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l. WSTEP

Powiat poznaski, tworzic program wspoétpracy z organizacjami pozdmvymi oraz innymi
podmiotami prowadcymi dziatalnd¢ pazytku publicznego, wyrsaa w ten sposob wel
wspotdziatania w celu jak najlepszego zaspokajarimorowych potrzeb wspolnoty,
tworzonej przez jego mieszkeow. Wspiera réwnie tym samym rozwo0j spotecastwa
obywatelskiego i zagita spoteczni@ lokalma do wickszej aktywnéci na rzecz wspdolnego
dobra. Aktywna wspoOtpraca z organizacjami pozaozvymi jest jednym z elementow
efektywnego kierowania rozwojem powiatu. Organieagozarzdowe, skupiajce coraz
wieksz liczbe aktywnych obywateli, poczuwgjych st do odpowiedzialnéei za rozwoj
lokalny, stag si¢ odpowiednim partnerem powiatu do realizacji Zzagablicznych. Niniejszy
program, uchwalony przez RadPowiatu w Poznaniu oksla zakres oraz formy tej

wspotpracy.

. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE ROCZNEGO PROGRAMU
WSPOLPRACY (...)

1. Celem gtébwnym Rocznego Programu Wspotpracy (...) jesspokajanie potrzeb
spotecznych mieszkadéw powiatu poznaskiego oraz wzmocnienie rozwoju
spoteczéstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacniparnerstwa pomdzy
powiatem pozn@skim a organizacjami.

2. Celami szczegb6towymi Rocznego Programu Wspotpracy:

1) poprawa jakeéci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb maéstkv powiatu
poznaskiego,

2) racjonalne wykorzystanie publicznyétodkow finansowych,

3) otwarcie na innowacyjrsd i konkurencyjné¢ w wykonywaniu zadapublicznych,

4) integracja organizacji lokalnych obejmaych zakresem dziatania sferzada
publicznych,

5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoj widiatu,

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.



lll. REALIZATORZY ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

Realizatorami Rocznego Programu Wspotpracy (a..) s
1. Rada Powiatu w Poznaniu i jej Komisje w zakresie:
1) wytyczenia polityki spotecznej i finansowej powigtaznaskiego.
2. Zarzad Powiatu w Poznaniu w zakresie:
1) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyaze) przez Rag Powiatu
w Poznaniu,
2) realizacji zada wynikajacych z Rocznego Programu Wspotpracy (...), w tymmn. i

a) zlecania organizacjom realizacji zadaublicznych powiatu pozmakiego,

b) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadarganizacjom pod wzgtlem
efektywndaci i jakosci przy pomocy upowaionych pracownikow Starostwa
Powiatowego w Poznaniu,

C) przedstawienia Radzie Powiatu w Poznaniu rocznggaw®zdania z realizacji
Rocznego Programu Wspoétpracy (...).

3. Wydzialy merytoryczne Starostwa Powiatowego w Poianw zakresie:
1) ochrony zdrowia, 0sGb niepetnosprawnych, pomocyeszoej, promocji i organizacji
wolontariatu - Wydziat Zdrowia, Wydziat Promocji
2) kultury i sztuki, kultury fizycznej i turystyki, etkacji - Wydziat Promocji,
3) inne wydziaty i osoby na samodzielnych stanowiskach zakresie wynikacym
Z potrzeb.
4. Organizacje.

IV. ZASADY WSPOLPRACY

Wspbipraca powiatu pozhskiego z organizacjami odbywa sia zasadach:

1) pomocniczéci - oznacza toze powiat pozniaski zleca organizacjom realizagada
publicznych, a organizacje zapewniajch wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

2) suwerennfci stron - oznacza toze stosunki pomidzy powiatem pozreskim
a organizacjami ksztaltowaneeda z poszanowaniem wzajemnej autonomii

I niezalenosci w swojej dziatalnéci statutowej,



3) partnerstwa - oznacza to dobrowplwspoétprae réwnorzdnych sobie podmiotéw
W rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i gggniu razem
wytyczonych celow,

4) efektywndci - oznacza to wspolneazknie do osigniecia maliwie najwigkszych
efektow realizacji zadapublicznych,

5) uczciwej konkurencji - oznacza to wymoég udzielartigh samych informacji
odnanie wykonywanych dziata zarowno przez podmioty publiczne jak
I niepubliczne, a tale obowizek stosowania tych samych kryteriow przy
dokonywaniu oceny tych dziata podejmowaniu decyzji odinie ich finansowania,

6) jawnadsci - oznacza toze wszystkie mziwosci wspoétpracy powiatu pozihakiego
Z organizacjami $ powszechnie wiadome i dgephe oraz jasne i zrozumiate

w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podeyartia decyzji.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspoOtpracy powiatu po#zskiego z podmiotami prowagzymi dziatalngc¢
pozytku publicznego jest:
1) realizacja zadapowiatu poznaskiego okrélonych w ustawach,
2) podwyzszanie efektywniei dziatan kierowanych do mieszkaow powiatu
poznaskiego,

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajani

VI. FORMY WSPOLPRACY

Powiat poznaski podejmuje wspotpraz organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom realizacji zadgublicznych, na zasadach okomych
w ustawie, w formach powierzania lub wspierania angnia zadania,

2) wzajemnego informowania i 0 planowanych kierunkach dziatakto
i realizowanych zadaniach,

3) konsultowania z organizacjami projektéw aktow naywmaych stanowionych przez
Rad: Powiatu w Poznaniu w dziedzinach dotyoych dziatalnéci tych organizacii,

4) tworzenia w miag potrzeb przez organy powiatu poAskiego wspoélnych zespotow
o charakterze doradczym i inicjatywnym, zoych z przedstawicieli organizacji oraz

przedstawicieli wtéciwych organdw powiatu pozhskiego,



5) promocji dziatalnéci organizacji pozatdowych w zakresie wykonywanych zada
na stronie internetowej powiatu poas&iego oraz w mediach lokalnych,

6) pomocy w nawjzywaniu przez organizacje pozadpwe kontaktéw ponadgminnych
I migdzynarodowych poprzez udzielanie rekomendaciji.

7) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadakhe@lonych w ustawie.

VIil. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Zakres zad@objctych Rocznym Programem Wspétpracy (...) obejmujeasatie sfeg
zada publicznych okréonych w art. 4 ustawy o dziatalfm pozytku publicznego

i o wolontariacie a dotygzych zada powiatu poznaskiego o charakterze

ponadgminnym.

2. Ustala s¢ nastpujace zadania jako priorytetowe, ktére mdmy¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadeym dziatalné¢ statutows w danej dziedzinie:
1) edukaciji:

a) wycieczki edukacyjne dla uczniow szkét z terenu @dwpoznaskiego,

b) wspieranie dziaka edukacyjnych integragych dzieci i mtodzig z terenu powiatu
poznaskiego (np. konkursy, programy edukacyjne).

2) kultury i sztuki:

a) upowszechnianie kultury ze szczegbélnym nastawienigan dzieci i miodzie
Z powiatu poznaskiego,

b) organizacja imprez magych znaczenie dla rozwoju kultury i integracji mzndci
powiatu poznaskiego,

c) wydawanie niekomercyjnych, niskonakladowych wydatwi w postaci
drukowanej oraz innych technik zapisu, dot. tradyckultury obszaru powiatu
poznaskiego.

3) kultury fizycznej i turystyki:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki ze csegbélnym nastawieniem
na dzieci i mtodzig z powiatu poznaskiego,

b) organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych rystycznych o zasgu
powiatowym,

C) organizacja przygotowa i uczestnictwa milodzily reprezentujcej powiat

poznaski w imprezach wojewddzkich, ogdlnopolskich ieadynarodowych.



VIII.

4) pomocy spoteczneyj:
a) wspieranie dziala w zakresie pomocy rodzinom i osobom w trudnej &gjfiu
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oggtmwiatu pozniaskiego,
b) walka ze stereotypem cztowieka starego, zapobiegab@eniu i wycofaniu sj
z zycia spotecznego oraz aktywizagf@dowiska seniorow i kombatantow, poprzez
wspieranie dzialasamopomocowych,
Cc) wspieranie dziakaprzeciw uzalgnieniom, patologiom spotecznym oraz przemocy
w rodzinie na terenie powiatu pozis&kiego,
d) wspieranie dziala pomocowych na rzecz oséb z zaburzeniami psychiozny
Z powiatu poznaskiego.
5) ochrony i promocji zdrowia:
a) wspieranie dziala z zakresu edukacji zdrowotnej w celu poprawy zdaow
mieszkacow powiatu pozniskiego,
b) wspieranie dziala promupcych zdrowy stykzycia, adresowanych w szczeg&loo
do dzieci i mtodzigy z terenu powiatu poznhakiego,
C) wspieranie dziaka z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w pidigeh
zagraeniazycia lub zdrowia.
6) 0sOb niepetnosprawnych:
a) wspieranie dziala na rzecz ograniczenia skutkébw niepetnosprawino
i zapobiegania wykluczeniu spotecznemu,
b) promowanie aktywr&ei osob niepetnosprawnych w zrdych dziedzinachzycia
spotecznego i zawodowego,
C) wspieranie dziaka na rzecz rozwijania zainteresawai uzdolnien 0s0b
niepetnosprawnych z terenu powiatu pasiaego.
7) promocji i organizacji wolontariatu:

a) wspieranie dziakana rzecz organizacji wolontariatu.

OKRES REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

Niniejszy Roczny Program Wspotpracy (...) realizowdxgzie w okresie od 1 stycznia
2012 do 31 grudnia 2012 roku, z zastergem ust. 2.
Termin realizacji poszczegolnych zadakreslony bedzie w warunkach konkursu ofert

na wsparcie lub powierzenie realizacji zagawiatu poznaskiego w 2012 roku.



IX. SPOSOB REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

1. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywavgidiug nasfpujacych zasad:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

zlecanie realizacji zadapowiatu poznaskiego organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnasci zadania priorytetowe i odbywasie bedzie po przeprowadzeniu otwartych
konkursow ofert, chybae przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecenia lub dane
zadanie mgna zrealizowa efektywniej w inny sposob okileny w przepisach
odrebnych,

otwarty konkurs ofert ogtasza ZatzPowiatu w Poznaniu,

termin do sktadania ofert nie @by krotszy ni 21 dni,

otwarty konkurs ofert ogtaszagsna stronie internetowej powiatu poaskiego
www.powiat.poznan.pl, w Biuletynie Informacji Puddnej oraz na tablicy ogtosze
Starostwa Powiatowego w Poznaniu,

Komisja Konkursowa powotana przez ZaizPowiatu w Poznaniu opiniuje oferty
konkursowe,

ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii Komisji nkarsowej, podlegaj
wstepnej ocenie formalnej przeprowadzonej przez meygorych pracownikow
Wydziatéw Starostwa Powiatowego w Poznaniu,

decyzg o wyborze ofert i 0 udzieleniu dotacji podejmugatecznie Zawd Powiatu
w Poznaniu w formie uchwaty, po zegnieciu opinii Komisji Konkursowej,

podgta uchwata jest podstaw do zawarcia pomdzy upowanionymi
przedstawicielami stron podejmuajych wspotprag pisemnych umow okiejacych
SposOb i termin przekazania dotacji oraz jej raaiua,

wyniki konkursu g publikowane na stronie internetowej powiatu pdzkégo
www.powiat.poznan.pl, w Biuletynie Informacji Pidanej oraz na tablicy ogtosze

Starostwa Powiatowego w Poznaniu,

2. Wspdlpraca powiatu pozfhskiego z organizacjami w ramach Rocznego Programu

Wspotpracy (...) obejmuje dziatania o charakterzarisowym i pozafinansowym.



X. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E
ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

W 2012 roku na realizaggada publicznych objtych niniejszym programem przeznacza Si
kwote w wysokaci co najmniej 1 400 000 ziotych (stownie: miliote/statysicyztotych).
Powyzszesrodki zabezpieczone zostaw budzecie powiatu pozreskiego na 2012 rok.

Xl. SPOSOB OCENY REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRAC Y
(...)

1. Realizacja Rocznego Programu Wspotpracy (...) jestdppa ewaluacji rozumianej
jako planowe dziatanie mgge na celu ocenrealizacji wykonania Rocznego Programu
Wspotpracy (...).

2. Celem ewaluacji za rok 2012drzie ocena wptywu Rocznego Programu Wspotpracy
(...) na wzmocnienie organizacji i partnerstwa.

3. Ustala st nastpujace wskaniki niezlxdne do oceny realizacji Rocznego Programu
Wspotpracy (...):

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczba ofert ztaonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczbgamizacji,

3) liczba zawartych umoéw na realizagadania publicznego, w tym liczba organizaciji,

4) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane lubtalysrozwihzane przez powiat
poznaski z przyczyn zatenych od organizacji,

5) wysokas¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszZarac

6) liczba ofert wspdlnych zimnych przez organizacje,

4. Wydzialy merytoryczne dolace realizatorami Rocznego Programu Wspotpracy (...)
przygotup sprawozdania z realizacji priorytetowych zadaublicznych nalgacych
do zada poszczegolnych Wydzialtbw Starostwa Powiatowego azn@niu za rok

2012 i przedstawije Zaradowi Powiatu w Poznaniu.

XIl.  INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEB IEG
KONSULTACJI
Sposob konsultacji okéla uchwata Nr XLVI/378/111/2010 Rady Powiatu w Pamu

z dnia 27 padziernika 2010 r. w sprawie: oktenia szczegétowego sposobu konsultowania



Z organizacjami dziataldoi pozytku publicznego lub organizacjami pozatawymi

I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawydaiatalngci pozytku publicznego

i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego dziedzinach dotyezych

dziatalngci statutowej tych organizaciji.

XIIl.

XIV.

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

Oferty zlazone przez organizacje opiniuje specjalnie do tegovgtana komisja
konkursowa, w sktad ktorej wchogprzedstawiciele Zagrlu Powiatu w Poznaniu,
pracownicy Starostwa Powiatowego w Poznaniu oraze desoby reprezentage
organizacje pozasgowe.

Imienny skiad komisji konkursowej oraz regulamin peacy okréla Zarad Powiatu
w Poznaniu w formie uchwaty.

W komisji nie mog zasiadé przedstawiciele tych organizacji, ktére hioudziat
w danym w konkursie, ani pracownicy Starostwa Ptwago w Poznaniu, ktorzy
byliby w jakis sposéb zwizani z talg organizadi.

Skfad komisji konkursowych i regulamin ich pracybpkowany jest w formie uchwat

Zarzadu Powiatu w Poznaniu w Biuletynie Informacji Palhej.

POSTANOWIENIA KO NCOWE

Zmiany niniejszego Rocznego Programu Wspotpracy (vyinagaj formy przygtej
dla jego uchwalenia.

Zarzad Powiatu w Poznaniu w terminie do dnia 30 kwieR04.3 roku przedity Radzie
Powiatu w Poznaniu sprawozdanie z realizacji Rogaritrogramu Wspotpracy (...).
Sprawozdanie opublikowaneedrzie na stronie internetowe] powiatu po#skiego

www.powiat.poznan.pl.



