UCHWALA Nr XXI1/195/1V/2012
RADY POWIATU W POZNANIU
z dnia 24 paidziernika 2012 r.

w  sprawie: przyjecia ,Rocznego Programu  Wspéipracy Powiatu Poznariskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2013.”

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2010: Nr 234 poz..1536 ze zm.: Dz. U. z 2011: Nr 112 poz. 654, Nr 205
poz.1211, Nr 209 poz. 1244, Nr 208 poz. 1241, Nr 149 poz. 887, Nr 209 poz. 1244) w zwigzku z art. 12
pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1592 ze zm.: Dz. U. z 2002 r.: Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271,
Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, Dz. U. z 2003 r.: Nr 162 poz. 1568, Dz. U. z 2004 r.: Nr 102 poz.
1055, Dz. U. z 2007 r.: Nr 173 poz. 1218, Dz. U. z 2008 r.: Nr 180 poz. 1111, Nr 223
poz. 1458, Dz. U. z 2009 r.: Nr 92 poz. 753, Nr 157 poz. 1241, Dz. U. z 2010 r.: Nr 28 poz. 142, Nr 28
poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675, Dz. U. z 2011 r.: Nr 21 poz. 113 Nr 217 poz.1281, Dz. U.

z 2012 r.: Nr 149 poz.887), Rada Powiatu w Poznaniu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Roczny Program Wspétpracy Powiatu Poznariskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie, w roku 2013”, ktéry stanowi zatacznik do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Poznaniu.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY RADY

Piotr Burdajewicz



Uzasadnienie
do Uchwaty NrX/135/ 1 /2012
Rady Powiatu w Poznaniu
z dniad ppdiigrilenona v,

Powiat poznarski, tworzac program wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ poizytku publicznego, wyraza w ten sposéb wole
wspoétdziatania w celu jak najlepszego zaspokajania zbiorowych potrzeb wspéinoty, tworzonej przez
jego mieszkaricéw. Wspiera tym samym rozwdj spoteczeristwa obywatelskiego i zacheca spoteczno$é
lokalng do wiekszej aktywnosci na rzecz wspdinego dobra.

Aktywna wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementéw efektywnego
kierowania rozwojem powiatu. Organizacje pozarzadowe, skupiajgce coraz wieksza liczbe aktywnych
obywateli, poczuwajgcych sie do odpowiedzialnosci za rozwdj lokalny, stajg sie odpowiednim
partnerem powiatu do realizacji zadan publicznych.

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takie uchwata Nr XLVI/378/11I/2010 Rady Powiatu
w Poznaniu z dnia 27 paidziernika 2010 r. w sprawie: okreélenia szczegétowego sposobu
konsultowania z organizacjami dziatalnoéci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowéj tych organizacji, Zarzad Powiatu w Poznaniu uchwatg Nr 1415/2012 z dnia 28 wrzeénia
2012 roku oglosit przeprowadzenie konsultacji spotecznych Rocznego Programu Wspétpracy Powiatu
Poznariskiego z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2013.

Konsultacje odbyly sie w terminie od 28 wrze$nia 2012 roku do 12 pazdziernika 2012 roku.
Zostaly one przeprowadzone w formie pisemnej poprzez zgtaszanie wnioskow i uwag przy uzyciu
formularza umieszczonego na stronie internetowej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

Organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie zglosity wnioskéw
i uwag do konsultowanego Rocznego Programu Wspdtpracy (...).

Z uwagi na powyisze podjecie uchwaty uwaiam za celowe.

DYREKTOR
Wydzialu Promocji

& - Towolex-

Daria Kowalska-Tonder
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Zatacznik do uchwaty
NS5/ 1Y 1201

Rady Powiatu w Poznaniu
z dniaZ'!!.‘.".(’:'?.".':’.‘:!’fOlz roku.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU POZNANSKIEGO
Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
1 O WOLONTARIACIE W ROKU 2013

u POWIAT
POZNANSKI



I. WSTEP

Powiat poznanski, tworzac program wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, wyraza w ten sposéb wole
wspoétdziatania w celu jak najlepszego zaspokajania zbiorowych potrzeb wspéinoty, tworzonej przez
jego mieszkancow. Wspiera réwniez tym samym rozwdéj spoteczeristwa obywatelskiego i zacheca
spotecznos¢ lokalng do wiekszej aktywnosci na rzecz wspéinego dobra. Aktywna wspétpraca
z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementdw efektywnego kierowania rozwojem
powiatu. Organizacje pozarzadowe, skupiajace coraz wiekszg liczbe aktywnych obywateli,
poczuwajgcych sie do odpowiedzialnosci za rozwdj lokalny, stajg sie odpowiednim partnerem
powiatu do realizacji zadan publicznych. Niniejszy program, uchwalony przez Rade Powiatu

w Poznaniu okre$la zakres oraz formy tej wspétpracy.
Il. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

1. Celem gtéwnym Rocznego Programu Wspdtpracy (...} jest zaspokajanie potrzeb spotecznych
mieszkanncéw powiatu poznariskiego oraz wzmocnienie rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego
poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy powiatem poznariskim a
organizacjami.

2. Celami szczegétowymi Rocznego Programu Wspodtpracy (...) sa:

1) p‘oprawa jakosci 2ycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw powiatu
poznarniskiego,

2) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacygh zakresem dziafania sfere zadan publicznych,

5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu,

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.
lil. REALIZATORZY ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)
Realizatorami Rocznego Programu Wspétpracy (...) s3:

1. Rada Powiatu w Poznaniu i jej Komisje w zakresie:

1) wytyczenia polityki spotecznej i finansowej powiatu poznarskiego.



2. Zarzad Powiatu w Poznaniu w zakresie:

1)

2)

realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Powiatu
w Poznaniu,
realizacji zadar wynikajacych z Rocznego Programu Wspétpracy (...), w tym m. in.:
a) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych powiatu poznaniskiego,
b) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadarn organizacjom pod wzgledem efektywnosci
i jakosci przy pomocy upowaznionych pracownikdw Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
c) przedstawienia Radzie Powiatu w Poznaniu rocznego sprawozdania z realizacji Rocznego
Programu Wspétpracy (...).
Woydziaty merytoryczne Starostwa Powiatowego w Poznaniu w zakresie:
1) ochrony zdrowia, oséb niepetnosprawnych, pomocy spolecznej, promocji i organizaciji
wolontariatu - Wydziat Zdrowia, Wydziat Promocji,
2) kultury i sztuki, kultury fizycznej i turystyki, edukacji - Wydziat Promocji,
3) inne wydzialy i osoby na samodzielnych stanowiskach - w zakresie wynikajagcym
z potrzeb.

Organizacje.

ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca powiatu poznariskiego z organizacjami odbywa sie na zasadach:

& Touoly

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczoéci - oznacza to, ze powiat poznanski zleca organizacjom realizacje zadan
publicznych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy,

suwerennoéci  stron - oznacza to, e stosunki pomigdzy powiatem poznafiskim
a organizacjami ksztattowane. bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii
i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowe;j,

partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspétprace réwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celéw,
efekty;lvnoéci - oznacza to wspéline dazenie do osiggniecia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych,

uczciwej konkurencji - oznacza to wymdg udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak
i niepubliczne, a takze obowigzek stosoWania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu

" oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnoénie ich finansowania,



6) jawnosci - oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy powiatu poznariskiego
z organizacjami- s3 powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate

w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania decyzji.
V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy powiatu poznariskiego z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego jest:

1) realizacja zadarn powiatu poznariskiego okreslonych w ustawach,

2) podwyiszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaiicéw powiatu poznariskiego,

3) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.
VI. FORMY WSPOLPRACY

Powiat poznariski podejmuje wsp6tprace z organizacjami w formie:

1) zlecania organizaciom realizacji zadan publicznych, na zasadach okreslonych
w ustawie, w formach powierzania lub wspierania wykonania zadania,

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci
i realizowanych zadaniach,

3) konsultowania z organizacjami projektéw aktéw normatywnych stanowionych przez Rade
waiatu w Poznaniu w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci tych organizaciji,

4) tworzenia w miare potrzeb przez organy powiatu poznariskiego wspdinych zespotéw
o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji oraz
przedstawicieli wtasciwych organéw powiatu poznariskiego,

5) promocji dziatalnoéci organizacji pozarzadowych w zakresie wykonywanych zadan
na stronie internetowej powiatu poznariskiego oraz w mediach lokalnych,

6) pomocy w nawigzywaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktéw ponadgminnych
i miedzynarodowych poprzez udzielanie rekomendacji,

7) umow;) o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie.

QB Torcoley
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PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Zakres zadan objetych Rocznym Programem Wspétpracy (...) obejmuje wytacznie sfere zadan
publicznych  okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie a dotyczacych zadan powiatu poznariskiego o charakterze ponadgminnym.
Ustala sie nastepujgce zadania jako priorytetowe, ktére mogg by¢ zlecane do realizacji
organizacjom prowadzacym dziatalnos$¢ statutowa w danej dziedzinie:
1) edukacji:
a) wycieczki edukacyjne dla ucznidw szkét z terenu powiatu poznariskiego,
b) wspieranie dziatari edukacyjnych integrujacych dzieci i miodziez z terenu powiatu
poznaniskiego {np. konkursy, programy edukacyjne).
2) kultury i sztuki: »
a) upowszechnianie kultury ze szczegélnym nastawieniem na dzieci i miodziez
z powiatu poznariskiego,
b) organizacja imprez majgcych znaczenie dla rozwoju kultury i integracji spotecznosci
powiatu poznariskiego,
c) wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych wydawnictw w postaci drukowanej oraz
innych technik zapisu, dot. tradycji i kultury obszaru powiatu poznanskiego.
3) kultury fizycznej i turystyki:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki ze szczegélnym nastawieniem
‘na dzieci i mtodziez z powiatu poznariskiego,
b) organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych o zasiegu powiatowym,
c) organizacja przygotowan i uczestnictwa miodziezy reprezentujacej powiat poznariski
w imprezach wojewddzkich, ogélnopolskich i miedzynarodowych.
4) pomocy spotfecznej:
a) przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie, patologiom spotecznym, uzaleznieniom na
terenie powiatu poznariskiego;
b) przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu rodzin i grup ze $rodowisk
uboéﬁch i zagrozonych z terenu powiatu poznariskiego; -
¢) poprawa jakosci zycia ludzi starszych z powiatu poznariskiego i ich aktywnosci zyciowej
oraz rozwijanie zréznicowanych form opi‘eki i ustug dlé tych oséb — walka ze stereotypem
cztowieka starego — aktywizacja senioréw i kombatantéw, wspieranie grup wsparcia;

d) integracja spoteczna oséb z zaburzeniami psychicznymi z powiatu poznariskiego;



ViilL.

IX.

e)

8)

h)

samopomocowe inicjatywy organizacji pozarzadowych, pacjentéw i ich rodzin, stuzgcych
rozwojowi form wsparcia spofecznego dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi z powiatu
poznanskiego (np. tworzenie Klubéw Samopomocy dla os6b z zaburzeniami psychicznymi);

promowanie idei rodzicielstwa zastepczego w powiecie poznarnskim,

ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu oséb
niepetnosprawnych z powiatu poznariskiego;

promowanie aktywnosci o0s6b niepetnosprawnych z powiatu poznariskiego
w réznych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego,

wspieranie dziatan na rzecz rozwijania zainteresowar i uzdolnieri 0s6b niepetnosprawnych

z powiatu poznariskiego.

5) ochrony i promocji zdrowia:

a)

b)

c)

d)

edukacja zdrowotna i promocja zdrowego stylu Zycia poprzez organizacje kampanii
spotecznych i innych wydarzen lokalnych skierowanych do wszystkich mieszkaricéw
powiatu poznanskiego lub wybranej grupy spotecznej;

zmniejszenie szkéd zdrowotnych i skutkéw spotecznych spowodowanych spozywaniem
alkoholu, paleniem tytoniu i uzywaniem narkotykéw skierowane przede wszystkim do
miodziezy z powiatu poznarnskiego;

dziatania z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej w przypadkach zagrozenia zycia lub
zdrowia kierowane do mieszkaricow powiatu poznariskiego;

promocja i organizacja wolontariatu na terenie powiatu poznariskiego.

OKRES REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

Niniejszy Roczny Program Wspoétpracy (...) realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 do

31 grudnia 2013 roku, z zastrzezeniem ust. 2.

Termin realizacji poszczegélnych zadarn okreélony bedzie w warunkach konkursu ofert na

wsparcie lub powierzenie realizacji zadan powiatu poznariskiego w 2013 roku.

SPOSOB‘REALIZAC.II ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

1. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

T Touol

1)

zlecanie realizacji zadan powiatu poznariskiego organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe i odbywaé sie bedzie po przeprowadzeniu otwartych
konkurséw ofert, chyba Ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie

mozna zrealizowac efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrebnych,



2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

otwarty konkurs ofert ogtasza Zarzad Powiatu w Poznaniu,
termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni,
otwarty konkurs ofert oglasza sie na stronie internetowej powiatu poznarskiego
www.powiat.poznan.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Poznaniu opiniuje oferty
konkursowe,
ztozone oferty, przed przekazaniem do opinii Komisji Konkursowej, podlegaja wstepnej
ocenie formalnej przeprowadzonej przez merytorycznych pracownikéw Wydziatéw
Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje ostatecznie Zarzad Powiatu
w Poznaniu w formie uchwaty, po zasiegnigciu opinii Komisji Konkursowej,
podjeta uchwata jest podstawq do zawarcia pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami
stron podejmujacych wspédiprace pisemnych umoéw okreslajgcych sposob i termin
przekazania dotacji oraz jej rozliczenia, '
wyniki- konkursu s3 publikowane na stronie internetowej powiatu poznariskiego
www.powiat.poznan.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Starostwa
Powiatowego w Poznaniu.

Wspoétpraca powiatu poznariskiego z organizacjami w ramach Rocznego Programu Wspétpracy

(...) obejmuje dziatania o charakterze finansowym i pozafinansowym.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACIE ROCZNEGO PROGRAMU
WSPOLPRACY (...)

Planowana wysokos¢ srodkéw w budzecie powiatu poznariskiego na realizacje zadan publicznych

w 2013 roku objetych niniejszym programem wynosi 1 140 000 ziotych (stownie:

jedenmilionstoczterdziescitysiecyztotych).

Xt

SPOSOB OCENY REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY (...)

Realizacja Rocznego Programu Wspétpracy (...) jest pdddana ewaluacji rozumianej jako
planowe dziatanie majace na celu ocene realizacji wykonania Rocznego Programu Wspétpracy
{-..)-

Celem ewaluacji za rok 2013 bedzie ocena wptywu Rocznego Programu Wspdtpracy (...} na

wzmocnienie organizacji i partnerstwa.



3. Ustala sie nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Rocznego Programu Wspétpracy
(...):

1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

4) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez powiat poznariski
z przyczyn zaleznych od organizaciji,

5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,

6) liczba ofert wspéinych ztozonych przez organizacje,

4. Wydziaty merytoryczne bedace realizatorami Rocznego Programu Wspétpracy (...) przygotuja
sprawozdania z realizacji priorytetowych zadan publicznych nalezacych
do zadan poszczegblnych Wydziatéw Starostwa Powiatowego w Poznaniu za rok 2013

i przedstawig je Zarzgdowi Powiatu w Poznaniu.
Xil. INFORMACIJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

Sposéb  konsultacji okresla uchwata Nr XLVI/378/11l/2010 Rady Powiatu w Poznaniu
z dnia 27 pazdziernika 2010 r. w sprawie: okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
z organizacjami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami  pozarzagdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci poiytku publicznego
io wol&ntariacie projektéow aktéw prawa miejscowego w .dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

Zarzad Powiatu w Poznaniu uchwatg Nr 1415/2012 z dnia 28 wrzeénia 2012 r. oglosit
przeprowadzenie konsultacji spotecznych projektu Rocznego Programu Wspdtpracy Powiatu
sznaﬁskiego z Organizacjami Pozarzqdowyn’ii oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2013. Konsultacje przeprowadzono
w terminie od 28 wrze$nia 2012 r. do 12 pazdziernika 2012 roku. Sprawozdanie z przeprowadzonych
konsultacji Zarzad Powiatu w Poznaniu podat do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony

internetowej powiatu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
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TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMIS]I KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Oferty zfozone przez organizacje opiniuje specjalnie do tego powotana komisja konkursowa,
w skitad ktérej wchodzg przedstawiciele Zarzadu Powiatu w Poznaniu, pracownicy Starostwa
Powiatowego w Poznaniu oraz dwie osoby reprezentujgce organizacje pozarzagdowe.

Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okre$la Zarzad Powiatu
w Poznaniu w formie uchwaty.

W komisji nie mogq zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktére biorg udziat
w danym konkursie, ani pracownicy Starostwa Powiatowego w Poznaniu, ktérzy byliby
w jaki$ sposéb zwigzani z takg organizacjg.

Skiad komisji konkursowych i regulamin ich pracy publikowany jest w formie uchwat Zarzadu

Powiatu w Poznaniu w Biuletynie Informac;ji Publiczne;j.
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Rocznego Programu Wspdtpracy (...) wymagajg formy przyjetej dla jego
uchwalenia.

Zarzad Powiatu w Poznaniu w terminie do dnia 30 kwietnia 2014 roku przedfozy Radzie
Powiatu w Poznaniu sprawozdanie z realizacji Rocznego Programu Wspétpracy {...).
Spréwozdanie opublikowane bedzie na  stronie internetowej powiatu poznariskiego

www.powiat.poznan.pl.
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