ZARZADZENIE NR 9'1 ......... /2013

Starosty Poznanskiego

z dnia [}.mmﬁm...zma r.

w sprawie : zmiany Zarzadzenia Nr 61/2010 Starosty Poznariskiego z dnia 23 lipca 2010 r.

w sprawie: Regulaminu zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow
Starostwa Powiatowego w Poznaniu.

Na podstawie art. 34 ust. 11 art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami), w zwigzku z art. 103'-103°  kodeksu
pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz. 94 ze zm.), zarzadzam,

co nastepuje:

§ 1.W Zarzadzeniu Nr 61/2010 Starosty Poznariskiego z dnia 23.07.2010 r. w sprawie: Regulaminu
zasad | warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikdow Starostwa Powiatowego w
Poznaniu wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) W § 5 ust 2 otrzymuje brzmienie: ,§ 5. 2. Wydzial Kadr i Plac przekazuje oferty do

poszczegdlnych komdrek organizacyjnych zgodnie z zakresem zadan przez nie
realizowanych.”,

2) Uchyla sie § 6,

3) § 9 ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,§9.1. Po zakoriczeniu roku Wydziat Kadr i Plac sporzadza
raport ze szkolen, w ktérych brali udziat pracownicy Starostwa, z podziatem na komorki
organizacyjne i uwzgledniajac koszty kazdego szkolenia.”

4) Uchyla sie zatacznik nr 1 do zarzadzenia

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujacg od 01.01.2013 r.
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UZASADNIENIE
do Zarzadzenia Nr ....... h { ....... J2013

Starosty Poznanskiego

z dnia Efmi&‘_ 2013 r.

Celem przyjecia przedmiotowego zarzadzenia jest doprecyzowanie zapiséw wewnetrznych

oraz uproszczenie procesu podnoszenia kwalifikacji zawodowych.




