
ZARZĄDZENIE Nr ... A.Qf .... ./2010 

STAROSTY POZNAŃSKIEGO 

z dnia1~~tJi.~~010 roku 

W sprawie: zatwierdzenia wyników postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

prowadzonego na podstawie art. 4 pkt 8 w związku z art. 6a ustawy Prawo zamówień 

publicznych, którego przedmiotem jest świadczenie usług sportowo-rekreacyjnych dla 

pracowników Starostwa Powiatowego w Poznaniu 

Na podstawie art. 34 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym 

(Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 ze zrn.) zarządza się, co następuje: 

§ 1. 

1. Zatwierdza się wybór firmy Benefit Systems S.A. z siedzibą w Warszawie 00-097, ul. Fredry 6, 

która zaoferowała realizację zamówienia za miesięczną kwotę jednostkową: 

- 99 zł brutto - dostęp dla pracownika. 

- 150 zł brutto - dostęp dla osoby towarzyszącej pracownika 

- 35 zł brutto - dostęp do basenu dla dziecka pracownika 

2. Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2011 do 28.02.2011 

3. Wartość umowy nie przekroczy łącznie kwoty 25.000,00 zł. brutto. 

§ 2. Finansowanie: z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 

§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Reprezentantowi Załogi Starostwa Powiatowego 

w Poznaniu. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

• 



Uzasadnienie 

Do Zarządzenia Nr .19~!2010 Starosty Poznańskiego 
z dnia~t.1~: 2010 r. 

W postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym na podstawie art. 4 pkt 8 

w związku z art. 6a ustawy Prawo zamówień publicznych, którego przedmiotem jest świadczenie 

usług sportowo-rekreacyjnych dla pracowników Starostwa Powiatowego w Poznaniu, informacje o 

cenach uzyskano na podstawie zapytania złożonego do finn: 

Benefit Systems S.A. 

FitFlex Sp. z o.o. 

Benefit Systems S.A. ma najbogatszą, różnorodną ofertę. Cena karty jest najkorzystniejsza. Liczba 

obiektów w ofercie jest największa. Dostępność w jednym dniu z kilku obiektów, ofert jest 

największa. Ponadto istnieje możliwość korzystania z oferty dla osób towarzyszących pracowników 

oraz dzieci pracowników oraz możliwość przystąpienie w trakcie umowy nowych pracowników, 

osób towarzyszących i dzieci pracowników. 

Na dzień podpisania zarządzenia chęć uczestniczenia zgłosiło: 
90 pracowników 
3 osoby towarzyszące pracowników 
4 dzieci pracowników 

Wartość umowy nie przekroczy kwoty 25.000,00 zł brutto. 
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