UCHWALA NR 2217/2017
ZARZADU POWIATU W POZNANIU
z dnia 28 grudnia 2017 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Poznaniu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym ( Dz. U.
22017 r. poz. 1868) Zarzad Powiatu w Poznaniu uchwala:

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO W POZNANIU

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne
§ 1.1. Regulamin organizacyjny zwany dalej Regulaminem okresla strukture organizacyjng, zasady
dziatania Starostwa Powiatowego w Poznaniu, kompetencje i zakres sprawowanego nadzoru
Starosty, Wicestarosty, Cztonkéw Zarzadu, Skarbnika, Sekretarza oraz kompetencje i obowigzki
dyrektorow wydziatow i stanowisk samodzielnych, zadania komodrek organizacyjnych a takze inne
postanowienia zwigzane z pracg Starostwa.
2. Do czasu okreslenia odmiennych zasad funkcjonowania administracji publicznej, Regulamin

obowigzuje rdwniez w czasie podwyzszania standéw gotowosci obronnej pafistwa i w czasie wojny.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie bez blizszego okreslenia jest mowa o:

Powiecie - nalezy przez to rozumieé Powiat Poznanski

Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu w Poznaniu

Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w Poznaniu

Staroscie - nalezy przez to rozumiec Staroste Poznanskiego

Wicestaroscie - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Poznariskiego

Cztonkach Zarzadu - nalezy przez to rozumie¢ Cztonkéw Zarzadu Powiatu

Skarbniku - nalezy przez to rozumiec¢ Skarbnika Powiatu

Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu

Osobie nadzorujgcej - nalezy przez to rozumieé odpowiednio Staroste, Wicestaroste,

Cztonkéw Zarzadu, Skarbnika oraz Sekretarza, nadzorujgcych

wewnetrzne  komérki  organizacyjne i jednostki organizacyjne

Powiatu
Starostwie - nalezy przez to rozumiec¢ Starostwo Powiatowe w Poznaniu
Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Regulamin.



§ 3. Starostwo jest jednostka budzetowa Powiatu, przy pomocy ktérej Zarzad wykonuje zadania
Powiatu.

§ 4. Siedzibg Starostwa jest miasto Poznan.

§ 5. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa jest Starosta.

§ 6. Do zakresu dziatania Starostwa nalezy wykonywanie:
1) zadan okreslonych ustawami:
a) zadan publicznych o charakterze ponadgminnym,
b) zadan z zakresu administracji rzagdowej,
c) innych zadan.
2) zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez Powiat,

3) innych zadan, okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu.

§ 7. W swych dziataniach Starostwo kieruje sie zasadami praworzadnosci, sprawiedliwosci,

wspotdziatania i dialogu spotecznego.

§ 8. 1. Starostwo jest pracodawcy dla zatrudnionych w nim pracownikdéw w rozumieniu przepiséw
ustawy o pracownikach samorzadowych i kodeksu pracy.
2. Obowigzki Starosty jako kierownika Starostwa, obowigzki pracownikéw Starostwa oraz inne

sprawy zwigzane ze stosunkiem pracy okresla Regulamin Pracy Starostwa.

ROZDZIAL I
Zasady kierowania Starostwem

§ 9. 1. Starosta organizuje prace Zarzadu i Starostwa, kieruje biezgcymi sprawami Powiatu oraz
reprezentuje Powiat na zewnatrz.

2. W sprawach niecierpigcych zwioki, zwigzanych z zagrozeniem interesu publicznego,
zagrazajgcych bezposrednio zdrowiu i zyciu oraz w sprawach mogacych spowodowac znaczne
straty materialne starosta podejmuje niezbedne czynnosci nalezgce do wtasciwosci Zarzadu. Nie
dotyczy to wydawania przepisow porzadkowych, ktére stanowi Rada Powiatu w formie uchwaty,
jezeli ustawa upowazniajgca do wydania aktu nie stanowi inaczej.

3. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, wymagajg przedstawienia do zatwierdzenia na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu Powiatu.

4. Starosta jest kierownikiem Starostwa, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw Starostwa
i kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy.

5. Starosta wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej lub



upowaznia do ich wydawania Wicestaroste, Cztonkédw Zarzadu, pracownikéw Starostwa,
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu chyba, ze

przepisy szczegdlne przewidujg wydawanie decyzji przez Zarzad Powiatu.

§ 10. 1. Do zadan Starosty jako przewodniczacego zarzadu w zakresie organizowania pracy
Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzér nad przygotowywaniem materiatdw na posiedzenia Zarzadu, przygotowanie porzadku
obrad, okreslenie czasu i miejsca posiedzenia Zarzadu, zwotywanie posiedzen Zarzadu oraz
zapewnienie obstugi protokolarnej posiedzen Zarzadu,
2) nadzorowanie przygotowywania projektow uchwat pod obrady Rady,
2. Do Starosty jako kierownika Starostwa nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie i nadzorowanie pracy Starostwa,
2) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej, w tym ustalanie liczby etatéw w komorkach
organizacyjnych na wniosek Oséb nadzorujgcych,
3) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Starostwa,
4) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz.
3. W ramach przyjetego podziatu zadan do Starosty nalezg w szczegdlnosci sprawy z zakresu:
1) zapewnienia przestrzegania przepisdOw prawa przez pracownikow Starostwa w tym ustaw
o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,
2) zarzadzania kryzysowego, obrony cywilnej i spraw obronnych,
3) komunikacji i transportu,
4) administracji architektoniczno-budowlanej,
5) ochrony zabytkdéw i opieki nad zabytkami,
6) promocjiirozwoju Powiatu,
7) gospodarki wodnej,
8) ochrony $rodowiska i przyrody,
9) rolnictwa, lesnictwa i rybactwa srédlagdowego,
10) geodezji i kartografii,
11) systemu zarzadzania jakoscia.
4. Starosta nadzoruje wykonywanie zadan przez:
1) Skarbnika Powiatu,
2) Sekretarza Powiatu,
3) Biuro Rady,
4) Gabinet Starosty,
5) Woydziat Komunikacji i Transportu,

6) Wydziat Administracji Architektoniczno-Budowlanej,



7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

Wydziat Radcéw Prawnych,

Wydziat Promoc;ji i Aktywnosci Spotecznej,

Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa,
Wydziat Audytu i Kontroli,

Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,
Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentdw,
Powiatowego Konserwatora Zabytkéw,

Wydziat Ochrony Informacji Niejawnych,
Samodzielne stanowisko ds. BHP,

Geodete Powiatowego,

Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej,

Administratora Bezpieczeristwa Informacji.

§ 11. 1. W czasie nieobecnosci w pracy Starosty lub niemoznos$ci wykonywania funkcji Starosty,

zadania

i kompetencje wymienione w § 9 i 10 wykonuje Wicestarosta.

2. W czasie nieobecnosci w pracy Wicestarosty lub jednego z Cztonkéw Zarzadu lub niemoznosci

wykonywania przez nich funkcji, ich zadania lub cze$¢ zadan wykonuje odpowiednio Wicestarosta lub

upowazniony przez Staroste, Cztonek Zarzadu.

§12.1.

8)

Do zadan Wicestarosty nalezg sprawy:

edukacji publicznej,

inwestycji i remontéw,

drég publicznych,

transportu publicznego,

zagospodarowania przestrzennego,

pozyskiwania srodkéw funduszy UE i innych zrodet krajowych i zagranicznych,
strategii rozwoju powiatu,

wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Wicestarosta nadzoruje wykonywanie zadan przez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Wydziat Edukacji,

Wydziat Inwestycji i Remontéw,

Wydziat Drég i Gospodarki Przestrzennej,

Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektéw,

Samodzielne stanowisko ds. transportu publicznego,

Samodzielne stanowisko ds. Strategii Rozwoju Powiatu Poznanskiego,

Szkoty, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne,



8) Zarzad Drég Powiatowych.

§ 13. 1. Do zadan | Cztonka Zarzagdu nalezg sprawy:
1) gospodarki nieruchomosciami,
2) gospodarowania mieniem.

2. | Cztonek Zarzadu nadzoruje wykonywanie zadan przez:
1) Wydziat Nieruchomosci,

2) Wydziat Gospodarowania Mieniem.

§ 14. 1. Do zadan |l Cztonka Zarzadu nalezg sprawy:
1) promocji i ochrony zdrowia,
2) polityki spotecznej i prorodzinnej, wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,
3) wspierania 0s6b niepetnosprawnych,
4) repatriantéw, kombatantow i oséb represjonowanych,
5) przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,
6) wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
7) nadzoru wtascicielskiego nad Szpitalem w Puszczykowie im. prof. S.T. Dgbrowskiego Spoétka
Akcyjna.
2. Il Cztonek Zarzadu nadzoruje wykonywanie zadan przez:
1) Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia,
2) Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,
3) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
4) Dom Pomocy Spotecznej,
5) Placéwki opiekuriczo-wychowawcze,
6) Powiatowy Urzad Pracy,

7) Osrodek Interwencji Kryzysowe;j.

§ 15. 1. Do zadan Skarbnika nalezy:
1) zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu,
2) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkow gtéwnego ksiegowego budzetu,
3) nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem oraz realizacjg budzetu Powiatu
i zapewnienie biezgcej kontroli jego wykonywania,
4) nadzorowanie sporzadzania sprawozdawczosci budzetowej,
5) kontrasygnowanie czynnosci prawnych skutkujgcych powstawaniem zobowigzan majgtkowych
Powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,
6) sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo ksiegowymi Starostwa,

7) nadzorowanie gospodarowania srodkami budzetowymi przez jednostki organizacyjne Powiatu,

5



8) inspirowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z poszerzeniem wiedzy z zakresu rachunkowosci
pracownikéw Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu,

9) nadzorowanie gospodarowania srodkami Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych.

2. Skarbnik nadzoruje zadania wykonywane przez Wydziat Finansow.

§ 16. 1. Do zadan Sekretarza Powiatu nalezg sprawy zwigzane z:
1) terminowym i prawidtowym zatatwianiem spraw, przestrzeganiem Regulaminu i instrukcji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwum zaktadowego,
2) przedktadaniem Staroscie biezgcych informacji o realizacji spraw zatatwianych przez
wydziaty i stanowiska samodzielne oraz propozycji rozstrzygnie¢ wyniktych sporéw
kompetencyjnych,
3) koordynowaniem przygotowan i przeprowadzeniem wybordéw do Rady Powiatu w Poznaniu,
4) wykonywaniem innych zadan z upowaznienia lub na polecenie Starosty,
5) koordynowaniem wspotpracy pomiedzy komdérkami organizacyjnymi starostwa,
2. Sekretarz nadzoruje zadania wykonywane przez:
1) Wydziat Organizacyjny z wyjatkiem spraw okreslonych w § 29 ust. 6, nad ktérych
wykonywaniem nadzdr sprawuje Starosta,
2) Wydziat Administracyjny,
3) Biuro Zaméwien Publicznych,
4) Wydziat Kadr i Ptac,
5) Wydziat Informatyki.

§ 17. 1. Wydziatami Starostwa kierujg dyrektorzy na zasadzie jednoosobowe] odpowiedzialnosci za
wyniki pracy, zapewniajac ich wtasciwe funkcjonowanie.
2. Dyrektorzy kierujg wydziatami przy pomocy osdb zastepujacych:

a) zastepcow dyrektordw,

b) kierownikéw referatow,
c) pracownikéw wyznaczonych przez dyrektora w porozumieniu z Osobg nadzorujaca.
2. Osoby zastepujace dyrektora podczas jego nieobecnosci, ponoszg jednoosobowg
odpowiedzialnos¢ za wyniki pracy wydziatu.

3. Zadania i uprawnienia dyrektorow zostaty okreslone w Rozdziale IV Regulaminu.



ROZDZIAL 1
Organizacja Starostwa
§ 18. 1. Strukture organizacyjng Starostwa tworzg wydziaty, wymienione w ust. 2 pkt 1-26
i stanowiska samodzielne, wymienione w ust. 2 pkt 27-31.

2. Przy znakowaniu spraw stosuje sie nastepujace symbole dla oznaczenia komoérek organizacyjnych:

1) Biuro Rady ,BR"
2) Gabinet Starosty ,GS"
3) Wydziat Organizacyjny ,OP"
4) Woydziat Finanséw »FN"
5) Woydziat Administracyjny L, WA"
6) Biuro Zamodwien Publicznych 2ZP”
7) Woydziat Komunikacji i Transportu KT
8) Woydziat Administracji Architektoniczno-Budowlane;j ,AB"
9) Wydziat Promocji i Aktywnosci Spotecznej »PR"
10) Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektéw »WP”
11) Wydziat Nieruchomosci ,GN"
12) Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Le$nictwa L WS
13) Wydziat Radcéw Prawnych ,RP”
14) Wydziat Audytu i Kontroli ,KO”
15) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego »ZK"
16) Wydziat Edukacji »WE"
17) Wydziat Inwestycji i Remontéw LI
18) Wydziat Gospodarowania Mieniem »ZN”
19) Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia ,ZD"
20) Wydziat Informatyki SWI”
21) Wydziat Kadr i Ptac L, WK”
22) Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentéw JRK”
23) Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci ,PZ"
24) Wydziat Drég i Gospodarki Przestrzennej ,WD"
25) Powiatowy Konserwator Zabytkéw ,KZ”
26) Wydziat Ochrony Informacji Niejawnych »PN"
27) Samodzielne stanowisko ds. transportu publicznego »TP”
28) Samodzielne Stanowisko ds. BHP ,BHP”
29) Samodzielne stanowisko ds. Strategii Rozwoju Powiatu Poznanskiego ,PP”

30) Geodeta Powiatowy ~GP”



31) Administrator Bezpieczenstwa Informacji »ABI”

§ 19. Schemat organizacyjny Starostwa Powiatowego w Poznaniu stanowi zatgcznik do niniejszej

uchwaty.

§ 20. Do wspdinych zadan wydziatdw i stanowisk samodzielnych nalezy odpowiednio:
1) prowadzenie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej nalezgcych do
wiasciwosci Powiatu,
2) przygotowywanie propozycji projektéw uchwat, materiatéw, sprawozdan i analiz na sesje
Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Osoby nadzorujgcej,
3) realizowanie zadan wynikajgcych z uchwat Rady i Zarzadu oraz Zarzadzen Starosty,
4) wspotuczestniczenie w opracowywaniu zamierzen rozwojowych Powiatu,
5) rozpatrywanie i zatatwianie w porozumieniu z Osobg nadzorujaca interpelacji, zapytan
i wnioskéw radnych,
6) wspotpraca z komisjami Rady w zakresie realizowanych zadan,
7) wspotdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania materiatéw do projektu budzetu,
8) przygotowywanie wyjasnien w sprawach ztozonych skarg i wnioskéw oraz petycji,
9) wspotdziatanie w realizacji zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego i obrony cywilnej,
10) wykonywanie zadan oraz przestrzeganie zasad wynikajacych z ustawy o zamowieniach
publicznych,
11) przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych,
12) przedstawianie propozycji na rzecz usprawnienia pracy Starostwa,
13) realizacja zadan wyborczych przez organy Powiatu,
14) wykonywanie natozonych zadan obronnych wynikajacych z ,,Planu operacyjnego
funkcjonowania powiatu poznanskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia panstwa

i w czasie wojny”.

§ 21. 1. Starosta moze upowazni¢ pracownikdédw, ktéorym powierzono zadania o szczegdlnym
charakterze do uzywania tytutu stuzbowego odpowiadajgcego powierzonym zadaniom jak np.
, petnomocnik do spraw..., doradca, asystent, koordynator, rzecznik prasowy ” itp.

2. Starosta w drodze zarzgdzenia okresla tryb wyboru i dziatania reprezentanta zatogi.

§ 22. 1. Organizacje wewnetrzng wydziatéw, a w szczegdlnosci:
1) liczbe etatow w wydziale,
2) liczbe zastepcéw dyrektora,
3) podziat na referaty i stanowiska pracy,

4) schemat organizacyjny wydziatu,



5) rodzaje rejestréw publicznych i innych rejestrow prowadzonych w wydziale,

6) procedury kontroli wewnetrznej i dokumentowanie procesu kontroli,
okresla zarzagdzeniem Starosta. Projekt zarzadzenia opracowuje dyrektor wydziatu w uzgodnieniu
z Osobg nadzorujacg wydziat.
2. Szczegétowe zakresy odpowiedzialnosci, obowigzkéw i uprawnien pracownikéw wydziatéw
przygotowuja dyrektorzy wydziatdw a zatwierdza Starosta po zaopiniowaniu przez Osobe
nadzorujaca.
3. Szczegétowe zakresy odpowiedzialnosci, obowigzkéw i uprawnien dyrektoréw wydziatéw oraz
stanowisk samodzielnych przygotowuje Wydziat Kadr i Ptac a zatwierdza Starosta, po zaopiniowaniu

przez Osobe nadzorujaca.

ROZDZIAL IV
Zadania i uprawnienia wspodlne dla dyrektoréw wydziatéw i stanowisk samodzielnych
§ 23. 1. Dyrektorzy wydziatéw i stanowiska samodzielne prowadza sprawy zwigzane z realizacjg
zadan Rady, Zarzadu i Starosty.
2. Dyrektorzy wydziatow i stanowiska samodzielne odpowiadajg wobec Starosty i Osoby nadzorujacej

za prawidtowe i zgodne z przepisami prawa wykonywanie zadan i otrzymanych polecen stuzbowych.

§ 24. Dyrektorzy wydziatéw uprawnieni sg do:

1) dokonywania podziatu zadan pomiedzy referaty i stanowiska pracy oraz opracowywania
indywidualnych zakreséw czynnosci pracownikéw wydziatu,

2) wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania przez pracownikdéw
wydziatu,

3) wnioskowania za posrednictwem Osoby nadzorujgcej o nabdér na wolne stanowiska urzednicze,
zmiane i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami wydziatu,

4) wnioskowania za posrednictwem Osoby nadzorujacej w sprawie przeszeregowan i wyrdznien,

a takze kar porzgdkowych pracownikéw wydziatu.

§ 25. Do podstawowych zadan dyrektorow wydziatéw i stanowisk samodzielnych nalezy
odpowiednio:

1) wykonywanie zadan wydziatu wynikajgcych z przepiséw prawa, uchwat Rady i Zarzadu, zarzadzen
Starosty i polecert Osoby nadzorujgcej,

2) przygotowanie dla potrzeb Starosty i Zarzadu oraz w celu przedtozenia Radzie i jej komisjom
projektéw uchwat, aktéw prawnych Starosty, sprawozdan, analiz i biezgcych informacji o realizacji
zadan powierzonych wydziatowi,

3) zapewnienie opracowania programdw o charakterze strategicznym dla Powiatu,



4) zapewnienie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowania administracyjnego
w sprawach z zakresu administracji publicznej, nalezgcych do wtasciwosci wydziatu,

5) w zakresie skarg i wnioskdw realizowanie zadan, o ktérych mowa w § 61 Regulaminu,

6) zapewnienie przestrzegania w wydziale przepisow ustawy o zamodwieniach publicznych, ochronie
informacji niejawnych, danych osobowych w tym przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie
whnioskow o udostepnienie danych osobowych,

7) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie wnioskow o udzielenie informacji publicznej, nie
udostepnionej na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,

8) wnioskowanie o dokonanie aktualizacji informacji zamieszczonej na stronie BIP lub na stronie
WWW oraz uzupetnianie wzoréw dokumentéw stosowanych w pracy poszczegdlnych wydziatow,

9) zapewnienie prawidtowosci stosowania instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego,

10) zapewnienie przestrzegania postanowien regulaminu pracy Starostwa, w szczegdlnosci przepisow
o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochronie przeciwpozarowej,

11) wspotdziatanie z innymi wydziatami, osobami zajmujacymi stanowiska samodzielne, jednostkami
organizacyjnymi Powiatu, stuzbami, inspekcjami i strazami przy realizacji zadan Powiatu,

12) przekazywaniem Wydziatowi Organizacyjnemu materiatéw z kontroli zewnetrznych,

13) podejmowanie dziatan usprawniajgcych organizacje pracy wydziatu,

14) zapewnienie obstugi organizacyjno-kancelaryjnej spotkan i narad organizowanych przez wydziat

i Osobe nadzorujaca.

§ 26. 1. Dyrektorzy wydziatéw i pozostali pracownicy wydziatu mogg byé upowaznieni do zatatwiania
w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do wydawania
decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zadan wydziatu.

2. Projekt upowaznienia przygotowuje dyrektor wtasciwego wydziatu i po uzyskaniu opinii radcy
prawnego przedstawia Osobie nadzorujgcej do zaopiniowania. Udzielenia i cofniecia upowaznienia
dokonuje Starosta na pismie poprzez doreczenie osobie, ktorej ono dotyczy.

3. Pracownikowi zajmujgcemu stanowisko samodzielne moze by¢ udzielone upowaznienie, o ktérym
mowa w ust. 1. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

4. Pracownikéw, ktérzy wydajg decyzje administracyjne obowigzujg przepisy o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne.

5. Pracownicy posiadajgcy upowaznienie, sg zobowigzani do skfadania Staroscie pisemnych

informacji w zakresie udzielonego upowaznienia w terminie okreslonym w upowaznieniu.

ROZDZIAL V

Podstawowe zadania wydziatéw i stanowisk samodzielnych
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§ 27. Do zadan wydziatu Biuro Rady ,,BR” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) przygotowywaniem oraz zbieraniem materiatéw niezbednych dla pracy Rady i jej komisji,
2) obstugg programu eSesja poprzez prowadzenie terminarza posiedzen komisji i sesji Rady,
gromadzeniem i publikowaniem dokumentdw na posiedzenia oraz dystrybucjg tych materiatéw
dla Radnych,
3) wykonywaniem administracyjnej obstugi sesji Rady i posiedzen komisji Rady,
4) przyjmowaniem i prowadzeniem ewidencji projektéw uchwat Rady oraz organizowaniem ich
opiniowania przez wiasciwe komisje Rady,
5) prowadzeniem rejestréw uchwat Rady, postanowien i wnioskéw jej komisji oraz
przekazywanie ich Zarzagdowi, odpowiedzialnos¢ za terminowe udzielanie odpowiedzi,
6) prowadzeniem rejestru interpelacji i zapytan radnych,
7) prowadzeniem rejestru uchwat prawa miejscowego i porozumien zawartych przez Powiat,
8) wykonywaniem czynnosci zwigzanych z ogtaszaniem aktéw normatywnych,
9) udzielaniem radnym pomocy w wykonywaniu mandatu w zakresie ustalonym przez Rade,
10) czuwaniem nad zabezpieczeniem praw radnych w sprawach wynikajacych z ochrony stosunku
pracy i zwigzanych z wyptatg diet,
11) prowadzeniem ewidencji delegacji krajowych i zagranicznych radnych oraz ich rozliczaniem,
12) prowadzeniem rejestru skarg i wnioskdw, dla ktérych organem witasciwym do ich
rozpatrzenia jest Rada Powiatu,
13) prowadzeniem rejestru kontroli przeprowadzanych przez Komisje Rewizyjng,
14) przesytaniem uchwat Rady, wedtug wtasciwosci do Wojewody i Regionalnej Izby
Obrachunkowej,
15) reklamowaniem od powszechnego obowigzku obrony radnych Powiatu Poznanskiego,
16) opracowaniem i nowelizacjg Statutu Powiatu Poznanskiego,

17) rozpatrywaniem petycji, ztozonych do Rady.

§ 28. Do zadan wydziatu Gabinet Starosty ,,GS” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie obstugi Starosty i Zarzadu:
1) prowadzeniem biezgcej i okolicznosciowe]j korespondencji Starosty i Zarzagdu Powiatu,
2) prowadzeniem kalendarium rocznic uroczystosci zwigzanych z Zyciem spoteczno-
gospodarczym i kulturalnym mieszkaricéw Powiatu,
3) przygotowaniem spotkan z udziatem Starosty i Zarzgdu Powiatu,
4) organizowaniem spotkan i wizyt oficjalnych itp.,
5) prezentowaniem, wyjasnianiem i uzasadnianiem dziatan organéw Powiatu w S$rodkach

masowego przekazu,
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6) prezentowaniem w Srodkach masowego przekazu stanowiska organdéw Powiatu w waznych
sprawach nalezgcych do zakresu ich dziatania,
7) wspotpracg ze Srodkami masowego przekazu, i lokalnymi srodkami masowego przekazu
w gminach powiatu poznanskiego,
8) biezacym analizowaniem informacji, publikacji prasowych zwigzanych z pracg samorzadu
powiatowego,
9) organizowaniem konferencji prasowych i spotkan srodowiskowych,
10) przygotowywaniem i opracowywaniem w uzgodnieniu z wtasciwymi jednostkami materiatéw
informacyjnych dla Starosty, Wicestarosty i Cztonkéw Zarzadu,
11) obstugg dziatalnosci Starosty i Cztonkdw Zarzgdu w ramach petnionych przez nich funkgji
w organizacjach, stowarzyszeniach itp.
2. w zakresie wspétpracy zagranicznej Powiatu Poznanskiego w szczegdlnosci:
1) organizacjg wizyt partnerdw zagranicznych w Powiecie Poznanskim,
2) organizacjg wizyt przedstawicieli Powiatu Poznanskiego za granicg w tym w regionach
partnerskich,
3) realizowaniem zagadnien wynikajgcych z ustalern pomiedzy wtadzami Powiatu Poznanskiego
a partnerami zagranicznymi,
4) wspdtpraca z instytucjami i organizacjami zagranicznymi,
5) poszukiwaniem nowych partneréw zagranicznych potrzebnych Powiatowi Poznariskiemu do
realizacji zadan i celéw powiatu,
6) prowadzeniem spraw zwigzanych z wspottworzeniem i przystepowaniem przez Powiat
Poznanski do miedzynarodowych zrzeszen spotecznosci lokalnych oraz regionalnych,
3. w zakresie wspotpracy Powiatu Poznanskiego z krajowymi jednostkami samorzadu
terytorialnego, (dalej jako ,,j.s.t.), w szczegélnosci:
1) organizacjq wizyt przedstawicieli j.s.t. w Powiecie Poznanskim,
2) organizacjg wizyt przedstawicieli Powiatu Poznanskiego na terenie innych j.s.t.,
3) realizowaniem zagadnien wynikajacych z ustalen pomiedzy wtadzami Powiatu Poznanskiego
ainnymij.s.t.,
4) wspdtpraca z instytucjami i organizacjami lokalnymi.
4. w zakresie rozwoju i promocji przedsiebiorczosci:
1) wspdtpracg z przedstawicielami instytucji i urzedéw w zakresie dziatan zmierzajgcych do
pozyskania inwestorow,
2) przygotowaniem i aktualizowaniem oferty inwestycyjnej gmin Powiatu Poznanskiego,

3) tworzeniem bazy danych dotyczacej przedsiebiorcow i przedsiebiorstw z terenu Powiatu,
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4) udzielaniem przedsiebiorcom i przedsiebiorstwom informacji dotyczacych mozliwosci
inwestowania na terenie Powiatu Poznanskiego oraz procedur zwigzanych z tym tematem,

5) podejmowaniem czynnosci zwigzanych z promocjg Powiatu Poznanskiego w $rodowisku
biznesowym,

6) organizowaniem imprez, wystaw, targédw i misji gospodarczych o charakterze biznesowym,
dotyczacych Powiatu Poznanskiego,

7) prowadzeniem strony www.pfpp.com.pl.

§ 29. Do zadan Wydziatu Organizacyjnego ,,OP” nalezg czynnos$ci zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie obstugi Zarzadu i Starosty :
1) obstugg organizacyjng i protokolarng posiedzen Zarzadu,
2) koordynacja prac zwigzanych z realizacjg aktéw prawnych Zarzadu i Starosty,
3) zbieraniem i opracowywaniem materiatow dla potrzeb Zarzadu i Starosty,
4) prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z korespondencjg Starosty i Zarzadu z Radg
w zakresie:
a) opiniowania projektow uchwat Rady przygotowywanych przez Zarzad,
b) wnioskéw komisji Rady i interpelacji kierowanych do Zarzadu i Starosty oraz innych spraw
zwigzanych ze wspétpracg Starosty, Zarzadu i Rady oraz monitorowaniem udzielania
odpowiedzi przez wtasciwe komérki organizacyjne i jednostki organizacyjne powiatu na
whioski i interpelacje,
5) opracowaniem sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu w tym z wykonania uchwat Rady,
6) prowadzeniem nastepujgcych rejestrow:
a) uchwat Zarzadu,
b) Zarzadzen Starosty,
¢) wydawanych upowaznien i petnomocnictw,
d) uméw zawieranych przez Powiat, Staroste i Starostwo z wytgczeniem umédw ze stosunku
pracy, umow o organizacje praktyk, wolontariat itp.,
7) sporzadzaniem i publikowaniem miesiecznych wykazéw umow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
6) lit. d) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2. w zakresie kontroli zewnetrznych:
a) prowadzeniem dokumentacji z kontroli zewnetrznych w szczegdlnosci protokotow kontroli,
wystgpien pokontrolnych i odpowiedzi na zalecenia pokontrolne,
b) prowadzeniem ksigzki kontroli,
3. w zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:
1) opracowaniem projektu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Poznaniu
i jego nowelizacji,
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2) opracowywaniem i opiniowaniem innych aktéw prawnych niezbednych do funkcjonowania
Starostwa jako organizacji,
3) inicjowaniem dziatan usprawniajgcych formy i metody pracy Starostwa jako organizacji,
4) opracowaniem blankietéw korespondencyjnych,
5) przygotowaniem i przeprowadzaniem wybordw reprezentanta zatogi,
6) administrowanie Intranetem,
4. w zakresie skarg i wnioskow:
1) prowadzeniem i nadzorowaniem rejestru skarg i wnioskow, o ktérym mowa w § 59 ust. 1i 2
pkt 1 Regulaminu,
2) monitorowaniem terminowego rozpatrywania skarg i wnioskow,
3) wspdipracg z Rada Powiatu w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskow, nalezgcych do
wiasciwosci Rady,
4) przygotowywaniem sprawozdawczosci dotyczacej skarg i wnioskdw,
5. w zakresie petycji, o ktérych mowa w ustawie o petycjach z wyjatkiem petycji ztozonych do
Rady;
6. w zakresie spraw zwigzanych z oswiadczeniami o stanie majgtkowym zwanymi o$wiadczeniami
majatkowymi, o ktérych mowa w ustawie o samorzadzie powiatowym:
1) przyjmowaniem i ewidencjonowaniem oswiadczen majgtkowych,
2) wzywaniem do ztozenia o$wiadczenia majgtkowego,
3) publikowaniem o$wiadczen majgtkowych w Biuletynie Informacji Publicznej,
4) analizowaniem danych zawartych w oswiadczeniach majatkowych,
5) przygotowaniem dla Rady Powiatu informacji o osobach, ktére nie ztozyty oswiadczenia lub
ztozyly je po terminie, nieprawidtowosciach w oswiadczeniach majgtkowych i podjetych
dziataniach w zwigzku z nieprawidtowosciami,
6) przekazywaniem oswiadczen majgtkowych i prowadzeniem korespondencji z urzedami
skarbowymi w tym zakresie,
7. w zakresie obstugi klientéw:
1) prowadzeniem punktu informacyjnego oraz informacji telefonicznej dla klientéw Starostwa,
2) prowadzeniem kontaktu z klientami poprzez poczte elektroniczng,
3) prowadzeniem i administrowaniem urzedowym publikatorem teleinformatycznym -
Biuletynem Informacji Publicznej w tym prowadzeniem dziennika zmian w tresci informacji
publicznych udostepnianych w Biuletynie oraz préb dokonywania takich zmian przez osoby
nieuprawnione,
4) obstuga punktu potwierdzajgcego profile zaufane elektronicznej Platformy Ustug Administracji

Publicznej-ePUAP w Starostwie,
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5) petnieniem roli Administratora Podmiotu Publicznego na platformie ePUAP,
8. w zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:
1) prowadzeniem kancelarii Starostwa - przyjmowaniem i wysytaniem przesytek,
2) prowadzeniem rejestru przesytek,
3) wspodtpracy z dostawcy ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie
przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek,
9. w zakresie sprawozdawczosci elektronicznej:
1) zarzadzaniem sprawozdawczoscia elektroniczng,
2) wspdtpracg z Gtéwnym Urzedem Statystycznym.
10. w zakresie archiwum zaktadowego:
1) prowadzeniem archiwum zaktadowego,
2) wdrazaniem i nadzorowaniem przestrzegania instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego
wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych,
3) biezagcym nadzorowaniem prawidtowosci  wykonywania czynnosci  kancelaryjnych
w szczegollnosci w zakresie doboru klas z wykazu akt do zatatwianych spraw, wtasciwego
zaktadania spraw i prowadzenia akt spraw (zadania wykonuje koordynator czynnosci
kancelaryjnych),
4) prowadzeniem archiwum elektronicznego,
5) wspodtpracy z komdrkami organizacyjnymi Starostwa w zakresie zdawania akt do archiwum
zaktadowego,
6) wspotpracy z Archiwum Panstwowym.
11. w zakresie spraw obywatelskich:
1) sprawowaniem nadzoru nad dziatalnosciag stowarzyszen ze wzgledu na siedzibe
stowarzyszenia,
z wytgczeniem nadzoru nad dziatalnos$cig stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego,
2) sprawowaniem nadzoru nad uczniowskimi klubami sportowymi i klubami sportowymi,
dziatajgcymi w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie przewidujg prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z art. 4 ustawy o sporcie,
3) sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig fundacji ze wzgledu na siedzibe fundacji,
4) prowadzeniem ewidenciji:
a) stowarzyszen zwyktych,
b) uczniowskich klubéw sportowych,
¢) klubéw sportowych, dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktérych statuty nie przewiduja

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
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5) wystepowaniem do wtadz stowarzyszen, klubéw, fundacji w zakresie zgodnosci ich dziatania
Z przepisami prawa i postanowieniami statutu,

6) wspotpracg z sgdem, w zakresie prowadzonego nadzoru, w tym wystepowanie, w przypadkach
okreslonych w ustawie, z wnioskiem o upomnienie, uchylenie niezgodnej z prawem lub statutem

uchwaty, rozwigzanie stowarzyszenia, klubu, fundacji.

§ 30. Do zadar Wydziatu Finanséw ,,FN” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1. wykonywaniem obstugi finansowo-ksiegowej Powiatu Poznanskiego:
1) prowadzeniem rachunkowosci budzetu Powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami i zasadami,
2) opracowywaniem i sporzgdzaniem sprawozdawczosci budzetowej, przygotowaniem projektu
sprawozdania z wykonania budzetu oraz oceny realizacji wykorzystania srodkéw finansowych,
3) kontrolg wykonania plandow finansowych jednostek podlegtych Powiatowi,
4) wspotpracg w zakresie pozyskiwania Srodkéw finansowych z funduszy UE i innych Zrddet
krajowych i zagranicznych,
5) opracowywaniem zbiorczych materiatéw do projektu budzetu Powiatu,
6) dokonywaniem analiz wykonania budzetu i planéw finansowych jednostek podlegtych
Powiatowi,
2. prowadzeniem obstugi finansowo-ksiegowej Starostwa Powiatowego w Poznaniu:
1) prowadzeniem ewidencji dochoddéw i wydatkéw budzetowych Starostwa,
2) prowadzeniem ewidencji i pobieraniem wybranych dochoddéw innych jednostek samorzadu
terytorialnego oraz dochodéw Skarbu Panistwa,
3) prowadzeniem ewidencji pozabilansowej w zakresie realizacji zadan wynikajacych z odrebnych
przepiséw,
4) windykacjg naleznosci Powiatu, Skarbu Panstwa oraz innych naleznosci, na podstawie
odrebnych przepisow,
5) prowadzeniem ewidencji i sprawozdawczosci dotyczgcej Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych,
6) wspotdziataniem z bankami, urzedami skarbowymi, izbg skarbowg i innymi organizacjami,
7) opracowywaniem projektéw przepisbw wewnetrznych, dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci i ochrony wartosci pienieznych,
8) przygotowaniem zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji,
9) prowadzeniem obstugi ksiegowej Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych,
10) opracowaniem projektu instrukcji obiegu dokumentow finansowo-ksiegowych, polityki

rachunkowosci i nadzorowaniem jej przestrzegania,
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11) prowadzeniem obstugi finansowo-ksiegowej projektéw, realizowanych z udziatem Srodkéw
zewnetrznych, w tym, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 i 3 ustawy o finansach publicznych,

12) sporzadzaniem w imieniu Powiatu Poznanskiego deklaracji podatkowej i innych sprawozdan
i zestawienr, wymaganych odrebnymi przepisami, w tym na podstawie danych czastkowych

otrzymanych z jednostek podlegtych Powiatowi Poznanskiemu.

§ 31. Do zadar Wydziatu Administracyjnego ,,WA” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) planowaniem i realizacjg konserwacji, remontéw biezgcych pomieszczen biurowych oraz
urzadzen, znajdujacych sie wewnatrz budynku Starostwa lub zwigzanych ze Starostwem,
2) realizacjg zadan i ustug zwigzanych z:
a) utrzymaniem czystosci, ochrong mienia, pielegnacjg zieleni,
b) dostawa energii w tym wody i co, konserwacjg urzadzen klimatyzacyjnych, elektrycznych,
serwisem wind i platform,
3) prowadzeniem dokumentacji z przeglagddéw technicznych budynku Starostwa,
4) prowadzeniem spraw administrowania budynkiem Starostwa, realizacja umoéw najmu,
dzierzawy, uzyczenia itp. dotyczacych lokali Starostwa,
5) prowadzeniem spraw zwigzanych z wtasciwym oznakowaniem budynku Starostwa,
6) obstugg transportowg Starostwa w tym eksploatacjg samochoddw stuzbowych,
7) ustuga parkingows,
8) zakupem i gospodarka srodkami rzeczowymi, materiatami biurowymi, drukami
i formularzami, prasg oraz ksigzkami, ewidencjg wyposazenia nalezgcego do Starostwa,
9) prowadzeniem spraw z zakresu telefonii komérkowej i stacjonarnej,
10) zamawianiem pieczeci oraz prowadzenie ich ewidencji,
11) prowadzeniem ewidencji obwieszczen i ogtoszen urzedowych,
12) prowadzeniem Powiatowego Biura Rzeczy Znalezionych,
13) wspdtpracg z Wydziatem Gospodarowania Mieniem w zakresie zarzgdzania i administrowania

nieruchomosciami, stanowigcymi wtasno$¢ Powiatu Poznanskiego.

§ 32. Do zadan Wydziatu Biuro Zaméwien Publicznych ,,ZP” nalezg czynnosci zwigzane miedzy
innymi z:
1) przygotowywaniem i przeprowadzaniem postepowan o udzielenie zamodwien publicznych
prowadzonych przez Powiat, Skarb Panistwa i Starostwo, w oparciu o wnioski ztozone przez
wydziaty i stanowiska samodzielne,
2) prowadzeniem rejestru postepowan o udzielenie zamédwienia publicznego oraz rejestru

odwotan,
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3) opracowywaniem planu postepowan o udzielenie zaméwien publicznych,

4) przygotowywaniem sprawozdan z udzielonych zamoéwien publicznych.

§ 33. Do zadan Wydziatu Komunikacji i Transportu ,,KT” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie rejestracji pojazdow:
1) prowadzeniem ewidencji pojazdéw i ich witascicieli,
2) rejestrowaniem pojazddw,
3) wyrejestrowaniem pojazddw,
4) wydawaniem zaswiadczen z zakresu rejestracji pojazdow,
5) przyjmowaniem zawiadomien o zbyciu pojazdéw,
6) wydawaniem wtérnikdw oznaczen pojazdow,
7) nadawaniem cech identyfikacyjnych pojazdu,
8) czasowym wycofaniem pojazdéw z ruchu,
2. w zakresie wydawania uprawnien do kierowania pojazdami:
1) prowadzeniem ewidencji kierowcow i oséb bez uprawnien,
2) wydawaniem krajowych praw jazdy i pozwolen na kierowanie tramwajem,
3) wydawaniem miedzynarodowych praw jazdy,
4) realizowaniem wyrokéw sgdowych w zakresie orzeczonego zakazu prowadzenia pojazdéw
mechanicznych,
5) zatrzymaniem i zwracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,
6) cofaniem i przywracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,
7) kierowaniem osd6b posiadajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami na badania lekarskie,
psychologiczne, kontrolne sprawdzenie kwalifikacji oraz kursy reedukacyjne,
8) wydawaniem zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym i pojazdem przewozgcym
wartosci pieniezne,
3. w zakresie dziatalnosci gospodarczej:
1) wydawaniem i cofaniem zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego oséb
i rzeczy,
2) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie
posrednictwa przy przewozie rzeczy,
3) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego
w zakresie przewozu oséb samochodem osobowym,
4) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie przewozu
0s6éb pojazdem samochodowym, przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 osob
nie wiecej niz 9 osdb facznie z kierowca,
5) wydawaniem zaswiadczen na krajowe przewozy drogowe na potrzeby wtasne oséb i rzeczy,
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6) wydawaniem i cofaniem zezwolen na wykonywanie regularnych i regularnych specjalnych
przewozow oséb,
7) kontrolowaniem przedsiebiorcow posiadajgcych zezwolenie, licencje lub zaswiadczenie,
8) wpisywaniem i wykreslaniem z rejestru przedsiebiorcow prowadzacych osrodek szkolenia
kierowcow,
9) wydawaniem i cofaniem poswiadczenia potwierdzajacego spetnianie dodatkowych wymagan
przez przedsiebiorce prowadzacego osrodek szkolenia kierowcow,
10) rozpatrywaniem skarg dotyczgcych dziatalnosci osrodka szkolenia kierowcow,
11) sporzadzaniem analizy i podawaniem do publicznej wiadomosci wynikéw analizy
statystycznej w zakresie sredniej zdawalnosci oséb szkolonych oraz liczby skarg,
12) wpisywaniem i wykreslaniem przedsiebiorcéw prowadzacych stacje kontroli pojazdéw,
13) sprawowaniem nadzoru nad przedsiebiorcami wpisanymi do rejestru dziatalnosci
regulowanej,
14) wpisywaniem i wykreslaniem z ewidencji instruktoréw nauki jazdy,
15) wpisywaniem i wykreslaniem z ewidencji wyktadowcéw,
16) wydawaniem i cofaniem uprawnien do przeprowadzenia badan technicznych pojazddw,
17) realizowaniem spraw zwigzanych z usuwaniem, przechowywaniem i przepadkiem pojazdu
usunietego z drogi na rzecz powiatu (art. 130a ustawy prawo o ruchu drogowym),
4. w zakresie ewidencji akt pojazdéw i kierowcow:
1) prowadzeniem ewidencji akt pojazddw i kierowcdw oraz osdb bez uprawnien,
2) uzupetnianiem posiadanego zasobu akt pojazdéw, kierowcow i osdb bez uprawnien,
3) udostepnianiem danych stanowigcych zaséb akt pojazdéw i kierowcow uprawnionym

podmiotom.

§ 34. Do zadan Wydziatu Administracji Architektoniczno-Budowlanej ,AB” nalezg czynnosci
zwigzane miedzy innymi z:
1) nadzorem i kontrolg przestrzegania przepiséw prawa budowlanego,
2) sprawdzaniem projektéw budowlanych w zakresie:
a) zgodnosci projektu budowlanego z ustaleniami miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego albo decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
w przypadku braku miejscowego planu, a takie wymaganiami ochrony s$rodowiska
w szczegdlnosci okreslonymi w decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na
realizacje przedsiewziecia, o ktérej mowa w ustawie prawo ochrony srodowiska,
b) zgodnosci projektu zagospodarowania dziatki lub terenu z przepisami, w tym

techniczno-budowlanymi,
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c) kompletnosci projektu budowlanego i posiadania wymaganych opinii, uzgodnien,
pozwolen i sprawdzen oraz informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
oraz zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 12 ust. 7 ustawy prawo budowlane,
d) wykonania - w przypadku obowigzku sprawdzenia projektu, o ktérym mowa w art. 20 ust.
2 ustawy prawo budowlane, takze sprawdzenia projektu przez osobe posiadajgcg wymagane
uprawnienia budowlane i legitymujacga sie aktualnym na dzien opracowania projektu lub
jego sprawdzenia-zaswiadczeniem, o ktdrym mowa w art. 12 ust. 7 ustawy prawo
budowlane,
3) prowadzeniem rejestru wnioskdw o pozwolenie na budowe i rozbidrke, rejestru decyzji
o pozwoleniu na budowe i rozbiérke, rejestru zgtoszerh budowy oraz rejestru wnioskéw, decyzji
i zgtoszen RWDZ,
4) uczestniczeniem na wezwanie organdw nadzoru budowlanego w czynnosciach inspekcyjnych
i kontrolnych oraz udostepnianiem wszelkich dokumentéw i informacji zwigzanych z tymi
czynnos$ciami,
5) wydawaniem decyzji o zatwierdzeniu projektéw budowlanych,
6) przyjmowaniem zgtoszen o budowie obiektéw oraz wykonywaniu robét budowlanych, na
ktére nie jest wymagane pozwolenie na budowe,
7) naktadaniem w drodze decyzji, o ktoérej mowa w art. 30 ust. 5 ustawy prawo budowlane,
obowigzku uzyskania pozwolenia na wykonanie okreslonego obiektu lub robét budowlanych,
objetych obowigzkiem zgtoszenia, o ktérym mowa w art. 30 ust.1 wymienionej ustawy, jezeli ich
realizacja moze naruszac ustalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego lub
spowodowad:
a) zagrozenie bezpieczenstwa ludzi lub mienia,
b) pogorszenie stanu Srodowiska lub débr kultury,
c) pogorszenie warunkéw zdrowotno-sanitarnych,
d) wprowadzenie, utrwalenie badz zwiekszenie ograniczen lub ucigzliwosci dla terenéw
sgsiednich,
8) przyjmowaniem zgtoszen z projektem budowlanym,
9) przyjmowaniem zgtoszenn o rozbidrce obiektu budowlanego, wydawaniem pozwolen na
rozbidrke na wniosek inwestora,
10) wydawaniem pozwolen na budowe, przenoszeniem pozwolenia na budowe na innego
inwestora oraz orzekaniem o wygasnieciu pozwolenia na budowe,
11) wydawaniem decyzji zezwalajgcej na wejscie na teren sasiedniej nieruchomosci do budynku
lub lokalu w celu wykonania roboét budowlanych,

12) przyjmowaniem zgtoszen dotyczgcych zmiany sposobu uzytkowania,

20



13) wydawaniem zaswiadczen stwierdzajacych, ze dany lokal jest samodzielnym lokalem
mieszkalnym oraz potwierdzajgcych powierzchnie uzytkowg i wyposazenie techniczne domu,
14) sporzadzaniem sprawozdan o ubytkach zasobéw mieszkaniowych,

15) wydawaniem dziennikéw budowy.

§ 35. Do zadarn Wydziatu Promocji i Aktywnosci Spotecznej ,,PR” nalezg czynnosci zwigzane miedzy
innymi z:
1. w zakresie promogji i public relations :
1) kreowaniem wizerunku Powiatu Poznanskiego z uwzglednieniem zadan promocyjnych,
wynikajgcych z zatozert dokumentdw strategicznych Powiatu Poznanskiego,
2) inicjowaniem, opracowaniem i rozpowszechnianiem materiatéw promocyjno- informacyjnych
o Powiecie,
3) organizacjg imprez promocyjnych w tym m.in. konkurséw, festynéw, targdw i wystaw oraz
prowadzeniem kalendarza imprez z zakresu kultury, sportu i turystyki, oswiaty, ochrony i
promocji zdrowia Powiatu Poznanskiego,
4) promocja Powiatu z wykorzystaniem mediéw elektronicznych i spotecznosciowych,
5) wspétpracg z gminami i organizacjami w zakresie promocji Powiatu,
6) budowaniem i rozwojem marki ,,Powiat Poznanski”,
2. w zakresie kultury i sztuki:
1) upowszechnianiem kultury ze szczegdlnym nastawieniem na dzieci i mtodziez,
2) podejmowaniem dziatan zapewniajgcych rozwdj tworczosci artystycznej,
3) organizacjg imprez, majgcych znaczenie dla rozwoju kultury i integracji spotecznosci Powiatu
Poznanskiego,
4) wydawaniem i wspotwydawaniem materiatéw promocyjno-informacyjnych, stuzacych
upowszechnianiu historii, tradycji i kultury Powiatu Poznanskiego,
5) organizowaniem i prowadzeniem zadan powiatowej biblioteki publicznej,
6) wspotpracy z gminnymi osrodkami kultury oraz organizacjami pozarzagdowymi, prowadzgacymi
dziatalnos¢ kulturalng,
3. w zakresie ochrony débr kultury: udzielaniem dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru,
4. w zakresie kultury fizycznej:
1) udziatem w organizacji przedsiewzie¢ sportowych i sportowo-rekreacyjnych o zasiegu
powiatowym,
2) promowaniem i wspieraniem dziatalnosci sportowej i rekreacyjnej w tym programoéw
sportowych, stuzacych upowszechnianiu kultury fizycznej i form aktywnego wypoczynku wsrod

mieszkancow Powiatu Poznanskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy,
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3) udzielaniem nagrdod dla oséb fizycznych za osiggniete wyniki sportowe oraz nagrdod dla
treneréw, prowadzacych szkolenie zawodnikdw osiggajgcych wysokie wyniki sportowe
w miedzynarodowym lub krajowym wspdétzawodnictwie sportowym,

4) wspétpracg z gminnymi osrodkami sportu oraz organizacjami pozarzagdowymi prowadzacymi

dziatalnos¢ sportowsa,

5. w zakresie turystyki:
1) promowaniem atrakcji turystycznych i przyrodniczych na terenie Powiatu (udziat w organizacji
przedsiewzie¢ o charakterze turystycznym o zasiegu powiatowym, oznakowanie i tworzenie tras
krajoznawczych itp.),
2) wspbtpraca z gminami i organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promocji i rozwoju turystyki
oraz organizacji imprez turystycznych,

6. w zakresie pozytku publicznego:
1) zlecaniem zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa
w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
2) kontrolowaniem i oceng realizacji wskazanych zadan pod wzgledem prawidtowosci
wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na ich realizacje,

3) realizacjg zadan w ramach inicjatywy lokalnej.

§ 36. Do zadarh Wydziatu Tworzenia i Realizacji Projektéw ,,WP” nalezg czynnosci zwigzane
miedzy innymi z:
1. w zakresie planowania strategicznego — koordynacjg wszystkich etapow procesu planowania
strategicznego, min. projektowaniem Strategii Rozwoju Powiatu Poznanskiego, jej wdrazaniem
i monitoringiem.
2. w zakresie pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych, w tym m.in. funduszy europejskich:
1) konsultowaniem wtasciwych dokumentow regulujgcych kwestie udzielania dofinansowania ze
Srodkéw zewnetrznych,
2) monitorowaniem potencjalnych Zrédet pozyskania S$rodkéw zewnetrznych, celem
dofinansowania zadan powiatu,
3) informowaniem innych wydziatdw starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu
o mozliwosciach ubiegania sie o zewnetrzne dofinansowanie,
4) przygotowywaniem dokumentacji aplikacyjnych o dofinansowanie zadan Powiatu,
5) realizowaniem projektow, ktore uzyskaty dofinansowanie, m.in. sporzgdzanie wnioskéw
o pfatnos¢, wypetnianie obowigzkéw sprawozdawczych i informacyjnych oraz obowigzkéw
wynikajgcych z trwatosci tych projektow,
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6) wspotpracy z innymi wydziatami Starostwa i jednostkami organizacyjnymi Powiatu, zwtaszcza
na etapie przygotowywania dokumentacji aplikacyjnych i realizacji projektéw,

7) wspbtpraca z innymi podmiotami, m.in. jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami
pozarzagdowymi w przypadku projektéw partnerskich,

8) wspdtpracg z innymi wydziatami Starostwa, zwtaszcza z Wydziatem Promocji i Aktywnosci
Spotecznej oraz Gabinetem Starosty w zakresie informowania spotecznosci lokalnej

o przedsiewzieciach zrealizowanych z udziatem Srodkéw zewnetrznych.

§ 37. Do zadann Wydziatu Nieruchomosci ,,GN" nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) sprzedazg i oddawaniem w uzytkowanie wieczyste nieruchomosci w trybie art. 207, 207a
i 211 ustawy o gospodarce nieruchomosciami,
2) przekazywaniem nieruchomosci na cele szczegdlne oraz dokonywaniem obrotu tymi
nieruchomosciami,
3) oddawaniem jednostkom organizacyjnym w trwaty zarzad, stwierdzaniem wygasniecia
trwatego zarzadu oraz stwierdzaniem nabycia prawa trwatego zarzadu gruntéw, znajdujgcych sie
pod wodami,
4) naliczaniem i aktualizowaniem optat z tytutu prawa uzytkowania wieczystego oraz prawa
trwatego zarzadu,
5) orzekaniem w sprawach dotyczgcych zwrotu wywtaszczonych nieruchomosci oraz zwrotu
wyptaconego odszkodowania lub nieruchomosci zamiennej na obszarze Powiatu Poznanskiego
i miasta Poznania w sprawach wyznaczonych przez Wojewode Wielkopolskiego,
6) orzekaniem w sprawach dotyczacych wywtaszczenia nieruchomosci na rzecz Skarbu Panistwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego oraz ustalania odszkodowania za wywfaszczone
nieruchomosci,
7) wydawaniem w drodze decyzji zezwolen na zajecie lub czasowe zajecie nieruchomosci,
w celu ograniczenia sposobu korzystania z tych nieruchomosci,
8) ustalaniem w drodze decyzji odszkodowania za nieruchomosci przejete pod drogi gminne,
powiatowe, wojewddzkie i krajowe oraz w trybie ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania
i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych na obszarze Powiatu Poznanskiego i miasta
Poznania (w sprawach wyznaczonych przez Wojewode),
9) przeksztatcaniem prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci,
10) zatatwianiem spraw, dotyczacych udzielenia pomocy publicznej w sprawach naliczania
i aktualizacji opfat za wieczyste uzytkowanie oraz przeksztatcanie prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci,
11) wystepowaniem do sadéw powszechnych z wnioskami o regulacje ksigg wieczystych (przede

wszystkim o wpis prawa wtasnosci na rzecz Skarbu Panstwa lub Powiatu Poznarskiego, o wpis lub
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wykreslenie wzmianki o wszczeciu postepowania wywiaszczeniowego, wpis lub wykreslenie
hipoteki, wykreslenie ciezaru realnego i innych obcigzen), z wytgczeniem wnioskéw dotyczacych
drog powiatowych,

12) regulacjami prawnymi nieruchomosci objetych reforma rolng,

13) przyznawaniem dziatki emerytalnej nieodptatnie na witasno$¢ osobie, ktdéra przekazata
gospodarstwo rolne na Skarb Panstwa za rente lub jej zstepnemu,

14) nadawaniem nieodptatnie wtascicielom budynkéw znajdujgcych sie na dziatce gruntu, ktéra
wchodzita w sktad gospodarstwa rolnego przekazanego Panstwu na podstawie przepisow
obowigzujgcych przed dniem 1.01.1983 r. dziatki gruntu, na ktérej te budynki zostaty wzniesione,
15) przyznawaniem nieodptatnie osobie, ktéra przekazata gospodarstwo rolne na Skarb Paristwa
za rente lub jej zstepnemu, dziatki gruntu obejmujgcej budynki, w ktérych znajdujg sie
przydzielone do bezptatnego korzystania lokale mieszkalne, pomieszczenia gospodarcze,

16) regulacjg standw prawnych nieruchomosci Skarbu Panstwa tgcznie z postepowaniem
wieczysto ksiegowym oraz sporzgdzaniem sprawozdan w tym zakresie, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o ujawnianiu w ksiegach wieczystych prawa wtasnosci nieruchomosci Skarbu
Panstwa,

17) prowadzeniem ewidencji zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa i Powiatu Poznanskiego oraz
ewidencji nieruchomosci Skarbu Panistwa oddanych w uzytkowanie wieczyste,

18) sporzgdzaniem sprawozdania rocznego z gospodarowania nieruchomosciami zasobu Skarbu
Panstwa wspélnie z Wydziatem Gospodarowania Mieniem,

19) prowadzeniem postepowan administracyjnych, dotyczacych ustanawiania prawa
uzytkowania nieruchomosci na rzecz stowarzyszen ogrodowych,

20) regulowaniem standéw prawnych nieruchomosci znajdujacych sie we wtadaniu Rodzinnych
Ogrodéw Dziatkowych oraz ustalaniem odszkodowan z tytutu ich likwidacji,

21) prowadzeniem z urzedu postepowan administracyjnych, dotyczacych przejmowania mienia
na rzecz Skarbu Panistwa w trybie przepisow o Krajowym Rejestrze Sgdowym oraz przepiséw
wprowadzajgcych ustawe o Krajowym Rejestrze Sgdowym,

22) prowadzeniem z urzedu postepowan administracyjnych o stwierdzeniu ustanowienia z mocy
prawa trwatego zarzadu na nieruchomos$ciach, przejetych pod drogi publiczne na podstawie
przepisu o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég

publicznych, zgodnie ze swojg wiasciwoscia.

§ 38. Do zadah Wydziatlu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Lesnictwa ,WS” naleig czynnosci
zwigzane miedzy innymi z:

1) pozwoleniami zintegrowanymi,
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2) decyzjami o dopuszczalnym poziomie hatasu dla podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢
gospodarczg,
3) powiatowym programem ochrony S$rodowiska, ktory podlega uchwaleniu przez Rade
Powiatu,
4) ograniczeniem lub zakazem uzywania niektérych rodzajow jednostek ptywajacych, ktéry
podlega uchwaleniu przez Rade Powiatu,
5) tworzeniem obszaru ograniczonego uzytkowania dla obiektow, dla ktérych nie moga by¢
dotrzymane standardy jakosci Srodowiska, ktéry podlega uchwaleniu przez Rade Powiatu,
6) zgtoszeniami instalacji, z ktérych emisja nie wymaga pozwolenia, mogacych negatywnie
oddziatywac¢ na srodowisko,
7) dziataniami w przypadku stwierdzenia naruszania przepiséw o ochronie $rodowiska oraz
negatywnego oddziatywania na srodowisko,
8) decyzjami zobowigzujgcymi prowadzacych instalacje do sporzadzania przegladu
ekologicznego oraz obowigzku ograniczania negatywnego oddziatywania na srodowisko,
9) udostepnianiem informacji o srodowisku,
10) kontrolg przestrzegania przepiséw o ochronie srodowiska w zakresie objetym wiasciwoscia
Starosty,
11) sprawami zwigzanymi z finansowaniem ochrony srodowiska i gospodarki wodnej,
12) prowadzeniem nastepujgcych rejestréow:
a) rejestr zwierzat nalezgcych do gatunkdéw podlegajgcych ograniczeniom na podstawie
przepiséw Unii Europejskiej-CITES,
b) rejestr sprzetu ptywajgcego stuzgcego do potowu ryb,
c) rejestr wydawanych kart wedkarskich,
d) wykaz danych o dokumentach zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie,
e) rejestr kontroli,
f) rejestr posiadaczy odpaddéw lub prowadzacych dziatalno$é w zakresie transportu odpaddw,
ktérzy sg zwolnieni z obowigzku uzyskiwania zezwolen w tym zakresie,
g) rejestr terendw potencjalnie zagrozonych ruchami masowymi ziemi,
13) edukacjg ekologiczng,
14) identyfikacjg potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi, o ktérych
mowa w przepisach o ochronie sSrodowiska oraz sporzadzaniem i aktualizacjg wykazu
potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi,
1. w zakresie gospodarki wodnej:

1) nadzorem nad dziatalnoscig spétek wodnych,
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2) ustalaniem s$wiadczen na rzecz spotek wodnych, ponoszonych przez odnoszgcych korzysci
z urzadzen spotki wodnej lub przyczyniajgcych sie do zanieczyszczenia wody,

2. w zakresie ochrony powietrza:
1) handlem uprawnieniami do emisji do powietrza gazéw cieplarnianych i innych substancji
oraz ustawy o systemie zarzadzania emisjami gazow cieplarnianych i innych substancji w zakresie
objetym wiasciwoscig starosty,
2) pozwoleniami na wprowadzanie gazow i pytéw do powietrza,

3) realizacja zadan zwigzanych z ograniczaniem emisji zanieczyszczen do powietrza,

3. w zakresie rybactwa srodlgdowego i towiectwa:
1) wydawaniem kart wedkarskich,
2) zezwoleniami na przegradzanie rybackimi narzedziami potowowymi tozyska wody ptynacej
i ustawianie narzedzi potowowych na wodach zeglownych,
3) rejestracjg sprzetu ptywajgcego, stuzgcego do potowu ryb,
4) zezwoleniami na utrzymanie i hodowle chartéw rasowych lub ich mieszancow,
5) zezwoleniami na przetrzymywanie zwierzyny oraz na odtdéw lub odstrzat redukcyjny
zwierzyny w przypadkach zagrozenia prawidtowego funkcjonowania obiektéw
produkcyjnych i uzytecznosci publicznej,
6) wydzierzawianiem polnych obwoddéw towieckich,

4. w zakresie le$nictwa i ochrony przyrody:
1) przyznawaniem Srodkdw na pokrycie kosztéw zwigzanych z odnowieniem lub przebudowa
drzewostanu, w wyniku m.in. klesk zywiotowych, pozaréw oraz oceng udatnosci upraw,
2) nadzorem nad gospodarka lesng w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu Paristwa,
3) wykonaniem uproszczonych planéw urzadzania lasu i inwentaryzacji stanu lasu,
4) zezwoleniami na usuwanie drzew i krzewdw z gruntéw bedgcych wtasnosciag gmin lub
utrudniajacych widocznos¢ sygnatdéw i pociggow,
5) kontrolami nasadzen drzew i krzewow, okreslonych w decyzji Starosty z odroczong optata,
6) decyzjami dotyczgcymi zmiany lasu na uzytek rolny,
7) naliczaniem ekwiwalentdéw pienieznych za przeznaczenie gruntdéw rolnych pod zalesienie
i prowadzenie upraw lesnych,
8) rejestracjg zwierzat gatunkéw wymienionych w zatacznikach A i B rozporzadzenia Rady (WE)
nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996 r. w sprawie ochrony gatunkoéw dzikiej fauny i flory w drodze
regulacji handlu nimi, zaliczonych do ptazéw, gaddéw, ptakow lub ssakéw (tzw. CITES).

5. w zakresie gospodarowania odpadami:

1) decyzjami regulujgcymi gospodarke wytwarzanymi odpadami,
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2) zezwoleniami na prowadzenie dziatalnosci w zakresie gospodarowania odpadami,

3) nadzorem nad prawidtowoscig postepowania posiadaczy odpaddéw, ktérym wydano decyzje
regulujgce postepowanie z odpadami,

4) zezwoleniami na prowadzenie obiektu unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych oraz
wydawaniem zgody na zamkniecie obiektu unieszkodliwiania odpadéw wydobywczych,

5) opiniami dotyczacymi przywozu odpaddw z zagranicy do wykorzystania na terenie powiatu
poznanskiego,

6) nakfadaniem obowigzku zagospodarowania odpaddéw z wypadkéw lub gospodarowania
takimi odpadami,

6. w zakresie geologii i gérnictwa:

1) koncesjami na wydobywanie kopalin pospolitych,

2) projektami robét geologicznych,

3) dokumentacjami geologicznymi, hydrogeologicznymi i geologiczno-inzynierskimi,
4) nadzorem i kontrolg w zakresie wykonywania zadan regulowanych ustawg prawo

geologiczne i gornicze,
5) ustalaniem optaty podwyzszonej za dziatalno$¢ wykonywang bez wymaganej koncesji albo
bez zatwierdzonego projektu robdt geologicznych,

7. w zakresie ochrony gruntéw rolnych i gospodarki gruntami rolnymi:
1) wytgczaniem gruntéw rolnych z produkgji rolniczej,
2) rekultywacjg gruntéw zdewastowanych i zdegradowanych, w tym ustalaniem w drodze
decyzji kierunku i terminu rekultywacji gruntéw na cele rolnicze oraz uznawaniem rekultywacji
gruntow za zakonczona,
3) uzgodnieniem projektu decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu inwestycji celu

publicznego w zakresie ochrony gruntéw rolnych.

§ 39. Do zadar Wydziatu Radcéw Prawnych ,RP” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) udziatem w opracowywaniu i uzgadnianiu projektow aktéw prawnych Rady, Zarzadu
i Starosty, opiniowaniem ich pod wzgledem redakcyjnym i prawnym,
2) opiniowaniem projektow aktéw prawnych przekazywanych do konsultacji Zarzgdowi,
3) udzielaniem wyjasnien i sporzadzaniem opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu, Starosty,
dyrektoréw wydziatéw i stanowisk samodzielnych,
4) udziatem w negocjowaniu warunkéw uméw i porozumien zawieranych przez Powiat,
opiniowaniem projektow tych uméw i porozumien,
5) wykonywaniem zastepstwa procesowego przed sadami polskimi w sprawach dotyczacych

dziatania organdw Powiatu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajacych
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osobowosci prawnej (w sprawach przekraczajgcych zakres petnomocnictw udzielonych tym
jednostkom) oraz Starosty jako reprezentanta Skarbu Parstwa,

6) wykonywaniem nadzoru prawnego nad egzekucjg naleznosci budzetu Powiatu i Skarbu
Panstwa oraz wspoétdziataniem w podejmowaniu czynnosSci w zakresie postepowania
egzekucyjnego,

7) informowaniem Zarzadu, Starosty i kierownikéw komérek organizacyjnych o:

a) zmianach w przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosci organéw Powiatu,

b) uchybieniach w dziatalnosci Starostwa w zakresie przestrzegania prawa i skutkach prawnych
tych uchybied oraz innych okolicznosciach mogacych wywotaé niekorzystne dla Powiatu
konsekwencje,

8) uczestniczeniem w kontroli nad stosowaniem przepiséw kodeksu postepowania
administracyjnego w wydziatach Starostwa,

9) wspdtpracg z wydziatami i stanowiskami samodzielnymi Starostwa w  sprawach
wymagajgcych opinii i konsultacji prawnych oraz w sprawach procesowych, zwigzanych z

zakresem dziatania wydziatéw.

§ 40. Do zadan Wydziatu Audytu i Kontroli ,,KO” nalezg czynnos$ci zwigzane miedzy innymi z:

1) prowadzeniem postepowan kontrolnych w komérkach organizacyjnych Starostwa oraz
jednostkach organizacyjnych Powiatu (kontrola instytucjonalna) na podstawie przepisow
prawa i regulacji wewnetrznych,

2) prowadzeniem kontroli wykorzystywania Srodkéw publicznych przekazywanych z budzetu
Powiatu innym podmiotom na podstawie przepiséw prawa i regulacji wewnetrznych,

3) audytem wewnetrznym, okreslonym w przepisach prawa, zgodnie ze standardami audytu
wewnetrznego, kartg audytu wewnetrznego i kodeksem etyki audytora wewnetrznego,

4) systemem zarzadzania jakoscig, wynikajgcym z przyjetej polityki jakosci.

§ 41. Do zadar Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego ,,ZK” nalezg czynnosci
zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego:
1) monitorowaniem stanu bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego na terenie Powiatu
Poznanskiego,
2) obstuga Powiatowej Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Poznanskiego,
3) realizowaniem zadan samorzadu powiatowego, dotyczacych bezpieczenstwa imprez

masowych oraz zgromadzen publicznych,
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4) wspotpracg ze stuzbami, inspekcjami i strazami szczebla powiatowego oraz terenowymi
organami administracji wojskowej i innymi instytucjami rzadowymi, samorzgdowymi
i pozarzadowymi w celu wtasciwej realizacji zadan,

2. w zakresie zarzadzania kryzysowego:
1) realizowaniem zadan dotyczacych planowania cywilnego, w tym opracowaniem
i aktualizowaniem Planu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Poznanskiego,
2) zapewnieniem przeptywu informacji na potrzeby zarzadzania kryzysowego,
3) monitorowaniem, analizg i przygotowaniem propozycji oceny zagrozen,
4) obstugg Zespotu Zarzadzania Kryzysowego Powiatu Poznariskiego,
5) udziatem w wykonywaniu zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j i przeciwpowodziowej

na terenie Powiatu Poznanskiego,

3. w zakresie spraw obrony cywilnej:
1) udziatem w wykonywaniu zadan z zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Powiatu,
2) opracowaniem i aktualizacjg Planu Obrony Cywilnej Powiatu Poznanskiego,
4. w zakresie spraw obronnych:
1) udziatem w wykonywaniu zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony, w tym:
a) udziatem w planowaniu operacyjnym w ramach przygotowan obronnych panstwa,
b) udziatem w przygotowaniu systemu kierowania bezpieczefistwem narodowym,
¢) udziatem w realizacji zadan wynikajacych z obowigzku parnstwa gospodarza,
d) udziatem w realizacji wspétpracy cywilno-wojskowej,
e) udziatem w planowaniu i organizacji $wiadczen na rzecz obrony,
f) organizowaniem akcji kurierskiej,

2) organizowaniem i wspétudziatem w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej.

§ 42. Do zadan Wydziatu Edukacji ,WE" nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie prowadzenia przez Powiat Poznanski publicznych szkét, specjalnych osrodkow
szkolno-wychowawczych, osrodkéw doksztatcania zawodowego, internatéw, poradni
psychologiczno-pedagogicznych, zwanych dalej placowkami oswiatowymi:
1) zaktadaniem nowych placéwek oswiatowych, przeksztatcaniem ich, tgczeniem w zespoty,
nadawaniem imienia oraz likwidacjg placéwek publicznych,
2) ustalaniem planodw sieci szkot,
3) nadzorem nad zgodnoscig z przepisami prawa projektow statutéw, regulamindéw placoéwek
oswiatowych,
4) kontrolg i zatwierdzaniem arkuszy organizacyjnych placéwek oswiatowych,

5) sprawowaniem nadzoru nad placowkami oswiatowymi w zakresie spraw finansowych,
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organizacyjnych, administracyjno-prawnych i procedurami przekazywania danych statystycznych,
6) sprawozdawczoscig oswiatowg, przekazywang innym jednostkom (Ministerstwo Edukacji
Narodowej, Kuratorium Oswiaty, Powiatowy Urzad Pracy i inne),
7) kontrolg naliczen subwencji oswiatowej, dokonywanej przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej,
8) wystepowaniem w sprawach zwigzanych z finansowaniem zadan oswiatowych do instytucji
wspétfinansujacych,
9) przygotowywaniem i realizacjg projektéw z funduszy unijnych oraz innych krajowych lub
zagranicznych programéw pomocowych we wspdtpracy z Wydziatem Tworzenia i Realizacji
Projektéw,
10) pozyskiwaniem zewnetrznych $rodkéw finansowych dla placowek oswiatowych,
11) realizacjg zadan oswiatowych przy wspétpracy z innymi jednostkami samorzadu
terytorialnego,
12) promocjg oraz kreowaniem wizerunku szkét prowadzonych przez Powiat Poznanski,

2. w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki w placéwkach oswiatowych:
1) zapewnieniem odpowiedniej formy ksztatcenia specjalnego dzieciom i miodziezy, zgodnie
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego dla dzieci i mtodziezy, orzeczeniem o potrzebie
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu
gtebokim oraz orzeczeniem o potrzebie indywidualnego nauczania, wydanymi przez publiczne
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne,
2) przeprowadzeniem procedury majgcej na celu skierowanie nieletnich z terenu Powiatu
Poznanskiego do mitodziezowych osrodkéw wychowawczych, zgodnie z postanowieniem
wiasciwego sadu,
3) monitorowaniem przebiegu oraz wynikdw egzamindw w szkotach, prowadzonych przez
Powiat Poznanski,
4) monitorowanie przebiegu rekrutacji i wspotpraca ze szkotami i innymi instytucjami w zakresie
naboru uczniéw do szkét prowadzonych przez Powiat Poznanski oraz analizg skutkéw dziatan
szkét w tym zakresie,
5) prowadzeniem przedsiewzie¢ umozliwiajgcych ksztattowanie i rozwijanie zainteresowan
i uzdolnien, uzupetnianie wiedzy i umiejetnosci uczniéw,
6) stworzeniem warunkéw finansowych do realizacji zaje¢ pozalekcyjnych i fakultetéw,
7) wsparciem dla ucznidw szkét prowadzonych przez Powiat Poznanski poprzez stypendia
i nagrody,
8) prowadzeniem spraw, zwigzanych z obstugg programéw stypendialnych dla uczniéow

i studentéw, realizowanych przez inne instytucje,
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9) wspieraniem konkurséw dla ucznidéw szkét z terenu Powiatu Poznanskiego,
10) koordynowaniem i pomocg w realizacji przez placowki oswiatowe projektéw zwigzanych
z wymiang uczniow lub/i nauczycieli,

3. w zakresie kadry placéwek o$wiatowych:
1) prowadzeniem spraw zwigzanych z wynagradzaniem i nagradzaniem kadry kierowniczej oraz
nagradzaniem nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych,
2) wystepowaniem do wiasciwych jednostek z wnioskami o nadanie odznaczen i medali dla
dyrektorow placéwek oswiatowych, prowadzonych przez Powiat Poznanski,
3) sporzadzaniem oceny pracy dyrektorow placowek oswiatowych, w czesci nalezacej do
kompetencji organu prowadzacego,
4) nadzorowaniem spraw zwigzanych z przebiegiem pracy na stanowiskach dyrektorow i innych
stanowiskach kierowniczych placéwek oswiatowych,
5) przeprowadzaniem procedury dotyczacej wyboru kandydata na stanowisko dyrektora
i powierzenia stanowiska dyrektora placéwki oswiatowej,
6) przeprowadzaniem procedury awansu zawodowego, zgodnie z odrebnymi przepisami,
7) tworzeniem regulamindéw wynagradzania nauczycieli,
8) wspieraniem doskonalenia i doksztatcania zawodowego nauczycieli,
9) udzielaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, nauczycieli emerytéw i rencistow ze szkdt
i placdwek oswiatowych, prowadzonych przez Powiat Poznanski,

4. w zakresie szkolnictwa niepublicznego:
1) prowadzeniem ewidencji szkét i placdwek niepublicznych z terenu Powiatu Poznanskiego,
2) przeprowadzeniem procedury majacej na celu wydanie zaswiadczenia o wpisaniu szkoty lub
placéwki do ewidencji szkét i placdwek niepublicznych,
3) przeprowadzeniem procedury majacej na celu wydanie decyzji o nadaniu szkole niepublicznej
uprawnien szkoty publicznej,
4) wydaniem decyzji o odmowie wpisu do ewidencji szkét i placéwek niepublicznych,
5) wydaniem decyzji o wykresleniu szkoty lub placéwki z ewidencji szkot i placowek
niepublicznych,
6) prowadzeniem spraw zwigzanych z dotowaniem szkét i placéwek niepublicznych,
7) ustalaniem trybu udzielania i rozliczania dotacji dla szkét i placéwek niepublicznych,
8) ogtaszaniem w Biuletynie Informacji Publicznej podstawowej kwoty dotacji oraz statystycznej
liczby uczniéow lub wychowankdw oraz aktualizowaniem tych informaciji,
9) kontrolg stanu faktycznego liczby ucznidw, w odniesieniu do informacji przekazywanej przez
organy prowadzace szkoty niepubliczne oraz prawidtowosci wykorzystania przekazanej dotacji

z budzetu powiatu we wspétpracy z Wydziatem Audytu i Kontroli.
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§ 43. Do zadarn Wydziatu Inwestycji i Remontéw ,,ZI” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) opracowywaniem projektéw planéw w zakresie zadan inwestycyjnych,
2) kompleksowym przygotowywaniem proceséw inwestycyjnych w tym uzyskiwanie decyzji
o warunkach zabudowy, koordynowanie wykonania dokumentacji budowlanej, uzyskiwanie
decyzji pozwolenia na budowe oraz kompletowanie dokumentéw do wnioskéw o wszczecie
postepowania o zamowienie publiczne w zakresie dziatan inwestycyjnych finansowanych
z budzetu Powiatu,
3) nadzorowaniem i koordynowaniem realizowanych zadan inwestycyjnych i remontowych,
4) przygotowywaniem propozycji ewentualnych zmian w planach zadan inwestycyjnych,
5) opracowywaniem okresowych, zbiorczych informacji i sprawozdan z realizacji zadan
inwestycyjnych,
6) inicjowaniem i koordynowaniem inwestycji wspdlnych wraz z uzgodnieniami dotyczgcymi
sposobu finansowania,
7) petnieniem funkcji inwestora bezposredniego,
8) przedktadaniem Zarzgdowi Powiatu koncepcji architektoniczno-budowlanych planowanych
zadan inwestycyjnych oraz sprawdzaniem dokumentacji projektowo — kosztorysowych,
wykonanych w oparciu o zaakceptowane koncepcje,
9) sporzadzaniem kosztorysow inwestorskich,
10) opiniowaniem celowosci i koordynowanie inicjowanych przez mieszkarncow Powiatu

inwestycji infrastruktury komunalnej, finansowanych czesciowo ze srodkéw budzetu Powiatu.

§ 44. Do zadan Wydziatu Gospodarowania Mieniem ,,ZN” nalezg czynnos$ci zwigzane miedzy innymi
z
1. w zakresie zarzadzania i administrowania nieruchomosciami stanowigcymi wtasnos¢ Skarbu
Panstwa i Powiatu Poznariskiego:
1) zapewnieniem wtasciwe]j gospodarki ekonomiczno-finansowej nieruchomosci,
2) zapewnieniem bezpieczenistwa uzytkowania i wtasciwej eksploatacji nieruchomosci,
3) rozliczaniem kosztéw utrzymania nieruchomosci, naliczanie optat z tytutu udostepniania
nieruchomosci z zasobu,
4) wystawianiem faktur najemcom z tytutu czynszu i refakturowanie faktur za media na
najemcow,
5) prowadzeniem ksigzek obiektéw budowlanych oraz dokumentacji technicznej nieruchomosci
wymaganej przez przepisy prawa budowlanego,
6) zlecaniem osobom trzecim wykonanie kontroli technicznych i okresowych przegladéw
nieruchomosci i urzadzen stanowigcych ich wyposazenie techniczne zgodnie z wymogami
przepiséw prawa budowlanego,
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7) zapewnieniem dostawy ustug zewnetrznych do nieruchomosci w szczegdélnosci dostaw energii
elektrycznej, energii cieplnej, gazu, wody, odprowadzania Sciekdw i wywozu $mieci, zapewnienie
ustug serwisowych przez wyspecjalizowane jednostki dla urzadzen technicznych statego nadzoru,
8) sporzgdzaniem umow o dostawy, roboty badz ustugi, zwigzane z realizacjg zadan wydziatu,
kontrola prawidtowosci wykonania tych umow,
9) ubezpieczeniem majatku oraz odpowiedzialnosci cywilnej Powiatu Poznanskiego i podlegtych
jednostek organizacyjnych,
10) prowadzeniem wykazu lokali uzytkowych i mieszkalnych oraz najemcéw nieruchomosci
komercyjnych i mieszkalnych,
11) przekazywaniem do windykacji naleznosci z tytutu optat za udostepnianie nieruchomosci
z zasobu oraz z tytutu optat niezaleznych od wtasciciela,
12) usuwaniem awarii i ich skutkéw w nieruchomosciach,
13) wspdtpracg z innymi organami, ktére na mocy odrebnych przepiséw gospodarujg
nieruchomosciami Skarbu Panstwa, a takze z wtasciwymi jednostkami samorzadu terytorialnego,
14) zlecaniem osobom trzecim, wykonania ustugi polegajgcej na usunieciu drzew i krzewdw oraz
kontrolg prawidtowosci wykonania umowy,
2. dokonywaniem z zastrzezeniem § 37 pkt 1 obrotu nieruchomosciami, w szczegélnosci:
1) w zakresie sprzedazy, zamiany, najmu, dzierzawy, uzyczenia, obcigzania ograniczonymi
prawami rzeczowymi w odniesieniu do nieruchomosci stanowigcych zaséb nieruchomosci Skarbu
Panstwa,
2) w zakresie sprzedazy, zamiany, najmu, dzierzawy, uzyczenia, obcigzania ograniczonymi
prawami rzeczowymi w odniesieniu do nieruchomosci stanowigcych zaséb nieruchomosci
Powiatu Poznaniskiego (z wytgczeniem spraw dotyczacych drog powiatowych),
3. przygotowaniem materiatéw celem sporzadzania informacji o stanie mienia powiatowego
zgodnie z ustawa o finansach publicznych,
4. sporzadzaniem plandw realizacji polityki gospodarowania nieruchomosciami Skarbu Paristwa
wspodlnie z Wydziatem Nieruchomosci,
5. sporzadzaniem planéw wykorzystania zasobu nieruchomosci Powiatu Poznanskiego wspdlnie
z Wydziatem Nieruchomosci,
6. sporzadzaniem sprawozdania rocznego z gospodarowania nieruchomosciami zasobu Skarbu
Panstwa wspolnie z Wydziatem Nieruchomosci,
7. wspétpraca z Wydziatem Administracyjnym w zakresie zarzadzania i administrowania

nieruchomosciami, stanowigcymi wtasno$¢ Powiatu Poznanskiego.

§ 45. Do zadan Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia ,,ZD” nalezg czynnosci zwigzane miedzy
innymi z:

33



1. w zakresie promocji i ochrony zdrowia:
1) opracowywaniem, wdrazaniem, realizowaniem i finansowaniem programoéw polityki
zdrowotnej, kierowanych do mieszkaricéw Powiatu,
2) nadzorem wtascicielskim nad Szpitalem w Puszczykowie im. prof. S. T. Dgbrowskiego Spétka
Akcyjna,
3) ustalaniem rozktadu godzin pracy aptek ogdlnodostepnych na terenie Powiatu,
4) dostarczaniem na pisemne Zzadanie Wojewody informacji niezbednych do sporzadzania
projektu aktualizacji wojewddzkiego planu dziatania systemu ratownictwa medycznego oraz
opiniowaniem jego aktualizacji,
5) realizowaniem zadan z zakresu zdrowia publicznego oraz przekazywaniem informacji w tym

zakresie wiasciwemu wojewodzie,

2. w zakresie spraw spotecznych, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:
1) prowadzeniem spraw nalezgcych do kompetencji organu prowadzacego w odniesieniu do
placdwek opiekuriczo — wychowawczych i innych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
2) realizowaniem porozumien zawartych miedzy powiatami, dotyczacych wzajemnych rozliczen
finansowych w zakresie umieszczania dzieci w pieczy zastepczej,
3) zlecaniem organizaciom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej oraz zadan z zakresu administracji rzgdowej z obszaru pomocy spotecznej
i przeciwdziatania przemocy w rodzinie, nieodptfatnej pomocy prawnej,
4) dziataniami zwigzanymi z realizacjg zadan wynikajgcych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, w tym zapewnianiem miejsc w izbie wytrzezwien dla
mieszkancow powiatu,
5) prowadzeniem punktéw nieodptatnej pomocy prawnej na terenie Powiatu, zgodnie z ustawg
o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej,

3. w zakresie wspierania oséb niepetnosprawnych:
1) prowadzeniem bazy danych o organizacjach pozarzagdowych dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych,
2) udzielaniem informacji, dotyczacych ulg i uprawnien oséb niepetnosprawnych,
3) realizowaniem zawartych porozumien i uméw w zakresie dofinansowania rehabilitacji
mieszkancow Powiatu Poznanskiego w warsztatach terapii zajeciowej,

4. w zakresie udzielania pomocy repatriantom oraz kombatantom i osobom represjonowanym:

1) udzielaniem pomocy repatriantom, dotyczgcej aktywizacji zawodowej,



2) przyznawaniem w drodze decyzji administracyjnej pomocy na czesciowe pokrycie,
poniesionych przez repatrianta kosztow zwigzanych z remontem lub adaptacjg lokalu
mieszkalnego w miejscu osiedlenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
3) wyptacaniem kwot stanowigcych réwnowarto$é pomocy przyznanej repatriantowi przez
ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych lub Staroste Poznanskiego,
4) zapewnieniem opieki zdrowotnej i ustug opiekunczych dla kombatantow i oséb
represjonowanych,

5. w zakresie spraw obywatelskich :
1) wydawaniem zezwolen na sprowadzanie zwtok i szczatkdw z obcego panstwa w porozumieniu
z whasciwym inspektorem sanitarnym,
2) przewozem, na wniosek witasciwego organu, zwtok oséb zmartych lub zabitych w miejscach
publicznych, do zaktadu medycyny sgdowej, a w razie jego braku na obszarze Powiatu-do
najblizszego szpitala majgcego prosektorium, celem ustalenia przyczyny zgonu,
3) powotaniem osdb do stwierdzenia zgonu i jego przyczyny oraz wystawieniem karty zgonu
osobom zmartym na terenie powiatu,

6. w zakresie wspotpracy:
1) z organizacjami pozarzadowymi w zakresie ochrony zdrowia w tym profilaktyki i promocji
zdrowia, w zakresie zadah pomocy spotecznej oraz wspierania oséb niepetnosprawnych,
2) z Powiatowg Radg Rynku Pracy i Powiatowg Spoteczng Radg do spraw Osdb
Niepetnosprawnych,
3) wspdtpracg i koordynowaniem dziatan zwigzanych z prawidtowa realizacjg zadan Powiatu,
dotyczacych pomocy spotecznej, oséb niepetnosprawnych i aktywizacji bezrobotnych
wykonywanych przez powiatowe jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, stuzby zatrudnienia

a w szczegdblnosci Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowy Urzad Pracy,

§ 46. Do zadan Wydziatu Informatyki ,, WI” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie informatyzacji Starostwa:
1) planowaniem i rozwojem informatycznym Starostwa,
2) budowaniem i modernizacjg serwisow intranetowych,
3) wdrazaniem nowych technologii i systemdw informatycznych,
4) tworzeniem aplikacji programowych w celu usprawnienia pracy wydziatu i Starostwa,
5) planowaniem i zakupem sprzetu oraz oprogramowania teleinformatycznego,
6) planowaniem i nadzorem nad facznoscia teleinformatyczng (telekomunikacyjng),
2. w zakresie administracji i zarzadzania infrastrukturg teleinformatyczna:
1) prowadzeniem ewidencji sprzetu informatycznego, zasobow informatycznych,

oprogramowania, licencji, dokumentacji programowej itp.,
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2) nadzorem nad okablowaniem strukturalnym w zakresie sieci teleinformatycznych,
3. w zakresie administracji i zarzadzania bazami danych i aplikacjami:
1) administracjg i konserwacjg baz danych i aplikacji,
2) inicjowaniem zmian w przepisach wewnetrznych w celu dostosowania do eksploatowanych
aplikacji,
3) inicjowaniem i nadzorem nad uruchomieniem nowych funkcjonalnosci we wdrozonych bazach

danych i aplikacjach.

§ 47. Do zadan Wydziatu Kadr i Ptac ,,WK” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) opracowywaniem projektu Regulaminu Pracy Starostwa i jego nowelizacji,
2) opracowywaniem projektu Regulaminu wynagradzania i premiowania Starostwa i jego
nowelizacji,
3) prowadzeniem dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy w tym ewidencji
czasu pracy oraz prowadzeniem akt osobowych pracownikéw Starostwa,
4) prowadzeniem dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
prowadzeniem akt osobowych kierownikéw jednostek organizacyjnych,
5) prowadzeniem akt osobowych kierownikéw placéwek oswiatowych i poradni psychologiczno-
pedagogicznych,
6) sporzadzaniem sprawozdan statystycznych w zakresie zatrudniania i wynagradzania,
7) prowadzeniem spraw zwigzanych z badaniami lekarskimi pracownikéw,
8) opiniowaniem projektu Zaktadowego Regulaminu Swiadczer Socjalnych i jego nowelizacji,
9) prowadzeniem spraw zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczer Socjalnych,
10) planowaniem i realizacjg wydatkéw osobowych Starostwa oraz prowadzeniem dokumentacji
pfacowej,
11) naliczaniem wynagrodzen i naleznych obcigzen od diet, umow zlecen i umoéw o dzieto,
12) rozliczaniem ryczattéw za jazdy lokalne, zakupow biletow ZTM, nagréd dla ucznidw i zapomog
dla nauczycieli,
13) naliczaniem, pobraniem i odprowadzaniem podatku dochodowego od osdb fizycznych oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
14) sporzadzaniem dokumentacji wymaganej dla uzyskania prawa do emerytury, ustalenia
wysokosci kapitatu poczatkowego i $wiadectw rekompensacyjnych,
15) prowadzeniem we wspotpracy z wtasciwymi komodrkami organizacyjnymi naboru na
stanowiska urzednicze, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzagdowych,
16) opracowywaniem planu szkolen pracownikéw Starostwa, organizowaniem i koordynowaniem
szkolen oraz ocenianiem skutecznosci szkolen,

17) koordynowaniem doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikow Starostwa,
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18) koordynowaniem i monitorowaniem spraw zwigzanych ze stuzbg przygotowawczg we
wspotpracy z wiasciwymi komdrkami organizacyjnymi,

19) opiniowaniem kart opisu stanowisk pracy,

20) monitorowaniem okresowych ocen pracowniczych,

21) prowadzeniem spraw zwigzanych z praktykami i stazami.

§ 48. Do zadan Wydziatu Powiatowy Zespoét do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci ,,PZ"

naleza:

1) zadania z zakresu administracji rzadowej dotyczace orzekania o niepetnosprawnosci, okreslone
w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

2) zadania Starosty okreslone w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych w zakresie wydawania legitymacji potwierdzajgcej niepetnosprawnosé
oraz przygotowywanie sprawozdan z zakresu orzekania o niepetnosprawnosci, udzielaniem

informacji, dotyczgcych uprawnien oséb niepetnosprawnych.

§ 49. Do zadan Biura Powiatowego Rzecznika Konsumentéw ,RK” nalezg zadania samorzadu

powiatowego w zakresie ochrony praw konsumenta, okreslone w ustawie o ochronie konkurencji

i konsumentow, a takze okreslone w innych przepisach.

§ 50. Do zadan Wydziatu Drég i Gospodarki Przestrzennej ,WD"” nalezg czynnosci zwigzane miedzy

innymi z:

1.

w zakresie zarzadzania ruchem i bezpieczenstwa ruchu drogowego:
1) wydawaniem zezwolen na wykorzystanie w sposdb szczegdlny drdég publicznych
powiatowych i gminnych,
2) uzgadnianiem wykorzystania w sposob szczegdlny drég publicznych powiatowych i gminnych,
3) uzgadnianiem wykorzystania drég publicznych powiatowych i gminnych w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego na potrzeby imprez o charakterze religijnym,
4) rozpatrywaniem projektow organizacji ruchu oraz wnioskéw dotyczgcych zmian organizacji
ruchu,
5) opracowywaniem lub zlecaniem do opracowania projektéw organizacji ruchu
uwzgledniajacych wnioski wynikajace z przeprowadzonych analiz organizacji i bezpieczenstwa
ruchu,
6) zatwierdzaniem organizacji ruchu na podstawie ztozonych projektéw na drogach publicznych
powiatowych i gminnych,
7) przekazywaniem zatwierdzonych organizacji ruchu do realizacji,

8) przechowywaniem projektéw organizacji ruchu i prowadzeniem ich ewidenc;ji,
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9) kontrolowaniem na drogach publicznych powiatowych i gminnych wykonania zadan

technicznych wynikajgcych z realizacji projektéw organizacji ruchu,

10) kontrolowaniem na drogach publicznych powiatowych i gminnych prawidtowosci

zastosowania, wykonania, funkcjonowania i utrzymania wszystkich znakéw drogowych, urzadzen

sygnalizacji Swietlnej, urzadzen sygnalizacji dZwiekowej oraz urzgdzen bezpieczeristwa ruchu
drogowego, umieszczonych oraz ich zgodnosci z zatwierdzong organizacjg ruchu,

11) opiniowaniem projektéw statej organizacji ruchu na drogach krajowych i wojewddzkich

w zakresie skrzyzowania z drogami powiatowymi i gminnymi,

12) opiniowaniem projektow strefy ptatnego parkowania,

13) opiniowaniem geometrii drogi w projektach budowlanych,

14) wspodtpracg w zakresie organizacji ruchu i jego bezpieczenstwa z innymi organami

zarzadzajgcymi ruchem, zarzgdami drég i kolei, Policjg oraz innymi jednostkami,

2. w zakresie drog publicznych:

1) wspdtpraca z Zarzgdem Drég Powiatowych w Poznaniu,

2) wspotpracy z innymi zarzgdcami drég,

3) realizowaniem zadan wynikajacych z zawartych porozumien z burmistrzami miast na terenie
powiatu poznanskiego, wykonujgcych funkcje zarzadcy dla drég powiatowych, przebiegajacych
w granicach administracyjnych miast,

4) realizowaniem zadan wynikajgcych z zawartych porozumien w sprawie powierzenia gminom
zarzadzania drogami powiatowymi,

5) realizowaniem zadan wynikajgcych z zawartych uméw w sprawie udzielenia pomocy
finansowej miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego na realizacje zadan na drogach
publicznych,

6) opiniowaniem zaliczenia lub pozbawienia kategorii drogi gminnej na terenie powiatu lub
kategorii drogi powiatowej na terenie powiatu sasiedniego,

7) zaliczaniem i pozbawianiem drég kategorii drog powiatowych,

8) ustalaniem przebiegu drég powiatowych,

9) wprowadzaniem zakazu pedzenia zwierzat na okreslonych drogach lub obszarach oraz
w okreslonym czasie,

10) sprawdzaniem projektow budowlanych we wnioskach o wydanie decyzji o zezwoleniu na
realizacje inwestycji drogowej,

11) wydawaniem decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej dla drég powiatowych
i gminnych,

12) wydawaniem dziennikow budowy dla inwestycji wykonywanych na podstawie decyzji

o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,
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3.

w zakresie opiniowania i uzgadniania dokumentacji:

1) uzgadnianiem nastepujacych projektow:
a) miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego w zakresie zadan samorzgdowych,
b) decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego
w zakresie zadan samorzgdowych,

2) opiniowaniem projektdw planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa,

3) opiniowaniem projektéw studium uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego gmin,

4) opiniowaniem dokumentacji w sprawie uzyskania nastepujgcych decyzji:
a) o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,
b) o ustaleniu lokalizacji linii kolejowej,
c) o zezwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie lotniska uzytku publicznego,
d) o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu
ziemnego,
e) o ustaleniu lokalizacji regionalnej sieci szerokopasmowej,
f) o pozwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych,

g) o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w zakresie sieci przesytowej.

§ 51. Do zadan Wydziatu Powiatowy Konserwator Zabytkow ,KZ” nalezg czynnosci zwigzane

miedzy innymi z:

1) wydawaniem decyzji, postanowienn i zaswiadczen dotyczacych zabytkéw, okreslonych
w ustawie z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami oraz w przepisach
odrebnych z wytgczeniem spraw dotyczgcych:

a) prowadzenia rejestru zabytkow na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

b) wydawania decyzji o wpisie zabytku do rejestru,

¢) prowadzenia wojewddzkiej ewidencji zabytkow,

d) wydawania pozwolen na czasowy wywdz zabytku za granice oraz zaswiadczen, ze wywozone
przedmioty nie wymagaja pozwolenia na wywaz za granice,

e) wydawania pozwolen na sprzedaz, zamiane, darowizne lub oddanie w uzytkowanie wieczyste
nieruchomosci wpisanych do rejestru zabytkéw stanowigcych wtasnos¢ Skarbu Panistwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego a takze wnoszenie tych nieruchomosci jako wkfadow
niepienieznych (aportow) do spétek,
f) zabytkéw ruchomych,

g) opiniowania projektow studiow uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego

miast i gmin oraz z zakresu uzgadniania projektow planéw miejscowych obejmujgcych teren catej
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gminy okreslonych w art. 11 pkt 8 lit. ci art. 17 pkt 7 lit. c ustawy z dnia 27 marca 2003 r.

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

2) prowadzeniem spraw dotyczgcych zabytkdw nieruchomych, bedgcych cmentarzami, parkami
ogrodami i innymi formami zaprojektowanej zieleni,

3) sprawowaniem nadzoru nad prawidtowoscig prowadzonych badan konserwatorskich,
architektonicznych, prac konserwatorskich, restauratorskich, robét budowlanych i innych dziatan
przy zabytkach,

4) organizowaniem i prowadzeniem kontroli w zakresie ochrony zabytkéw i opieki nad

zabytkami,

5) upowszechnianiem wiedzy o zabytkach,

6) prowadzeniem i aktualizowaniem podstawowej dokumentacji zabytkow,

7) prowadzeniem dla kazdego zabytku zbioru dokumentéw zawierajgcego: karte ewidencyjng,
dokumentacje prawng, konserwatorska, historyczng, ikonograficzng i inwentaryzacyjng,

8) umieszczaniem na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw lub zapisow,

9) wydawaniem decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego
zajecia,

10) ustanawianiem spotecznych opiekunow zabytkow,

11) wspieraniem na wniosek zainteresowanych gmin, podjetych przez nie inicjatyw tworzenia
parkéw kulturowych,

12) wspieraniem na wniosek zainteresowanych stron inicjatyw spotecznych w sprawie
wystgpienia do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie ustanawiania Pomnikow
Historii,

13) wspotpraca z innymi organami administracji publicznej.

§ 52. Do zadann Wydziatu Ochrony Informacji Niejawnych ,,PN” nalezg czynnosci zwigzane miedzy
innymi z:
1) zapewnieniem ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw bezpieczenstwa
fizycznego,
2) zapewnieniem ochrony systeméw teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane informacje
niejawne,
3) zarzadzaniem ryzykiem bezpieczeristwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie
ryzyka,
4) kontrolg ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji,
5) opracowaniem i aktualizowaniem planu ochrony informacji niejawnych w starostwie

i nadzorowaniem jego realizacji,



6) prowadzeniem szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,

7) prowadzeniem zwyktych postepowan sprawdzajgcych oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych,

8) prowadzeniem aktualnego wykazu osdb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w Starostwie
albo wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu do informacji
niejawnych, oraz osob, ktéorym odmoéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je
cofnieto,

9) nadzorem petnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych nad kancelarig niejawna.

§ 53. Do zadarn Samodzielnego stanowiska ds. transportu publicznego ,TP” nalezg czynnosci

zwigzane miedzy innym z:
1) nadzorowaniem realizacji zintegrowanego planu rozwoju transportowego publicznego,
2) przygotowaniem aktualizacji planu transportowego, wynikajgce z przyjmowanych przez gminy
studiéw uwarunkowan zagospodarowania przestrzennego i mpzp, tworzeniem nowych
generatoréw ruchu na terenie Powiatu, zmian w planach transportowych wyzszego rzedu i zmian
w strategii rozwoju Powiatu,
3) przygotowywaniem sprawozdan do Urzedu Marszatkowskiego, zgodnie z wymaganiami ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym,
4) koordynowaniem dziatan promujgcych transport publiczny na terenie Powiatu Poznanskiego
pomiedzy Powiatem, a urzedem marszatkowskim i pomiedzy Powiatem, a gminami,
5) przygotowywaniem projektdw nowych linii komunikacyjnych i rozpisywaniem przetargdéw na
obstuge linii komunikacyjnych, wpisanych do planu transportowego,
6) wstepng analiza wnioskow sktadanych przez przedstawicieli gmin wchodzgcych w sktad
Powiatu Poznariskiego o dofinansowanie miedzygminnych linii komunikacyjnych, majacych
istotne znaczenie dla rozwoju Powiatu,
7) analizag pobieranych opfat za zatrzymywanie sie na przystankach komunikacyjnych,
znajdujgcych sie w pasie drog powiatowych.
8) wspomaganiem rozwoju systemu transportu oséb niepetnosprawnych na terenie Powiatu
Poznanskiego,
9) opracowaniem planéw wprowadzenia wspdlnego systemu informacji pasazerskiej dla gmin
i operatoréw wewnetrznych funkcjonujacych na terenie Powiatu,
10) koordynowaniem dziatan w zakresie powigzania linii kolejowych organizowanych przez
marszatka wojewddztwa i linii autobusowych organizowanych przez gminy w rejonie weztéw
przesiadkowych, zlokalizowanych przy drogach powiatowych,
11) udziatem z ramienia powiatu w pracach nad stworzeniem struktur niezaleznego organizatora

transportu publicznego dla wszystkich gmin Powiatu Poznanskiego (w przypadku tworzenia
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porozumien lub zwigzkdw miedzypowiatowych lub wprowadzenia mozliwosci tworzenia

zwigzkéw gminno-powiatowych).

§ 54. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. BHP ,BHP” nalezg zadania okreslone w przepisach

dotyczacych stuzby bezpieczenistwa i higieny pracy.

§ 55. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. Strategii Rozwoju Powiatu Poznarskiego naleza
czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1) udziatem w tworzeniu, monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwoju Powiatu Poznanskiego,
2) przygotowywaniem analiz, opracowan, harmonogramdéw i raportéw, dotyczgcych inwestycji
oraz osiggnieé Powiatu,
3) prowadzeniem bazy realizowanych inwestycji,
4) analizowaniem otoczenia w szczegdlnosci w zakresie kierunkdw rozwoiju,
5) analizowaniem i raportowaniem danych statystycznych, dotyczacych Powiatu Poznanskiego
oraz Metropolii Poznan,
6) przygotowywaniem materiatéw promocyjno-informacyjnych, dotyczacych Strategii Rozwoju

Powiatu Poznanskiego.

§ 56. 1. Do zadan Geodety Powiatowego ,GP” nalezg zadania organu administracji geodezyjnej
i kartograficznej, okreslone w ustawie z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne.
2. Obstuge Geodety Powiatowego zapewnia Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej

i Kartograficznej.

§ 57. Do zadan Administratora Bezpieczenistwa Informacji ,,ABI” nalezg zadania okreslone w ustawie

z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych.

ROZDZIAL VI
Przyjecia klientéow
Tryb zatatwiania skarg i wnioskéw
§ 58. 1. Starosta, Wicestarosta i Cztonkowie Zarzadu przyjmujg klientéw w sprawach skarg i
whioskow w poniedziatki w godzinach 13.00-16.00. W przypadku gdy w poniedziatek
przypada dzierh ustawowo wolny od pracy, Starosta, Wicestarosta i Cztonkowie Zarzagdu przyjmuja
klientéw w sprawach skarg i wnioskow w nastepnym dniu roboczym w godz. 13.00-16.00.
2. Dyrektorzy wydziatéw przyjmuja klientéw w godzinach pracy Starostwa.
3. Pozostali pracownicy Starostwa przyjmujg klientéw codziennie w obrebie ustalonych godzin
przyjec.
4. Informacja o dniach i godzinach przyje¢ klientow w sprawach okreslonych w ust. 1 winna by¢

umieszczona w widocznym miejscu w siedzibie Starostwa.
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5. Po godzinach pracy Starostwa, przyjecia skarg i wnioskdw odbywajg sie w poniedziatki, w
godzinach 17.00-17.30 przez Sekretarza Powiatu, a w razie jego nieobecnosci przez wskazanego przez

Staroste, Cztonka Zarzagdu Powiatu.

§ 59. 1. Skargi i wnioski ewidencjonowane sg w elektronicznym rejestrze skarg i wnioskow.

2. Rejestr skarg i wnioskéw prowadzony i nadzorowany jest odrebnie przez:

1) Wydziat Organizacyjny w zakresie skarg i wnioskéw kierowanych do Starosty, Wicestarosty
i Cztonkdw Zarzadu, dyrektoréw wydziatéw, sktadanych pisemnie lub w ramach osobistej interwencji
klienta,

2) Biuro Rady, w zakresie skarg i wnioskdéw, w ktérych organem wtasciwym do ich rozpatrzenia jest

Rada Powiatu.

§ 60. Pracownik przyjmujgcy klienta w sprawie skargi lub wniosku wnoszonych ustnie, jest
obowigzany sporzadzi¢ protokét przyjecia zawierajacy:

1) date przyjecia,

2) imie, nazwisko i adres sktadajgcego,

3) zwiezte okreslenie sprawy,

4) imie i nazwisko przyjmujacego,

5) podpis sktadajgcego.

§ 61. Dyrektorzy wydziatédw i stanowiska samodzielne odpowiedzialni s3 za:
1) powiadomienie Osoby nadzorujacej o ztozeniu skargi lub wniosku,
2) wszechstronne wyjasnianie skarg i wnioskow i niezwtoczne przekazywanie Wydziatowi

Organizacyjnemu wyjasnien oraz dokumentacji niezbednych do rozpatrzenia skarg i wnioskdéw.

§ 62. 1. Skargi dotyczgce zadan lub dziatalnosci Zarzadu w sprawach nalezgcych do zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej rozpatruje Wojewoda.
2. Skargi dotyczace Starosty, Zarzadu Powiatu, kierownikéw powiatowych stuzb, inspekcji, strazy

i innych jednostek organizacyjnych rozpatruje Rada Powiatu, z wyjgtkiem spraw okreslonych ust. 1.

ROZDZIAL VII
Zasady planowania pracy

§ 63. 1. Planowanie stuzy sprecyzowaniu podstawowych, natozonych na poszczegélne wydziaty
i stanowiska samodzielne zadan, dajgcych sie uja¢ w okreslonym przedziale czasowym.
2. Plany sporzadzane sg w celu realizacji zamoéwien publicznych oraz wydatkowania srodkéw

budzetowych.

§ 64. 1. Plany sporzadzajg dyrektorzy wydziatéw i stanowiska samodzielne.



2. Plany sporzadza sie na okresy roczne po sporzadzeniu projektu budzetu.

3. Plany zatwierdza Zarzad Powiatu.

§ 65. 1. Nadzér nad wykonaniem zadan ujetych w planach sprawujg wtasciwe Osoby nadzorujgce.
2. Przebieg i realizacja plandw wydziatdw i stanowisk samodzielnych podlega systematycznej
kontroli dyrektoréw wydziatéw i Oséb nadzorujacych.

3. Oceny wykonania plandéw za dany rok dokonuje Zarzad.

ROZDZIAL VIII
Zasady podpisywania pism
§ 66. Do podpisu Starosty w szczegdlnosci zastrzezone sa:
1) pisma w sprawach nalezgcych do kompetencji Starosty na podstawie przepiséw prawa,
2) pisma i decyzje w sprawach nalezacych do jego wfasciwosci, stosownie do ustalonego
podziatu zadan pomiedzy Starostg, Wicestarostg i Cztonkami Zarzadu,
3) wnioski o nadanie odznaczen i nagréd panstwowych, resortowych i regionalnych dla
pracownikéw Starostwa i kierownikéw jednostek organizacyjnych,
4) pisma zwigzane z dziataniami nadzorczymi Najwyzszej Izby Kontroli, Prokuratora, Regionalnej
Izby Obrachunkowej i innych organdéw kontroli,
5) decyzje w sprawach osobowych dyrektoréw, stanowisk samodzielnych Starostwa
i kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu,
6) listy ptac, nagrdd i premii pracownikdw Starostwa,
7) decyzje o nawigzaniu lub rozwigzaniu stosunku pracy z pracownikami Starostwa,
8) zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego,
9) listy intencyjne do kontrahentéw zagranicznych,
10) delegacje stuzbowe dla Wicestarosty, Cztonkdw Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza,
11) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Senatu oraz postow
i senatoréw,
b) Prezesa i Wiceprezeséw Rady Ministréw,
¢) Ministréw oraz Kierownikéw urzedow centralnych,
d) Wojewody Wielkopolskiego,
e) Marszatkéw,
f) Starostéw,

g) Naczelnikéw Urzedéw Skarbowych.

§ 67. 1. Wicestarosta i Cztonkowie Zarzadu podpisujg :
1) pisma i dokumenty w sprawach nalezgcych do ich kompetencji a bedgcych w zakresie spraw
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prowadzonych przez nadzorowane wydziaty,
2) decyzje w zakresie posiadanych upowaznienn z wyjatkiem decyzji, ktérych wydanie wymagane
jest przez przepisy prawa w formie decyzji Zarzadu,
3) odpowiedzi na skargi dotyczace dyrektoréw nadzorowanych wydziatéw w zakresie
udzielonego przez Staroste upowaznienia,
4) wnioski o przeszeregowanie pracownikéw nadzorowanego wydziatu,
5) delegacje stuzbowe dla dyrektoréw nadzorowanych wydziatéw i dyrektoréow jednostek
organizacyjnych Powiatu.
2. Skarbnik podpisuje odpowiednio pisma i dokumenty nadzorowanego przez niego wydziatu,
dotyczace:
1) decyzji w zakresie posiadanych upowaznien,
2) przygotowania wnioskdéw do projektu budzetu i informacji o uchwalonym budzecie oraz jego
zmianach,
3) wnioskdw o przeszeregowanie pracownikow nadzorowanego wydziatu,
4) wnioskow o przyznanie nagrdd dla pracownikéw nadzorowanego wydziatu,
5) delegacji stuzbowych dla pracownikéw nadzorowanego wydziatu.
3. Sekretarz podpisuje odpowiednio pisma i dokumenty nadzorowanych przez niego wydziatéw,
dotyczace:
1) materiatéw do budzetu,
2) opiniowania wnioskow,
3) wnioskdw o przyznanie nagréd dla dyrektoréw nadzorowanych wydziatéw,
4) delegacji stuzbowych dla dyrektorow nadzorowanych wydziatow,

5) pism i dokumentéw w ramach udzielonego przez Staroste upowaznienia.

§ 68. 1. Dyrektorzy wydziatow:
1) aprobujg wstepnie pisma w sprawach nalezagcych do  kompetencji  Starosty,
Wicestarosty, Cztonkdw Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza wedtug podziatu zadan,
2) podpisuja pisma w sprawach nie zastrzezonych dla o0s6b wymienionych w pkt 1
a nalezacych do zakresu dziatania wydziatéw (informacje, opinie, wnioski),
3) podpisujg dokumenty w sprawach dotyczacych organizacji wewnetrznej wydziatu
i zadan dla poszczegdlnych stanowisk pracy,
4) delegacje stuzbowe dla pracownikdéw nadzorowanych wydziatow.

2. Dyrektorzy wydziatéw i ich zastepcy podpisujg decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu

administracji publicznej na podstawie upowaznienia Starosty.



3. Dyrektorzy wydziatéw okreslaja rodzaje pism, do ktérych upowaznieni sg ich zastepcy i inni
pracownicy wydziatéw oraz nadzorujg przygotowanie pism przez pracownikéw, ktérzy parafujg je

swoim podpisem i datg sporzadzenia, umieszczonymi pod tekstem z lewej strony.

ROZDZIAL IX
Redagowanie i opracowywanie aktéw prawnych
§ 69. Dyrektorzy wydziatdw i stanowiska samodzielne w porozumieniu z Osobg nadzorujaca,
kazdy w zakresie swego dziatania, przygotowuja propozycje projektow aktéw prawnych Rady,
Zarzadu i Starosty w  szczegdlnosci z uwzglednieniem postanowied ustawy o samorzadzie

powiatowym, Statutu a takze innych przepiséw prawa.

§ 70. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje:
1) decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, chyba ze przepisy
szczegblne przewidujg wydawanie decyzji przez Zarzad Powiatu,
2) zarzadzenia:
a) w sprawach zwigzanych z wykonywaniem funkcji kierownika Starostwa,
b) w sprawach przewidzianych w przepisach odrebnych,

3) akty prawne o innej nazwie, wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

§ 71. Szczegdtowe zasady redagowania i opracowania aktéw prawnych oraz zasady przekazywania
i publikacji aktéw prawnych w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Wielkopolskiego oraz zasady
redagowania i opracowania decyzji, postanowield i zaswiadczen Starosta okresla w drodze

zarzadzenia.

§ 72. Oryginaty aktow prawnych przechowuja:
1) Biuro Rady-uchwat Rady i zawartych porozumien,
2) Wydziat Organizacyjny-uchwat Zarzadu i Zarzadzen Starosty oraz upowaznien do wydawania
decyzji administracyjnych i petnomocnictw,

3) wtasciwe merytorycznie wydziaty i stanowiska samodzielne-decyzji i innych aktow.

ROZDZIAL X
Postanowienia koricowe
§ 73. Obstuga prawna Starostwa lub zadania stuzby bhp moga by¢ wykonywane na podstawie umowy

cywilnoprawnej.

§ 74. 1. Dyrektorzy komorek organizacyjnych za posrednictwem Osoby nadzorujacej i stanowiska
samodzielne obowigzani sg przedktada¢ Staroscie wnioski w sprawach aktualizacji niniejszego

regulaminu.



2. Spory kompetencyjne wynikte ze stosowania niniejszego Regulaminu rozstrzyga Starosta.

§ 75. Wykonanie uchwaty powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 76. Uchyla sie Uchwate Nr 350/2015 Zarzadu Powiatu w Poznaniu z dnia 10 lipca 2015 r. w sprawie:
uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Poznaniu zmieniong Uchwatg Nr

781/2016 Zarzadu Powiatu w Poznaniu z dnia 15 marca 2016 r.

§ 77. Uchwata wchodzi w zycie z dniem z dniem 1 stycznia 2018 r.

Starosta -Jan Grabkowski e
Wicestarosta -Tomasz tubinski =~ e
| Cztonek Zarzadu -Piotr Zalewski e
Il Cztonek Zarzadu -ZygmuntJezewski - e
Uzasadnienie
do uchwaty Nr 2217/2017

Zarzadu Powiatu w Poznaniu

z dnia 28 grudnia 2017 roku

W celu sprawnego funkcjonowania Starostwa jako organizacji, powstata koniecznos¢
uregulowania oraz uaktualnienia zakresu zadan z uwzglednieniem zmian przepiséw normujgcych
obowigzki organdéw administracji publicznej, kwestii nadzoru oraz podziatu kompetencji Starosty

i | Cztonka Zarzadu.

Schemat organizacyjny Starostwa, stanowigcy zatacznik do uchwaty, odzwierciedla strukture
organizacyjng w tym nadzér Starosty, Wicestarosty oraz Cztonkéw Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza

nad komérkami organizacyjnymi Starostwa.

Podjecie przedmiotowe] uchwaty jest uzasadnione ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia
ciggtosci wykonywania zadan i sprawnego funkcjonowania Starostwa z jednoczesnym uchyleniem

obowigzujgcego aktu.
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