[image: image1.png]Zatacznik do uchwaly NR. ;l-? /20 /”7 /2 00 é

1"

Rady Powiatu Poznanskiego

ROCZNY PROGRAM WSPOEPRACY
POWIATU POZNANSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE
W ROKU 2007

pilliate
pozZnanSHi





[image: image2.png]WSTEP

Powiat Poznanski, tworzac program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego, wyraza w ten sposéb wole
wspoéldzialania w celu jak najlepszego zaspokajania zbiorowych potrzeb wspdlnoty, tworzone]
przez jego mieszkancéw. Wspiera réwniez tym samym rozwoj spoleczefstwa obywatelskiego
1 zacheca spoteczno$é lokalna do wigkszej aktywnosci na rzecz wspdlnego dobra. Aktywna
wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementéw efektywnego kierowania
rozwojem powiatu. Organizacje pozarzadowe, skupiajace coraz wigksza liczbe aktywnych
obywateli, poczuwajacych si¢ do odpowiedzialnosci za rozwdj lokalny, staja si¢ odpowiednim
partnerem powiatu do realizacji zadan publicznych. Niniejszy program, uchwalony przez Rade

Powiatu Poznanskiego okresla zakres oraz formy te) wspolpracy.
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Cel programu

Gléwnym celem programu jest prowadzenie ptzez powiat poznanski dziatalnosci

w sferze zadan publicznych powiatu okreslonych w att. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873) we wspolpracy

z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w att. 3 ust. 3, prowadzacymi

odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania powiatu, dzialalno§é pozytku publicznego

w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu.

IL.

Zatozenia programowe

Obszar wspélpracy Powiatu Poznanskiego z organizacjami obejmuje sfere¢ zadaf

publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy. Jako zadania priotytetowe samorzadu

powiatowego w roku 2007 okresla si¢ zadania z zakresu:

1. Edukacjt:

wyrownywanie szans edukacyjnych wsréd uczniéw szkol  ponadgimnazjalnych
1 studentéw powiatu poznanskiego,

wymiana krajowa 1 zagraniczna mlodziezy,

organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla uczniéw,

zapobieganie patologiom w§réd mlodziezy szkolnej poprzez prelekcje, warsztaty,
spotkania tematyczne,

wspieranie edukacji 0s6b niepelnosprawnych poprzez szkolenia, kursy 1 inne dziatania

integrujace osoby niepelnosprawne ze spoleczenistwem,

edukacja zdrowotna dzieci i mlodziezy szkolnej poptrzez realizacje programéw

profilaktycznych,
organizacja konkurséw poszerzajacych wiedz¢ 1 umiejetnosci ucznidéw, o Zzasiggu

powiatowym (ponadgminnym).

2. Kultury i sztuki:

edukacja kulturalha dzieci i mlodziezy,
organizacja 1 prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego,
upowszechnianie kultury ze szczegélnym nastawieniem na dzieci 1 mlodziez,

szkolenie 1 doskonalenie instruktoréw oraz organizatordéw kultury,
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wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych wydawnictw w postaci drukowanej oraz
innych technik zapisu, dot. tradycji 1 kultury obszaru powiatu poznanskiego,

promocja dzialalnosci w dziedzinie kultury 1 wymiana kulturalna w  kraju

1z zagranica.

3. Kultury fizycznej i turystyki:

upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, zwlaszcza wsréd dzieci 1 mlodziezy,
organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i tutystycznych o zasiggu powiatowym,
organizacja  przygotowan 1 uczestnictwa mlodziezy reprezentujacej powiat
w imprezach wojewddzkich 1 ogélnopolskich,

szkolenie 1 doskonalenie instruktor6w oraz organizatoréw kultury fizycznej
1 turystyki,

organizacja szkolenia dzieci 1 mlodziezy uzdolnionej sportowo,

zapewnienie bezpieczenstwa nad wodami.

4. Pomocy spoleczne;:

realizacja zadaf polegajacych na rozwiazywaniu probleméw spolecznych dotyczacych w
szczegolnosci:
a. ubostwa,
b. przemocy w rodzinie,
c. bezrobocia,
d. niepetnosprawnosci,
e. bezradnosci w sprawach opiekuficzo — wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,
f. dlugotrwalej lub ciezkiej choroby,
walka ze stereotypem czlowieka starego, zapobieganie ubozeniu i wycofaniu si¢ z zycia

spolecznego oraz aktywizacja sSrodowiska senioréw 1 wsparcie dzialan samopomocowych,
wspOlpraca w zakresie opracowywania i realizacji programéw na rzecz osb zagroéonych
wykluczeniem spotecznym,

wspolpraca w ' zakresie opracowania 1 realizacji programéw na rzecz o0sob
niepetnosprawnych,

prowadzenie specjalistycznego poradnictwa,

prowadzenia osrodkéw interwencji kryzysowej,
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tworzenie i wdrazanie programéw pomocy dziecku i rodzinie,

pomoc w integracji ze $rodowiskiem os6b majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do
zycia, mlodziezy opuszczajacej placéwki opiekuriczo-wychowawcze typu rodzinnego
i socjalizacyjnego, domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, rodziny zastepcze
orz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno
Wychowawc;ze lub mlodziezowe osrodki wychowawcze,

pomoc osobom majacym trudnosci w mtegracji ze sSrodowiskiem, ktére otrzymaly status
uchodzcy,

pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu
z zakladu karnego,

prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wspatcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dzieémi
1 kobiet w ciazy,

podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznania potrzeb, w tym tworzenie

i realizacja programéw ostonowych.

5. Rozwoju przedsigbiorczosci oraz przeciwdziatania bezrobociu:

wspieranie ozywienia gospodarczego,
promocja malych i $rednich przedsiebiorstw,
wspieranie tworzenia nowych fniejsc pracy na terenie powiatu poznafiskiego,
wspieranie organizacji pozarzadowych statutowo zajmujacych si¢ problematyka rynku
pracy,
wspieranie dziatad na rzecz realizacji ustug rynku pracy poprzez:
a) opracowywanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych;
b) opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach organéw
zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy; _
¢) przeptowadzenie badan, ekspertyz, analiz i wydawnictw dotyczacych rynku pracy;
d) prowadzenie zaje¢ w Klubach Pracy poprzez osoby niebedace pracownikami
urzedow i)racy;
) wspoldziatanie w zakresie wspéHinansowania otganizacji Klubéw Pracy oraz

Akademickich Biur Karier.
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realizacja zadan w zakresie :
a. programé6w edukacji zdrowotnej,
b. dzialad promujacych zdrowy styl zycia, adresowanych w szczegdlnosci do dzieci
1 mlodziezy oraz oséb starszych,
. programow promocji zdrowia oraz profilaktyki zdrowotnej adresowanych do
réznych grup odbiorcow,
d. poprawy zdrowia, jakosci zycia, bezpieczenstwa zdrowotnego,
- realizacja programéw polityki zdrowotne;.
7. Oséb niepelnosprawnych:
- wspieranie dziatan w zakresie:
a. ograniczenia skutkéw niepelnosprawnosci,
b. integracji ze srodowiskiem lokalnym,
¢. rozwijania zainteresowarl i uzdolniefi oséb niepelnosprawnych.

- wspieranie dzialad zwiazanych z zapobieganiem izolacji spolecznej, zmiana postaw
spotecznych wobec 0s6b niepetnosprawnych,

- wspOlpraca partnerska z organizacjami i Powiatows Spoleczna Rada ds. Oséb
Niepelnosprawnych dot. Planowania 1 wdrazania dzialan na rzecz oséb
niepelnosprawnych,

- prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej,

- optacowanie i realizacja, zgodnych z ,,Powiatows Strategia rozwigzywania problemow
spolecznych” powiatowego programu dzialasi na rzecz oséb niepelnosprawnych.

Promocji i integracji europejskiej:
—  organizacja i wsp6lorganizacja imprez promocyjnych,
— dzialania na rzecz integracji europejskiej, zwlaszcza poprzez realizacje projektéw
unijnych,
—  rozwijanie kontaktéw miedzyregionalnych i wspélpraca ze spoleczno$ciami lokalnymi
innych krajow. .
9. Ekologii:
- wspolpraca z 'orgam'zacjami ekologicznymi polegajaca na wymianie informacji

i konsultowaniu projektéw aktéw prawnych dotyczacych ochrony §rodowiska,
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edukacja ekologiczna prowadzona w zakresie: ochrony srodowiska (zachowan
proekologicznych), ochrony dziedzictwa przyrodniczego i praw zwierzat, segregacji

odpadéw 1 wykorzystania surowcow wtornych.

Porzadku i bezpieczefistwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spotecznym:
organizacja imprez, spotkan i konkutséw propagujacych zasady bezpieczeistwa ruchu
drogowego, przeciwdziatania patologiom spotecznym i uzaleznieniom, przemocy wéréd
dzieci 1 mlodziezy szkolnej,

otganizacja turniejow wiedzy, konkurséw plastycznych i zawodéw sportowych
z zaktesu ochrony przeciwpozarowej, funkcjonowania ochotniczych strazy pozarnych,
szeroko rozumianego ratownictwa,

organizacja imprez, spotkain i konkurséw propagujacych humanitarne idee obrony
cywilne), przeciwdzialanie 1 reagowanie w sytuacjach kryzysowych,

organizacja imprez okolicznosciowych z okazji dnia strazaka, Swieta policji,

miedzynarodowego dnia obrony cywilnej.

11.Promocji 1 organizacji wolontariatu.

II1.

Adresaci programu

W otwartym konkursie ofert uczestnicza otganizacje pozarzadowe, podmioty wymienione w

art.

3 ust. 3, spéldzielnie socjalne oraz jednostki organizacyjne podlegle organom

administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

IV.

Realizatorzy programu ze strony Powiatu Poznanskiego

W realizacji programu uczestnicza:

Rada Powiatu Poznasiskiego i jej komisje, w zakresie wytyczenia polityki spolecznej i
finansowej powiatu,

Zarzad Powiatu  Poznaniskiego, w  zakresie realizacji polityki  spolecznej
i finansowej powiatu wytyczonej przez Rade Powiatu Poznanskiego,

Komisja Konkursowa, w zakresie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na
realizacje zadafi zleconych przez Powiat Poznafski organizacjom pozarzadowym oraz
podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

dyrektorzy i1 pracownicy wydziatéw merytorycznych,

jednostki organizacyjne powiatu poznanskiego.
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Formy wspotpracy

Wspélpraca Powiatu Poznatiskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o

ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy odbywa¢ si¢ bedzie w szczegblnosci w formach:

1.
2.

powietzania zadania (finansowania) oraz wspierania zadania (wsp6tfinansowania),
wzajemnego  informowania sic o  planowanych  kierunkach  dziatalnosci

1 wspoldzialania w celu harmonizacji tych kierunkéw,

3. konsultowania projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosci

VI

tych otganizacji, w szczegdlnosci poprzez zamieszczanie projektéw aktéw normatywnych
na stronie internetowej Powiatu Poznafiskiego,

tworzenia W miarg¢ potrzeb przez otgany powiatu wspélnych zespoléw
o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli
wlasciwych organéw powiatu oraz okteslenie przedmiotu ich dziatania,

promocji dzialalno$ci organizacji pozarzadowych w zakresie wykonywanych zadai na
stronie internetowej Powiatu Poznariskiego oraz w lokalnych mediach,

pomocy w nawigzaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktéw ponadgminnych
i miedzynarodowych poprzez udzielenie rekomendacji organizacjom starajacym sie

nawiazac takie kontakty.

Zasady wspotpracy

1. Zlecanie realizacji zadan powiatu organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu

otwartego konkursu ofert. Otwarte konkursy ofert sa oglaszane przez Zarzad Powiatu i
przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy

wykonawcze.

2. Wspolpraca powiatu z organizacjami opieraé sie bedzie na zasadach:

a) pomocniczosci,

b) suwerennosci stron,
c) partnerstwa,

d) efektywnosci,

e) uczciwej konkurencii, jawnosci.

Zasada pomocniczosci oznacza, ze Starostwo Powiatowe w Poznaniu zleca realizacje zadan

publicznych organizacjom pozarzadowym za kazdym razem, kiedy organizacje sa zdolne do
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z zasada efektywnosci.

Zasada e\fektywnos'ci polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania srodkéw
publicznych, ktéry zapewni celowosé i oszczedno$é realizacji zadania przy uzyskaniu
najlepszych efektéw z poniesionych nakladéw.

Zasada partnerstwa realizowana jest poprzez uczestnictwo otganizacji pozarzadowych
w rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkaficow oraz w ich rozwiazywaniu.

Zasada uczciwej konkurencji polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotéw
ubiegajacych si¢ o realizacj¢ zadania publicznego.

Zasada jawnoS$ci opiera sie¢ na obowiazku informowania  wykonawcéw
o czynno$ciach podejmowanych przez zamawiajacego. Zasada ta przejawia si¢ w wielu

przepisach dotyczacych publikacji ogloszen, jawnosci dokumentacji postgpowania itp.

3. Otwarty konkurs ofert powiat oglasza co najmniej z 30-dniowym wyprzedzeniem w
prasie oraz na stronie internetowej.

4. Ogloszenie konkursowe zawiera informacje o:

- rodzaju zadania,

- wysokosci przeznaczonych srodkéw,

- zasadach przyznawania dotacji,

- terminach 1 warunkach realizacji zadania,

- terminie skladania ofert,

- terminie, trybie 1 hyteﬁach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty

5. Rozpatrywanie ofert odbywa si¢ poprzez:

- oceng mozliwosci realizacji zadania przez oferenta,

- oceng przedstawionej kalkulacji kosztow reaﬁzacji zadania, w tym w odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania,

- uwzglednienie wysokosci Stodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

6. Otrganizacje pozatzadowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz jednostki
otganizacyjne -podlegle organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane,
przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie okreslonym w art. 11 ust. 2
ustawy, zobowiazuja si¢ do wykonania zadania w zakresie i na zasadach okreslonych

w umowie, sformulowanej z uwzglednieniem art. 71 ust. 2 ustawy o finansach





[image: image10.png]publicznych, a przepiséw niniejszej ustawy, a powiat zobowiazuje si¢ do przekazania na
realizacje zadania odpowiednich §rodkéw publicznych w formie dotacji.

7. Powiat dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania, a w szczegolnosct:

- stanu realizacji zadania,

- efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

- prawidlowosci wykorzystania $rodkow publicznych otrzymanych na realizacje
zadania,

- prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach
koficowych.

8. Sprawozdania zatwierdza w formie uchwaly Zarzad Powiatu Poznanskiego.

9. Wzory ofert, uméw i sprawozdafi wymienionych w ppkt. 3, 6, 8 pkt. VI niniejszego
programu okresla w drodze rozporzadzenia Minister whasciwy do spraw zabezpieczenia
spolecznego.

VII. Postanowienia koficowe

1. W przypadku, gdy przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dzialalnos¢
pozytku publicznego anizeli przewidziany w ustawie o dzialalnosci pozytku
publicznego
i o wolontatiacie stosuje si¢ tryb w nich okreslony.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie maja przepisy
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego,

ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zaméwieniach publicznych.

Przygotowal: Tomasz Grudziak, Wydzial Promocji i Kultury i Wspélpracy z Zagranica
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