
ZARZĄDZENIE NR ......... U). ./2002 

Starosty Poznańskiego ' • ~ z dnia./!~ ....... 2002 r. 

w sprawie : zmiany Regulaminu Pracy. 

Na podstawie art. 1042 § 2 kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. ( t.j. Dz. U. 

z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm.) w zw. z art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 

1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j Dz. U. z 2001 r. Nr142, poz. 1592 ze zm.) zarządzam 

co następuje : 

§ 1 

W Regulaminie Pracy Starostwa Powiatowego stanowiącym załącznik do Zarządzenia 

Nr 12/01 Starosty Poznańskiego z dnia 7.05.2001 r. wprowadza się następujące zmiany: 

1) ~ 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie: ,,pracowniku - oznacza to osobę zatrudnioną w 

Starostwie na podstawie przepisów ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach 

samorządowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593)." 

2) § 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie: ,,Regulamin pracy znajduje się do wglądu w Wydziale 

Organizacji i Kadr." 

3) W§ 4: 

A) ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,1. Czasem pracy jest czas, w którym pracownik 

pozostaje do dyspozycji pracodawcy w Starostwie lub w innym miejscu 

wyznaczonym przez pracodawcę." 

B) ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,,2. Pracownicy zatrudnieni w niepełnym wymiarze 

czasu pracy zobowiązani są, w ramach uregulowania rozkładu czasu pracy, do 

złożenia do akt osobowych pisemnego oświadczenia o dniach i godzinach, w 

których świadczyć będą pracę, za uprzednim uzgodnieniem i akceptacją 

przełożonego." 

C) ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,3. Praca odbywa się w systemie 

jednozmianowym. Czas pracy wynosi 8 godzin na dobę i 40 godzin 

tygodniowo." 

D) ust. 3a otrzymuje brzmienie: ,,3a. Czas pracy na stanowiskach pomocniczych 

i obsługi, o których mowa w ustawie z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach 



samorządowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593) wynosi 41 godzin 

tygodniowo. 

E) Po ustępie 3a dodaje się ustęp 3b o treści : ,,3b. Czas pracy kierowców 

zatrudnionych w starostwie może być przedłużony do 1 O godzin na dobę i nie 

może przekraczać przeciętnie 41 godzin na tydzień w przyjętym miesięcznym 

okresie rozliczeniowym." 

F) ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,5.Do czasu pracy wlicza się 15-minutową 

przerwę na odpoczynek." 

G) ust. 6 otrzymuje brzmienie: ,,6. W Filiach, o których mowa w Regulaminie 

Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Poznaniu dopuszcza się odmienne 

ukształtowanie godzin urzędowania niż określone w ust. 4." 

4) § 5 ust. 7 otrzymuje brzmienie: ,,7. Rejestr godzin nadliczbowych prowadzi Wydział 

Organizacji i Kadr." 

5) W. § 7 zdanie trzecie otrzymuje brzmienie: ,,Lista obecności oraz rejestr wyjść 

i delegacji służbowych znajduje się w Wydziale Organizacji i Kadr, natomiast rejestr 

wyjść prywatnych prowadzony jest przez poszczególne komórki organizacyjne." 

6) § 20 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,;2. W przypadku, gdy pracownik uległ wypadkowi 

na terenie Starostwa - a stan jego zdrowia 

zawiadomić o zdarzeniu przełożonego. 

na to pozwala - winien niezwłocznie 

7) § 30 ust. 2 otrzymuje brzmienie: ,;2. Regulaminy obowiązujące w Starostwie, a także 

inne przepisy związane ze stosunkiem pracy są do wglądu w Wydziale Organizacji 

i Kadr." 

8) W§ 3 ust. 7, § 4 ust. 4a, § 5 ust. 13, § 10 ust. 3- użyte w różnych przypadkach słowa 

„pkt" oznaczające punkt zastępuje się użytymi w odpowiednich prt:ypadkach słowami 

,,ust." oznaczającymi ustęp. 

§2 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od ogłoszenia na tablicy ogłoszeń. 
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