Procedury kontroli wewngtrznej w Wydziale Nieruchomosci :

a) Postepowania administracyjne w sprawach z zakresu administracji rzadowej dotyczacych
nieruchomo$ci Skarbu Pafistwa otaz zadan wlasnych w przypadku nieruchomosci Powiatu
Poznanskiego oraz postepowan wyjasniajacych dotyczacych opfat roczanych z tytutu uzytkowania
wieczystego i trwalego zarzadu

1. wniosek

v

1L - wszczgcie postgpowania administracyjnego oraz postgpowania pracownik
zmierzajacego do ustalenia oplat rocznych;
- ewentualnie prosba o uzupelnienie dokumentéw w trybie art.

64 § 2 kpa
v

II. |zebranie dodatkowego materialu dowodowego w sprawie pracownik,
[odpisy ksiag wieczystych, wypisy z rejestru gruntow, wyciagi z [w sprawach
wykazu zmian gruntowych, opisy i mapy, za$wiadczenia, opinie skomplikowanych:
innych jednostek samorzadu terytorialnego, matenalow w uzgodnieniu
archiwalnych, aktéw notarialnych, informacje z Kierownikiem Referatu
o przeznaczeniu w planie zagospodarowania przestrzennego, i Dyrektorem Wydzialy]
decyzje innych organéw na podstawie ktérych mozliwe jest
rozstrzygnigcie w sprawie nalezacej do kompetencji Starosty itp.]

b
V. - posta.nowienic 0 zawieszeniu postgpowania, w sytuacji, gdy pracownik,
rozpatrzenie sprawy lub wydanie decyzji zalezy od uprzedniego Kierownik Referatu,
rozstrzygniecia zagadmema wstepnego przez inny organ lub sad Dyrektor Wydziatu
- nastcpmc postanomeme o pod;gcm zawmszanego postr;powama

v

V. wizja lokalna pracownik
[w niektérych sprawach

z Kierownikiem Referatu lub
Dyrektorem Wydzialu]]

- \X.\ Stronalz3




Vv

VI. |rozwiazywanie probleméw merytorycznych, dyskusje pracownik,
o watpliwosciach prawnych; w uzgodnieniu
w przypadku watpliwosci interpretacyjnej, luki prawnej, z Kierownikiem Referatu
niezgodnosci stanu faktycznego z obowigzujacym stanem i Dyrektorem Wydzialu
prawnym wystapienie o opini¢ radcy prawnego lub wlasciwego
organu [Wojewody Wielkopolskiego, Ministra Infrastruktury,
Ministra Skarbu Parstwa ...]
v
VII. |- przygotowanie materialéw niezbednych do wykonania wyceny pracownik
- zlecenie sporzadzenia operatu szacunkowego przez w uzgodnieniu
rzeczoznawce majatkowego [odszkodowania, oplaty roczne z Kierownikiem Referatu
z tytulu uzytkowania wieczystego i trwalego zarzadu, w sprawach watpliwych przy
przeksztalcenie uzytkowania wieczystego na wilasnosc, zwroty, udziale Dyrektora Wydzialu
wywlaszczenia, zezwolenia na zaje¢cie nieruchomosci, oddanie
w uzytkowanie wieczyste i trwaly zarzad] przekazanie
materialow Wydzialowi Administracyjnemu
- przygotowanie umowy o dzielo z rzeczoznawca majatkowym dla
Starosty Poznaniskiego lub Zarzadu Powiatu Poznanskiego
v
VIIIL ocena operatu szacunkowego pracownik,
w uzgodnieniu
z Kierownikiem Referatu
1 Dyrektorem Wydzialu
v
X, rozprawa administracyjna pracownik,
Kierownik Referatu,
Dyrektor Wydzialu
v
X. korespondencja w sprawie zajgcia stanowiska przez strony pracownik,
postgpowania lub rzeczoznawcéw majatkowych, wzglednie Kierownik Referatu,
przeprowadzenie kolejnej rozprawy administracyjnej Dyrektor Wydzialu
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XL pracownik,
decyzja administracyjna : Kierownik Referatu,
- ustalenie podstawy prawne; Dyrektor Wydzialu
- zbadanie materialu dowodowego
- analiza dokumentacji geodezyjne;j
- redagowanie uzasadnienia decyzji
v
XII. | wniosek do sadu powszechnego o uregulowanie ksiegi wieczystej pracownik,
Kierownik Referatu,
Dyrektor Wydzialu
v
XIII. | wystgpowanie z wnioskiem do Wojewody Wielkopolskiego pracownik,
o zapewnienie srodkow finansowych w sprawach dotyczacych Kierownik Referatu,

wyplaty odszkodowania ustalonego decyzja Starosty
Poznanskiego
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b) Postgpowania regulacyjne w zakresie nieruchomosci Skarbu Panstwa lub Powiatu

Poznanskiego
L oferta
v
II.  |ustalenie przestanek prawnych oraz kompetencji Starosty pracownik

Poznanskiego do reprezentowania Skarbu Paistwa lub Zarzadu
Powiatu Poznandskiego do obrotu nieruchomosciami

w uzgodnieniu
z Kierownikiem Referatu

stanowigcymi wlasnos$¢ Powiatu Poznanskiego tj ustalenie czy i Dytektorem Wydzialu
uprawnienia wlascicielskie nie sq wykonywane przez Marszaltka
Wojewodztwa, Dyrektora Parku Narodowego, Dyrektora Lasow
Panstwowych, Agencji Nieruchomosci Rolnych Skarbu Panstwa,
wojewodztwa, gminy, Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i
Autostrad, oséb fizycznych, oraz czy nieruchomosé nie jest
obcigzona innymi ograniczonymi prawami rzeczowymi
\Z
III. | zebranie wymaganych przepisami prawa dokumentow [odpisy pracownik,
ksiag wieczystych, wyciagi z wykazu zmian gruntowych, opisy i w uzgodnieniu
mapy, zaswiadczenia, opinie innych jednostek samorzadu z Kierownikiem Referatu
terytotialnego, materialéw archiwalnych, aktéw notarialnych, 1 Dyrektorem Wydzialu
informacje o przeznaczeniu w planie zagospodarowania
przestrzennego, itp.]
v
IV. wizja lokalna pracownik + geodeta
w niektorych sprawach
Kierownik Referatu
1 Dyrektor Wydzialu
v
V. | dyskusje o watpliwosciach prawnych, ustalenie uprawnionych do pracownik,

pierwszenstwa nabycia nieruchomosci, rozpatrzenie mozliwosci
udzielenia bonifikaty od ceny nabycia itp.

w uzgodnieniu
z Kierownikiem Referatu
1 Dyrektorem Wydzialu
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v

VI. | zlecenie sporzadzenia operatu szacunkowego i jego ocena pracownik
w uzgodnieniu
z Kierownikiem Referatu
1 Dyrektorem Wydziatua
v
VIL | projekty uchwal Rady Powiatu Poznafiskiego o wyrazeniu zgody pracownik,
na obrét nieruchomosciami Skarbu Panstwa ( np: sprzedaz, Kierownik Referatu
oddanie w uzytkowanie wieczyste) i wyborze trybu przetatgowego Dyrektorem Wydzialu
lub bezprzetargowego, wnioski Starosty Poznanskiego do
Wojewody o zgode na dokonanie obrotu nieruchomosciami
Skarbu Panstwa w drodze zarzadzenia
W
VIIL | projekty uchwal Zarzadu Powiatu Poznanskiego o wyborze formy pracownik,
przetargu oraz wywieszeniu wykazu nieruchomodct 1 podaniu Kierownik Referatu,
informacji do publicznej wiadomosci Dyrektor Wydzialu
v
IX. |sporzadzenie wykazdw nieruchomosci zaréwno w trybie pracownik
przetargowym jak i bezprzetargowym w uzgodnienu
z Kierownikiem Referatu,
i Dyrektorem Wydzialu
v
X. | przeprowadzanie przetargéw 1 sporzadzenie projektow pracownik,
stosownych uchwal Zarzadu Powiatu Poznanskiego Kierownik Referatu,
Dyrektor Wydzialu
v
XI. |przygotowywanie protokolow z rokowan w ptzypadku trybu pracownik

bezprzetargowego

w uzgodnieniu,
z Kierownikiem Referatu
i Dyrektor Wydzialu

)




v

XII.
przygotowywanie materialow dla notariusza lub projektu umowy pracownik
cywilnoprawnej
v
XIIL
przekazanie dokumentéw do Wydzialu Finanséw pracownik




