Zarzadzenie Nr.! / 6?)/ DG
Starosty Poznanskie
7z dnia . 95.10..200 ’}’ .

w sprawie: wewngtrzne]j procedury kontroli w Wydziale ds. Tworzenia i Realizacji Projektéw
Starostwa Powiatowego w Poznaniu.

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm.) i § 70 pkt 2a Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa  Powiatowego w  Poznaniu, stanowigcego  zalacznik do  uchwaly
Nr XLII/375/11/2006 Rady Powiatu Poznanskiego z dnia 27 czerwca 2006 r., zarzadzam co
nastepuje:

§1

Zatwierdzam wewngtrzne procedury kontroli w Wydziale ds. Tworzenia i Realizacji
Projektow Starostwa Powiatowego w Poznaniu, zgodnie z zalacznikiem do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu ds. tworzenia i Realizacji
Projektow.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik nr 1 B

do Zamganeuio. 153/06

L 03 210 LOCb.
Przedmiotem procedury sa zasady planowania, realizacji i kontroli dzialan powiatu
poznanskiego w zakresie tworzenia i realizacji projektéw.

DZIALANIA, OPIS POSTEPOWANIA 1 ODPOWIEDZIALNOSC

2.1. Okredlenie celu dzialan w zakresie tworzenia i realizacji projektow: Odpowiedzialnosé¢
1. Cele oraz dzialania powiatu poznanskiego, zwiazane tworzeniem i realizacja
projektow okresla Dyrektor Wydzialu w porozumieniu z Zarzadem i Rada Dyrektor wydziatlu

Powiatu, przyjmujac za gléwne wytyczne linie polityki pafistwa w zakresie
integracji z UE.
2. Realizacja celdw odbywa sig poprzez:

» podejmowanie dzialan zwigzanych z funkcjonowaniem w ramach
struktur Unii Europejskiej,

» przygotowywanie i prowadzenie projektow wspéHinansowanych
przez Uni¢ Europejska oraz pozyskiwanie innych $rodkéw
pomocowych na realizacje zadan powiatu,

» nawigzywanie kontaktow oraz stala wspolpracg z partnerami
zagranicznymi w celu realizacji projektow migdzynarodowych
w ramach europejskiej wspolpracy miedzyregionalnej

2.2. Planowanie dzialan w zakresie tworzenia i realizacji projektéw:

1. Plan pracy na kazdy rok kalendarzowy opracowywany jest w ostatnim
kwartale roku poprzedzajacego. Dyrektor wydzialu
2. Plan pracy na dany ok opracowuja pracownicy wydzialu merytorycznie Pracownicy wydzialu
odpowiedzialni za sprawy zwiazane z tworzeniem i realizacja projektow
w porozumieniu z Dyrektorem wydziatu.

3. Plan pracy zatwierdza Zarzad Powiatu.

4. Zatwierdzony plan pracy stanowi wytyczne dla pracy Wydziatu na kolejny
rok kalendarzowy.

2.3 Realizacja dzialan z zakresu tworzenia i realizacji projektéw obejmuje:
» rozpoznawanie biezacych zadan, ktorych realizacja jest zgodna
z przyjetym planem pracy oraz mozliwa dzigki zaangazowaniu Pracownicy wydzialu
srodkéw  zewnetrznych z funduszy UE oraz innych instytucji
wspotfinansujacych np. Banku Swiatowego,

# poszukiwaniec programéw unijnych i mechanizméw finansowych

umozliwiajacych realizacje danego zadania,

aplikowanie o pozyskanie srodkéw, przy akeeptacji Zarzadu Powiatu

oraz we wspdlpracy z wydziatami merytorycznie zaangazowanymi

w realizacje danego zadania,

# koordynacje realizacji zadania az do ostatecznego rozliczenia

finansowego  przedsiewzi¢cia  oraz  zlozenia  odpowiednie]

dokumentacji koncowej,

doradztwo merytoryczne z zakresu integracji europejskiej dla
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wydzialow i jednostek organizacyjnych Starostwa Powiatowego
w  Poznaniu, ulatwiajace dostosowywanie ich dzialalnosci do
standardow UE.

» wspllprace z partnerami zagranicznymi w zakresie realizacji

wspolnych projektow miedzynarodowych majacych na celu wymiane
doswiadczen w zakresie administracji i zarzadzania oraz umacnianie
wigzi pomiedzy mieszkancami regionéw partnerskich itp.




2.4. Procedury kontroli dzialaf z zakresu tworzenia i realizacji projektéw:
L. Precyzyjne okreslenie zasad postgpowania przy ubieganiu sie o $rodki
z funduszy UE 1 mechanizméw finansowych zamieszczone jest
w podrecznikach procedur dla poszezegdlnych programéw operacyjnych.
Wyznaczaja one terminy sktadania wnioskoéw, czas ich rozpatrywania, czas |
realizacji zadania oraz wszelkie zasady postgpowania dotyczace aplikowania |
o srodki finansowe oraz realizacji przedsiewzigcia. ’
2. Przy aplikowaniu o $rodki z funduszy strukturalnych oraz mechanizméw
finansowych przeprowadzana jest formalna i merytorvezna weryfikacja
whioskow. Za weryfikacje formalna odpowiedzialna jest jednostka ds. wyboru
projektow dzialajaca przy Instytucji Wdrazajacej, natomiast za weryfikacje
merytoryczng odpowiedzialny jest Panel Ekspertéw powolywany przez
Instytucje Zarzadzajaca danym programem operacyjnym. Po dokonaniu oceny
merytorycznej, projekty przekazywane sa do Regionalnego Komitetu
Sterujacego, ktéry ocenia ich zgodno$é ze strategia wojewddztwa i z innymi
dokumentami dotyczacymi rozwoju regionalnego. Regionalny Komitet
Sterujacy przedstawia Instytucji Zarzadzajacej liste rankingowa projektow.
Nastepnym etapem po zatwierdzeniu listy przez Instytucje Zarzadzajaca jest
podpisanie umowy pomigdzy beneficjantem  korcowym a  Instytucia
Zarzadzajaca, rozpoczynajace etap wdrazania projektow.

3. Kontrola nad wykonywaniem zadan zwiazanych z tworzeniem i realizacja
projektéw dokonywana jest na biezaco.

4. Podstawg kontroli stanowi dokumentacja realizowanych zadan, zaréwno
w formie pisemne; jak i elekironiczne;.

2.5. Ocena roczna realizacji dzialan z zakresu tworzenia i realizacji
projektow:

I. W pierwszym kwartale kazdego roku kalendarzowego w sprawozdaniu
rocznym dokonuje sig¢ podsumowania driatalnosci wydziatu w  roku
poprzednim.

2. Ocena dokonywana jest w zakresie:

a) realizacji przyjetych celdw,

b) skutecznosci i efektywnosei dziafari.

Dyrektor wydzialu

Dyrektor wydzialu



