Starosty Poznanskiego
z dnia [0.42...2006 r.

w sprawie: ustalenia zasad i norm przydzielania $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego pracownikom Starostwa Powiatowego w Poznaniu.

Na podstawie art.35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwcal998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22001 r. poz.1592 ze zm.), w zwiazku z art.237%° Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca
1974 1. (Dz. U. z 1998 1. Nr 21p0z.94 ze zm.), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1
1.Starostwo Powiatowe zwane ,Urzedem”  dostarcza pracownikom zajmujacym
stanowiska wymienione w tabeli stanowiacej zalacznik do niniejszego zarzadzenia
srodki ochrony indywidualnej spelniajace wymagania dotyczace oceny zgodnosci
okreslone w  odpowiednich przepisach oraz odziez i obuwie robocze speiajace
wymagania okreslone w Polskich Normach. _
2. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziezi obuwie robocze stanowia wlasno$é Urzedu
i sg przydzielane pracownikom nieodplatnie.

§2
Srodki ochrony indywidualnej sa uzywane do czasu utraty cech ochronnych, a odziez
i obuwie robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajacym dokonanie

naprawy.
§3

Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze wydawane sa na podstawie
zapotrzebowania sporzadzonego przez Dyrektora komorki organizacyjnej zatrudniajacej
pracownika, ktory zgodnie z zakresem czynnosci wykonuje zadania uprawniajace go do
otrzymania tych przedmiotow. W przypadku gdy dotyczy to Dyrektora Wydzialu
zapotrzebowanie wymaga akceptacji wlasciwego Czlonka Zarzadu.

§ 4
1. Do wykonywania krétkotrwatych prac oraz czynnosei kontrolnych, w czasie ktorych moze
ulec zniszczeniu lub zabrudzeniu wlasna odziez pracownika, a takze ze wzgledu na
bezpieczenstwo pracy przydziela si¢ srodki ochrony indywidualnej oraz odziez robocza
dyzurna.
2. Obowiazek zapewnienia przedmiotéw, o ktérych mowa w ust.1 spoczywa na Urzedzie.

§5
1. Urzad jest obowiazany zapewni¢ pranie, konserwacje i naprawe s$rodkow ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego.
2. Jezeli Urzad nie moze zapewni¢ prania odziezy roboczej, czynno$ci te moga byc
wykonywane przez pracownika, za jego zgoda. Woéwcezas Urzad obowigzany jest wyplacié
pracownikowi miesigczny ekwiwalent pieniezny za pranie i odziezy w wysokosci kosztéw
poniesionych przez pracownika.



§ 6
1.Wysokos¢ ekwiwalentu o ktéorym mowa w § 5 ust.2 ustalana bedzie 1 raz wroku na
podstawie aktualnie obowigzujacych cen ustug pralniczych.
2.Wysokos¢ ckwiwalentu dla pracownika zatrudnionego w niepelnym wymiarze czasu pracy
jest proporcjonalna do tego wymiaru.
3. Ekwiwalent wyptacany jest na koniec kazdego kwartatu.

§7
1. Pracownik otrzymujacy ekwiwalent jest obowiazany do prania odziezy co najmniej dwa
razy w miesigcu, co poswiadcza pisemnym oswiadczeniem.
2. W przypadku nie wywiazania si¢ pracownika z tego obowiazku wyplata ekwiwalentu
moze by¢ wstrzymana lub proporcjonalnie obnizona jego wysoko$¢.

§8
1. Odziez i obuwie robocze po uplywie okresu uzywalnosci przechodza na wilasnosé
pracownika.
2. Wydanie nieodptatnic nowych $rodkéw ochrony indywidualnej, o nieustalonym okresie
uzywalnosci (uzywane do zuzycia) moze nastapi¢ z chwilg utraty cech uzytkowych i
ochronnych uprzednio uzywanych $rodk6w i sporzadzeniu protokotu ich zniszczenia.
3. W przypadku, gdy przekazane pracownikowi srodki ochrony indywidualnej, odziez i
obuwie robocze zostana utracone przedwczesnie zuzyte lub zniszczone z winy pracownika,
pracownik jest obowiazany uisci¢ na rzecz Urzedu kwote réwng nie zamortyzowanej czesci
wartosci tych przedmiotéw zgodnie z okresem ich uzywalno$ci wykazanym w tabeli,
o ktérej mowa w § 1 ust.1
4. W przypadku rozwiazaniaz pracownikiem umowy o prace przed uptywem terminu
uzywalno$ci, przyznane pracownikowi $rodki ochrony indywidualnejiobuwie robocze
podlegaja protokolarnemu zniszczeniu.

§9

Zarzadzenie zostaje wydane w porozumieniu z przedstawicielem zalogi.

§ 10
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Administracyjnego.

§11
Traci moc zarzadzenie Starosty Poznanskiego nr 103/2005 z dnia 04 listopada 2005 r. w
sprawie stosowania w Starostwie odziezy i obuwia roboczego.

§ 12
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia
Starosty Poznanskiego

z dnia 7€. 7. 2006 roku

Tabela

norm przydzialu Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla
pracownikow Starostwa Powiatowego

Zakres wyposazenia w $rodki
ochrony indywidualnej —O

Okres uzywalno$ci w
miesiacach, okresach

Lp. Stanowisko pracy * odziez i obuwie robocze — R zimowych(oz.) i do
odziez i srodki ochrony indywidualnej zuzycia(dz.) **
(dyzurnej) -D
1. Pracownicy Wydzialu Inwestycji i Remontéw D — fartuch drelichowy dz.
petiacy nadzoér nad remontami i inwestycjami | O - kamizelka odblaskowa dz.
prowadzonymi przez Urzad O - kask ochronny dz.
2, Pracownicy Wydzialu Organizacyjnego R — fartuch z tkanin syntetycznych lub
zajmujacy si¢ prowadzeniem archiwum Urzedu bawelnianych 24 m-ce
O - rgkawice ochronne dz.
3. Kierowca samochodu osobowego R - fartuch drelichowy lub ubranie robocze | 24 m-ce
R —koszula 18 m-cy
O — buty gumowe dz.
O - rekawice ochronne dz.
O — kamizelka odblaskowa dz.
4, Robotnik gospodarczy R — czapka drelichowa lub beret 24 m-ce
O — kurtka cieplochronna 3 oz.
R - fartuch drelichowy lub ubranie robocze | 24 m-ce
R —koszula 12 m-cy
R —trzewiki skéra/guma 36 m-cy
O - rekawice ochronne dz.
O — kamizelka odblaskowa dz.

* W tabeli norm ujeto wylacznie te stanowiska pracy, na ktorych zatrudnieni pracownicy wykonujg. zgodnie z zakresem czynnosci, pracg w
warunkach narazenia wiasnej odziezy i obuwia na intensywne brudzenic i niszczenie.
Tabela okresla takze zestawy niezbgdnych przedmiotdw sposrod $rodkow ochrony indywidualnej do zachowania bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy na tych stanowiskach.

** Okresy uzywalnoéci liczy sie od daty wydania pracownikowi érodkéw ochrony indywidualnej , odziezy i obuwia roboczego.

Przedstawiciel zalogi




