Zarzadzenie Nr..[06 os..........
Starosty Poznanskiego

z dnia ... 2A4.10..2006x: ..

w sprawie organizacji systemu wykrywania i alarmowania w powiecie poznanskim
i utworzenia Powiatowego Osrodka Analizy Danych i Alarmowania.

Na podstawie art. 17 pkt 6 i 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 ze zmianami),
§3 pkt 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerweca 2002 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej
wojewddztw, powiatow 1 gmin (Dz.U. z 2002 r. Nr 96, poz. 850) oraz Zarzadzenia Nr 183/04
Wojewody Wielkopolskiego z dnia 27.12.2004 w sprawie organizacji systemu wykrywania
i alarmowania w wojewddztwie wielkopolskim, zarzadzam:

§ 1
W celu uzyskiwania niezbednych informacji do organizowania ochrony ludnosci przed
zagrozeniami czasu pokoju, zwigzanymi z kleskami zywiolowymi, skazeniami i zakazeniami
oraz zagrozeniami czasu wojny, tworzy si¢ na terenie powiatu system wykrywania
i alarmowania, zwany dalej ,,systemem SWA™,

§2
1. Elementami organizacyjnymi systemu SWA w powlecie sa:
a) Powiatowy Osrodek Analizy Danych i Alarmowania /POADA/ - tworzony przez
Staroste Poznanskiego - Szefa Obrony Cywilnej Powiatu;
b) druzyny wykrywania i alarmowania /dwa/ - tworzone przez wojtow i burmistrzow;
c) druzyny wykrywania zagrozen /dwz/ - tworzone przez wojtow 1 burmistrzow
w przypadku potrzeby zwiekszenia ilosci zrodel pozyskiwania informacji
o0 zagrozeniach.
2. Strukture organizacyjna elementéw SWA oraz wykaz jednostek organizacyjnych systemu
wykrywania i alarmowania przedstawia zalqcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3
1. Organy tworzace elementy systemu SWA wykonuja niezb¢dng dokumentacje
organizacyjno-planistyczng oraz zapewniaja niezbedny sprzet techniczny.
2. Dla zapewnienia realizacji zadan nalezy clementom systemu SWA nada¢ status formacji
obrony cywilnej, a na obsadg osobowa natozy¢ przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne.

8§ 4
1. Rozwiniecie elementéw systemu SWA nastepuje w przypadku osiagnigcia wyzszych
stanéw gotowosci obronnej panstwa oraz w celu przeprowadzenia ¢wiczen i treningow —
na czas ich trwania.
2. Calkowite lub czes$ciowe rozwinigcie systemu zarzadzaja:
a) Wojewoda — Szef Obrony Cywilnej] Wojewodztwa - na terenie co najmniej dwoch
powiatéw lub obszarze calego wojewodztwa;



Starosta — Szef Obrony Cywilnej Powiatu — na terenie co najmniej dwoch gmin
o obszarze calego powiatu;

wojt/burmistrz — szef obrony cywilnej gminy (miasta i gminy oraz miasta) — na terenie
miny (miasta i gminy, miasta).

§5
l. Do przekazywania informacji pomig¢dzy elementami systemu SWA wykorzystuje sig¢
istniejace sieci tacznosci /radiowa, telefoniczna, elektroniczna/
2. Przekazywanie informacji nast¢puje w pomig¢dzy jednostkami systemu /dwa — POADA-
WOADA/..

§6

1. Zadania poszczegélnych elementéw systemu SWA okresla zatacznik nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.
2. Zasady tworzenia, przygotowania do dzialania i funkcjonowania elementéw systemu SWA

okresla zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.
3. Zasady organizacji 1 prowadzenia treningdw elementoéw systemu SWA okresla zalacznik

nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§7
1. Wykonanie zarzadzenia w zakresie utworzenia POADA powierzam Dyrektorowi Wydziatu
Spraw Obywatelskich 1 Zarzadzania Kryzysowego.
2. Wojtowie i burmistrzowie gmin powiatu poznanskiego przekaza Szefowi Obrony Cywilnej
Powiatu informacje o utworzeniu formacji na podlegtym terenie.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




L. STRUKTURA ORGANIZACYJNA JEDNOSTEK SYSTEMU
WYKRYWANIA I ALARMOWANIA

1. Powiatowy Osrodek Analizy Danych i Alarmowania (POADA)
- komendant — 1 osoba,

- wydzial analizy i monitoringu — 7 0s0b,
- wydzial tgcznoscei 1 alarmowania — 9 oséb.

2. Druzyna wykrywania i alarmowania (dwa)

- komendant — 1 osoba
- z-ca komendanta — 1 osoba,
- sekcja obserwacii 1 analiz — 4 osoby,

- sekcja tacznosei 1 alarmowania — 4 osoby,

- sekcja rozpoznawania — 6 0séb.

3. Druzyna wykrywania zagrozen (dwz)
- komendant — 1 osoba,

- chemik — 5 0s6b,

- zwiadowca-mechanik — 2 osoby,

II. WYKAZ GMINN YCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH SYSTEMU
WYKRYWANIA I ALARMOWANIA Z TERENU POWIATU POZNANSKIEGO
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Gmina Buk — dwa

Gmina Czerwonak — dwa
Gmina Dopiewo —dwa
Gmina Kleszczewo — dwa
Gmina Komomiki — dwa
Gmina Kostrzyn — dwa
Gmina Kornik — dwa
Miasto Luboni — dwa
Gmina Mosina — dwa

. Gmina Murowana Goslina — dwa
. Gmina Pobiedziska — dwa

. Miasto Puszczykowo — dwa

. Gmina Rokietnica — dwa

. Gmina Stgszew — dwa

. Gmina Suchy Las — dwa

. Gmina Swarzedz — dwa

. Gmina Tarnowo Podgérne - dwa



Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr. "8 6[0‘6
Starosty Poznanskiego z dnia. ?)’L A 0’3.006‘1 ~

ZADANIA ELEMENTOW ORGANIZACYJNYCH SYSTEMU WYKRYWANIA I

ALARMOWANIA

1. Zadania Powiatowego Osrodka Analizy Danych i Alarmowania - POADA

1.1

1.2.

L3,
1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Zbieranie i opracowywanie danych o skazeniach, zakazeniach i napromieniowaniu
oraz uderzeniach bronig masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagrozeniach
ludnos$ci wystepujacych na obszarze powiatu.

Utrzymywanie sprawnej facznodci z jednostkami systemu w terenie, jednostkami
wspoldziatajacymi, szefami obrony cywilnej gmin oraz z WOADA.

Prowadzenie analizy prognozowanej i rzeczywiste] sytuacji zagrozen.
Powiadamianie o zagrozeniach oraz opracowywanie wnioskow i propozycji dla szefa
obrony cywilnej powiatu oraz szeféw obrony cywilnej gmin.

Ostrzeganie 1 alarmowanie zagrozonej ludnosei za pomocg scentralizowanych
systemow alarmowych oraz lokalnych rozglosni radiowych i telewizji kablowych.
Przekazywanie danych o zagrozeniach do sasiednich osrodkow 1 jednostek
wspoldziatajacych.

Prowadzenie rozpoznania zagrozen i warunkow atmosferycznych w najblizszym
otoczeniu osrodka za pomocg posiadanych urzadzen.

Zadania druzyny wykrvwania i alarmowania - dwa

&l

22
2.3
2.4.
25,
20,
2.7

2.8.

29,

Utrzymywanie ciaglej gcznosei z Powiatowym Osrodkiem Analizy Danych i
Alarmowania.

. Wydzielenie ze swego skladu patroli rozpoznania skazen.

Prowadzenie rozpoznania skazen 1 rozpoznania ogdlnego.

Prowadzenie obserwacii uderzen $rodkami masowego razenia.

Analiza sytuacji zagrozen wedlug danych z rozpoznania.

Okreslenie warunkow atmosferycznych w przyziemnej warstwie powietrza.
Alarmowanie zagrozonej ludno$ci za pomocg scentralizowanych systemow
alarmowych oraz za posrednictwem punktéw alarmowania solectw 1 zakladow pracy.
Powiadamianie szefa obrony cywilnej gminy o zagrozeniach i wnioskowanie w
sprawie ostrzegania ludnosci.

Przekazywanie informacji o skazeniach, napromieniowaniu, uderzeniach bronig
masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagrozeniach ludnosci do POADA oraz
szefowl obrony cywilnej gminy.

Zadania druzyny wykrvwania zagrozen - dwz

55
¥4,

3.3.

30,

Wydzielenie patroli do rozpoznania skazen.

Prowadzenie rozpoznania skazef promieniotwérczych i chemicznych oraz innych
zagrozen. _

Prowadzenie obserwacji uderzen srodkami masowego razenia.

4. Okreslenie warunkow atmosferycznych w przyziemnej warstwie powietrza.

Przekazywanie danych o skazeniach, napromieniowaniu, uderzeniach bronig
masowego razenia i innych nadzwyczajnych zagrozeniach ludnosci do powiatowego
osrodka analizy danych i alarmowania.



Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia nr.. Ag 6[@})

ZASADY FUNKCJONOWANIA SYSTEMU WYKRYWANIA I ALARMOWANIA

Jednostki organizacyjne systemu wykrywania i alarmowania powinny zapewnié¢ skuteczne
dziatanie w zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania w kazdych warunkach.
W zwiagzku z powyzszym:

1. elementy systemu wykrywania 1 alarmowania osiggajg pelng gotowosé do dzialania przez
rozwinigcie w miejscach formowania;
2. formacje obrony cywilnej wchodzace w skiad systemu SWA dzialaja na podstawie
niniejszych zasad;
3. dla wszystkich formacji systemu opracowuje si¢ plany dzialania, w ktérych nalezy
uwzglednic:
3.1. przeznaczenie i zadania danej formacji,
3.2. strukturg organizacyjna,
3.3. etat, imienng obsade i plan powiadamiania,
3.4. obowigzki 0sob funkcyjnych
3.5. harmonogram osiagania gotowosci do dziatania,
3.6. zestawienie stanu etatowego 1 faktycznego sprzetu,
3.7. dziennik szkolen, ¢wiczen, treningow,
3.8. inne dokumenty, instrukcje.
4. wchodzace w sktad systemu formacje sg formacjami o wyzszym stopniu gotowosci i w
zwigzku z tym tworzacy elementy systemu zobowigzani sg do:
4.1. utrzymania stopnia ukompletowania formacji:
4.1.1. stanéw osobowych, sprz¢tu i materialow oraz wyposazenia indywidualnego —
nie mniej nmiz 90%,
4.1.2. sprzetu w ramach $wiadczen rzeczowych nie mniej niz 75%;
4.2, utrzymywania nie mniej niz 50% stanéw osobowych systemu w gotowosci do
dzialania w czasie do 4 godzin, od przekazania sygnatu;
4.3. zapewnienia osiagnigcia petnej gotowosci do dziatania przez minimum 90% stanu
osobowego w czasie do 12 godzin od przekazania sygnatu;
4.4. pelnej gotowosci systemu osiggane] w czasie do 16 godzin od przekazania sygnatu.
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ZASADY ORGANIZACJI I PROWADZENIE TRENINGOW SYSTEMU
WYKRYWANIA T ALRMOWANIA W POWICIE POZNANSKIM

Celem treningéw elementéw systemu wykrywania i alarmowania w powiecie jest
utrzymanie na wysokim poziomie umiejetnosci zapewniajacych efektywnosé ich dziatania
poprzez;

1.1. doskonalenie umiejgtnosci w zakresie wykrywania i rozpoznawania zagrozen,
zbierania danych, analizy i oceny sytuacji oraz prognozowania jej rozwoju,
alarmowania ludnosci, formulowania wnioskéw do decyzji Szefa Obrony Cywilnej
Powiatu 1 Szefa Obrony Cywilnej Gminy;

1.2. doskonalenie opracowywania informacji i meldunkéw;

1.3. usprawnienie wspdldzialania pomigdzy poszczegdlnymi jednostkami
organizacyjnymi systemu;

1.4. doskonalenie procesu osiggania gotowosci jednostek organizacyjnych systemu do
wykonywania stojgeych przed nimi zadan;

1.5. sprawdzenie stanu technicznego urzadzen pomiarowych, urzadzen tacznosei oraz
systemow alarmowych 1 informatycznych.

W zaleznosci od problematyki i charakteru treningu wyréznia sie:

2.1. wojewddzkie treningi systemu wykrywania i alarmowania;

2.2. powiatowe treningi jednostek i elementéw systemu wykrywania i alarmowania.

W treningach uczestniczg obsady osobowe elementdw organizacyjnych systemu,

wyszczegdlnione w rocznym planie treningdw.

Stan osobowy uczestniczacy w treningu powinien zapewniac¢ sprawne funkcjonowanie

poszczegOlnych elementéw systemu oraz petng realizacje natozonych zadan. W cyklu

rocznym, kazdy czlonek formacji wykrywania i alarmowania powinien przynajmniej
dwukrotnie uczestniczy¢ w treningach systemu.

Terminy i czas trwania treningéw okresla Roczny Plan Dziatania Szefa Obrony Cywilne;j

Wojewoddztwa w przypadku treningdw wojewddzkich oraz Roczny Plan Dziatania Szefa

Obrony Cywilnej Powiatu Poznanskiego w przypadku treningéw powiatowych.

Do prowadzenia treningdéw elementéw systemu SWA nalezy wykorzystywacé sie¢

radiotelefoniczng zarzadzania wojewody na kanale powiatowym. Czas nawigzywania

acznosci 1 przekazywania komunikatow kazdorazowo zostana okreslone w zatozeniach
do treningu przestanych do jednostek bioracych udziat w ¢wiczeniu na 7 dni przed
treningiem. :

Za organizacjg oraz przebieg treningu odpowiedzialny jest:

7.1. w przypadku treningu wojewddzkiego — Szef Obrony Cywilnej Wojewddztwa;

7.2. w przypadku treningu powiatowego — Szef Obrony Cywilnej Powiatu.

Podstawowym sposobem korespondencji pomiedzy uczestnikami kazdego treningu jest

tacznos¢ radiotelefoniczna, faksowa 1 mailowa.



