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ZARZADZENIE NR ......;f!:).ﬁ..fzmz
Starosty Poznanskiego

z dnia‘{i‘.ral‘.:‘.‘xﬂzﬂﬂ r.

w sprawie : zmiany Regulaminu Pracy.

Na podstawie art. 104°§ 2 i art. 150 kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U.

z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zm. ) w zw. z art. 34 ust. 1i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1592 ze zm.) art. 42 ust.1 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze zm.) zarzadzam,

co nastepuje:

g1

W Zarzadzeniu Nr £9/2012 Starosty Poznanskiego z dnia 10.08..2012 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Pracy Starostwa Powiatowego w Poznaniu wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) W§S:

al W ust. 4 dodaje sie zdanie drugie w brzmieniu:

»8 5.4. Odmienne godziny pracy obowigzujg takie w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci.”

b) Po ust. 4 dodaje sie ust. 4a i 4b. w brzmieniu:

§ 5. 4a. W Powiatowym Zespole ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci obowigzuje praca
Zmianowa, przy czym pierwsza zmiana trwa od 7.00 do 15.00, a druga zmiana od 12.00 do
20.00. Interesanci przyjmowani sa codziennie od 7.30 do 19.30."

§ 5.4b. Dyrektor Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci sporzadza dla
pracownikow zatrudnionych w systemie zmianowym w godzinach okreslonych w ustepie 4a,
harmonogramy czasu pracy na okres tygodniowy, zaznajamia z nimi pracownikdw, nastepnie
przekazuje je do Wydziatlu Kadr i Plac. Przy ustalaniu zmian dla kaidego pracownika
stosowana jest zasada cotygodniowe] przemiennosci zmian.”

c) ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»5 5.7. Pracownicy starostwa oraz jednostek organizacyjnych majgacych siedzibe w budynku
starostwa moga w nich przebywac po uzgodnieniu z przetozonymi w godzinach: od 6.00 do
18.00, z wyjgtkiem osdb, o ktorych mowa w ustepie 4a.”

§2

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie po uplywie dwdch tygodni od umieszczenia w Biuletynie Informacji

Publiczne] z mocg obowigzujacg od dnia 01.01.2013 r.
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UZASADNIENIE
do Zarzadzenia Nr ........... A .33" 2012

Starosty Poznanskiego

2 dni Qzaf‘,.aclm.fﬁ 2012 r.

W zwiazku z przejeciem zadarn Miejskiego Zespotu do  Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci, majac na celu zapewnienie sprawnej obstugi klientow, przyjecie

przedmictowego zarzadzenia, wprowadzajgcego prace zmianowa jest zasadne.




