Dziatanie 5.1.1.
Budowa, remonty i modernizacje budynkéw éwiatowych i sportowych
obiektow przyszkolnych

1. Celi zakres dziatania

Celem dzialania jest budowa, rozbudowa, moderrazappwiatowych obiektow

oswiatowych i sportowych oraz towarzyge) im infrastruktury technicznej w celu

zagwarantowania dzieciom i miodzye odpowiednich warunkéw do nauki i rozwoju
fizycznego.

W ramach dziatania zatono realizagj nastpujacych inwestyciji:

1. Modernizacja pomieszc#e szkoty i internatu Specjalnego s®@dka Szkolno -
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych w Gwkach - opracowanie,
w uzgodnieniu z konserwatorem zabytkOw, projektOwrangacji  wretrz
uwzgkdniajgcych zabytkowy charakter budynku i petndorobecnie funkej,
renowacja elewacji obiektu, modernizacja dachow odwodnienia,

2. Kompleksowa modernizacja internatu w Mosinie, dirgeb ucznidw Zespotu Szkét
w Mosinie oraz 0s6b z niepetnosprawaia intelektual, ze Specjalnego {odka
Szkolno — Wychowawczego w Mosinie,

3. Modernizacja pomieszcaebudynku gtéwnego, baraku oraz dachu sali gimnasijc
przy Zespole Szkét w Korniku,

4. Budowa centrum ksztatcenia praktycznego i ustavegeroraz budowa sali sportowej
przy Zespole Szkét nr 1 w Swanzu,

5. Modernizacja dachu budynku szkoly w Zespole Szkét2nw Swarzdzu oraz
w SOSW w Mosinie,

6. Przebudowa stotbwki w Liceum Ogéblnoksztatlgm w  Puszczykowie,
Z przystosowaniem pomieszézela potrzeb poradni Psychologiczno - Pedagogi¢znej

7. Modernizacja watrz budynku dydaktycznego i pomieszizetotdwki w Zespole
Szkot w Mosinie,

8. Rozbudowa szkoty w Murowanej @mie oraz budowa sali gimnastycznej w ramach
Programu Rozwoju Bazy Obiektow Sportowych WojewadztWielkopolskiego
obejmupca lata 2011-2014,

9. Rewitalizacja 1 unowoczaienie otwartej bazy sportowej przy Liceum
Ogodlnoksztatecym w Puszczykowie ( budowa boiska lekkoatletyconagramach
.Programu Rozwoju Bazy Obiektéw Sportowych Wojewtnz Wielkopolskiego
obejmupca lata 2011-2014"),

10.Modernizacja budynku internatu w Puszczykowie m.idla potrzeb dzieci
niepetnosprawnych Specjalnegér@ka Szkolno-Wychowawczego w Mosinie

11.Budowa Parku Orientacji Przestrzennej (Ogrodu Zowsiprzy Specjalnym €@odku
Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych w @skach. W ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnegdata 2007-2013, ztono
projekt ,Stworzenie otwartej strefy rekreacji ddigej na potrzeby uczniow SOSW
dla Dzieci Niewidomych w Owiskach oraz mieszkadw Powiatu Pozreskiego”,
ktéry po otrzymaniu dofinansowania, jest obecnaizewany,

12.Utworzenie statej ekspozycji wystawienniczej ,muzéum. in. map tyflologicznych
i innych zabytkowych eksponatéw (dawnych pomocy akygcznych dla uczniow
niewidomych) w SOSW w Owuiskach. W ramach Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego na lata 2007-2013,zario projekt ,Renowacja
i konserwacja zbiorow tyflologicznych SOSW dla Dzidliewidomych w Owhskach
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celem utworzenia statej ekspozycji wystawiennicz&fdrego realizacja zakozyta

si¢ w czwartym kwartale 2011 r.

13.Przeghd placowek: stan boisk zewtnznych i wyposaenia sportowego, chodnikéw

zieleni na terenach posesji.
14.okreslenie potrzeb i planu remontdw i inwestyciji, realija zda.

2. Realizator dziatania

* Wydziat Inwestycji i Remontéw Starostwa Powiatoweg®oznaniu,

» Powiatowy Konserwator Zabytkéw,
* Woydzial Tworzenia i Realizacji Projektow.

3. Realizacja dziatania

Przebieg realizacji poszczegolnych inwestycji wzald na lata przedstawidiabele 1-8

Tab. 1. Specjalny ©odek Szkolno — Wychowawczy dla Dzieci Niewidomyel©Owinskach

o Termin
Inwestycje i remonty realizac
Termomodernizacja wraz z remontem skrzydia gimmazflostaw i montaem 2005-2006
dzwigu osobowego
Remont dachow (budynek gtéwny, internat) 2008
Renowacja elewacji budynku szkoty 2009-2010
Adaptacja pomieszcaalla potrzeb ekspozycji zbioréw tyflologicznych wra
wejsciem gldwnym, celem utworzenia stalej ekspozycjstayienniczej.

Realizacja projektyRenowacja i konserwacja zbioréw tyflologicznychS@ dla 2010-2011
Dzieci niewidomych w Owgkach celem utworzenia statej ekspozycji wystaudeap

Okres realizacji od 2010 do 2011r.

Rewaloryzacja kompleksu parkowego (parku pocystegsl w realizacji projektu

pn. ,Stworzenie otwartej strefy rekreacji dzigm®j na potrzeby uczniéw OSW dla 2010-2012*
Dzieci Niewidomych w Owigkach oraz mieszkadw Powiatu Poznéskiego”wraz z

pracami towarzyszymi.

Boisko wielofunkcyjne, bizia i rozbieg do skoku w dal i wzvurywraz z trybunami,

zrealizowane w ramach prografRtomocja zdrowia poprzez sport - zespot 2011
przyszkolnych otwartych boisk wielofunkcyjnych

Remont budynkéw mieszkalnych nr 7 i 11 - etapalcfdy) 2011
Remont klatki schodowej budynku mieszkalnego nr 7 2012*
Przebudowa budynku magazynowo-gospodarczego 2012%2

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu

* - wykazanesrodki stanowd kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).

Tab. 2. Modernizacja pomieszdzieudynku gtéwnego, baraku oraz dachu sali gimnasisjc

Zespotu Szkot w Korniku

o Termin
Inwestycje i remonty o
realizacji

Termomodernizacja 2005

Remont stropu nad parterem w budynku szkoty 2007

Remont klatki schodowej 2008

Remont sali gimnastycznej 2010
Izolacja przeciwwilgociowdcian budynku wraz z drep@m opaskowym 2012*

Modernizacja pomieszcadudynku giéwnego, baraku oraz dachu sali gimnasigjc 2013*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu

* - wykazanesrodki stanowd kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).
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Tab. 3. Modernizacja wtrz budynku dydaktycznego i pomieszeiztotéwki w Zespole
Szkoét w Mosinie oraz kompleksowa modernizacja magu w Mosinie

o Termin

Inwestycje i remonty o

realizacji
Termomodernizacja 2005-2006
Moje boisko - ORLIK 2012 2009
Dwa boiska wielofunkcyjne i bimia wraz z éwietleniem i monitoringiem,
zrealizowane w ramach prograrRmomocja zdrowia poprzez sport - zespo6t 2009-2011
przyszkolnych otwartych boisk wielofunkcyjnych
Zagospodarowanie terenu przy boisku wielofunkcyjnyrapleczu sanitarnym boiskal

2011

ORLIK
Przebudowa internatu 2012-2014*
Modernizacja watrz budynku dydaktycznego i pomiesztiztotowki 2013*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontéw Starostwa Patewego w Poznaniu
* - wykazanesrodki stanowa kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaoga).

Tab. 4. Specjalny ©odek Szkolno-Wychowawczy w Mosinie,

o Termin
Inwestycje i remonty o
realizacji
Termomodernizacja 2005-2006
Boisko wielofunkcyjne wraz zéwietleniem i monitoringiem, zrealizowane w ramach
programuPromocja zdrowia poprzez sport - zespot przyszkbimtwartych boisk 2009-2011
wielofunkcyjnych
Zagospodarowanie terendrodka 2011
Modernizacja dachu 2013*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu
* - wykazanesrodki stanowa kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).

Tab. 5. Modernizacja dachu budynku w Zespole Sak@w Swarzdzu oraz w SOSW
w Mosinie

L Termin
Inwestycje i remonty realizacjj
Termomodernizacja budynku szkoly i sali gimnastgjzn 2005-2006
Remont witrz 2007-2008
Sitownia zewntrzna 2011
Modernizacja dachu budynku szkoty 2012*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu
* - wykazanesrodki stanowd kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).

Tab. 6. Budowa sali sportowej oraz centrum ksztaécpraktycznego i ustawicznego przy ZS
nr 1w Swarzdzu

o Termin

Inwestycje i remonty o
realizacji

Budowa hali sportowej z zapleczem socjalnym i baiskzewrtrznymi, sitowni i

. . ROV 2 . 2005-2006
pracowng gastronomiczgwraz z wyposzeniem i montaem windy osobowej.
Remont dachu na prawym i lewym skrzydle budynkwokzk 2011
Naprawa schodéw zewtrznych i wymiana stolarki okiennej w budynku sakot 2011
Budowa Centrum Ksztatcenia Praktycznego 2013-2016*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu
* - wykazanesrodki stanowa kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).
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Tab. 7. Przebudowa stotowki LO w Puszczykowie, zygtosowaniem pomieszazella
poradni Psychologiczno-Pedagogicznej; przebudowatowki LO w Puszczykowie,
Z przystosowaniem pomieszézella poradni Psychologiczno-Pedagogicznej; revidaia
i unowoczeénienie otwartej bazy sportowej przy LO w Puszczyiow

Inwestycje i remonty Termin
realizacji
Termomodernizacja budynkéw szkoty, sali gimnastggzimternatu i stotowki 2005
Przyhcza wody i kanalizacji sanitarnej do obiektu 2007
Remont pomieszczesali gimnastycznej wraz z zapleczem sanitarnyqozrtikiem 2008
Remont budynku szkoty 2009-2010
Kompleks sportowyoje boisko - ORLIK 2012 2009
Plac zabaw wraz zswietleniem i monitoringiem, zrealizowany w ramaclgramu
Promocja zdrowia poprzez sport - zespét przyszkbimtwartych boisk 2009-2011
wielofunkcyjnych
Modernizacja Internatu w Puszczykowie wraz z pragstvaniem dla potrzeb uczniéw
niepetnosprawnych 2010-2011
Budowa hoiska lekkoatletycznego 2012*
Przebudowa stotéwki Liceum wraz z przebudguwnic 2012-2013*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu
* - wykazanesrodki stanowa kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).

Tab. 8. Rozbudowa szkoly oraz budowa sali gimnasigicw Murowanej Géinie

Inwestycje i remonty Termin
realizacji
Termomodernizacja 2005-2006

Boisko wielofunkcyjne wraz zéwietleniem i monitoringiem, zrealizowane w ramach 2009-2011
programuPromocja zdrowia poprzez sport - zespot przyszkbimtwartych boisk
wielofunkcyjnych

Uporzdkowanie i ogrodzenie terenu 2011
Modernizacja obiektu podnagza standard budynku 2012*
Rozbudowa Szkoty w Murowanej @imie 2012-2013*

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu
* - wykazanesrodki stanowa kwoty szacunkowe (realizacja zada toku lub jeszcze nie rozpaga).

Wydziat Inwestycji i Remontéw Starostwa PowiatowegoPoznaniu na bigco realizuje

dziatania w zakresie przeglu placowek éwiatowych i wychowawczych: stan boisk
zewretrznych 1 wyposaenia sportowego, chodnikéw zieleni na terenach gpse
Opracowywane & réwniez projekty planéw w zakresie zadainwestycyjnych, gdzie

okreslane g potrzeby remontowe i inwestycyjne.

Zrealizowane dziatania niezapisane w strategii mavwowiatu Pozneskiego.

Powiat Poznaski oprécz zada zapisanych w strategii wykonat tak prace budowlano-
modernizacyjne na obiektach nietych w strategii rozwoju Powiatu Poziskiego.
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Tab. 9. Zespdt Szkét w Bolechowie

Inwestycje i remonty Termin
realizacji
Termomodernizacja budynku szkoly i sali gimnastg§zn 2005
Instalacja zimnej wody w budynku szkoty, remont pesnczé sanitarnych przy sali 2006
gimnastycznej
Remont witrz oraz wejcia gtdbwnego do budynku szkoty 2009-2010
Boisko wielofunkcyjne wraz z trybunami i sitovarzewretrzna, oswietleniem i
monitoringiem, zrealizowane w ramach prograamamocja zdrowia poprzez sport - 2009-2011
zespot przyszkolnych otwartych boisk wielofunkojn
Roboty budowlane, sanitarne i elektryczne pomieszpavnicznych na potrzeby
edukacyjne 2011
Zrédto: Wydziat Inwestycji i Remontéw Starostwa Patewego w Poznaniu
Tab. 10. Zespot Szkét w Rokietnicy
Inwestycje i remonty Termin
realizacji
Termomodernizacja budynkéw szkotly, sali gimnastggzimternatu i stotowki
2005-2006
Boisko wielofunkcyjne wraz zswietleniem i monitoringiem, zrealizowane w ramac
programuPromocja zdrowia poprzez sport - zespo6t przyszkbimtwartych boisk 2009-2011
wielofunkcyjnych
Zrédto: Wydziat Inwestycji i Remontéw Starostwa Patewego w Poznaniu
Tab. 11. Zespdt Szkot w Rokietnicy (Szkota w Pozaagomzy ul. Rubie 20)
Inwestycje i remonty Termin
realizacji
Termomodernizacja 2005-2006
Remont dachu 2008
Boisko wielofunkcyjne wraz zswietleniem i monitoringiem, zrealizowane w ramac
programuPromocja zdrowia poprzez sport - zespot przyszkbimtwartych boisk 2009

wielofunkcyjnych

Zrodto: Wydziat Inwestycji i Remontow Starostwa Patewego w Poznaniu

4. Zrédia i naktady finansowe

« Srodki Powiatu Pozneskiego
« Narodowy Fundusz Ochror§rodowiska i Gospodarki Wodnej

« Wojewddzki Fundusz Ochrorrodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu

* Ministerstwo Sportu i Turystyki

» Samorad Wojewddztwa Wielkopolskiego

* Fundusz Rozwoju Kultury Fizycznej

* Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospadga

» Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego w Ramadctikbipolskiego

Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2003-201

W latach 2005-2012 na realizagjziatania wydane zostato 71 323 200 z}

! kwota przyblzona, wybrane inwestycje w trakcie realizacji
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5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Dziatanie zaktada wykonanie szeregu prac remonthwycbudowlanych

i modernizacyjnych na konkretnych, wskazanych payyobiektach dydaktycznych
i sportowych, znajdagych s¢ na terenie powiatu pozfiskiego. Szczegétowy wykaz
efektow realizacji poszczegolnej inwestycji znag@ge w tabelarycznym zestawieniu
w pkt. 2.

Najwazniejsze efekty, wspdlne dla wszystkich zrealizov@dmynwestycji to:

* Rozbudowa bazy edukacyjnej i towarzyszj jej infrastruktury sportowe;.

» Poprawa stanu budynkow pod wadgm technicznym.

W przypadku prac termomodernizacyjnych - osdoosé energii cieplnej,
zmniejszenie emisji zanieczyszéazebnizenie kosztow utrzymania obiektow,

» Utrzymanie budynkéw w dobrym stanie technicznynzqraprawa estetyki obiektow

* Poprawa warunkéw ksztatcenia i wychowania mtozzie

* W przypadku inwestycji sportowych (boiska wielofegjne, Orliki, hale sportowe,
siltownia zewnrtrzna) poprawa warunkéw do szkolenia miodyiew zakresie
dyscyplin lekkoatletycznych, w ktérych uczniowie apbwki odnosz znaczne
sukcesy, poprawa stanu zdrowia oraz stworzenienkam do prawidtowego rozwoju
dzieci i mtodziey, poprawa warunkow do rozgrywek pitkarskich ucmniézkoty
i mieszkacow Powiatu Pozneskiego, wspomaganie rozwoju i poprawa stanu
zdrowia dzieci i miodzigy.

* W przypadku szkot i @odkéw specjalnych podnoszenie standardow edukaeyjn
wychowawczo-opiekiczych, stworzenie dzieciom niepetnosprawnym prawigich
warunkéw do nauki z maiwoscia zakwaterowania wychowankéw. (Zespole Szkot
w Mosinie).

Sztandarowym, innowacyjnym projektem Powiatu Pazkeego w zakresie prac
modernizacyjno-budowlanych obiektow szkolnych i rspeych byta modernizacja
pomieszcze szkoly i internatu SOSW dla Dzieci Niewidomych wwi@skach.
Efektem prac bylo powstanie unikatowego w skali jikkraParku Orientacji
Przestrzennej dla Dzieci Niewidomych, utworzensdegtekspozycji wystawienniczej
m.in. map tyflologicznych i innych zabytkowych eks@atow (dawnych pomocy
dydaktycznych dla uczniow niewidomych). Budynek skat peta dostpnacs¢ dla
0s6b niepetnosprawnych. Wrodku oprécz dzieci z uszkodzeniem wzrokuausi i
mieszkag w internacie wychowankowie z dodatkowymi sgiemiami zdrowotnymi
(porazenia, niedowtad, epilepsja). Dla ekszaci dzieci Grodek stanowi ich drugi
dom, przebywajw nim przez caty okres edukacji szkolnej.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS
* Trafnosé

Dziatanie cechuje wysoka traffto Prace remontowe i inwestycyjne na obiektach
oswiatowych i sportowychasw petni uzasadnione i niegtne do poprawy warunkéw
edukacji i wychowania fizycznego dzieci i miodarew Powiatu Poznaskiego.
Dziatanie odpowiada potrzebomagiego inwestowania w obiektyellace w ziej
kondycji technicznej i funkcjonalnej.

» Efektywnosé

Naktady przeznaczone na realizadziatania zapewnity niiwie najlepsze efekty.
Wydatkowane&rodki zapewnity realizagjzaplanowanych przedsizicé.
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* Skutecznaé

Wigkszai¢  zaplanowanych projektow w ramach dziatania zostalo petni
zrealizowane lub jest w trakcie realizacji, zgodnie harmonogramem prac
remontowych i budowlanych.

* Uzytecznaié

Dziatanie cechuje wysokayteczng¢ i utylitaryzm

Dziatanie odpowiada na potrzeby jego beneficjentdw ktdrych zalicza si dzieci
I mtodziez w wieku szkolnym, kadrdydaktyczi, dzieci i mtodzie z upaledzeniami
motorycznymi i psychicznymi, spoteczimd lokalne. Dzgki realizacji dziatania
mozliwe jest podnoszenie poziomu ksztatcenia, edukaoghabilitacji dzieci
i mtodziezy

*  Trwatosé

Efekty dziatania uzranalezy za wysoce trwate, co wynika ze wadli na materialny
charakter przeprowadzonych inwestycji. Efektyedd trwale oddziatywéa
w przyszigci 1 spelnig& zala@one cele przez dlugi okres czasu. Istnieje potrzeba
kontynuacji dziatania w naginych latach, z uwagi na agle duwe potrzeby
remontowo — inwestycyjne na obiektachddrych w gestii Powiatu Pozaskiego.

. Koncowa ocena dziatania

Realizacg dziatania nalegy ocent bardzo wysoko nadgj przy tym ocea 5 (w skali
od 0 do 5). Wysoka ocena dziatania wynika z pejegp realizacji oraz wykazania
pozytywnych efektow inwestycji. Ponadto na pozytgwoterg wpltyneta realizacja
przez Powiat Pozmaki dodatkowych inwestycji budowlanych na obiektacie
zapisanych w strategii rozwoju powiatu poasikhego. Warto wskaza na
innowacyjnad¢, chatby projektu Specjalnego sdka Szkolno Wychowawczego dla
Dzieci Niewidomych w Owiskach, kdacego jednym z pierwszych obiektow tego
typu w Polsce i Europie.

. Rekomendacje

Ze wzgkdu na caglte potrzeby w zakresie remontéw i modernizacji ymkbw

oswiatowych, polepszania warunkéw nauczania dzieonddziezy wskazane jest
dalsze realizowanie nowych, okienych wedtug potrzeb, celéw i mlovosci

Powiatu inwestycji w zakresie budowy, remontéw i damizacji obiektow
oswiatowych. Rekomendujegkontynuact dziatania w nagpnych latach.

. Zrbdta informaciji

Wydziat Inwestycji i Remontéw Starostwa Powiatoweg®oznaniu,
Wywiad z dyrektor Wydziatu Inwestycji i RemontoéviPani Maria Pawlicka.
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Dziatanie 5.1.2.
Systematyczne unowocZeianie, wymiana sprztu, pomocy naukowych,
wyposaenia szkot

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest systematyczne unow&tz@ie, wymiana spetu, pomocy
naukowych oraz wyposgania szkét prowadzonych przez Powiat Pozhkg a take
zwigzana z tym poprawa jaka i warunkow ksztatcenia.

Wg zapiséw Strategii, placéwkiswiatowe prowadzone przez Powiat Pamia s
dobrze wypossone w pomoce naukowe i dydaktyczne. ggzinowoczesnej formie
ksztalcenia zawodowego w oparciu o wspoétpracpracodawcami, uczniowie @ki
praktykom, staom, mieli maliwos¢ poznawania nowoczesnego parku maszyn
i urzadzen znajdupcych sé na stanie firm. Ponadto, dki projektom, ktore byty
realizowane ze&rodkéw zewwtrznych np. PFRON, POKL, szkoty prowadzone przez
Powiat Poznaski s doposaone w sprzt niezlgdny w Kksztatceniu o0séb
niepetnosprawnych.

Dziatanie miato rowniz na celu podniesienie kwalifikacji i umégnosci pracownikéw
oraz nauczycieli szeiu placowek éwiatowych Powiatu, ktérzy od kwietnia 2011 r. do
czerwca 2012 r. weli udziat w projekcie pt. ,Nowoczesna szkota- dosaétenie
kwalifikacji nauczycieli i pracownikow administragzkot Powiatu Poziiskiego”, ktory
zostat dofinansowany z Programu Operacyjnego Klapudzki. Starostwo Powiatowe
w Poznaniu petnito réwnierole Partnera w projekcie ,daiejsza przyszie”, ktdrego
liderem byto Stowarzyszenie Os6b Niepetnosprawnyid rodzin ROKTAR. Projekt
skierowany zostat do 0sob niepetnosprawnych z grisaynowo Podgoérne i Rokietnica.
Celem gtbwnym projektu bylo przeciwdziatanie wykieaiu spotecznemu
podopiecznych stowarzyszenia ROKTAR.

2. Realizatorzy dziatania

* Woydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
» Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektow StarostRawiatowego w Poznaniu,
» Dyrekcje szkot ponadgimnazjalnych prowadzonych pRewiat Pozniski,

Partnerzy:
e Instytucje publiczne, przedsiorcy, darczycy itd.

3. Realizacja dziatania

Zakupy trwate shamce unowoczéianiu wyposaenia szkét, dokonywane as
systematycznie, zgodnie z aktualnymi potrzebamiznitavie ZS nr 1 w Swaerzu
dzieki prowadzonej wspotpracy z fimpVolkswagen Poznamap maozliwosé korzystania
ze sprztu i pracowni firmy w ramach odbywanych praktyk zalewych.

W okresie od 1 lutego 2011 do 30 czerwca 2012 rplaalizowany zostat projekt
.Nowoczesna Szkota - doskonalenie kwalifikacji rayeeli i pracownikow
administracji szkot Powiatu Pozekiego”, wspoifinansowany ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Prag@peracyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet IX. Rozwéj wyksztatcenia i kompetencjin@gionach, Dziatanie 9.4. Wysoko
wykwalifikowane kadry systemuswiaty. Projekt skierowany zostat do nauczycieli,
dyrektoréw, ksigowych oraz pozostatych pracownikdédw administracginy ktérzy
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chcieli podnie¢ swoje kwalifikacje zawodowe, zatrudnionych w Lioeu

Ogodlnoksztatecym w Puszczykowie, Zespole Szkdét w Bolechowie, pobs Szkot

w Rokietnicy, Zespole Szkét w Mosinie, Specjalnydr@dku Szkolno -Wychowawczym

w Mosinie, Specjalnym @odku Szkolno - Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych

w Owinskach.

Dziatania projektu oljy 91losob: 70 nauczycieli oraz 21 pracownikow

administracyjnych placéwek swiatowych z terendéw wiejskich i miejsko-wiejskich
Powiatu Poznaskiego, dla ktorych organem prowadym jest Powiat Pozmaki.
W projekcie realizowano nagtujace dziatania:
* Przeprowadzenie kursow i szkole zakresie
— Nowoczesnych metod ksztatcenia: metody aktywzijprae uczniéw, metoda
projektu, metoda debaty, metodysdiadczalne, praca z tabdianultimedialra,
praca z wykorzystaniem platformy e-lerningowej maod

— Trudndci w uczeniu si: pomoc w diagnozie trudsdoi, praca z uczniem stabym,
wzmacnianie poczucia wtasnej waitd

— Umiejetnos¢ pracy w stresie: stres przy pracy z zespotem Wgsg radzenie
sobie w sytuacjach kryzysowych, wypalenie zawodowe.

— Ksztalcenie specjalne: metoda Dennisona, artegerapmuzykoterapia,
komunikacja alternatywna.

- Prawo zamowig publicznych, ¢zyk angielski, rachunkowo i finanse,

» Studia podyplomowe: Zagdzanie projektem — Akademia Project Managera
Catkowita warté¢ projektu wyniosta 265 400 zt. Zaeniem projektu byto
wzmocnienie potencjatu instytucji edukacyjnych Patwi Poznaskiego przez
podniesienie kwalifikacji zawodowych nauczyciefpiacownikéw szkot, dla ktorych
organem prowadzym jest Powiat Pozmaki (zrédto: oficjalna strona Starostwa
Powiatowego - www.powiat.poznan.pl)

W okresie od 1 marca 2011 do 31 sierpnia 2011r.i&oRoznaski uczestniczyt
w realizacji projektu ,Jéniejsza przyszi&”, ktérego liderem byto Stowarzyszenie
Osob Niepetnosprawnych i Ich Rodzin ROKTAR. Proje#itesowany byt dla 15 oséb
niepetnosprawnych z terenu gmin Rokietnica i Tarmd®odgorne i dotyczyt: kursu
obstugi komputera, kursu fotograficznego, kursurytycznego. Projekt zostat
dofinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznegoramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 7.3 Inicjaty na rzecz aktywnej integraciji
(zrodto:  oficjalna  strona  Starostwa  Powiatowego w rRowu -
www.powiat.poznan.pl).

Od 1 wrzénia 2010r. Powiat Poznhsaki realizuje projekt ,Wykluczamy wykluczenie
— projekt Powiatu Pozmakiego w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodolwy
I spotecznych os6b niepetnosprawnych”. Projektrekiany jest do 88 wychowankow
i absolwentéw Specjalnego s$@dka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci
Niewidomych w Owhskach, uczestnikow Warsztatow Terapii g€apwe] w
Owinskach oraz wychowankoéw i absolwentow Specjalnegoodka Szkolno-
Wychowawczego w Mosinie.

Gtownym celem projektu jest aktywizacja zawodowspoteczna oséb zagmnych
wykluczeniem spotecznym. Projekedzie realizowany do czerwca 2013r., a jego
koszt wyniesie 971 928,00 pin.

.Praktycznie gotowi do pracy — program rozwojowy 38 w Mosinie i ZS im. Gen.

Dezyderego Chtapowskiego w Bolechowie” to kolejnyojekt realizowany od
stycznia 2012r. przez Powiat Po#agki.
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Projekt ma na celu podniesienie atrakcypa jakosci szkolnictwa zawodowego.

Beneficjentami

ostatecznymi jest 15 ucznidw Speegb Grodka Szkolno-

Wychowawczego w Mosinie oraz 40 uczniow Zespotu &6z Bolechowie.
Zakaaczenie projektu przewidziane jest w czerwcu 2028artas¢ projektuto kwota
612 960,00 pln, dofinansowanié32 600,00 pln, a wktad wtasny wyniesie 80 360,00

pin.

W czerwcu 2011r. zakm@zona zostata realizacja projektu ,UszBespotu Szkot w
Rokietnicy — jego kompetencje dodatkowe, a skutegznkonkurencyjné¢ na rynku
pracy (ZS im. Jadwigi i Wiadystawa Zamoyskich w Radkicy)”, ktéry realizowany

byt od wrzé&nia 2010r.

Dzigki zajgciom jezykowym, zagciom z grafiki komputerowej, kursom barfiskim,

zagciom z praktyk zawodowych, doradztwu edukacyjno-@dewemu, doradztwu
pedagogiczno-psychologicznemu uczniowie szkotycksayli swoje kompetencje i
skuteczn& i konkurencyjnéé
przedsgwziecia wyniosta 196 210, 00 pln. Wymienione projekiyspotfinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach POKL.

zwigkszyli

4. Zrodia i naktady finansowe

* Budzet Powiatu,

* Budzety szkot,

« Srodki UE (Europejski Fundusz Spoteczny, SektorowggPam Operacyjny

Rozwdj Zasobdéw Ludzkich),

* Ministerstwo Edukacji Narodowej,

» Darowiznyosob prywatnych.
Catkowita warté¢ projektu ,Nowoczesna szkota- doskonalenie kwadifik nauczycieli
i pracownikdéw administracji szkét Powiatu Poaskiego” wyniosta 265 400 zt.
W latach 2006-2011 na zakup nowego sfra unowoczénianie szkot prowadzonych
przez Powiat Pozmaki wydatkowanodcznie 2 964 540, 23 zt. Najedej z tej kwoty -
945 563,51 zt wydano w 2006 roku i 723 768 zt w 206ku. Od 2008 roku do 2011
roku kwoty przeznaczane na zakup gz nizsze w stosunku do tych z 2006 i 2007
roku i oscylug wokot 300 tys. zi.

na rynku pracy. Catkowita wa#d

Tab. 1. Naktady na zakup nowego sz wyposaenia szkét prowadzonych przez
Powiat Poznaski w latach 2006-2011

Rodzaj
pracowni/sprztu 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2006-20111
technicznego
pracownie 0 14 100 7 005,96 0 0 15 289,64 36 395,60
jezykowe
pracowni® 15 686.23| 35102030 66 483,36  5086,74 45 490/667 268,45 | 911 036,03
komputerowe
komputery 336 791,40 253952,65 219 184,68 2037897, 215 761,46| 210210,06 1 439 798/03
komputery z
dostpemdo | 174 742,04 87239,99 2493243 4487970 46 191]98 49 196 427 182,10
internetu
tablice 18 343,84 | 17454,90 39132,85 2731245 19630/338 252,10 | 150 128,47
multimedialne
ogétem 94556351 723768 356 739/48 281 176,67 03243 | 33021825 2 964 540,23

Zrédto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarziu, 2012 r.

91



5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Efektem realizacji dzialania jest poprawa wyp@saa szkOot w nowoczesny stz
dydaktyczny (pracowniegzykowe i komputerowe, komputery, w tym z dgs&m do
Internetu, tablice multimedialne). Systematycznewwmcz&nianie i wymiana spetu
przyczynia s¢ do poprawy warunkow ksztalcenia. Szkoty prowadzpneez Powiat
Poznaski systematycznie zakupupowoczesny spet, poprawiagc dosg¢pnas¢ uczniow

do pomocy naukowych.

W badanym okresie, liczba pracowazykowych, komputerowych, komputerow, tablic
multimedialnych ulegta znacznemu zkszeniu (Tab. 2).

Tab. 2. Unowoczmianie, wymiana spetu, pomocy naukowych, wypagenia szkoét

prowadzonych przez Powiat Pozski w latach 2006-2011

Liczba pracowni/spigu 2006 2007 2008 2009 2010 2011
technicznego

pracownie ¢zykowe 7 7 8 8 8 8
pracownie komputerowe 23 28 31 31 32 31
komputery 699 804 884 887 923 993
komputery z dogpem do 681 718 849 862 898 988
internetu

tablice multimedialne 2 6 10 14 18 32

Zrodto: Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w iRarsu, 2012 r.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé

Zakupu sprztu nie dokonuje organ prowadts/, a dyrekcje szkot. Dziatanie jest zgodne
Z potrzebami ucznidw oraz nauczycieli zmanymi z popraw jakosci ksztatcenia.
Wydatkowaniesrodkéw finansowych na zakup nowoczesnegogprprzyczynia s do
podnoszenia poziomu ksztatcenia oraz wyrownywaraas edukacyjnych.

e Efektywnosé

Dziatanie jest efektywne. Pozwala na stworzenie okig klasy sal dydaktycznych
i poprave warunkow ksztatcenia. Wymiernym efektem jest pwoarados¢pnaici
nauczycieli i uczniébw do nowoczesnego sfua pomocy dydaktycznych.

» Skutecznaé
Dziatanie zostalo zrealizowane, o czywiadcz dane za lata 2006-2011. Szkoly
podejmuj skoordynowane i systematyczne dzialania na rzegmiany sprztu
I unowoczeéniania wyposzenia.

» Uzytecznaié

Ostatecznym beneficjentem jest ugzektéremu stwarza si szang korzystania
Z najnowszego spgl. Wymiana sprgu na nowszy jest réwnie korzystna dla
nauczycieli, ktorzy poszerzgjswoje umigjtnosci w zakresie postugiwania ¢si
nowoczesnymi zdobyczami techniki i w sposéb prafiesiny przekazuaj uczniom
wiedz.

* Trwalos¢
Wyposaanie szkét w najnowszy spitzjest dziataniem trwatym, stgcym uczniom
danej szkoty przez wiele lat. Wraz z dekapitalizacjnowymi potrzebami wymaga
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statego monitoringu i kontynuacji. W zapisach ®tgat stusznie podk&ono
~Systematyczn&” dziatania.

7. Koncowa ocena dziatania

Dziatanie ocenione na 5 (bardzo dobrze).

W szkotach prowadzonych przez Powiat P@gskasystematycznie ulepszany jest gprz
I wypos&enie, a na jego zakup regularnie pozyskiwangadki zewrgtrzne. Najwgksze
wydatki poniesione zostaty w roku 2006 i 2007, gdza zakup nowego spita aktywnie
pozyskiwano srodki zewrtrzne. Zintensyfikowane dziatania przyniosty ocxekne
rezultaty. Aktualnie wypos&nie szkot jest bardzo nowoczesne i z tego yeaigkzakupy
dokonywane gna mniejsz skak niz miato to miejsce kilka lat temu.

8. Rekomendacje

Rekomenduje si zmiarg zapisu dziatania. Obecny zakres dziatania i sppgebo
realizacji nie odpowiadaj nazwie dziatlania. O ile z nazwy wynikae chodzi

0 unowoczeénienie szkoty w zakresie zakupu sgitzi przedmiotow materialnych, tozu

w opisie dziatania przytoczone zogt@yrojekty skierowane na podniesienie kompetenc;ji
nauczycieli i pracownikéw administracyjnych szkot.

Proponuje si obja¢ oddzielnym dziataniem podnoszenie kwalifikacji azycieli i zakup
srodkéw trwatych. Rekomendujegsivobec tego wprowadzenie nowego zapisu dziatania:
.Doskonalenie kwalifikacji pracownikow swiaty w szkotach i placéwkach poprzez
programy edukacyjne” oraz ,Doskonalenie kompetenafizniow szkot Powiatu
Poznaskiego poprzez dodatkowe projekty i programygaaj pozalekcyjne”.

9. Zrodta informagcii

* Wywiad z Dyrektorem Wydziatu Edukacji Starostwa Fatewego w Poznaniu —
Panem Przemystawem Wantuchem,

» Dyrekcje szkdt ponadgimnazjalnych prowadzonych pRewiat Poznaski,

» Oficjalna strona internetowa Starostwa Powiatowed®oznaniu
(www.powiat.poznan.pl/powiat/wiadora).
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Dziatanie 5.2.1.

Racjonalizacja kierunkow ksztatcenia w szkotach poadgimnazjalnych.
Wprowadzenie do szkot ponadgimnazjalnych nowych kieinkow
| profildw ksztatcenia zgodnych z potrzebami rynku pracy oraz
likwidacja kierunkéw i profilbw, na ktore wystepuje i jest
prognozowany znikomy popyt na rynku

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest wprowadzanie nowych kierunk&gztatcenia i likwidacja
kierunkow nadwygkowych w szkotach prowadzonych przez Powiat Pogkiaoraz
dostosowywanie oferty ksztatcenia do aktualnejagjitna lokalnym rynku pracy. Jak
wskazuje Strategia, dla realizacji dziatania wykstano m.in. rezultaty bafla
podejmowanych przez Powiatowy Wdz Pracy w Poznaniu, szczeg6lnie w zakresie
bada rynku pracy oraz przygotowywanych corocznie infagjn o bezrobociu
absolwentow szkét. Zadanie jest realizowane we Wspdy z Powiatow Rady
Zatrudnienia oraz KomigjOswiaty i Wychowania Rady Powiatu w Poznaniu.

Wazna role przy realizacji tego zadania petnili tak wigciwie przygotowani doradcy
zawodowi. Kluczow role pemili dyrektorzy szkoét, dokonag analizy lokalnego rynku
pracy w oparciu o dane PUP, przygotoyeupowe kierunki ksztatcenia zapewnicg
wigksze szanse na dalprae; dla absolwentow szkot.

2. Realizatorzy dziatania

* Woydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
= Dyrekcje szkét prowadzonych przez Powiat Pazskg

* Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu,

* Powiatowa Rada Zatrudnienia,

* Komisja Gwiaty.

3. Realizacja dziatania

Podstaw racjonalizacji kierunkow ksztatcenia w szkotaclowadzonych przez Powiat
Poznaski jest analiza popytu i pogka na rynku pracy. Monitoring lokalnego rynku
pracy oraz poziomu bezrobocia dokonywany jest syatgcznie przez Powiatowy Usd
Pracy w Poznaniu. Opracowania, dokumenty, raportyazwz comiescznymi
sprawozdaniami dotygzymi bezrobocia, publikowanea sna stronach Powiatowego
Urzedu Pracy w Poznaniu.

Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu od ponad 10 lat opracowuje ilikwje raport
,O bezrobociu absolwentow szkét ponadgimnazjalnydhoznania i Powiatu
poznaskiego”. Dotychczas okazatoesil3 raportow rocznych, ktore prezentujane
statystyczne dotyaze rejestrowanego bezrobocia absolwentow szkét qadajp
informacje na temat nitiwosci aktywizacji zawodowej mtodych bezrobotnych.
Ponadto, Powiatowy Us#d Pracy w Poznaniu, opracowuje ,Ranking zawoddéw
deficytowych i nadwykowych w powiecie pozmeskim”, w ktorym dokonana jest
analiza lokalnego rynku zatrudnienia podtein poday i popytu na okrdonych
pracownikow. Kluczowym celem prezentowanego rapojst przede wszystkim
stworzenie klasyfikacji zawodow deficytowych i nagikowych w Poznaniu, na ktore
wystepuje mniejsze lub wksze zapotrzebowanie ze strony lokalnych pracodemmdz

94



zawoddéw, w ktorych wysgpuje mniejszy lub wikszy odsetek os6b bezrobotnych
niemogicych pody¢ pracy ze wzgldu na brak ofert pracy w danym zawodziedgito:
.Ranking zawoddéw deficytowych inadikowych w Poznaniu w 2010 r.).
Funkcjonowanie Urgdu Pracy wzmocnione jest dziataniami zaego w 2010 r. —
Centrum Aktywizacji Zawodowej, ktdrego gidbwnym amlgest kompleksowe udzielanie
pomocy i informacji osobom bezrobotnym poszigkyim pracy.

Ww. raporty g dostpnym dla wszystkich zainteresowanydhodiem informacii,

z ktorego korzysta moga zaréwno dyrektorzy szkét ponadgimnazjalnych, osoby
bezrobotne, przeddiorcy i mieszkacy Poznania i powiatu pozfaskiego. Stanovgione
baz informacji dla przeksztalée w zakresie tworzenia aldz likwidacji kierunkow
ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.

Jak wynika z ,Rankingdw zawodéw deficytowych i nadkowych w Poznaniu w 2010
roku”, oferta szkdt ponadgimnazjalnych jest dobdmstosowana do lokalnego rynku
pracy. Przyktadowo, w raporcie z 2010 roku, najmiiczna grupa zarejestrowanych
bezrobotnych to osoby posiaalzg zawody: mechanika, technika handlowca, kucharza
czy technik informatyk. W szkotach prowadzonych garzZPowiat Pozneki istnieje
mozliwos¢ nauki we wszystkich ww. zawodach.

W ramach realizacji dziatania uruchomiono gpajace kierunki ksztatcenia:

2006 r:

» technik rachunkow&ei — Zespot Szkét w Bolechowie,

* monter mechatronik, technik rachunkawio- Zespo6t Szkot nr 1 w Swagdzu,

» technik informatyk, kucharz, technik mechanik, t@k&handlowiec - Zespot Szkot
w Rokietnicy - Murowana Gitina,

» technik logistyk — Zespot Szkot w Mosinie.

2007 r.
» technik logistyk - Zespot Szkot nr 1 w Sweazu,
» technik BHP - Zespot Szkét w Mosinie,
2008 r.:
» operator obrabiarek skravaaych, kucharz - Zespét Szkot nr 1 w Swatzu,
 florysta - Zespét Szkdt w Rokietnicy — Rokietnica,
 technik architektury krajobrazu - Zespot Szkét wkietnicy — Poznai Zespot Szkot
w Mosinie,
* zaradzanie informag - SOSW Owiska.
2009 r.:
» technik hotelarstwa - Zespdt Szkot w Rokietnicy - Glaslina i Zespdt Szkot Nr 1
w Swarzdzu.
2010 r. — wzadnej ze szkot nie uruchomiono nowego kierunku,
2011r.:
 technik logistyk — Zesp6t Szkét w Korniku,
 technik architektury krajobrazu — Zespét Szkot wkRinicy - Rokietnica,
 technik spedytor — Zespo6t Szkot nr 1 w Sweaz,
 technik mechanik - Zesp6t Szkét w Rokietnicy - Mosna.

4. Zrodia i naktady finansowe

~* Buazety szkét.
Srodki na utworzenie nowych kierunkow ksztatceniam@szone byly z buatéw szkot Nie
jest maliwe doktadne oszacowanie kosztow dziatania.
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5. Efekty/produkty realizacji dziatania

W wyniku realizacji dziatania w latach 2006-2011 szkotach ponadgimnzjalnych
prowadzonych przez Powiat Pozs&i uruchomiono 14 nowych kierunkow.
W latach 2006-2011 nie zlikwidowartadnego kierunku ksztatcenia.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé

Dziatanie odpowiada na potrzeby lokalnego spotestrea, zarowno ze strony uczniow,
jak i przedsgbiorcow zatrudniajcych wykwalifikowanych pracownikdéw z terenu powiatu
poznaskiego. Dziatanie jest trafne z punktu widzeniayaktej walki z bezrobociem,
petni rok wspierajca dla dziata Powiatowego Urgdu Pracy w Poznaniu.

« Efektywnosé

Trudno jednoznacznie oceéniefektywnd¢ dziatania, gtownie z uwagi na trudiod

w oszacowaniu kosztow realizacji nowych kierunkosztlitcenia przez poszczegdlne
szkoly. Jak wynika jednak z wywiadu przeprowadzanegWydziale Edukacji Starostwa
Powiatowego w Poznaniu, gksza¢ nowych kierunkow uruchamiana jest bezkosztowo,
na bazie ewentualnej reorganizacji dotychczasowggtemu zag w szkotach.

» Skutecznaé

Zamierzone cele zostaly agnigte. Dziki rozwijaniu nowych kierunkéw ksztatcenia
rynek pracy w powiecie pozfaskim charakteryzuje dynamika i elastycgho
w dostosowywaniu gido zmieniajcych s¢ warunkow rynkowych. Uczniowie podejnau;
nauk: w nowych zawodach, skuteczniej znajguprag po ukaczeniu edukaciji.

» Uzytecznaié

Dziatanie ma charakter wysoce utylitarny. Zapewmigsoki poziom ksztatcenia
miodziezy oraz maliwos¢ monitorowania liczby absolwentéw w danym zawodag
lokalnym rynku pracy. Dziatanie jestyteczne dla instytucji publicznych, ktore gxhja
ekonomiczne korzgi — oszcedndsci, ktdre by maze musiatyby zostaponiesione na
przygotowanie do pracy lub przekwalifikowanie mtoHybezrobotnych absolwentéw.
Dziatanie jest rownie uzyteczne dla rynku pracy i pracodawcow. Pozwala ia@éwsic
brarvom (gtdwnie produkcyjnej i ustugowej, w tym motoagxijnej i turystycznej)
w oparciu o lokalne zasoby sity robocze).

e Trwatos¢
Ocena trwatéci dziatania mee nasipi¢ w diugookresowej perspektywie. Jej warunkiem
jestscista wspotpraca jednostek zaangaanych w realizagjdziatania.

7. Koncowa ocena dziatania

Dziatanie ocenione na 5 (bardzo dobrze).

Starostwo Powiatowe w Poznaniu czynnie uczestniczy pracach zespotow
odpowiedzialnych za dostosowanie profilow ksztalgem szkotach prowadzonych przez
Powiat Poznaski do zmieniajcych st potrzeb rynku pracy. Dyrekcje szkét podejmu;j
wiasciwe decyzje w zakresie powotywania nowych kierumkdsztatcenia, co skutkuje
poszerzeniem oferty ksztalcenia szkot prowadzory@dez Powiat oraz poprawstanu
zatrudnienia absolwentéw tych szkot.

96



8. Rekomendacje

Rekomenduje 8i utrzymanie $ciste] wspotpracy pomgdzy Wydziatem Edukacji
Starostwa Powiatowego w Poznaniu, Powiatowym ¢tlem Pracy w Poznaniu, a
dyrekcjami szkét oraz przedsiorcami lokalnego rynku pracy w celu statego
monitorowania stanu bezrobocia iliczby bezrobotnyeg wieku i wyksztatcenia w
powiecie poznaskim oraz weryfikacji podejmowanych w szkotach kigkdw
ksztatcenia.

Rekomenduje si prowadzenie statystyk dotygz/ch kosztéw ksztalcenia ucznidéw
w nowych oddziatach szkolnych celem weryfikacjiginsowe]j efektywniei ksztatcenia.

9. Zrodta informacii

* Woydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,

» Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu,

» Dyrektorzy szkét ponadgimnazjalnych prowadzonycreprPowiat Pozmiski,

* Raporty ,O bezrobociu absolwentow szkdt ponadgialagch Poznania i Powiatu
Poznaskiego”, 2006-2011,

* Raporty ,Ranking zawodow deficytowych i nadipwych w Poznaniu”, 2006-2011.
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Dziatanie 5.2.2.
Wprowadzenie do szkot ponadgimnazjalnych nowych kieinkow
ksztatcenia i profilow ksztatcenia dla oséb dorosish.

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest dostosowywanie oferty kszta&elo wymogéw lokalnego rynku
pracy, poprzez tworzenie nowych, deficytowych kidaw ksztalcenia w szkotach
prowadzonych przez Powiat Pozs&i oraz rozwijanie nowych metod ksztatcenia.

W Strategii wskazanaze priorytetowo bhdzie traktowany rozwdj internetowych form
nauki na odlegi ,e-learning”. Dziatlania w tym zakresie zostalyz jyodgte
w wybranych szkotach, a poprzez wykorzystanie dutyasowych dkwiadczeé celowe
bylo przysapienie do wdreenia internetowych form nauki na odlegtow innych
szkotach i dla innych kierunkéw ksztalcenia, zwkzszw szkotach dla dorostych.

2. Realizatorzy dziatania

* Wyadziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
= Dyrekcje szkét ponadgimnazjalnych prowadzonych piRewiat Poznaski.

3. Realizacja dziatania

W ramach realizacji dziatania przeprowadzono szkale-learningowe w nagiujacych
szkotach:
2008 r.

» W Zespole Szkot Rokietnicy — Rokietnica (50 szkdhersow),
w 2009 r.i2010r.

« w Zespole Szkoét Rokietnicy — Rokietnica, Murowanaslha, Pozna (127
szkolev/kursow),
2011r.

« w Zespole Szkdét Rokietnicy — Rokietnica, Murowanaoslha, Poznéa (67
szkolev/kursow)

» W Zespole Szkot w Kérniku (2 szkolenia/kursy).

W latach 2006-2011 w szkotach dla dorostych prowagzh przez Powiat Pozfiski nie
uruchomionazadnego nowego kierunku ksztatcenia.
4. Zrodia i naktady finansowe:

* Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
* Budzety szkot.

Nakfady nie zostaty oszacowane z uwagi na brakdany

5. Efekty/produkty realizacji dziatania

W latach 2008-2011 w szkotach ponadgimnazjalnyctepmowadzono 244 szkolenia,
kursy e-learningowe, w ktorychadznie uczestniczylo 405 ucznidw. Napksz
aktywndascia w prowadzeniu tego typu ksztatcenia charakteryizoska Zespot Szkot
w Rokietnicy.
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W latach 2006-2011 do szkot dla dorostych prowagizbrprzez Powiat Poznhski nie
wprowadzono nowych kierunkow ksztatcenia.

Tab. 1. Liczba kurséw i szkalee-learningowych w szkotach ponadgimnazjalnych oraz
uczestnikéw tych szkobew latach 2008-2011

Rok 2008 2009 2010 2011 2008-2011
liczba kursow e-
learningowych 50 60 67 67 244
liczba uczestnikow 61 117 104 123 405

Zrédto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarzu, 2012 r.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnosé

Nowoczesne formy ksztalcenia ,na odlegltosa alternatyws dla oséb, chagcych
podnig¢ swoje kwalifikacje zawodowe bez koniecZaio wychodzenia z domu.
Rozwijanie tych form ksztatcenia pozytywnie wpltywe ksztattowanie kapitatu
spotecznego i wzrost wiedzy i kwalifikacji przysely pracownikbw na lokalnym
rynku pracy.

» Efektywnosé
Dziatanie jest wysoce efektywne. Pozwala na prowaidz zag¢, szkola i kursow,
przy jednoczesnym ograniczaniu wydatkow azanych z wynajciem sali, obstug
sprztu oraz kosztami osobowymi.

» Skuteczngé
Dziatanie jest skuteczne, pozwolito na@li¢ szkoleniami znacznej grupy osob, ktore
wyrazity zainteresowanie forma ksztatcenia.

* Uzytecznaé
Dziatanie jest @yteczne dla ucznidbw oraz osob dorostych, nieamah czasu na
nauk; stacjonara. Pozwala na podgie ksztatcenia w dowolnym, wybranym przez
siebie momencie. Dziatanie jestyteczne z punktu widzenia kadry pedagogicznej,
ksztaltuje umiegjtnosci nauczania ,na odlegié’.

*  Trwalos¢
Dziatanie jest trwate, umigjnosci nabyte przez ucznidw mady¢ wykorzystane w
pracy zawodowej nawet wiele lat po zakpeniu szkolenia. Certyfikaty uzyskane po
ukonczeniu kursu wptywaj na podwyszenie atrakcyjri@i pracownika na rynku

pracy.

7. Koncowa ocena dziatania

Dziatanie ocenione na 4 (dobrze), z uwagi na brakych kierunkow ksztatcenia
w szkotach dla dorostych.

Wsréd szkot obgtych badaniem mima zauway¢ lideréw w prowadzeniu nauczania
w systemie e-learningowym. Konieczne jest zaaoganie pozostatych dyrekcji

szkoét | propagowanie §wod nich maliwosci prowadzenia kursow e-learningowych,
jak i mazliwosci uzyskania wsparcia finansowegozédet zewrtrznych. Z uwagi na

innowacyjnaé¢ dziatanie to naltey upowszechnia
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. Rekomendacje

Rekomenduje 8i zmiarg nazwy dziatania na: ,Wprowadzenie do szkot
ponadgimnazjalnych nowych kierunkow i profilébw kaizenia dla os6b dorostych
oraz rozwijanie nowoczesnych metod ksztatceniaagilag”.

. Zrodta informacii

Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu
Dyrektorzy szkot Powiatu Pozfskiego
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Dziatanie 5.2.3.

Rozwoj form  doradztwa  zawodowego dla  ucznidbw  szkot
ponadgimnazjalnych oraz doradztwa w zakresie wyboru dalszych
kierunkow ksztatcenia

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest rozwijanie doradztwa zawodawedla uczniow szkét
ponagimnazjalnych prowadzonych przez Powiat Pagiaoraz utatwienie uczniom
podicia decyzji zwazane] z wyborem dalszego kierunku ksztalcenia iysatego
zawodu.

Wg bada ankietowychprzeprowadzonych &dd ucznidow szkét ponadgimnazjalnych
prowadzonych przez Powiat Poaski na potrzeby opracowania Strategii, znaczny
odsetek uczniéw deklamgych che¢ kontynuowania nauki (okoto 22%) nie potrafit
okresli¢ profilu szkoty, ktory wybierze po skoezeniu nauki. Wnioski te zobouzaty do
podgcia energicznych dziatana rzecz rozwijania form doradztwa w zakresie wybo
kierunkow dalszego ksztatcenia.

W Strategii wskazano nagujace maliwosci wspierania doradztwa zawodowego:

» organizowanie prelekcji dla ucznidw prowadzonychear przedstawicieli waszych
uczelni i szkotsrednich (dla ucznidw szkét zawodowych) na tematrakizrystyk
studiéw na poszczegodlnych uczelniach,

» organizowanie spotka(w formie doradztwa) z przedstawicielami agenajradnienia
oraz Powiatowego Uedlu Pracy na temat atrakcygod na rynku pracy absolwentow
wybranych kierunkdéw.

W Strategii uznano za priorytetowe spotkania z gsvicielami uczelni i doradcami

agencji zatrudnienia oraz PUP w zakresie charakbtevgnia deklarowanych kierunkow.

W ramach dziatania przewidziano #ak rozwijanie form doradztwa zawodowego

(prowadzonego na przykitad przez doradcéw przygotgala do pracy w szkotach przez

Powiatowy Urad Pracy) dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych prdeeaych przez

Powiat Poznaski, w tym m. in. oczekiw@ przysztych pracodawcéw, kodeks pracy, ale

takze zasad prowadzenia wtasnej dziatétmgospodarcze).

2. Realizatorzy dziatania

* Woydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,
= Dyrekcje szkét prowadzonych przez Powiat Pazskg
= Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne.

Partnerzy:
* Uczelnie wysze, doradcy zawodowi, pedagodzy szkolni.

3. Realizacja dziatania

W ramach realizacji dziatania w latach 2006-2011szkotach prowadzonych przez
Powiatu Poznaskiego corocznie realizowano od kilkunastu do lkdlkieseciu prelekciji
w zakresie doradztwa zawodowego. Napej spotka tego typu zrealizowano w ZS nr 1
w Swarzdzu-57 spotkai LO w Puszczykowie — 44 spotkania.

W ZS w Mosinie prelekcje zrealizowane zostaty jakement projektu: ,Uczniowie szkét
zawodowych - rynek pracy na Was czeka”, w ramaaygfmu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytetu IX —Rozwdj wyksztatcenia i kontpacji w regionach, Dziatania 9.2. -
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Podniesienie atrakcyjdoi i jakosci szkolnictwa zawodowego w okresie od 1 wirde
2010 r. do 30 czerwca 2012 r. Projekt skierowarstaalo uczniow Zasadniczej Szkoty
Zawodowej i Technikum. W ramach projektu zrealizoe/aostaty bezptatne zaja m.
promocji zdrowego
stylu zycia, prezentacji wkasnej firmy w sieci internetgwlaboratorium do planowania

in. z: jezyka polskiego, gzyka angielskiego, przedsiorczacci,

przeptywow materialowych przez systemy magazynows.
zorganizowane zostalty spotkania z pracodawcami
w firmach. Przeprowadzone zostatytakspotkania z psychologiem i pedagogiem.

ramach projektu
aspecjalistyczne praktyki

Tab. 1. Liczba prelekcji z zakresu doradztwa zawaalyo i ich uczestnikow w szkotach
prowadzonych przez Powiat Posski w latach 2006-2011 (liczba prelekcji/liczba
uczestnikow)

Szkota 2006 2007 2008 2009 2010 2011 22%0161
Zespot Szkotw 0 4/60 | 3/50 | 4/80 |  4/80 4/60 |  19/330
Bolechowie
Zespot Szkdt w Kornikd 0 0 0 0 0 3/90 3/90
Liceum
Ogolnoksztatgce w 71268 8/610 6/420 8/580 7154( 8/650 44/3068
Puszczykowie
zespot Szkotnrlw | a5 | goog | 10/2300 0 | 17/374 18450  57/1340
Swarzdzu
ZespotSzkotw |y 70 | 51190 | ge0 | 3/80|  3/113 3/98 | 14/533
Rokietnicy - Rokietnica
Zespot Szkot w
Rokietnicy - M. Gélina 0 0 0 15/221 71124 3/28 25/373
Zespot SZKOtw 1 98 | o195 | 2/105| 3/180| 5/289  4/118|  17/885
Rokietnicy - Pozna
Zespot Szkét w Mosinie  6/109 6/122 5/108 7/141 8/121 9/189 41/790
ogo6tem w szkotach 19/631 30/1199 28/9Y3 40/1p82 16| 52/1683 | 220/7409

Zrédto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarzu, 2012 r.

4. Zrodia i naktady finansowe:

Budzety szkét.

Srodki unijne (Program Operacyjny Kapitat Ludzki).

W ZS w Rokietnicy zajcia prowadzone byly przez pedagoga szkolnhego, derad
zawodowego przy wspotpracy z Biurem Karier AWF. V& Zv Mosinie prelekcje
zrealizowane zostaty w ramach projektu ,Uczniowikd@ zawodowych - rynek pracy na
Was czeka”, wspoétfinansowanego sgedkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach PO Kapitat Ludzki.

5.

Efekty/produkty realizacji dziatania

220 prelekcje doradztwa zawodowego w szkotach pdaaaych przez Powiat

Poznaski,
7409 uczestnikow

prelekciji,
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» 8 szkot prowadzonych przez Powiat Pamia zaangaowanych w realizagj
dziatania.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnosé

Dziatanie jest ukierunkowane na pomoc i aktywne iargmie ucznibw w wyborze

dalszej sciezki kariery zawodowej. Realizowane przez szkoly ekby z zakresu

doradztwa zawodowego przyczynigje doswiadomego i tatwiejszego wyboru przysztej
szkoly lub zawodu przez absolwentow.

e Efektywnosé

Prowadzenie spotka doradczych dla uczniow szkdt prowadzonych przezvi&to

Poznaski ma w duej mierze charakter bezkosztowy lub niskokosztowyktorego

realizacg angauja si¢ instytucje publiczne, uczelnie wsze, pedagodzy szkolni.
Wartcs¢ dodan stanowi unikatowe projekty realizowane w szkotach prowanyoh

przez Powiat Pozmaki ze srodkéw zewmtrznych (ZS w Mosinie). Pozyskiwanie
srodkéw zewntrznych dla realizacji dziatania jest dum atutem i powinno hy

promowane wrdd pozostatych szkot.

» Skutecznaé

Szkoly ponagimnazjalne prowadzone przez Powiat &k aktywnie whczyly si w
realizacg dziatania, organizgg corocznie od kilkunastu do kilkudziesiu spotka
rocznie. Zagcia zrealizowano gtownie w klasach maturalnych.

» Uzytecznaié

Dziatanie skierowane jest do ucznidw szkét ponadgipelnych, ktérzy podejmay
decyzje w zakresie wyboru dalszejezki kariery. Prelekcje i spotkania prowadzomne s
przez profesjonalnych doradcéw zawodowych oraz gegidw szkolnych, ktérzy
posiadag kompleksow wiedz na temat lokalnego rynku pracy oraz oczekiwa
pracodawcéw wzgbem przysztych pracownikow. Realizowane dziataas ptylitarne,
adresowane jest décisle okrelonej grupy odbiorcéw, speini@ jej oczekiwania
w zakresie doradztwa zawodowego i pomocy w wybatakszejsciezki ksztalcenia.
Korzystne jest rOwnie nawkhzywanie wspotpracy z uczelniami wgzymi oraz innymi
instytucjami zaangawanymi w realizagj dziatania.

* Trwalos¢

Prowadzenie doradztwa zawodowego dla uczniow wsakj perspektywie czasu te
bardzo pozytywnie wphyg na lokalny rynek pracy, konkurencyggo poznaskich
uczelni wyszych oraz budowanie silnego Kkapitatu ludzkiego.zeRazywanie
kompleksowych informaciji na temat miovosci ksztatlcenia w wybranych kierunkach na
uczelniach wyszych w Poznaniu oraz podejmowania pracy na lokalmynku pracy,

Z pewndcia przyczyni s¢ do pozostawania mtodych ludzi w aglomeracji pazhée).

7. Koncowa ocena dziatania

Dziatanie ocenione na 5 (bardzo dobra).

Szkoty aktywnie uczestnigzw realizacji dziatania, nawzujac kontakty z doradcami
rynku pracy i uczelniami oraz pozyskajprzy tym zewntrzne srodki na realizag
projektow.
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8. Rekomendacje

Proponuje s zacignienie wspotpracy z uczelniami wgzymi i przedsibiorcami w celu
wigkszego zaangawania lokalnego srodowiska naukowego | zawodowego
w prowadzone dziatania.

W celu skoordynowanej i kompleksowej realizacjiadania naley jednak podj¢ kroki
zmierzagce do aktywizacji szkot (promocja dziatania, pomecnawikzywaniu
kontaktow z uczelniami waszymi, doradcami, upowszechnianie informacji dodggzh
pozyskiwaniagrodkow na finansowanie itp.)

9. Zrodta informacii

* Woydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu
» Dyrektorzy szkét prowadzonych przez Powiat Pézska
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Dziatanie 5.3.1.

Wspieranie finansowe uczniobw o najlepszych wynikachnauczania
w szkotach powiatowych poprzez programy stypendiaka oraz system
nagréd

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania byto wspieranie finansowe ucznikt@yzy osagreli najlepsze wyniki
nauczania w szkotach prowadzonych przez Powiat &ekn

Jak wskazuyj zapisy Strategii, dziatanie miato dbyealizowane w ramach uchwalonego
.,Powiatowego programu wspierania edukacji uzdolpabn dzieci i miodziey oraz
wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i miodygie Nastpnie dziatania
kontynuowano w ramach ,Programu wspierania edukacjpowiecie poznaskim”.
Ponadto, program wspierania edukacji przewidywatpigranie uczniow szkot
prowadzonych przez Powiat Po#ski poprzez finansowanie zdjpozalekcyjnych oraz
zag¢ fakultatywnych skierowanych do mtodzieklas maturalnych.

2. Realizatorzy dziatania

* Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,

» Starosta Pozmiski, Rada Powiatu,

* Woydziat Tworzenia i Realizacji Projektéw StarostiRawiatowego w Poznaniu,
» Dyrekcje szkét prowadzonych przez Powiat Pdshka

3. Realizacja dziatania

Dziatanie zrealizowano poprzez przyznawanie najagzym uczniom:
» stypendiéw Rady Powiatu,
e nagréd Starosty Pozfiskiego.

W ramach ,Programu wspierania edukacji w powieciznaskim” przeprowadzono
takze zagcia fakultatywne (403 grup zgjiowych) oraz pozalekcyjne (560 kot
pozalekcyjnych) w szkotach prowadzonych przez PoRcenaski.

Ponadto w latach 2004-2007 w ramach Zintegrowangogramu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego w ramach dziatania: 2\&lyrownywanie szans edukacyjnych

poprzez programy stypendialne” Powiat wspierat imanpoprzez stypendia socjalne.

W trakcie realizacji projektu pogtp nast¢pujace dziatania:

* w roku szkolnym 2004/2005 - 96 uczniom ze szkotwmdzonych przez Powiat
Poznaski znajdujcych s¢ w trudnej sytuacji materialnej przyznano refundacj
wydatkéw za zakupione pomoce naukowe w wysokaoie przekraczagej 250 zt
mieskcznie. Projekt byt realizowany w latach 2004-2005.

* w roku szkolnym 2005/2006 - 179 uczniom ze szk@wadzonych przez Powiat
Poznaski znajdugcych sé w trudnej sytuacji materialnej przyznano refundacj
wydatkéw za zakupione pomoce naukowe w wy$ok@50 zt miesicznie. Projekt
byt realizowany w latach 2005-2006.

* w roku szkolnym 2006/2007 — 210 uczniom ze szk@wadzonych przez Powiat
Poznaski znajdugcych se¢ w trudnej sytuacji materialnej przyznano pomoc
finansowa w wysokaci 200 zt miesicznie przez 10 miesty. Projekt byt realizowany
w latach 2006 2007.
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* ponadto w ramach nadkontraktagjodkéw (projekt wkasny Zasdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego ,Stypendia unijne dla ucznidw szk@onadgimnazjalnych
wojewodztwa wielkopolskiego” Projekt realizowany byt wspdlnie w ramach
partnerstwa z organami prowadymi szkoly ponadgimnazjalne na terenie
Wojewddztwa Wielkopolskiego, w tym taé& z Powiatem Pozihakim) w roku
szkolnym 2008009 — 98 uczniom ze szkét prowadzonych przez RoRdoanaski
znajdupcych s¢ w trudnej sytuacji materialnej przyznano pomocafisovg w
wysokasci 250 zt miesicznie przez 10 miesty. Projekt byt realizowany w latach
2008-20009.

W 2005 roku Uchwat Nr XXXII/309/11/2005 Rady Powiatu Poznakiego z dnia 27
wrzesnia 2005 r. przyto ,Powiatowy program wspierania edukacji uzdolyicm dzieci

i miodziezy oraz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i dmlezy”. Zostat
Stworzony nowy system wspierania przez Powiat Psdianajzdolniejszych uczniow
poprzez stypendia, indywidualne nagrody Starodigrtozagc pozalekcyjnych, zagia
fakultatywne dla klas maturalnych, wsparcie finamsoprojektéw zaj¢ zgtaszanych
przez szkoty oraz doradztwo zawodowe. Nasie dziatania kontynuowano w ramach
Programu wspierania edukacji w powiecie pazham.

Program ten jest komplementarny z programem wsaéypiPowiatu Pozmakiego z
organizacjami pozasglowymi, gdzie przewidziano realizaczada obejmujcych m.in.
wyrownywanie szans edukacyjnych, organizadankursow poszerzgych wiedz itp.
(zrodto: uzasadnienie do ww. Uchwaty).

4. Zrodia i naktady finansowe

e Budzet powiatu
* Budzet paistwa
« Srodki unijne (Europejski Fundusz Spoteczny)

Na realizagj stypendiow unijnych dla uczniéw szkdét ponadgimadgich w ramach
Dziatania 2.2. ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych rgep programy stypendialne”
w latach 2004-2007 wydatkowano:

e 2004-2005: ogdlna wardé projektu 216 000 zi, w tym z baetu pastwa 69 012 zt
oraz z Europejskiego Funduszu Spotecznego 1461988 z

e 2005-2006: ogdlna wargé projektu 297 500 zi, w tym z baetu pastwa 95 051,25
zt oraz z Europejskiego Funduszu Spotecznego 282784z4.

e 2006-2007: ogblna warté projektu 453 632 zt, w tym z bietu pastwa 144 935,
42 zt oraz z Europejskiego Funduszu Spoteczned» 696,58 zt.

e 2008-2009: ogodlna waré projektu (dla Powiatu Pozhskiego) 266 387 zt, w tym
Z budzetu pastwa 85 110, 65 zt oraz z Europejskiego FunduszateSpnego
181 276,35 zt.

Na wyptaty stypendiow Rady Powiatu w latach 20062Wydatkowanoacznie kwot

244 100 zt. W analizowanym okresie czasu napmy taczrmgm kwote na stypendia

uzyskali uczniowie Zespotu Szkot w Korniku — 61 5@D Z facznej puli srodkow

wydatkowanych na wyptatstypendiow w latach 2006-2011 nagegj wydatkowano

w 2011 — 67 500 zi, najmniej natomiast w 2008 r23-200 zt. Od 2008 roku stale

wzrastag wydatki Budzetu Powiatu na pomoc stypendiglitia uczniéw.
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Tab. 1.Srodki przeznaczone na stypendia Rady Powiatu veha?806-2011 (w z4)

Szkota 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 22%%61‘
Zespot Szkot w 8000 | 5600 | 2000 | 2800 | 4400 | 8000 | 30800
Bolechowie
Zespot Szkotw Kérniku | 4000 | 9200 | 8000 | 10400 | 15400 | 14500 | 61500
Liceum Ogolnoksztate | g o | 10400 | 7200 | 3600 | 2000 | 5000 | 37800
w Puszczykowie
ZespotSzkotnrlw | 4500 | g90 | 1200 | 1600 | 8400 | 17000 | 30200
Swarzdzu
ZespotSzkotnr2w | g0y | 5800 | 4000 | 4000 | 9400 | 13500 | 34500
Swarzdzu
Zespot Szkét w Rokietnicy 4 400 1200 0 1600 4 400 7 000 18 600
Zespot Szkotw Mosinie| 6800 | 4800 | 800 | 2000 | 2200 | 2500 | 19100
SOSW Owiska 6000 | 3600 0 800 | 1200 0 11 600
SOSW Mosina 0 0 0 0 0 0 0
Ogotem 40800 | 38400 | 23200| 26800 | 47400 67500 244100

Zrodto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarsu, 2012 r.

W latach 2006-2011 na nagrody Starosty Pagki@go wydatkowano z budtu powiatu
tacznie kwot w wysokdci 42 000 zt. Od 2009 roku corocznie na nagrody ajgdse
10 000 zt (w 2006 roku byta to zaledwie kwota 2 @Q0W latach 2006-2011 najekisza
pule srodkéw na nagrody Starosty Po#skiego przyznano uczniom Zespotu Szkot nr 2

w Swarzdzu — 19 500 zi.

Tab. 2.Srodki przeznaczone na nagrody Starosty Phagkiago w latach 2006-2011 (z})

Szkota 2006 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 22%(161
Zespot Szkot w 0 0 0 0 0 0 0
Bolechowie
Zesp6t Szkot w Koérniku 0 0 0 3000 0 0 3000
Liceum Ogolnokszt_ah[ce 0 0 2 000 4 500 0 0 6500
w Puszczykowie
Zespot Szkot nr 1w 0 1000 | 2500 0 6500 | 2000 | 12000
Swarzdzu
Zespot Szkot nr 2 w 1000 0 4500 | 2500 | 3500 | 8000 | 19500
Swarzdzu
Zespot Szkot w Rokietnic 0 0 0 0 0 0 0
- Rokietnica
Zespot Szkot w Rokietnic 0 0 0 0 0 0 0
- M. Gailina
Zespot Szkot w Rokietnic 0 0 0 0 0 0 0
- Pozna
Zespot Szkdt w Mosinie 0 0 0 0 0 0 0
SOSW Owhska 1000 0 0 0 0 0 1000
SOSW Mosina 0 0 0 0 0 0 0
Ogodtem 2 000 1000 | 9000 | 10000 | 10000| 10000| 42000

Zrodto: Wydziat Edukaciji Starostwa Powiatowego w iarsu, 2012 r.
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Zadaniem Powiatu Pozfiskiego jest wspieranie prowadzenia ¢zafakultatywnych
w szkotach prowadzonych przez Powiat Pe@shka W latach 2006-2011 na ten cel z
réznych zrodet wydatkowano kwet 424 618, 01 zi, w tym z Budtu Powiatu 215

369,64 zi.

Tab. 3.Srodki przeznaczone na realizagag¢ fakultatywnych w szkotach prowadzonych
przez Powiat Pozmaki w latach 2006-2011 (w z{)

Szkota 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2006-2011
Zespot Szkot w 0 0 0 0 7401 | 7433 14 834
Bolechowie
Zespot Szkotw | 5257 | 3983 | 10469 | 16326 | 15107 | 10650 61 562
Korniku
Liceum
Ogoélnoksztalece w| 0 6756 | 12097 | 20042 | 20140 | 20545 79 580
Puszczykowie
ZespotSzkOtnrlw - 1a09 | o568 | 18391 | 23069 | 22899 | 23415 102 214
Swarzdzu
Zespot SZkOtNr2w - 339, | 5960 | 10180 | 21320 | 22227 | 18609 80 890
Swarzdzu
Zespot Szkét w
Rokietnicy - 3235 | 1391 | 2093 | 4144 | 5262 | 5592 21717
Rokietnica
Zespot Szkét w
Rokietnicy - M. 0 564 2904 4105 5344 2967 15 884
Gadlina
Zespot Szkotw 0 0 1845 | 3141 | 5687 | 4293 14 966
Rokietnicy - Pozna
Zespot Szkot w 0 0 2668 | 6329 | 5541 | 5296 19 834
Mosinie
SOSW Owhska 0 0 0 0 11320 | 1817 13 137
Ogdtem 14227| 29722]| 60647 98476 120928 100 p17424 618

Zrodto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iarau, 2012

Na realizag} zag¢ pozalekcyjnych w latach 2006-2010 wydatkowaqozhie kwot 815 429,
50 zi, najwecej w roku 2010 — 219 973,95 zt. Od 2008dki przeznaczane na ten typaj
pozostag na podobnym poziomie. Corocznie z Batli Powiatu przeznaczagsna ten cel
250000 zt. W 2011 roku kwota w wysako 25000 zt wydatkowana zostata na

dofinansowanie wspotpracy zagraniczne;.

Tab.4.Srodki poniesione na realizacgagé¢ pozalekcyjnych w szkotach prowadzonych przez
Powiat Poznéaski w latach 2006-2010

Szkota 2006 2007 2008 2009 2010 2006-2010
Zespot Szkot w 0 19800 | 14859 | 14500 | 12941 62100
Bolechowie
Zespot Szkot w 10 991 13931 16595 14460 10583 66 561
Korniku
Liceum
Ogblnoksztalece w | 15 966 21199 | 18368 | 15122 17622 88 277
Puszczykowie
Zespot Szkotnrlw | o ape 27530 | 42980 | 42490 50 589 170 445
Swarzdzu
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Zespot Szkotnrzw |44 gga 6 053 14735 | 16996 16473 51 484
Swarzdzu
ZespotSzkOtw | 39212 | 13189 | 13467 | 13844 | 15031 94 248
Rokietnicy - Rokietnicg
Zespot Szkot w
Rokietnicy - M. Gélina 0 2 646 14615 | 14720 | 15270 47251
Zespot Szkot w 0 2 769 7 530 6 642 8524 25465
Rokietnicy - Pozna
Zespot Szkotw 11 707 11450 | 15964 | 15782 16 470 71373
Mosinie
SOSW Owhska 0 0 0 0 31 765 31765
SOSW Mosina 14000 | 16494 | 25788 | 25472 | 24706 106 460
og6tem 110200 | 135061 184901 180028 219974 8954

Zrodto: Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w iRarsu, 2012 r.

5. Efekty/produkty realizacji dziatania

Mozliwos¢ otrzymania stypendium za dobre wyniki w nauce gistucznia dodatkowym
czynnikiem motywujcym do nauki. W latach 2006-2011 stypendia Rady i&wow
otrzymato hcznie 227 ucznidw ze szkdét prowadzonych przez Povwlaznaski.
Najwiecej z nich otrzymato stypendia w 2011 roku — 54ni@®. Najwigksz liczbe
stypendystow ma Zespot Szkot w Korniku — w lata®l0@-2011 stypendia otrzymywato

58 ucznidw.

Tab. 5. Liczba ucznidow szkét prowadzonych przez iab®Roznaski otrzymugcych

stypendia Rady Powiatu w latach 2006-2011

Szkota 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 00
Zespot Szkc_JI w 8 5 5 3 4 7 29
Bolechowie
Zespot Szkét w Koérniku 5 9 8 11 14 11 58
Liceum Ogolnokszt_ab;ce 10 10 3 > 4 36
w Puszczykowie
Zespot Szkétnr 1w 1 1 1 2 8 14 27
Swarzdzu
Zespot Szkot nr 2 w 1 3 4 4 9 10 31
Swarzdzu
Zespot Szkdt w Rokietnic 4 1 0 2 4 6 17
Zespot Szkot w Mosinie 7 4 1 2 2 2 18
SOSW Ownhska 6 3 0 1 1 0 11
SOSW Mosina 0 0 0 0 0 0 0
Ogodtem 42 36 23 28 44 54 227

Zrodto: Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w iRarsu, 2012 r.

W latach 2006-2011 Nagrody Starosty Pdmk#ego otrzymato 23 uczniéw. Najyaej
nagréd przyznano uczniom ZS nr 1w Swealzu (9) i ZS nr 2 w Swaegdzu (10).
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Tab. 6. Liczba uczniéw szkot prowadzonych przez iabRoznaski otrzymujcych Nagrody
Starosty Pozneskiego w latach 2006-2011

Szkota 2006 2007 2008 2009 2010 2011 22%0161
Zespot Szkot w 0 0 0 0 0 0 0
Bolechowie
Zespot Szkét w Korniku 0 0 0 1 0 0 1
Liceum Ogolnokszt_ah[ce 0 0 1 1 0 0 2
w Puszczykowie
Zespot Szkot nr 1w 0 1 1 0 5 2 9
Swarzdzu
Zespot Szkot nr 2 w 1 0 2 1 2 4 10
Swarzdzu
Zespot Szkot w Rokietnic 0 0 0 0 0 0 0
- Rokietnica
Zespot Szkot w Rokietnic 0 0 0 0 0 0 0
- M. Gaslina
Zespot Szkot w Rokietnic 0 0 0 0 0 0 0
- Pozna
Zespot Szkét w Mosinie 0 0 0 0 0 0 0
SOSW Ownhska 1 0 0 0 0 0 1
SOSW Mosina 0 0 0 0 0 0 0
Ogobtem 2 1 4 3 ’ 6 23

Zrodto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarsu, 2012 r.

Zajecia fakultatywne pozwalajna poszerzenie wiedzy w danym przedmiocie ianmaj
celu przygotowanie ucznia do matury i egzaminéwshalia. W latach 2006-2011 w
szkotach prowadzonych przez Powiat Pdzhkautworzono 453 grupy fakultatywne. W
badanym okresie najadej powstato ich w Zespole Szkdét nr 2 w Swazu (69) |
Zespole Szkot w nr 2 w Swaydzu (68).

Tab. 7. Zajcia fakultatywne (liczba grup zgjiowych) w szkotach prowadzonych przez
Powiat Poznaski w latach 2006-2011

Szkofa 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 00
Zespot Szkc_JI w 0 8 7 7 5 4 31
Bolechowie
Zespot Szkét w Koérniku 6 7 9 10 10 8 50
Liceum Ogolnokszt_ab;ce 0 13 12 12 13 0 50
w Puszczykowie
Zespot Szkétnr 1w 0 9 9 9 18 23 68
Swarzdzu
Zespot Szkot nr 2 w 10 9 9 12 14 15 69
Swarzdzu
Zespot Szko_’f w Rokletmc 8 5 9 7 8 9 46
- Rokietnica
Zespot Szkot w Rokietnic 0 3 8 8 9 4 32
- M. Gailina
Zespot Szkét w Rokietnic 0 0 11 8 10 8 37
- Pozna
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Zespot Szkot w Mosinie 6 0 7 18 13 13 57
SOSW Owhska 0 0 6 7 0 0 13
ogo6tem 30 54 87 98 100 84 453

Zrédto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarzu, 2012 r.

W latach 2006-2010 w szkotach prowadzonych przeai&d”oznaski utworzono 568
kot pozalekcyjnych, najwcej w Zespole Szkét w Mosinie — 84.

Tab. 8. Zajcia pozalekcyjne (liczba kot pozalekcyjnych) w szkb prowadzonych
przez Powiat Pozmaki w latach 2006-2011

Szkota 2006 2007 2008 2009 2010 2006-2010
Zespot Szkotw 12 14 12 11 11 60
Bolechowie
Zespot Szkdt w Korniku 6 9 8 6 7 36
Liceum Ogolnokszt_a&zgce 11 15 15 15 16 79
w Puszczykowie
Zespot Szkétnr 1w 9 20 21 23 bd 73
Swarzdzu
Zespot Szkétnr 2 w 6 7 6 10 9 38
Swarzdzu
Zespot Szkot w
Rokietnicy - Rokietnica 15 ! 8 11 11 52
Zespot Szkét w
Rokietnicy - M. Gdlina 0 2 10 9 11 32
Zespot Szkot w
Rokietnicy - Pozna 0 3 4 4 4 15
Zespot Szkot w Mosinie 17 19 18 15 15 84
SOSW Ownhska 10 7 15 14 8 54
SOSW Mosina 6 10 9 14 13 52
ogotem 92 113 126 132 105 568

Zrédto: Wydziat Edukacii Starostwa Powiatowego w iRarzu, 2012 r.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

» Trafnos¢

Zgodnie z art. 12 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samorzdzie powiatowym, do
wytaczne] wigciwosci Rady Powiatu naly podejmowanie uchwat w sprawie zasad
udzielania stypendiow dla uczniéw i studentow. \@éthme przez Powiat stypendia
i nagrody mog mie¢ zatem charaktefwiadczéd motywupcych (za dobre wyniki w
nauce) lubswiadcze socjalnych (stypendia socjalne). Obie formy przgidmia pomocy
materialnej uczniom przez Powiat Poasld s1 bardzo peadane. Nagrody za dobre
wyniki w nauce pozwalajdocené najzdolniejszych uczniow Powiatu, natomiast pomoc
socjalna mee w znacznym stopniu wptywana warunki i maliwos$¢ pobierania nauki
przez ucznia. Powiat Poziski przyznaje stypendia naukowe, natomiast stymendi
o charakterze socjalnym finansowane bylysmmlkéw UE w odpowiedzi na ogtoszony
konkurs.

» Efektywnosé
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Dziatanie jest wysoce efektywne, organizowanie&gapzalekcyjnych i fakultatywnych
przynosi korzystne efekty, a ich koszt nie jest ekysbiorac pod uwag rowniez duze
zainteresowanie uczniéw forma aktywndci (np. kota naukowe). Réwnidinansowe
wspieranie uczniow jest efektywne, gdyodnosi motywaegjucznidéw do dalszej nauki.

» Skutecznaé

Dziatanie jest skuteczne, poniewtrafia do beneficjentow: najzdolniejszych uczniow
szkot prowadzonych przez Powiat Pofsld zainteresowanych rozwijaniem wiedzy
poprzez udziat w zagiach fakultatywnych i pozalekcyjnych.

» Uzytecznaié

Dziatanie ma charakter wysoce utylitarny dla miegygi ucacej st w szkotach
prowadzonych przez Powiat Poaski i jego mieszkacow. Realizowanie w szkotach
zag¢ pozalekcyjnych i fakultatywnych daje uczniom szana lepszy start w dalszym
zyciu, w nowej szkole czy w pracy. £aja dodatkowe, realizowane poza obaitowym
programem zaf, poszerzaj horyzonty, przygotowajdo egzamindéw na wgze uczelnie,
ucz aktywndci, spotecznego zaangavania i prawidtowych realizacji z réwdeikami.
Gtownymi beneficjentami dziatania siczniowie szkoét prowadzonych przez Powiat. Nie
mozna wykluczy, ze uczestnikami zeg¢ pozalekcyjnych i fakultatywnychasw duzej
mierze uczniowie, ktérych nie stafinansowo na pobieranie prywatnych lekcji i
korepetycji. Szkoty Powiatu bardzo aktywnie reglizu programy zajc
nadobowdzkowych, przez co przyczynigsic do podnoszenia jakoi ksztatcenia oraz
szans absolwentéw na rynku pracy.

e Trwatos¢
Konieczne jest utrzymywanieagtej realizacji dziatania w szkotach, w celu zapeamm
jego trwatdci, szczegolnie w sytuacji pogarszaniastuacji materialnej uczniow.

7. Koncowa ocena dziatania

Dziatanie ocenione na 5 (bardzo dobrze).

Przyznawanie stypendidw za wyniki w nauce jest kiamem pozytywnych dziaka
powiatu na rzecz wspierania uzdolnionej miodyiewyréwnywania szans edukacyjnych.
Dziatanie to bezwzgtnie naley utrzym& jako jedno z waniejszych dziala
strategicznych powiatu.

Analiza danych zebranych ze szkot powiatu paskeego, wskazuje na bardzo dabr
realizacg dziatania. Z pewnieia przyczyniaj si¢ do tego jasno sformutowane zadania
publiczne powiatu pozmakiego oraz mdiwosci zabezpieczania na ten cel w bede
powiatusrodkow finansowych.

8. Rekomendacje

Rekomenduje s8i utrzymanie dziatania oraz zadaealizowanych w ramach dziatania.
Zaleca s przeprowadzanie systematycznego monitoringu naattetitzby zagé
fakultatywnych i pozalekcyjnych prowadzonych w dgakh. Proponuje si
przeprowadzanie ankietéwdd uczniéw szkot prowadzonych przez Powiat Pagkana
temat zadowolenia z oferty zdéj nadobowizkowych prowadzonych w szkole.
Rekomenduje giutrzymywanie dotychczasowej, wysokiej pétodkow wydatkowanych
z Budzetu Powiatu na realizacgziatania.
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. Zrodta informacii

Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w Poznaniu,

Dyrektorzy szkot,

Uchwata Nr XLIV/362/111/2010 Rady Powiatu w Poznard dnia 25 sierpnia 2010 r.
w sprawie przyjcia Programu wspierania edukacji w powiecie paskem ,

Uchwata Nr XXXI1/309/11/2005 Rady Powiatu w Poznara dnia 27 wrzaia 2005 r.
w sprawie: przyjcia Powiatowego Programu wspierania edukacji uzdoych dzieci
i mtodziezy oraz wyrownywania szans edukacyjnych dzieci idntery.

Uchwata Nr XLIV/401/11/2006 Rady Powiatu w Poznamwdnia 26 wrzénia 2006 r.
w sprawie: powotania Komisji Stypendialnej ds. ocemnioskow indywidualnych
ucznidw szkét ponadgimnazjalnych, dla ktérych omgan prowadzcym lub
dotupcym jest Powiat Pozmski, w zwihzku z wdraaniem Dzialania 2.2.
~Wyrownywanie szans edukacyjnych poprzez prograiyyendialne”.
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Dziatanie 6.1.1
Wdrazanie systemu programéw aktywizujcych grupy oséb szczegdlnie
zagrozone bezrobociem

1. Celi zakres dziatania

Celem zadania jest pomoc osobom szczegoOlnie zagyam bezrobociem, do ktérych
naleza: kobiety, ludzie miodzi, osoby z niskim wyksztaleem (bez kwalifikacji),
diugotrwale bezrobotni. ¥v6d grup mato aktywnych na rynku pracy znajdsip takze
niepetnosprawni oraz osoby samotnie wycheeelj dzieci. Dziatania podejmowane
glownie przez PUP dagla odnost sig oczywicie rownolegle do wszystkich oséb
pozostajcych w rejestrze Urzlu. Realizacja dzialania ma odbyivaie poprzez
prowadzenie poradnictwa i doradztwa zawodowego,olsik organizowanie prac
interwencyjnych i robot publicznych, a tak pgrednictwo pracy, organizowanie sya

i przygotowania zawodowego, udzielanie dotacji nazpoczcie dziatalngci
gospodarczej, refundacjkosztéw opieki nad dzéeni w trakcie szkolenia lub przy
podgciu pracy ze skierowania Powiatowego &ftu Pracy. Powiatowy Uszl Pracy
pozyskiwat i pozyskuje pienilze z Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj
Zasobow Ludzkich finansowanego z Europejskiego bHemd Spotecznego na takie
projekty jak: ,Lepsze jutro”, By aktywm”, ,Lepszy Start”, czy ,Powr6t do pracy”.

2. Realizator dziatania
» Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu.

3. Realizacja dziatania

Pomoc osobom bezrobotnym w znalezieniu zatrudniexianv konsekwencji przektada
si¢ na zmiar stopy bezrobocia, odbywaggitownie przy pomocy dziatarealizowanych
w ramach programow i projektow. Realizacja dziaasirategicznego odbywa taksk
poprzez prowadzenie poradnictwa i doradztwa zawedow szkol&, organizowanie
prac interwencyjnych i rob6t publicznych, a zakpgrednictwo pracy, organizowanie
stazy i przygotowania zawodowego (szczegolnie dla mieg), udzielanie dotacji na
rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej, refundackosztow opieki nad dzéeni w trakcie
szkolenia lub przy podgiu pracy ze skierowania Powiatowego tita Pracy.

W 2006 roku Powiatowy Uedd Pracy w Poznaniu przeznaczyt na aktywigagwodovy
0s6b bezrobotnycérodki, ktore zostaty przekazane na:

* realizacg lokalnego programu ,Wspieramy aktywnych”,

* realizacg programu ,Pomagamy przedsiorczym”,

e program ,Twoj debiut”,

e program ,Moja szansa”,

e program wojewodzki ,e-Sottys” ,

e program wojewodzki ,Rowy — jesie2008” .

W 2007 roku Powiatowy Uedd Pracy w Poznaniu przeznaczyt na aktywigagwodovd
0s6b bezrobotnycérodki, ktore zostaty przekazane na:

* kontynuacg programu , Twoj debiut”,

* kontynuact programu ,Moja szansa”,

e program ,Czas na nas”,

» realizacg lokalnego programu ,Praca dla mtodych — DobrytStar
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» realizacg programu ,Inwestycje w kwalifikacje deficytowe naku pracy”,
e program wojewodzki ,Nie jestesam”,

e program ,Dobry pocatek”,

e program ,Gotowi do zmian”.

W 2008 roku Powiatowy Uedd Pracy w Poznaniu przeznaczyt na aktywigagwodovy
0s6b bezrobotnycérodki, ktore zostaty przekazane na:

e organizag robét publicznych w ramach programu ,Nie jéstam”,

* narealizag programu ,Dodatkowa szansa”,

e na realizag programu ,45/50 PLUS”,

e wramach Poddziatania 6.1.3 PO KL, na realigacpgramu ,lepsze jutro”.

W 2009 roku Powiatowy Uedd Pracy w Poznaniu przeznaczyt na aktywigagwodovd
0s6b bezrobotnycérodki, ktore zostaty przekazane na:

e programu ,Pomoc dla miodych”,

e programu ,45/50+”,

e programu ,Druga szansa”,

e programu ,Bdz przedstbiorczy”,

e projektu ,Lepsze jutro”,

W 2010 roku Powiatowy Ugdl Pracy w Poznaniu przeznaczyt na aktywigagwodovy

0s6b bezrobotnycérodki, ktore zostaty przekazane na:

» realizacg projektu dla zwolnionych pracownikow z wojewddztweelkopolskiego
z zaktadow H. Cegielski Pozi&.A. oraz firm stanowtych jego tacuch dostaw,

» realizacg programu ,Aktywizacja zawodowa os6b do 30. ralaia”,

* realizacg ,Programu zwikszapcego aktywné&¢ zawodow osOb w wieku 45/50
plus”,

* realizacg Programu zwizanego z rozwojem matefiiedniej przedsbiorczaci,

« realizacg projektu ,Lepsze jutro”,

W 2011 roku Powiatowy Uzl Pracy w Poznaniu przeznaczyt na aktywigagwodovw

0s06b bezrobotnycérodki, ktére zostaty przekazane na:

* Realizacja Projektu wspdétfinansowanego zedkéw Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji (EFG) dla zwolnionymacownikow z wojewodztwa
wielkopolskiego z zaktadéw H. Cegielski Po#nd.A. oraz firm stanowtcych jego
tancuch dostaw,

* Realizacja projektu ,Lepsze jutro”,

* Realizacja Programu Specjalnego ,Zassavoim szefem”.

Organizowanie szkole stay, pozostatych instrumentéw rynku pracy oraze&aj
aktywizacyjnych

Dziatania Urzdu skierowaneasna dostosowywanie kwalifikacji oséb bezrobotnych d
potrzeb rynku pracy. Stosigj okre&slone w standardach organizacji szkofmstpowanie

w zakresie diagnozowania zapotrzebowania na zawsglgjalnéci i kwalifikacje na
rynku pracy, w oparciu o listy zawodow i specjdltip raport zawodow deficytowych

i nadwyzkowych w Poznaniu i powiecie poziskim oraz na podstawie wykazu potrzeb
szkoleniowych oséb uprawnionych do szkolenia -adrzwraca si do Klubéw Pracy
funkcjonupcych na terenie powiatu poziskiego oraz Klubu Pracy OHP w Poznaniu,
Miejskiego Grodka Pomocy Rodzinie w Poznaniu, a z&@akCentrow Integracji
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Spotecznej i ®odkéw Pomocy Spotecznej dzialeych na terenie Powiatu
Poznaskiego, z préba o wskazanie potrzeb szkoleniowych zgtaszanychzpklientow.

Urzad kieruje take osoby bezrobotne na szkolenia w trybie indywidy@l, po

dokonaniu analizy wniosku ztonego przez os@bbezrobotn, biorac pod uwag

przedstawione przez wnioskodawwezasadnienie celowa szkolenia.

Staze

Ta forma aktywizacji cieszy i niegasnca popularnécia, zarowno wrod o0séb
bezrobotnych, jak i pracodawcéw. Jest szczeglleiona przez ludzi miodych —
absolwentow szkot waszych isrednich wchodzcych dopiero na zawodawsciezke.
Forma ta umdiwia przysztym pracodawcom przeszkolenie i przyyadnie kandydata
do pracy przed jego zatrudnieniem. W najbardziejzkmvnym dla pracodawcy okresie
wydatki dotycace staysty pokrywane @& ze srodkdéw publicznych. Z kolei dla
bezrobotnego odbywagego sta jest to okazja na poznanie i rozwijanie tego, ozeg
nauczyt st od strony teoretycznej.

Pozostate instrumenty rynku pracy:

Prace interwencyjne

Osoby, ktére mog by¢ zatrudnione w ramach umowy 0 organizacprac
interwencyjnych to osobyebace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy o ktoyatwa
w art. 49 ustawy o0 promocji zatrudnienia i instyach rynku pracy. Zatrudnienie
nastpuje wskutek zawartej umowy gaizy starost, w imieniu ktérego dziata dyrektor
Powiatowego Urgdu Pracy a pracodawc ktory tworzy nowe miejsca pracy.
Pracodawca otrzymuje refundag@ racji zatrudnienia osoby bezrobotnej, ktéraestaj
pracownikiem na podstawie umowy o pfag peinym lub w potowie wymiaru czasu
pracy na okres min.12 miesy.

* Roboty publiczne

Roboty publiczne dajszang osobom bezrobotnymetlacym w szczegdlnej sytuaciji na
rynku pracy oraz dinikom alimentacyjnym na powrét na rynek pracy peparz
zatrudnienie przy wykonywaniu prac organizowanyezep gminy oraz organizacje
pozaradowe statutowo zajmage st problematyk ochrony srodowiska, kultury,
oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrownoej, bezrobocia i pomocy
spotecznej, a tale spotki wodne i ich zwizki. Roboty publiczne asorganizowane na
okres do 6 miescy.

Roboty publiczne organizowane byty w rngmtjacych gminach Powiatu Poziekiego:
2011 roku — Buk, Kostrzyn

2010 rok — Buk, Kostrzyn, Swaydz

2009 rok — Kostrzyn, Buk,

2008 rok — Kostrzyn, Murowana @ma, Buk

2007 rok — Kostrzyn, Murowana @ma, Rokietnica

2006 rok — Kostrzyn, Komorniki, Swagdz, Kornik, Kleszczewo, 8¢zew, Mosina

* Prace spoteczniezyteczne

Prace spoteczniezyteczne to prace wykonywane przez osoby bezrobb®eprawa do
zasitku, na skutek skierowania przez starost imieniu ktoérego dziata dyrektor
Powiatowego Urgdu Pracy w Poznaniu, organizowane przez gmin jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjachh linstytucjach statutowo
zajmupcych sé pomog charytatywna lub na rzecz spoteczém lokalne;.

Prace spoteczne zyteczne organizowane byt w ngstijacych gminach Powiatu
Poznaskiego:
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2011 roku — Czerwonak, Pobiedziska, Swdrz Buk

2010 rok — Czerwonak, &zew, Swargdz, Buk

2009 rok — Buk, Pobiedziska, Czerwonak, Swdrz Murowana Ggéina

2008 i 2007 rok - Lub@ Czerwonak, Puszczykowo, Kostrzyn, Buk, MurowartéliGa,
Pobiedziska, Tarnowo Podgérnegsstew, Swargdz

2006 rok — Kostrzyn, Czerwonak, Pobiedziska, Sedwz Stszew, Murowana Gitina,
Buk, Tarnowo Podgdrne,. Puszczykowo, Lfubo

4. Zrodia i naktady finansowe

 Srodki z buctetéw samorzdéw gminnych
 Srodki z budetéw samorzdéw powiatowych
 Srodki z Funduszu Pracy

+ Srodki z budetu Pastwa

+ Srodki z Unii Europejskiej

Tab. 1 Programy rynku pracy realizowane przez Pomwig Urzad Pracy w Poznaniu
w latach 2006-2011

Rok Srodki przeznaczone na aktywizagawodovi

12 588 O00PLN, w tym:
7 228 970 PLN przyznanych w wyniku decyzji MinisBeacy i Polityki
2011 Spotecznej, zgodnie z podziatem algorytimudkéw Funduszu Pracy.
+

5 359 030 PLN pozyskanych dodatkosvodkow

29 386 500 PLN, w tym:
16 974 000 PLN zostato przyznanych w wyniku dech#iiPS
+

12 412 500 PLN dodatkowo pozyskanych przezadézodkow.

2010

19 379 080 PLN, w tym:
8 653 900 PLN przyznanych decyNIPiPS
+

10 725 900 PLN dodatkowo pozyskanycbdkow

2009

15 874 800 PLN, w tym:
9 553 100zt limitsrodkdéw przyznanych przez MPiPS
+

6 321 700zt dodatkowo pozyskanyabdkow

2008

14 807 300 PLN, w tym:
11 121 100 zt limitérodkéw przyznanych przez MPiPS
+

3 686 200zt dodatkowo pozyskanyrbdkow

2007

11 875 100 zt, w tym:
7 858 700 zt przyznanych limitem przez MPIPS
+

4 0164 00 zt dodatkowo pozyskanyabdkow
Zrodio: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu

2006

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania
Podstawowym efektem realizacji dziatania jest zsaenie stopy bezrobocia poprzez
pomoc Ww znalezieniu zatrudnienia osobom wykluczonyob zagraonym
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wykluczeniem z rynku pracy: w szczegddnbosobom miodym w wieku do 25 roku
zycia, po 50 rokuycia, dtugotrwale bezrobotnym, po realizacji kokttasocjalnego,
pozostajcym bez zatrudnienia po urodzeniu dziecka, osobam kwalifikacji
zawodowych, bez dwiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcesiadniego,
samotnie wychowapym dzieci, osobom po odbyciu kary pozbawienia wétn
niepetnosprawnym, organizowanie dla ww grup, sazkol&ursow, zaj¢
aktywizacyjnych, stay, praktyk zawodowych, uruchomienie zindywidualizowego
posrednictwa pracy, wspoipraca z doradcami zawodowyudzielanie pomocy
finansowej, wsparcia merytorycznego przy rozpocaynaziatalngci gospodarczej,
oraz pozyskiwaniezrodet zewwtrznych, z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
programéw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, ak#4 Europejskiego Funduszu
Dostosowania do Globalizacji. Miernikiem realizaggiatania jest liczba osob, ktére

odbyty szkolenia realizowane przez Powiatowy ddrPracy w Poznaniu w latach
2006-2011.

Tab. 2. Liczba osob, ktére odbyly szkolenia realiane przez Powiatowy Usd
Pracy w Poznaniu w latach 2006-2011
Rok 2011 2010 2009 2008 2007 2006
Liczba
przeszkolonych

0s6b w danym
roku.

Zrodio: Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu

1651 2900 2377 2268 1 886 2335

Ryc. 1 Liczba oséb, ktore odbyty szkolenia realiaoe przez Powiatowy Usd Pracy w
Poznaniu w latach 2006-2011
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Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu
Drugim miernikiem jest wielk&t srodkow przeznaczonych na aktywizazawodowd.

Tab. 3. Wielkac¢ srodkow przeznaczonych na aktywizazawodow w latach 2006-
2011

Rok 2011 2010 2009 2008 2007 2006
Srodki
Prz€znaczone ., gag 000 7429 386 500 zk19 379 080 z15 874 800 zt 14 807 300 1 875 100 ZI
na aktywizac}
zawodowy.

Zrodio: Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu
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Ryc. 2. Wielkd@¢ srodkow przeznaczonych na aktywizazpwodova w latach 2006-
2011
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Zrodio: Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu

Liczba oséb, ktére odbyty szkolenia realizowane eprzPowiatowy Urzd Pracy
w Poznaniu w latach 2006-2011 jest stabilna. Jestrédnd pozytywny, wskazuje na
trwalo$¢ dziatania. Szczegdlnie widoczny jest trend wzragtpomicdzy rokiem 2007

i 2010.

W przypadkusrodkéw przeznaczonych na aktywizagawodows poza rokiem 2011
mamy do czynienia ze wzrostem naktadow. Jest todtneozytywny, adekwatny do
potrzeb (wzrost stopy bezrobocia w ostatnich Igtaldla tle poprzednich lat nie najlepigj
wygladajg dane z roku 2011. O tym czy tendencja jest medejmog zawiadczyé
dopiero dane z kolejnych lat.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé¢
Walka z bezrobociem jest statym zaggniem dlatego tezadanie jest trafne. kg ono
rowniez w kompetencjach Starostwa Powiatowego.

» Efektywnosé
Naktady @ relatywnie wysokie, natomiast efekty od roku 2@39orsze, ni do roku
2008. Ma to jednak zwrek z sytuag ekonomiczn na $wiecie, dlatego te trudno
ocent efektywna¢ dziatania. Na efektywrio duzy wptyw ma take liczba dziata
i projektow w ktorych PUP uczestniczy.

» Skuteczngé

Trudno ocend skuteczné¢ podgtych dziata. Sytuacg na rynku pracy ksztattuje wiele
czynnikéw, dlatego te nie wszystkie wskaniki skutecznéci dziatania (np. Stopa
bezrobocia) oddajfaktyczra skutecznéc realizacji zadania.

» Uzytecznaié

Dziatanie jest niewatpliwie uzyteczne, beneficjentami as mieszkacy powiatu
pozostajcy bez pracy oraz podmioty gospodarcze dzieéajna obszarze powiatu.
Dziatanie przynosi tate efekt mnanikowy, kazda zatrudniona osoba generuje dochod
w wielu dziedzinach gospodarki.
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e  Trwatos¢
Trudno jest okrdi¢ trwatos¢ dziatania. Dziatanie niestpliwie bedzie wymagato dalszej
kontynuaciji.

7. Koncowa ocena dziatania

5 (bardzo dobry)

Realizacg zadania naley ocent na najwysz mozliwa ocerg, ze wzgédu na dua
trafncs¢ dziatania oraz jegozytecznd¢. Dziatanie jest bardzo wszechstronne, liczba
podejmowanych dziataw zwiazku z realizagj zapisu strategii jest da. Na bardzo
dobr ocer dziatania wptywa take systematyczrio realizacji poszczegoélnych i
dziatania.

8. Rekomendacje

* Nalezy utrzym& w kolejnych latach finansowanie na aktywizezawodowy na
podobnym poziomie jak w 2010 r.

9. Zrodta informacii

» Strategia Rozwoju Powiatu Poziskiego na lata 2006-2013,
* Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poziskiego na lata 2006-2013,
e Sprawozdania z wykonania bietu Powiatu Pozrakiego z lat 2006-2011,
*  Wywiad z Dyrektorem Powiatowego Widu Pracy w Poznaniu — ParMaria
Sowinska,
» Zestawienie dziatalrsoi Powiatowego Urgdu Pracy w Poznaniu w latach 2006-2011
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Dziatanie 6.1.2.
Staty monitoring rynku pracy i jego zmieniajacych si potrzeb

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest stworzenie skutecznych ¢uiiz monitoringu lokalnego rynku
pracy. Wiedza o rynku pracy i jego potrzebach jesdstavy do prowadzenia
efektywnych programéw aktywizagych osoby bezrobotne. W& dysponuje
stosunkowo szczegotowymi danymi na temat bezrolobtntam zarejestrowanych.
Wiasciwe ich przetwarzanie dostarcza szeregu informacjtym prognostycznych, na
temat zmienigcych s¢ potrzeb rynku pracy oraz potrzeb zmanych
z dostosowywaniem umignosci i kwalifikacji bezrobotnych do zmienigego st rynku
pracy. Analizy danych rejestrowyclteda uzupetniane tate badaniami prowadzonymi
wsrod przedsibiorcow, jako potencjalnych pracodawcow.

2. Realizator dziatania

Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu.

Partnerzy:
Wojewoddzki Urad Pracy w Poznaniu,
Wojewddztwo Wielkopolskie,
Miasto Pozna,
Central Ostrobothnia University of Applied Scienge&okkola oddziat w Ylivieska.

3. Realizacja dziatania

Staty monitoring potrzeb rynku pracy jest jednyrmrorytetowych zadarealizowanych
przez Powiatowy Urd Pracy w Poznaniu. @te analizowanie potrzeb lokalnego rynku
prowadzone jest w postaci comigsinej statystyki, sposglzanej na potrzeby Ugdu
oraz Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne]. $styki 1 powszechnie dogbne

i umieszczone na stronie internetowej.eily innymi w oparciu o anakz danych
statystycznych planowane siziatania Urzdu. Plan szkol@ organizowanych dla oso6b
bezrobotnych zawsze uwzgdhia aktuala sytuacg na rynku pracy, w tym potrzeby
pracodawcoéw, tate dodatkowo tworzone projekty poparteszerolq analiz lokalnego
rynku pracy.

Dzigki danym gromadzonym w Powiatowym \ddzie Pracy w Poznaniu mlovy jest
ciagty monitoring zmian zachodeych na lokalnym rynku pracy. Wd co roku
przygotowuje trzy publikacje opisije sytuagj osOb bezrobotnych. ,Rynek pracy
w Poznaniu i Powiecie Pozfekim” to opracowanie podsumovdgg dwanécie
minionych miesicy pracy Urzdu, wydawane 2z pogkiem nowego roku
kalendarzowego. W sposob szczegotowy omawia diefaodite na rzecz aktywizacji
0s6b bezrobotnych. Kolejny dokument to ,Raport ezrbbociu absolwentéw szkét
ponadgimnazjalnych Poznania i Powiatu Paska&go”. Raport zawiera anatizlanych
statystycznych i tendencji obrazaych sytuag miodziezy na lokalnym rynku pracy.
Jestzrodiem wiedzy zarbwno o zatrudnieniu jak i o syseeksztatcenia w Powiecie
Poznaskim i migcie Poznaniu. Analiza przedstawiona w Raporcie duasyi
absolwentéwdczy sk z trzecim dokumentem autorstwa pracownikoéw PURnmvicie
.Rankingiem zawodow deficytowych i nadwkowych w Poznaniu i Powiecie
Poznaskim”.
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Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu zleca fak dodatkowe, pogbione badania
zewretrzne dotyczce ranych aspektéw zatrudnienia. W latach 2006-2011
przeprowadzono siedem badaynku pracy Poznania i Powiatu Po#zskiego na
wytaczne zlecenie Powiatowego |Jdu Pracy w Poznaniu. Byly to nagtijace badania:

e 2006 rok - ,Pierwszy biznes” badanie dotymz prowadzenia wiasnej
dziatalngci gospodarczej. Ocena efektywsnb szkolenia przygotowagego do
podjcia dziatalnéci gospodarczej.

» 2006 rok — ,Staysci 2005” — Kompleksowa ocena programuzgta

e 2007 rok — ,Ocena programu szkole kursow organizowanych w 2006 roku
przez Powiatowy Urgd Pracy w Poznaniu”.

e 2008 rok — ,Ocena efektywdoi programu przyznawania jednorazogrodkéw
na dziatalnéci gospodarczej osobom bezrobotnym przez Powiatdkzyd Pracy
w Poznaniu w latach 2005-2008".

2008 rok — ,Bariery ograniczgge dosip do rynku pracy bezrobotnym
mieszkacom Powiatu Pozrskiego”.,Diagnoza aktualnej sytuacji i przysztych
potrzeb kadrowych lokalnego rynku pracy gmin PowRbznaskiego”.

e 2008 rok — ,Badanie sytuacji 0s6b niepetnosprawnzatejestrowanych w PUP
Pozna”,

e 2011 rok - ,Maliwosci aktywizacji osoOb dtugotrwale bezrobotnych
z aglomeracji poznsskiej”.

Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu wspoOipracuje zakz innymi instytucjami,
angaujac sk jako partner lub instytucja wspotpragey, w projekty majce na celu
monitorowanie potrzeb rynku pracy i dopasowywargyu i poday kwalifikacji na
rynku zatrudnienia.

Projekt ,Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy”

Przedstawiciele Urglu scisle wspétpracyj z Wielkopolskim Obserwatorium Rynku
Pracy (WORP) dziatagym przy Wojewodzkim Urgdzie Pracy w Poznaniu w ramach
projektu trwajcego od czerwca 2010 roku do maja 2013 roku . \Wspéa ta polega w
gtébwnej mierze na comiegiznym i kwartalnym analizowaniu waowych statystyk pod
katem potrzeb  Obserwatorium, jak  réwhie czynnym uczestnictwem
w przeprowadzanych przez WORP badaniach. Wielkéml©bserwatorium Rynku
Pracy jest projektem systemowym Programu Operagygjr€apitat Ludzki w ramach
Poddziatania 6. 1. 2 "Wsparcie powiatowych i wojeakich urzdéw pracy w realizacji
zada na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb bezrobotnyctegionie". Gtownym celem
WORP jest zmniejszenie bezrobocia w wojewoddztwieprpez dtugofalowe,
kompleksowe zbadanie oraz dostarczanie aktualnej rzetelnej wiedzy
o uwarunkowaniach spoteczno-gospodarczych w Wialsme, aktualnych trendach
rozwojowych, prognozach zmian przewidywanych w gogpce regionu — w tym na
rynku pracy — utatwiace] podejmowanie decyzji w zakresie polityki spaiee-
gospodarczej. Zadania projektu koncentrag przede wszystkim na monitorowaniu
i rozpowszechnianiu informacji dotygzych obszaru rynku pracy, monitorowaniu
kierunkobw ksztatcenia w regionie, badaniu potrzebcpdawcow. Realizacja zada
nastpuje poprzez cykliczne gromadzenie i analizowanianygh pozyskanych
z powiatowych urgdéw pracy, mgdzy innymi z zakresu: bezrobocia rejestrowanego,
poday pracy i kwalifikacjach sity roboczej, popytu naap poza urzdami pracy,
ksztatcenia zawodowego w placéwkachiwmtowych, ksztatcenia zawodowego
w placowkach szkoleniowych, funkcjonowania podmotgospodarczych twoszych
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miejsca pracy. Projekt ma charakter badawczy. Gydmvrwynikiem bieacych prac
Obserwatorium &da informacje pochodce z prowadzonych balsanaliz i prognoz.

Projekt ,, Wielkopolski system monitorowania i pragowania”

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnedapitat Ludzki,
wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotepzn@®©kres realizacji Projektu
trwatl od maja 2010 roku do koa czerwca 2012 roku. PUP Poznlayt instytucph
wspoOtpracujca, z ktorej ramienia w dziataniach projektowych hudkziat konsultant ds.
rynku pracy. Partnerami projektu byli: Wojewddztwaielkopolskie, Miasto Pozia
Central Ostrobothnia University of Applied ScienaesKokkola oddziat w Ylivieska.
Gtownym celem projektu bytlo dostosowanie informazjpotrzebach wielkopolskiego
rynku pracy do pods programow ksztatcenia zawodowego w regionie. Rezawnia
projektowe kierowaneaszarowno do podmiotow na terenie Wielkopolski dtadych
w obszarze zwizanym z analiz regionalnego rynku pracy, jak i pracodawcow i uézn
ksztatlacych s¢ w szkotach o profilu zawodowym. W ramach realizoweh zada
projektu uczniowie szkot zawodowych otrzymywali @dia, krotka i tresciwa
informacg o pazadanych przez pracodawcéw kompetencjach, natomiestogawcy
zindywidualizowan informacg o pracownikach z odpowiednimi kompetencjami.
Szkoty, samormdy i instytucje rynku pracy otrzymywali dedykowaneporty
z kompleksow informacp na temat luk kompetencji na rynku pracy, co pryndo Sic
do eliminowania nieefektywnych i tworzenia nowychierkinkéw zawodowych
w Wielkopolsce.

Projekt ,Potrzeby kadrowe przedsiorcow aglomeracji pozmakiej na tle kierunkéw
spoteczno-gospodarczego rozwoju regionu — diagrmpgnoza, monitoring”
Wspotfinansowany zdérodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &useu
Spotecznego, Poddziatanie 8.1.2 Programu OperagyjKepitat Ludzki, realizowany od
pazdziernika 2008 do wrZaia 2011. Liderem projektu byt Ugd Miasta Poznania,
a gtbwnym celem pozyskanie i dostarczenie wtadzokalhym, instytucjom edukacyjno
- oSwiatowym i instytucjom rynku pracy informacji slacych dostosowaniu kwalifikacji

i umiejetnosci  pracobiorcow do aktualnych i prognozowanych peitr gospodarki
aglomeracji poznaskiej. Wsparcie dziafa stuzacych reorientacji systemu ksztalcenia
I szkoler. Partnerem merytorycznym projektu byt PowiatowyddrPracy w Poznaniu

4. Zrodia i naktady finansowe

Srodki z buctetéw samorzdéw gminnych
Srodki z budetéw samorzdéw powiatowych
Srodki z budetu samorzdu wojewodzkiego
Srodki Funduszu Pracy

Srodki z Unii Europejskiej

Naktady na badania zewtnzne dotyczce raznych aspektédw zatrudnienia prezentuje
tabela 1.
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Tab. 1. Naktady na badania zesmzne dotyczce raznych aspektdw zatrudnienia.

Rok Badanie Koszt

2006 Pierwszy biznes” badanie dotycz prowadzenia wlasnej dziatafico 12 745,00
gospodarczej. Ocena efektyvénbszkolenia przygotowagego do zt
podjecia dziatalnéci gospodarczej.

2006 ~Staysci 2005” — Kompleksowa ocena programuzgta 15921 zt

2007 ,ocena programu szkdélekurséw organizowanych w 2006 roku przez13 664 zt

Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu”.

2008 Locena efektywrigi programu przyznawania jednorazogvodkow na 17 341 zt
podjecie dziatalnéci gospodarczej osobom bezrobotnym przez
Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu w latach 2005-2008".

2008 .Bariery ograniczage dostp do rynku pracy bezrobotnym 42 700 zt
mieszkacom Powiatu Pozrigkiego”. ,Diagnoza aktualnej sytuacji i
przysztych potrzeb kadrowych lokalnego rynku prgayin Powiatu
Poznaskiego”.

2008 .Badanie sytuacji os6b niepetnosprawnych eatepwanych w PUP 58 021 zt
Pozna”,

2011 ~Mazliwosci aktywizacji os6b diugotrwale bezrobotnych z agdwacji| 17 101 zt
poznaskiej

Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu

Udziat PUP w projektach: ,Wielkopolskie Obserwaton Rynku Pracy ,Wielkopolski
system monitorowania i prognozowania” oraz ,Potygzekadrowe przedsbiorcow
aglomeracji poznekiej na tle kierunkéw spoteczno-gospodarczego ojzwegionu —
diagnoza, prognoza, monitoring” ma charakter meygzny. PUP nie partycypuje
w kosztach w/w programow.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Produktem realizacji dziatania jest utworzenie ekmhych nargzi monitoringu
lokalnego rynku pracy, stworzenie Wielkopolskiegbs@rwatorium Rynku Pracy jako
instytucji odpowiedzialnej za zbieranie danych pmficych ze sprawozdawcao
instytucji pcrednictwa pracy, z bada prowadzonych ¥rod pracodawcow
i pracownikow (patrz: Strategia Rozwoju AglomeraFBjoznaskiej), oraz stworzenie
mechanizméw szybkiego reagowania i dostosowywarnia d® zmieniajcych se
warunkéw pracy na rynku lokalnym, elastycghav podejmowaniu dziafanaprawczych
zaleznych od popytu i podg na prag. Produktami s tez pozostate projekty i badania
realizowane przez PUP w celu realizacji dziataWakaznikiem realizacji dziatania jest
liczba bada rynku pracy w cigu roku i naktady na badania rynku pracy Poznania i
Powiatu Poznaskiego

Tab. 2. Liczba badarynku pracy w cigu roku i naktady na badania rynku pracy
Poznania i Powiatu Pozfiskiego

Rok Liczba bada Koszt bada
2006 2 28 666,00 zt
2007 1 13 664,00 zt
2008 3 118 062,00 zt
2009 0 0,00 z
2010 0 0,00 zt
2011 1 17 101,00 zt

Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu

125



Liczba przeprowadzonych badw latach 2006-2008 byta na dobrym poziomie. Od9200
roku przeprowadzono zaledwie jedno badanie (20R&dlobnie naktady na badania od
2009 roku drastycznie spadty i stanowity zaledwi@ daktadow dla lat 2006-2008. Jest
to niewatpliwie trend negatywny. Rekompensgst udziat PUP w projektach maych
na celu monitorowanie potrzeb rynku pracy i dopaseanie popytu i podsy
kwalifikacji na rynku zatrudnienia.

Ryc. 1 Liczba badarynku pracy w cgu roku i naklady na badania rynku pracy
Poznania i Powiatu Pozfiskiego

140 000 zt
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100 000 zt
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Zrodio: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnosé
Dziatanie jest trafne, gdydobre rozpoznanie rynku pracy jest podstganowania
interwencji publicznej. Dziatanie ma charakteygty.

» Efektywnos¢
Dziatanie jest efektywne gdyprzy niewielkich naktadach finansowych w ostatnich
latach ze strony PUP zadanie jest realizowane geagnne programy np. WORP).

» Skutecznaé

Dziatanie jest skutecznie realizowane. Sukceserorizalgta s¢ préba powotania WORP
jako instytucji wspotpracy poraizy raznymi jednostkami, ktérej dziatanie polega
w gtdbwnej mierze na comiesiznym i kwartalnym analizowaniu waowych statystyk
rynku pracy.

* Uzytecznaé
Dziatanie jest gyteczne, sty catemu spoteczestwu.

e Trwalosé
Dziatanie, aby mi& charakter trwaty musi ldykontynuowane. Z tego wzglu trudno
jednoznacznie ocehitrwatos¢ dziatania.

7. Koncowa ocena dziatania
5 (bardzo dobry)
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Realizacg zadania naley ocent na ocer bardzo dohky, ze wzgédu na jego din

trafnas¢ i uzytecznd¢. Dzialanie realizowane jest przy pomocy partner@wretrznych,

co pozwala ograniczykoszty zwazane z jego realizagj

8. Rekomendacje

Nalezy wykonyw& regularne badania rynku pracy, oraz utrz§mprojekt
~Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy” po rokil3

Zrodia informacii

Strategia Rozwoju Powiatu PoZiskiego na lata 2006-2013,

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu PoZiskiego na lata 2006-2013,
Sprawozdania z wykonania biwedu Powiatu Pozmakiego z lat 2006-2011,

Wywiad z Dyrektorem Powiatowego Widu Pracy w Poznaniu — PanMaria
Sowinska,

Zestawienie dziatalrioi Powiatowego Urgdu Pracy w Poznaniu w latach 2006-2011.
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Dziatanie 6.1.3.
Promocja samozatrudnienia

1. Celi zakres dziatania

Dziatanie polega na wdraniu poradnictwa oraz organizacji szkgla take udzielaniu
wsparcia finansowego osobom, ktore vwaja zainteresowanie uruchomieniem wilasnej
dziatalngci gospodarczej. Jego gidbwnym celem jest pomoc toergzna i finansowa dla
miodych os6b bezrobotnych zarejestrowanych wdaeh pracy, ktére méla o zatazeniu
wiasnej firmy. Dua role w promowaniu samozatrudnienia petni Pamka Osrodek
Wspierania Przedgbiorczaci (POWP), ktory dziata w strukturach Powiatowegaddu
Pracy. Qrodek swiadczy wszechstronne ustugi informacyjne oraz dcza-
konsultingowo-edukacyjne z zakresu przebigirczagci, tworzenia i rozwoju matych
firm. W POWP mana uzyska informacje, jak krok po kroku zrealizo&wgomyst na
wiasny biznes. €odek oferuje take szkolenia, seminaria, prelekcje i porady z zakres
prawa, podatkdw i rachunkoww oraz finanséw i marketingu. Zapis strategii
realizowany jest poprzez wszystkie realizowanetdaia w POWP, a w szczegokud
przez organizowanie projektu ,Pierwszy krok w bigieé.

2. Realizatorzy dziatania

» Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu,
» Poznaski Gsrodek Wspierania Przedbiorczaci

3. Realizacja dziatania

POWP promuje przeddiorczag¢ poprzez wszystkie realizowane dziatania,
a w szczegolnai organizugc dla o0sOb zainteresowanych zatoniem wiasnej firmy
cykliczne szkolenie ,Pierwszy krok w biznesie”. tJlés szkolenie mape na celu
zapoznanie jego uczestnikbw z  podstawowymi mechamizi dziatania
przedsgbiorstwa, poznania podstaw marketingu, ale tezliczern finansowych.
Szkolenie jest organizowane od 2002 roku. Corocarganizowanych jest maksymailnie
12 grup szkoleniowych dla max. 144 osob.

e 2011r.12 grup dla 138 0s6b (w tym 28 0s6b z pawyi
e 2010r. 12 grup dla 137 oséb (w tym 37 os6b z pawyi
e 2009r. 12 grup dla 143 oséb (w tym 27 os6b z pawyi
e 2008 r. 12 grup dla 140 os6b (w tym 22 osoby ziptwy
e 2007 r. 12 grup dla 139 os6b (w tym 24 osoby ziptwy
e 2006 r. 8 grup dla 96 os6b (w tym 19 osob z payyiat

Ponadto w latach 2006-2011 realizacja dziataniatepewata poprzez programy
i projekty dla aktywizacji osOb szczegodlnie zagnmoych bezrobociem, wskazane
w dziataniu 6.1.1 ,Wdrzanie systemu programow aktywizaych grupy osob
szczegolnie zagponych bezrobociem”. Do najwmiejszych projektow, ktorych celem
jest promocja samozatrudnienia rially:

2006 .

» realizacja lokalnego programu ,Wspieramy aktywnyclramach ktGrego pozyskane
srodki z rezerwy MPIPS przeznaczono przede wszystikanzwigkszenie planowanej
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liczby udzielonych osobom bezrobotnym dotacji nazpaxzcie dziatalngci
gospodarczej,

realizacja programu ,Pomagamy przetsrczym”, ktory adresowany byt do oséb
pragracych stworzy whasm firme,

realizacja programu wojewodzkiego ,e-Soltys” skigamego do miodziy do 35.
roku zycia. W ramach programu organizowano szkolenia gotywupce do
rozpoczcia dziatalnéci gospodarczej dla 17 os6b oraz udzielono dotecgataenie
firmy. W programie uczestniczyto 16 gmin Powiatu zRaiskiego oraz miasto
Pozna.

2007 .

realizacja programu ,Inwestycije w kwalifikacje dgafiowe na rynku pracy’,
w ramach ktérego pozyskaseodki z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spote&jin
zaadresowano do os6b pragych stworzy dla siebie stanowiska pracy poprzez
podicie dziatalnéci gospodarczej i utworzenie spoétdzielni socjalnyoclaz na
refundacg pracodawcom kosztéw wyposaia lub doposaenia stanowiska pracy dla
bezrobotnego;

2009 r.

realizacja programu &1z przedstbiorczy” w okresie od 01.05.2009 do 31.12.2009
roku. Celem programu byto urdovienie osobom zarejestrowanym w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Poznaniu jako bezrobotne otworzeniasmgdj firmy poprzez
przyznanie jednorazowdrodkOw na podjcie dziatalnéci gospodarczej. Osoby
zakwalifikowane, ktére pozytywnie przeszty ogdormalm i merytoryczia wniosku
oraz ukaczyty szkolenie przygotowage do zateenia i prowadzenia whasnej firmy,
otrzymaty wsparcie w formie bezzwrotnej dotacjioffilamem olgto tacznie 154
osoby

2010r.

realizacja Programu zwianego z rozwojem matej dredniej przedsgbiorczaci
w okresie od 02.11.2010 do 31.12.2010 roku. Celewgramu byto utatwienie
utworzenia witasnej firmy osobom bezrobotnym zatej@ganym w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Poznaniu poprzez przyznanie jednorazowdkédw na podjcie
dziatalngci gospodarczej. W ramach projektu 13 osobom piayanjednorazowo
srodki na rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej. Osoby @bg wsparciem zostaty
przeszkolone w zakresie przygotowania do zarejesing dziatalnéci gospodarczej
oraz poprowadzenia wlasnego przedgiecia. Programem obfo tacznie 13 oséb.

2011 .

realizacja Programu Specjalnego ,Zastwoim szefem”, ktérego celem gtownym
bylo wsparcie rozwoju przeddiiorczaci na terenie powiatu pozfiskiego i miasta
Poznania. W ramach Programu uczestnicy zostali spkodeni w zakresie
prowadzenia wiasnej firmy, uzyskali jednorazow&odki na uruchomienie
dziatalngci gospodarczej oraz mieli movosé skorzystania z indywidualnych ustug
consultingowych jako dodatkowego elementu wspieeajo, ktére w postaci pakietu
ustug otrzymat kady z beneficjentow. Wsparciem w ramach ProgramutobB?
0s0b.
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Kolejna forma promocji samozatrudnienia jest udziat pracownike®@WP w régnego
rodzaju targach pracy, przedsiorczcci i innych, w trakcie ktérych pracownicy
Osrodka, na wspolnym z PUP stoisku, udzigiaformacji z zakresu przedsiorczaci.
W latach 2006 — 2011 brat udziat w ngmijacych targach:

2006 r. 3 Targi Pracy organizowane przez biuroekawy:szej Szkoty Bankowej

w Poznaniu, Targi Pracy organizowane przez biungeekadAWF w Poznaniu, Targi

Pracy organizowane przez Wza Szkot Bankows w Poznaniu

2007 r. 1 Targi Pracy organizowane przez biurogkahkWF w Poznaniu

2009 r. 2 Europejskie Dni Pracy organizowane pkkéi, Targi Edukacyjne

2011 r. 1 Targi Przedgiiorczaéci w ramach Pozrakich Dni Przedsbiorczacci

organizowanych przez UM Poznania,

Promocja przedsbiorczaci odbywa st takze poprzez prowadzenie przez pracownikow
POWP warsztatow z przedbiorczagci na zaproszenie zdych instytucji: szkoét
policealnych i wyszych, biur karier, két naukowych, aresztow, w tiakr@&znego
rodzaju targow i dni przedgiiorczaci itp.

2011r. - 9 spotka

2010r. - 9 spotka

2009 r. - 3 spotkania,

2008 r. - 3 spotkania,

2007 r. - 1 spotkanie,

2006 r. - 6 spotka

Uzupetnieniem oferty doradczej, informacyjnej i slghiowej @ organizowane
w Poznaskim Gsrodku Wspierania Przedsiorczasici warsztaty i prelekcje, ktére
tematycznie obejmuj zagadnienia dotyaze r&nych aspektéw prowadzenia matej
firmy. Spotkania maj charakter otwarty i meagw nich uczestniczy wszystkie osoby
zainteresowane tematykz zakresu przedgiiorczaci. Tematyka warsztatow jest
réznorodna i obejmuje zar6éwno zagadnienia azane z podatkami i kwestiami
finansowymi w firmie (podatek dochodowy, podatek MAvybdr formy opodatkowania,
ksiggowas¢), aspektami prawnymi w prowadzeniu dziatdltiogospodarczej (prawo
gospodarcze, cywilne, autorskie, prawo pracy, formpgowadzenia dziatalroi
gospodarczej), ubezpieczeniami spotecznymi, jak Bgadnienia zwizane
z marketingiem, reklami wizerunkiem firmy oraz metody finansowania dalatsci
gospodarczej (dotacje, leasing, funduszeyppkowe i pogczeniowe).

W latach 2006 — 2011 zrealizowano:

e 2011r. - 26 spotkadla 326 osoéb,
e 2010r. - 25 spotkadla 363 osdb,
e 2009 r. - 26 spotkadla 379 osoéb,
e 2008 r. - 22 spotkania dla 356 osoéb,
e 2007 r. - 29 spotkadla 503 oséb,
e 2006 r. - 24 spotkania dla 324 osob.

W zwiazku z realizag dziatania udzielaneagprzez pracownikow informacje dotygze
prowadzenia i finansowania dziataficogospodarczej z uwzglnieniem dotacji (pomoc
w przygotowywaniu dokumentacji przy ubieganig ei dotacg z PUP) i funduszy UE,
oraz informacje o instytucjach dzialeych w ramach Sieci Wspierania Zatrudnienia
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i Przedsgbiorczaici,

2011 r. 1998 os.
2010 r. 2045 os.
2009 r. 2246 os.
2006 — 2008 r. brak danych

Zrédia i naktady finansowe

Srodki z budetu samorzdu powiatowego

Srodki z Funduszu Pracy
Srodki budzetu Pastwa

Srodki z Unii Europejskiej

W latach 2006 — 2011 przyznano na rozgotz dziatalngci gospodarcze;j:

Tab.1 Przyznangrodki na rozpoogeie dziatalnéci gospodarczej

Krajowego Systemu Ustug oraz informacje oztiveosciach
korzystania ze szkalew tym bezptatnych, finansowanych z EFS.

Rok Kwota llgs¢ osob Powiat . Ustugi Handel Produkcja
Poznaski
2011 5702 158 zt 287 122 229 43 15
2010 12 376 574z 652 270 529 98 25
2009 7 434 802zt 410 151 345 41 24
2008 6 131 582zt 433 156 339 85 9
2007 5776 183zt 445 167 370 68 7
2006 3732370zt 310 112 258 46 6

Zrodio: Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu

Efekty/ produkty realizacji dziatania

Podstawowym efektem realizacji dziatania jest wdroe skutecznego poradnictwa
zawodowego, organizacja szkbleudzielanie wsparcia finansowego osobom,achm

uruchomé wiasry dziatalng¢ gospodarcg
Wskaznikiem jest liczba osob, ktorym przyznano dotaop rozpocgcie dziatalndci
gospodarczej

Tab. 2. Liczba 0s6b, ktorym przyznano dotatg rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej

Rok Liczba os6b ogotem Liczba osob z terenu Pawiat
Poznaskiego
2006 310 112
2007 445 167
2008 433 156
2009 410 151
2010 652 270
2011 287 122

Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu
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Ryc. 1. Liczba oséb, ktérym przyznano dotatq rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej
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Zrodto: Powiatowy Urzd Pracy w Poznaniu

Wykres liczby oséb, ktérym przyznano dotanp rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej
ma tendengj wzrostowy (nie licac danych za rok 2011). Jest to trend pozytywny,
swiadczacy o coraz wkszym zaangawaniu srodkow finansowych na promagcj
samozatrudnienia. Na tle poprzednich lat nienagiepygladajp dane z roku 2011. O tym
czy tendencja jest maigjia mog zawiadczy dopiero dane z kolejnych lat.

. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

Trafnosé

Zadanie jest trafne z punktu widzenia potrzeb nkiaszdw powiatu i aglomeraciji.
Interwencja publiczna w celu rozwoju przedsorczaici mieszkacoéw jest jednym
Z podstawowych zadavtasnych samoegdlu powiatowego.

Efektywnosé

Trudno jednoznacznie océnefektywna¢ dziatania, aczkolwiek naktady na jedosolz
nie s mate,srednio wynosz 10 - 20 tys. zt. Warto jednak zaznacz, ze osoby, ktore
podgly si¢ zatazenia firmy zatrudniaj wiasnych pracownikow co przynosi dodatkowy
efekt.

Skuteczna¢
Skuteczné¢ realizacji naley oceni@ na wysokim poziomie. Wszystkie zatme
w strategii cele zostaty agjnicte.

Uzytecznai¢

Uzytecznd¢ inwestycji nie budzi wtpliwosci. Przynosz one korzyci zaréwno dla
beneficjentdw jak i ogotu spoteczsw (wptywy z podatkéw). Firmy zatrudnipowych
pracownikow, co powinno przyrié€ dodatkowy efekt mnamikowy.

Trwato$¢
Osoby, ktore otrzymaty dotacjv wigkszaci utrzymup dziatalnég¢ gospodarcg, zetem
dziatanie przynosi dlugookresowe kofey

. Koncowa ocena dziatania

5 (bardzo dobry)
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Realizacg zadania naley ocent na najwysz mozliwa ocerg, ze wzgédu na duag
skutecznéc realizacji, jej trafné¢, uzytecznd¢ i trwatos¢. Realizacja dziatania przynosi
korzysci zarowno dla os6b otrzymugych dotacje, jak i ogétu mieszi@w powiatu.

. Rekomendacje
Nalezy kontynuowa program ,Pierwszy krok w biznesie”

. Zrédta informacji

Strategia Rozwoju Powiatu Poziskiego na lata 2006-2013,

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu PoZiskiego na lata 2006-2013,
Sprawozdania z wykonania biwedu Powiatu Pozmakiego z lat 2006-2011,

Wywiad z Dyrektorem Powiatowego Widu Pracy w Poznaniu MarSowinska,
Zestawienie dziatalriei Powiatowego Urgdu Pracy w Poznaniu w latach 2006-2011.
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CEL STRATEGICZNY I
WZROST INTEGRACJI SPOLECZNEJ, POPRAWA
ZDROWOTNO SCI | BEZPIECZE NSTWA PUBLICZNEGO
MIESZKA NCOW

Cel szczegobtowy 7
Wzrost spojnaéci i wzmocnienie integracji spotecznej

Cel operacyjny 7.1
Pomoc rodzinom w sytuacji kryzysowej

Dziatanie 7.1.1.
Rozwijanie powiatowego systemu interwencji kryzyspiform wsparcia oséb
doswiadczajcych przey¢ traumatycznych.

Cel operacyjny 7.2
Wsparcie funkcjonowania rodzin zasgpczych i udzielanie pomocyrodowiskowej

Dziatanie 7.2.1
Wzmocnienie powiatowego systemu opieki nad dzienkieodzirg

Cel operacyjny 7.3
Wzmocnienie integracji 0s6b niepetnosprawnych —
podniesienie standardéw ustugwiadczonych na rzecz osob niepetnosprawnych

Dziatanie 7.3.1
Organizacyjne i finansowe wspieranie rehabilitapptecznej oséb niepetnosprawnych

Dziatanie 7.3.2
Organizacyjne i finansowe wspieranie rehabilitaejivodowej 0s6b niepetnosprawnych

Cel operacyjny 7.4
Aktywizacja srodowiska senioréw Powiatu Poznaskiego

Dziatanie 7.4.1. Wdrgenie kompleksowego programu pomocy osobom starszym

Cel operacyjny 7.5
Poprawa warunkow funkcjonowania placowek pomocy specznej

Dziatanie 7.5.1.
Modernizacja i remont budynkow placowek pomocy spohej oraz budowa
infrastruktury technicznej przy placéwkach

Cel operacyjny: 7.6.

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu przez dzania wspierajace aktywmn
integracje i zwigkszenie konkurencyjndgci na rynku pracy osob w wieku aktywndci
zawodowej, bezrobotnych/nieaktywnych zawodowo/praggcych, bedacych
klientami pomocy spotecznej z terenu Powiatu Pozmgkiego. Realizacja projektu
systemowego w ramach Programu Operacyjnego Kapitatudzki (7.1.2.)
sfinansowanego zérodkow Unii Europejskiej

Dziatanie 7.6.1.
Realizacja projektu systemowego ,Pokémaykluczenie. Wszechstronna aktywizacja
0s6b zagreonych wykluczeniem spotecznym z Powiatu Pazhkéego”

134



Dziatanie 7.1.1.
Rozwijanie powiatowego systemu interwencji kryzysoej i form
wsparcia 0s0b déwiadczajacych przezy¢ traumatycznych

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania zgodnie z zapisami Strategii RomwBpwiatu Poznekiego jest
wzmocnienie wspoétpracy z gminnymérodkami pomocy spotecznej i policyv zakresie
reagowania na problemy przemocy w rodzinie orazange tworzenia sieci instytucji
swiadczcych pomoc ofiarom przemocy w rodzinie, tak abyugskwiadczone dla tych
0os6b byly prowadzone w sposob kompleksowy iclgbjak najwicksz liczbe osob
dotknietych tym problemem. Dziatanie dotyczy réwhigoszerzania ustug doradczych dla
ofiar przemocy w rodzinie (pomoc psychologicznawgma, socjalna), jak i prowadzenie
profilaktyki przemocy wrod sprawcow przemocy domowej. Jako jeden zniggszych
elementéw dziaka profilaktycznych traktowane jest rozpowszechniam&rmacji na
temat zjawiska przemocy w rodzinie i ativosci przeciwdziatania zjawisku.

2. Realizatorzy dziatania

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

» Oérodek Interwencji Kryzysowej w Kobylnicy
*  Woydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

e Gminne Grodki Pomocy Spotecznej

e Organizacje pozasggdowe

Partnerzy:
* policja, ady rodzinne, szkoty,

3. Realizacja dziatania

Dziatanie to zwizane jest z realizagjzada ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Do zadavlasnych Powiatu natg
w szczegOlngéci: 1) tworzenie i prowadzeniesmdkow wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie oraz 2) prowadzenigrodkdéw interwencji kryzysowej. Do zafla zakresu
administracji radowej realizowanych przez powiat natev szczegolnéri: 1) tworzenie
i prowadzenie specjalistycznycrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie i 2)
opracowywanie i realizacja programow korekcyjnoteyjnych dla oséb stosigych
przemoc w rodzinie.

Rozwijanie powiatowego systemu interwencji kryayep oraz wzmochienie
wspotpracy z gminnymi @odkami pomocy spotecznej i policfotyczy m.in. realizacji
procedury tzw. Niebieskiej Karty. Od 1998 roku wlucgpowstrzymania przemocy
domowe] wprowadzono procedulNiebieskiej Karty". Procedura zostata opracowana
przez Komeng Gtowma Policji, Komena Stoteczia Policji oraz pastwowa Agencg
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Warszawie. Glownymatazeniem
powstania procedury byto stworzenie dla policjantstandardu pogbowania podczas
interwencji dotyczcej przemocy w rodzinie i ujednolicenie powstach przy tej okazji
dokumentow.

Dokumentacja ,Niebieskiej Karty" sty m.in. rozpoznaniu przemocy, rejestracji
przebiegu zdarzenia i jego skutkdw oraz zaplanowgaomocy, co stanowi podstawlo
podjcia dziata przez pomoc spoteczriub inne podmioty dziatage na polu pomocy
i przeciwdziatania przemocy domowe;j.
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Wszczynajc procedut, podejmuje & dziatania interwencyjne mgge na celu
zapewnienie bezpiecastwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzen,jest dotknjta
przemoa w rodzinie. Tworzoneaszespoty interdyscyplinarne, ktére rozpairaytuacg
0s6b i rodzin dotkritych przemog. Zespoét taki tworz: przedstawiciele gminnej pomocy
spotecznej, policji, ochrony zdrowia Kwiaty. Powiat oferuje wsparcie dla instytucji
i organizacji dziatajcych na rzecz pomocy i przeciwdziatania przemocyodzinie.
Dziata Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla OfiarrzBmocy prowadzony przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu (tdw8&ckiego 8) tel. 61 22-22-
914, shiac pomoa psychologicza, prawry dla oséb z terenu powiatu pozs&iego.

Podstawow jednostly podlegh Powiatowi w zakresie realizacji tego zadania jest
Osrodek Interwencji Kryzysowej mieszgzy sk przy Grodku Wspomagania Rodziny
w Kobylnicy (ul. Poznaska 91). Grodek udziela mdiwie szybkiej pomocy osobom
i rodzinom znajdujcym skt w rdoznego rodzaju kryzysach — ze szczeg6inym
uwzgkdnieniem pomocy ofiarom przemocy w rodzinie. Zadato realizowane jest
poprzez wsparcie specjalistyczne (pomoc psychatogicprawna, poradnictwo socjalne)
oraz udzielanie schronienia w hostelu w szczegOlmiginych sytuacjach. Hostel
dysponuje 16 miejscami.stbdek zatrudnia 4 pracownikow etatowych.

W latach 2006-2011 liczba skierofvado OIK przyjmowata wartei okoto 20.
W 2011 r. jednak zaréwno liczba skierawdo OIK, jak i liczba os6b przebywagjych
w osrodku byta najwysza w catym analizowanym okresie (dwukrotniezsaa ni
w latach poprzednich), co pokazuje tabela 1.

Tab. 1. Dynamika pomocy w ramach interwencji krymysj w latach 2006-2011
Lata

Wskazniki 2006 | 2007 | 2008| 2009 2010  201f
Liczba skierowa do Gsrodka
Interwencji Kryzysowej (OIK) 26 24 11 21 19 34
w Kobylnicy
Liczba os6b przebywagych w 39 45 30 33 30 61

OIK w Kobylnicy
Zrodto: Sprawozdania PCPR w Poznaniu

W ramach swoich prac od 2010 r. PCPR prowadziilpktyke przemocy wrod
sprawcow przemocy domowej. Powiatowe Centrum PonRagzinie wspoétpracowato
w tym zakresie z FundacjPrzeciw Wykluczeniu Spotecznemu ¢iziesz” z siedzip
w Poznaniu. Starosta Pozis&i w ramach pozyskanycinodkéw w wysokéci 20.000 zi
z rezerwy celowej, uruchamianej przez Ministerstracy i Polityki Spotecznej, zlecit
ww. Fundacji opracowanie i realizagprogramu oddziatywakorekcyjno-edukacyjnych
PARTNER dla os6b stosigych przemoc w rodzinie. Programem korekcyjnymeoibj
zostali wezniowie zaktadow karnych (10 osob w 2010 r. i 110e62011 r.).

W ramach rozpowszechniania informacji na temawiglka przemocy w rodzinie
i mozliwosci przeciwdziatania zjawisku uruchomiono witgynna stronie PCPR
zawierapca porady dla ofiar przemocy: artykuty ,Stop przembayaz informacje
,Gdzie szuka pomocy”. W 2010 r. ukazat gilnformator dla rodzicow ,Rodzina na
starcie” — Poznai Powiat Poznaski wydany przez Terenowy Komitet Ochrony Praw
Dziecka w Poznaniu, gdzie jeden z rozdziatdbw dotyzagadnié kryzysu i przemocy
w rodzinie, a take zawiera wykaz instytucji, ktére gshupomoa rodzinie.

W 2006 r. zorganizowano szkolenie dla pracownikéecjalnych i dyrektoréw
placéwek opiekticzo-wychowawczych i interwencyjnych pt.: ,Pierwdayntakt z ofiag
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przemocy domowej. Diagnoza, interwencja, pomoddrd§ koszt wynosit 3,8 tys. zt. W
szkoleniu wz¢to udziat 38 uczestnikéw.

W latach 2006-2011 nie utworzono grup samopomocbwgita ofiar przemocy

domowej. Trzeba jednak pagtac, ze dziatanie polegage na tworzeniu grup
samopomocowych powinno éyealizowane na poziomie gmin. Zadaniem powiatti jes
udzielanie gminom wsparcia specjalistycznego w rakresie.
Ponadto w latach 2010-2011 Powiat Padmka w ramach realizacji zaflaz zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie powierzyt argacji pozarzdowej Fundacji
.Bedziesz” realizag zadania pn. ,Program Edukacyjno- Korekcyjny PARRIE
polegajcy na opracowaniu i realizacji programu oddzialvkarekcyjno-edukacyjnych
dla os6b stosagych przemoc w rodzinie. Na realizaeyw. zadania powiat otrzymat w
latach 2010-2011 z budtu pastwa dotacje acznie w wysokéci 20.000 zi.

4. Zréda i naktady finansowe

Dziatanie to jest realizowane w ramachdkéw wiasnych powiatu oraz Zedkdéw

pozyskanych z butu pastwa. Ogolne nakladygrudne do oszacowania.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Dziatanie zaktadare pomoc
przedmiotu

oddzielnego

Zespotu Profilaktyki

corocznej

rodzinom w sytuacji

kryzysowej

sprawozdawczo PCPR. Sid
w odniesieniu do skali zjawiska przemocy w rodzinadezry oprze€ sig¢ na statystykach

Spotecznej Wydzialu Prewendfiomendy Miejskiej

nie stanowi

zwlaszcza

Policji

w Poznaniu. Z uwagi na tae zast¢g dziatania Komendy Policji w Poznaniu obejmuje
miasto Pozn@a i powiat poznaski, dane dla powiatuasszacowane przez Wydziat
Prewencji KMP na poziomie 20% udziatu w ogoélnezti.
Na podstawie danych KMP raoa stwierdzi, ze ranie liczba interwencji domowych
policji. Jednak co wae, maleje liczba interwencji dotygz/ch przemocy w rodzinie.
W 2007 r. takich interwencji na terenie powiatudogkoto 340, a w 2011 r. ich liczba
spadta do 140, innymi stowy w 2007 r. co czwartamwencja dotyczyta przemocy (25%)
a w 2011 r. tylko 7%. Rownieliczba ofiar przemocy spadta z 370 w 2007r. do 160
w 2011 r. (tab.2). Co pia ofiara przemocy otrzymata skierowanie do OIK wabkinicy,
gdzie mogta przebywado 3 miesicy (tab.1). Rosira liczba skierowado agrodka, przy
malepcej liczbie interwencji w ramach procedury NiebiegkKarty, oznacza wksze
mozliwosci udzielania pomocy ofiarom przemocy domowej w OIK

Tab.2. Skala przemocy w rodzinie na podstawie wgycl procedur ,Niebieskiej Karty”
na terenie dziatania Komendy Miejskiej Policji wApaniu

Wskazniki 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Liczba ogbtem 9228 | 7208| 6814 6524 6537 9731
przeprowadzan
chinterwencji | powiecie

7

domowych poznaskim 1846 1442 1363 1305 130 1946
w tym liczba
interwencji ogotem 1249 1694 1503 1428 1001 708
dotycacych
przemocy W powiecie
f(hgﬁg;eska poznaskim 250 339 301 286 200 142
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Liczba oséb
doswiadczajcy
ch przemocy,
Liczba oséb z

ogotem 1408 1889 1613 1596 122

79

tzw. Niebiesk
karta Wydziatu
Prewencji KW
Policji

W powiecie

poznaskim 282

378 323 319 246

158

Liczba
sprawcow
przemocy
objetych
~Programem
edukacyjno-
korekcyjnym
Partner”

W powiecie

poznaskim 10

11

Zrédito: Zespot Profilaktyki Spotecznej Wydziatu Pexveji KM Policji w Poznaniu

W roku 2010 ,Programem Edukacyjno-Korekcyjnym PARER objeto 10
sprawcéw przemocy w rodzinie odbyweych kae pozbawienia wolnii, natomiast w
roku 2011 — 11 sprawcow.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS
» Trafnosé

Rozwijanie systemu interwencji kryzysowej oraz ¢ majce na celu pomoc i
przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie odpmap zadaniom ustawowym
pomocy spotecznej. Zjawisko przemocy domowej,¢cbd dawna istnigge, dopiero w
ostatnich latach zostato poddane penalizacji orazamach akcji fwiadamiajcych
zjawisko to zostato nagthowane spotecznie. Niezwykle trudno jest oszacoskak tego
zjawiska i jego charakter (ogdlna liczba interwendpmowych policji dotycacych
przemocy w rodzinie zmniejszac¢siale jednoczaie pojawiaj Sii nowe rodzaje
przemocy, jak np. przemoc weekendowa w gospodacktwlamowych, gdzie czionek
rodziny przebywa na wyjelzie zarobkowym i w domu pojawiadiylko na weekend).

» Efektywnos¢

Dziatanie jest efektywne, gdyw wickszaci jest realizowane w ramach ,,codziennych”
czynndaci pracownikow socjalnych i nie wymaga dodatkowyegysokich naktadéw
finansowych.

» Skuteczngé

Dziatanie realizowane przez instytucje powiatoweazavrz innymi podmiotami jest
skuteczne, gdy niewatpliwie dotyczy pomocy rodzinom w sytuacjach kryawsch.
Osiagnieto wysoki stopié realizacji celu — o czym goednioswiadczy zmniejszafa sé
liczba interwencji policji w ramach Niebieskiej Kgroraz rosaca liczba konsultacji
psychologicznych dotyezych przemocy fizycznej, seksualnej lub emocjonalinge
uruchomiono jedynie grup samopomocowych dla ofraemocy domowej, gdynie byto
zgtosza takiej potrzeby.

Uzyteczna¢
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Dziatanie uyteczne — zapewnienie bezpietg®va ofiarom przemocy o wysokim stopniu
ryzyka (OIK) oraz wsparcie informacyjne i konsuitpre dotycace przemocy w rodzinie.

o  Trwatosé
Dziatanie jest trwale — zwksza stopi®@ bezpieczéastwa spotecznego i socjalnego
mieszkacow powiatu i powinno biykontynuowane z uwagi na wagroblemu.

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobry). Océmi@adczy o podejmowaniu aktywnych
dziatax nie tylko na dziataniach interwencyjnych w stosurdo ofiar przemocy, ale i

dziataa profilaktycznych — zapobiegajych przemocy, jak i korekcyjno-edukacyjnych w
stosunku do sprawcéw przemocy.

8. Rekomendacje

Rekomenduje si kontynuac¢ tego dziatania, szczegolnie w zakresie monitoringu
zjawiska oraz rozpowszechniania informacji na temjatviska przemocy w rodzinie i
mozliwosci przeciwdziatania zjawisku. Dziatania te majharakter dwukierunkowy. W
ramach prewencji pierwszego stopnia, kt@Gr@asdejmowane na poziomie calego powiatu
poznaskiego a ich celem jest uruchomienie mechanizméatespgnych, prawnych i
edukacyjnych — sprzyjagych promowaniu dobrych relacji w rodzinach wolnyoH
przemocy. W ramach prewencji drugiego stopniatdaia nakierowane bytyby na grupy
ryzyka, ktorym udzielano by pomocy zanim dojdzievdgtipienia aktow przemocy.

9. Zrbdta informacji

* Roczne sprawozdania PCPR w Poznaniu za lata 2006-20

» Statystyki Zespotu Profilaktyki Spotecznej Wydziduewencji Komendy Miejskiej
Policji w Poznaniu. za lata 2006-2011

* Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poziskiego. 2011.

*  Wywiady z Kierownictwem PCPR w czerwcu 2012r.

* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
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Dziatanie 7.2.1
Wzmocnienie powiatowego systemu opieki nad dzieckrei rodzing

7. Celi zakres dziatania

Gtownym celem dziatania jest rodzicielstwo zpske, ktére w m§l zapisu ustawy
0 pomocy spotecznej z 2004 r. i ustawy o wspieraodziny i systemie pieczy zaptzej
z 2011 r. jest zadaniem powiatu. Obejmuje to zatemvijanie rodzinnych form opieki
zastpcze] (Rodzinne Domy Dziecka, rodziny zgeize: spokrewnione, niezawodowe
oraz zawodowe), rozszerzenie dzalaspieragcych istniegce rodziny zagpcze (np.
pomoc prawna, socjalna, poradnictwo psychologiczjek i propagowanie idei
rodzicielstwa zagpczego.
Dziatanie to dotyczy tale podniesienia standardéw funkcjonowania placoéwek
opiekwczo-wychowawczych natgecych do powiatu poprzez modernizacje infrastruktury
i rozwQj systemu pomocy dziecku i rodzinie.

8. Realizatorzy dziatania

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
rodzinny dom dziecka

rodziny zasfpcze

placoéwki opiekuiczo - wychowawcze
organizacje pozasgowe

Wydziat Inwestycji i Remontéw

Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektow

9. Realizacja dziatania

Powiat w zapisach ustawowych o pomocy spoteczngpievaniu rodziny i systemie
pieczy zasipczej zobowizany jest m.in. do zapewnienia dzieciom pieczy cpagte] w
rodzinach zagpczych, rodzinnych domach dziecka oraz w placowkeprekuczo-
wychowawczych oraz tworzenia warunkow do powstawami dziatania rodzin
zastpczych, rodzinnych domoéw dziecka i rodzin pomocdwyplacéwek wsparcia
dziennego o zagju ponadgminnym. Temu obayzkowi towarzysz dziatania majce na
celu organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczgtepgzej, w szczegolsoi przez
tworzenie warunkéw do powstawania grup wsparcia aspecjalistycznego poradnictwa,
a take organizowanie i finansowanie szkoldla rodzin zaspczych, prowadgych
rodzinne domy dziecka, rodzin pomocowych i dyrektor placowek opiekbczo-
wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatow ddnigeia funkcji rodziny
zastpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub ipelm funkcji dyrektora
placowki opiekuczo-wychowawczej typu rodzinnego.

Na terenie powiatu poznhskiego funkcjonuj 3 placowki opiekaczo — wychowawcze:

» Dom Dziecka w Korniku — Bninie — placéwka socjatigma (30 miejsc),

mieszkania chronione (6 miejsc).

» Osrodek Wspomagania Rodziny w Kobylnicy — placéwkeaelafunkcyjna, w
sktad ktorej wchodz grupa interwencyjna (10 miejsc), grupa socjalpaz (20
miejsc), drodek interwencji kryzysowej (16 miejsc) mieszkamiaronione (4
miejsca).

e Rodzinny Dom Dziecka w Swagdzu — placéwka rodzinna (8 miejsc).
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Na terenie powiatu funkcjonuje 275 rodzin zpskych, ktorych liczba systematycznie
wzrasta od 2006 roku (250 rodzin). Od 2006 rokuosia te liczba rodzin zagpczych
zawodowych: z 1 rodziny w 2006 roku, gdzie umiesncz9 dzieci do 5 w roku 2011,
gdzie umieszczono 24 dzieci.

Bardzo wanym dziataniem prowadzonym przez PCRRszkolenia dla kandydatow
rodzin zastpczych w ramach programu PRIDE (ang. Parent Reesuar Information,
Development and Education), dostargegjn wiedzy i umiegjtnosci potrzebnych dla
sprawowania opieki zagiczej w ramach 5 kategorii kompetencji opiekundepazego.

W ramach wspierania istnigych rodzin zagpczych dziataj grupy wsparcia,
ktorych comiesiczne spotkania odbywasgiec w siedzibie PCPR w Poznaniu. Ponadto, jak
pokazuj dane PCPR #mie liczba konsultacji psychologicznych oraz prasmy
W 2007 r. udzielono ich zaledwie 38, a w 20112r140.

PCPR realizuje réwniezadanie rozpropagowania idei rodzicielstwa gastego. Sid
ztozony zostal projekt Kampanii informacyjnej dla pokiygania kandydatow na
niespokrewnione z dzieckiem zawodowe rodzinygeste.

Dokonano take szeregu inwestycji podneg¥ych standard placowek opiglazo-
wychowawczych.

PCPR wspiera ponadto, organizowany przez Kuratoi@wiaty w Poznaniu, letni
wypoczynek dla dzieci z rodzin @tych pomog spotecza.

10. Zrédta i naktady finansowe

Dziatanie to jest realizowane w ramagbdkow wiasnych powiatu, a taé gtdwnie
w odniesieniu do inwestycji o charakterze mategiainwykorzystane zostahgrodki
NFOSIGW - Narodowego Funduszu OchroSyodowiska i Gospodarki Wodnej oraz
WFOSIGW - Wojewddzkiego Funduszu Ochrorrodowiska i Gospodarki Wodnej
w Poznaniu oraz dotacje celowe beatli pastwa. Naktady na modernizacplacowek
opiekwczo-wychowawczych wyniosty okoto 5,5 min ztotychto§ram pozyskiwania
kandydatow na niespokrewnione z dzieckiem zawodmaeiny zasipcze realizowany
byt zesrodkéw dotacji celowej w wysokoi 24000 zt.

11. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Generalnie liczba skierowa dzieci do catodobowych placéwek opigékao-
wychowawczych w ostatnich latach utrzymuje sia zblzonym poziomie (tab.l.).
Wyrazny jest jedynie spadek liczby skierofvav 2007 r. do Grodka Wspomagania
Rodziny w Kobylnicy, (prawie trzykrotny), co wynikareorganizacji tej placowki.

Tab.1l. Liczba dzieci skierowanych do catodobowychacgwek opiekaczo-
wychowawczych

Lata
2006 | 2007| 2008 2009 201p 2011

Osrodek

Osrodek Wspomagania
Rodziny Kobylnica
Dom Dziecka w Kérniku-

45 13 13 13 16 10

m 10 10 14 4 16 13
Bninie

Rodzinny Dom Dzieckaw 0 0 2 3 0
Swarzdzu

Zrodio: Sprawozdania PCPR z lat 2006-2011
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Nastpuje wzrost liczby rodzin zagiczych. JednocZgrie wzrasta corocznie liczba
dzieci w rodzinach zagtczych. Rénie rownie liczba zawodowych rodzin zapczych

(tab.2).
Tab.2. Funkcjonowanie rodzin zgstzych w powiecie pozinakim w latach 2006-2011
Wskazniki Lata

2006 | 2007| 2008 2009 2010 2011
Liczba rodzin zagpczych 250 257 252 255 261 275
Liczba dzieci w rodzinach zagiczych| 327 341 337 331 343 366
Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach zagpczych w danym roku 63 60 o8 S8 52 69
Liczba rodzin zagpczych
zawodowych 1 2 4 4 3 S
Liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach zagpczych zawodowych 9 12 21 21 20 24
liczba dzieci, ktére opigity rodzine
zastpcz, W tym: 26 13 23 8 26 16
powrdcity do rodziny naturalnej 11 2 9 5 14 4
umieszczone w innej rodzinie
zastpczej 3 o 3 1 6
przekazane do adopciji 4 3 4 0 3
umieszczone w placéwce opiglazo -
wychowawczej 4 2 6 2 2 2

Zrodio: Sprawozdania PCPR za lata 2006-2011

Liczba os6b uczestnigzych w szkoleniach PRIDE rodzicow zgstzych w ostatnich
dwoch latach wykazuje tendeacgpadkow, co wynika z malege] liczby zgtoszé
kandydatow na rodziny zagicze (tab. 3).

Tab.3. Liczba szkolekandydatéw na rodziny zagtcze w latach 2006-2011 oraz

uczestnikéw grupy wsparcia dla rodzin zastzych

wsparcia dla rodzin
zastpczych

Program szkole PRIDE Lata

oraz grupa wsparcia 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Liczba rodzin 9 9 10 5 5
przeszkolonych

Liczba oséb 18 18 18 13 10
Liczba rodzin

uczestnicacych w grupie 10 14 12 11
wsparcia dla rodzin

zastpczych

Liczba oséb

uczestnicacych w grupie 17 13 20 17 26

Zrodio: Sprawozdania PCPR z lat 2006-2011

W zwiazku z tym PCPR podl si¢ przeprowadzenia kampanii informacyjnej at& na
celu pozyskanie kandydatow na rodzicow gastych. Realizacja zadania zaplanowana
na grudzié 2006 roku zaktadata m.in. wydruk plakatéw i uloteformacyjnych, reklam

na Citylight'ach oraz ogtoszenia w gazecie.
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Wydziat Inwestycji Starostwa Powiatowego udpsit wykaz naktadéw stiacych
poniesieniu standardow placéwek opigkzo-wychowawczych. Wielkdé i rodzaj
inwestycji izrodia ich finansowania przedstawia tab.4.

Tab. 4 . Inwestycje podnagz standard placéwek opielazo-wychowawczych

Dom Dziecka w Kérniku-Bninie, ul. Bijewska 63

Termomodernizacja 2005 827 200,00 Oszczdnas¢ energii cieplnej, NFOSIGW,
2006 zmniejszenie emisji WFOSIGW,
zanieczyszcze obnizenie kosztéw| Sr. wi.
utrzymania, poprawa warunkow
ksztatcenia i wychowania
miodziezy.
Remont dachu budynku 2008 248 000,0pUtrzymanie budynku w dobrym | Sr.wi.
gtéwnego stanie technicznym oraz poprawa
estetyki obiektu.
Boisko wielofunkcyjne wraz, 2009- | 794 900,00 Prowadzone na nich zorganizowdeOG - 85%
z placem zabaw, 2011 zajeCia poprawiag stan zdrowia Sr. wt. -
oswietleniem i oraz stwarzajwarunki do 15%
monitoringiem, zrealizowang prawidtowego rozwoju dzieci i
w ramach programu mtodziezy mieszkagcej i ucacej
Promocja zdrowia poprzez si¢ w Powiecie Pozneskim.
sport - zespdt przyszkolnygh
otwartych boisk
wielofunkcyjnych
Remont sanitariatow 2009 165 000}Qfrzymanie budynku w dobrym | Dot.celowa
stanie technicznym oraz poprawal Budzetu
estetyki obiektu. Paistwa-
50%
Sr.wi.
Remont dachow budynkéw| 2009 180 000,00Zapobieganie niszczeniu obiektowSr.wi.
JACEK i AGATKA oraz poprawa ich wygtlu
zewretrznego.
Modernizacja wetrz 2009- | 486 000,00 Zapewnienie wychowankom DomuDot.celowa
budynkuJACEK 2010 Dziecka bezpiecznych warunkoéw | Budzetu
do przebywania w pomieszczenigdPastwa-
wraz z przystosowaniem budynku 50%
do wymogow BHP i p-pa oraz dla] Sr.wk.
potrzeb prawidtowego
funkcjonowania dziescioosobowe|
grupy wychowankéw.
Modernizacja budynku 2013* 350 000,00Utrzymanie budynku w dobrym | Sr.wt.

gtéwnego administracyjneg

stanie technicznym oraz poprawa|

estetyki obiektu.

Osrodek Wspomagania Rodziny w Kobylnicy, ul. Pamia 91

Termomodernizacja

2004

1 453 000, @szczdnacsé energii cieplnej,

zmniejszenie emis;ji
zanieczyszcze obnizenie kosztow
utrzymania, poprawa warunkéw
ksztatcenia i wychowania

NFOSIGW,
WFOSIGW,
Sr. wi.

miodziezy.
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Oswietlenie terenu €odka, | 2008 216 000,0pZadanie pozwoli na popraw Dot.celowa
wykonanie dojazdow i bezpieczéstwa dzieci, zwikszy |Budzetu
chodnikow mozliwos¢ dojazdu: karetek Paistwa-
pogotowia, stay pazarnej czy 50%
samochodu dostawczego. Nowo| Sr.wi.
zainstalowane punk#wietine
pozwoh w peni wykorzysta
system monitoringu co zekszy
bezpieczéstwo obiektu.
Boisko do pitki nanej i plac | 2009- 580 000,00 Prowadzone na nich Sr. wi.
zabaw wraz zawietleniemi | 2011 zorganizowane zegia poprawiag
monitoringiem, zrealizowane stan zdrowia oraz stwarzaj
w ramach programu warunki do prawidtowego rozwoju
»Promocja zdrowia poprzez dzieci i mtodziey mieszkajcej i
sport - zespdt przyszkolnych uczcej sk w Powiecie
otwartych boisk Poznaskim.
wielofunkcyjnych”
Przystosowanie istniggej 2011- 33 000,00 Obnizenie kosztow eksploataciji | Sr. wi.
kottowni zasilajcej obiekty | 2012 kottowni.
Osrodka do opalania gazem
ziemnym
Montaz kolektorow 2012* 160 000,00Zastosowanie energii odnawialneSrodki
stonecznych dla potrzeb dla potrzeb podgrzewania ciepte] Ochrony
C.W.U. wody wytkowej. Zadanie ma Srodowiska
speint rowniez funkcje edukacji
proekologicznej dla
wychowankoéw placowki.
razem 5493100,00

PCPR wspotpracuje z Kuratoriumsvdiaty i Osrodkami Pomocy Spotecznej z terenu
powiatu poznaskiego przy organizacji wypoczynku letniego dlaedzii miodziey z
rodzin biednych i z rodzin zamieszkaych tereny wiejskie. Zauwalny jest niezwykty
wzrost liczby dzieci spetniagych kryteria pochodzenia z biednych rodzin, nigdiezba
miejsc na darmowych koloniach optacanych z Zetd pastwa, pozwolita na
zaspokojenie potrzeb wyjazdu na wypoczynek let20d/1 r.zaledwie w 17% (tab.5).

Tab.5. Wsparcie wypoczynku letniego dzieci z terpowiatu poznaskiego w latach

2007-2011.
Wskazniki Lata

Srenid 2007 | 2008 | 2009 2010] 2011
Liczba dzieci
kwalifikujacych st na 378 223 380 390 762
wyjazd kolonijny
Liczba dzieci
korzystajcych z 95 154 83 110 130
darmowych kolonii
Procent zgtoszonych
dzieci, ktére wyjechaty 25% 69% 22% 28% 17%
na kolonie

Zrodio: Sprawozdanie PCPR za lata 2010 i 2011

144




Wzmacnianie powiatowego systemu opieki nad dzesokwidoczne jest we wz§oie
w analizowanym okresie liczby rodzin zgstzych i dzieci w rodzinach zaptzych.
W ramach uruchomionego programu PRIDE — prowadzaneyklicznie szkolenia dla
kandydatow na rodzicow zaptzych. Rénie liczba uczestnikbw grup wsparcia dla
rodzin zastpczych. Znacznie wzrosta liczba dziatawvspierajcych rodzicielstwo
zastpcze, m.in. liczba porad i konsultacji psychologizh.

12.Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢

Wzmocnienie powiatowego systemu opieki nad dzienkie rodzira odpowiadaj
zadaniom ustawowym pomocy spotecznej. Rozpropagewadei oraz pomoc
w funkcjonowaniu rodzicielstwa zagiczego, stanowi podstaw dla rozwoju
wspotczesnych form alternatywnych dla instytucjimdodziecka.

o Efektywnosé

Dziatanie jest efektywne, gdyw wigkszaci jest realizowane w ramach ,codziennych”
czynndci pracownikOw socjalnych i nie wymaga dodatkowyelysokich nakladdéw
finansowych.

» Skutecznaé

Dziatanie realizowane przez instytucje powiatoweazviz innymi podmiotami jest
skuteczne. Swiadczy o tym wzrost liczby rodzin zaptzych, dzieci &dacych
w rodzinach zagpczych. Obecnie zaledwie 16% dzieci wymaggth opieki zasjpczej
wychowuje s¢ w placowkach opiekiczo-wychowawczych — domach dziecka.

* Uzytecznaié¢

Dziatanie uyteczne — dotyczy dzieci wychowglych s¢ w srodowisku zasjpczym oraz
petnoletnich wychowankéw rodzin zagtzych.

e Trwatos¢

Dziatanie jest trwate — zwksza stopig zabezpieczenia potrzeb bytowych, zdrowotnych
i emocjonalnych dzieci pozbawionych opieki rodZskeej i powinno by kontynuowane

z uwagi na inwestycyjny charakter problemu.

13. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobry). Ocenswiadczy o aktywnych dziataniach
z zakresu organizacji zaorodnych form opieki nad dzimi pozbawionymi rodzicow,
kierowanych do &rodkéw opiekuczo-wychowawczych a przede wszystkim do rodzin
zastpczych.

14. Rekomendacje

Wejscie w zycie zmian ustawy 0 pomocy spotecznej i wprowagtzaagh pogcie pieczy
zastpczej nakltada na instytucje pomocy nowy zakres talziaDziatanie wymaga
aktualizacji i uwzgtdnienia nowych zapisoéw ustawowych.

10. Zrodia informacii

* Roczne sprawozdania PCPR w Poznaniu za lata 2006-20

» Statystyki Zespotu Profilaktyki Spotecznej Wydzid&uewencji Komendy
Miejskiej Policji w Poznaniu. za lata 2006-2011

» Monitoring Strategii rozwoju Powiatu Poziskiego. 2011

*  Wywiady z Kierownictwem PCPR w czerwcu 2012 r.
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Dziatanie 7.3.1.
Organizacyjne i finansowe wspieranie rehabilitacjispotecznej osob
niepetnosprawnych

1. Celi zakres dziatania

Gtownym celem dziatania jest wzmocnienie integracjgpotecznej 0s0b
niepetnosprawnych mieszlkaych na terenie powiatu. Dziatanie to odnost sio
wspierania jednego z rodzajow rehabilitacji osObpeinosprawnych — a mianowicie
rehabilitacji spotecznej. Rehabilitacja spoteczna ma celu umdiwienie osobom
niepetnosprawnym uczestniczenia #yciu spotecznym, a realizowana jest przede
wszystkim przez wyrabianie zaradod osobistej, pobudzanie aktywdwdp spotecznej
osoby niepetnosprawnej, a t@&kwyrabianie umigfnosci samodzielnego wypetniania rol
spotecznych. Do podstawowych form aktyweiowspomagajcej proces rehabilitacji
spotecznej, zaliczaguczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych i w sedatach terapii
zajciowej. Zadaniem PCPR jest organizowanie i dofioaranie uczestnictwa oséb
niepetnosprawnych w gdiych formach rehabilitaciji.

2. Realizatorzy dziatania

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
» Warsztaty Terapii Zafiowe]

Partnerzy
e oOrganizacje pozasglowe

3. Realizacja dziatania

Dziatanie to zwizane jest z realizagjzapisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0sOb niepetnosprawnych, gdzie

Powiat zobow4zany jest m.in. do:

* podejmowania dziatazmierzajcych do ograniczenia skutkow niepetnospraseno

* wspoOtpracy z organizacjami pozadowymi i fundacjami dziatagymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotegz(sport, kultura, rekreacja
i turystyka oséb niepetnosprawnych),

» dofinansowanie uczestnictwa 0sOb niepetnosprawmych opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,

e zaopatrzenia w spgz rehabilitacyjny, przedmiotéw ortopedycznych siodkow
pomochniczych,

» dofinansowania likwidacji barier architektonicznychw komunikowaniu s
i technicznych,

* ponoszenia kosztow tworzenia i dziataloiovarsztatéw terapii zegiowe).

Jedn z podstawowych form realizacji tego dziatania @spieranie rozwoju warsztatow
terapii zagciowej dla 0s6b niepetnosprawnych. Na terenie ptwp@znaskiego dziata 6
WTZ. Rocznie korzysta z nich 170 niepetnosprawnych.

PCPR organizuje rowniewspétpra€ z organizacjami pozagdowymi realizugcymi
zadania z zakresu pomocy spotecznej. Corocznie ook organizacji ubiega ¢si
o dofinansowanie sportu, kultury, rekreaciji i tups oséb niepetnosprawnych.
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W latach 2006-2011 dofinansowano turnusy rehalijne oséb niepetnosprawnych
i ich opiekunéw. W 2011 udzielono wsparcia 356 etapsprawnym i 138 opiekunom.
Wazne miejsce w dziataniach PCPR skierowanych do egépetnosprawnych jest

dofinansowanie zakupu
i srodkbw pomocniczych.

Spto

Irn forma

rehabilitacyjnego,

realizacji

przedmiotow ortopedycznych
dziatania strategicznego jest

dofinansowanie likwidacji barier dla oséb niepelm@svnych: architektonicznych,
w komunikowaniu i i technicznych. Ponadto od 2007 r. Powiat Pagkia na podstawie

porozumié zawartych z

innymi

powiatami,

ponosi

wydatki na habilitacg

niepetnosprawnych mieszkedw powiatu poznieskiego, uczestniezych w warsztatach
terapii zagciowej na terenie tych powiatow.

4. Zréda i naktady finansowe

Budzet Powiatu

Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob NiepetnosprawniyBirRON )
Dziatanie to jest realizowane w ramagbdkow wilasnych Powiatu, a przede wszystkim
ze srodkéw PFRON. Ogodlna suma naktadéw na rehabilitapptecza zmniejsza si z

roku na rok (tab.1).

Tab.1. Dynamika naktadow na rehabilitaspotecza w latach 2006-2011

Wskazniki Lata
2006 2007 2008 2009 2010 2011
Wielkos¢ naktadéw na
rehabilitacg spotecza 5,5 3,8 4.4 3,5 3,3 3,2
w min zt

Zrodio: Sprawozdania PCPR

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania
W analizowanych latach wzrosta liczba warsztatévapii zagciowej, z 4 do 6 w

2011 .

W zwizku z tym zaobserwowa mazna wyr&ny wzrost liczby oséb

niepetnosprawnych, korzyssaych z tej formy rehabilitacji. Mimo tego w WTZagle
uczestniczy nie wicej niz 2 % niepetnoprawnych mieszi@w powiatu (tab.2).

Tab.2. Wskaniki rozwoju dziatalnéci Warsztatow Terapii Zagiowej

Lata
Wskazniki
2006 2007 2008 2009 2010 2011
L|c_zb_a Warsztatow Terapii 4 4 4 4 4 6
Zajeciowej
Liczba osob, korzystagych z 115 115 125 125| 130 170
warsztatow terapii zegiowej
Odsetek 0séb korzystajych w
0g0Inej liczbie oséb 2 2 2 1 1 2
niepetnosprawnych w %
t'\)'/zk"z"’;dy poniesione na WZTw | 4 5o5 1624 1757 | 2176 2198 2165
Naktady na rehabilitagj
mieszkacow powiatu - 19,4 38,4 41,6 43 39,4
poznaskiego w WTZ na terenie
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innych powiatéw w tys. zt.

Zrodio: Sprawozdania PCPR

Jak pokazyj dane w tab.3. zmniejsaasic srodki finansowe przeznaczane na wsparcie

organizaciji

pozamdowych w zakresie sportu,

kultury,

rekreacji i

wtpki

niepetnosprawnych. Jednak corocznie dofinansowywsanwszystkie zgtoszone przez

NGO imprezy.

Tab.3. Rozwoj wspotpracy z NGO w ramach rehabilismotecznej niepetnosprawnych

Wskaniki

Lata

2006

2007

2008

2009

2010

2011

Liczba organizacji
ubiegajcych st 0
dofinansowanie sportu
kultury, rekreacji i
turystycznej
niepetnosprawnych

10

10

12

Naktady poniesione na
dofinansowanie sportu
kultury, rekreaciji i
turystyki niepetno-
sprawnych w tys. zt

46

50

50

36

41

34

Zrodio: Sprawozdania PCPR

Z roku na rok obserwuje ¢izmniejszanie liczby osOb niepetnosprawnych i ich
opiekundéw, ktérym udzielono dofinansowania do twdw rehabilitacyjnych, nie tylko
w wartagciach bezwzgidnych (bo spada tak liczba oséb stargych s¢ o takie

dofinansowanie), ale i wzgdnym. W 2011 r. dofinansowano jedynie 35 % stasajh se

o pomoc finansow Towarzysz temu take coraz mniejsze naktady finansowe, z uwagi
na coraz mniejsze kwoty przekazywane PCPR mstR@wego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepetnosprawnych

Tab.4. Dofinansowanie turnusow rehabilitacyjnyctilbeiepetnosprawnych

(tab.4).

Wskaniki

Lata

2006

2007

2008

2009

2010

2011

Liczba oso6b staragych st o
dofinansowanie do turnusoy
rehabilitacyjnych (i liczba
ich opiekunéw)

v 1679

(389)

1867
(348)

1420
(362)

1522
(383)

1481
(443)

1024
(361)

Liczba os6b
niepetnosprawnych (i ich
opiekundw), ktérym

udzielono dofinansowania na

odbycie turnusu
rehabilitacyjnego, form
aktywnaici sportowej,

kulturalnej i turystycznej,

1022
(261)

927 (179)

902 (251

578 (237)

546 (248)

356 (1

38)
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% 0s0b dofinansowanych

61

50

64

38

37

35

Naktady poniesione na

dofinansowanie do turnusow

rehabilitacyjnych w tys. zt

599

530

589

395

401

281

Zrodio: Sprawozdania PCPR

Co roku wzrasta liczba wnioskow o dofinansowanmotliwienia uczestnictwa w
zyciu spotecznym 0sOb niepetnosprawnych poprzez rakprztu rehabilitacyjnego,
przedmiotéw ortopedycznych i materiatbw pomocnitzyerzeaitnie dofinansowuje si
okoto 80% sktadanych wnioskéw. Jak pokazd@ane w tab. 5. w ostatnich latach maleje

liczba 0sdb, ktorym dofinansowano zakup sprz

W sprawie dofinansowsalikwidacji barier obserwuje sispadek liczby skladanych
wnioskow, jak réwnie spadek liczby osob, ktérym dofinansowano likwidabgrier.
Generalnie to zadanie realizowane jest wdlgan roku dla okoto 35 % niepetnosprawnych

wnioskodawcow (tab.5).

Tab.5. Dynamika dofinansowa z zakresu um@diwienia uczestnictwa w zyciu
spotecznym o0s6b niepetnosprawnych

Wskazniki

Lata

2006

2007

2008

2009

2010

2011

Liczba ztzonych
wnioskow na
dofinansowanie
zakupu spratu,
przedmiotow ortoped. |
srodkéw pomocnicz.

767

812

787

708

697

937

Liczba os6b
niepetnosprawnych,
ktérym dofinansowana
zaopatrzenie w spgi
rehabilitacyjny

82

68

97

24

32

27

Naktady poniesione na
zakup sprgtu rehab.,

przedmioty ortoped. i
srodki pomocnicze w
tys. zt

1110

1157

1164

856

628

695

Liczba ztazonych
wnioskéw na
dofinansowanie
likwidacji barier

312

298

312

263

76

141

Liczba oso6b

niepetnosprawnych,
ktorym dofinansowana
likwidacje barier

161

131

184

74

25

66

Naktady poniesione na
likwidacje barier w tys.
zt

764

754

1051

362

188

257
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Zrodio: Sprawozdania PCPR,

W ramach prac realizacyjnych nie zostaty wspapeegine formy samopomocy dla
0s6b niepetnosprawnych, z uwagi na faktprganizowanie form samopomocowych
odbywa s¢ na poziomie gmin. Ich brak w gminach oznacza ltaknich wsparcia ze
strony Powiatu. Jednociee prowadzone jest doradztwo, w ramach ktéregoqwaicy
dziatu ds. oséb niepetnosprawnych nazdge udzielag porad telefonicznych, jak i w
siedzibie PCPR. W sprawach skomplikowanych koegygtpomocy dwoch prawnikow
I dwoch psychologow.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Organizacyjne i finansowe wspieranie rehabilitagotecznej osob niepetnosprawnych
odpowiada zadaniom ustawowym pomocy spotecznejestazpowiatowego. Wobec
rosrmacej liczby osob niepetnosprawnych w powiecie (w 006258 osob a w 2011 r.
9500) dziatanie to jest niezwykle potrzebne.

» Efektywnos¢
Dziatanie efektywne, jest realizowane odpowiedniovdelkasci srodkow finansowych,
jakimi dysponuje PCPR.

» Skuteczngé
Dziatanie realizowane przez PCPR jest skuteczne, lmaliwia osobom
niepetnosprawnym uczestnictwoayciu spotecznym.

» Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne — rosita liczba 0s6b niepetnosprawnych, ktérzy stangwi 3,3 %
0golnej liczby mieszkicdw powiatu oznaczae pomoc w tym zakresie jest konieczna.

e Trwalos¢
Dziatanie jest trwate — zwksza maliwosci funkcjonowania os6b niepetnosprawnych
W zyciu spotecznym.

7. Koncowa ocena dzialania

Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobry). Ocensawtadczy o aktywnych dziataniach
z zakresu dofinansowaniazrg/ch form rehabilitacji spotecznej i prowadzeniaatiztwa
dla oséb niepetnosprawnych z obszaru powiatu peskiego.

8. Rekomendacje

Dziatanie jest niezwykle ayteczne a z uwagi na ragn liczbe oséb niepetnosprawnych
istnieje konieczn& jego kontynuowania i zdobywania coraz ckézych srodkow,
przeznaczonych na jego realizacjObserwuje si (z uwagi na malegy przyrost
naturalny) zmniejszanie gliczby niepetnosprawnych dzieci (do lat 16), kidryudziat
w 0golnej liczbie oséb do lat 16 spadt z 3% w 20030 2,3% w 2011 r. Z kolei starzenie
sic spoteczéstwa, oznacza konieczfto zwrdcenia & w kierunku rozwoju form
rehabilitacji spotecznej dla osob dorostych.

9. Zrbdta informacji

* Roczne sprawozdania PCPR w Poznaniu za lata 2006-20
*  Wywiady z Kierownictwem PCPR w czerwcu 2012 r.
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
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Dziatanie 7.3.2
Organizacyjne i finansowe wspieranie rehabilitacjizawodowej oséb
niepetnosprawnych

1. Celi zakres dziatania

Gtownym celem dziatania jest wzmocnienie integracjgpotecznej 0s0b
niepetnosprawnych mieszlkaych na terenie powiatu. Dziatanie to odnost sio
wspierania jednego z rodzajow rehabilitacji osObpeinosprawnych — a mianowicie
rehabilitacji zawodowej. Rehabilitacja zawodowa ma celu utatwienie osobie
niepetnosprawnej uzyskania i utrzymania odpowiegimiezatrudnienia i awansu
zawodowego, przez umlowienie jej korzystania z poradnictwa zawodowegpkolenia
zawodowego i poednictwa pracy. Od 2008 r. dziatania z zakresuabéitacji
zawodowej realizuje Powiatowy Uy Pracy.

2. Realizatorzy dziatania

* Powiatowy Urad Pracy
* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Partnerzy
e organizacje pozaszlowe

3. Realizacja dziatania

Dziatanie to zwjzane jest z realizagjzapisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiadiu 0sOb niepetnosprawnych.
W latach 2006-2007 r. realizatorem tego dziatanyk BPowiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie a od 2008 r. jest nim Powiatowy hitZracy.

Osoby niepetnosprawne zarejestrowane w Powiatowymdzie Pracy w Poznaniu
korzyst& mog; ze wszystkich ustug oraz instrumentow rynku prafgrowanych przez
Urzad. Kazdego roku z porad doradcow zawodowych korzysta akéb0 o0séb
niepetnosprawnych, czyli okoto 90 osdddicych mieszkacami powiatu pozneskiego.

W Poznaskim Grodku Wspierania Przediorczaci organizowany jest awr
specjalisty ds. osOb niepetnosprawnych. Tematykeadoalotyczy dotacji z PFRON,
zatrudniania oséb niepetnosprawnych. Godzinnaigyorganizowaneasraz w miesicu

i w ciagu roku korzysta z nich okoto 30 oséb.

Gtowm forma realizacji tego dziatania jest przeprowadzanieadstwa zawodowego i
szkoleh, m.in. w zakresie prowadzenia wtasnej dziatétngospodarczej. W szkoleniach
zawodowych uczestniczy corocznie okoto 10% niemgnawnych bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP. Liczba uczestnikbw szkofée jest zalena od liczby
zarejestrowanych bezrobotnych. (tab.1)
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Tab.1. Dynamika szkotezawodowych bezrobotnych os6b niepetnosprawnych

Wskaniki

Lata

2006

2007

2008

2009 2010 2011

Liczba bezrobotnych

) 155
niepetnosprawnych

156

135

156 180 202

Liczba os6b z powiatu
poznaskiego
uczestnicacych w
szkoleniach

15

11

20 15 16

Odsetek osob
korzystajicych ze szkole
zawodowych w ogdlnej
liczbie niepetnosprawnych
bezrobotnych w %

10

13

Liczba oséb
niepetnosprawnych
podejmujcych wiasia
dziatalng¢ gospodarcg

Zrodto: Dane PUP

Powiatowy Urad Pracy w Poznaniu wspiera aktywizacjzawodow 0s6b
tak poprzez wspoitpracz innymi

niepetnosprawnych realizi wtasne projekty
instytucjami i organizacjami dziatgymi
niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

a
na

rzecz

zwkszania szans 0so6b

W latach 2008-2011 wid realizowat 4 projekty wiasne i 8 projektéw innyictstytucii

(tab.1)

Tab.2. Projekty
niepetnosprawnych.

realizowane przez

PUP doigez

rehabilitacji zawodowej

O

Rok Nazwa projektu Rodzaj projektu
2008-2009 | ,Nowa szansa” Projekt PUP w ramach P(
Kapitat Ludzki
2010-2012 | ,Nowa szansa-kontynuacja”
2012-2014 | ,Mobilny Urzd
2010 .Lepsze jutro” Wyrinienia w konkursie
.Dobre Praktyki EFS”
Wyrdznienie w konkursie
»ZysSk z dojrzat@dci —
Praktyki przyjazne osobom
50+”
2011-2012 | ,Telepracownik przysam — Innowacyjny Lider: firma Eureka Sp. z 0.¢
model aktywizacji zawodowej PO KL
niepetnosprawnych absolwentow”
2012 Wspotpraca na rzecz realizacji wsparcia Lider: Stowarzyszenie na
adresowanego do 0soOb niepetnosprawnych| Rzecz Osob
bedacych mieszkacami powiatu Niepetnosprawnych
poznaskiego, zarejestrowanych w PUP ~Promyk”
Pozna (2012). Utworzenie ZAZ w
Konarzewie
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2008 -2009| ,We sprawy w swojegce. Wsparcie oséb | Towarzystwo Pomocy
gtuchoniewidomych na otwartym rynku pracyGtuchoniewidomych (TPG)
oraz Pastwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych
2008-2010 | Internetowe szkolenia dla os6b z Frma iFusion Sp. z 0.0. z
niepetnosprawrieia stuchowg Poznania,

Partner -Towarzystwo Oséh
Niestyszcych ,Ton”
2011 -2012| ,Pombsam sobie” Wyzsza Szkota Edukacji
Integracyjnej i
Interkulturowe;j

2011 -13 | Wsparcie 0sOb z zaburzeniami psychicznymstowarzyszenie na Tak
na rynku pracy |l
2011 Od wykluczenia do powodzenia Polski Zzeik
Niewidomych Okeg
Wielkopolski z udziatem
srodkow Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu
2005-2012 | JUNIOR — program aktywizacji zawodowej| Paistwowy Fundusz
absolwentow niepetnosprawnych Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych
(PFRON)

Zrodto: Dane PUP

Osoby niepetnosprawne mieszicg na ternie powiatu poziskiego, zarejestrowane
w Powiatowym Urzdzie Pracy w Poznaniu jako bezrobotne lub poszgkujpracy
niepozostajce w zatrudnieniu, mag ubieg@& sic o dofinansowanie do rozpagia
dziatalngci gospodarcze] zesrodkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON).

4. Zréda i naktady finansowe

srodki wlasne powiatu
srodkow PFRON
Wojewddzkiego Urzdu Pracy
* Europejski Fundusz Spoteczny
Ogodlna suma naktadow na rehabilitazawodowy jest trudna do oszacowania.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Dziatanie to jest realizowane poprzez udziat wnego rodzaju projektach wtasnych
lub we wspotpracy z innymi podmiotami. Bki temu udato & osagna¢ wszystkie
zapisane w strategii formy rehabilitacji zawodowepezrobotnych  oséb
niepetnosprawnych. Prowadzono kampanie spotecznmesadane do pracodawcow
w celu zachcenia zatrudnienia os6b niepetnosprawnych. Upowsdano dobre praktyki
w zakresie rehabilitacji zawodowej osob niepetnagmych, ktére zato/ty wiasm firme
oraz informacje wréd os6b niepetnosprawnych o formach aktywizacjyadowej m . in.
poprzez zakiladanie spoétdzielni socjalnych. W sumpezeszkolono 85 o0s6b
niepetnosprawnych bezrobotnych, a 36 rozplacwiasry dziatalng¢ gospodarcz
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6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé

Organizacyjne i finansowe wspieranie rehabilitagivodowej 0s6b niepetnosprawnych
odpowiada zadaniom ustawowym pomocy spotecznejebsiazpowiatowego. Wobec
rosmcej liczby osob niepetnosprawnych w powiecie (w 006258 osdb a w 2011 r.
9500) oraz niepetnosprawnych bezrobotnych dziakanjest niezwykle potrzebne.

« Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, bo umiwia osobom niepetnosprawnym powr6t lub dziatanie
na rynku pracy.

» Skutecznaé

Dziatanie realizowane przez PUP jest skuteczne,ntim. potwierdzaj wskaniki
dziatania, od 2007 r. rosoa przedsbiorcza¢ osob niepetnosprawnych (36 o0sob
zatazyto wiasry dziatalngg).

* Uzytecznaié
Dziatanie jest gyteczne — rosgta liczba osob niepetnosprawnych powoduge pomoc
w tym zakresie jest konieczna.

*  Trwalos¢
Dziatanie jest trwale — zwksza maliwosci funkcjonowania osob niepetnosprawnych na
rynku pracy.

7. Koncowa ocena dziatania.

Ogodlna ocena dziatania 4,5 (dobry plus). Ocenaviadczy o podejmowaniu aktywnych
dziatax organizowania i finansowania mdych form rehabilitacji zawodowe] 0s6b
niepetnosprawnych. Zauwa skt nieco mniejsze efekty w zakresie wzrostu liczbglos
niepetnosprawnych podejmagiych samozatrudnienie oraz udziatu w inicjatywach
ekonomii spotecznej.

8. Rekomendacje

Dziatania z zakresu rehabilitacji zawodowaej riezwykle wyteczne a z uwagi na
rosmca liczbe osob niepetnosprawnych istnieje koniecgngego kontynuowania. Na
podstawie wypracowanych zumodeli wspétpracy ukdlu z innymi instytucjami
I pracodawcami szczegalmwag; nalezy paswicci¢ zakladaniu przez niepetnosprawnych
spoétdzielni socjalnych oraz ich samozatrudnieniu.

9. Zrbdta informacji
* Powiatowy Urad Pracy
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Dziatanie 7.4.1.
Wdro zenie kompleksowego programu pomocy osobom starszym

1. Celi zakres dziatania

Gtownym celem dziatania jest aktywizacjdrodowiska seniorow powiatu
poznaskiego. Dotyczy to w szczegolw sformutowania nowej ofert ustug dla
seniorow i ich rodzin a tak prowadzenia akcji informacyjnych o ustugach délo
starszych i doradztwa prawnego, psychologicznegocjalnego. W dziataniu zatono
wzmocnienie wspolpracy porudzy instytucjami pomocowymi i organizacjami
pozaradowymi na rzeczwiadczenia kompleksowej pomocy osobom starszymatBuaie
to zwiazane jest z realizacjzada ustawy z 2004 r. 0 pomocy spotecznej, gdzie powiat
zobowhzany jest m.in. do prowadzenia i rozwoju infrastamk domoéw pomocy
spotecznej 0 zagyu ponadgminnym oraz umieszczania w nich skieroslamgob.

2. Realizatorzy dziatania

» Dom Pomocy Spotecznej w Lisdwkach
« PCPR
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

Partnerzy:
e organizacje pozasglowe

3. Realizacja dziatania

Dziatanie to jest realizowane w pierwszej kolggigoprzez jednostkorganizacyja
pomocy spotecznej powiatu poziskiego, ktog jest Dom Pomocy Spotecznej
w Liséwkach (gmina Dopiewo), przeznaczony dla ogsopodesztym wieku. Dom dziata
od 1999 r. i obecnie dysponuje 100 miejscami w patto jedno i dwuosobowych
z tazienkami, a wszystkie pomieszczenia @ pelni przystosowane dla o0so6b
niepetnosprawnych. Pobyt w DPS ma charakter sfgdstawowe ustugi oferowane
w DPS maj charakter socjalno-bytowy oraz terapeutyczny. Dkalsa oferta sa ustugi
rehabilitacyjno-relaksacyjne. Od 2008 roku wprowatz zostata nowa oferta dotyca
kompleksowej ustugi opiekiczo-rehabilitacyjnej w ramach pobytu na czas ¢&re/, na
przyktad miesic, czy kwartat. Taki pobyt unitwia poprawe funkcjonowania psycho-
fizycznego klienta i przygotowanie do ewentualngmbytu statego. Rodzina i gmina
zostaj odchzone z okresowego oboawku opieki. U bezpaednich opiekunéw
w znacznym stopniu maleje zagemie wysipienia kryzysu i wypalenia wskutek
ustawicznej opieki nad chorym.

Oprocz tej oferty, Lisowki, jako jedna z nielicatytego typu placowek w Polsce,
moze zaproponowa seniorom, ktdrzy nie potrzehwjeszcze pomocy w codziennych
czynndciach, odptatny pobyt w komfortowych domkach namée DPS-u. Na eftnych
seniorow i ich rodziny czekajmiejsca w siedmiu cztero- lubgeioosobowych w petni
umeblowanych domkach.

Na terenie DPS organizowane sykliczne imprezy o charakterze informacyjno-
integracyjnym. Nalga do nich organizowany i po raz 10 Festyn Integracyjny
.Barierom Stop”. Rok 2012 zostat ustanowiony Euiekien Rokiem Aktywnagci Osob
Starszych i1 Solidarrici Mig¢dzypokoleniowej.” W zwizku z powyszym w czerwcu
2012 r. zostat zorganizowany festyn, ktéregasimprzewodn byta ,Olimpiada pokol#.
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Od 2010 roku organizowana sa MTP w Poznaniu Targi Aktywni 50+, gdzie powat
postaci oferty DPS w Lisowkach aktywnie uczestniczy

4. Zrodha i naktady finansowe

Srodki wtasne buzktu Powiatu. Z butbtu Pastwa, Powiat Pozmiski otrzymuje
dotacg celowg z przeznaczeniem na pokrycie kosztow utrzymanié @s Domu Pomocy
Spotecznej w Lisdwkach, ktorzy zostali umieszczemilacowce przed 2004 rokiem.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Dom Pomocy Spotecznej w Liséwkach stat siodelowym érodkiem pomocowym
dla os6b w podesztym wieku. Jest on organizatoremnych imprez i akcji o charakterze
informacyjno-integracyjnym (festyny integracyjnedziat w targach, gdzie w 2012 r.
stoisko odwiedzito ponad 300 0sO6b). Adg senior niezalmie od okresu pobytu me
skorzysta z wielu atrakcji oferowanych przez Dom.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnos¢

Zjawisko starzenia sispoteczéstwa, ché nie jest obecnie szczegdlnym zagmoiem
w powiecie poznaskim, oznacza konieczé® formutowania ustug pomocowych
skierowanych do coraz wkszej czsci mieszkacow — seniorow.

o Efektywnosé

Dziatanie jest efektywne.

» Skutecznaé

Dziatanie jest skuteczne, ahgak wskazuje kierownictwo DPS oferta domu nie jest
w petni wykorzystana — co oznacza zmigednego z modeli funkcjonowania rodzin
w Polsce, w ktérych emerytura seniora stanowi otstvy staty dochdd catej rodziny,

bez zagwarantowanej opieki nad seniorem.

» Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne — stanowi bardzo wey element sytemu zabezpieczenia spotecznego
skierowanego do osoOb starszych.

e  Trwatos¢
Dziatanie jest trwate — wobec starzeniaspoteczéstwa i wzrostu odsetka os6b w wieku
senioralnym.

7. Koncowa ocena dzialania.

Ogodlna ocena dziatania 4,5 (dobry plus). Ocenawtiadczy o aktywnych dziataniach
z zakresu formutowania nowych ofert dla seniorowch rodzin. Zauwaa sk nieco
mniejsze efekty w zakresie prowadzenia akcji infacgynych i doradczych.

8. Rekomendacje

Dziatanie jest niezwykleayteczne a z uwagi na starzenie spoteczastwa powiatu
istnieje konieczn& jego kontynuowania i zdobywania coraz ckézych srodkow,
przeznaczonych na jego realizacj Wiecksza uwag nalezaloby pawiecic
instytucjonalizacji programow i inicjatyw integrgoych dla os6b starszych wiekiem
(czego dobrym przykladem jest jednostka Miasta Boen CIS — Centrum Inicjatyw
Senioralnych w Poznaniu).

9. Zrbdta informacji
e Strona internetowa www.dpslisowki.pl
*  Wywiady z Kierownictwem PCPR w czerwcu 2012r.
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Dziatanie 7.5.1.
Modernizacja i remont budynkéw placéwek pomocy spa@cznej oraz
budowa infrastruktury technicznej przy placowkach

1. Celi zakres dziatania

Gtownym celem dziatania jest poprawa warunkéw fyokowania placowek pomocy

spotecznej. Dotyczy to w szczegdbod termomodernizacji budynkéw Domu Pomocy
Spotecznej w Lisowkach wraz z moimgan kolektorow stonecznych oraz modernizacji
budynku gtéwnego, administracyjnego w Domu Dzieekigdrniku — Bninie.

2. Realizatorzy dziatania

* Wydzial Remontow i Inwestycji Starostwa Powiatowego
» Woydziat Tworzenia i Realizacji Projektéw StarostiRawiatowego.

3. Realizacja dziatania

Dziatanie to zwjzane jest z realizaczada ustawy z 2004 r. 0 pomocy spotecznej,
gdzie Powiat zobowkany jest m.in. do prowadzenia mieszlkaronionych dla oséb z
terenu wgcej niz jednej gminy oraz powiatowychsimdkow wsparcia, w tym domow dla
matek z matoletnimi dzéani i kobiet w chzy oraz do prowadzenia i rozwoju
infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zgsi ponadgminnym, Jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej powiatu pamkiego ob¢tymi dziataniem jest Dom
Pomocy Spotecznej w Lisdwkach przeznaczony dla esdmdesztym wieku oraz Dom
Dziecka w Korniku — Bninie.

Termomodernizacja DPS w Lisobwkach byta dziatanigmjetapowym, ktory
rozpoczto w 2007 r. i zakeczono w 2011 r. (tab.1.)

Tab.1. Inwestycje modernizacyjne w Domu Pomocy &giej w Liséwkach,

Rok Rodzaj inwestycji Koszty Zrédta finansowania

Remont pokrycia dachow
2007 wraz z dociepleniem potag
(I etap termomodernizacji

461 000 Sr. wi.

Docieplenie dachu budynk
pensjonariuszy oraz
wymiana stolarki okiennej
budynku pensjonariuszy i
domkach (Il etap
termomodernizacji).
Termomodernizacja
budynkéw wraz z budoav
kolektoréw stonecznych dI Preferencyjna pgyczka
2010-2011 potrzeb c.w.u. i 4551500 2.450.000,00 zt
zagospodarowanie terenu
(Il etap)
Zrodio: Wydziat Remontéw i Inwestycji UP

c

Dot.celowa Budetu
772 000 Parstwa-50%
Sr.wi.

<

2008-2009

D
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Modernizacja budynku gtbwnego administracyjnego enid Dziecka w Korniku- Bninie
zaplanowana jest na rok 2013.

4. Zrodha i naktady finansowe

 Srodki wiasne
» dotacja celowa Bugktu Pastwa.

Suma naktadow na DPS w Lisdbwkach wynosita okoto ®J8 zt. Planowane koszty
modernizacji Domu Dziecka w Korniku wynaes850 tys. zi. i bda finansowane ze
srodkow wiasnych Powiatu.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W przypadku DPS efektem jest poprawa bilansu etgcgnego kompleksu
budynkdw poprzez zmniejszenie zapotrzebowania rexgennieztedna do ogrzania
budynkoéw i przygotowania cieptej wodyzytkowej. Skutkiem zmniejszenia zycia
energii kedzie redukcja emisji zanieczyszéze zmniejszenie kosztow higcych
utrzymania budynku, poprawa warunkow bytowych zardwlla pracownikéw jednostki,
jak i pensjonariuszy. Inwestycja w DD w Ko&rniku nma celu utrzymanie budynku
w dobrym stanie technicznym oraz popeaastetyki obiektu.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Dziatania trafne — dotyczy poprawy warunkaiycia ponad 130 wychowankéw i
podopiecznych tych placowek.

o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, poprawia warunki funka@amania obiektow

» Skutecznaé
Dziatanie jest skuteczne

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne

* Trwalos¢
Dziatanie jest trwate

7. Koncowa ocena dziatania.
Ogolna ocena dziatania 5. Ocendwdadczy o petnej realizacji zatonych celéw

8. Zrbdta informacji
* Wydzial Remontow i Inwestycji Starostwa Powiatowego
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Dziatanie 7.6.1.

Realizacja projektu systemowego .Pokoné&  wykluczenie.
Wszechstronna  aktywizacja o0sO6b  zaguwnych  wykluczeniem
spotecznym z powiatu poznaskiego”

1. Celi zakres dziatania

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje projeRokon& wykluczenie.
Wszechstronna aktywizacja os6b zamgmych wykluczeniem spotecznym z terenu
powiatu poznaskiego”. Prowadzony jest on w ramach Programu Operacyjnegpit#t
Ludzki 7.1.2., wspétfinansowanego Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt zaklada prowadzenie kompleksowych dajatlktore mag na celu
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, cllizi wspieraniu integracji spotecznej
I zwigkszaniu konkurencyjrioi na rynku pracyAdresatem projektuasosoby w wieku
aktywnaici zawodowej (od 15 do 63 rokuycia), mieszkajgce na terenie powiatu
poznaskiego, bezrobotne, poszukog pracy, niepozostaje w zatrudnieniu i dmlace
klientami pomocy spotecznej

2. Realizatorzy dziatania
* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
3. Realizacja dziatania

PCPR prowadzi projekt od 2008 r. Obejmuje on gpecdzialan na rzecz
beneficjentow. Aktualnie organizowang Breningi Aktywnego Poszukiwania Pracy oraz
Treningi Umiegtnosci Spotecznych. Zagwarantowane porady specjalistyczne (np.
psycholog) i zawodowe (doradca zawodowy). Przewiuzi rownie skierowania na
szkolenia zawodowe. Osoby opuszagzajplacowki opiekfczo-wychowawcze i rodziny
zastpcze korzystajtakze z poradnictwa prawnego.

Integralra, czscia dziatea skierowanych do o0s6b niepetnosprawnych tarnusy
rehabilitacyjne. Aby utatwi skorzystanie z niiwosci jakie daje realizowany projekt
zorganizowano obozy aktywnej integracji.

Projekt funkcjonuje w postaci corocznych edycjitore obejmuj ponad 100
beneficjentéw (tab.l1.). Jak pokazujlane najwiksz grupe beneficjentdw programu
stanows osoby niepetnosprawne.

Tab.1. Charakterystyka dziatav ramach projektu ,Przeciwdziatanie wykluczeniu”

Wskazniki 2008 2009 2010 2011

Liczba beneficjentow 124 92 131 132

g'ﬁ‘)‘l‘*e"’l‘(?g na realizagll 51 3403121 5909584721 942 160,16z 974 &9l

Liczba os6b w grupié
usamodzielnianej

A} %4

31 32 40 36

Liczba os6b w grupie 93 60 91 96
niepetnosprawnych

Zrodio: Dziat projektow EFS PCPR

4. Zrédia i naktady finansowe
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Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjri€aatat Ludzki, finansowany ze
srodkéw UE oraz Powiatu Pozfekiego.Dotychczasowe nakladyegjaja 3 min zt. (tab.1).

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Przygotowanie zawodowe 0s6b bezrobotnych, szcaigklientéw pomocy
spotecznej stwarza podstawy ich konkurenc$gnoa rynku pracy. Dziatania w grupie
0s6b niepetnosprawnych jest cennicjatywa na drodze ich integracji spotecznej i
zawodowej.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Dziatania trafne — wzmacnia grpséb zagrzona wykluczeniem spotecznym.

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, poprawia konkurencybeneficjentdw na rynku pracy.

» Skutecznd¢
Dziatanie jest skuteczne, organizowane kursy/tiginimmiegtnosci spotecznych,
aktywnego poszukiwania pracy.

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne.

* Trwalos¢
Dziatanie jest trwate.

7. Koncowa ocena dzialania

Ogollna ocena dziatania 5 (bardzo dobry). Ocenasweadczy o petnej realizacji
zatazonych celow.

8. Rekomendacje

Dziatanie jest wzmocnieniem (gtownie finansowym)iateh z zakresu rehabilitacji
spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnosprawnych pramocy udzielanej beneficjentom
pomocy spotecznej (grupa usamodzielnianagd &bnieczné¢ po zak@czeniu projektu
podgcia dziata pozyskanigrodkéw finansowych / programow dla kontynuacjiftamy
rehabilitacji i pomocy spotecznej.

10. Zrodia informacii

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie — Dziat RealiZzApjektu
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CEL STRATEGICZNY lII

WZROST INTEGRACJI SPOLECZNEJ, POPRAWA
ZDROWOTNO SCI | BEZPIECZE NSTWA PUBLICZNEGO
MIESZKA NCOW

Cel szczegdbtowy 8
Poprawa stanu zdrowia mieszkacow powiatu — rozwaoj systemu opieki
zdrowotnej

Cel operacyjny 8.1.
Wychowanie spoteczéstwa w trosce o zdrowie — zwkszenie stanuswiadomaosci
(wiedzy o zdrowiu) i kultury zdrowotnej mieszkaicow

Dziatanie 8.1.1.

Realizacja programéw zdrowotnych skierowanych dmyohsrodowisk i grup wiekowych
zgodnie z zatzeniami ,Programu zdrowotnego powiatu poaskiego” w szczegolnai w
zakresie promocji zdrowia, zmniejszania ryzyka \ystvania choréb cywilizacyjnych i
popularyzacji zdrowego stylycia

Cel operacyjny 8.2

Dazenie do zahamowania wzrostowej tendencji zachorowabsci, umieralnosci i
inwalidztwa z powodu chorob uktadu krazenia, nowotworow ztgliwych, urazéw
(umieralnosé przypadkowa)

Dziatanie 8.2.1.
Wspieranie dziaiaprofilaktycznych zmierzagych do ograniczenia czynnikOw
sprzyjajcych powstawaniu choréb stanaaych najweksze zagrgenie zdrowotne

Cel operacyjny 8.3.
Wzmocnienie powiatowego systemu opieki nad osobastarszymi, przewlekle
chorymi i niepetnosprawnymi

Dziatanie 8.3.1.
Wspieranie finansowe podmiotow dziaf@aych na rzecz rozwoju #dych form opieki
paliatywnej/hospicyjnej, dlugoterminowej i domowej

Cel operacyjny 8.4. Zwgkszenie sprawndci i skuteczndgci pomocy doraznej w nagtym
zagrozeniu zycia — rozwoj zintegrowanego systemu ratownictwa nugcznego

Cel operacyjny 8.5. Rozwdj infrastruktury stuzby zdrowia i zwigkszenie dosgpnosci
do specjalistycznej opieki zdrowotnej

Dziatanie 8.5.1.
Modernizacja kompleksu budynku szpitala w Puszcay&o

Dziatanie 8.5.2.
Doposaenie w sprzt i aparatug medyczm szpitala w Puszczykowie
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Dziatanie 8.1.1.

Realizacja programéw zdrowotnych skierowanych do rénych
srodowisk | grup wiekowych zgodnie z zalgeniami ,Programu
zdrowotnego powiatu poznaskiego® w szczegoélngci w zakresie
promocji zdrowia, zmniejszania ryzyka wysgpowania chorob
cywilizacyjnych i popularyzacji zdrowego styluzycia

1. Celi zakres dziatania

Dziatanie jest zgodne z ustawz 1998 r. 0 samogdzie powiatowym oraz ustaw
z 2003 r. o dzialalnwi pazytku publicznego i o wolontariacie. W ramach tyapisow
przeznacza eisrodki budetowe na realiza¢jzada Powiatu Poznaskiego z zakresu
promocji i ochrony zdrowia organizacjom pozgatawym.
Przez promogjzdrowia rozumie gidziatania umeliwiajace poszczegdinym osobom
i spotecznéci zwigkszenie kontroli nad czynnikami warunkcymi stan zdrowia i przez
to jego popraw, promowanie zdrowego styluzycia oraz srodowiskowych
i indywidualnych czynnikéw sprzyjagych zdrowiu. Do podstawowych dziatgromocji
zdrowia zalicza siobecnie 3 nieroztzne elementy:
— zapobieganie chorobom (prewencja/profilaktyka),
— edukacg zdrowotra,
- lokalng polityke zdrowotr
Dziatanie zwizane jest z edukacgdrowotr.

2. Realizatorzy dziatania

» Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
* Wydziat Promocji

Partnerzy:
e Organizacje pozasgzowe
e Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Poizna

3. Realizacja dziatania

Gtébwny nurt tego dziatania dotyczy wsparcia firamego organizacji
pozaradowych, dziatagcych w zakresie promocji i ochrony zdrowia. W |dita2006-
2011 zagadnienia pronage zdrowie, realizowane przez NGO-sy odejmowaty:

- pierwsz pomoc w nagtych wypadkach,

- program tagodzenia stresu dla oséb chorych iadain,

- wsparcie i terapia rodzin z dzmai niepetnosprawnymi,

- finansowanie rajdéw po zdrowie.

Liczbe wspotpracujcych organizaciji w poszczegolnych latach zawiepalta

Tab.1. Wsparcie NGO-s6éw w zakresie promocji zdrowia

Rok Liczba NGO Liczba umow
2006 0 0
2007 3 3
2008 1 1
2009 6 6
2010 6 7
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| 2011 | 5 | 8 |
Zrodto: Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej, Wyd#iPromogji

Wsréd najczstszych form promocji zdrowia i edukacji zdrowotmreplizowanych
przez inne podmioty niINGO i wspierane przez Starostwo znajdaig:
- festyny zdrowotne organizowane np. przez Powiatotacg Sanitarno-
Epidemiologicza w Poznaniu i Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
- pokazy i warsztaty udzielania pierwszej pomocy bi@vane m.in. przez stra
pozarn,
- akcja promujca udziat w Populacyjnym Programie Profilaktyki i c¥¢snego
Wykrywania Raka Szyjki Macicy (sfinansowanie druktatek i ich dystrybucji),
- zakupy spretu diagnostycznego dla Rejonowej Stacji PogotovasuRkowego,
- dofinansowanie zakupu spta sportowo-rekreacyjnego oraz imprez sportowych
w szkotach — aktywnig fizyczna dzieci i mtodziey podstaw dobrego stanu zdrowia.

4. Zréda i naktady finansowe
Srodki wtasne Powiatu. Dynamjknaktadow przedstawia tab.2.

Tab.2. Dofinansowanie przez Powiat dziatazakresu promocji zdrowia

Rok Wielkas¢ dotacji w zt
2006 0

2007 13215

2008 12830

2009 49704

2010 49340

2011 49940

Zrodio: Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej, Wya#iPromocji

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Poprzez wspotpracz r&nymi podmiotami, dzialapymi w zakresie profilaktyki,
promocji i edukacji zdrowia wzrasta stan wiedzy drawiu i kultura zdrowotna
spoteczéstwa. Najwecej organizowanych akcji informacyjnych (festynowpakazow)
skierowanych jest do dzieci i miodzie z placowek opiekiczo-wychowawczych
prowadzonych przez powiat poZiskii. W ostatnich latach $aie liczba
wspotpracujcych w tym zakresie organizacji pozgtpwych i rgnie wielkas¢ naktadow
powiatowych na te dziatania.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢
Dziatanie trafne — dotyczy bezggednio zdrowia mieszkadow

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne — ch@fekty ogdlne swidoczne po uptywie czasu

e Skuteczndgé
Dziatanie jest skuteczne — wzrasta liczba akcjmpracych zdrowie

* Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne — stizy zapobieganiu zachorowakw spoteczéstwa
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e Trwatos¢

Dziatanie jest trwate — skutkuje popragtanu zdrowia

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 4,5. Mato widoczaeagcia z edukacji zdrowia w programach
szkolnych, ktére nie nate do kompetenciji realizatora.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane i o caglym charakterze wedlug zawsze aktualnej zasady, i
.lepiej zapobiegéniz leczy”. Wskazane wigczenie st Wydziatu Edukacji do
programow z zakresu promocji zdrowia.

10. Zrodia informacii

* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
* Wydziat Promocji
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Dziatanie 8.2.1.

Wspieranie dziatan profilaktycznych zmierzajacych do ograniczenia
czynnikow sprzyjajacych powstawaniu chorob stanowicych najwigksze
zagrozenie zdrowotne

1. Celi zakres dziatania

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o sanmumie powiatowym wskazuje na
promocg i ochrorg zdrowia jako jedno z zadgublicznych o charakterze ponadgminnym
wykonywanych przez Powiat. Drugim aktem prawnymditatania jest ustawa z dnia 27
sierpnia 2004 roku dswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych gedkow
publicznych, ktéra naktada na gminy, powiaty i wegelztwa obowizek opracowywania
i realizacji oraz oceny efektow programéw zdrowatmyvynikapcych z rozpoznanych
potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia miesa@w. Sposéb przekazywanixodkow
finansowych podmiotom wykomgym dziatalné¢ lecznicz reguluje ustawa z 9 czerwca
2011r. o dzialalngci leczniczej. Dziatanie to jest kompatybilne z doilentem
powiatowym, tj. Programem Zdrowotnym Powiatu Pa@kéego na lata 2009-2013.

W dokumentach ,zdrowotnych” definiujecsprofilaktyke (prewenat) jako dziatania
zapobiegawcze, gtownie medyczne, skierowane prkecishhorobom. Istnigj 3 rodzaje
prewencji:

e prewencja | stopnia (pierwotna), meq na celu zredukowanie gstasci nowych
zachorowa i zaburzé w stanie zdrowia, np. poprzez poptastanu odywiania,
szczepienia ochronne;

e prewencja Il stopnia (wtérna), map na celu skrécenie czasu trwania choroby lub
zwolnienie jej przebiegu oraz zapobieganie powikian Skitaday sic na ni
dziatania kontrolne — wczesne wykrywanie oraz Seitee leczenie zaburze
w stanie zdrowia.

e prewencja trzeciego stopnia, ktéra ma na celu acganie trwatych nagpstw
choroby.

2. Realizatorzy dziatania
e Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

Partnerzy:
e Samorzdy gminne

* Podmioty wykonujce dziatalné¢ lecznicz

3. Realizacja dziatania

Gtowny nurt tego dziatania dotyczy realizowaniaograméw zdrowotnych w
szczegoOlnéci w zakresie profilaktyki choréb nowotworowych. Vdtach 2006-2011
badania profilaktyczne prowadzono w kierunku chondtwotworowych przewodu
pokarmowego, jajnika, gruczotu krokowego oraz chotarczycy wrod mieszkacow
powiatu z rocznika 1937-1961. Od 2008 roku Pow@riaiski, jako pierwszy powiat w
Polsce rozpoci szczepienia przeciwko rakowi szyjki macicyrad 13-latek. W ramach
tego programu wykonawca prowadzit edukanjirowotra w odniesieniu do profilaktyki
zakaen wirusem HPV. Ponadto w 2010 r. realizowano progmirowotny w zakresie
profilaktyki wad postawy, adresowany do miodzigoowiatu poznaskiego w wieku 14
lat.
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4. Zrodha i naktady finansowe

Dziatanie finansowane zérodkow wiasnych bugktu powiatu W 2009 roku na
realizacg programu szczepiewydatkowano kwag 983 tys. zt, w tym kwet 28.800 zt
pochodaca z dotacji 14 gmin powiatu pozfiskiego. Szacunkogvwielkos¢ naktadow
przedstawia tab.1.

Tab.1. Wielkd¢ nakladow na programy zdrowotne
Rok
rozpoczcia
programu
zdrowotnegqg

Nakiady w 319 62 500 983 814
tys. zt

Zrodto: Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

2006 2007 2008 2009 2010

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W roku 2006 badaniami profilaktycznymi el 15% populacji rocznikéw 1941-1961.
Jak pokazuyj dane w tab.2., nieprawidtowe wyniki badaiato np. w przypadku tarczycy
lub cukrzycy okoto 20 % przebadanych osob.

Tab.2. Wyniki realizowanych programéw zdrowotnychtatach 2006-2010
Rok rozpoczcia Rodzaj swiadczenia / % wykrytych
programu nieprawidtowosci w wynikach badai w
zdrowotnego kierunku:
Profilaktyka zdrowotna w zakresie choréb
przewodu pokarmowego - oznaczenia markera
nowotworowego CEA /12 %

Profilaktyka zdrowotna w zakresie choréb
2006 7962 nowotworowych jajnika - oznaczenie markera
nowotworowego CA125 /3 %
Profilaktyka zdrowotna w zakresie choréb tarczygy -
oznaczenie hormonu TSH / 16 %
Profilaktyka i wczesne wykrywanie raka gruczoty
krokowego -oznaczenieggenia antygenu
sterczowego PSA w surowicy krwi / 5%
Profilaktyka i wczesne wykrywanie cukrzycy typu
- okreSlenie poziomu glukozy, cholesterolu i
trojglicerydéw we krwi / 18 %

Profilaktyka raka szyjki macicy - szczepienia
2008 505 przeciwko wirusowi HPV— 3 dawki

Profilaktyka raka szyjki macicy -szczepienia
2009 1338 przeciwko wirusowi HPV— 3 dawki
876 Profilaktyka raka szyjki macicy -szczepienia

przeciwko wirusowi HPV— 3 dawki
Profilaktyka i wczesne wykrywanie choréb
nowotworowych przewodu pokarmowego -
5210 oznaczenia markera nowotworowego CEA - 6%,
Profilaktyka i wczesne wykrywanie choroéb tarczycy
2010 -oznaczenie hormonu TSH -7 %
Profilaktyka i wczesne wykrywanie wad postawy -
wykonanie badania ortopedycznego oceigiajo
1744 postaw ciata w kierunku wad postawy oraz badan
komputerowego metad fotogrametrycza

z wykorzystaniem zjawiska Moife — 35 % dziec
wymagajcych dalszej diagnostyki

Liczba przebadanych/
zaszczepionych oséb

2007 1815

a
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Zrodio: Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

Jak pokazu dane statystyki Wielkopolskiego Centrum Zdrowia blRiznego
dotyczce chorobowgci szpitalnej w powiecie poznskim (tab.3), waiz najwickszy
odsetek stanowichoroby uktadu kizenia, uktadu oddechowego i nowotwory. Oznacza
to dobre rozpoznanie zachorowaloo w powiecie i odpowiednie prowadzenie
programow profilaktycznych.

Tab.3. Chorobow&t szpitalna w powiecie pozaskim w latach 2008-2010

Lata Liczba pacjentow % ogolnej liczby choréb
2008 2009 2010 2008 2009 201(

og6tem liczba pacjentow 48244 61776 61003 100 100 100
choroby zakane i pasaytnicze 809 1133 1112 2 2 2
nowotwory 5577 7008 6901 12 11 11
ﬁ?xlf:gsﬁ;"c"r’]' naradow 532 712 678 1 1 1
\fvi?,;‘r';f;‘r']ae;‘(’)ydz'e'a”'a 1506 2207 2486 3 4 4
zaburzenia psychiczne 400 421 401 1 1 1
choroby uktadu nerwowego 1983 2470 2309 4 4 4
choroby oka, ucha 1293 1601 1706 3 3 3
choroby kostno-stawowe 2773 3517 3158 6 6 5
chc_)roby uktadu moczowo- 4739 5309 5838 10 9 10
piciowego
ciaza, pordd, potdg 5632 7094 7472 12 11 12
choroby ukladu kzenia 6554 7893 7411 14 13 12
choroby uktadu oddechowego 3178 4493 4353 7 7 7
choroby ukfadu trawiennego 3137 4064 4094 7 7 7
choroby skéry 711 918 903 1 1 1
wady rozwojowe wrodzone 461 690 812 1 1 1
objawy chorobowe 1420 1751 1557 3 3 3
2o NTRIZNe PIZYCZYNY, wypadkii | 5g7g 3648 3614 6 6 6
inne 3975 4547 4576 8 7 8

Zrodio: Wielkopolskie Centrum Zdrowia PublicznegoPoznaniu

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

» Trafnos¢
Dziatanie trafne — dotyczy bezggednio zdrowia mieszkaow

o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne — ch@fekty ogdlne swidoczne po uptywie czasu

» Skutecznaé

Dziatanie jest skuteczne — wykryte zostaty nieptdewosci w badaniach przesiewowych
* Uzytecznaié¢

Dziatanie uyteczne — zmniejsza poziom zachorowatno® zgonow

*  Trwalos¢
Dziatanie jest trwate —w odniesieniu do programwezspién i wczesnego wykrycia
nieprawidtowdci — wczesna diagnoza.
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7. Koncowa ocena dziatania
Ogodlna ocena dziatania 5. Pionierski program sze#ep

8. Rekomendacje
Dziatanie bardzo wane i o cagtym charakterze wedtug zawsze aktualnej zasady, i
.epiej zapobieganiz leczy”

9. Zrbdta informacji
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
* Wydziat Promocji
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Dziatanie 8.3.1.

Wspieranie finansowe podmiotéw dziatagcych na rzecz rozwoju
réznych form opieki paliatywnej/hospicyjnej, dlugoterminowe;

| domowej

1. Celi zakres dziatania

Dziatanie stanowi element wzmacniania powiatowegstesnu opieki nad osobami
starszymi, przewlekle chorymi i niepetnosprawny@iuwagi na powszechny w Polsce
proces starzenia demograficznego, szczegdhag poswicca s¢ osobom starszym,
chorym i niepetnosprawnym.

2. Realizatorzy dziatania

e Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
e NZzZOZ ,Szpital w Puszczykowie im. prof. Stefana Tsaulhybrowskiego” sp. z 0.0.

Partnerzy:
» Organizacje pozasgowe

3. Realizacja dziatania

Glowne dziatania dotyaz opracowania programow wspoétpracy z organizacjami
pozaradowymi, ktére zajmuj sic osobami starszymi, chorymi i niepetnosprawnymi.

W tym zakresie dziatanie to pokrywag sz dziataniem 7.3.1., ktére dotyczy realizacji
roznego rodzaju form rehabilitacji spotecznej osobpateosprawnych realizowanych
przez PCPR.

Najwazniejszym jednak elementem realizacji tego dziatgest wsparcie finansowe
dla rozbudowy do czerwca 2013 r. Oddziatu OpieKia®avno-Hospicyjnej oraz Poradni
Paliatywnej przy NzOzZ ,Szpital w Puszczykowiem. prof. Stefana Tytusa
Dabrowskiego” Sp. z 0.0.

4. Zrédia i naktady finansowe

Dziatanie finansowane zZeodkéw wiasnych buiktu Powiatu. Naktady nieaeznane,
gdyz dziatanie jest na etapie ogtoszenia zamowienidiqarego.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Na funkcjonugcym Oddziale Opieki Paliatywnej przebywaghorzy w terminalnej
lub bardzo zaawansowanej fazie choroby, gdzie maano leczenie przyczynowea
pacjenci, u ktérych w warunkach domowych nie zme prowadz statego leczenia
objawowego w oparciu o rodzimn znajomych.

Leczenie kontynuowane jest w Poradni Medycyny &®alnej, ktora zajmuje i
chorymi pozostacymi w domach. & to chorzy w terminalnej fazie choroby
nowotworowej, najogciej z zak@aczonym leczeniem przyczynowym.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnosé
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Dziatanie trafne — Jak pokaaugtatystyki medyczne dla powiatu poaskiego choroby
nowotworowe nalea do najczstszych zachorowa Stanows okoto 11 % chorobowiei

szpitalnej (dane za 2010 r.).a8tniezwykta potrzeba wspierania rozwojumgch form
opieki paliatywne.

o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne

» Skutecznaé
Dziatanie jest skuteczne — poprawa j@iaycia chorych i ich rodzin w ostatnim stadium
choroby.

» Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne — fachowa opieka medyczna w bardzo zaawems) fazie choroby

* Trwalos¢
Dziatanie jest trwate

7. Koncowa ocena dziatania
* Ogollna ocena dziatania 5 (bardzo dobry).

8. Rekomendacje
Dziatanie wane o wymiarze humanitarnym.

9. Zrbdta informacji
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
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Cel operacyjny 8.4.

Zwigkszenie sprawndéci i skuteczndci pomocy doraznej w nagtym
zagrozeniu zycia — rozwdj zintegrowanego systemu ratownictwa
medycznego

1. Celi zakres dziatania

W strategii cel 8.4. nie ma wyznaczonego dziatawapoprzedniej wersji ewaluacji
cel ten zostat catkowicie pomity. Zatem realizacja tego celu odnosi do utworzenia i
utrzymania jednego z podstawowych elementéw ziotegnego systemu ratownictwa
medycznego w aglomeracji poziskiej, jakim obok stray pazarnej, policji, shib
specjalistycznego ratownictwa Szpitalne Oddziaty Ratunkowe (SOR).

2. Realizatorzy dziatania

* Wydziat Inwestycji i Remontéw

» NZzOZ ,Szpital w Puszczykowien. prof. Stefana Tytusadbrowskiego” Sp. z o0.0.
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

* Wydziat Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

3. Realizacja dziatania

Szpitalny Oddziat Ratunkowy w NZOZ ,Szpital w Pasygkowie im. prof. Stefana
Tytusa Dybrowskiego” Sp. z 0.0 zostat oddany doytku w 2008 r. W ten sposob szpital
podniést swaj rang w systemie ratownictwa Wielkopolski. Oddany oddzia
wyposaony w nowoczesne ugdzenia medyczne, przg¢jdotychczasowe zadania Izby
Przyj¢ 1 zapewnia profesjonadnopielke osobom poszkodowanym gdzy innymi w
wypadkach autostradowych, nagtych zachorowaniaathy@ach oraz urazach.

Uzupetnieniem dzialaldsi SOR w Puszczykowie jesgdowisko dla helikopterow
ratunkowych, ktére powstato aki staraniom powiatu. Oficjalny wpis do Ewidencji
Ladowisk w Polsce nagpit 24 stycznia 2011. Jednakdbwisko byto przygotowane do
przyjmowania smigtowcow wczeéniej (w ciagu 2010 rokusmigtowce hdowaly w
Puszczykowie 30 razy).adowisko to wyposzone jest w urgdzenia podnosze poziom
bezpieczéstwa, mg¢dzy innymi w system naprowadzania, uiiwiajacy ladowanie w
warunkach nocnych oraz podgrzewantyte, dapca mazliwos¢ uzytkowania hdowiska
takze podczas zimy.

W 2011 r. w celu podniesienia bezpigtteva tymczasowychtlowisk smigtowcow
Lotniczego Pogotowia Ratunkowego i sprawnego podejamia poszkodowanych przez
smigtowiec, Powiat Pozrfski doposayt jednostki OSP w zestawywietlenia hdowisk
tymczasowych. 16 takich zestawow zostato przekadaa jednostek OSP w gminach
powiatu poznaskiego.

4. Zrédia i naktady finansowe

Budowa i wyposzenie SOR-u finansowane Zeodkéw wilasnych Powiatu oraz ze
srodkow UE w ramach PO Infrastruktura Srodowisko. Poziom dofinansowania z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego wyniés% tj. 5558 241,36 zt.
Catkowity koszt realizacji projektu wyniost 7 268324 zi.
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Na kdowisko dlasmigtowcéw wydanosrodki z budetu Powiatu Pozmikiego.
Projekt otrzymat dofinansowanie UE z PO Infrastauéti Srodowisko w wysokéci 85%
kosztow kwalifikowanych. Catkowity koszt realizapjiojektu: 660 657,21 zt.

taczna warté¢ zestawdw éwietleniowych dla 4ddowisk tymczasowych Lotniczego
Pogotowia Ratunkowego wyniosta 55 tys. zt i zossfilaansowana z&odkdéw Powiatu.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W celu zapewnienia bezpiedzstwa mieszkécom Wielkopolski poprzez niesienie
pomocy doranej, dziatanie przyczynia gido osagniecia poprawy dosfpu do SOR —
przyjecie pacjentéw przetransportowanych drogowietrzra., redukcji negatywnych
skutkow wypadkéw i urazéw poprzez usprawnienie dpamtu (krotsza droga, zasada
jednych par noszy) i poprawy standardu niesienienggy w sytuacjach nagtych —
zachowanie zasady ,ztotej godzinyOgis Projektu....).

W roku 2011 s$miglowiec Lotniczego Pogotowia Ratunkowegoaddwat
w Puszczykowie 121 razy. SOR wraz gddwiskiem zapewnienia bezpieéstwo
mieszkacom Wielkopolski poprzez niesienie pomocy dmoej, a w konsekwenciji
obnizenie poziomusmiertelngci oraz skutkébw powikia powstagcych w wyniku
wypadkéw i innych stanow nagtego zaggaia zdrowia.

Podniesiono bezpieczstwo hdowisk tymczasowych dla helikopteréw w 16 gminach
powiatu poznaskiego.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢

Dziatanie trafne - zapewnia szybki transport orgdeke osOb poszkodowanych w
wypadkach i oséb w innych stanach nagtego zagma zycia. W konsekwencji
przyczynia s} to do zmniejszenigémiertelndgci w tej grupie pacjentow.

» Efektywnas¢
Dziatanie jest efektywne — dotyczy ratowamyaia

» Skutecznaé
Dziatanie jest skuteczne — poprawa bezpigstxeo mieszkacow

» Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne — dotyczy ratowanigcia

*  Trwalos¢
Dziatanie jest trwate

7. Koncowa ocena dziatania
Ogodlna ocena dziatania 5.

8. Rekomendacje
Dzialanie wane.

10. Zrodia informacii

e NZzZOZ ,Szpital w Puszczykowie im. prof. Stefana Tsautybrowskiego” sp. z 0.0.
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
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Dziatanie 8.5.1.

Modernizacja kompleksu budynku szpitala w Puszczykaie
Dziatanie 8.5.2.

Doposaenie w sprzt i aparatur ¢ medyczm szpitala w Puszczykowie

1. Celi zakres dziatania

Dziatania zaktadajwsparcie dla modernizacji budynku szpitala w Prgkoewie oraz
zakupow sprgu i aparatury medycznej dla szpitala. Jednym orpietow byto
przeprowadzenie restrukturyzacji szpitala w Puszozye.

2. Realizatorzy dziatania

e NZOZ ,Szpital w Puszczykowian. prof. Stefana Tytusadbrowskiego” Sp. z 0.0
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej

* Wydziat Inwestycji i Remontéw

* Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektow

3. Realizacja dziatania

W 2006 r. zakaczono likwidacg Wielospecjalistycznego Szpitala Puszczykowo
SPZ0OZ. Od 2004 rswiadczenia zdrowotne w miejsce likwidowanego siaitarzept
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,Szpital w $aczykowie im. prof. Stefana
Tytusa Dibrowskiego” sp. z 0.0., ktdrego jedynym wdiielem jest Powiat Poznhski.

Ze srodkow z budetu Powiatu dofinansowano ¢dizy innymi budow i wyposaenie
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, modernizégjowiska dlasmigtowcow Lotniczego
Pogotowia Ratunkowego, moderniza€)ddziatu Chirurgii i Neurochirurgii oraz Zaktadu
Diagnostyki Obrazowe;j.

Ponadto z&érodkow Powiatu dofinansowano zakup gpuzmedycznego dla szpitala,
w tym m.in. tomografu komputerowego, aparatu RT@aratu USG, aparatu do
znieczulenia ogdlnego, sterylizatora parowego, rted@pu 2z dodatkowym
wyposaeniem, wiey artroskopowej, stotu operacyjnego urologicznedo i

W 2011 r. uruchomiono Oddziat Leczenia Alkoholowytdspotow Abstynencyjnych
oraz Pracowni Angiologii.

Na lata 2012 i 2013 zaplanowane jest przeprowadzenodernizacji Oddziatu
Paliatywnego, Biura Przg§ Planowych, Oddziatu Dziennego oraz apteki szpgjaln

Do koaca roku 2012 zaplanowane jest na podstawie umowdofmansowanie z
Narodowym Funduszem Ochror§rodowiska i Gospodarki Wodnej przeprowadzenie
termomodernizacji budynku Szpitala.

4. Zrédta i naktady finansowe

Inwestycje, zakupy spetu | urzadzen medycznych byty igfinansowane zérodkow
wilasnych budetu Powiatu, zesrodkow pozyskanych w ramach dotacji celowych z
budzetu pastwa, gmin oraz Ukdlu Marszatkowskiego, z&odkow wiasnych szpitala, z
funduszy PFRON i NFRIGW oraz srodkéw operacyjnych UE. Niepubliczny Zakfad
Opieki Zdrowotnej ,Szpital w Puszczykowie im. pr&tefana Tytusa dbrowskiego” Sp.

z 0.0. pozyskadrodki finansowe w ramach WRPO z EFRR na realizpopjektu ,Zakup
sprztu medycznego dla NZOZ Szpital w Puszczykowie cefmdniesienia standardu
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swiadczonych ustug medycznychCatkowita warté¢ projektu wyniosta 2 939 463,92 zt
Z czego25% inwestycji sfinansowano z&odkow wiasnych Szpitala co stanowito
rownowarté¢ 734 865,98 zi.

Catkowita warté¢ inwestycji dotyczcej termomodernizacji budynku szpitala
szacowana jest na poziomie 8 711 500 zi. z czegid émdkdw sfinansowanaehzie z
dotacji i pazyczki z NFGBIGW, a pozostatérodki pochodz beda z budketu Powiatu.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Przeksztalcenia i restrukturyzacja szpitala bylni&czne, gdy Samodzielnemu
Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej Szpital wsBczykowiegrozito zamkngcie z
powodu zadtzenia. Obecnie jako spotka Szpital w Puszczykowmwija sk, realizuje
przyjety wieloletni program inwestycyjny, wykorzys#gj mazliwosé leczenia pacjentow
w ramach kontraktu zawartego z NFZ oraz wykqaugabiegi i badania petnoptatne.
Poprawita s} jakas¢ swiadczé | szeroko rozumiane bezpieéséwvo chorych, dotyczy to
réwniez modernizacji, rozbudowy i wypogenia medycznego oddziatow szpitala

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

» Trafnosé

dziatania wpisyj sic w mazliwosci ich finansowania z programu operacyjnego
Infrastruktura iSrodowisko, Priorytet X1l Bezpiecastwo Zdrowotne i poprawa
efektywndci systemu ochrony zdrowia.

e Efektywnosé
dziatanie jest efektywne — dotyczy ratowasyaia

* Skutecznd¢
dziatanie jest skuteczne — poprawa bezpigstreo mieszkacow

* Uzytecznaié¢
dziatanie ayteczne — dotyczy ustug dla miesakaw aglomeracji poznskiej.

e Trwatos¢

dziatanie jest trwate, zapewnia wyagkkas¢ ustug medyczny na wiele lat

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobry)

8. Rekomendacje

Dziatanie wane. Dziatania powizane z celem operacyjnym 8.4 strategii rozwoju
powiatu.

9. Zrbdta informacji

» Strona internetowa www.szpitalwpuszczykowie.com.pl
* Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej
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Cel strategiczny Il
Wzrost integracji spotecznej, poprawa zdrowotnéci i bezpieczéstwa
publicznego mieszkacéw

Cel szczegotowy: 9. Podwhgzenie stanu i poczucia bezpiecastwa w powiecie

Cel operacyjny 9.1. Poprawa funkcjonowania i warunkw pracy policji

9.1.1. Wyposzenie wydziatow i stanowisk pracy Komendy MiejskiePoznaniu, w spez
techniki policyjnej w ramach natiwosci finansowych

9.1.2. Wspieranie dziatana rzecz budowy nowego Komisariatu Policji w Czamaku,
niezkednych remontéw pozostatych komisariatéw

9.1.3. Systematyczne wspieranie wypessa komisariatow policji w niezoiny sprzt i
wyposaenie

Dziatanie 9.1.4.
Podejmowanie dziatana rzecz zwikszenia liczby etatéw policyjnych na terenie powiat
Cel operacyjny 9.2. Rozw¢j systemu prewencji — zapgeganie przes¢gpczaci

Dziatanie 9.2.1. Realizacja programéw prewencyjnyctzkotach (zwtaszcza w ramach
przeciwdziatania uzakmieniom), prewencji kryminalnej (ograniczeniesdokradziery i
wlamai — szczegolnie przegicza¢ samochodowa), rozpowszechnienia zasad prewencji
budowlano-infrastrukturalnej

Dziatanie 9.2.2. Bzenie do rozwoju systemu monitoringu wizyjnego nartéee powiatu

Cel operacyjny 9.3. Poprawa funkcjonowania Stray Pozarnej

Dziatanie 9.3.1. Dokiczenie prac remontowych w Jednostce RatowniczomGze] w
Bolechowie

Dziatanie 9.3.2. Wspieranie dziatarganizacyjnych i finansowych na rzecz rozbudowy
budynku stranicy w Mosinie

Dziatanie 9.3.3. Wspieranie dziatkomendy Miejskiej PSP w Poznaniu w ramach planow
budowy Jednostki Ratowniczo-&aczej w rejonie Smochowice/Praaierowo

Dziatanie 9.3.4. Wspieranie dziatiomendy Miejskiej PSP w Poznaniu w zakresie
modernizacji bazy lokalowej oraz pozyskiwania nonesnego spetu ratowniczo-
gashiczego

Dziatanie 9.3.5. Wspétpraca z Zadem Powiatowym Ochotniczych StyaPazarnych
Rzeczpospolitej Polskiej

Dziatanie 9.3.6. Dofinansowanie jednostek OchoytbzStray Pazarnych w ramach
posiadanych mdiwosci finansowych.
Cel operacyjny 9.4.Rozw0j systemu zagdzania kryzysowego

Dziatanie 9.4.1. Utrzymanieagtosci przeptywu informacji Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego Starosty Pozskiego z zakresu bezpieéastwa publicznego i
powszechnego

Dziatanie 9.4.2. Dopoganie magazynu przeciwpowodziowego w odpowiednigprz
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Dziatanie 9.1.1.

Wyposazenie wydziatbw i stanowisk pracy Komendy Miejskiej
w Poznaniu, w sprat techniki policyjnej w ramach mozliwosci
finansowych

Dziatanie 9.1.2.
Wspieranie dziatai na rzecz budowy nowego Komisariatu Policji
w Czerwonaku, niezlgdnych remontow pozostatych komisariatéw

Dziatanie 9.1.3.
Systematyczne  wspieranie  wypogania komisariatdw  policji
w niezbedny sprzet i wyposazenie

1. Celi zakres dziatania

Celem dziata jest zwtkszenie skuteczioi pracy funkcjonariuszy Komendy Miejskiej
Policji w Poznaniu. Podstaw tych dziata jest zagwarantowanie odpowiednich
warunkéw pracy policjantbw, w tym: stworzenie spnago systemu a€zndci,
wyposaenie komisariatbw w nowoczesny sgrzinformacyjny oraz finansowanie
wydawnictw informacyjnych dotygzych zagraen oraz sposobOw ich zapobiegania
i pracy Policiji.

2. Realizatorzy dziatania
» Woydziat Bezpieczistwa, Zargadzania Kryzysowego Spraw Obywatelskich

Partnerzy:
o Komenda Miejska Policji w Poznaniu

3. Realizacja dziatania

Dziatania z zakresu wypagnia komisariatow policji na terenie powiatu azeaklla
Komendy Miejskie] Powiatu majcharakter cigly i sa realizowane w kalym roku
obowizywania strategii.

W roku 2006rodki finansowe zostaty przeznaczone na:

» zakup spretu komputerowego, specjalistycznego gpizacznaci, techniki biurowej,
sprztu kwaterunkowego dla komisariatow policji z terdPmwiatu Pozneskiego;

» zakup samochodu;

* nagrody finansowe w konkursie ,Dzielnicowy Roku”.

W roku 2007 podgto dziatania polegage na:

» zakupie 2 samochoddpolicyjnych — Peugeot 307,

o zakupie sprgu facznagci — 6 radiotelefondéw, wypogania biurowego i
kwaterunkowego, uszlzea biurowych, dwoch psow stbowych;

» zakupie materiatébw do przeprowadzenia remontu psroiEg stuzbowych Komendy
Miejskiej, w tym sitowni;

* przygotowaniu nagrod finansowych dla finalistow Karsu ,Dzielnicowy Roku
Powiatu Pozniskiego”.

W roku 2008 srodki finansowe zostaty przeznaczone na:

176



dofinansowanie zakupu 4 radiowozOw nieoznakowanymem doposenia
komisariatéw Policji powiatu poznakiego (sfinansowanie 50% kosztow);

zakup wyposzenia w postaci spetu techniki policyjnej dla potrzeb Sekcji Ruchu
Drogowego;

zakup wyposzenia kwaterunkowego oraz sptu AGD celem doposania
pomieszcze stuwzbowych Ogniwa Przewodnikow Psow Showych;

zakup wyposzenia kwaterunkowego oraz gdzen biurowych celem dopogania
komisariatéw Policji powiatu pozhakiego;

nagrody dla policjantow, ktérzy agjreli najlepsze wyniki w stibie patrolowej;
pokrycie kosztow remontu pomieszazgduzbowych Policji

nagrody finansowe dla finalistbw Konkursu ,Dzielowey Roku Powiatu
Poznaskiego”.

W 2009 r. dziatania skierowane byty na:

zakup 10 sztuk (sfinansowanie 50% kosztéw) radi@moznieoznakowanych dla
komisariatéw Policji z terenu powiatu possaiego;

zakup gogli ochronnych, modutowej drabiny sktadaregstawu wywzeniowego,

noktowizora, kamizelek typu FBI; laptopdéw z opragmwvaniem, wagi cyfrowej,
sprztu komputerowego; psow sowych; srodkéw piekgnacyjnych i wyposgnia

dla koni policyjnych; kajdanek; smt RTV i AGD,

nagrody finansowe dla finalistow Konkursu ,Dzielowey Roku Powiatu
Poznaskiego”

W 2010 r.srodki finansowe przeznaczono na:

zakup wyposzenia dla nowej siedziby Komendy Miejskiej Policji Roznaniu przy
ul. Szylinga 2 (sprgu techniki policyjnej; sprg komputerowo—biurowy; 1 samochdd
nieoznakowany z wypoganiem specjalnym; wyposenie pokoi socjalnych i
tazienek; dodatkowe dopasie biur i obiektu);

wykonanie dokumentacji budowlano-technicznej nosiedziby komisariatu Policji
w Czerwonaku;

nagrody finansowe dla finalistow Konkursu ,Dzielovey Roku Powiatu
Poznaskiego”.

W 2011 r. sfinansowano:

zakup srodkow techniki policyjnej dla komisariatu Poligj Steszewie - zwyaizcy
konkursu ,Najlepszy Komisariat Roku Powiatu Pamiaego” (kwota 30.000 z});
zakup catéci wyposaenia komisariatu Policji w Czerwonaku (610.000,00)

zakup 1 radiowozu oznakowanego dla KP Czerwonak

biezace utrzymanie Komendy Miejskiej Policji w Poznaniu;

nagrody finansowe dla finalistbw konkursu ,Dzielmicy Roku Powiatu
Poznaskiego”.

Wsrdd wydatkow finansowych, na rzecz Policji dotyciiezznalazty gi m.in. remont
Komisariatow w Kostrzynie, Suchym Lesie, Tarnowiedg§ornym, Korniku, Mosinie,
Pobiedziskach i Swagdzu (tab.1).
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Tab.1. Wykaz prac remontowych komisariatow

poligiviatu poznaskiego

Rok Komisariat Policji Rodzaj prac
KP Pobiedziska wymiana kottowni
2006 _ _ B
KP Murowana Gélina wymiana instalacji 'centralneg
ogrzewania
2007 KMP Pozna remont pomlt_a_szci}eod(_jz_la}ow
prewencji w siedzibie
2008 KP Mosina montainstalacji gazowej
KP Kornik remont dachu
2009 KP Pobiedziska prace remontowe wewmne
adaptacje pomieszaze
KP Swarzdz technicznych na szatnie dlg
policjantow
KP Swarzdz monta szlabanu
2010
KP Koérnik termomodernizacja
2011 KP Czerwonak budowa Komisariatu Policji

Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

4. Zrédia i naktady finansowe

Lacznie w latach 2006-2011 na realizagjszystkich 3 dziaka przeznaczono 3min 252
tys. zt.. (tab.2). W 2012 r. przekazano dla KMP .880,00 zt (w trakcie wydatkowania).
Kwoty na prace remontowe i budowlane finansowanly kg srodkow wiasnych oraz
srodkéw Powiatowego Funduszu Ochrom§rodowiska. Cgzs¢ zakupow i prac
remontowych byfa dofinansowywana w ramagbzeniasrodkow budetowych policiji,
powiatu i gmin (np. przy remontach i budowie KP @wnak), czé¢ zakupow w catéci

zesrodkéw Powiatu.

Tab. 2. Wielkaé¢ wydatkow powiatowych na wypaosenie komisariatow policji

Lata
Wskazniki 2006 | 2007 | 2008| 2009 2010 2014
Wielkos¢ wydatkow w tys. zt 187 210 285 420 1150 100¢

Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W efekcie realizacji w.w. dziaka zakupiono 18 samochodow dla potrzeb 14
komisariatéw policji. Przeprowadzono remont budynkMP w Poznaniu oraz
wyposaono w sprzt oddziaty specjalistyczne KMP. Uruchomiono nowymnksariat
policji w Czerwonaku oraz dofinansowano wypgss@e komisariatow w sper

i urzadzenia. Jak pokazujdane w tab.2. wydatki na te dziatania poprayce|
wyposaenie komisariatow policji wykazywaty bardzozudynamilk; wzrostu.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Dziatania trafne, dotyczy poprawy warunkow funk@am@nia policji

« Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, poprawa warunkéw prachcpo

» Skutecznaé

Dziatanie jest skuteczne, wypasaie w sprzt policyjny zwiksza skuteczrié dziataa
policji

» Uzytecznaié

Dziatanie uyteczne

*  Trwalos¢

Dziatanie jest trwate, zwksza poziom bezpiecastwa mieszkacow

7. Koncowa ocena dziatania

Ogolna ocena dziatania 5. Ocendwdadczy o petnej realizacji zatonych celéw

8. Zrbdta informacji

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.1.4.
Podejmowanie dziata na rzecz zwg¢kszenia liczby etatéw policyjnych na
terenie powiatu

1. Celi zakres dziatania

Celem dziata jest zwtkszenie skuteczioi pracy funkcjonariuszy Komendy Miejskiej
Policji w Poznaniu poprzez popraviunkcjonowania i warunkow pracy policji. st
prowadzenie przez Wydziat Bezpiefgeva, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw
Obywatelskich UP akcji na rzecz zkszenia kadry policyjne;.

2. Realizatorzy dziatania
* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

Partnerzy:
» Komenda Miejska Policji w Poznania

3. Realizacja dziatania

Podejmowanie dziatana rzecz zwakszenia liczby etatow policyjnych na terenie powiat

miato charakter lobbingowy. R@dnio, np. pomoc finansowa przy budowie komisariat
w Czerwonaku oznacza konieczfozatrudnienia, stworzenia nowych etatéw dla
policjantow.

4. Zrodha i naktady finansowe

Realizowane bezgcednio ,beznaktadowo”

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W efekcie realizacji w.w. dziatezauway¢ maozna systematyczny wzrost etatow w
komisariatach policji w powiecie poziskim, a take w ostatnich dwdéch latach w KMP
w Poznaniu (tab.1).

Tab.1. Dynamika liczby pracownikow st policyjnych w powiecie

Liczba etatow
ROk KMP Pozna Komggz”r?%lzowm
2000 2025 289
2006 2047 340
2007 1968 355
2008 1971 358
2009 1888 357
2010 1923 366
2011 1988 381

Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

» Trafnos¢
Dziatania trafne — dotyczy wzmocnieniadbezpieczéstwa w powiecie

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, poprawa warunkéw prachcpo

» Skutecznd¢
Dziatanie jest skuteczne, wzrosta liczba etatovicgpiych stuzb

* Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne

e  Trwatos¢
Dziatanie jest trwale, zwksza poziom bezpiecstwa mieszkacow

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5. Ocenauwaadczy o realizacji gtbwnego celu, jakim byt wziros
liczby etatow w policji, ktora swoim dziataniem givelje Pozna i powiat poznaski.

8. Zrddta informacii
* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.2.1.

Realizacja programow prewencyjnych w szkotach (zwkecza w ramach
przeciwdziatania uzalenieniom), prewencji kryminalnej (ograniczenie
ilosci kradziezy i wlaman — szczegolnie przegpczasé samochodowa),
rozpowszechnienia zasad prewencji budowlano-infrasikturalnej

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest rozwoj systemu prewencji, baggapcej przestpczaci. GIownym
realizatorem tego dziatania jest Policja, ale Pbyesat w tych dziataniach partnerem
ustawowym. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o sayupie powiatowym okrda
zadania powiatu o charakterze ponadgminnym. Ustawod zaliczyt do nich m.in.
zadania z zakresu: padku publicznego i bezpiecastwa obywatel .

2. Realizatorzy dziatania

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich.
» Komenda Miejska Policji w Poznaniu,

3. Realizacja dziatania

Dziatanie jest wielokierunkowe. Obejmuje progranmgvweencyjne:

e w szkofach (przeciwdziatania uzateeniom;

» prewencji kryminalnej (szczegdlnie kradzaesamochodowe);

e prewencji budowlano-infrastrukturalnej;

W odniesieniu do programdéw prewencyjnych w szKotdewtaszcza w ramach
przeciwdziatania uzaklmieniom, Wydziat opracowatl program przeciwdziatania
uzaleznieniom skierowany do ucznidw szkot. Niestety dopry nie zdobyt szerokiego
zainteresowania ze strony kierownictwa szkot, argoimpc to brakiem przypadkéw
uzaleznien wsrdd uczniow. Dopiero w roku szkolnym 2011/2012 mgazja znajduce
si¢ na terenie Lubonia przy wspotpracy z lokalnym semgtem oraz Polig rozpoczty
prace nad wdreeniem programu ,Szkota wolna od narkotykow i przegipktory odnosi
sig do przeciwdziatania zjawiskom patologii spotecamycgt. narkomanii oraz
alkoholizmu. Towarzyszy temu program prewencyjnywadia Zagroeenie”.

Realizowano dziatania ograniczeg¢ przesipcza¢ samochodow, polegajce na
przekazywaniu informacji wigicielom pojazdéw o tematyce prewencyjnej. Pouczano
0 zasadach bezpiedmtwa w przypadku parkowania pojazdu, pozostawiamadmiotow
wartasciowych w pojedzie, sposobu pagiowania w przypadku staniagsbfiarom
przestpstwa. Dziatania przeprowadzano na parkingach ncemtrow handlowych,
W rejonie cmentarzy.

Podejmowano tale dziatania zmierzage do ograniczenia przeptza¢ zwiazanej
z kradzigami roweréw poprzez systematyczne kontrole orazcpemie ich wiécicieli
o koniecznéci odpowiedniego zabezpieczeniu mienia.

W odniesieniu do prewencji budowlano-infrastrultoej na terenie podlegtym KMP
w Poznaniu realizowany jest Ogolnopolski ProgranhOoy Zabytkow i Dziedzictwa
Narodowego. W ramach programu przeprowadzaaedasrane kontrole sposobu
zabezpieczania zabytkow, ich zbioréw oraz udzieamneskazowki w zakresie poprawy
stanu bezpiechstwa tych obiektow. W ramach wspotpracy z KomeWdojewodzk
Policji w Poznaniu w 2011r przeprowadzony zostatdiap Przeagdu zabytkowych
obiektéw sakralnych we wspotpracy z Miejskim Ingjeeem Ochrony Zabytkow.
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Powyzsze dziatania miaty na celu kompleksowy pradgibiektéw sakralnych pocaitem
ich wiaciwego zabezpieczenia przeciw wilamaniom | kradze Policjanci
Komisariatow podlegtych KMP w Poznanigisle wspotdziatali z proboszczami parafii
znajdupcych s¢ na podlegtych terenach. W okresach poprzedyah s$wicta
(Wielkanocne, WszystkichSwigtych oraz Baego Narodzenia) zwracali ¢sido
proboszczéw o vgczanie do prowadzonych dziatarewencyjno-informacyjnych poprzez
wygtaszania do wiernych komunikatow (apeli do wieim) zawierajcych treci
prewencyjne.

4. Zréda i naktady finansowe
Realizowane w ramach wiasnych tijeych wydatkéw

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W efekcie realizacji ww. dziatazauway¢ mazna spadek ogolnej liczby przegstw w
powiecie poznaskim w poréwnaniu z 2000 r. (tab.1l). Obserwuje systematyczne
zmniejszenie poziomu kradzy samochodowych. Bardzo niepokcog jest natomiast
niezwykle dynamicznie rogna przesfpcza¢ wsrod nieletnich.

Tab.1. Dynamika przegtczaci w powiecie poznaskim

Rok

Wskazniki

2000 | 2006 | 2007] 2008] 2004 201 2011
llos¢ 5015 | 3260 | 2082| 2731 2004  207% 3147
przestpstw
Przestpczéé | 445 270 253 234 494 532 733
nieletnich
Kradziee | g 575 497 465 433 432 419
samochodow

Zr6dto: Dane KMP

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Dziatania trafne — dotyczy rozwoju systemu prewekigiminalne;j

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, w odniesieniu do skadiliwacji programow prewencyjnych

» Skutecznd¢
Dziatanie jest skuteczne, przekladarsa zmniejszania poziomu przgstzcci

* Uzytecznaié¢
Dziatanie uyteczne

* Trwalos¢
Dziatanie jest trwate, zwksza poziom bezpiecastwa mieszkacow
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7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 4,5. Ocenaw@adczy o duej aktywndci zwiazanej z realizagj
programéw prewencyjnych, ale o mniejszej skuteézinoprewencji kryminalnej
prowadzonej éréd mtodziey.

8. Rekomendacje

Wyrazny wzrost poziomu przegiczaci wsrdod nieletnich oznacza konieczido
przygotowania i wprowadzenia programéw prewencyng&ierowanych do tej grupy
mitodych mieszkacdéw powiatu.

9. Zrédta informacji

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
» Komenda Miejska Policji w Poznaniu
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Dziatanie 9.2.2.
Dazenie do rozwoju systemu monitoringu wizyjnego na tenie powiatu

1. Celi zakres dziatania

Gtownym celem dziatania jest rozwoéj systemu prewenapobiegajcej przespczaci.
Gtownym realizatorem tego dziatania jest Policjee Bowiat jest w tych dziataniach
partnerem ustawowym. Ustawa z dnia 5 czerwca 16R8 o0 samorgdzie powiatowym
okresla zadania powiatu o charakterze ponadgminnym.vgstawca zaliczyt do nich
m.in. zadania z zakresu: padku publicznego i bezpiecastwa obywateli. Jednym

z bardziej skutecznych oddziatyiva charakterze prewencyjnym ma instalacja systemow
monitoringu.

2. Realizatorzy dziatania

» Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
» Komenda Miejska Policji w Poznaniu,

3. Realizacja dziatania

Ze srodkow Komisji Bezpieczestwa i Poradku Powiatu Pozneskiego w 2009 r.
dofinansowano remont i zakup wypeasaia pomieszczeKP Swarzdz dla stanowiska
nadzoru monitoringu wizyjnego miasta (100 tys. ¥).2011 r. zainstalowano system
monitoringu wizyjnego na terenie Jednostki RatowoiGaniczej Komendy Miejskiej
PSP w Bolechowie.

4. Zrédia i naktady finansowe

* Realizowane w ramaciiodkéw witasnych powiatu

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

W efekcie realizacji w.w. dziatezauway¢ maozna spadek ogolnej liczby przegstw
w powiecie poznaskim w poréwnaniu z 2000 r. (tab.1). Obserwujessistematyczne
zmniejszenie poziomu kradzye samochodowych. Bardzo niepokog jest natomiast
niezwykle dynamicznie roana przesfpczaé wsrod nieletnich.

Tab.1. Dynamika przegtczaci w powiecie poznaskim

Rok

Wskazniki

2000 | 2006 | 2007| 2008 2009 2010 2011
llosé 5015 | 3260 | 2982 2731 2998 2075 3147
przest¢pstw
Przesgpczac | ) g5 270 253 234 494 532 733
nieletnich
Kradziee | g 575 497 465 433 432 419
samochodow

Zrédto: Dane KMP
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6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢
Dziatania trafne — dotyczy rozwoju systemu prewekigiminalne;j

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne, w odniesieniu do skadiliEacji programow prewencyjnych

» Skutecznd¢
Dziatanie jest skuteczne, przekladarsa zmniejszania poziomu przgstzcci

* Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne

e  Trwatos¢

Dziatanie jest trwale, zwksza poziom bezpiecstwa mieszkacow

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5. Ocenawaadczy o duej aktywndaci zwiazanej z realizagj
programéw prewencyjnych.

8. Rekomendacje

Wyrazny wzrost poziomu przegiczaci wsrod nieletnich oznacza konieczcéo
przygotowania i wprowadzenia programoéw prewencyjnskierowanych do tej grupy
miodych mieszkacow powiatu.

9. Zrédta informacji

» Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
» Komenda Miejska Policji w Poznaniu
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Dziatanie 9.3.1.

Dokonczenie prac remontowych w Jednostce Ratowniczo-&sczej w Bolechowie
Dziatanie 9.3.2.

Wspieranie dziataa organizacyjnych i finansowych na rzecz rozbudowy tdynku
straznicy w Mosinie

Dziatanie 9.3.3.

Wspieranie dziatah Komendy Miejskiej PSP w Poznaniu w ramach planéw bdowy
Jednostki Ratowniczo-G&niczej w rejonie Smochowice/Przemierowo

Dziatanie 9.3.4.

Wspieranie dziataa Komendy Miejskiej PSP w Poznaniu w zakresie moderracji
bazy lokalowej oraz pozyskiwania nowoczesnego spgta ratowniczo-gasniczego

1. Celi zakres dziatania

Celem dziata 9.3.1-9.3.4 jest finansowe wsparcie Komendy MiejsPastwowej
Strazy Pazarnej i jednostek ratowniczo-gaczych w powiecie w zakresie budowy,
rozbudowy i modernizacji bazy lokalowej tych podiiw a take wyposaenia w sprzt
ratowniczo-géniczy. Podstawy prawne dziatania odteeUstawa z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzdzie powiatowym. Ustawodawca w ramach zaBawiatu o charakterze
ponadgminnym zaliczyt m.in zadania z zakresu: gika publicznego i bezpiecastwa
obywateli oraz ochrony przeciwpowodziowej, w tym pegaenia i utrzymania
powiatowego, magazynu przeciwpowodziowego, przechapwej i zapobiegania
innym nadzwyczajnym zagreniom zycia i zdrowia ludzi orazrodowiska. W zakresie
spraw dotyczcych sprawowania przez Starpsiwierzchnictwa w stosunku do Stya
Pazarnej i jej funkcjonowania znajduje esiwspéidziatanie w zakresie poprawy
bezpieczéstwa i bezpieczestwa publicznego, wspotdziatanie w ramach zdzania
kryzysowego i stan6w nadzwyczajnych oraz prowadzersipraw zwjzanych

z przekazaniensrodkéw finansowych i rzeczowych dla StyaPazarne).

2. Realizatorzy dziatania

» Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
» Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej Poznaniu,

3. Realizacja dziatai

* Dziatanie 9.3.1 — remont i modernizacja JRG Boleaho

Prace remontowe w JRG w Bolechowie rozptewzav 2001. Celem dziatania byto
dokmczenie tych prac. Do 2011 wykonano remont budowlamgtrza jednostki,
wymiarg wszystkich instalacji, okien, termomodernizacyymiarg bram garaowych,
remont dachu, piwnic, wykonano nowy dojazd i plaanewrowy przed jednostk
Powstaly pomieszczenia dla podstacji pogotowia nledwego. Zorganizowano
Powiatowy Grodek Szkolenia OSP (z bazmoclegoww). Zlokalizowano powiatowy
magazyn przeciwpowodziowy. W roku 2012 powiat pezt 200.000,00 zt na
rekultywacg terendw zielonych i organizacpozarniczego torutwiczen oraz monta
windy towarowej.

a. Dziatanie 9.3.2. - budowa JRG Mosina

Od 2006 r. wspierano dziadtana rzecz budowy nowego obiektu dla JRG Mosina,
w latach 2005-2007 przeciwstawian@ planom jej likwidacji. W efekcie tych dziata
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w 2010 r. zakupiono pierwsze wypasaie, przebudowywanej str@icy Jednostki
Ratowniczo-Géniczej w Mosinie

b. Dziatanie 9.3.3 — wspieranie planéw budowy JRG Srmoadice/Przemierowo

Budowa nowej JRG w rejonie Smochowice/Rmgrowo wpisana zostata do
Strategii Rozwoju Ratownictwa KM PSP na lata 2012020. Projekt ten mi liczy¢ na
dofinansowanie w przypadku rozpgci jego realizacji.

e Dziatanie 9.3.4. - wspieranie dziat omendy Miejskiej PSP w Poznaniu w zakresie
modernizacji bazy lokalowej oraz pozyskiwania nonesnego spetu ratowniczo-
gasniczego.

W 2008 r. zakupiono sptizi wyposaenie specjalistyczne dla Jednostki.Ratowniczo-
Gasniczej nr 8 w Bolechowie. W 2009 r. sfinansowanzgp pierwsze wyposenie dla
Osrodka Szkolenia Ochotniczych StyaPazarnych Powiatu Pozihakiego oraz Jednostki
Ratowniczo-Ggéniczej nr 8 w Bolechowie. Utworzono i wdmno cyfrowy system
dyspozytorski jednostek Rstwowej Stray Pazarnej i Ochotnicze] Sttg Pazarnej z
terenu powiatu pozmakiego. Zakupionosrodki ochrony osobistej sttakow. W 2010 r.
srodki finansowe zostaly przeznaczono na pierwsz@osgenie, przebudowywanej
straznicy Jednostki Ratowniczo-&aiczej w Mosinie oraz budawmasztu antenowego
na dachu budynku Miejskiego Stanowiska Kierowania Jadnostce Ratowniczo-
Ganiczej nr 7 w Poznaniu. W 2011 roku zakupiono adeenia hydrauliczne dla
Jednostki Ratowniczo-Gaiczej w Mosinie oraz spgz ratowniczy i wyposzenia
osobistego steakow.

4. Zréda i naktady finansowe

Naktady na wsparcie KMPSP pochodzity gedkéw Powiatu, Powiatowego Funduszu
Ochrony Srodowiska oraz dotacje ze strony gminy Czerwonakurowana Gélina.
Lacznie w latach 2006-2011 na wsparcie KMPSP wydagkmal 725.000 zt (tab.1).

Tab. 1. Wielkd¢ wydatkow powiatowych wspierggych KM PSP
Lata

2006 2007 2008 2009 201¢ 2011

Wskazniki

Wielkos¢ wydatkow w tys. zt 165 170 230 390 420 350

Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
W 2012 r. przekazano KM PSP 450.000 zt

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Najwazniejszym efektem realizacji dziatalotyczicych wspotpracy pomidzy Powiatem
Poznaskim a Komend Miejska PSP w Poznaniu byto otwarcie w 2008 rrddka
Szkolenia OSP Powiatu Pozskiego zlokalizowanego w budynku Jednostki
Ratowniczo-Ggniczej nr 8 w Bolechowie. Ponadto wypésao w sprzt nowy budynek
JRG w Mosinie, JRG w Poznaniu oraz JRG w Bolechowie

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

¢ Trafnos§é
Dziatania trafne
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o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne

» Skutecznd¢
Dziatanie jest skuteczne

* Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne

e Trwatos¢
Dziatanie jest trwale, zwksza poziom bezpiecstwa mieszkacow
7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5. Ocenawaadczy o duej aktywndaci zwiazanej z realizagj
wspotpracy z KMPSP a w konsekwencji ngéa poprawa poziomu wyposznia JRG

w sprzt i urzadzenia ratowniczo-gaicze oraz utrzymano funkcjonowanie jednostek, co
do ktérych planowano likwidagj

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, stanowi podstaywsprawnego funkcjonowania sturatunkowo-
gashiczych w powiecie.

9. Zrbdta informacji

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
 Komenda Miejska Restwowe]j Stray Pazarnej.
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Dziatanie 9.3.5.
Wspolpraca z Zarzadem Powiatowym Ochotniczych Stray Pazarnych
Rzeczpospolitej Polskiej

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest wspotpraca z Ochotniczymi Zaima Paarnymi (OSP), stiaca
poprawie funkcjonowania systemu ratowniczéfgezego w powiecie. Ustawa z dnia 5
czerwca 1998 r. o samadzie powiatowym okrdajac zadania Powiatu o charakterze
ponadgminnym wskazuje m.in. na bezpiéste@o obywateli oraz zapobieganie
zagraeniomzycia i zdrowia ludzi orazrodowiska. W tym zakresie Starosta sprawuj
zwierzchnictwo w stosunku do StyaPazarnej i jej funkcjonowania podejmuje m.in.
wspotprae z Ochotniczymi Straami Paarnymi. OSP, ktére stanoaviwsparcie dla
dziatan ratunkowo-géniczych Pastwowej Stray Pazarnej. W ramach wspotpracy
z Zaradem Powiatowym Ochotniczych Siya Pazarnych Powiat Pozmaki wspiera
inicjatywy mapce na celu zvgkszenie aktywngci i sprawndci fizycznej druhéw OSP,
integracg druhow oraz promogjwiedzy z zakresu bezpieg@dwa przeciwpgarowego

i dziatalngci OSP. Wspotpraca z OSP stanowi zatem bardzamyvalement wspierania
systemu bezpiecastwa w powiecie.

2. Realizatorzy dziatania

e Woydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
e« Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej Poznaniu
o Zarzad Powiatowy Ochotniczych St Pazarnych

3. Realizacja dziatania

W ramach wspoOtpracy Starostwa z Zalem Powiatowym Ochotniczych Siga
Pazarnych odbywa s8i coroczna organizacja konkursu ,Sa Roku Powiatu
Poznaskiego” oraz fundowanie nagrod piemych dla 3 zwygizcow. Ponadto
organizowane g zawody sportowo-p@rnicze i imprezy okoliczriciowe w powiecie,
w tym m.in.:

- Plywackie Mistrzostwa Strakdéw OSP i PSP;

- Powiatowy Turniej w Tenisie Stotowym OSP i PSP

- Rajd Miodzieowych Druyn Pazarniczych Powiatu Poznakiego;

- Turniej Wiedzy Pzarniczej;

- Eliminacje Powiatowe Ogodlnopolskiego KonkuRlastycznego;

- Powiatowe Zawody Strzeleckie Siaow OSP i PSP;

- Powiatowe Zawody w Ratownictwie Medycznym,;

- Powiatowe Zawody Sportowo-Rarnicze OSP

- Powiatowe Obchody Dnia Staka.

4. Zrédia i naktady finansowe

Naktady na wsparcie OSP pochodzity Zeodkéw Powiatu. &cznie na nagrody
w konkursie (2006 — 2012) wydano 70.000 zi. Na esgpiie inicjatyw zawodow
sportowo-paarniczych i imprez okoliczrimiowych o zasigu powiatowym w latach 2006
— 2012 przekazano okoto 150.000 zt.
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5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Dzieki dziataniom PSP i OSP oraz ich wspétpracy ze kstmami powiatowymi
i gminnymi Zaradzania Kryzysowego udatogsiv Powiecie znacznie ogranicgzgkutki
powstatych zagrgen.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢
Dziatania trafne — dotyczy wzmacniania systemu leezastwa powiatu

o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne - zglisza poczucie bezpieamtwa mieszkacow

» Skutecznaé
Dziatanie jest skuteczne — podnosi sprasgrdruhow OSP i umiginosci ratownicze

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne - wspiera przedsizigcia zwhzane z aktywngia sportovy i
szkoleniova druhdw,

e  Trwatos¢

Dziatanie jest trwale, zwksza poziom bezpiec#stwa mieszkacow

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania - 5 (bardzo dobry). Ocenawiadczy o duej aktywndci
zwiazanej z realizagjwspotpracy z ZP OSP, w ramach ktorej sprawdzastasjgrawnéc
stweb pazarniczych oraz promowana jest wiedza z zakresu ibezgstwa
przeciwpaarowego i dziatalngci OSP.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, stanowi podstaywsprawnego funkcjonowania st ratunkowo-
gashiczych w powiecie wobec zag@h.

9. Zrbdta informacji

* Wydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.3.6.
Dofinansowanie jednostek Ochotniczych Stray Pazarnych w ramach
posiadanych maliwosci finansowych

1. Celi zakres dziatania

Gtownym podmiotem w dziataniach ratowniczasigiazych jest strapozarna. Zasady
funkcjonowania i organizacji Ratwowej Stray Pazarnej reguluje ustawa z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Ratwowej Stray Pazarnej, w myl ktorej powotuje si Paistwowa
Straz Pazarm jako zawodow, umundurowas i wyposaona W specjalistyczny spet
formacg, przeznaczon do walki z paarami, kkskami zywiotowymi i innymi
miejscowymi zagrgeniami. Pastwowa Stra Pazarna stanowi gtéwny podmiot
Krajowego Systemu Ratowniczo-§éczego, ktérego organizacj koordynacy dziatar
na obszarze aglomeracji posskiej (Poznania i powiatu pozigkiego) zajmuje 8i
Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej z siedzilp przy ul. Wolnica 1 w
Poznaniu. Zabezpieczenie operacyjne PSP stanosdr&3tek Ratowniczo — @aczych
(JRG). Ponadto funkcjonajjednostki nie bdace w strukturach PSP, ale askone do
KSRG. § istotnym wsparciem w zabezpieczeniu i w zwalczaskutkdw zagroen
typowych, jak i tych o specjalnym charakterze. e PSP wspierajna terenie
Poznania i powiatu pozngkiego jednostki Ochotniczych StgaPazarnych.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samuxiez powiatowym okrdajac zadania
Powiatu o charakterze ponadgminnym wskazuje marberpieczgstwo obywateli oraz
zapobieganie zagteniom zycia i zdrowia ludzi orazsrodowiska. W tym zakresie
Starosta sprawag zwierzchnictwo w stosunku do StyaPazarnej i jej funkcjonowania
podejmujem.in. wspOtprag z Ochotniczymi Strzami Paarnymi. W ramach wspierania
OSP Starosta dofinansowuje wypzes@ie w sprzt | urzadzenia specjalistyczne tych
jednostek.

2. Realizatorzy dziatania

* Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
 Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej Poznaniu
o Zarzad Powiatowy Ochotniczych St Pazarnych

3. Realizacja dziatania

Powiat Poznaski realizuje program dopasia jednostek Ochotniczych Stya
Pazarnych whczonych do Krajowego Systemu Ratowniczoi@ezego, w spra

ratowniczy. W ramach programu zakupywane byly mtmv. ,sanie lodowe”, spet

pozarniczy i ratowniczy, spkt tacznaci, wyposaenie ochronne, natdzia

mechaniczne, lampy do bezpiecznegdolvaniasmigtowcow ratowniczych LPR oraz
pompy szlamowe (tab.1).

Tab.l. Realizacja dofinansowgednostek OSP w latach 2006-2011

Rok Jednostka OSP Rodzaj dofinansowania
Zakup sprztu do
2006 OSP Koérnik calorocznego ratownictwa
OSP Tarnowo Podgorne wodnego (tzw. sanie lodowe)
— 2 SzZt.
2007 OSP Czerwonak Zakup 3 sztuk kalowych
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OSP Murowana Gtina
OSP Pobiedziska
OSP Kostrzyn Zakup bramy gaoave]
Zakupsrodkow technicznych
I wyposaenia (m.insrodki
ochrony osobistej, pity,
narzdzia hydrauliczne)
2009 - -
Zakup 17 zestawow
specjalistycznegoswietlenia

OSP whczone do Krajowego
2008 Systemu Ratowniczo-
Gasniczego

OSP w gminach

2010 Powiatowy Grodek ladowisk tymczasowych
Szkolenia OSP adowisk tym 'y
smigtowcow LPR;
2011 OSP w KSRG Zakup 19 zestawow pomp

szlamowych
Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

4. Zrédia i naktady finansowe
Naktady finansowe pochodzesrodkéw wiasnych Powiatu.

Tab. 1. Wielké¢ wydatkéw powiatowych wspierggych OSP (organizacja imprez
i zakupy sprztu)

Lata
2006 2007 2008 2009 201( 2011

Wskaniki

Wielkos¢ wydatkow w tys. zt 30 40 97 30 88 120

Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

W 2012 r. zaplanowano kwpt30.000 zt, w tym 100.000 zt na defibrylatory praae
(AED). Lacznie na sprg dla OSP i wsparcie ZPOSP w latach 2006 — 201&zmaczono
391.000 zt.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Na terenie powiatu pozfskiego dziata 68 Ochotniczych StyaPazarnych, z ktorych
20 whczonych jest do Krajowego Systemu Ratowniczéraego. W jednostkach OSP
dziata 2236 druhow, w tym 181 kobiety. Do Miod@eych Druzyn Paarniczych
nalery za 123 dziewcat i 442 chtopcow. W roku 2011 jednostki OSP intemiogvaty -
5276 razy, w tym:

- pozary — 1609 zdarze
- miejscowe zagreenia — 2803 zdarze
- fatszywe alarmy i inne wyjazdy — 266.

Warto podkréli¢, iz OSP Luba interweniowato w roku 2011 — 482 razy, co stawia t
Jednostk nie tylko na pierwszym miejscu w powiecie, ale nisz w kraju!
6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢
Dziatania trafne — dotyczy wzmacniania systemu leezastwa powiatu
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o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne - zgsza poczucie bezpieamdwa mieszkacow

e Skutecznagé
Dziatanie jest skuteczne — podnosi poziom wypese sprztowego jednostek OSP

* Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne - wspiera caty Krajowy System Ratownicz@érBazy na terenie
powiatu

*  Trwalos¢

Dziatanie jest trwate, zwksza poziom bezpiecastwa mieszkacow.

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5. Ocendwdadczy o duej aktywndci zwiazanej z realizagj
wspotpracy z OSP, w ramach ktérej ochotniczelsfuypazarnicze g skutecznymi
podmiotami wspomagagymi PSP.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, zwiksza skuteczrig interwencji stib ratowniczo-ganiczych
wobec zagrgen.

9. Zrédta informacji

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.4.1.

Utrzymanie ciagtosci przeptywu informacji Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego Starosty Pozneskiego z zakresu
bezpieczdéstwa publicznego i powszechnego

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest stworzenie i utrzymanie swyste komunikacji mgdzy
poszczeglOlnymi ogniwami sytemu interwencji kryzyspwNa szczeblu powiatu
organem wiéciwym w sprawach zasglzania kryzysowego jest Starosta, ktory wykonuje
zadnia okrélone w art. 17 ust 2. ustawy o0 zadzaniu kryzysowym z dnia 26 kwietnia
2007 r. przy pomocy komorki organizacyjnej Stama@stPowiatowego jakim jest
Wydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich. Wydziat
za& zapewnia obstugutworzonego na mocy ustawy Powiatowego Centrunzadaania
Kryzysowego. Sprawne funkcjonowanie PCZK gwarantigeinformacje przekazywane
Stargcie oraz Powiatowemu Zespotowi Zadzania Kryzysowego dala wiarygodne
i aktualne. PCZK sty komunikaciji tych dwoéch ciat z instytucjami wsppupcymi, w
tym m.in. Policj, Paistwowa Straza Pazarma, Gminnymi i Wojewddzkimi Centrami
Zarzadzania Kryzysowego, Inspelschbanitara i Weterynaryja i innymi.

2. Realizatorzy dziatania
* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

3. Realizacja dziatania

Powiatowe Centrum Zagdzania Kryzysowego Starosty Poaskiego funkcjonuje na
podstawie Zargzenia Starosty Pozfiskiegonr 71/2010 z dnia 27 sierpnia 2010 roku.
Zarzadzenie okréla sktad osobowy oraz regulamin dziatania Centrido. zada PCZK,
nalezy: 1) petnienie calodobowego #dyu w celu zapewnienia przeptywu informacji na
potrzeby zargdzania kryzysowego; 2)wspoéidziatanie z centramarzglzania
kryzysowego organow administracji publicznej; 3)imér nad funkcjonowaniem systemu
wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnegzegania ludngci; 4) wspétpraca
z podmiotami realizagcymi monitoring srodowiska; 5) wspotdziatanie z podmiotami
prowadacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitar®g,dokumentowanie
dziataa podejmowanych przez centrum; 7) realizacja #astatego dyuru w ramach
gotowdci obronnej pastwa.

Powiatowe Centrum Zagdzania Kryzysowego powiatu poziskiego od dnia 22
sierpnia 2007r., prowadzi dyr catlodobowy pod nr telefonu (61)84-10-760, elmai
pczk@powiat.poznan.pl oraz nr faxu: (61)84-10-6%osiada petne wyposenie
sprztowe. Trwa organizacja systenycindgci radiowe).

4. Zréda i naktady finansowe

« Srodki wlasne Powiatu — dziatalfibbiezaca

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Wigkszas¢ problemow z ktorymi borykaj sic stuzby ratownicze w powiecie
zwigzanych jest =z konieczhoa integrowania wszelkich stb 1 instytucji
odpowiedzialnych za szeroko rozumiane ratownictwaezpieczastwo. W lutym 2012
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roku jako pierwsze w Polsce uruchomione zostato oznBniu Wojewoddzkie Centrum
Powiadamiania Ratunkowego, ktére obstuguje eur&pajsmer alarmowy 112. Budowa
zintegrowanego centrum powiadamiania ratunkowe@oj@st procesem zakczonym,
ale stanowi realizagj najczsciej postulowanych rozwkar organizacyjnych,
warunkupcych skuteczn&® dziatania stab ratowniczych i bezpiecastwa publicznego
w aglomeraciji. Na szczeblu powiatowym koordyratgcyzji i wspoétdziatania tych stb

i podmiotow przejmuje PCZK. Z uwagi na charaktegroaen w powiecie najcgstszy
kontakt PCZK utrzymuje z Instytutem Meteorologieospodarki Wodnej — (okoto 70% ).
Funkcjonowanie catodobowego telefonu alarmowegot jssczegdlnie wame po
godzinach pracy ueddw gminnych. PCZK w ramach telefonu alarmowegookao 100
zgtoszé mieskcznie.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Dziatania trafne — dotyczy rozwoju systemu bezpéstwa powiatu

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne - zglisza poczucie bezpieamtwa mieszkacow

» Skuteczna¢
Dziatanie jest skuteczne — koordynacja dziaktowniczych

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne — wikszy stopié koordynacji decyzji i wspotpracy podmiotow i
stuzb kryzysowych

* Trwatosé¢
Dziatanie jest trwate, jest veaym elementem w tworzeniu w petni zintegrowanego
systemu ratownictwa i zagdzania kryzysowego

7. Koncowa ocena dziatania
Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobra). Zgoda@pisem w Strategii Rozwoju
Powiatu utworzone zostato PCZK i w petni wypzsiae.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, stanowi podstaw sprawnego funkcjonowania gl
ratunkowych i kryzysowych w powiecie. Powinien¢by wigkszym stopniu rozwirgty
system powiadamiania kryzysowego (wprowadzenie tzemmpdowych systeméw —
SMS).

9. Zrbdta informacji

* Wydzial Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.4.2.
Doposaenie magazynu przeciwpowodziowego w odpowiedni sgitz

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest zabezpieczenie przeciwpowedzipowiatu. Gtéwnymi zadaniami
administracji publicznej w zakresie ratownictwa tjeglanowanie i nadzo6r nad
funkcjonowaniem podmiotow ratowniczych. Szczegolrole koordynacyjm petnia
organy administracji gdowej i samorzdowej w przypadku zdaraekryzysowych,
ktérym w przeciwiéstwie do zdarzelokalnych nie g w stanie zapobiec dyrne shiby
ratownicze. Podstawawzasad planowania cywilnego, ktére jest zadaniem ustawowy
organow administracji na wszystkich szczeblach ptagprzeniu systemu ochrony
ludndsci, jest stosowanie regulty tzw. gaucha bezpieczistwa’, charakteryzgpej
poszczegolne fazy zadzania kryzysowego: a/ zapobieganie wpgstvaniu zagrgen
poprzez analig potencjalnych zageen; b/ przygotowanie shkb ratunkowych,
administracji publicznej i instytucji spotecznycho dreagowania w sytuacjach
kryzysowych; ¢/ sprawne i skoordynowane reagowashieb ratunkowych, instytuciji
spotecznych i administracyjnych w razie wyséenia katastrof, d/ odbudowa
infrastruktury spotecznej i technicznej, oraz porspoteczna mieszkaom i finansowa
firmom. Std wsrod wielu dziata zwiazanych z zargzaniem kryzysowym jest m.in.
wyposaenie magazyndw przeciwpowodziowych.

2. Realizatorzy dziatania

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

3. Realizacja dziatania

Powiatowy Magazyn Przeciwpowodziowy zlokalizowanpgst na terenie JRG
w Bolechowie. Ma powierzch@i68 nf. W ramach dziatania przekazano wyp@sge na
ktore sktadato st

- 43.000 workoéw

- 70 m zapory mobilnej

- ponad 10.000 frfolii do uszczelniania watéw

- 30 plandek ochronnych (80*rkazda)

- 5 pomp szlamowych

- 3 agregaty mdotwdrcze

- 10dz z silnikiem spalinowym

- 4 pilarki spalinowe

- 1 przecinarka spalinowa

4. Zrédia i naktady finansowe
« Srodki wtasne powiatu. Wyposanie o wartéci ponad 200.000 zt.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania
Wzrost poziom zabezpieczenia przeciwpowodziowegprgt.
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6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnosé
Dziatanie trafne — dotyczy bezpieéstwva powiatu

» Efektywnos¢
Dziatanie jest efektywne - zgksza bezpieczestwo mieszkacow

» Skuteczna¢
Dziatanie jest skuteczne — wypagsao magazyn

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne — wysoki stopheprzygotowania przeciwpowodziowego

* Trwatosé
Dziatanie jest trwate do czasuzgia zgromadzonych materiatow i spiz
7. Koncowa ocena dziatania
Ogodlna ocena dziatania 5. Zgodnie z zapisem magazstat w petni wyposany.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane i o caglym charakterze. Wymagaagtego monitorowania stanu
i rodzaju wyposzenia magazynu

9. Zrbdta informacii

» Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.3.5.
Wspolpraca z Zarzadem Powiatowym Ochotniczych Stray Pazarnych
Rzeczpospolitej Polskiej

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest wspotpraca z Ochotniczymi Zaima Paarnymi (OSP), staca
poprawie funkcjonowania systemu ratowniczéfgezego w powiecie. Ustawa z dnia 5
czerwca 1998 r. o samadzie powiatowym okrdajac zadania Powiatu o charakterze
ponadgminnym wskazuje m.in. na bezpiéste@o obywateli oraz zapobieganie
zagraeniomzycia i zdrowia ludzi orazrodowiska. W tym zakresie Starosta sprawuj
zwierzchnictwo w stosunku do StyaPazarnej i jej funkcjonowania podejmuje m.in.
wspotprae z Ochotniczymi Straami Paarnymi. OSP, ktére stanoaviwsparcie dla
dziatan ratunkowo-géniczych Pastwowej Stray Pazarnej. W ramach wspotpracy
z Zaradem Powiatowym Ochotniczych Siya Pazarnych Powiat Pozmaki wspiera
inicjatywy mapce na celu zvgkszenie aktywngci i sprawndci fizycznej druhéw OSP,
integracg druhow oraz promogjwiedzy z zakresu bezpieg@dwa przeciwpgarowego

i dziatalngci OSP. Wspotpraca z OSP stanowi zatem bardzamyvalement wspierania
systemu bezpiecastwa w powiecie.

2. Realizatorzy dziatania

e Woydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
e« Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej Poznaniu
o Zarzad Powiatowy Ochotniczych St Pazarnych

3. Realizacja dziatania

W ramach wspoOtpracy Starostwa z Zalem Powiatowym Ochotniczych Siga
Pazarnych odbywa s8i coroczna organizacja konkursu ,Sa Roku Powiatu
Poznaskiego” oraz fundowanie nagrod piemych dla 3 zwygizcow. Ponadto
organizowane g zawody sportowo-p@rnicze i imprezy okoliczriciowe w powiecie,
w tym m.in.:

- Plywackie Mistrzostwa Strakdéw OSP i PSP;

- Powiatowy Turniej w Tenisie Stotowym OSP i PSP

- Rajd Miodzieowych Druyn Pazarniczych Powiatu Poznakiego;

- Turniej Wiedzy Pzarniczej;

- Eliminacje Powiatowe Ogodlnopolskiego KonkuRlastycznego;

- Powiatowe Zawody Strzeleckie Siaow OSP i PSP;

- Powiatowe Zawody w Ratownictwie Medycznym,;

- Powiatowe Zawody Sportowo-Rarnicze OSP

- Powiatowe Obchody Dnia Staka.

4. Zrédia i naktady finansowe

Naktady na wsparcie OSP pochodzity Zeodkéw Powiatu. &cznie na nagrody
w konkursie (2006 — 2012) wydano 70 000 zi. Na emspiie inicjatyw zawodow
sportowo-paarniczych i imprez okoliczrimiowych o zasigu powiatowym w latach 2006
— 2012 przekazano okoto 150 000 zt.
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5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Dzieki dziataniom PSP i OSP oraz ich wspétpracy ze kstmami powiatowymi
i gminnymi Zaradzania Kryzysowego udatogsiv Powiecie znacznie ogranicgzgkutki
powstatych zagrgen.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢
Dziatania trafne — dotyczy wzmacniania systemu leezastwa powiatu

o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne - zglisza poczucie bezpieamtwa mieszkacow

» Skutecznaé
Dziatanie jest skuteczne — podnosi sprasgrdruhow OSP i umiginosci ratownicze

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne - wspiera przedsizigcia zwhzane z aktywngia sportovy i
szkoleniova druhdw,

e  Trwatos¢

Dziatanie jest trwale, zwksza poziom bezpiec#stwa mieszkacow

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobry). Ocenawidczy o duej aktywndci

zwiazanej z realizagjwspotpracy z ZP OSP, w ramach ktorej sprawdzastasjgrawnéc
stweb pazarniczych oraz promowana jest wiedza z zakresu ibezgstwa
przeciwpaarowego i dziatalngci OSP.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, stanowi podstaywsprawnego funkcjonowania st ratunkowo-

gashiczych w powiecie wobec zag@h.

9. Zrbdta informacji

* Wydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.3.6.
Dofinansowanie jednostek Ochotniczych Stray Pazarnych w ramach
posiadanych maliwosci finansowych

1. Celi zakres dziatania

Gtownym podmiotem w dziataniach ratowniczasigiazych jest strapozarna. Zasady
funkcjonowania i organizacji Ratwowej Stray Pazarnej reguluje ustawa z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Ratwowej Stray Pazarnej, w myl ktorej powotuje si Paistwowa
Straz Pazarm jako zawodow, umundurowas i wyposaona W specjalistyczny spet
formacg, przeznaczon do walki z paarami, kkskami zywiotowymi i innymi
miejscowymi zagrgeniami. Pastwowa Stra Pazarna stanowi gtéwny podmiot
Krajowego Systemu Ratowniczo-§éczego, ktérego organizacj koordynacy dziatar
na obszarze aglomeracji posskiej (Poznania i powiatu pozigkiego) zajmuje 8i
Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej z siedzilp przy ul. Wolnica 1 w
Poznaniu. Zabezpieczenie operacyjne PSP stanosdr&3tek Ratowniczo — @aczych
(JRG). Ponadto funkcjonajjednostki nie bdace w strukturach PSP, ale askone do
KSRG. § istotnym wsparciem w zabezpieczeniu i w zwalczaskutkdw zagroen
typowych, jak i tych o specjalnym charakterze. e PSP wspierajna terenie
Poznania i powiatu pozngkiego jednostki Ochotniczych StgaPazarnych.

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samuxiez powiatowym okrdajac zadania
powiatu o charakterze ponadgminnym wskazuje manbeepieczestwo obywateli oraz
zapobieganie zagteniom zycia i zdrowia ludzi orazsrodowiska. W tym zakresie
Starosta sprawag zwierzchnictwo w stosunku do StyaPazarnej i jej funkcjonowania
podejmujem.in. wspOtprag z Ochotniczymi Strzami Paarnymi. W ramach wspierania
OSP Starosta dofinansowuje wypzes@ie w sprzt | urzadzenia specjalistyczne tych
jednostek.

2. Realizatorzy dziatania

» Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
 Komenda Miejska Restwowej Stray Pazarnej Poznaniu
o Zarzad Powiatowy Ochotniczych St Pazarnych

3. Realizacja dziatania

Powiat Poznaski realizuje program dopasia jednostek Ochotniczych Stya
Pazarnych whczonych do Krajowego Systemu Ratowniczoi@ezego, w spra

ratowniczy. W ramach programu zakupywane byly mtmv. ,sanie lodowe”, spet

pozarniczy i ratowniczy, spkt tacznaci, wyposaenie ochronne, natdzia

mechaniczne, lampy do bezpiecznegdolvaniasmigtowcow ratowniczych LPR oraz
pompy szlamowe (tab.1).

Tab.l. Realizacja dofinansowgednostek OSP w latach 2006-2011

Rok Jednostka OSP Rodzaj dofinansowania
Zakup sprztu do
2006 OSP Koérnik calorocznego ratownictwa
OSP Tarnowo Podgorne wodnego (tzw. sanie lodowe)
— 2 SzZt.
2007 OSP Czerwonak Zakup 3 sztuk kalowych
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OSP Murowana Gtina
OSP Pobiedziska
OSP Kostrzyn Zakup bramy gaoave]
Zakupsrodkow technicznych
I wyposaenia (m.insrodki
ochrony osobistej, pity,
narzdzia hydrauliczne)
2009 - -
Zakup 17 zestawow
specjalistycznegoswietlenia

OSP whczone do Krajowego
2008 Systemu Ratowniczo-
Gasniczego

OSP w gminach

2010 Powiatowy Grodek ladowisk tymczasowych
Szkolenia OSP adowisk tym 'y
smigtowcow LPR;
2011 OSP w KSRG Zakup 19 zestawow pomp

szlamowych
Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

4. Zrédia i naktady finansowe
Naktady finansowe pochodzesrodkéw wiasnych Powiatu.

Tab. 1. Wielké¢ wydatkéw powiatowych wspierggych OSP (organizacja imprez
i zakupy sprztu)

Lata
2006 2007 2008 2009 201( 2011

Wskaniki

Wielkos¢ wydatkow w tys. zt 30 40 97 30 88 120

Zrodto: Wydziat Bezpieczestwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

W 2012 r. zaplanowano kwpfl30 000 zi, w tym 100 000 zt na defibrylatory praae
(AED). Lacznie na sprg dla OSP i wsparcie ZPOSP w latach 2006 — 201&zmaczono
391 000 zt.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Na terenie Powiatu Poziekiego dziata 68 Ochotniczych StyaPazarnych, z ktérych
20 whaczonych jest do Krajowego Systemu Ratowniczériaego. W jednostkach OSP
dziata 2236 druhow, w tym 181 kobiety. Do Miod@eych Druzyn Paarniczych
naley za 123 dziewcat i 442 chtopcow. W roku 2011 jednostki OSP intemiogvaty -
5276 razy, w tym:

- pozary — 1609 zdarze
- miejscowe zagreenia — 2803 zdarze
- fatszywe alarmy i inne wyjazdy — 266.

Warto podkréli¢, iz OSP Luba interweniowato w roku 2011 — 482 razy, co stawia t
Jednostk nie tylko na pierwszym miejscu w powiecie, ale nisz w kraju!
6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnos¢
Dziatania trafne — dotyczy wzmacniania systemu leezastwa powiatu
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o Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne - zgsza poczucie bezpieamdwa mieszkacow

e Skutecznagé
Dziatanie jest skuteczne — podnosi poziom wypese sprztowego jednostek OSP

* Uzytecznaié
Dziatanie uyteczne - wspiera caty Krajowy System Ratownicz@érBazy na terenie
powiatu

*  Trwalos¢

Dziatanie jest trwate, zwksza poziom bezpiecastwa mieszkacow.

7. Koncowa ocena dziatania

Ogodlna ocena dziatania 5. Ocendwdadczy o duej aktywndci zwiazanej z realizagj
wspotpracy z OSP, w ramach ktérej ochotniczelsfuypazarnicze g skutecznymi
podmiotami wspomagagymi PSP.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, zwiksza skuteczrig interwencji stib ratowniczo-ganiczych
wobec zagrgen.

9. Zrédta informacji

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.4.1.

Utrzymanie ciagtosci przeptywu informacji Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego Starosty Pozneskiego z zakresu
bezpieczdéstwa publicznego i powszechnego

1. Cel i zakres dzialania

Celem dziatania jest stworzenie i utrzymanie swyste komunikacji mgdzy
poszczegolnymi ogniwami sytemu interwencji kryzyspwNa szczeblu Powiatu
organem wiéciwym w sprawach zasglzania kryzysowego jest Starosta, ktory wykonuje
zadnia okrélone w art. 17 ust 2. ustawy o0 zadzaniu kryzysowym z dnia 26 kwietnia
2007 r. przy pomocy komorki organizacyjnej stan@spowiatowego jakim jest Wydziat
Bezpieczéstwa, Zarzdzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich. Wydzias z
zapewnia obstug utworzonego na mocy ustawy Powiatowego Centrunzadaania
Kryzysowego. Sprawne funkcjonowanie PCZK gwarantigeinformacje przekazywane
Stargcie oraz Powiatowemu Zespotowi Zadzania Kryzysowego dala wiarygodne
i aktualne. PCZK sty komunikacji tych dwoéch ciat z instytucjami wsptdpupcymi,

w tym m.in. Policj, Paistwowa Straza Pazarma, Gminnymi i Wojewddzkimi Centrami
Zarzadzania Kryzysowego, Inspelgchanitara i Weterynaryja i innymi.

2. Realizatorzy dziatania

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

3. Realizacja dziatania

Powiatowe Centrum Zagdzania Kryzysowego Starosty Poaskiego funkcjonuje na
podstawie Zargzenia Starosty Pozfiskiegonr 71/2010 z dnia 27 sierpnia 2010 roku.
Zarzadzenie okréla sktad osobowy oraz regulamin dziatania Centrido. zada PCZK,
nalezy: 1) petnienie calodobowego #dyu w celu zapewnienia przeptywu informacji na
potrzeby zargdzania kryzysowego; 2)wspoéidziatanie z centramarzglzania
kryzysowego organdow administracji publicznej; 3)imér nad funkcjonowaniem systemu
wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnegzegania ludngci; 4) wspétpraca
z podmiotami realizagcymi monitoring srodowiska; 5) wspotdziatanie z podmiotami
prowadacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitar®g,dokumentowanie
dziataa podejmowanych przez centrum; 7) realizacja #astatego dyuru w ramach
gotowdci obronnej pastwa.

Powiatowe Centrum Zagdzania Kryzysowego Powiatu Pozséiego od dnia 22
sierpnia 2007r., prowadzi dyr catodobowy pod nr telefonu (61)84-10-760, elmai
pczk@powiat.poznan.pl oraz nr faxu: (61)84-10-6%osiada petne wyposenie
sprztowe. Trwa organizacja systenycindgci radiowe).

4. Zréda i naktady finansowe

« Srodki wlasne Powiatu — dziatalfibbiezaca

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania

Wigkszas¢ probleméw, z ktorymi borykaj sie stuzby ratownicze w powiecie
zwigzanych jest z konieczhoa integrowania wszelkich sk |1 instytucji
odpowiedzialnych za szeroko rozumiane ratownictwaezpieczastwo. W lutym 2012
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roku jako pierwsze w Polsce uruchomione zostato oznBniu Wojewoddzkie Centrum
Powiadamiania Ratunkowego, ktére obstuguje eur&pajsmer alarmowy 112. Budowa
zintegrowanego centrum powiadamiania ratunkowe@oj@st procesem zakczonym,
ale stanowi realizagj najczsciej postulowanych rozwkar organizacyjnych,
warunkupcych skuteczn&® dziatania stab ratowniczych i bezpiecastwa publicznego
w aglomeraciji. Na szczeblu powiatowym koordyratgcyzji i wspoétdziatania tych stb

i podmiotow przejmuje PCZK. Z uwagi na charaktegroaen w powiecie najcgstszy
kontakt PCZK utrzymuje z Instytutem Meteorologieospodarki Wodnej — (okoto 70% ).
Funkcjonowanie catodobowego telefonu alarmowegot jssczegdlnie wame po
godzinach pracy ueddw gminnych. PCZK w ramach telefonu alarmowegookao 100
zgtoszé mieskcznie.

6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

* Trafnosé
Dziatania trafne — dotyczy rozwoju systemu bezpéstwa powiatu

» Efektywnosé
Dziatanie jest efektywne - zglisza poczucie bezpieamtwa mieszkacow

» Skuteczna¢
Dziatanie jest skuteczne — koordynacja dziaktowniczych

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne — wikszy stopié@ koordynacji decyzji i wspotpracy podmiotow
i stuzb kryzysowych

» Trwalosé¢
Dziatanie jest trwate, jest veaym elementem w tworzeniu w petni zintegrowanego
systemu ratownictwa i zagdzania kryzysowego

7. Koncowa ocena dziatania
Ogodlna ocena dziatania 5 (bardzo dobra). Zgoda@pisem w Strategii Rozwoju
Powiatu utworzone zostato PCZK i w petni wypzsiae.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane, stanowi podstaw sprawnego funkcjonowania gl
ratunkowych i kryzysowych w powiecie. Powinien¢by wigkszym stopniu rozwirgty
system powiadamiania kryzysowego (wprowadzenie tzemmpdowych systeméw —
SMS).

9. Zrbdta informacji

* Wydzial Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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Dziatanie 9.4.2.
Doposaenie magazynu przeciwpowodziowego w odpowiedni sgitz

1. Celi zakres dziatania

Celem dziatania jest zabezpieczenie przeciwpowedzipowiatu. Gtéwnymi zadaniami
administracji publicznej w zakresie ratownictwa tjeglanowanie i nadzo6r nad
funkcjonowaniem podmiotow ratowniczych. Szczegolrole koordynacyjm petnia
organy administracji gdowej i samorzdowej w przypadku zdaraekryzysowych,
ktérym w przeciwiéstwie do zdarzelokalnych nie g w stanie zapobiec dyrne shiby
ratownicze. Podstawawzasad planowania cywilnego, ktére jest zadaniem ustawowy
organow administracji na wszystkich szczeblach ptaprzeniu systemu ochrony
ludndsci, jest stosowanie regulty tzw. gaucha bezpieczistwa’, charakteryzgpej
poszczegolne fazy zadzania kryzysowego: a/ zapobieganie wpgstvaniu zagrgen
poprzez analig potencjalnych zageen; b/ przygotowanie shkb ratunkowych,
administracji publicznej i instytucji spotecznycho dreagowania w sytuacjach
kryzysowych; ¢/ sprawne i skoordynowane reagowashieb ratunkowych, instytuciji
spotecznych i administracyjnych w razie wyséenia katastrof, d/ odbudowa
infrastruktury spotecznej i technicznej, oraz porspoteczna mieszkaom i finansowa
firmom. Std wsrod wielu dziata zwiazanych z zargzaniem kryzysowym jest m.in.
wyposaenie magazyndw przeciwpowodziowych.

2. Realizatorzy dziatania

* Wydziatl Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich

3. Realizacja dziatania

Powiatowy Magazyn Przeciwpowodziowy zlokalizowanpgst na terenie JRG
w Bolechowie. Ma powierzchqi68 nf. W ramach dziatania przekazano wypesge, na
ktore sktadato st

- 43.000 workoéw

- 70 m zapory mobilnej

- ponad 10.000 frfolii do uszczelniania watéw

- 30 plandek ochronnych (80*rkazda)

- 5 pomp szlamowych

- 3 agregaty mdotwdrcze

- 10dz z silnikiem spalinowym

- 4 pilarki spalinowe

- 1 przecinarka spalinowa

4. Zrédia i naktady finansowe
« Srodki wtasne powiatu. Wyposanie o wartéci ponad 200 000 zt.

5. Efekty/ produkty realizacji dziatania
Wzrost poziom zabezpieczenia przeciwpowodziowegprgt.
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6. Ocena realizacji dziatania wg kryteriow REEUS

e Trafnosé
Dziatanie trafne — dotyczy bezpieéstwva powiatu

» Efektywnos¢
Dziatanie jest efektywne - zgksza bezpieczestwo mieszkacow

» Skuteczna¢
Dziatanie jest skuteczne — wypagsao magazyn

* Uzytecznaé
Dziatanie uyteczne — wysoki stopheprzygotowania przeciwpowodziowego

* Trwatosé
Dziatanie jest trwate do czasuzgia zgromadzonych materiatow i spiz
7. Koncowa ocena dziatania
Ogodlna ocena dziatania 5. Zgodnie z zapisem magazstat w petni wyposany.

8. Rekomendacje

Dziatanie bardzo wane i o caglym charakterze. Wymagaagtego monitorowania stanu
i rodzaju wyposzenia magazynu

9. Zrbdta informacii

» Woydziat Bezpieczistwa, Zaradzania Kryzysowego i Spraw Obywatelskich
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