Zarzadzenie Nr 14/ 2007
Starosty Poznanskiego
z dnia 7 lutego 2007 r.

w sprawie : zmiany Zarzadzenia Nr 141/ 2006 Starosty Poznanskiego =z dnia
2.10.2006 r. w sprawie: przeprowadzania naboru kandydatow na stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Poznaniu.

Na podstawie art. 3a ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. z dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm. ) w zwigzku
z art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym ( Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1592 ze zm. ), zarzadzam co nastepuje :

§1
W zarzgdzeniu Nr 141/ 2006 Starosty Poznanskiego 2z dnia 2.10.2006 r. w sprawie:
przeprowadzania naboru kandydatdbw na  stanowiska urzednicze w Starostwie
Powiatowym w Poznaniu wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) § 4 ust 7.otrzymuje brzmienie:
» § 4 ust. 7 Indywidualne wyniki oceny kandydatéw kazdy z cztonkéw komisji sporzadza
odrebnie na formularzu ,Karta oceny spetnienia wymagan”. Wzor karty oceny spelnienia
wymagan otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.”

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

. § 5 ust.1 Protokdt z zakonczonego naboru na stanowisko urzednicze, podpisany przez
wszystkich obecnych cztonkéw komisji, zostaje przekazany Staroscie. Nie sporzgdza sie
protokotu z naboru, na ktory nie wptynely zadne oferty. Wzér protokolu posiedzenia
komisji  konkursowej z przeprowadzonego naboru otrzymuje brzmienie okreslone w
zatgczniku Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

2. W przypadku uzyskania przez kandydatéw réwnej iloSci punktéw kwalifikacyjnych gtos
rozstrzygajacy nabér, przystuguje Staroscie.”

3) § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» § 7 ust. 2 Informacje przekazuje si¢ Petnomocnikowi Starosty Poznanskiego ds. Systemu
Zarzadzania Jakoscig.”

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr 14 /2007 Starosty Poznanskiego
z dnia 7 lutego 2007r.

Protokét Nr .................
z posiedzenia komisji konkursowej w dniu ..........cocovinnnnn.
z przeprowadzonego naboru na stanowisko ...,

1. Skiad komisji:
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2. Postepowaniu kwalifikacyjne przeprowadzonow dniach ..................coceiiiii e

3. Liczba kandydatéw ogdtlem ............... wtym:
a) spetniajgcych wymagania formalne

b) nie spetniajgcych wymagan formalnych

¢) kandydaci, ktérzy zrezygnowali w trakcie naboru

4. W ramach postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzono nastepujgce czynnosci:

5. W wyniku przeprowadzonego postepowania kwalifikacyjnego poszczegoini kandydaci
uzyskali nastgpujgca ilo$¢ punktow:

6. Do zatrudnienia komisja rekomenduje kandydata/kandydatéw:
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Na tym protokét zakonczono.
Podpisy cztonkow Komisji konkursowej:

(iginecvisko) (podpi)
( rmlei naszsko) ( podpis )
( imie i nazwisko) ( podp:s )
e hscka) * (podpis)

(imie i nazwisko) ( podpis )



Kandydat :....cooivin.

Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 14/2007 Starosty Poznarnskiego
z dnia 7 lutego 2007r.

(imig i nazwisko) '

KARTA OCENY SPELNIENIA WYMAGAN

Kryterium

llo$é punktow
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10.

Suma punktéw

Skala ocen od 0 do 5 (0 — najnizsza, 5 — najwyzsza).

( Imig i nazwisko Czionka Komisji )

( podpis )



