ZARZADZENIE NR..121/2007
STAROSTY POZNANSKIEGO
zdnia .22 AM........2007r.

w sprawie: powotania Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art.17 ust. 4, 5, 6, 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r.
o  zarzadzaniu - kryzysewym (Dz. U. z 2007 r, Nr ‘89, poz. 390)
zarzadzam co nastepuje:

§1
Powotuje si¢ Powiatowy Zesp6l Zarzadzania Kryzysowego.

§2
Szefem Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest Starosta
Poznanski, ktory przewodniczy Grupie Operacji i Organizacji Dziatan.

§3
Na zastepeg Szefa Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego wyznaczam
Wicestaroste Poznanskiego.

§4

Ustalam nastepujacy sktad Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego:
1. W sktad Grupy Operacji i Organizacji Dziatan (grupa czasowa) wchodza:

1) Starosta Poznanski, jako szef Grupy;

2) Dyrektor Wydziatu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego
Starostwa Powiatowego w Poznaniu;

3) Komendant Miejski Policji lub osoba przez niego wyznaczona;

4) Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej lub osoba przez niego
wyzhaczona;

5) Dyrektor Rejonowej Stacji Pogotowia Ratunkowego lub osoba przez
niego wyznaczona;

6) Dyrektor Panstwowej Powiatowej Inspekceji Sanitarnej lub osoba przez
niego wyznaczona;

7) Powiatowy Lekarz Weterynarii lub osoba przez niego wyznaczona;

8) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego lub osoba przez niego
wyznaczona; :

9) Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych lub osoba przez niego
wyznaczona,

10) zaproszeni przez szefa Zespotu eksperci;

11) wedlug potrzeb przedstawiciele innych instytucji, przedsigbiorstw,

organizacji pozarzadowych.



2. W sktad Grupy Zabezpieczenia Socjalnego i Logistycznego (grupa czasowa)
wchodza;:

1) dwdch cztonkow Zarzadu powiatu poznanskiego (szef' 1 zastgpca szefa
Grupy); -

2) Dyrektorzy Wydziatow Starostwa Powiatowego lub osoby przez nich
wyznaczone;

3) Dyrektor Szpitala w Puszczykowie lub osoba przez niego wyznaczona;

4) Dyrektor Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjne]
i Kartograficznej lub osoba przez niego wyznaczona;

5) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie lub osoba przez
niego wyznaczona;;

6) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy lub osoba przez niego
wyznaczona;

7) inne osoby zaproszone przez szefa Zespolu.

§5
Grupa Operacji i Organizacji Dziatan oraz Grupa Zabezpieczenia Socjalnego
i Logistycznego powolywane sa czasowo W razie zaistnienia sytuacji
kryzysowej oraz do realizacji zadan okreslonych w § 4 Regulaminu organizacji i
pracy Powiatowego Zespolu Zarzqdzania Kryzysowego stanowiacego zalacznik
do niniejszego zarzadzenia, na polecenie szefa Zespolu.

§ 6
Grupa Zabezpieczenia Socjalnego i Logistycznego powolywana jest na
polecenie szefa Zespotu, dla wsparcia dzialan Grupy Operacji
i Organizacji Dziatan, w sytuacji gdy szef Zespolu uzna to za stosowne.

§ 7
Szefa i zastepce szefa Grupy Zabezpieczenia Socjalnego i1 Logistycznego
sposrod cztonkow Zarzadu powiatu poznanskiego wyznacza szef Zespotu.

§ 8
Strukture oraz szczegdlowa organizacje pracy, zakresy dzialania Zespotu
okreéla regulamin Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego stanowiacy
zakacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 9
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Wydzialu Spraw
Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego.



§ 10

Traci moc Zarzadzenie nr 177/06 Starosty Poznanskiego z dnia 11 pazdziernika
2006r., w sprawie okreslenia skladu Powiatowego Zespolu Reagowania

Kryzysowego.
§ 11

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STARO ZNANSKI

bkowski




Zatacznik do Zarzadzenia Nr Vv / UDF
Starosty Poznafiskiego z dniad«..44:. 42O F

Regulamin organizacji i pracy
Powiatowego Zespotu Zarzqdzania Kryzysowego

Rozdzial I

Postanowienia ogélne i struktura organizacyjna Zespolu

§ 1
1. Regulamin organizacji i pracy Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego okresla
szczegdlowg organizacje oraz tryb pracy Zespotu, a takze zakresy dzialania jego grup.
2. Tlekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Zespot Zarzadzania Kryzysowego
przy Staroscie Poznanskim,
2) Szefie Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Szefa Powiatowego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego — Starost¢ Poznanskiego,
3) Grupy Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Grupg Operacji 1 Organizacji Dziatan
oraz Grupg Zabezpieczenia Socjalnego 1 Logistycznego,
4) Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowe Centrum Zarzadzania
Kryzysowego przy Staroscie Poznanskim,
5) Szefie Centrum - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wydzialu Spraw
Obywatelskich i  Zarzadzania Kryzysowego  Starostwa Powiatowego
w Poznaniu,
6) Wydziale — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Spraw Obywatelskich
i Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Poznaniu.

§2

1. Celem utworzenia Zespotu jest wsparcie Starosty przy wykonywaniu zadan zarzadzania
kryzysowego. Zespdl zapewnia Staroscie Poznanskiemu mozliwosci prowadzenia na
biezaco dzialan profilaktycznych, a w sytuacjach kryzysowych i stanow nadzwyczajnych
koordynacji dzialan ratowniczych i zapewnienia tym dzialaniom zabezpieczenia
logistycznego. '

2. Zespot powolany jest przez Staroste, ktory okresla jego skiad, organizacje, siedzibg oraz
tryb pracy.

§3
1. W skiad Zespolu wchodza:
1) Szef Zespotu — Starosta Poznanski,
2) W razie nicobecnosci Szefa Zespotu, pracami Zespotu kieruje Wicestarosta

Poznanski.



2) Grupy czasowe:
a) Grupa Operacji i Organizacji Dzialan:

- Starosta Poznanski, jako szef Grupy;

- Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich i Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Poznaniu;

- Komendant Miejski Policji Iub osoba przez niego wyznaczona;

- Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej lub osoba przez
niego wyznaczona,

- Dyrektor Rejonowej Stacji Pogotowia Ratunkowego lub osoba
przez niego wyznaczona;

- Dyrektor Panstwowej Powiatowej Inspekcji Sanitarnej lub osoba
przez niego wyznaczona;

- Powiatowy Lekarz Weterynarii lub osoba przez niego wyznaczona;

- Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego lub osoba przez niego
WYyznaczona;

- Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych lub osoba przez niego
WYyZNaczona;

- zaproszeni przez szefa Zespotu eksperci;

- wedlug potrzeb przedstawiciele innych instytucji, przedsigbiorstw,
organizacji pozarzadowych. '

b) Grupa Zabezpieczenia Socjalnego i Logistycznego.

- pozostali poza Starosta i Wicestarosta czlonkowie Zarzadu
powiatu poznanskiego (w zaleznosci od rodzaju zdarzenia
i sytuacji Starosta lub Wicestarosta wyznacza z nich szefa
Grupy i zastepce szefa Grupy);

- Dyrektorzy Wydziatéw Starostwa Powiatowego lub osoby przez
nich wyznaczone,

- Dyrektor Szpitala w Puszczykowie lub osoba przez niego
Wyznaczona;

- Dyrektor Powiatowego Osrodka Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej Iub osoba przez niego wyznaczona,

- Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie lub osoba
przez niego wyznaczona;;

- Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy lub osoba przez niego
wyznaczona;

- inne osoby zaproszone przez szefa Zespotu.

§4
Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie staroscie wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych
w powiatowym planie reagowania kryzysowego,

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji  zwigzanych
Z zagrozeniami,

4) opiniowanie powiatowego planu reagowania kryzysowego.

W



Rozdzial 11
Tryb pracy Zespolu

§5

1. Grupa Operacji i Organizacji Dzialan oraz Grupa Zabezpieczenia Socjalnego
i Logistycznego powolywane sg czasowo w razie zaistnienia sytuacji kryzysowej lub
stanow nadzwyczajnych oraz do realizacji zadah okreslonych w § 4 niniejszego
Regulaminu, na polecenie szefa Zespolu.

2. Grupa Zabezpieczenia Socjalnego i Logistycznego powolywana jest na polecenie szefa
Zespotu, dla wsparcia dziatan Grupy Operacji i Organizacji Dzialan, w sytuacji gdy szef
Zespotu uzna to za stosowne.

3. Szefa i zastepce szefa Grupy Zabezpieczenia Socjalnego i Logistycznego sposrod
czlonkéw Zarzadu powiatu poznanskiego wyznacza szef Zespolu lub zast¢pujacy go
Wicestarosta.

4. Siedzibg prac Grup Zespolu jest Starostwo Powiatowe w Poznaniu lub inne wyznaczone
przez Szefa Zespolu miejsce.

5. Grupy Zespotu moga pracowaé¢ w trybie cigglym, z zapewnieniem zmianowej pracy oséb
wchodzacych w jego skiad.

6. Pracami poszczegolnych grup Zespotu kieruja ich szefowie.

§6
Posiedzeniami Zespolu kieruje Szef Zespolu, a w razie =zaistnienia okolicznosci
uniemozliwiajacych sprawowanie jego funkcji, pracami Zespolu kieruje Wicestarosta
Poznanski. :

§7

Zespol obraduje w skladzie ustalonym kazdorazowo przez Szefa Zespotu.

. O miejscu i czasie rozpoczecia posiedzenia Zespotu oraz skladzie grup czasowych
powiadamia si¢ niezwlocznie, wszelkimi mozliwymi sposobami osoby zainteresowane.
Zawiadomienie wymaga pisemnego potwierdzenia.

3. Szef Zespolu lub Zastepca Szefa Zespolu, stosownie do zaistniatych okolicznosci,
charakteru i skali wystgpujacego zagrozenia albo planowanego porzadku okresowego
posiedzenia Zespotu, kazdorazowo okresla, sposrod wlasciwych czlonkow, niezbedne
sktady grup czasowych.

4. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen, koordynacji lub
kierowania dziataniami na obszarze powiatu poznanskiego, Szef Zespolu moze zarzadzi¢
posiedzenie Zespotu w trybie natychmiastowym

5. Na posiedzenie Zespolu moga by¢ zapraszane przez Szefa Zespotu osoby nie bedace jego
czlonkami, eksperci, osoby zaufania publicznego, przedstawiciele organizacji
ratowniczych i humanitarnych, a takze innych jednostek organizacyjnych, mogacych
uczestniczy¢ w realizacji przedsigwzi¢¢ w wypadku wystapienia zagrozen.

Y —

§ 8
Do zadan Szefa Zespolu wykonywanych przy pomocy wlasciwych Wydzialow Starostwa
Powiatowego nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie rocznego planu pracy Zespotu,



2) opracowanie regulaminu organizacji prac Zespotu oraz dzialan w sytuacjach
zagrozen katastrofa naturalng lub awarig techniczna noszaca znamiona klgski
zywiotowej,

3) ustalenie przedmiotu i terminu posiedzen,

4) zawiadomienie o terminach posiedzen,

5) przewodniczenie posiedzeniom,

6) zapraszanie na posiedzenia osob nie bgdacych czlonkami Zespotu,

7) inicjowanie i organizowanie prac Zespolu,

8) dbatosé o zapewnienie wlasciwego wyposazenia technicznego do pracy
Zespotu.

§ 9
Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego zapewnia Powiatowemu Zespolowl
Zarzadzania Kryzysowego niezbedne informacje do prowadzenia dziatan profilaktycznych,
a w sytuacjach kryzysowych i stanéw nadzwyczajnych zapewnia dane niezbedne do
koordynacji dzialan ratowniczych 1 zapewnienia tym dzialaniom zabezpieczenia
logistycznego.

Rozdzial 111
Podstawowe dzialania grup

§ 10
1. Grupa Operacji i Organizacji Dziatan: ;
1) opiniowanie, przy udziale powiatowych stuzb, i inspekcji Powiatowego Planu
Reagowania Kryzysowego,
2) udzial w opracowaniu programow i procedur reagowania kryzysowego,
3) nadzér nad sporzadzeniem raportow odbudowy i opracowywanie wnioskow
w celu pozyskania srodkéw finansowych na odbudowe,
4) udzial w planowaniu i organizowaniu szkolen oraz ¢wiczen z problematyki
zarzadzania kryzysowego,
5) formulowanie wnioskéw z biezacej analizy 1 oceny zagrozen,
6) wypracowanie propozycji decyzji optymalnego wykorzystania posiadanych
zasobdw sit i Srodkéw na potrzeby zarzadzania kryzysowego,
7) koordynowanie dziatan réznych shuzb reagowania, przekazywanie zadan dla
jednostek organizacyjnych uczestniczacych w zarzadzaniu kryzysowym,
8) organizowanie wspoldziatania i elementéw zabezpieczenia dziatan zarzadzania

kryzysowego, ‘

9) przygotowanie i przedstawienie propozycji prowadzenia operacji zarzadzania
kryzysowego, _

10) prowadzenie niezbednej dokumentacji odzwierciedlajacej przebieg operacji
w tym:

a) mapy roboczej Grupy,
b) narastania sit i rodkéw w operacji,
¢) meldunkow sytuacyjnych o przebiegu operacji,
d) dziennika dziatania Grupy,
e) innych dokumentéw pomocniczych,
11) sporzadzanie biezacych i koncowych raportow, meldunkéw, sprawozdan dla

Starosty,
/&x 4



12) zbieranie, koordynowanic oraz udzielanie informacji zwigzanych z biezaca
dzialalnoscig Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego,

13)udziat w planowaniu i organizowaniu przedsigwzig¢ majacych na celu
przywrocenie zdolnoscei reagowania kryzysowego starostwa.

2. Grupa Zabezpieczenia Socjalnego 1 Logistycznego.

1) zarzadzanic zasobami, w tym:

- prowadzenie biezacej oceny i ewidencjonowanie potrzeb
zglaszanych przez organy administracji publicznej i jednostki
reagowania,

- okreslenie priorytetow w zaopatrzeniu,

- pozyskiwanie materialow i sprzetu dla zabezpieczenia
warunkéw zyciowych poszkodowanej ludnosci oraz wsparcia
dziatan sil reagowania,

- zapewnienie finansowego zabezpieczenia prowadzonych
dziatan,

- okreslenie miejsc sktadowania zasobow,

- organizacja dystrybucji materialow, sprzgtu i ustug,

2) realizacja planu wsparcia logistycznego dzialan reagowania,

3) organizowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ majacych na celu odbudowe
zapasOw, stuzb technicznych oraz odtworzenie kluczowej dla funkcjonowania
starostwa infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej,
transportowej 1 dostarczania wody,

4) udzial w czynnosciach zwigzanych z szacowaniem strat i szkod,

5) sporzadzanie 1  przedstawienie  Staroscie  Raportu  Odbudowy,
zawierajacego:

- wykaz strat w infrastrukturze oraz w potencjale ratowniczym,

- harmonogram likwidacji strat i odbudowy,

- wstepny bilansu potrzeb finansowych w zakresie odbudowy,

6) opracowanie biezacych sprawozdan, meldunkow, raportéw o przebiegu dziataf
reagowania w czgsei dotyczace] logistyki,

7) prowadzenie oceny i ewidencji potrzeb w zakresie opieki medycznej 1 pomocy
socjalno-bytowe;j,

8) koordynowanie pomocy medycznej, w tym poszkodowanych, transportu
rannych i ustug pogrzebowych,

9) koordynowanie pomocy socjalno-bytowej i humanitarnej dla ludnosci
poszkodowanej,

10) pozyskiwanie micjsc do skladowania daréw w ramach pomocy humanitarnej
oraz udzial w ich dystrybucji,

11) opracowanie planu zabezpieczenia medycznego oraz pomocy socjalno-bytowe;
dzialan reagowania,

12) prowadzenie bazy danych dostgpu do zasobow medycznych,

13) opracowanie biezacych sprawozdan, melduakow, raportéw o przebiegu dziatan
reagowania, w czesci dotyczacej opieki medycznej 1 pomocy socjalno-bytowe;.

b



Rozdzial 1V
Spos6éb dokumentowania dzialan i prac Zespolu

§ 11
Dokumentami dziatan i prac Zespolu sa:
1) Powiatowy Plan Reagowania Kryzysowego,
2) Protokoty posiedzen,
3) Raporty biezace i okresowe,
4) Raport odbudowy,
5) Inne niezbgdne dokumenty.

§12
Powiatowy Plan Reagowania Kryzysowego okresla przedsigwzigcia na wypadek
zagrozen, a w szczegdlnosci:
1) zadania w zakresie monitorowania zagrozen,
2) bilans sit ratowniczych i $rodkéw technicznych niezbgdnych do usuwania skutkéw
zagrozen,
3) procedury uruchamiania dziatan przewidzianych w planie oraz zasady wspdldziatania,
a takze sposoby ograniczenia rozmiaru strat i usuwania skutkow zagrozen.

§13

Protokoly posiedzen zawieraja chronologiczny opis zdarzen i wdrozonych dzialan oraz
decyzji podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy poszkodowanym i ograniczeniu
strat, a w szczegolnosci informacje o:

1) charakterze i przebiegu zdarzenia,

2) liczbie poszkodowanych i wielkosc strat,

3) podejmowanych decyzjach, w tym o zadaniach stawianych poszczegélnym formacjom

ratowniczym i podmiotom ujetym w planie reagowania kryzysowego.

§ 14

1. Raport odbudowy zawiera opis i analiz¢ skutkéw zaistnialego zdarzenia oraz propozycje
dziatan majacych na celu odbudowe, a w szczegolnoscei:

1) szczegétowy wykaz strat w infrastrukturze oraz w potencjale ratowniczym,

2) projekt harmonogramu likwidacji strat i odbudowy,

3) wstepny bilans potrzeb finansowych w zakresie odbudowy.
2. Raport odbudowy jest przedstawiony wlasciwemu organowi, kierujacemu dziataniami
w czasie stanu klgski zywiotowe;.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 15
W czasie trwania sytuacji kryzysowej, obowiazywania stanow nadzwyczajnych, trwania lub
likwidacji skutkow nadzwyczajnych zagrozen, Grupy Zespolu pracuja w trybie ciagtym
z zapewnieniem zmianowej pracy oséb wchodzacych w ich sklad.



Opre

§16
1. Zobowigzuje si¢ cztonkow Zespolu do:

1) niezwlocznego stawiennictwa do siedziby Starostwa Powiatowego
w Poznaniu przy ul Jackowskiego 18 (lub innego wskazanego miejsca) na
wezwanie Szefa Zespohu,

2) scistego wspoldzialania w zakresie realizacji zadan wynikajacych
Z niniejszego zarzadzenia,

3) angazowania — odpowiedniego do zaistnialego zagrozenia — podleglych
i nadzorowanych sit oraz srodkow.

§17

1. Obsluge kancelaryjno-biurowa Zespotu zapewnia Wydziat Spraw Obywatelskich
i Zarzadzania Kryzysowego, w sytuacji kryzysowej 1 pelnego rozwinigcia Zespotu,
obsluge mogg przejac inne wyznaczone przez Staroste¢ Wydzialy.

2. W miare mozliwosci posiedzenia Zespotu sa rejestrowane, a wypracowane koncepcje 1
propozycje przedstawiane sg w wersji pisemnej do akceptacji Starosty.

2. Regulamin podlega okresowej aktualizacji przy wykorzystaniu wnioskéw
przedlozonych przez czlonkow Zespolu, wynikaigcych z prowadzonych treningow,
¢wiczen, szkolen oraz prowadzonych akeji.

§18
. Finansowanie wykonywania zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego
planuje si¢ w ramach budzetu powiatu.

Starosta Poznansly



