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Procedura ewaluacji ·wdrażania Strategii Rozwoju 
Powiatu Poznańskiego 

na lata 2006-2013 

1. Określenie celu: celem procedury jest ewaluacja wdrażania Strategii Rozwoju Powiatu 
Poznańskiego na lata 2006-2013. 

2. Przedmiot procedwy: procedura obejmuje działania związane z ewaluacją wdrażania 
Strategii, prowadzone raz na dwa lata. 

3. Zakres procedwy: zakres ewaluacji wdrażania Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego 
obejmuje czynności od powołania zespołu do sporządzenia raportu. 

OPERACJA 
EWALUACJA 

1.1 Powołanie Zespoh1 ds. ewaluacji strategii. 
1.2 Zaproszenie przedstawicieli organizacji społecznych, Rady Powiatu i biznesu do prac w zespole 

ds. ewaluacji strategii. 
l .3 Skonsultowanie wstępnych wyników prac Zespołu ds. ewaluacji strategii z mieszka6cami powiatu 

poznaóskiego, zgodnie z lokalną procedurą konsultacji społecznych. 
1.4 Opracowanie Raportu Ewaluacji Strategii. 
1.5 Przekazanie Raportu Ewaluacji Strategii Zarządowi Powiatu Pozna6skiego do zaopiniowania 

i ewentualnego zaakceptowania. 
1.6 Zaakceptowanie Raportu Ewaluacji Strategii przez Zarząd Powiatu Poznańskiego oraz 

przekazanie pod obrady Rady Powiatu. 
1.7 U.chwalenie Raportu Ewaluacji Strategii przez Radę Powiatu, jako załącznik do Strategii Rozwoju 

Powiatu Poznańskiego. 
1.8.Zamieszczenie Raportu Ewaluacji Strategii na stronie internetowej powiatu. 

Zespól ds. ewaluacji strategii - oznacza zespół powołany przez Starostę Poznańskiego 

w formie Zarządzenia, w celu przeprowadzenia procesu ewaluacji wdrażania Strategii 
Rozwoju Pov.riatu Poznańskiego na lata 2006-2013. 

Ewaluacja - ocena wykonania sfonnułowanych zadań oraz stopnia realizacji całej Strategii na 
podstawie wyników monitoringu 



5.2. Proces ewaluacji 

1. Proces ewaluacji Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego rozpoczyna się na 
polecenie Starosty Poznai1skiego. Powołanie Zespołu ds. ewaluacji strategii następuje 
w formie Zarządzenia Starosty. 

2. Wydział ds. Tworzenia i Realizacji Projektów przygotowuje imienne zaproszenia dla 
radnych Rady Powiatu Poznańskiego w sprawie zaproszenia do prac w Zespole 
ds. ewaluacji strategii oraz zamieszcza ogólne zaproszenie skierowane do 
przedstawicieli organizacji społecznych i gospodarczych na stronie internetowej 
powiatu. 

3. Prace zespołu nad ewaluacją strategii przeprowadza się: 
a) na podstawie półrocznych Raportów Monitoringu Wdrażania Strategii, 
b) dla zbadania stopnia realizacji celów strategicznych i operacyjnych oraz zmiany tych 

zapisów 
c) w celu opracowania wniosków oraz dokumentu koricowego w postaci Raportu 

Ewaluacji Strategii. 
4. Wstępne wyniki prac Zespołu poddaje się pod konsultacje społeczne, zgodnie 

z lokalną procedurą konsultacji społecznych. 
5. Wnioski i uwagi uzyskane w wyniku konsultacji społecznych zostają przekazane 

Zespołowi ds. ewaluacji strategii i poddane ponownej analizie. 
6. Ostateczna wersja Raportu Ewaluacji Strategii zostaje przekazana Zarządowi Powiatu 

Poznańskiego do zaopiniowania i ewentualnego zaakceptowania. 
7. Zaakceptowany Raport Ewaluacji Strategii zostaje przekazany pod obrady Rady 

Powiatu Pozna11skiego. 
8. Pq uchwaleniu Raportu Ewaluacji Strategii przez Radę Powiatu Poznańskiego, 

dokument zostaje zamieszczony na stronie internetowej powiatu i w Biuletynie 
Informacji Publicznej 


