ZARZADZENIE NR ...........0.0.../12009
STAROSTY POZNANSKIEGO

z dnia J0.KWMG, 2009 1.

w sprawie : okre§lenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikéw jedmostek

organizacyjnych powiatu , gospodarstw pomocniczych tych jednostek i ich zastepcéw

Na podstawie art. 39 ust, 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
Nr 223 poz. 1458) w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie

wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. Nr 50 poz. 398) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikdéw i zastepcow kierownikow jednostek
organizacyjnych powiatu, gospodarstw pomocniczych tych jednostek nie moze przekroczyé 450% kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 19, poz. 239 oraz z
2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 100, poz. 1080).

§ 2. 1. Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego kierownikéw wskazanych w § 1 wynosi - wg
kategorii XIX — do 4900,00 zI.

2. Kierownikom wskazanym w § 1 przystuguje dodatek funkcyjny. Maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego wynosi - wg kategorii 8, tj. do 200% najnizszego wynagrodzenia zasadniczego wskazanego
w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. Nr 50 poz. 398).

3. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow shuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
osobom wskazanym w § 1 moze byé¢ przyznany dodatek specjalny w kwocie nieprzekraczajacej 40 %
lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek specjalny przyznaje si¢ na czas

okreslony-nie dtuzszy niz rok.

§ 3. Zastgpcom Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu przystuguje wynagrodzenie zasadnicze

do XVIIT kategorii -do 4600 zt i dodatek funkcyiny do kategorii 7, tj. do 1760 zt.



§ 4. Przepisow § 2 zarzadzenia nie stosuje si¢ do kierownikéw i zastepcow kierownikéw, ktérych

wynagrodzenia wynikaja z odrgbnych przepisow.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujacq od dnia 01.04.2009 r.

¢



