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Wstep

Podjecie efektywnych dziatan wobec okreSlonej grupy
beneficjentéw wymaga opracowania kompleksowego katalogu
Punktem powinno  by¢

celow i zadan. wyjscia

przeprowadzenie diagnozy okreslonego problemu
spotecznego, sporzadzenie bilansu potrzeb oraz dookreslenie
szans i barier rozwojowych. Niniejszy Program stawia sobie
zatem za cel opracowanie dziatan zmierzajacych do wsparcia
i tworzenia odpowiednich warunkéw do rozwoju o0séb
niepetnosprawnych przy uwzglednieniu specyfiki powiatu
poznanskiego, jego zasobdéw oraz dostepnych form wsparcia.
Zatozenia Programu sa zgodne z misja Strategii

Rozwigzywania Problemow Spotecznych Powiatu
Poznanskiego 2014-2020: ,Wspieranie rodziny i zaspokajanie
potrzeb wspédlnoty mieszkancow w celu spdjnego rozwoju
powiatu poznanskiego”. Cele i zadania Programu
sa uzupetnieniem dla zapisow odnosSnie wsparcia 0séb
niepetnosprawnych zawartych w innych dokumentach
strategicznych na poziomie krajowym, wojewodzkim, czy

powiatowym.

1.1.ldea i zatozenia Programu

Jednym z gtéwnych zatozen nowoczesnie pojmowanej polityki
spotecznej pozostaje wyrdwnywanie szans zyciowych osob
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Proces ten ma realizowac sie poprzez ich wielowymiarowa
integracje spoteczna. W jej efekcie beda one mogty sprawnie

funkcjonowac¢ w swoim blizszym i dalszym otoczeniu.

Cecha charakterystyczna dziatan nakierowanych na tak
rozumiang integracje ma by¢ dazenie do aktywizowania oséb
zagrozonych wykluczeniem - wzmacnianie ich relagji
z innymi, stymulowanie partycypacji w zyciu spotecznym
i pobudzanie ich oddolnej kreatywnosci. Aby jednak tego
typu dziatania mogty zajs¢ niezbedna jest podstawowa
infrastruktura spoteczna, ktéra utatwi lub wrecz umozliwi
procesy integracyjne. Zaliczy¢ do niej mozna rozwigzania
z zakresu rynku pracy, edukacji, prawa, stuzby zdrowia,

pomocy spotecznej czy nawet architektury.

Osoby niepetnosprawne to jedna z grup najpowazniej
zagrozonych wykluczeniem. Jednoczes$nie pozostaje ona
stosunkowo liczna. W | kwartale 2014 roku na terenie powiatu
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poznanskiego zyto 12 127 osbéb niepetnosprawnych!. Z racji
pewnych ograniczen w zakresie ich funkcjonowania w wielu
obszarach zycia spotecznego staja sie oni grupa wymagajaca
odpowiedniego wsparcia na poziomie lokalnej polityki
spotecznej. Wsparcie to jednak powinno uwzgledniac
wielopoziomowa specyfike zjawiska - jego lokalny kontekst
(powiat poznanski, jego mocne i stabe strony oraz szanse
i zagrozenia), wewnetrzne zroznicowanie grupy (rézne
stopnie i typy niepetnosprawnosci) oraz istniejace juz
formalno-prawne regulacje. Dlatego tez niezwykle wazne jest
dysponowanie odpowiednim instrumentarium wytyczajagcym

wtasciwe Sciezki realizowanych dziatan.

Niniejszy ,Powiatowy Program Dziatah Na Rzecz Osoéb
Niepetnosprawnych 2014-2020" ma wifasnie stanowic
narzedzie ufatwiajace i wspomagajace efektywna integracje
spoteczng os6éb niepetnosprawnych. Z jednej strony pozostaje
on dokumentem opisowo-diagnostycznym, wskazujacym

socjodemograficzne aspekty zjawiska niepetnosprawnosci w

1 Za: Powiatowy Rejestr Oséb Niepetnosprawnych. Dokument
elektroniczny: http://www.bip.powiat.poznan.pl/plik,18036,pron-i-
2014-pdf.pdf

powiecie. Z drugiej za$, petni role zestawu kluczowych
dyspozycji (wytyczonych celéw) do dziatan nakierowanych na
szeroko jakosci  zycia  oso6b

rozumiang  poprawe

niepetnosprawnych.

~Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Oso6b
Niepetnosprawnych 2014-2020" sktada sie z szesSciu czesci.
Na wstepie opisana jest idea i zatozenia programu oraz
uszczegotowienie pojecia niepetnosprawnos¢. Drugi rozdziat

lokuje Program w kontekScie innych strategiczno-

programowych dokumentéw szczebla krajowego,
wojewoddzkiego i powiatowego. Trzecia cze$¢ stanowi
pogtebiong diagnoze problemu niepetnosprawnosci

w odniesieniu do powiatu poznanskiego, wraz z opisem jego
instytucji wspierajacych (SDS, PUP, WTZ i inne). Nastepnie
w oparciu o analize SWOT uchwycony zostanie potencjat
otoczenia 0s6b niepetnosprawnych. Pigta czes¢ zawiera cele
i zadania Programu, szésta za$ wskazniki niezbedne do jego

ewaluacji.
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1.2. Niepetnosprawnos¢ - zarys definicji

Z uwagi na wielos¢ definicji i koncepcji niepetnosprawnosci
konieczne jest dokonanie na wstepie definicyjnych
uszczegotowien. Otéz w ,Powiatowym Programie Dziatan na
Rzecz Oséb Niepetnosprawnych 2014-2020" przyjmuje sie
definicje zgodna z przepisami ustawy o rehabilitacji
zawodowej i  spotecznej oraz  zatrudnianiu  0so6b
niepetnosprawnych, gdzie niepetnosprawnos¢ oznacza trwata
lub okresowa niezdolnos$¢ do wypetniania rél spotecznych z
powodu statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci
organizmu, w szczegolnoSci powodujaca niezdolno$¢ do
pracy. Jak czytamy na stronach Biura Petnomocnika Rzadu ds.
Oso6b Niepetnosprawnych: niepetnosprawnos$é¢, zgodnie z
kryterium ustawowym, to niemoznos$¢ efektywnego petnienia
rél spotecznych tj. wypetniania zobowigzania wynikajacego z
zajmowanej pozycji spotecznej przy korzystaniu przez osobe
z przystugujacych jej przywilejéw i praw wedtug bardziej lub

mniej okre$lonego wzoru, a wiec niemozno$¢ badz trudnosci

w codziennej aktywnosci i uczestnictwie wynikajace

Z naruszenia sprawnosci organizmuz.

Niepetnosprawnos¢ jest zatem zjawiskiem, ktére nie powinno
by¢ ujete jedynie w kategoriach zmedykalizowanych, ale
odnosi¢ sie do jednostki jako podmiotu spotecznego, ktéry
z uwagi na ograniczenie sprawnosci doswiadcza barier
w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym. Przyjecie tej definicji
nakresla sytuacje osoby niepetnosprawnej w  kilku
zasadniczych kontekstach. Po pierwsze, sytuacje osoby
niepetnosprawnej nalezy rozpatrywac¢ w kontekscie proceséw
marginalizacji i wykluczenia spotecznego. Z jednej strony jest
to marginalizacja o charakterze Srodowiskowym, polegajaca
na istnieniu barier w przestrzeni publicznej, ktére utrudniaja
petne uczestnictwo jednostki w zyciu publicznym. Réwnie
istotna kwestia jest dyskryminacja o charakterze spotecznym,
gdzie negatywne postawy spoteczne przyczyniaja sie do

uprzedzen.

2 http://www.niepelnosprawni.gov.pl/status-osoby-
niepelnosprawnej/instytucje-orzekajace-procedur/
[dostep:30.04.2014]
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Po drugie, osoby niepetnosprawne relatywnie czesciej
doswiadczaja deprywacji materialnej niz inni ludzie3. Nie
tylko chodzi tu o dodatkowe potrzeby, ktére generuje
niepetnosprawnos¢ (wyposazenie domu, odpowiednia dieta,
rehabilitacja, koszty transportu), ale rdéwniez mniejsze
mozliwosci zarobkowania oraz nizsze dochody. Sytuacje
osoby niepetnosprawnej nalezy réwniez postrzegac przez jej
gorsza pozycje na rynku pracy bedaca nie tylko funkcja
czynnikow  takich  jak brak  kwalifikacji, czy ich
niedostosowanie do wymogéw rynku pracy, ale réwniez

czynnikow zwigzanych z ograniczeniem sprawnosci.

Omawiajac  problem niepetnosprawnosci w  réznych
wymiarach nalezy rowniez uwzgledni¢ perspektywe osoéb z
najblizszego otoczenia. Koniecznos$¢ przyjecia przez jednego
z cztonkoéw rodziny roli gtébwnego opiekuna, czesto nizsze
dochody gospodarstwa domowego z uwagi
na niepetnosprawnos¢ wystepujaca w rodzinie, koszty
psychologiczne i emocjonalne, to tylko niektore z wielu jej

posSrednich kosztéw.

3 Bieda, Ruth Lister, Warszawa 2007

2. Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych 2014-2020 a inne

dokumenty strategiczne i programowe

Spojnos¢ Programu z zatozeniami krajowej i regionalnej
polityki spotecznej wymaga ulokowania go w kontekscie
zapisow kluczowych dokumentéw dotyczacych problematyki
0sOb niepetnosprawnych. W tym rozdziale zaprezentowane
wiec zostang dokumenty odnoszace sie do wyzwan Programu
na szczeblach wyzszych (Polska oraz Wielkopolska) oraz
w sasiedztwie horyzontalnym (dokumenty powiatowe, ktére

rowniez porusza kwestie oséb niepetnosprawnych).
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DOKUMENT POZIOM PRIORYTETY/CELE STRATEGICZNE DOKUMENTY | CELE

Celem gtébwnym Strategii jest

wzmochienie gospodarczych,
spotecznych i instytucjonalnych

potencjatdw, zapewniajacych szybszy

i zrownowazony rozwoj kraju oraz
poprawe zycia ludnosSci. Wskazane
zostaty trzy gtébwne obszary
strategiczne, wokét ktérych
koncentrowacd sie beda cele

realizacyjne i dziatania rozwojowe:

[. Sprawne i efektywne parstwo.

/l. Konkurencyjna gospodarka.

Ill. Spojnosc spoteczna i gospodarcza.

W ramach dziatan interdyscyplinarnych
zespofow afiliacjach
stworzony zostat szereg dokumentow
programowych, ktore maja na celu
wspierac osoby niepetnosprawne w ich
funkcjonowaniu na roznych polach
Zycia spotecznego.

o roznych

Zapisy odnoszace i do kondycji osoéb

niepetnosprawnych Iokuja sie w dwdch gtownych
obszarach. W mniejszym wymiarze miesci sie w
Obszarze

strategicznym Il. Konkurencyjna

gospodarka dotyczy kwestii zatrudnienia o0sob

niepetnosprawnych (gtdwnie Cel 1.4. Rozwoj

kapitatu Iludzkiego). W zdecydowanie wiekszym

zakresie poruszony jest on w Obszarze Il
Spojnos¢ spoteczna i terytorialna, zwtaszcza
w polach  dotyczacych integracji  spotecznej

(Cel WI.1. /ntegracja spofeczna) i dostepnosci ustug

spotecznych (Cel ll.2. Zapewnienie dostepu

i okreslonych standardow ustug publicznych).

Najwazniejsze z ogdlnopolskich dokumentow to:

- Plan Dziatarn na Rzecz Osob Niepetnosprawnych
2006 - 2015

Kierunki dziatanh w ramach Planu:

Kierunek dziatan nr 1: Uczestnictwo w Zyciu
politycznym i publicznym

Kierunek dziatan nr 2: Uczestnictwo w Zyciu
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kulturalnym

Kierunek dziatan nr 3: Informacja i komunikacja
Kierunek dziatan nr 4: Edukacja

Kierunek dziatan nr 5: Zatrudnienie, poradnictwo
i szkolenia zawodowe

Kierunek dziatar nr 6: Srodowisko zabudowane
Kierunek dziatan nr 7: Transport

Kierunek dziatari nr 8: Zycie w spotecznosci
lokalnej

Kierunek dziatan nr 9: Opieka zdrowotna

Kierunek dziatan nr 10: Rehabilitacja

Kierunek dziatan nr 11: Ochrona socjalna

Kierunek dziatan nr 12: Ochrona prawna

Kierunek dziatan nr 13: Ochrona przed przemoca
[ wykorzystywaniem

Kierunek dziatan nr 14: Badania i rozwoj

Kierunek dziatan nr 15: Podnoszenie swiadomosci
- Krajowy Program Dziatarn na Rzecz Rownego
Traktowania na lata 2013 - 2016

Il. Obszar: Réwne traktowanie na rynku pracy
i w systemie zabezpieczenia spotecznego

Cel gtéwny 2. Rowne traktowanie na rynku pracy
grup narazonych na dyskryminacje ze wzgledu na

wiek, niepetnosprawnos¢, pochodzenie narodowe

*g10
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i etniczne, orientacje seksualna oraz migrantek
i migrantéw

[ll. Obszar: Przeciwdziatanie przemocy, w tym
przemocy w rodzinie, i zwiekszenie ochrony oséb
doswiadczajacych przemocy

Cel gtéwny 3. Przeciwdziatanie przemocy fizycznej
i psychicznej oraz mowie nienawisci wobec oso6b
z grup narazonych na dyskryminacje.

IV. Obszar: Réwne traktowanie w systemie edukacji
Cel gtowny 1: Eliminowanie przejawow nieréwnosci
i dyskryminacji wystepujacych w procesie edukacji
VI. Obszar: Réwne traktowanie w dostepie do débr
i ustug

Cel gtowny 1. Poprawa dostepu do ddébr i ustug dla
0s0b niepetnosprawnych oraz osob starszych

Cel gtéwny 3. Poprawa w zakresie rozwiazan
wspomagajacych osoby znajdujace sie w trudnej
sytuacji zyciowej ze wzgledu na wiek,
niepetnosprawnosc, chorobe oraz osoby
posiadajace status uchodzcy.

Cel gtowny 7. Rowne traktowanie kobiet
i  mezczyzn oraz o0s6b starszych i o0so6b
niepetnosprawnych w sporcie

Cel gtéwny 9. Przeciwdziatanie dyskryminacji ze

*o1
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wzgledu na pte¢, wiek, pochodzenie narodowe
i etniczne, niepetnosprawnos$¢ oraz orientacje
seksualng w mediach

- Krajowy Program Dziatan na Rzecz Rownego
Zatrudnienia na lata 2012 - 2014

Priorytet . Adaptacyjny rynek pracy. Dziatanie
kierunkowe 2. Aktywizacja grup
marginalizowanych na rynku pracy (mfodziez,
grupa 50+, kobiety, niepetnosprawni, grupa NEET):
Zadanie 2.11 Rozwoj przedsiebiorczosci spotecznef
skierowanef do osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Zadanie 2.12 Trener pracy jako sposob na
zwiekszenie zatrudnienia osob niepetnosprawnych.
Zadanie 2.13 Aktywizacja zawodowa absolwentow
bedacych osobami niepetnosprawnymi.

Zadanie 2.14 Zatrudnienie wspomagane o0s0b
niepetno-sprawnych.

Zadanie 2.15 Refundacja obowiazkowych sktadek
na ubezpieczenia spotfeczne 0sob
niepetnosprawnych  prowadzacych  dziatalnosc¢
gospodarcza.

Zadanie 2.16 Refundacja obowiazkowych sktadek

na ubezpieczenia spotfeczne 0sob

°oj2
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niepetnosprawnych.
Zadanie 2.18 Subsydiowane Zzatrudnienie 0sob
niepetnosprawnych.

Poza tym nalezy wskazac¢ takze na nastepujace
programy:

= Junior” - Program aktywizacfi zawodowej
absolwentow niepetnosprawnych w ramach
Programu Aktywizacji Zawodowej
Absolwentow ,Pierwsza praca”

» Program wsparcia miedzynarodowych imprez
sportowych dla o0sob niepetnosprawnych
organizowanych na terenie Polski

= Krajowy  Program Rozwoju Ekonomii
Spotecznej (wybrane moduty)

» Program Aktywne Formy Przeciwdziatania
Wykluczeniu Spotecznemu (wybrane moduty)

» Program  wyrownywania roznic miedzy
regionami Il

» Program ,Wsparcie inicjatyw” (wybrane

*oj3



Wielkopolska Woje -
2020. wodztwo
Zaktualizowana

Strategia Rozwoju
Wojewodztwa
Wielkopolskiego
do 2020 roku
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Strategia zawiera 9 celéw
Strategicznych rozpisanych na cele
operacyjne:

[.  Poprawa dostepnosci i spojnosci

/1.

/1.
V.

V1.

Vil

komunikacyjnef regionu

Poprawa  stanu  srodowiska i
racjonalne gospodarowanie jego
zasobami

Lepsze zarzadzanie energia
Zwiekszanie konkurencyjnosci
metropolii poznarskiej i innych
osrodkow wzrostu

w wofewodztwie

Zwiekszenie spofnosci
wojewodztwa
Wzmocnienie potencjatu

gospodarczego regionu
Wzrost kompetencji mieszkarcow

[ zatrudnienia

moduty)

»  Aktywny Samorzad (wybrane moduty)
Najpetniej wyzwania dotyczace 0s6b
niepetnosprawnych  zostaty ujete w  Celu

strategicznym VIIl. Zwiekszanie zasobow oraz

wyréwnywanie potencjatow spotecznych

wojewodztwa. Znajduja sie one w zapisach
nastepujacych celéw operacyjnych:

Cel operacyjny 8.1. Wzmacnianie aktywnosci
zawodowej

Cel operacyjny 8.4. Promocja zdrowego stylu Zycia
Cel operacyjny 8.7. Ksztaftowanie sktonnosci
mieszkancow do zaspokajania potrzeb wyzszego
rzedu

Cel operacyjny 8.8. Budowa kapitatu spotecznego
na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego

Cel operacyjny 8.9. Ochrona zasobow, standardu
i/ jakosci Zycia rodziny

Poza tym kwestia aktywizacji zawodowej o0so6b
niepetnosprawnych pojawita sie takze w kontekscie

dbatosci o rynek zatrudnienia - Cel strategiczny VI.

*b14



Strategia Polityki Woje-
Spotecznej dla wodztwo
Wojewodztwa

Wielkopolskiego

do 2020 roku
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VIll. Zwiekszanie zasobow oraz

wyrownywanie potencjatow
spotecznych wojewodztwa

IX. Wzrost bezpieczenstwa /

sprawnosci zarzadzania regionem

zawiera 5

Strategia priorytetow

strategicznych rozpisanych na cele
operacyjne i zadania adresowane do
dzieci i miodziezy, senioréw, o0sob
Z ograniczeniami sprawnosci, osob z

wysokiego ryzyka socjalnego.

Priorytety strategiczne to:
l. Wielkopolska rownych szans i
moZzliwosci
/l. Zdrowi wielkopolanie
/ll. Bezpieczna Wielkopolska
IV. Wielkopolska obywatelska

V. Samorzad wojewodztwa
wielkopolskiego partnerem,
doradca, konsultantem

Wzmocnienie potencjatu gospodarczego regionu.

Cel operacyjny 6.11. Rozwoj  gospodarki
spotecznej.

Zapisy dotyczace wsparcia 0sob
niepetnosprawnych  znalazty sie  w czterech

gtéwnych priorytetach:

1. Wielkopolska rownych szans i moZliwosci:

17. Usuwanie i/lub ograniczanie barier

spotecznych i architektonicznych utrudniajacych
funkcjonowanie o0s6b z ograniczeniem sprawnosci.
18. Aktywizacja zawodowa niepetnosprawnych.

19. Rozwdj infrastruktury i zasobow spotecznych
sprzyjajacych zaradnosci i samodzielnoSci oséb
niepetnosprawnych i ich opiekunéw.

20. Tworzenie warunkow i poszerzanie mozliwosci

edukacyjnych dla o0séb z ograniczeniem
sprawnosci.
21. Rozwijanie zintegrowanej infrastruktury

*His5
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lokalnych podmiotow polityki instytucjonalnej wspomagajacej przygotowywanie

spotecznej programow na rzecz osob niepetnosprawnych.

Il. Zdrowi wielkopolanie

Priorytet 01: bezpieczenstwo socjalne grup
wrazliwych

/1. Rozwijanie programow stuzacych utrzymaniu
kondycji psychofizycznej oraz wzmacniajacych

efekty  rehabilitacji 0sob Z ograniczeniem

sprawnosci
12. Poszerzenie zakresu ustug
zdrowotnych/rehabilitacyjnych dla 0sob

Z ograniczeniem sprawnosci komplementarnych
i/lub dodatkowych w stosunku do wolumenu
Swiadczen powszechnego ubezpieczenia
zdrowotnego.

Priorytet 02: bezpieczehstwo osobiste i publiczne
8. Pomiar | eliminowanie barier spotecznych
generujacych  wykluczenie  spoteczne  0sob
niepetnosprawnych.

9. Budowa systemu efektywnego poradnictwa i

*H16
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aktywizacji zawodowej dla osob z ograniczeniem

sprawnosci.

ll. Bezpieczna wielkopolska

20. Przeciwdziatanie aktom kryminalnym
skierowanym przeciwko osobom z ograniczeniem
sprawnosci.

21. Ochrona bezpieczenstwa niepefnosprawnych w

miejscu zamieszkania i w przestrzeni publicznej.

IV. Wielkopolska obywatelska
3. Poszerzanie aktywnosci obywatelskiej i udziatu

0s0b niepetnosprawnych w Zyciu Spotecznosci.

Strategia Rozwoju Woje- Strategia wskazujaca gtowne kierunki Wyzwania dotyczace o0s6b niepetnosprawnych
Oswiaty wédztwo  0Zwoju  oswiaty  w wojewddztwie gyniaja sie w obszarze dotyczacym szkolnictwa

o ) wytycza sze$¢ gtébwnych celdw w tym , ) )
w Wojewodztwie procesie: specjalnego: Szkoty specjalne oraz Ksztatcenie
Wielkopolskim 1. Podniesienie wskaznikow /ntegracyjne.

skolaryzacji i poziomu jakoSci
ksztatcenia

2. Wyréwnanie szans edukacyjnych
dzieci i mtodziezy na wszystkich
poziomach ksztatcenia

07
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3. Zapewnienie droznosSci systemu
ksztatcenia w  perspektywie
edukacji ustawicznej

4. Dostosowanie systemu
oSwiatowego do wyzwan
spoteczenstwa informacyjnego
i gospodarki opartej na wiedzy

5. Rozwijanie aktywnej wspétpracy
roznych podmiotéw lokalnego
zycia politycznego, spotecznego
i gospodarczego na rzecz
rozwoju edukacji

6. Zwiekszenie efektywnosci
zarzadzania oSwiata na
poziomie wojewddzkim
i lokalnym
Wojewodzkie Woje- Rowniez na poziomie wojewodztwa Centralnym programem dotyczacym zagadnienia
programy wodztwo  sformutowany zostat szereg 0sOb niepetnosprawnych na terenie wojewddztwa

dokumentéw programowych, ktore w wielkopolskiego jest Program Wyrownywania Szans
bardziej lub mniej bezposredni sposéb Osob Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania ich
dotycza osob niepetnosprawnych. Wykluczeniu Spotecznemu oraz Pomocy

w Realizacji Zadan na Rzecz Zatrudniania Osob

niepetnosprawnych w Wojewodztwie Wielkopolskim

*d18
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na lata 2014-2020. Formutuje on nastepujace
priorytety i cele operacyjne:

. Aktywnosc spoteczna osob niepetnosprawnych

1. Zwiekszenie udziatu oséb niepetnosprawnych
w zyciu kulturalnym

2. Poprawa jakosci ksztatcenia i wzrost poziomu
wyksztatcenia osob niepethosprawnych

3. Zwiekszenie aktywnosci 0s6b
niepetnosprawnych w dziedzinie sportu, turystyki
i rekreacji

/. Aktywnosc¢ zawodowa osob niepetnosprawnych
1. Zwiekszenie zatrudniania 0s6b
niepetnosprawnych ze szczego6lnym
uwzglednieniem otwartego rynku pracy

2. Zwiekszenie liczby pracodawcéw
zatrudniajacych osoby niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy

/ll.  Rehabilitacja i profilaktyka zdrowotna osob
niepetnosprawnych

1. Poprawa jakosci zdrowia 0sob

niepetnosprawnych

*H19
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2. Rozszerzenie dziatan na rzecz rehabilitacji i jej
kompleksowosci

IV. Infrastruktura dostosowana do potrzeb o0sob
niepetnosprawnych

1. Zwiekszenie dostepnosci infrastruktury dla oséb
niepetnosprawnych

2. Upowszechnienie obecnosci 0s6b
niepetnosprawnych w réznych aspektach zycia
spotecznego

V. Wsparcie otoczenia osob niepetnosprawnych

1. Podniesienie kompetencji os6b wspierajacych
osoby niepetnosprawne

2. Wsparcie opiekunéw osob niepetnosprawnych
Problematyke spoteczno-zawodowej integracji
0s6b niepetnosprawnych mozna znalez¢ takze
w wybranych czesciach kilku innych programow
wojewoddzkich:

1. Regionalny Plan Rozwoju Ekonomii Spofecznej
w Wojewodztwie Wielkopolskim na lata 2013-
2020.

2. Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia

*H20



Strategia rozwoju
powiatu
poznanskiego na

lata 2006-2015

Powiat

Ro

osiagniety przez
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zwdéj powiatu poznanskiego ma byc¢

realizacje 4 celow

strategicznych:

/.

/1.

/1.

V.

Ksztaftowanie przestrzeni
poawyzszajacej jakoS¢ Zycia oraz
wspieranie rozwoju gospodarczego
Powiatu
Wzrost  poziomu  wyksztafcenia
mieszkanicow oraz dostosowanie
ich kwalifikacji i kompetencji do

potrzeb rynku pracy Aglomeracji

Poznarniskief

Wzrost integracji spofecznej,
poprawa zdrowotnosci /
bezpieczenstwa publicznego
mieszkarncow Powiatu

Zwiekszenie efektywnosci
wykorzystania walorow

w Wojewodztwie Wielkopolskim w 2014 roku.
Trwaja takze prace nad Strategia Zatrudnienia dla
Wojewodztwa Wielkopolskiego na lata 2014-2020.

3. Program Profilaktyki i Promocji Zdrowia dla
Wojewodztwa Wielkopolskiego na lata 2014-2020

Dziatania dedykowane osobom niepethosprawnym
zostaty wCelu |lll. Wzrost

ujete Integracji

spotecznej, poprawa zdrowotnosci

i bezpieczenstwa publicznego mieszkancow

Powiatu. Szczegbtowe zapisy mozna znalezc
w Celu operacyjnym lIl.7. Wzmocnienie integracji
0s0b niepetnosprawnych - podniesienie
standardow ustug sSwiadczonych na rzecz 0sob
niepetnosprawnych, gdzie zdefiniowane one
zostaty przez dwa dziatania:
» Dziatanie 7.3.1. Organizacyjne i finansowe
wspieranie rehabilitacji spotecznej 0sob
niepetnosprawnych
7.3.2.

» Dziatanie Wspieranie rehabilitacji

zawodowej 0sob niepetnosprawnych
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przyrodniczych / potencjatu
kulturowego Powiatu

Powiat Strategia zawiera 5 zasadniczych celéw

strategicznych:

l. Wsparcie systemu opieki nad
rodzing i dzieckiem
/l. Promocja zatrudnienia oraz

aktywizacja lokalnego rynku pracy
/. Integracja osob niepetnosprawnych

IV. Wzrost zakresu pomocy dla osob

starszych / schorowanych -
profilaktyka [ przeciwdziatanie
chorobom

V. Rozwoj i aktywizacja potencjatu

spofecznego na rzecz rozwoju

powiatu poznariskiego

Aglomerac W ramach Strategii okreslono

ja priorytetowe dla dalszego rozwoju

Kwestia  wsparcia 0sOb  niepetnosprawnych
najpetniej wyrazona zostata w Celu lll. Integracja
0sOb niepetnosprawnych. Ztozyty sie na niego
cztery pomniejsze cele operacyjne:

Cel operacyjny 1. Aktywizacja zawodowa o0sob
niepetno-sprawnych

Cel operacyjny 2. Rehabilitacja spofeczna.

Cel operacyjny 3. Wsparcie psychologiczne, prawne
/ poradnictwo dla osob niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 4. Wsparcie systemu opieki

instytucjonalnej obejmujacef kompleksowa
i zintegrowanga pomoc dla osob niepetnosprawnych
i/ ich rodzin.

W  pomniejszym jednak zakresie wyzwania
zwigzane z integracja osOb niepetnosprawnych
zostaty zapisane takze we wszystkich pozostatych
celach strategicznych.

Najistotniejsza tutaj jest o$ strategiczna: IV. Ustugi

spoteczne i zawarty w jej ramach program 4.6.

*o22



poznanskiej.
Metropolia Poznan

2020

o[l POWIATOWY PROGRAM DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH 2014-2020 Ele

poznanska Aglomeracji Poznanskiej 5 oSi

strategicznych:

/.  Gospodarka przestrzenna /
srodowisko.

/l. Infrastruktura / organizacja
transportu.

/ll. Gospodarka i rynek pracy.

IV. Ustugi spoteczne.

V. Zintegrowane
marketing terytorialny.

W ramach osi strategicznych zespo6t

ekspercki

opracowat projekty 28

programow strategicznych.

zarzadzanie /

Metropolia rownych moZzliwosci. Jednym

z zaproponowanych w programie dziatan jest

4.6.4. Wsparcie spoteczne 0s0b
niepetnosprawnych.  Sktadaja sie na  nie:
Wypracowanie  wspolnej  polityki  spotecznej,

uwzgledniajacej  potrzeby i moZzliwosci 0sob
niepetnosprawnych oraz moZzliwosc pozyskiwania
na ten cel srodkow PFRON. Podejmowanie
wspolnych projektow w obrebie metropolii -
spotdzielnie mieszkan chronionych, likwidowanie
barier architektonicznych, punkty informacji dla
0sO0b  niepetnosprawnych,

warsztaty  terapii

zajeciowey.
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3. Spoteczno-demograficzna analiza

problemu niepetnosprawnosci w powiecie

poznanskim

Przed przystapieniem do opracowania katalogu celéw i zadan
Programu konieczne jest przeprowadzenie diagnozy
problemu niepetnosprawnosci w powiecie poznanskim.
Analiza dokonana bedzie w kilku zasadniczych wymiarach
najlepiej obrazujacych kondycje os6b niepetnosprawnych.
W pierwszej  czeSci  zarysowana  zostanie  struktura
socjodemograficzna uwzgledniajaca takie zmienne jak: liczba
0sOb niepetnoprawnych, miejsce zamieszkania z podziatem
na gminy, stopien niepetnosprawnosci, pte¢, wiek oraz
wyksztatcenie. Nastepnie podjety zostanie problem osob
niepetnosprawnych na rynku pracy, gdzie opisana zostanie
skala tego zjawiska. Do istotnych danych odnosi na réwniez
sporzadzana cyklicznie Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej
na podstawie, ktorej okreslic mozemy skale problemu
niepetnosprawnosci w kontekscie korzystania ze wsparcia
oferowanego przez jednostki

organizacyjne pomocy

spotecznej. Analizie poddany bedzie rowniez zakres pomocy

Swiadczonej przez instytucje publiczne nie tylko tytutem

rehabilitacji spotecznej i zawodowej, ale réwniez
w kontekscie placowek oferujacych szeroko pojete ustugi

spoteczne.
3.1. Struktura spoteczno-demograficzna powiatu

Powiat poznanski jest jednym z 35 powiatéw tworzacych
wojewodztwo wielkopolskie i zarazem jednym z 31 powiatow
ziemskich. Otacza on pierScieniem miasto Poznan - stolice
wojewddztwa i miasto-powiat grodzki. Tworzy go 17 gmin.

Sa to:

1) 2 gminy miejskie: Lubon i Puszczykowo,

2) 8 gmin miejsko-wiejskich: Buk, Kostrzyn, Kornik,
Mosina, Murowana Goslina, Pobiedziska, Steszew
i Swarzedz,

3) 7 gmin wiejskich: Czerwonak, Dopiewo, Kleszczewo,

Komorniki, Rokietnica, Suchy Las i Tarnowo Podgorne.

Na tak zdefiniowanym obszarze zachodzi obecnie szereg
proceséw spoteczno-gospodarczych, wptywajacych na jego

kondycje.
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3.2.Sytuacja demograficzna

Terytorium powiatu to obszar o powierzchni 189 988 kmzZ.
Zamieszkuje go 344 752 osob# (z czego 48,7 % to mezczyzni,
a51,3 % kobiety), na 1 km? przypada 181 mieszkancow.
Liczba ta systematycznie rosnie, co spowodowane jest
gtébwnie migracja mieszkancéw Poznania na tereny gmin

osciennych - od roku 2010 nastapit wzrost o 4,2%.

W ostatnich latach na terenie powiatu poznanskiego mozna
byto odnotowac takie procesy, jak np. spadek liczby urodzen,
spadek liczby zawieranych matzenstw, wzrost urodzen
pozamatzenskich, wzrost Sredniego wieku matki rodzacej

pierwsze dziecko, czy wydtuzanie sie Sredniej trwania zycia.
3.3. Sytuacja gospodarcza w powiecie

Wojewddztwo wielkopolskie zaliczane jest do najsilniejszych

gospodarczo regiondw w Polsce. Rozwdj gospodarczy

4 Za: Bank Danych Lokalnych,
http://www.stat.gov.pl/bdl/app/portret.display?p_czas=18&p_nts=-
4&p_tery=422. Dokument elektroniczny [dostep: 9.05.2014]

Wielkopolski pozostaje jednak wewnetrznie zrdéznicowany.
Najwiekszy udziat w tworzeniu PKB ma miasto Poznan
(30,5%), ale zaraz za nim jest subregion poznanski (18,8%),
na ktéry sktadaja sie powiaty: obornicki, poznanski,
szamotulski, Sredzki oraz sremski. Aglomeracja poznanska
jest dominujaca w wojewddztwie w sferze produkcyjnej,
ustugowej, instytucji otoczenia biznesu oraz nauki i kultury,

stanowi wyrazny biegun wzrostu gospodarczegos.

Waznym  zjawiskiem w  kontekScie kondycji osbéb
niepetnosprawnych pozostaje intensywny rozwdj ekonomii
spotecznej w Wielkopolsce, w tym takze w powiecie
poznanskim. Jej gtéwna funkcja jest przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu poprzez integracje spoteczno-
zawodowa grup  marginalizowanych i  zagrozonych
marginalizacja. Nalezy podkresli¢, ze dziatania wiekszosci
podmiotow ekonomii spotecznej - spétdzielni socjalnych,
fundacji i stowarzyszen, klubow i centréow integracji
spotecznej, warsztatéw terapii zajeciowej - skierowane sg w

znacznej mierze do 0s6b niepetnosprawnych. Na terenie

5 Za: tukasz Filipiak, Tomasz Telesinski, Raport Wielkopolska rozwdj
gospodarczy i klimat inwestycyjny regionu.
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powiatu poznanskiego w 2013 roku funkcjonowato
kilkanascie podmiotow ekonomii spotecznej: 5 spoétdzielni
socjalnych, 2 kluby integracji spotecznej, 6 warsztatéw terapii

zajeciowej oraz liczne organizacje pozarzadowe.

3.4. Sytuacja na lokalnym rynku pracy

Powiat poznanski w latach 2010 i 2011, mogt sie pochwali¢
najnizsza w Wielkopolsce i jedna z najnizszych w Polsce,
stopa bezrobocia rejestrowanego. Ksztattowata sie ona na
poziomie 3,5%, natomiast wskaznik dla wojewddztwa
przyjmowat wartos¢ 9,2% w 2010 roku i 9,1% w 2011 roku. W
2012 roku i 2013 roku stopa bezrobocia w powiecie wzrosta i
wynosita 4,6%. Byt to jednak wciaz wynik najnizszy
w Wielkopolsce ijeden z najnizszych w kraju. W
wojewodztwie w latach 2012-2013 stopa nieznacznie zmalata
z 9,8% w 2012 r. do 9,6% w 2013 r., jednak jej wartosS¢ byta
nieco wyzsza anizeli w latach poprzednich. Odsetek oséb
bezrobotnych z prawem do zasitku wyniést w 2010 r. - 26%,
w 2011 r. - 31%, natomiast w 2012 r. - 28%. W 2013 roku

liczba bezrobotnych z terenu powiatu poznanskiego

stanowita ok. 4% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych

w Wielkopolsces.

3.5. Struktura oséb niepetnosprawnych w powiecie

Liczba oséb niepetnosprawnych w powiecie poznanskim na
koniec lutego 2014 roku szacowana jest na 9478 o0so6b

dorostych oraz 1657 dzieci (do 16 roku zycia)?..

Szczegbtowa struktura tej populacji w oparciu o wybrane

kryteria socjodemograficzne prezentuje sie nastepujaco:

6 Za: Bank Danych Lokalnych, zaktadka ,Rynek Pracy”, dziat
,Bezrobocie”. Baza elektroniczna:
http://stat.gov.pl/bdl/app/dane_podgrup.hier?p_id=448013&p_tok
en=-1049554278 [dostep 9.05.2014].

7 Dane przekazane przez Powiatowy Zesp6t do Orzekania o
Niepetnosprawnosci w Poznan, za okres od 1/2007 r. do 2/2014 r.
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Tabela Ta. Charakterystyka socjodemograficzna oséb niepetnosprawnych (dzieci)

CECHA KRYTERIA 112014

Do 3 lat 509

Wiek 4 -7 lat 533

8 -16 lat 615

, mezczyzni 984
Ptec .

kobiety 673

Tabela 1b. Charakterystyka socjodemograficzna osob niepetnosprawnych (dorosli)

CECHA KRYTERIA 112014

Stopiet lekki 4009
opien
) P L umiarkowany 3249
niepetnosprawnosci
znaczny 2220
16 - 25 lat 1050
. 26 - 40 lat 1137
Wiek
41 - 59 lat 3735
60 lat i wiecej 3556
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i mezczyzni 4745
Ptec .
kobiety 4733
mniej niz podstawowe 358
Podstawowe i
2416

_ ) gimnazjalne
Poziom wyksztatcenia

zasadnicze 3095
Srednie 2586
wyzsze 1023
racujac 2260
Zatrudnienie .p UJa.y
niepracujacy 7218
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Podsumowujac strukture oséb niepetnosprawnych w powiecie
mozna stwierdzi¢, ze cechuje ja szeroko rozumiana wzgledna
rownowaga - zaréwno jesli chodzi o kategorie ptci, stopnia
niepetnosprawnosci jak i posiadanego wyksztatcenia.
Wskazujac jednak grupy wiekszosciowe w obrebie populacji,
to nalezy podkresli¢, ze dominuja osoby z lekkim stopniem,
w wieku powyzej 40. lat oraz niepracujace. To wiasnie
kwestia pracy pozostaje czynnikiem najsilniej r6znicujacym
zbiorowos$¢ osob niepetnosprawnych w powiecie poznanskim.

3.6. Diagnoza sytuacji o0s6b niepetnosprawnych

na lokalnym rynku pracy

W 2013 roku liczba 0s6b niepetnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu
wynosita 365 osob. Zdecydowana wiekszos$¢ stanowity osoby
bezrobotne 337 o0sob, to jest 92,3 % wszystkich
zarejestrowanych, odnotowano réwniez 28 osob majacych
status  poszukujacych pracy, to jest 7,7% ogotu
zarejestrowanych. Odnoszac sie do liczby wszystkich
bezrobotnych w powiecie poznanskim (7 152 o0séb), osoby

niepetnosprawne to jedynie 4,7 % ogotu.

Tabela 2. Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy na terenie powiatu poznanskiego

OGOLEM

%

Ogétem 365 100% 337

BEZROBOTNI

NIEPELNOSPRAWNI

POSZUKUJACY PRACY
NIEPELNOSPRAWNI

%
92,3% 28 7,7%

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.201 3 roku)
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3.6.1. Bezrobotne osoby niepetnosprawne a stopien niepetnosprawnych legitymowata sie lekkim stopniem
niepetnosprawnosci niepetnosprawnosci 84%, stopniem umiarkowanym 13%,

_ o ) a stopniem znacznym jedynie 3% bezrobotnych.
Zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych 0s6b

Tabela 3. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego w podziale na stopien niepetnosprawnosci

STOPIEN

NIEPELNOSPRAWNOSCI

znaczny 9 3%
umiarkowany 49 13%
lekki 307 84%

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.201 3 roku)

3.6.2. Bezrobotne osoby niepetnosprawne a poziom gimnazjalne lub nizsze ma ponad jedna trzecia o0so6b
wyksztatcenia niepetnosprawnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy.

O wiele lepiej sytuacja wyglada w przypadku osob

Na podstawie analizy struktury wyksztatcenia bezrobotnych
) ) z wyksztatceniem Srednim ogodlnoksztatcacym oraz wyzszym:

0sOb niepetnosprawnych mozna powiedzie¢, ze najwiekszy
o _ o odpowiednio 6% i 9% tych kategorii oséb bezrobotnych ma

problem ze znalezieniem pracy maja osoby z najnizszym

o problem ze znalezieniem pracy w powiecie poznanskim.
wyksztatceniem: wsrod bezrobotnych wyksztatcenie
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Tabela 4. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug poziomu wyksztatcenia.

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG WYKSZTALCENIA

wyzsze 31 9%
policealne i Srednie zawodowe 73 22%
Srednie ogolnoksztatcace 20 6%
zasadnicze zawodowe 104 31%
gimnazjalne i ponizej 109 32%

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.201 3 roku)

Na przestrzeni ostatnich lat (2011-2013) nie zmienita sie
znacznie struktura wyksztatcenia bezrobotnych oso6b
niepetnosprawnych. Dominuja osoby Z najnizszym
wyksztatceniem, o dwa punkty procentowe w stosunku
do roku 2012  wzrést  natomiast  odsetek  0so6b
z wyksztatceniem wyzszym zarejestrowanych jako osoby

bezrobotne.

3.6.3. Bezrobotne osoby niepetnosprawne a wiek

Niepokojace dane wytaniaja sie z analizy struktury wieku.
Ot6z ponad potowa bezrobotnych osoéb niepetnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, to osoby
w wieku 45 plus (61%). Osoby niepetnosprawne w tym wieku
maja statystycznie nizsze wyksztatcenie, gorzej orientuja sie

w technologiach informacyjnych, rzadziej znaja jezyki obce,
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co czyni je duzo mniej konkurencyjnymi na rynku pracy. statystyk moze byc¢ fakt, iz czes¢ z tych osob studiuje na
Lepiej wyglada sytuacja mtodych osob niepetnosprawnych, uczelniach wyzszych. W nastepnej grupie wiekowej (25-
gdyz zaledwie 6% w przedziale wiekowym 18-24 lata ma 34 lata) odsetek bezrobotnych wzrasta do 17%.

problemy ze znalezieniem pracy. Przyczyna tak dobrych

Tabela 5. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug struktury wieku.

OSOBY NIEPE£NOSPRAWNE WEDLUG WIEKU

18-24 19 6%
25-34 57 17%
35-44 53 16%
45-54 85 25%
55-59 94 28%
60-64 29 8%

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.2013 roku)
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Poréwnujac dane z lat 2011-2013 znacznie zmniejszyt sie

odsetek bezrobotnych 0s6b niepetnosprawnych
w najmtodszej grupie wiekowej (18-24 lata). Z pewnoscia jest

to pozytywny skutek programéw z zakresu aktywizacji

35%

zawodowej dedykowanych ludziom mtodym. Zwieksza sie
natomiast udziat bezrobotnych w najwyzszych kategoriach
wiekowych (45 plus), o ile w 2011 odsetek ten wynosit 53%
0go6tu bezrobotnych, tak w 2013 byto to juz 61%.

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%
18-24 lata 25-34 35-44

31%

H 2011
W 2012

w2013

45-54 55-59 60-64

Wykres 1. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug struktury wieku

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.201 3 roku)
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3.6.4. Bezrobotne osoby niepetnosprawne a czas

pozostawania bez pracy

Ponad jedna trzecia 0sob niepetnosprawnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy to osoby
dtugotrwale bezrobotne. 35,2% nie moze znalez¢ pracy rok

lub dtuzej, w tym az 13% pozostaje bez zatrudnienia dtuzej

niz dwa lata. Wykluczenie z aktywnosci zawodowej na tak
dtugi czas moze wigza¢ sie z wieloma negatywnymi
konsekwencjami, od psychologicznych - brak motywacji do
podjecia pracy, wyuczona bezradnos¢, czy deficytami
kompetencyjnymi bedacymi skutkiem zmieniajagcego sie

zapotrzebowania na rynku pracy.

Tabela 6. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug czasu pozostawania bez pracy.

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG CZASU
POZOSTAWANIA BEZ PRACY

do 1 miesiaca
1-3
3-6
6-12
12-24
powyzej 24 miesiecy

27 8%
45 13%
73 22%
73 22%
76 22%
43 13%

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.2013 roku)
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Niepokojacy jest fakt, iz w ostatnich trzech latach wzrasta wzrost na poziomie 4 procent w stosunku do roku 2011,
udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie natomiast odsetek pozostajacych bez pracy 2 lata i wiecej
bezrobotnych o0séb niepetnosprawnych. W kategorii oséb wzrost na przestrzeni ostatnich dwdch lat o 5 procent.

pozostajacych bez pracy od 12 do 24 miesiecy odnotowano

Wykres 2. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug czasu pozostawania bez pracy.

30%

25%
20% 18% 18%
m 2011
15%
m 2012
0,
10% m 2013
5%
0%
do 1 miesigca 1-3 3-6 6-12 12-24 powyiej 24
Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.2013 roku)
3.6.5. Bezrobotne osoby niepetnosprawne a staz pracy
Bezrobotne osoby niepetnosprawne w zdecydowanej (34% og6tu bezrobotnych o0séb niepetnosprawnych).
wiekszosci posiadajag doswiadczenie zawodowe. Ponad jedna Natomiast osoby bezrobotne bez stazu pracy to jedynie 9%
trzecia legitymuje sie znacznym stazem pracy 20 lat i wiecej 0go6tu bezrobotnych.
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Tabela 7. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug stazu pracy

OSOBY NIEPELNOSPRAWNE WEDLUG STAZU

PRACY
do 1 roku 41
1-5 49
5-10 36
10-20 65
20-30 76
30 lat i wiecej 40
bez stazu pracy 30

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.201 3 roku)

12%

14%

11%

19%

22%

12%

9%
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Wykres 3. Bezrobotne osoby niepetnosprawne na terenie powiatu poznanskiego wedtug stazu pracy

30%

25%

20%
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14% 14%

15% -

11% 11%
10% -

5% -
0% -

do 1roku 1-5 5-10 10-20

H 2011

W 2012

m 2013

20-30 30iwiecej bez stazu

Dane z Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu (stan na 31.12.201 3 roku)

W ostatnich latach struktura stazu pracy bezrobotnych oséb
niepetnosprawnych nie zmienita sie w sposdéb znaczacy.
Odsetek oséb nie posiadajacych doswiadczenia pozostaje na
niezmiennie niskim poziomie 9%, wyjatkiem sga jedynie osoby
0 najwiekszym stazu, ktérych udziat w ogélnej liczbie
bezrobotnych oséb niepetnosprawnych wzrést w latach 2011-

2013 az o 8 procent.

Warto zwroci¢ uwage, iz dane Powiatowego Urzedu Pracy nie
oddaja rzeczywistej skali zjawiska bezrobocia wsréd osoéb
niepetnosprawnych. Spora czes¢ tych oséb nie rejestruje sie
w PUP utrzymujac sie z otrzymywanych swiadczen rentowych

i opiekunczych i/lub korzystaja ze wsparcia najblizszej

rodziny. Odnoszac sie jednak danych z Powiatowego Urzedu
Pracy mozna rozezna¢ sie w ogolnych tendencjach
dotyczacych sytuacji os6b niepethosprawnych na lokalnym
rynku pracy uwzgledniajac takie charakterystyki jak
posiadany stopien niepetnosprawnosci, wiek, wyksztatcenie,
staz pracy, czy okres pozostawania bez pracy. Na przestrzeni
trzech ostatnich lat zaobserwowa¢ mozna wzrost liczby
bezrobotnych oséb niepetnosprawnych. W 2011 stanowili oni
1,19% ogodtu bezrobotnych, w 2012 1,23%, a w 2013 roku
1,62%. Analizujac wewnetrzng strukture tej kategorii osob
bezrobotnych w tym kontekscie wyrézni¢ mozna kilka

niepokojacych zjawisk. Po pierwsze, wsréd bezrobotnych
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0s6b niepetnosprawnych dominuja osoby po 45 roku zycia,
ktérzy w wielu przypadkach majac nizsze kompetencje
cywilizacyjne (obstuga komputera, znajomos$¢ jezykow
obcych, orientacja w

nowych technologiach

komunikacyjnych), tym samym  stajac  sie  mniegj
konkurencyjnymi na lokalnym rynku pracy. Nie tylko wiek, ale
rowniez wyksztatcenie jest zmienng znacznie wptywajaca na
sytuacje osoby niepetnosprawnej na rynku pracy. Ot6z ponad
jedna trzecia niepetnosprawnych zamieszkujacych powiat
poznanski zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy,
ma wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze, a zaledwie 9%
legitymuje sie wyksztatceniem wyzszym. Po trzecie,

w kategorii bezrobotnych oséb niepetnosprawnych znaczny

udziat stanowig dtugotrwale bezrobotni. 35,2% nie moze
znalez¢ pracy rok lub dtuzej, wtym az 13% pozostaje bez
zatrudnienia dtuzej niz dwa lata. Z uwagi na powazne
konsekwencje dtugoletniego braku aktywnos$ci zawodowej,
publiczne stuzby zatrudnienia musza podjac

zintensyfikowane dziatania celem ograniczenia tego
negatywnego zjawiska. Warto podkresli¢, ze bezrobotne
osoby niepetnosprawne to osoby majace juz staz pracy,
jedynie 9% nie posiada zadnych doswiadczen zawodowych.
Przypuszcza¢ mozna zatem, iz barierg na rynku pracy nie jest
w tym przypadku brak kompetencji, a bardziej ich

niedopasowanie do oczekiwan lokalnego rynku pracy.
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3.7. Wsparcie osob niepetnosprawnych w powiecie

poznanskim

Na pomoc spotecznag oraz pozostate zadania w zakresie
polityki spotecznej w 2012 r. w powiecie poznanskim
przeznaczonych zostato tacznie 15% Srodkéw budzetow gmin
i powiatu. Ze sprawozdania Ocena Zasobéw Pomocy
Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego za rok 2012
wynika, ze na ten cel (tacznie z dotacjami ze Zrodet

zewnetrznych) przeznaczono 135 058 620 zt.

W powiecie poznanskim najwieksze kwoty na realizacje zadan
wtasnych i zleconych zostaty wydatkowane w kategoriach:
= Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego -
40%,
= Utrzymanie oSrodkéw pomocy spotecznej - 10,2%,
= Utrzymanie domoéw pomocy spotecznej - 6,7%,
= Utrzymanie placowek opiekunczo-wychowawczych -
5,9%,
= Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na

ubezpieczenia emerytalne i rentowe - 5,4%,

*= Rehabilitacja zawodowa i spoteczna 0s6b
niepetnosprawnych - 4,5%,

= Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych - 4,2%,

» Utrzymanie rodzin zastepczych - 3,2% .

Z powyzszych danych wynika, iz Srodki finansowe
przeznaczone tylko iwytagcznie na wsparcie 0s6b
niepetnosprawnych w powiecie poznanskim stanowia 8,7%
wszystkich Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan
wiasnych i zleconych. Jak istotna jest kwestia
niepetnosprawnosci Swiadczy rowniez fakt, iz znalazta sie ona
wsréod czterech gtéwnych powoddéw udzielania pomocy
i wsparcia. W Wielkopolsce w 2013 r. czterema gtownymi
powodami udzielania pomocy i wsparcia byty: 1. Ubdstwo
(54 874 Bezrobocie (49 999 rodzin)

3. Dtugotrwata Ilub ciezka choroba (39 891 rodzin)

rodziny) 2.

4. Niepetnosprawnosc¢ (32 489 rodzin), w 2011 oraz 2012 r.
powyzszy ranking wygladat podobnie. Jak ksztattuje
sie ranking przyczyn udzielania pomocy w powiecie

poznanskim przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres nr 4. Powody udzielania pomocy i wsparcia (wg liczby rodzin korzystajacych) w powiecie poznanskim w roku 2013.

dtugotrwata lub ciezka choroba
niepetnosprawnos¢
potrzeba ochrony macierzyfnstwa

bezdomnos¢

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu...

zdarzenie losowe
sieroctwo

trudnosci w integracji oséb ktére otrzymaty status uchodzcy

3 345

500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

Zrédfo: Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej Wojewddztwa Wielkopolskiego za rok 2013

Z danych ze sprawozdania Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej wynika, ze w 2013 roku nieznacznie zmniejszyt
sie odsetek 0séb korzystajacych z pomocy i wsparcia z tytutu
niepetnosprawnosci. O ile w roku 2012 tego typu pomoca
objetych byto 33,4% klientow pomocy spotecznej, tak w 2013
odsetek ten wynosit 31,7% ogotu klientow. Warto zwrdcic

uwage, iz osoby te mogty réwniez korzysta¢ ze wsparcia z

innego tytutu. Analizujac dane 2z poszczegdélnych gmin

powiatu  poznanskiego najmniejszy  odsetek  rodzin
korzystajacych z pomocy z przyczyny niepetnosprawnosci
odnotowano w gminie Lubon oraz Komorniki, najwyzszy zas
w Gminie Suchy Las, Swarzedz i Czerwonak. Liczbe i odsetek
rodzin korzystajacych z pomocy i wsparcia z tytutu

niepetnosprawnosci prezentuje ponizsza tabela.
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Tabela nr 8. Rodziny korzystajace z pomocy i wsparcia z powodu niepetnosprawnosci w powiecie poznanskim w latach 2011-

2013

LICZBA RODZIN ODSETEK RODZIN

) KORZYSTAJACYCH
) LICZBA OSOB
GMINA TYP GMINY OGOLEM NA WSI Z POMOCY Z TYTULU
W RODZINACH ’
NIEPELNOSPRAWNOSCI

miejsko-
1 Buk 81 84 88 80 84 41 244 242 254 141,1% | 39,8% 39,6%
wiejska
2 Czerwonak wiejska 154 188 | 185 154 188 185 364 414 438 37,8% 44,7% @ 41,2%
3 Dopiewo wiejska 106 113 119 103 | 112 119 278 274 379 24,4% | 36,9% 22,1%
4 Kleszczewo wiejska 43 48 45 43 48 45 122 144 131 32,6% 35,8%  31,5%
5 Komorniki wiejska 30 32 30 30 32 28 62 63 63 18,5% | 19,2% | 19,0%
miejsko-
6 Kostrzyn 143 142 124 68 67 53 302 309 269 441% | 43,7% 37,9%
wiejska
miejsko-
7 Kornik 132 129 140 78 76 84 327 333 352 31,1% | 29,3% 28,3%
wiejska
8 Lubon miejska 68 73 80 0 0 0 128 134 142 17,6% 18,4% 18,2%
9 Mosina miejsko- 124 135 174 76 76 98 239 282 373 1 26,8% | 25,5% 29,1%
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wiejska
Murowana miejsko-
86 84 | 101 29 35 47 210 178 244 39,6% 35,9%  38,0%
Goslina wiejska
miejsko-
Pobiedziska 82 97 108 40 48 51 221 258 287 30,1% 31,0% 32,2%
wiejska
Puszczykowo miejska 74 62 65 0 0 0 143 132 143 | 35,9% | 33,2%  33,0%
Rokietnica wiejska 62 57 63 61 56 62 136 125 146 30,2% 24,6% 23,9%
miejsko-
Steszew 80 86 97 58 63 68 181 208 241 28,6% 29,0% 27,6%
wiejska
Suchy Las wiejska 78 83 90 78 83 90 182 194 210 50,0% 48,5% 47,1%
miejsko-
Swarzedz 239 233 | 227 60 59 57 546 513 501 44,9% 44,5% 41,2%
wiejska
Tarnowo
wiejska 154 134 161 151 132 156 377 332 356 34,1% 30,8% 35,4%
Podgorne
1 1 1 1 1
tACZNIE dla powiatu: 1736 4062 4135 4529 33,1% 33,4% 31,7%

780 897 109 159 184
Zrédfo: Sprawozdanie resortowe MPIPS-03 za 2011, 2012, 201 3r.
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Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127 poz. 721 ze zm.)
w ramach rehabilitacji spotecznej Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w 2013 roku realizowato nastepujace zadania

= dofinansowanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych
i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

= dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki
0s6b niepetnosprawnych,

* dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie
odrebnych przepisow,

» dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i technicznych, w zwiazku z
indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,

* dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania
warsztatéw terapii zajeciowej,

* Pilotazowy program ,Aktywny Samorzad”’, ktorego

gtébwnym celem byto wyeliminowanie lub zmniejszenie
barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentow
pomocy w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie

do edukacji.

W 2013 roku (w poréwnaniu z 2012 r.) wzrosta wartosc
dofinansowania kosztow tworzenia i dziatania warsztatow
terapii zajeciowej, natomiast na realizacje innych zadan
powiat poznanski otrzymat z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osoéb Niepetnosprawnych mniejsze Srodki
finansowe. Znacznie mniejsze dofinansowanie dotyczyto
takich obszarow jak: pomoc na likwidacje réznego typu
barier, turnusy rehabilitacyjne, zaopatrzenie w sprzet
rehabilitacyjny, dofinansowanie sportu, kultury i turystyki,
pozyczki na rozpoczecie dziatalnosci. Ponizej przedstawione
sa dane dotyczace zadan realizowanych w ostatnich trzech
latach z uwzglednieniem wartosci dofinansowania i liczby

0s6b, ktére skorzystaty z pomocy.
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Tabela nr 9. Dane dotyczace zadan realizowanych w ramach rehabilitacji spotecznej i zawodowej przez PCPR i PUP w latach 2011-

2013

REHABILITACJA ZAWODOWA | SPOLECZNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH POMOC NA TWORZENIE

| DZIALALNOSC WARSZTATOW TERAPII ZAJECIOWE)

2011 2012 2013
Liczba WTZ, ktore uzyskaty pomoc 6 6 6
Liczba uczestnikéw zajec w WTZ 170 190 190
Wartos¢ dofinansowania w ztotych 26]0?)4 2877 000 3123600
POMOC NA LIKWIDACJE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH, TECHNICZNYCH | W KOMUNIKOWANIU
SIE
Liczba osob, ktore uzyskaty dofinansowanie 66 181 141
Wartos$¢ dofinansowania w ztotych 257 400 979 445 448 818
TURNUSY REHABILITACYJNE
Liczba osob, ktore uzyskaty pomoc 356 893 394
Wartos$¢ dofinansowania w ztotych 281 212 724902 336 385

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, SRODKI POMOCNICZE | SPRZET
REHABILITACYJNY

Liczba osob, ktore uzyskaty pomoc 884 915 987
Wartos$¢ dofinansowania w ztotych 695 614 874 353 721 736
DOFINANSOWANIE SPORTU, KULTURY, REKREAC]I | TURYSTYKI
Liczba dofinansowanych imprez 8 13 12
Liczba niepetnosprawnych uczestnikow 684 578 762
Wartos$¢ dofinansowania ogétem w ztotych 34 485 61 595 47 955
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DOTACJE NA ROZPOCZECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZE) DLA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Liczba osob, ktére uzyskaty dotacje
Wartos¢ udzielonych dotacji w ztotych

4 4 3
160000 167 844 90 000

Zrédfo: Sprawozdanie Ocena Zasobow Pomocy Spotecznej Powiatu Poznariskiego za 2013 rok

Niepetnosprawnos¢ jest jednym z czterech gtéwnych
powodow udzielania pomocy i wsparcia. W 2013 roku prawie
jedna trzecia klientow pomocy spotecznej (31,7%) zwrocita sie
0 pomoc z tytutu niepetnosprawnosci. Mozna zatem
powiedzie¢, iz problem ten jest jednym 2z najczesciej
wystepujacych w powiecie poznanskim, co wymaga podjecia
wieloptaszczyznowych dziatan. Naleza do nich zadania w
zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej. W 2013 roku (w
porownaniu z 2012 r.) wzrosta wartos¢ dofinansowania
kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej,
natomiast na realizacje innych zadan przeznaczono mniejsze
Srodki finansowe. Warto jednak zwroci¢ uwage, iz wydatki na
pomoc spoteczng, w tym rdéwniez na wsparcie 0s6éb
niepetnosprawnych, jest istotna czescig finanséw powiatu
poznanskiego. Na pomoc spoteczna oraz pozostate zadania w

zakresie polityki spotecznej w 2012 r. przeznaczonych

zostato 15% srodkéw budzetu powiatu poznanskiego, w tym
8,7% na zadania tylko i wytacznie w zakresie wsparcia oséb

niepetnosprawnych.

3.8. Instytucje wsparcia 0s6b niepetnosprawnych

W powiecie

Bezposrednie dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych
w powiecie poznanskim realizuje kilka typow instytucji.
Wyrézni¢  wsrdéd  nich  nalezy aktywnos$¢  jednostek
organizacyjnych samorzadu w postaci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia
Starostwa Powiatowego, Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci, Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetnosprawnych i Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu,
a takze osSrodkéw pomocy spotecznej, Srodowiskowych

doméw samopomocy, domu pomocy spotecznej, szesciu
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warsztatow  terapii  zajeciowej, czterech  spoétdzielni
socjalnych, szeSciu klubéw integracji spotecznej, trzech
poradni  psychologiczno-pedagogicznych  oraz  dwdch

osrodkéw szkolno-wychowawczych.
3.8.1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostka
organizacyjna powiatu poznanskiego. Realizuje ono zadania
z zakresu pomocy spotecznej i rehabilitacji spotecznej. Jest
takze organizatorem pieczy zastepczej na terenie powiatu
poznanskiego. W swoich dziataniach skupia sie na poprawie
rodziny, 0sob

funkcjonowania niepetnosprawnych,

zapobieganiu i przeciwdziataniu sytuacjom kryzysowym.

W zakresie wykonywanych zadan zajmuje sie réwniez
rehabilitacjg spoteczng osob niepetnosprawnych. Rehabilitacja
spoteczna ma na celu wigczenie osoby niepetnosprawnej w
rozne przejawy zycia spotecznego w taki sposéb, aby mogta
sie czu¢ potrzebnym, akceptowanym i petnowartosciowym
cztonkiem spoteczenstwa. Osiagniecie tak nakreslonego celu
mozliwe jest przede wszystkim poprzez wyrabianie

zaradnosci osobistej i pobudzanie aktywnosci spotecznej

osoby niepetnosprawnej, ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rél spotecznych, likwidacji barier,
w szczegblnosci likwidacji  barier architektonicznych,
urbanistycznych, transportowych, technicznych,
w komunikowaniu sie i dostepie do informacji, ksztattowania
w spoteczenstwie zachowan

wtasciwych postaw i

sprzyjajacych integracji z osobami niepetnosprawnymi.

W zwiazku z powyzszym Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie realizuje pie¢ podstawowych dziatan zorientowanych

na rehabilitacje spoteczna oséb niepetnosprawnych:

a) Dofinansowywanie do turnusoéw rehabilitacyjnych - turnus
oznacza zorganizowana forme aktywnej rehabilitacji
potaczonej z elementami wypoczynku, ktérej celem jest
ogodlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikdéw, miedzy innymi przez
nawigzywanie i rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacje
i rozwijanie zainteresowan, a takze poprzez udziat w innych

zajeciach przewidzianych programem turnusu.

b) Dofinansowywanie sportu, kultury, sportu i rekreacji oséb

niepetnosprawnych - sport, kultura, rekreacja i turystyka

*H46



QNN

o\

B LBV BRGNS

o[l POWIATOWY PROGRAM DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH 2014-2020 Ele

0sOb niepetnosprawnych to cztery formy aktywnosci, ktére
odgrywaja wazna role w zyciu kazdego cztowieka,
a szczegdblnie w zyciu 0séb niepetnosprawnych. Stanowia one
element procesu rehabilitacji o0séb niepetnosprawnych

poprzez wtaczanie ich w spotecznosc¢ lokalna.

¢) Dofinansowywanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze przyznawane
osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych
przepisbw - zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny,
przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze stanowi jedna
z metod, ktéra w rehabilitacji stuzy przywracaniu oraz
rozwojowi  funkcjonalnych  sprawnosci osoby. Celem
przedmiotowego zaopatrzenia jest zapobieganie pogtebiania
sie niepetnosprawnosci oraz przywracanie  funkgji

uszkodzonych czesci organizmu.

d) Dofinansowywanie likwidowania barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i technicznych - likwidacja barier
funkcjonalnych powinna umozliwi¢ lub w znacznym stopniu
utatwi¢ osobie niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych

codziennych czynnosci lub kontaktow z otoczeniem,

zwiekszy¢ jej samodzielno$¢ i niezaleznoS¢ zyciowa,
poprawi¢ warunki pracy i nauki oraz jakos$¢ spotecznego

funkcjonowania.

e) Dofinansowywanie warsztatow terapii zajeciowej -
najbardziej powszechna oraz najstarsza instytucjonalna
forma rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0so6b
niepetnosprawnych sa warsztaty terapii zajeciowej. Warsztaty
terapii zajeciowej sa wyodrebnionga organizacyjnie i finansowo
placowka stwarzajaca osobom niepetnosprawnym niezdolnym
do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowej w zakresie pozyskania Ilub przywracania
umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia (wiecej na

temat warsztatow w p. 6.5 niniejszego Programu).

Dodatkowo, nalezy podkresli¢, ze od 2012 roku Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu pozostaje realizatorem
wieloletniego pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad”.
Program finansowany jest ze Srodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych. Celem
gtdbwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie

barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentéw pomocy
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w zycCiu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.
Realizacja pilotazowego programu ,Aktywny Samorzad”
stanowi wazny krok w kierunku wydajniejszego modelu

polityki spotecznej wobec oséb niepetnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od 2008 roku jest
rowniez realizatorem projektu systemowego ,Pokonac
wykluczenie. Wszechstronna aktywizacja osdéb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z powiatu poznanskiego”. Celem
projektu jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu
poprzez  dziatania spoteczna

wspierajace  integracje

i zwiekszenie konkurencyjnosci na rynku pracy.

3.8.2. Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa
Powiatowego

Do zadan Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa
Powiatowego naleza czynnosSci zwigzane miedzy innymi
z wspieraniem osob niepetnosprawnych:

- prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzadowych
dziatajacych na rzecz os6b niepetnosprawnych,

- udzielanie informacji, dotyczacych ulg i uprawnien oséb
niepetnosprawnych,

- realizowanie zawartych porozumien i uméw w zakresie
dofinansowania rehabilitacji
poznanskiego w warsztatach terapii zajeciowej.

mieszkancow powiatu

W strukturze Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia dziata

Powiatowy Petnomocnik ds. Osdb Niepetnosprawnych.

3.8.3. Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu

Istotng role w procesie wsparcia os6b niepetnosprawnych
powiatu poznanskiego odgrywa rowniez Powiatowy Urzad
Pracy. Dziatajac na podstawie Ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, realizuje on zadania z zakresu
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej. W ramach struktury Powiatowego
Urzedu Pracy funkcjonuje Centrum Aktywizacji Zawodowej
oraz Kluby Pracy. W swoim codziennym funkcjonowaniu
skupiaja sie one na osobach dtugotrwale pozostajacych bez
zatrudnienia, wsrod ktorych duza grupe stanowia wiasnie

osoby niepetnosprawne.

W swoich dziataniach Powiatowy Urzad Pracy wspotdziata
z organami administracji samorzadowej i rzadowej. Wazna
jest takze wspotpraca z organizacjami pracodawcow,

pracodawcami, organizacjami dziatajacymi na rzecz promogji
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zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej. Szczegdlnie
istotnym czynnikiem wspierajacym integracje spoteczna oséb
niepetnosprawnych jest ich samodzielnos¢ finansowa. Droga
do jej osiagniecia jest uczestnictwo takich oséb w otwartym

rynku pracy.

3.8.4. Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o
Niepetnosprawnosci

Dodatkowo nalezy podkresli¢, ze w powiecie poznanskim
dziata Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci. Wykonuje on zadania rzadowe
wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osO6b niepetnosprawnych w zakresie:
orzekania o niepetnosprawnosci dzieci i mtodziezy do 16
roku zycia; stopniu niepetnosprawnosci dla osob powyzej 16
roku zycia oraz wskazania do ulg i uprawnien. Od 1 stycznia
2013 roku Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci  wykonuje  swoje zadania dla
mieszkancow Powiatu Poznanskiego oraz dla mieszkancow

miasta Poznan.

3.8.5. Powiatowa Spoteczha Rada do Spraw Osoéb
Niepetnosprawnych
Rada sktada sie z 5 oséb powotywanych przez Staroste
Poznanskiego sposrod przedstawicieli dziatajacych na terenie
powiatu poznanskiego organizacji pozarzadowych, fundacji
oraz przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego
(powiatow i gmin). Do gtownych zadan Rady nalezy:

* inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do:
integracji zawodowej i spotecznej osob
niepetnosprawnych, realizacji praw oséb
niepetnosprawnych,

* opiniowanie projektow powiatowych programow
dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,

*= ocena realizacji programoéw,

= opiniowanie projektow uchwat i programoéw
przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich

skutkéw dla oséb niepetnosprawnych.

3.8.6. Poradnie psychologiczno-pedagogiczne
Na terenie powiatu poznanskiego dziataja 3 poradnie

psychologiczno-pedagogiczne z 9 filiami. Celem dziatania

poradni jest udzielanie dzieciom i miodziezy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy
*H49
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logopedycznej, pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia
i zawodu, a takze udzielanie rodzicom i nauczycielom
pomocy

psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

Zadania Poradni:

* wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci

i mtodziezy, efektywnoSci uczenia sie, nabywania

i rozwijania umiejetnosci negocjacyjnego
rozwigzywania konfliktéw i probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej,

= profilaktyka uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy,

* udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka,

* terapia  zaburzen rozwojowych i zachowan
dysfunkcyjnych,

* wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny,

= pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku
ksztatcenia, zawodu i planowania kariery zawodowej,

= prowadzenie edukacji prozdrowotnej wsrdéd uczniow,

rodzicéw i nauczycieli,

» pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu
i rozwijaniu potencjalnych mozliwosci oraz mocnych
stron uczniow,

» wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkgji
szkoty,

= orzekanie i opiniowanie w sprawach dzieci i mtodziezy.

Poradnie realizuja zadania poprzez:
= diagnoze psychologiczno-pedagogiczna
i logopedyczna,

= konsultacje,

= terapie,

= doradztwo,

* interwencje w Srodowisku ucznia,

» dziatalnos¢ profilaktyczna,

» dziatalnos¢ informacyjna.

3.8.7. Osrodki pomocy spotecznej

Osrodek pomocy spotecznej jest jednostka budzetowa gminy.
W kazdej z 17 gmin powiatu poznanskiego dziata taki wtasnie

osrodek. Do jego gtéwnych zadan nalezy:
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- wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia

w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

- niesienie pomocy spotecznej majacej na celu umozliwienie
osobom irodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokonac¢ wykorzystujac

wtasne zasoby, mozliwosci i uprawnienia,

- zapobieganie sytuacjom wyzej wymienionym poprzez

podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia o0s6b i rodzin oraz integracji ze

Srodowiskiem.

W kontekscie niniejszego Programu wazne jest to, ze
w ramach wyliczonych aktywnosci Osrodek prowadzi rowniez
sprawy dotyczace ochrony zdrowia, dziatan na rzecz osoéb
zatrudnienia

niepetnosprawnych oraz problematyki

i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy.
3.8.8. Srodowiskowe Domy Samopomocy

Srodowiskowe domy samopomocy to jednostki prowadzone

przez powiaty i gminy, w ramach zadan zleconych w Ustawie

0 pomocy spotecznej oraz Ustawie o ochronie zdrowia
psychicznego. Do zadah SDS-6w nalezy budowanie sieci
wsparcia oraz przygotowanie do 2zycia w spoteczenstwie
i funkcjonowania w Srodowisku oséb przewlekle psychicznie

chorych i niepetnosprawnych intelektualnie.

W powiecie poznanskim funkcjonuja trzy takie domy -
Pierwszy z nich to Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Puszczykowie ,Dom Pomocy Maltanskiej” prowadzony na
zlecenie powiatu poznanskiego przez Polskich Kawaleréw
Maltanskich  ,Pomoc  Maltanska”. DziatalnoS§¢ Domu
skierowana jest do osdb z zaburzeniami psychicznymi oraz
do 0séb niepetnosprawnych intelektualnie. Dom Samopomocy
gtéwnie sSwiadczy takie specjalistyczne ustugi opiekuncze jak:
trening funkcjonowania w 2zyciu codziennym; trening
umiejetnosci interpersonalnych, a takze rozwiazywania
problemow zyciowych; trening umiejetnosci spedzania czasu
wolnego; poradnictwo psychologiczne; pomoc w zatatwianiu
spraw urzedowych; pomoc w dostepie do Swiadczen

zdrowotnych; oraz terapie ruchowa.
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Drugi to Srodowiskowy Dom Samopomocy w Swarzedzu.
Obejmuje on swoim wsparciem osoby z zaburzeniami
psychicznymi. Celem programowym placéwki jest ochrona
zdrowia psychicznego poprzez dziatanie w zakresie:
profilaktyki (zapobieganie nawrotom ostrych objawow
zaburzen psychicznych i koniecznosci hospitalizacji),
rehabilitacji (umozliwienie powrotu do zycia w Srodowisku
rodzinnym i spotecznym) oraz promocji zdrowia
psychicznego (ksztattowanie wobec oséb z zaburzeniami
psychicznymi, a w szczegdlnosci wobec o0séb objetych
dziataniami Osrodka, wifasciwych postaw spotecznych,
a zwilaszcza zrozumienia, tolerancji, zyczliwosci oraz
przeciwdziatanie ich dyskryminacji i wykluczeniu). Trzecim
jest za$ Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kérniku,
przeznaczony dla oséb z zaburzeniami psychicznymi i oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualna, powyzej 18. roku zycia,
zamieszkujacych na terenie gminy Kornik. Jego gtéwnym
celem pozostaje zwiekszenie zaradnosci i samodzielnosci
zyciowej oraz integracja uczestnikow. Cel ten realizowany
jest poprzez: integracje spoteczng, trening funkcjonowania w

codziennym zyciu, trening umiejetnosci interpersonalnych i

rozwigzywania probleméw. Dzieje sie to poprzez szereg zajec

integracyjno-rekreacyjnych.

3.8.9. Dom Pomocy Spotecznej w Liséwkach

Dom pomocy spotecznej to placéwka sSwiadczaca ustugi
bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne osobom
wymagajagcym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby
lub niepetnosprawnosci. Ustugobiorcami moga by¢ roézne
kategorie o0séb: osoby w podesztym wieku, przewlekle
somatycznie chore, przewlekle psychicznie chore, dorosli
niepetnosprawni intelektualnie, dzieci i mtodziez
niepetnosprawna intelektualnie, osoby niepetnosprawne
fizycznie. Ustugi adresowane moga tez by¢ do potaczonych
kategorii oséb: w podesztym wieku i chorych przewlekle
somatycznie; oséb chorych przewlekle somatycznie oraz
niepetnosprawnych fizycznie; osob w podesziym wieku
i niepetnosprawnych fizycznie; osob dorostych oraz dzieci

i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie.

Jedyna tego typu publiczna placéwka w powiecie pozostaje
Dom Pomocy Spotecznej w Lisowkach. Przeznaczony jest dla

osob w wieku podesztym, takze dotknietych choroba
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Alzheimera oraz demencjami. Zapewnia on 100 miejsc
o standardzie zgodnym z obowigzujacymi przepisami. Dom
Pomocy Spotecznej w Liséwkach swiadczy ustugi socjalno-
bytowe, zapewniajac miejsce zamieszkania, wyzywienie,
utrzymanie czystosci oraz ustugi opiekuncze. Podopieczni
moga brac udziat w zajeciach w pracowniach z zakresu terapii

zajeciowej, m.in. plastycznej, krawieckiej czy stolarskiej.

Mieszkancy Domu Pomocy Spotecznej w Liséwkach maja

rowniez mozliwos¢ korzystania ze specjalistycznych
zabiegébw  rehabilitacyjnych  z  zakresu  hydroterapii,
krioterapii, laseroterapii, elektroterapii i innych. Do

dyspozycji mieszkancow jest sala wielofunkcyjna, sala
gimnastyczna, biblioteka. Dom posiada wtasny kwartalnik,
w ktorym poruszane sa aktualne problemy mieszkancéw, na
biezaco relacjonowane imprezy i wyjazdy oraz przyblizane

czytelnikom sylwetki nowych mieszkancow i pracownikow.

3.8.10. Warsztaty terapii zajeciowej
Warsztaty terapii zajeciowej maja na celu tworzenie
sprzyjajacych
zawodowej 0s6b

warunkéow do rehabilitacji  spoteczno-

niepetnosprawnych. Uczestnikami

warsztatow  terapii  zajeciowych moga by¢ osoby

niepetnosprawne posiadajace aktualne orzeczenie o stopniu
niepethosprawnosci wraz ze wskazaniem do rehabilitacji

w formie terapii zajeciowe;.

Warsztaty terapii zajeciowej realizuja dziatania z zakresu
rehabilitacji spotecznej i zawodowej. Nakierunkowane one sa
na: 0golne usprawnianie; rozwijanie umiejetnosci
wykonywania czynnosSci codziennych oraz zaradnoSci
osobistej; poprawe umiejetnosci zycia w Srodowisku
spotecznym, co realizowane jest miedzy innymi poprzez
rozwodj umiejetnosci komunikowania sie, rozwéj umiejetnosci
planowania, rozwdj umiejetnosci podejmowania decyzji itp.;
rozwijanie umiejetnosci  psychofizycznych  niezbednych
w podjeciu pracy zawodowej; oraz rozwijanie i nabywanie
kluczowych umiejetnosci zawodowych umozliwiajacych
podjecie zatrudnienia.

Dziatalnos¢ biezaca  warsztatéw  terapii zajeciowej
finansowana jest ze Srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz ze Srodkow
budzetu Powiatu Poznanskiego. Organizatorami warsztatow

terapii zajeciowej moga byc¢ fundacje, stowarzyszenia oraz
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inne  podmioty (osoby prawne lub inne jednostki Na terenie powiatu poznanskiego funkcjonuje 6 warsztatéw
organizacyjne nie bedace osobami prawnymi). terapii zajeciowej dla facznej liczby 190 uczestnikéw. Ich

zestawienie znajduje sie w ponizszej tabeli:

Tabela 10. Warsztaty terapii zajeciowej w powiecie poznanskim

LICZBA
NAZWA WARSZTATU LOKALIZACJA -
UCZESTNIKOW

Warsztat Terapii Zajeciowej przy
Stowarzyszeniu Kulturalnym im. ul. takowa 7, Dopiewo 30
Praksedy Lemanskiej

Warsztat Terapii Zajeciowej przy . i
. o o os. Kosciuszkowcow 13,
Stowarzyszeniu Przyjaciot Dzieci 35
) . o ) Swarzedz
Specjalnej Troski im. Leszka Grajka

Warsztat Terapii Zajeciowej przy i
. ) Konarzewo, ul. Poznanska 21
Stowarzyszeniu Na Rzecz Oséb ) 50
_ ) gm. Dopiewo
Niepetnosprawnych ,Promyk

Warsztaty Terapii Zajeciowej przy ) .
_ ] _ o ul. Kolejowa 3, Owinska gm.
Wielkopolskim Zwiazku Inwalidéw 35
) Czerwonak
Narzadu Ruchu w Poznaniu

Warsztat Terapii Zajeciowej przy
. o o Drzazgowo 11, gm. Kostrzyn
Stowarzyszeniu Dzieci i Mtodziezy _ _ 20
) ) § Wielkopolski
Niepetnosprawnej ,Razem
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Warsztat Terapii Zajeciowej przy
Stowarzyszeniu Oso6b
Niepetnosprawnych i Ich Rodzin
,Roktar”

ul. Wspélna 5, Baranowo,

20

gm. Tarnowo Podgérne

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu

3.8.11. Spébtdzielnie socjalne

Spotdzielnia socjalna to zrzeszenie o0sOb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym osdéb niepetnosprawnych.
Przedmiotem dziatalnosci spétdzielni jest prowadzenie
wspolnego przedsiebiorstwa w oparciu o osobista prace
cztonkéw. Kazdy cztonek spoétdzielni ma prawo udziatu
w zarzadzaniu sprawami spoétdzielni. Na terenie powiatu
poznanskiego  dziataja  cztery

spotdzielnie  socjalne

w Kostrzynie, Pobiedziskach, Steszewie i Owinskach.
3.8.12.  Kluby integracji spotecznej

Klub Integracji Spotecznej (KIS) to jednostka, ktérej celem jest
udzielenie pomocy osobom indywidualnym oraz ich rodzinom
umiejetnosci

w odbudowywaniu i podtrzymywaniu

uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do

petnienia rél spotecznych oraz w podniesieniu kwalifikacji
zawodowych, jako wartosci na rynku pracy. KIS dziata na
rzecz integrowania sie 0séb o podobnych trudnosciach
i problemach zyciowych. To jednostka pomagajaca samo
organizowac¢ sie ludziom w grupy, podejmowac wspdlne
inicjatywy i przedsiewziecia w zakresie aktywizacji
zawodowej, w tym zmierzajace do tworzenia witasnych miejsc
pracy. KIS zostaje powotany przez jednostke samorzadu
terytorialnego lub organizacje pozarzadowad. Na terenie
powiatu poznanskiego funkcjonuje szes¢ Klubéw Integracji

Spotecznej w Puszczykowie, w Mosinie, w Dopiewcu

w Korniku, w Komornikach oraz w Swarzedzu.

8 Za: http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/ 602882 [dostep:
5.05.2014]
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3.8.13.  Placéwki szkolno-wychowawcze

Na terenie powiatu poznanskiego funkcjonuja rowniez dwie
placowki szkolno-wychowawcze dziatajace na rzecz oso6b

niepetnosprawnych.

a) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci

Niewidomych w Owinskach

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Niewidomych w Owinskach jest placowka oswiatowa, ktorej
podstawowym celem jest zagwarantowanie takiego poziomu
wyksztatcenia i nabycia umiejetnosci psychospotecznych,
ktory zapewni absolwentom samodzielne funkcjonowanie
w rodzinie, srodowisku i spoteczenstwie. Cel ten osiagany
jest metodami zgodnymi ze wspébtczesna tyflopedagogika.
Uwzgledniane jest przy tym dostosowanie metod pracy do
specyficznych potrzeb

edukacyjnych wynikajacych

Z niepetnosprawnosci wychowankéw.

Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych

prowadzi specjalng szkote podstawowa, gimnazjum

specjalne, specjalna zasadnicza szkote zawodowa, trzyletnia

szkote przysposabiajaca do pracy uczniow
niepetnosprawnych w stopniu umiarkowanym i znacznym,
liccum ogodlnoksztatcace, liceum profilowane, uzupetniajace
liccum ogolnoksztatcace, zesp6t wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka oraz internat. Na terenie Osrodka znajduje
sie Park Orientacji Przestrzennej, gdzie ¢wiczacy oprocz
rozwijania sprawnosci fizycznej moga uczyC sie orientacji
przestrzennej dzieki

specjalnie wkomponowanym

przyrzadom dydaktycznym.

Osrodek przygotowany jest do pracy z dzie¢mi niewidomymi,
ze znacznym ubytkiem wzroku, a takze ze schorzeniami
sprzezonymi, powigzanymi z dysfunkcja wzroku. Nauke
w nim moga rozpoczynac dzieci w wieku 5 lat. Aby wspomoc
i pobudzi¢ rozwdj psychospoteczny i ruchowy dziecka
od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki
w szkole powstat Zespdt Wczesnego Wspomagania Rozwoju
Dziecka. Praca prowadzona jest bezposrednio z dzieckiem

i jego rodzina.
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Liczbe ucznibw w OSrodku obrazuje ponizsza tabela
(w  kolumnach liczba ucznibw uczeszczajacych do

poszczegdlnych typéw szkét z podziatem na lata szkolne) 9:

9 Dane przekazane przez Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego w
Poznaniu.
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Tabela 11. Liczba uczniéw w Specjalnym OSrodku Szkolno-Wychowawczym w Owinskach

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY DLA DZIECI NIEWIDOMYCH IM. SYNOW PULKU W

OWINSKACH
Typ szkoty 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014
specjalna szkota podstawowa 54 62 52 59
gimnazjum specjalne 42 44 49 47
specjalna zasadnicza szkota zawodowa 20 25 26 30

trzyletnia szkota przysposabiajaca do pracy

ucznidéw z uposledzeniem umiarkowanym i 12 10 8
znacznym

liccum ogdlnoksztatcace 31 26 27 22
liceum profilowane 19 3 - -

uzupetniajace liceum ogélnoksztatcace - - - -
zespoOt wczesnego wspomagania rozwoju

dziecka

dane sporzadzono na podstawie SIO (stan na 30 wrzesnia i 31 marca)

*ds5g8



o[l POWIATOWY PROGRAM DZIALAN NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH 2014-2020 Ele

b) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Mosinie

Specjalny OSrodek Szkolno-Wychowawczy w Mosinie jest
publiczng placéwka osSwiatowa dla dzieci i mtodziezy
intelektualnie niepetnosprawne;j oraz
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi. W jego ramach
prowadzone sa: szkota podstawowa specjalna, gimnazjum
specjalne, zasadnicza szkota zawodowa specjalna, trzyletnia
szkota przysposobienia do pracy dla uczniow z
niepetnosprawnoscia intelektualna i niepetnosprawnosciami
zespoty

uczniow z

sprzezonymi, internat  dla  uczniow oraz
rewalidacyjno-wychowawcze dla
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu gtebokim. Do
trzyletniej szkoty przysposabiajacej przyjmowane sg osoby na
podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej
o potrzebie ksztatcenia w tego typu placowce, nie dtuzej

jednak niz do 24 roku zycia.

Liczbe uczniow w Osrodku obrazuje ponizsza tabela (w

kolumnach liczba uczniéw uczeszczajacych do

poszczegdlnych typéw szkédt z podziatem na lata szkolne)'o:

lojw_
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Tabela 12. Liczba uczniow w Specjalnym Osrodku Szkolnho-Wychowawczym w Mosinie

SPECJALNY OSRODEK SZKOLNO-WYCHOWAWCZY IM. JANUSZA KORCZAKA W MOSINIE

Typ szkoty 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014
specjalna szkota podstawowa 40 46 46 44
gimnazjum specjalne 49 38 33 38
zasadnicza szkota zawodowa specjalna 13 11 13 10
trzyletnia szkota przysposabiajaca do pracy

uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng i 21 21 24 25
niepetnosprawnosciami sprzezonymi

internat dla uczniéw 29 26 29 26

Oddziaty Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w

Ludwikowie przy Wielkopolskim Centrum

Pulmonologii i Torakochirurgii dla Dzieci w

wieku 6-18 lat

zespoty rewalidacyjno-wychowawcze dla

uczniow niepetnosprawnych intelektualnie w 9 12 12 11
stopniu gtebokim

25 28 25 -

dane sporzadzono na podstawie SIO (stan na 30 wrzesnia 2013 r.)
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3.9. Braki instytucjonalne

Podsumowujac bogaty katalog instytucji wsparcia oso6b
niepetnosprawnych nalezy takze doda¢, ze na terenie powiatu
poznanskiego nie funkcjonuja instytucje, ktére réwniez
angazuja sie w tego typu dziatania takie jak - centra integracji
spotecznej'l,zaktady aktywnosci zawodowej'2,dzienne
osrodki pomocy dla o0séb niepetnosprawnych, placowki
przedszkolne dla dzieci niepetnosprawnych oraz pomoc

dorazna krotkoterminowa.
Organizacje pozarzadowe w powiecie

Dziatania realizowane przez instytucje publiczne uzupetniane
sq przez aktywnoS¢ szeregu organizacji pozarzadowych,
ktére zajmuja sie wspieraniem o0sO6b niepetnosprawnych.
Petnia one bardzo wazna role w polityce spotecznej
realizowanej na poziomie powiatu. Z jednej bowiem strony sa

one partnerem dla samorzadu w procesie realizacji zadan

11 Zobacz: http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/602876 [dostep:
5.05.2014]
12 Zobacz: http://www.ekonomiaspoleczna.pl/x/602933 [dostep:
5.05.2014]

nakierowanych na wsparcie 0s6b niepetnosprawnych.
Z drugiej natomiast strony samodzielnie inicjuja oddolne

dziatania aktywizujace te osoby.

Gtébwne zadania podmiotéw trzeciego sektora lokuja sie
przede wszystkim w trzech polach. Pierwszym z nich jest
obszar pomocowy, w ramach ktérego osobom
niepetnosprawnym oferowane jest wsparcie o charakterze
opiekunczo-pielegnacyjnym. Drugim pozostaje sfera
integracji spotecznej, majaca na celu przywrécenie tych oséb
do gtéwnego nurtu zycia spotecznego. Trzecie pole stanowi
wreszcie domene dziatan nakierowanych na aktywizacje
zawodowa 0s6b niepetnosprawnych i wzmocnienie ich pozycji
na rynku pracy. Nalezy réwniez podkresli¢, ze organizacje
pozarzadowe z powiatu poznanskiego zaangazowane sa we
wsparcie 0oso6b z niemal wszystkimi typami i rodzajami

niepetnosprawnosci.

Wsrdd tychze organizacji mozna wyrdzni¢ grupe najbardziej

aktywnych  podmiotéw. Zaprezentowane one zostaty

w ponizszej tabeli.
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Tabela 13. Organizacje pozarzadowe wspierajace osoby niepetnosprawne w powiecie poznanskim

NAZWA ORGANIZAC]I LOKALIZACJA REALIZOWANE ZADANIA

Bukowskie Towarzystwo
Amazonki

Stowarzyszenie Na Rzecz Osob

Niepetnosprawnych ,Promyk”

Stowarzyszenie ,Pomagam”

Kostrzynskie Stowarzyszenie

,Dorosli Dzieciom”

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow

Buk

Komorniki

Kleszczewo

Kostrzyn

Kostrzyn

= Warsztaty psychologiczne dla kobiet po mastektomii

* Prowadzenie akcji i spotkan informacyjnych z zakresu
profilaktyki raka piersi i szyjki macicy.

» Wyréwnywanie szans dzieci i mtodziezy 2z rodzin
dysfunkcyjnych i srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

* |ntegracja spoteczna oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,
ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wobec
niepetnosprawnosci, promowanie zainteresowan
i tworczosci osob niepetnosprawnych

*» Jednostka prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej
w Komornikach i Otuszu.

Integracja spoteczna oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych  wobec

niepetnosprawnosci, promowanie zainteresowan

i twbrczosci oséb niepetnosprawnych

Organizacja warsztatow w kierunku nabycia prospotecznych

zachowan rozwigzujacych problemy dzieci i mitodziezy,

przeciwdziatanie zjawiskom patologii, wtasciwa organizacja
czasu wolnego

Realizacja zadan w obszarze pomocy spotecznej oraz
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i Inwalidéw - Kostrzyn rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych

= Niesienie pomocy we wszystkich dziedzinach zycia osobom
niepetnosprawnym intelektualnie i ruchowo

Kornickie Stow. Pomocy Osobom = Promocja i organizacja Wolontariatu
z Niepetnosprawnoscia Intelektualna Kornik » Szkolenia z zakresu problematyki oséb niepetnosprawnych
i Ruchowa ,Klaudynka” = Prowadzenie dla oséb niepetnosprawnych  zajec

rehabilitacyjnych, w tym rehabilitacja ruchowa i jazda
konna dla os6b niepetnosprawnych

Stowarzyszenie Pomocy Osobom = Dziatania promujace zdrowie i podnoszenie jego potencjatu
Niepetnosprawnym ,Wspdlna Droga” Lubon * |ntegracja o0sOb niepetnosprawnych oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw spotecznych wobec niepetnosprawnosci

= Wspieranie i edukacja rodzicow oséb niepetnosprawnych

= QOrganizowanie roznych form integracji 0so6b
niepetnosprawnych ze srodowiskiem

= Pomoc osobom niepoprawnym i zagrozonym spotecznie

Mosinskie Stowarzyszenie na Rzecz
Osbb Niepetnosprawnych Mosina

Fundacja Stworzenia Pana Smolenia _ )
Mosina Hipoterapia dla oséb niepetnosprawnych

Realizacja zadan w zakresie pomocy spotecznej - pomoc
Stowarzyszenie POFTEOCY ol kierowana do dzieci i mtodziezy =z rodzin ubogich,
Potrzebujacym im. Sw. Antoniego wielodzietnych, niepetnych i patologicznych, w tym takze

osobom niepetnosprawnym

= Hipoterapia i rekreacja konna dla osob niepetnosprawnych
Goslinskie Stowarzyszenie Przyjaciot =~ Murowana = Zajecia z elementami plastyki, muzyki, teatru i sportu
Oso6b Niepetnosprawnych Goslina = Nauka ptywania  oraz rehabilitacja dla  oso6b

niepetnosprawnych
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Stowarzyszenie Pomocy
Niewidomym i Stabo Widzacym
Absolwentom Osrodka
Szkolno-Wychowawczego ,By¢
Potrzebnym”

Stowarzyszenie Osob
Niepetnosprawnych i Ich Rodzin
,Roktar”

Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i

Mtodziezy Niepetnosprawnej

Fundacja Polskich Kawalerow

Owinska

Rokietnica

Pobiedziska

Poznan

Organizacja wypoczynku letniego dla 0s6b
niepetnosprawnych
Hipoterapia i podstawy nauki konnej dla dzieci

niewidomych i stabo widzacych

Mistrzostwa OsOb  Niepetnosprawnych Intelektualnie
w Tenisie Ziemnym

Spotkania Integracyjne dla osob niepetnosprawnych

Rehabilitacja zmierzajaca do rozwoju ogdlnego, poprawy
zaradnosci osobistej i
niepetnosprawnych
Swiadczenie pomocy rodzicom i opiekunom o0séb
niepetnosprawnych

Jednostka  prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej
w Drzazgowie.

psychofizycznej 0s6b

Wszechstronna pomoc we wszystkich dziedzinach zycia w
szczegdblnosci pomocy w leczeniu, rehabilitacji i edukacji
mtodziezy i dorostych niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowe]
i spotecznej oséb niepetnosprawnych

Organizowanie réznorodnych form pomocy dzieciom
intelektualnie, ze
szczegolnym uwzglednieniem wczesnej interwencji

niepetnosprawnym ruchowo i

Dziatania informacyjne i promocyjne majace na celu
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Maltahnskich ,Pomoc Maltanska”

Fundacja im. Krélowej Polski Sw.
Jadwigi

Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci
Specjalnej Troski im. Leszka Grajka

Stowarzyszenie na Rzecz
Aktywizacji Spotecznosci Lokalnej

w Swarzedzu

Puszczykowo

Swarzedz

Swarzedz

zmiane postaw spotecznych wobec 0sob
niepetnosprawnych

» Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych

= Dziatania na rzecz promocji sportu i kultury fizycznej oséb
niepetnosprawnych

= Organizacja spotkan integracyjnych dla 0s6b
niepetnosprawnych

= Jednostka prowadzaca Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Puszczykowie

= Rehabilitacja spoteczna os6b niepetnosprawnych

= Organizacja spotkan integracyjnych dla 0s6b
niepetnosprawnych

= QOrganizacja wypoczynku letniego dla dzieci
niepetnosprawnych
= Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu 0s6b

niepetnosprawnych i wsparcie ich rodzin poprzez
Swiadczenie pomocy prawnej
»= Rehabilitacja spoteczna dzieci i os6b niepetnosprawnych
= Jednostka prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej
w Swarzedzu
DziatalnoS¢ w obszarze ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, przeciwdziatania bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego oraz na rzecz osOb starszych, zagrozonych
wykluczeniem, praca nad poprawa sytuacji dzieci i rodzin oraz
aktywizacja seniorow
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Zespot CARITAS - Rzymsko-
Katolicka Parafia pw. Sw. Mikofaja z

Wierzenicy

Wielkopolski Zwigzek Inwalidow

Narzadu Ruchu w Poznaniu

Stowarzyszenie Kulturalne im.
Praksedy Lemanskiej

Stowarzyszenie Dzieci i Mtodziezy

Niepetnosprawnej , Razem”

Fundacja Pomocy Osobom
Niepetnosprawnym ,Filantrop”

Wierzenica

Poznan

Dopiewo

Drzazgowo

Poznan

Dziatalno$¢ charytatywna skierowana miedzy innymi na
rzecz osob niepetnosprawnych

Aktywizacja 0s6b i rodzin borykajacych sie
Z niepetnosprawnoscia poprzez dziatalnos¢ kulturalna
i wypoczynkowa

Organizacja zajec integracyjnych dla dzieci i mtodziezy ze
Srodowisk wiejskich

Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych
Organizacja spotkan integracyjnych dla 0sob
niepetnosprawnych

Jednostka prowadzaca na terenie powiatu Warsztat Terapii
Zajeciowej w Owinskach.

Realizowanie zadan w zakresie pomocy i wsparcia osobom
niepetnosprawnym

Jednostka  prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej
w Dopiewie.

Rozwijanie inicjatyw, postaw i dziatan sprzyjajacych
rozwojowi 0sOb niepetnosprawnych ze szczegd6lnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy

Wspieranie organizacyjne i rzeczowe 0s6b
niepetnosprawnych oraz ich rodzin
Prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej

w Drzazgowie.
Promocja twérczosci oséb niepetnosprawnych
Wydawanie miesiecznika , Filantrop Naszych Czaséw”.

Zrédto: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Poznaniu
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4. Analiza SWOT problemu
niepetnosprawnosci W powiecie

poznanskim

Przed przystapieniem do opracowania katalogu celéw oraz
zadan Programu, nalezy dokona¢ analizy zasobéw powiatu w
konteksScie szans rozwojowych, zagrozen, ale takze
czynnikow, ktére decyduja o jego potencjale, lub tez hamuja
jego wzrost w kontekscie niepetnosprawnosci . Skutecznym

narzedziem analizy strategicznej jest analiza SWOT.

Nazwa pochodzi od akronimu angielskich stow strenghts
(mocne strony), weaknesses (stabe strony), opportunities
(szanse w otoczeniu), threats (zagrozenia w otoczeniu).
Kompleksowe badania otoczenia danej organizacji, w tym
przypadku powiatu poznanskiego i jej wewnetrznego
potencjatu, pozwala na okreslenie priorytetéw rozwojowych.
Pomocna bedzie w tym konteksScie przeprowadzona diagnoza
spoteczno-demograficzna  powiatu  opisujagca  problem
niepetnosprawnosci w kontekscie rynku pracy, zakresu

niezbednego wsparcia, czy zasobow instytucjonalnych.
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MOCNE STRONY: \

- lokalizacja PCPR , PZON, Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa Powiatowego, Powiatowego
Petnomocnika ds. Oséb Niepetnosprawnych w jednym budynku,

- rozwiniety sektor organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz wsparcia oséb niepetnosprawnych,

- dziatanie licznych podmiotéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawne,

- promowanie i podejmowanie dziatan stuzacych integracji oséb niepetnosprawnych ze srodowiskiem

lokalnym,

- coraz wieksza dostepnos$c podstawowej opieki medycznej (w latach 2010-2012 zmalata liczba

mieszkancow powiatu przypadajacych na jedna przychodnie lekarska - z 3030 na 2182),

- wsparcie finansowe dla oséb niepethosprawnych z funduszy PFRON oraz z budzetu powiatu,

- wzrost liczby Warsztatow Terapii Zajeciowej,

- promowanie aktywnosci sportowej i kulturalnej oséb niepetnosprawnych we wspoétpracy powiatu

poznanskiego z organizacjami pozarzadowymi,

- otoczenie programowe - problem niepetnosprawnos¢ ujety w licznych dokumentach

strategicznych na poziomie powiatu oraz wojewodztwa,

- dziatalno$¢ organéw rzecznictwa osdb niepetnosprawnych dziatajacych w strukturach samorzadu:

Powiatowa Spoteczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych, Petnomocnik Starosty ds. Oséb

Niepetnosprawnych

- dziatalnos¢ organizacji i podmiotoéw wspierajacych dialog spoteczny na rzecz oséb

niepetnosprawnych: istniejace w powiecie zwiazki organizacji pozarzadowych, fora zrzeszajace

organizacje spoteczne, Wielkopolska Rada DziatalnosSci Pozytku Publicznego,

-wdrozenie Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego Powiatu Poznanskiego na lata 2012-2015

- funkcjonowanie Gminnego Rzecznika Oséb Niepetnosprawnych, ktérego zadaniem jest szeroko

rozumiane wsparcie 0séb niepetnosprawnych

- realizacja Pilotazowego Programu ,Aktywny Samorzad” , ktérego celem jest wyeliminowanie lub

zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,

zawodowvm i w dostepie do edukacii.

SLABE STRONY:

- deficyt niektérych instytucji zajmujacych sie
aktywizacja zawodowa osob niepetnosprawnych:
brak na terenie powiatu zaktadéw aktywnoSci
zawodowej oraz centréw integracji spotecznej,

- brak systemu wsparcia dla oséb petniacych
funkcje opiekuncza wzgledem 0s6b
niesamodzielnych - brak instytucji opieki
wytchnieniowej,

- brak Powiatowej Rady DziatalnoSci Pozytku

Publicznego,
- brak statego monitoringu potrzeb o0séb

niepetnosprawnych zamieszkujacych powiat

poznanski.
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SZANSE:
( - likwidowanie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania os6b niepetnosprawnych oraz
w budynkach uzytecznosci publicznej jako szansa na wtaczenie oséb niepetnosprawnych w gtéwny nurt
zycia spotecznego,
- prowadzenie przez organizacje pozarzadowe oraz samorzady réznych szczebli kampanii spotecznych
promujacych spoteczenstwo otwarte na osoby niepetnosprawne,
- zaplanowanie w nowej perspektywie finansowej UE (Regionalny Program Operacyjny Wielkopolska
2014+) srodkow na aktywna integracje oraz ustugi spoteczne dedykowane osobom niepetnosprawnym,
- doswiadczenie podmiotéw realizujacych zadania w zakresie wparcia oséb niepetnosprawnych,
- otoczenie duzych osrodkéw akademickich ksztatcagcych wykwalifikowane kadry w zakresie wparcia

Qpieki nad osobami niepetnosprawnymi.

ZAGROZENIA:
- wzrasta liczba os6b z wyksztatceniem wyzszym
wsrod zarejestrowanych bezrobotnych (wzrost ten
jest najwiekszy sposrod wszystkich pozostatych
kategorii wyksztatcenia),

- brak narzedzi systemowej wspotpracy miedzy
Osrodkami Pomocy Spotecznej a Powiatowymi
Urzedami Pracy, szczegdlnie dedykowanych
osobom znajdujacym sie w szczegdlnej sytuacji na
rynku pracy,

- negatywne zmiany w strukturze demograficznej
spoteczenstwa (wedle prognoz GUS w ciagu
najblizszej dekady wzrasta¢ bedzie liczba oséb
w wieku nieprodukcyjnym, w tym réwniez oséb
niepetnosprawnych),

- deficyty w zakresie infrastruktury Swiadczacej
ustugi opiekuncze wobec 0s6b niepetnosprawnych,

szczegoblnie w dorostym wieku.
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5. Cele i zadania Powiatowego Programu
Dziatan na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych
2014-2020

Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob
Niepetnosprawnych 2014-2020 zostat podzielony na cztery

cele gtéwne:

I. Podniesienie jakoSci zycia osob niepetnosprawnych,

Il. Podejmowanie dziatah w zakresie przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu,

lll. Aktywizacja zawodowa oraz promocja zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych,

IV. Wspoétpraca i integracja podmiotéow wspierajacych

osoby niepetnosprawne.

Nastepnie kazdy z celéw gtéwnych zostat rozpisany na cele

szczegbtowe oraz zadania.

5.1. Podniesienie jakosci zycia oséb

niepetnosprawnych

Podniesienie jakosci zycia osOb niepethosprawnych jest
zadaniem, ktore Program podejmuje w dwdch zasadniczych
aspektach. Z jednej strony jest to poprawa lub utrzymanie
kondycji zdrowotnej osoby niepetnosprawnej, w tym réwniez
podjecie dziatan profilaktycznych, z drugiej za$ tworzenie
odpowiednich warunkéw do mozliwie petnhego uczestnictwa w
zyciu spotecznym. Zintensyfikowanie dziatan w tych dwoch
obszarach strategicznych pozwoli na rzeczywista poprawe
jakosci zycia o0séb niepetnosprawnych. Poprawa kondycji
zdrowotnej w duzej mierze polega¢ ma na wspieraniu
rozwoju ustug zdrowotnych, ale réwniez na podejmowaniu
dziatah w zakresie utrzymania kondycji psychofizycznej
wzmacniajacej efekty rehabilitacji osob niepetnosprawnych

oraz popularyzagji zdrowego stylu zycia.

Realizacja celu jakim jest podniesienie jakosci zycia
uwzglednia roéwniez dziatania w zakresie ksztattowania
przyjaznego otoczenia dla oséb niepetnosprawnych poprzez

likwidacje barier w przestrzeni publicznej. Aktywna integracja
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0s6b niepetnosprawnych wymaga bowiem w pierwszej pracy i nauki, co w zasadniczy sposob wptynie na ocene
kolejnosci usuniecia jeszcze istniejacych architektonicznych wtasnego dobrostanu.

przeszkdd w dostepie do ustug i instytucji publicznych. i ]

Réwnie istotnym celem w zakresie podniesienia jakosci zycia
Likwidacja barier funkcjonalnych powinna umozliwi¢ lub w i

jest umozliwienie rozwoju posiadanych zdolnosci
znacznym  stopniu  utatwi¢ osobie niepetnosprawnej )

i stworzenie warunkow do samorealizacji. Realizacja tego celu
wykonywanie czynnosSci zycia codziennego, zwiekszyc )

mozliwa  przez intensyfikacje dziatan  kulturalnych
samodzielnosS¢ i niezaleznoS¢ zyciowa oraz poprawi¢ warunki i

skierowanych do oséb niepetnosprawnych.

CEL SZCZEGOLOWY ZADANIA

1. Wspieranie programéw promocji zdrowia i prewencji najczesciej wystepujacych
choréb przewlektych i zaburzen psychicznych,

2. Wspieranie profilaktyki zdrowia psychicznego oséb niepetnosprawnych,

3. Doskonalenie zawodowe kadr instytucji dziatajacych na rzecz o0so6b
niepetnosprawnych.

A. Wspieranie rozwoj ustug
zdrowotnych dla oséb
niepetnosprawnych

1. Wspieranie  programow  stuzacych  utrzymaniu  kondycji  psychofizycznej
wzmachiajacej efekty rehabilitacji osob niepetnosprawnych,

2. Popularyzacja/wspieranie imprez sportowych i rekreacyjnych o integracyjnym
charakterze,

3. Wzbogacanie/wspieranie inicjatyw stuzacych tworzeniu zréznicowanej oferty
sportowo-rekreacyjnej i turystycznej dla oséb niepetnosprawnych.

B. Wspieranie dziatan
promujacych zdrowy styl
zycia
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C. Likwidacja barier w
przestrzeni publicznej

D. Zwiekszenie udziatu oséb
niepetnosprawnych w zyciu
kulturalnym
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. Przystosowanie przestrzeni fizycznej, obiektdw uzytecznosSci publicznej dla oséb

niepetnosprawnych,

. Okresowa inwentaryzacja/monitoring dostepnosci obiektow uzytecznosci publicznej,

dla oséb niepetnosprawnych.

. Tworzenie warunkéw dla autokreacji i samorealizacji oséb niepetnosprawnych

w sferze kultury (wspieranie réoznych form twoérczosci i ruchu artystycznego oséb
niepetnosprawnych),

. Inspirowanie/wspotorganizowanie/wspieranie  imprez  otwartych, plenerowych

adresowanych do szerokiego grona odbiorcéw 2z preferencja dla imprez
integracyjnych.

Realizatorzy zadan: Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa Powiatowego, Wydziat Promocji i AktywnosSci Spotecznej
Starostwa Powiatowego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, gminy powiatu poznanskiego

Partnerzy w realizacji zadan: Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektéow Starostwa Powiatowego, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Osrodki Pomocy Spotecznej, Dom Pomocy Spotecznej, samorzady
gminne, organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych, konserwator zabytkéw.

Zrédto finansowania: budzet powiatu, budzety gmin, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
programoéw celowych, funduszy Unii Europejskiej, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
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5.2. Podejmowanie dziatan w zakresie

przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

Wykluczenie spoteczne mozna zdefiniowa¢ jako brak lub
ograniczenie mozliwosci uczestnictwa w zyciu spotecznym, a
tym samym realizacji rél spotecznych oraz korzystania z dobr
publicznych i infrastruktury spotecznej. Kategoria obywateli
szczegolnie zagrozona procesami ekskluzji spotecznej sa
osoby niepetnosprawne, co szczegétowo zostato opisane w
czesci diagnostycznej niniejszego dokumentu. W tym miejscu
przedstawione zostana konkretne przedsiewziecia stuzace
ograniczeniu tego negatywnego zjawiska. Z jednej strony
beda to wieloptaszyznowe i skoordynowane dziatania
polegajace na niwelowaniu czynnikéw i/lub warunkéw
odpowiedzialnych za procesy wykluczenia (gtownie w
obszarze edukacji), z drugiej zas instrumenty wsparcia
skierowane bezposrednio do o0séb wykluczonych, w tym
przypadku osob niepetnosprawnych, ten typ dziatan mozna
okreslic wspolnym hastem rehabilitacji spotecznej. Program
zaktada zatem realizacje celu, jakim jest wyréwnywanie szans
edukacyjnych oséb niepetnosprawnych na wszystkich etapach

edukacji szkolnej. Ograniczanie deficytow w tym zakresie

realizowane bedzie poprzez wspieranie organizagji
dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych wzbogacajacych oferte
edukacyjna. Istotnym elementem jest praca z otoczeniem
dzieci niepetnosprawnych, zaréwno z kadra pedagogiczna
oraz z dzie¢mi i mtodzieza, na temat niepetnosprawnosci.
Samorzad powiatu wspiera¢ powinien rOwniez aspiracje
edukacyjne mtodziezy niepetnosprawnej, taka mozliwos¢ daja
miedzy innymi Srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych w ramach programu ,Aktywny
samorzad”. Wraz z ogtoszeniem nowego Programu
Operacyjnego powiat poznanski w zakresie przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu przystapi do realizacji kolejnych
projektow systemowych oraz konkursowych skierowanych do

0sOb niepetnosprawnych.

Rehabilitacja spoteczna to kolejny obszar dziatan
przyczyniajacych sie do ograniczania zjawiska wykluczenia
spotecznego wsréd oséb  niepetnosprawnych. W tym
kontekscie warto wyroznic¢ takie zadania jak, dofinansowanie
uczestnictwa 0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw
w turnusach rehabilitacyjnych. Dzieki tej formie wsparcia

rozwijane sg umiejetnosci spoteczne oraz poprawia sie
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sprawnos¢ psychofizyczna osoby niepetnosprawnej. Réwnie mimo  niepetnosprawnosci, funkcjonowanie w  Zzyciu

istotna jest pomoc w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego, spotecznym, a czesto rowniez zawodowym.

ortopedycznego i innych srodkéw pomocniczych, co utatwia,

CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA

A. Rehabilitacja spoteczna

B. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
0s6b niepetnosprawnych

1.

Pomoc w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow ortopedycznych
i Srodkéw pomocniczych, w tym réwniez zwiekszenie sSrodkéw na rehabilitacje,

. Dofinansowanie uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych,

. Dofinansowanie warsztatéw terapii zajeciowej, w tym rozbudowa juz

istniejacych oraz zaktadanie nowych,

. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie

i technicznych  w zwigzku z  indywidualnymi  potrzebami  o0séb
niepetnosprawnych,
Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,

. Realizacja programu ,Aktywny samorzad”.
. Wsparcie dziatan majacych na celu zwiekszenie szans edukacyjnych mtodziezy

w dostepie do studiéw wyzszych,

. Upowszechnienie wiedzy na temat mozliwosci ksztatcenia na odlegtosc

z wykorzystaniem Internetu, w systemie "e-learning”,

. Wsparcie w organizowaniu dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych dla

niepetnosprawnych uczniow klas w szkotach podstawowych i gimnazjalnych,

. Organizowanie szkolen (warsztatow) dla kadry pedagogicznej dotyczacych

problematyki niepetnosprawnosci,
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5. Wsparcie opracowania i wdrazania w przedszkolach, szkotach podstawowych
i gimnazjalnych cyklu spotkan psychoedukacyjnych (lub scenariuszy lekcji)
z zakresu informowania o niepetnosprawnosci

C. Wsparcie psychologiczne, prawne
i poradnictwo dla oséb
niepetnosprawnych

w N = O

Opracowanie systemu wsparcia wolontariatu uczniowskiego.

Pomoc psychologiczna oferowana rodzinom oséb niepetnosprawnych,
State poradnictwo z zakresu rehabilitacji zawodowej, spotecznej i prawnej,
Powotanie gminnych rzecznikéw osob niepetnosprawnych

Realizatorzy zadan: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa Powiatowego,
Wydziat Promocji i Aktywnosci Spotecznej Starostwa Powiatowego, Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego., szkoty, poradnie

psychologiczno-pedagogiczne, gminy powiatu poznanskiego.

Partnerzy w realizacji zadan: Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektéw Starostwa Powiatowego, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osbb Niepetnosprawnych, warsztaty terapii zajeciowej, Osrodki Pomocy Spotecznej, Dom Pomocy Spotecznej, organizacje

pozarzadowe dziatajace na rzecz os6b niepetnosprawnych.

Zrodto finansowania: budzet powiatu, budzety gmin, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
programow celowych, funduszy Unii Europejskiej, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

5.3. Aktywizacja zawodowa oraz promocja

zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

Osoby niepetnosprawne to grupa w szczegdblnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, nie tylko ze wzgledu na bariery
wynikajace z ich niepetnosprawnosci, czy niskich kwalifikacji

zawodowych, ale rowniez zuwagi na wciaz istniejace

stereotypy na temat oséb niepetnosprawnych i wykonywanych
przez nich rol pracowniczych. Sprzezenie czynnikéw
wewnetrznych (wtasne ograniczenia) oraz zewnetrznych
(nastawienie pracodawcéw i otoczenia) powoduje, iz
aktywizacja zawodowa os6b niepetnosprawnych czesto staje
sie wyzwaniem, ktore mozliwe jest do podjecia tylko przy

wsparciu  podmiotéw publicznych. Niniejsze wsparcie
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uwzglednia trzyetapowy proces aktywizacji zawodowej

szczegolnie  dedykowany  osobom niepetnosprawnym

w stopniu umiarkowanym i znacznym.

W pierwszym etapie zaktada sie uczestnictwo w warsztatach
terapii zajeciowej, nastepnie osoby, ktore sa w stanie
pracowa¢, moga podja¢ zatrudnienie wspomagane i tym
samym uzyska¢ niezbedne umiejetnosci i doswiadczenie
przed wejsciem na otwarty rynek pracy. Wsparciem powinny
by¢ zatem objete Warsztaty Terapii Zajeciowej, ale pomoc
finansowa powinna by¢ réwniez dedykowana osobom
niepetnosprawnym chcacym podjaé zatrudnienie na otwartym
rynku pracy. Trudna sytuacja osoby niepetnosprawnej na
rynku pracy czesto spowodowana jest niewystarczajacymi lub
niezgodnymi z oczekiwaniami pracodawcow kwalifikacjami
potencjalnego pracownika. W tym kontekscie waznym
zadaniem jest tworzenie mozliwosci przekwalifikowania
zawodowego 0s6b niepetnosprawnych z uwzglednieniem

specyfiki lokalnego rynku pracy, czy organizowanie szkoleh w

celu przygotowania osob niepetnosprawnych do podjecia

pracy lub rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j.

W tym miejscu nalezy takze doda¢, ze w przypadku oséb

przewlekle chorych i o0séb z niepetnosprawnoscia
intelektualna powyzszy proces aktywizacji moze mie¢ nawet
czteroetapowy charakter. Obok wymienionych powyzej
elementéw pojawia sie czesto takze etap wstepny - pobyt
w SDS, ktérego gtébwnym celem jest ksztattowanie
samodzielnosci w ramach mozliwosci kazdej z os6b oraz

integracja ze spoteczenstwem.

W catym omawianym tutaj watku wazne jest réwniez
wprowadzenie trwatej i spojnej polityki promocyjnej
podnoszacej warto$¢ pracy osob niepetnosprawnych,
demaskujacej nieuzasadnione obawy przed zatrudnianiem
0s6b niepetnosprawnych. Stad tez konieczno$¢ prowadzenia
kampanii informacyjnych, organizowania targéw pracy, czy
edukacyjnych dedykowanych

inicjowania projektow

potencjalnym pracodawcom.
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CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA

1.

Wsparcie inicjatyw tworzenia Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej oraz rozwoju
Warsztatéw Terapii Zajeciowej,

. Wsparcie finansowe w zatrudnianiu osob niepetnosprawnych na otwartym

rynku pracy,

. Wsparcie w formie dotacji umozliwiajacych osobom niepetnosprawnym

rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
Organizowanie szkolen w celu przygotowania osob niepetnosprawnych do
podjecia pracy lub rozpoczecia dziatalnoSci gospodarczej,

. Tworzenie mozliwosci przekwalifikowania zawodowego 0s6b

niepetnosprawnych z uwzglednieniem specyfiki lokalnego rynku pracy,
Wsparcie stazy osob niepetnosprawnych,

Informowanie 0s6b niepetnosprawnych o przystugujacych im prawach
i uprawnieniach, rowniez w zakresie prawa pracy,

Opracowanie, publikacja i rozpowszechnienie pakietu informacyjnego dla
pracodawcow nt. korzysci zwigzanych z zatrudnianiem 0so6b
niepetnosprawnych,

Biezace monitorowanie lokalnego rynku pracy pod katem zapotrzebowania na
prace osOb niepetnosprawnych,

10.Wsparcie dla organizacji pozarzadowych realizujacych szkolenia w zakresie

aktywizacji zawodowe;.
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1. Organizowanie

kampanii

promujacej wsréd pracodawcow  korzysci

z zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych,
2. Wsparcie organizacji targéw pracy dedykowanych osobom niepetnosprawnym

B. Inicjowanie/wspieranie dziatan
promujacych zatrudnianie osob

i ich potencjalnym pracodawcom,

3. Wspieranie, inicjowanie projektéw edukacyjnych w zakresie przeciwdziatania
stereotypom dotyczacym osob niepetnosprawnych,

niepetnosprawnych

4. Utworzenie

punktu informacyjnego, gdzie pracodawcy oraz osoby

niepetnosprawne otrzymaja informacje o dostepnych formach wsparcia.

Realizatorzy zadan: Powiatowy Urzad Pracy, Wydziat Promocji i Aktywnosci Spotecznej Starostwa Powiatowego, Wydziat Edukacji
Starostwa Powiatowego, Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa Powiatowego Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie..
Partnerzy w realizacji zadan: Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektow Starostwa Powiatowego, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych, warsztaty terapii zajeciowej, zaktady aktywnosci zawodowej, Osrodki Pomocy Spotecznej, Dom
Pomocy Spotecznej, organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Zrédto finansowania: budzet powiatu, budzety gmin, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
programoéw celowych, funduszy Unii Europejskiej, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, fundusz

pracy.

5.4. Wspétpraca i integracja podmiotow

wspierajacych osoby niepetnosprawne

Realizacja zadan w zakresie wsparcia 0sob

niepetnosprawnych  wymaga  wspétpracy i integracji

podmiotéw dziatajacych w tym obszarze. Niniejszy Program
koniecznos¢ prowadzenia

zakfada zatem dialogu

spotecznego rozumianego jako zaangazowanie w proces

konsultacji, dyskusji, negocjacji wszystkich podmiotow

zainteresowanych  kwestia  niepetnosprawnosci.  Dialog
spoteczny analizowany w kategoriach niepetnosprawnosci
sprowadza sie wiec do negocjowania przez szeroko
rozumiang grupe osOb niepetnosprawnych (obok samych
0s0b niepetnosprawnych znajduja sie w niej takze m.in. mniej

lub bardziej sformalizowani sympatycy, organizacje ich
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wspierajace, pracodawcy oraz rzecznicy i pethomocnicy oséb
niepetnosprawnych przy réznych instytucjach) okreslonych
intereséw w wybranych segmentach zycia spotecznego.
Innymi stowy, dialog spoteczny na temat kwestii zwiazanych
Z niepetnosprawnoscia polega na wzmocnieniu partycypacji,
przynajmniej na poziomie procesow komunikacyjnych, osoéb
niepetnosprawnych w newralgicznych dla ich funkcjonowania

kwestiach.

Inicjowanie wspotpracy zostato ujete w Programie w dwédch

zasadniczych wymiarach. Z jednej strony jest to tworzenie

ciat, gremiébw o charakterze statym Ilub czasowym
w zaleznoSci od zapotrzebowania, ktére petni¢ by miaty
funkcje doradcze i inicjatywne. W tym kontekscie istotne jest
promowanie dobrych praktyk w zakresie promowania modeli
wspotpracy oraz wypracowania mechanizméw wspbtpracy
podmiotow dziatajacych w obszarze niepetnosprawnosci.
Z drugiej strony strategiczne znaczenie ma organizowanie
seminaridw, konferencji stuzacych integracji podmiotéw
wspierajacych osoby niepetnosprawne. Tego typu spotkania
stuza wymianie mysli, doswiadczen, ale nie bez znaczenia

jest rowniez ich funkcja integrujaca.
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CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA

Integracja dziatan podmiotow
wspierajacych osoby
niepetnosprawne

Inicjowanie spotkan, konferencji
stuzacych integracji podmiotow
wspierajacych osoby
niepetnosprawne

Promowanie dziatalnosci
organizacji pozarzadowych
dziatajacych w systemie pomocy
osobom niepetnosprawnym

1.

Wspébtpraca samorzadu terytorialnego z organizacjami pozarzadowymi oraz
przedstawicielami pracodawcéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawne poprzez
inicjowanie  wspdélnych  spotkan w celach informacyjnych, doradczych
i inicjatywnych,

. Upowszechnianie, wdrazanie modelowych rozwiazan dotyczacych wspotpracy

w zakresie wsparcia oséb niepetnosprawnych,

Wspétpraca jednostek samorzadu powiatowego oraz instytucji wsparcia osob
niepetnosprawnych z Powiatowa Spoteczna Rada ds. Oséb Niepetnosprawnych
poprzez konsultowanie i wypracowywanie wspoélnych stanowisk.

Wspieranie dziatan na rzecz utworzenia Powiatowej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego - organu konsultacyjnego i opiniodawczego w sprawach dotyczacych
zadan publicznych oraz funkcjonowania organizacji pozarzadowych.

. Organizacja konferencji dedykowanej mieszkancom powiatu dotyczacych

niepetnosprawnosci i jej etiologii, probleméw oséb niepetnosprawnych oraz
aktywnej integracji,

. Organizacja konferencji/seminarium dla pracodawcow informujacej

o korzysciach zwiazanych z zatrudnianiem osdb niepetnosprawnych.

. Prezentowanie dziatalnosci organizagcji pozarzadowych podczas
miedzynarodowych  wizyt  studyjnych, konferencji, imprez, spotkan
merytorycznych,

. Obejmowanie patronatem Starosty Poznanskiego okolicznosciowych

uroczystosci, a takze udziat przedstawicieli Samorzadu Powiatu w imprezach
0s6b niepetnosprawnych,
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3. Promowanie realizowanych wspdélnych przedsiewzie¢ poprzez media w celu
ksztattowania wolnego od stereotypow wizerunku osoby niepetnosprawnej
w spoteczenstwie.
Realizatorzy zadan: Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia Starostwa Powiatowego, Wydziat Promocji i AktywnoSci Spotecznej
Starostwa Powiatowego, Wydziat Edukacji Starostwa Powiatowego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy Zespot do
Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci, Powiatowa Spoteczna Rada ds. Osob Niepetnosprawnych, Petnomocnik ds. Osoéb
Niepetnosprawnych, organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz osob niepetnosprawnych.
Partnerzy w realizagji zadan: Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, warsztaty terapii zajeciowej, zaktady
aktywnosci zawodowej, Osrodki Pomocy Spotecznej, Dom Pomocy Spoteczne;.
Zrédto finansowania: budzet powiatu, budzety gmin, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzadowych,
programoéw celowych, funduszy Unii Europejskiej, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

6. Ewaluacja Programu. Wskazniki

Program stanowi dokument o charakterze wdrozeniowym. W W  kolejnych kolumnach ponizszych  tabel celéw
zwigzku z tym niezbedne jest przedstawienie narzedzi strategicznych  wskazane zostaty poszczegdlne cele
umozliwiajacych monitorowanie procesu aplikowania go w operacyjne, zadania operacyjne z nimi 2zwigzane oraz
zycie Powiatu oraz $ledzenie nastepstw tejze aplikacji. W przypisane do nich wskazniki.

niniejszym rozdziale przedstawione zostaty wiec wskazniki,
ktére umozliwiaja monitorowanie kazdego wymienionego w

Programie zadania.
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6.1. Podniesienie jakoSci zycia os6b niepetnosprawnych

CEL SZCZEGOLOWY ZADANIA WSKAZNIKI

A. Rozwdéj ustug zdrowotnych
dla oséb niepetnosprawnych

B. Wspieranie dziatan
promujacych zdrowy styl
zycia

. Wspieranie programow promocji zdrowia

i prewencji najczesciej wystepujacych
choréb przewlektych i zaburzen
psychicznych,

. Wspieranie profilaktyki zdrowia

psychicznego oséb niepetnosprawnych,

. Doskonalenie zawodowe kadr instytucji

dziatajacych na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych.

. Wspieranie programow stuzacych
utrzymaniu  kondycji  psychofizycznej

wzmacniajacej efekty rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych,

2. Popularyzacja/wspieranie imprez
sportowych i rekreacyjnych

o integracyjnym charakterze,
. Wzbogacanie/wspieranie inicjatyw

tworzeniu zréznicowanej

sportowo-rekreacyjnej [

stuzacych
oferty

1.

. Liczba
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Liczba dziatan nakierowanych na wspieranie
programow promocji zdrowia i
najczesciej wystepujacych

przewlektych i zaburzen psychicznych,

prewencji
choréb

. Liczba dziatan nakierowanych na wspieranie

profilaktyki zdrowia 0s6b

niepetnosprawnych

psychicznego

. Liczba warsztatow/szkolen/kurséw/studiow

podyplomowych odbytych
przedstawicieli kadr instytucji dziatajacych na
rzecz osob niepetnosprawnych

przez

. Liczba dziatan nakierowanych na wspieranie

programow stuzacych utrzymaniu kondycji
psychofizycznej efekty
rehabilitacji osob niepetnosprawnych

dziatan popularyzatorskich
i promocyjnych (przeprowadzonych
kampanii, stworzonych reklam) majacych na

celu wspieranie

wzmacniajacej

imprez sportowych

i rekreacyjnych o integracyjnym charakterze

. Liczba dziatan nakierowanych na wspieranie
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C. Likwidacja barier w
przestrzeni publicznej

D. Zwiekszenie udziatu osob
niepetnosprawnych w zyciu
kulturalnym

. Okresowa

turystycznej dla 0s6b
niepetnosprawnych.

Przystosowanie przestrzeni fizycznej,
obiektow uzytecznosSci publicznej dla
0s6b niepetnosprawnych,

inwentaryzacja/monitoring
dostepnosci  obiektow
publicznej, transportu publicznego dla
0s6b niepetnosprawnych.

uzytecznosci

. Tworzenie warunkéw dla autokreacji

i samo-realizacji 0soOb
niepetnosprawnych w sferze kultury
(wspieranie réznych form twodrczosci i
ruchu artystycznego 0sob
niepetnosprawnych),

Inspirowanie /wspotorganizowanie /wspie
ranie imprez otwartych, plenerowych
adresowanego  do szerokiego  grona
odbiorcow =z preferencja dla imprez
integracyjnych,
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inicjatyw stuzacych tworzeniu zréznicowanej
oferty sportowo-rekreacyjnej i turystycznej
dla osob niepetnosprawnych.

Liczba dziatan nakierowanych na
przystosowanie przestrzeni fizycznej,
obiektow uzytecznosci publicznej dla oséb
niepetnosprawnych,

Przeprowadzenie okresowego monitoringu
dostepnosci uzytecznosci
publicznej, transportu publicznego dla oséb
niepetnosprawnych.

obiektow

Liczba dziatan majacych na celu tworzenie
warunkow dla autokreacji i samorealizacji
0sOb niepetnosprawnych w sferze kultury
(wspieranie réznych form twdrczosci i ruchu
artystycznego osob niepetnosprawnych),

Liczba dziatan
inspirowanie/

majacych na celu

wspotorganizowanie/wspieranie imprez
otwartych, plenerowych adresowanych do
szerokiego grona odbiorcow z preferencja
dla imprez integracyjnych,
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6.2. Podejmowanie dziatan w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu

CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA WSKAZNIKI

A. Rehabilitacja spoteczna

1.

Pomoc w zakupie sprzetu

rehabilitacyjnego, przedmiotéw
ortopedycznych i Srodkéw

pomocniczych,

. Dofinansowanie uczestnictwa osob

niepetnosprawnych i ich opiekunéw

w turnusach rehabilitacyjnych,

. Dofinansowanie warsztatow terapii

zajeciowej, w tym rozbudowe juz

istniejacych oraz zaktadanie
nowych,

Dofinansowanie likwidacji barier
architektonicznych, w
komunikowaniu sie i technicznych
w zwiazku z indywidualnymi
potrzebami 0so6b

niepetnosprawnych,

1.

. Kwota

. Kwota

Kwota dofinansowania przeznaczona na

zakup sprzetu rehabilitacyjnego,

przedmiotéw ortopedycznych i Srodkow
pomochiczych,

dofinansowania przeznaczona
na uczestnictwo oséb niepetnosprawnych

[ ich opiekunow w turnusach

rehabilitacyjnych,

dofinansowania  przeznaczona

na dofinansowanie warsztatow terapii

zajeciowej, wtym rozbudowe juz

istniejacych oraz zaktadanie nowych,

Kwota dofinansowania przeznaczona

na dofinansowanie likwidacji barier

architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych w zwiazku

z indywidualnymi potrzebami 0s6b
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B. Wyréwnywanie szans
edukacyjnych oséb

niepetnosprawnych

. Dofinansowanie sportu, kultury,

rekreacji [ turystyki 0s6b

niepetnosprawnych

. Realizacja programu ,Aktywny

samorzad”.

. Realizacja projektow na rzecz oséb

niepetnosprawnych

wspotfinansowanych ze Srodkow

Unii  Europejskiej ~w  ramach
Europejskiego Funduszu
Spotecznego

. Wsparcie dziatan majacych na celu

zwiekszenie szans edukacyjnych
mtodziezy w dostepie do studiéw

wyzszych,

. Upowszechnienie wiedzy na temat

mozliwosci ksztatcenia na
odlegtos¢ z wykorzystaniem
Internetu, w systemie

"e-learning”,

. Wsparcie w organizowaniu
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niepetnosprawnych

. Kwota dofinansowania przeznaczona na

dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji

i turystyki oséb niepetnosprawnych,

. Zrealizowanie programu ~+Aktywny

samorzad” na terenie powiatu.

. Liczba zrealizowanych projektow na

rzecz osob niepetnosprawnych

. Liczba dziatan majacych na celu

zwiekszenie szans edukacyjnych
mtodziezy w dostepie do studidw

wyzszych,

. Liczba dziatan majacych na celu

upowszechnienie wiedzy na temat
mozliwosci  ksztatcenia  na odlegtosc
z wykorzystaniem Internetu, w systemie

"e-learning”,

. Liczba udzielonego wsparcia
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C. Wsparcie psychologiczne, prawne
i poradnictwo dla osob

niepetnosprawnych

1.

. Wsparcie %

. State poradnictwo z

dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych
dla niepetnosprawnych uczniéw
klas w szkotach podstawowych

i gimnazjalnych,

Organizowanie szkolen
(warsztatow) dla kadry
pedagogicznej dotyczacych

problematyki niepetnosprawnosci,

opracowaniu i

wdrazaniu w przedszkolach,
szkotach podstawowych
i gimnazjalnych  cyklu  spotkan
psychoedukacyjnych (lub
scenariuszy lekcji) z zakresu
informowania o
niepetnosprawnosci

Opracowanie systemu wsparcia

wolontariatu uczniowskiego.
Pomoc psychologiczna oferowana
rodzinom osob niepetnosprawnych,

zakresu

. Liczba

. Liczba

. Stworzenie

. Istnienie

w  organizacji  dodatkowych  zajec
pozalekcyjnych dla niepetnosprawnych
uczniéw klas w szkotach podstawowych
i gimnazjalnych,
zorganizowanych szkolen
(warsztatow) dla kadry pedagogicznej
dotyczacych problematyki
niepetnosprawnosci,

inicjatyw w zakresie wparcia
organizacji spotkan psychoedukacyjnych
(lub  scenariuszy lekcji) z zakresu
informowania o niepetnosprawnosci,
powiatowego systemu

wsparcia wolontariatu uczniowskiego.

instytucji/jednostki oferujace;j
pomoc psychologiczna rodzinom oséb

niepetnosprawnych,
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rehabilitacji zawodowej, spotecznej 2. Istnienie instytucji/jednostki oferujacej

i prawnej, state poradnictwo z zakresu rehabilitacji
3. Powotanie gminnych rzecznikéw zawodowej, spotecznej i prawnej,
0s0b niepetnosprawnych 3. Funkcjonowanie rzecznika 0s6b

niepetnosprawnych w kazdej gminie

powiatu
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6.3. Aktywizacja zawodowa oraz promocja zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA WSKAZNIKI

A. Aktywizacja zawodowa osob
niepetnosprawnych

1.

. Wsparcie w

Wsparcie inicjatyw tworzenia Zaktadoéw
Aktywnosci Zawodowej oraz rozwoju

Warsztatow Terapii Zajeciowej,

. Wsparcie finansowe w zatrudnianiu

0sOb niepetnosprawnych na otwartym
rynku pracy,

formie dotacji
umozliwiajacych osobom
niepetnosprawnym rozpoczecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej,

celu

Zorganizowanie  szkolen w

przygotowania 0sob

niepetnosprawnych do podjecia pracy

lub rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej,
. Tworzenie mozliwosci

przekwalifikowania zawodowego o0séb
niepetnosprawnych z uwzglednieniem
specyfiki lokalnego rynku pracy,

0sob

Wsparcie stazy

niepetnosprawnych,

1.

Liczba dziatah nakierowanych na wsparcie
inicjatyw tworzenia Zaktadow Aktywnosci
Warsztatow  Terapii

Zawodowej oraz

Zajeciowej,

. Kwota wsparcia finansowego w zakresie

zatrudniania oséb niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy

. Kwota wsparcia finansowego w formie

dotagcji umozliwiajacych osobom
niepetnosprawnym
dziatalnosci gospodarczej,
Liczba zorganizowanych
przygotowania os6b niepetnosprawnych do
podjecia pracy lub rozpoczecia dziatalnosci

gospodarczej,

rozpoczecie wtasnej

szkoleh w celu

. Liczba dziatan nakierowanych na tworzenie

mozliwosci przekwalifikowania zawodowego
0s6b niepetnosprawnych z uwzglednieniem
specyfiki lokalnego rynku pracy,
Liczba dziatan nakierowanych na wsparcie
stazy osOb niepetnosprawnych,
Istnienie instytucji/jednostki

odpowiedzialnej za informowanie  o0séb
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7. Informowanie osdéb niepetnosprawnych
o przy-stugujacych im prawach i
uprawnieniach, roéwniez w zakresie
prawa pracy,

8. Opracowanie, publikacja i
rozpowszechnienie pakietu
informacyjnego  dla pracodawcow
nt. korzysci zwiazanych z
zatrudnianiem 0s6b
niepetnosprawnych,

9. Biezace monitorowanie lokalnego
rynku pracy pod katem
zapotrzebowania na prace 0s6b
niepetnosprawnych,

10.Wsparcie dla organizacji

pozarzadowych realizujagcych szkolenia

w zakresie aktywizacji zawodowe;j.

9.
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niepetnosprawnych o przystugujacych im
prawach i uprawnieniach, rowniez
w zakresie prawa pracy,

Publikacja pakietu informacyjnego dla
pracodawcéw nt. korzysci zwiazanych
z zatrudnianiem oséb niepetnosprawnych,
Liczba zrealizowanych dziatan
monitorujacych lokalny rynek pracy pod
katem zapotrzebowania na prace o0sob
niepetnosprawnych,

10.Liczba dziatan majacych na celu wsparcie

organizacji pozarzadowych realizujacych
szkolenia w zakresie aktywizacji zawodowe;j.
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B.

Inicjowanie/wspieranie
dziatan promujacych
zatrudnianie oséb
niepetnosprawnych

. Organizowanie kampanii

. Utworzenie

promujacej

wsrod  pracodawcow  korzysci  z

zatrudniania osob niepetnosprawnych,

. Wsparcie organizacji targow pracy
dedykowanych osobom
niepetnosprawnym i ich potencjalnym
pracodawcom,

. Wspieranie, inicjowanie projektow
edukacyjnych w zakresie
przeciwdziatania stereotypom

dotyczacym osdb niepetnosprawnych,
punktu informacyjnego,

gdzie pracodawcy oraz osoby
niepethosprawne otrzymaja informacje

o dostepnych formach wsparcia.

2.

3.

. Przeprowadzenie
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kampanii promujacej
wsrod pracodawcéw korzysci z zatrudniania
0sOb niepetnosprawnych,

Liczba dziatanh nakierowanych na wsparcie
organizacji targow pracy dedykowanych
osobom niepetnosprawnym [ ich
potencjalnym pracodawcom,

Liczba dziatan nakierowanych na wspieranie
i inicjowanie projektow edukacyjnych
w zakresie przeciwdziatania stereotypom
dotyczacym oséb niepetnosprawnych,
Utworzenie punktu informacyjnego, gdzie
pracodawcy oraz osoby niepetnosprawne
otrzymaja informacje o dostepnych formach

wsparcia.
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6.4. Wspoétpraca i integracja podmiotoéw wspierajacych osoby niepetnosprawne

CELE SZCZEGOLOWE ZADANIA WSKAZNIKI

A.

Integracja dziatan
podmiotéw wspierajacych

osoby niepetnosprawne

1.

. Wspotpraca

Wspotpraca samorzadu terytorialnego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz
przedstawicielami pracodawcéw

zatrudniajacych osoby niepetnosprawne
poprzez inicjowanie wspolnych spotkan

w celach informacyjnych, doradczych i

inicjatywnych,
. Upowszechnianie, wdrazanie
modelowych rozwigzan dotyczacych

wspotpracy w zakresie wsparcia osob
niepetnosprawnych,
jednostek samorzadu

powiatowego oraz instytucji wsparcia
0s6b niepetnosprawnych z Powiatowa
Rada ds. Oso6b

poprzez

Spoteczna
Niepetnosprawnych
konsultowanie i wypracowywanie

wspoélnych stanowisk.

1.

. Liczba

. Liczba

Liczba dziatan nakierowanych na

wspotprace  powiatu z  organizacjami

pozarzadowymi oraz przedstawicielami

pracodawcéw zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne,
dziatan nakierowanych na
upowszechnianie, wdrazanie modelowych
wspotpracy

rozwiazan dotyczacych

w zakresie wsparcia 0s6b
niepetnosprawnych,
dziatan nakierowanych na

wspotprace jednostek samorzadu
powiatowego oraz instytucji wsparcia oséb
niepetnosprawnych z Powiatowa Spoteczna
Rada ds. Osob Niepetnosprawnych
poprzez konsultowanie i wypracowywanie

wspoélnych stanowisk.
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B.

Inicjowanie spotkan,
konferencji stuzacych
integracji podmiotow
wspierajacych osoby

niepetnosprawne

Promowanie dziatalnosci
organizacji pozarzadowych
dziatajacych w systemie
pomocy osobom

niepetnosprawnym

. Organizacja

. Promowanie
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konferencji dedykowanej

mieszkancom  powiatu  dotyczacych

niepetnosprawnosci i jej etiologii,

probleméow o0s6b niepetnosprawnych

oraz aktywnej integracji,

. Organizacja konferencji/seminarium dla

pracodawcow informujacej o korzysciach

zwigzanych z zatrudnianiem 0sob
niepetnosprawnych.

. Prezentowanie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych podczas
miedzynarodowych wizyt studyjnych,
konferencji, imprez, spotkan
merytorycznych,

. Obejmowanie patronatem Starosty

Poznanskiego okolicznosciowych

uroczystosci, F takze udziat

przedstawicieli Samorzadu Powiatu w

imprezach oséb niepetnosprawnych,

1.

Liczba zorganizowanych konferencji
dedykowanych  mieszkancom powiatu,
dotyczacych niepetnosprawnosci i jej
etiologii, problemow 0sob
niepetnosprawnych oraz aktywnej
integracji,

. Liczba zorganizowanych konferencji
/seminarium dla pracodawcow

informujacej o korzysciach zwigzanych z

zatrudnianiem osoéb niepetnosprawnych.

. Liczba wystapien podczas
miedzynarodowych  wizyt  studyjnych,
konferencji, imprez, spotkan
merytorycznych majacych na celu
prezentowanie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,

. Liczba uroczystosci okolicznoSciowych

zwigzanych z osobami niepetnosprawnymi,
ktére zostaty objete patronatem Starosty

Poznanskiego,

realizowanych wspoélnych 3. Liczba dziatan nakierowanych na promocje
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przedsiewzie¢ poprzez media w celu wspolnych przedsiewzie¢ poprzez media w
ksztattowania wolnego od stereotypow celu ksztattowania wolnego od
wizerunku osoby niepetnosprawnej w stereotypow wizerunku osoby
spoteczenstwie. niepetnosprawnej w spoteczenstwie.
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7. Podsumowanie

Efektywne wsparcie grup wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym to jedno 2z najwazniejszych
wyzwanh polityki spotecznej na szczeblu powiatowym.
Priorytetem dziatan dla wszystkich jednostek samorzadu
terytorialnego jest bowiem dbanie o zréwnowazony rozwdj
rozumiany jako budowanie spéjnych i funkcjonalnych
spotecznosci z poszanowaniem i ochrona podmiotowosci
wszystkich obywateli. Wladze powiatu sg zatem zobowigzane
do tworzenia warunkéw do jak najlepszego rozwoju
potencjatu swoich mieszkancéw, zaréwno tych, ktorzy
doskonale radza sobie w codziennym zyciu, jak i tych, ktérzy
z roéznych wzgledow wymagaja okreSlonej pomocy

systemowej.

Osoby niepetnosprawne sa kategorig obywateli, ktérzy maja
wieksze niz inni problemy w funkcjonowaniu w roéznych
wymiarach  zycia spotecznego. Problem ten mozna
rozpatrywac w réoznych wymiarach, od barier
architektonicznych w przestrzeni publicznej, poprzez

negatywne stereotypy i uprzedzenia, az po trudna sytuacje na

rynku pracy wynikajaca z posiadanej niepetnosprawnosci.
Niniejszy Program w pierwszej czeSci stawiat sobie za zadanie
okresli¢ sytuacje spoteczno-zawodowa osoby
niepetnosprawnej. Przeprowadzona diagnoza miata by¢ po
pierwsze, odpowiedzia na pytanie ile oséb niepetnosprawnych
zamieszkuje powiat oraz jakie sa ich charakterystyki
spoteczno-demograficzne. Po drugie, diagnoza stuzyfa
okreSleniu zakresu Swiadczonego wsparcia, co umozliwito w
dalszej kolejnosSci opracowanie celéw i zadan koniecznych do
realizacji. Na podstawie pogtebionej diagnozy mozliwe byto
rowniez przeprowadzenie analizy SWOT ukazujacej potencjat

powiatu w zakresie wsparcia os6b niepetnosprawnych.

Diagnoza spoteczno-demograficzna oraz analiza SWOT to
dwa zabiegi analityczne, ktore stanowity fundament
opracowanych celow i zadan strategii. Majac juz wiedze
0 sytuacji osob niepetnosprawnych oraz znajac mocne i stabe
strony, szanse i zagrozenia przed jakimi stoi powiat mozliwe
byto wyr6znienie celéw, a w Slad za nimi konkretnych zadan
w ramach Programu. Dokument ten zostat zatem podzielony
na 4 cele strategiczne: podniesienie jakosci zycia osob

niepetnosprawnych, podejmowanie dziatah w zakresie
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przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, aktywizacja

zawodowa oraz promocja zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych, wspodtpraca i integracja podmiotow
wspierajacych osoby niepetnosprawne. Wszystkie wyzej
wymienione cele kryja za soba nie tylko dziatania
o charakterze ostonowym, ale przede wszystkim sg tam
zadania, ktorych efektem ma byc¢ aktywna integracja oraz

aktywizacja zawodowa.

,Powiatowy Program Dziatan Na Rzecz Osob

Niepetnosprawnych 2014-2020" ma petni¢ role zbioru
dziatan, ktore

Sciezek doprowadza do jak

najskuteczniejszego procesu wiaczania 0s6b
niepetnosprawnych w gtéwny nurt rzeczywistosci spoteczne;.
Niewatpliwg wartoscia Programu jest opracowany katalog
wskaznikow umozliwiajacy

monitoring realizacji

poszczegdblnych zadan.
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