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Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013r. 

Cel strategiczny 

I. KSZTAŁTOWANIE 

PRZESTRZENI 

PODWYŻSZAJĄCEJ 

JAKOSć 

ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 

ROZWOJU 

GOSPODARCZEGO 

POWIATU 

Cel oper~cyjny 

1.1 Modernizacja i 

budowa dróg 

powiatowych 

1.2 Realizacja 

ponadlokalnych zadań 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

Zadanie''/ 
Działanie, 

1.1.1 Remonty i 

przebudowy dróg 

powiatowych 

1.2.1. Budowa obwodnicy 

północno~wschod niej 

1.2,2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 

llliśkaźnik 

wypełnić 

wskaźnik (miernik 
działania} przepisać 

ze Strategii 

D.ocelowa 
Wartość 

""1skaźnika 

l'rie.JĄlicl','.~ana~ '''Informacja o sposobie realizacji, 
W~Mliś4' Cewentualnie pny~zyoanie •·••• 

Wskafotka.1<, ,, '' osiągnięcia wartości wskii~t)Jka) 

wypełnić wypełnić 

Uzyskam 
ocena 

P\.IJl~Iow; 
stopnia 
realizacji 
'żadania 

proszę ni, 
wypełnia. 





lii'.Cc; 
2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" . . 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny 
drobnej i redukcji 
drapiei"żników {lisów 
i jenotów) na terenie 
powiatu-poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Mfędzygminnego 
,,Schronisko dla- zwierząt -
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5,1 .. Qchrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona 2.6.1. Prowadzenie 

powierzchni ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 

> 

terenów zagrożonych 
ruchami masowymi zier:ni 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 
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3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie liczba form Nie została 3 Wiadomości w gazetach, strony 

promocji lokalnej informacji o potencjale rozpowszechniania określona internetowe, portale spotecznościowe 

przedsiębiorczości i gospodarczym powiatu informacji o 

oferty inwestycyjnej potencjale 
gospodarczym 
powiatu 
Lićzba informacji o Nie została 10 Artykuły w prasie 

treści gospodarczej w określona 

mediach 
. 

Uczestnictwo w Nie została o Nie są planowane do końca roku 

zagranicznych targach określona 

inwestycyjnych i 
przedsiębiorczości 

liczba forów i Nie została o Nie są planowane do końca roku 

konferencji określona 

promujących 

przedsiębiorczość w 
powiecie poznańskim 

Liczba uczestników Nie zostata Brak informacji Do dnia i listopada przyjmowane są 

wspótorganizowanych określona wnioski o nagrodę Starosty Poznańskiego 

przez Powiat 
najważniejszych 

konferencji i 
konkursów 
Liczba firm z terenu Nie została 20 Planowany przyrost 

powiatu poznańskiego określona 

zarejestrowanych na 
stronie 
www.gfgQ.com.gl 

. Udziat w krajowych Nie została 2 Konferencje: 

forach i konferencjach określona „Jak z sukcesem zainwestować- spółki 

gospodarczych technologiczne z portfela Nickel 
Technology Park Poznań" 
,,Gospodarka spotyka się z turystyką" -

DWK 
, 

--
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3.1.2. Prowadzenie i Wprowadzenie wersji Nie została o Planowane są w kolejnych latach reallzacji 
promowanie portalu firm obcojęzycznych określona strategii 
Powiatu Poznańskiego portalu 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

Liczba przedsiębiorstw Nie została 20 Planowany przyrost 
zarejestrowanych na określona 
portalu 
www.pfpp.com.pl 
Liczba zamieszczanych Nie została 30 

I 
informacji/wiadomości określona 
na stronie 
www.ofnn.com.nl 
Liczba osób Nie została 4 Planowany przyrost 
zarejestrowanych na określona 
portalu 
społecznościowym 

facebook.com - pfpp 
Liczba kampanii Nie została o Nie są planowane 
promocyjnych z określona 
wykorzystaniem 
mediów 
Badanie poziomu Nie została o Planowane jest W późniejszym okresie 
satysfakcji określona realizacji strategii 
uczestników portalu 

3.2. Rozwój doradztwa 3.2.1, Tworzenie i rozwój w 
dla przedsiębiorców w strukturach Powi-atu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 
centrów przedsiębiorców 

. 

4.1. Poprawa Jakości 4.1.1. Rozwój e~ 
obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożenie 

nowoczesnych 
. 

technologii 



U Wzrost poziomu 
wykształcenia 

mieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb rynku pracy 
Aglomeracji Poznańskiej 

teleinformatycznych 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -
poprawa infrastruktury 
edukacyjnej 

5.2. Wzbogacenie oferty 
kształcenia w szkołach 
ponadgimnazjalnych, w 
tym rozwój kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty 
szkół do potrzeb rynku 
pracy 
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5.1,1. Budowa, remonty i 
modernizacje budynków 
-Oświatowych i sportowych 
obiektów przyszkolnych 

5.1,2. Systematyczne 
unowocześnian'ie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2.1. Racjonalizacja 
kierunków kształcenia w 
szkołach 

ponadgimnzjalnych 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozw1anie nowoczesnych 

~ 

lata 2006-2015 

/'"'-. 



5.3. Rozwój systemu 
wsparcia uzdolnionych 
uczniów 

6.1. Aktywizacja osób 
szczególnie zagrożonych 
bezrobociem 

-~ 
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metod kształcenia e­
learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego 
dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
Wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 

5.2,4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5.2.5. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 
najlepszych wynikach 
nauczania w szkołach 
powiatowych poprzez 
programy stypendialne 
oraz system nagród 

6.1.1. Wdrażanie systemu 
programów aktywizujących 
grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 
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6.1.3. Promocja 

samozatrudnienia , 

6.1.4. Współpraca trzech 

sektorów na rzecz 

lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc -

przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

Ili WZROST INTEGRACJI 7.1 Pomoc rodzinom w 7.1.1. Rozwijanie 
SPOŁECZNEJ, sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 

POPRAWA interwencji kryzysowej i 

ZDROWOTNOŚCI form wsparcia osób 

I BEZPIECZEŃSTW/', doświadczających przeżyć 

PUBLICZNEGO traumatycznych 

MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7 .2 Wsparcie 7,2.1 Wzmocnienie 

funkcjonowania rodzin powiatowego systemu 

zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i 

pomocy środowiskowej rodziną. Promocja idei 

rodzicielstwa zastępczego -
7 .3 Wzmocnienie 7 ,3.1 Organizacyjne i 

integracji osób finansowe wspieranie 

niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej 

podniesienie standardów osób niepełnosprawnych 

usług świadczonych na 

rzecz osób 

niepełnosprawnvch 

7.3.2 Wspieranie 

rehabilitacji zawodowej 

osób niepełnosprawnych 

. 

,,-- ,.--.-'>, 
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7.4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie 
środowiska seniorów kompleksowego programu 
Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym 

7 ,S ·Przeciwdziałanie 
7.5.1. Realizacja projektu wykluczeniu 

społeć:znemu przez systemowego „Pokonać 

działania wspierające 
Wykluczenie. 

aktywną integrację i Wszechstronna aktywizacja 
osób zagrożonych . 

zwiększenie 

konkurencyjności na wykluczeniem społecznym 

rynku pracy osób w z powiatu poznańskiego" 

' wieku aktywności 
zawodowej, 
bezrobotnych 
/nieak~ywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. Realizacja społeczeństwa w trosce 

o zdrowie - zwiększenie 
programów zdrowotnych 

stanu świadomości skierowanych do różnych 

(wiedzy o zdrowiu} i środowisk i grup 

kultury zdrowotnej wiekowych zgodnie z 

mieszkcińców 
założen·iami „Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lata 2009-
2013" w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 

' popularyzacji zdrowego 
stylu życia 
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8.1.2. Realizacja zadań 

wynikających z Programu 

Ochrony Zdrowia 

Psychicznego Powiatu 

Poznańskiego na lata 2012~ 

2015', w szczególności w 

zakresie promocji zdrowia 

psychicznego, zapobiegania 

zaburzeniom psychicznym 

oraz zapewnienia osobom 2 

zaburzeniami psychicznymi 

wielostronnej i 

powszechnie dostępnej 

opieki zdrowotnej oraz 

innych form opieki i 

pomocy niezbędnych do 

życia w środowisku 

rodzinnym i społecznym. 

8.2 Dążenie do 

zahamowania 
8.2.1. Wspieranie działań 

wzrostowej tendencji 
profilaktycznych 

zachorowalności, 
zmierzających do 

umieralności i 
ograniczenia czynników . 

inwalidztwa z powodu 
sprzyjających powstawaniu 

chorób układu krążenia, 
chorób stanowiących 

nowotworów złośliwych, 
największe zagrożenie 

urazów {umieralność 
zdrowotne 

przypadkowa) 

8.3.Rozwój 
infrastruktury ochrony 

8.3,1. Modernizacja i 

zdrowia i zwiększenie 
rozwój infrastruktury 

dostępności do 
szpitala w Puszczykowie 

specjalistycznej opieki 
~raz wyposażenie w ·sprzęt 

zdrowotnej 
1 aparaturę medyczną. . 

9.1. Poprawa 
9.1.1. Wspieranie Komendy 

funkcjonowania i 
Miejskiej Policji w Poznaniu 

warunków pracy policji 
w zakupie niezbędnego . . 

"-~ /..-.,, 
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sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 
Powiatu Poznańskiego 

9.2. Poprawa 
9.2.1. Wspieranie Komendy funkcjonowania 
Miejskiej Państwowej . jednostek ochrony 

przeciwpoźarowej Straży Pożarnej w Poznaniu 
' w zakupie niezbędnego 

sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży 
Pożarnej w zakresie 
remontów lub budowy 
nowych strażnic na terenie 
Powiatu Poznańskiego. 

9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości · 
finansowych 
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9.3. Doskonalenie 
9.3.1. Utrzymanie ciągłości 

systemu zarządzania 
przepływu informacji ,. 
Powiatowego Centrum 

kryzysowego i realizacji 
Zarządzania Kryzysowego 

zadań obronnych 
Starosty Poznańskiego z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

. obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 

ćwiczeń i treningów z . 
zakresu zarządzania 
kryzysowego·i spraw 
obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego w 

odpowiedni sprzęt 

9.4. Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 

ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 

straży pożarnej z zakresu 
prewencji 

przeciwpożarowej 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

·~ ,.--,,, 



I V ZWIĘKSZENIE 

EFEKTYWNOŚCI 
WYKORZYSTANIA 

WALORÓW 

PRZYRODNICZYCH I 

POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 

POWIATU 

11.1. Wzmocnienie 
promocji turystycznej 

11.2. Poj)rawa 
atrakcyjności 

turystycznej 
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10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

11.1.1. Wdrożenie 
kompleksowego produktu 
turystycznego 

11.1.2. Rozpowszechnia nie 
informacji o petnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11.2.1. Wsparcie rozwoju 
infrastruktury turystycznej 
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12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 
kultury ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12,1.3,Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1, Rozwijanie w 
wiedzy z zakresu kultury. i placówkach oświatowych 
tradycji regionu - podległych Powiatowi form 
promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i 
patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 
wśród młodzieży 

12.2.2. Organizowanie 
imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 
międzynarodowym 

. 

,-~---
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·--12.3. Rozwój kulturalnej i 12.3,1. Organizacyjne i . 

sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i 
młodzieży nagradzanie osób 

działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 
finansowe wsparc_ie 
organizacji działających na 
rzecz wychowania . 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

i!< < S1;,! ~trategicznv'. ?'. ·•• C!!l'l;>pęr:u:yjny Zadanie/ Wskaznik Docelowa Osiągnięta I nforiTiac]a"ospóśoble• ręa lizacji ,,,,~ ' Uzysk. ana. :', .,,, ,~r.:,::t Działanie warfość. wart1isć ( eWehtualnie przyczyna'nJe 'll.J:~Ja ::tt;t~:. 
.. 

osiągnięcia wartóści wsk~źnik~J wskaźnika' wskaźnika puńktówa, · .. , ·:-- '_,.,,, 
stop.nią .. ••• 

r1{~llzacj(! 
',, '·· ·;,·, ' ~,: ,_".':, '' :-· 

' . ., 
.• ... ,, ., ~a!la.nia I, KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i 

PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić proszę nie PODWYŻSZAJĄCEJ JAKOŚĆ powiatowych poWiatowych 
wypełniać ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 

wskaźnik (miernik 
ROZWOJU 

działania) przepisać 
GOSPODARCZEGO ze Strategii 
POWIATU 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 
ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

transportowych przy 
współpracy z innymi 
zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w . 

miejsĆowości Paczkowo 
gmina Swarzędz 

. 
1.2.3 Budowa dwóch 

' wiaduktów nad linią 
kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 
Kwiatowego w Poznaniu i w 



2.1. Podniesienie 

świadomości ekologicznej 

wśród samorządów i 
mieszkańców 

2.2 Wsparcie systemu 

gospodarowania 

odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 

zanieczyszczeń do 

powietrza 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 

drogę powiatową nr 2512P 

(ul. Rabowicka) z drogą 

krajową nr 92 wraz 

z drogami serwisowymi 

oraz przebudową odcinka 

ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 

w miejscowości Jasin, 

gmina Swarzędz 

2.1.1. Promocja 

przedsięwzięć i zachowań 
proekologicznych oraz 

edukacja ekologiczna 

2.2.1, Gospodarowanie 

odpadami z wypadków 

2.3.1. Modernizacja 

kotłowni oraz 

termomodernizacja 

obiektów prowadzonych 

lub zarządzanych przez 

Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 

elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 

wykonanie instalacji w 

oparciu o zastosowanie 

systemu solarnego 

,-
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2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4,1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
{lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 

' Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

', 

2.5, Wsparcie procesu 2,5.1. Ochrona jakości wód 
racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 



3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie liczba form Nie została 4 Wiadomości w gazetach , na stronach 

promocji lokalnej informacji o potencjale rozpowszechniania określona internetowych, na portalach 

przedsiębiorczości i oferty gospodarczym powiatu informacji o społecznościowych, outdoor, 

inwestycyjnej potencjale 
gospodarczym 

powiatu 
Liczba informacji o Nie została 57 Informacje zamieszczone w prasie ukazującej 

treści gospodarczej w określona się lokalnie i na terenie kraju 

mediach 

Uczestnictwo w NiE! została 2 Rok 2012 -Targi Przedsiębiorczości w 

zagranicznych targach określona Hanowerze 

inwestycyjnych.i Rok 2013 -targi informatyczne Ce BIT 

przedsiębiorczości 

Liczba forów i Nie została 6 W latach 2012 i 2013: Forum Gospodarcze 

konferencji określona Metropolii Poznań, Targi Przedsiębiorczości, 

promujących konferencja Bioconnect 

przedsiębiorczość w 
powiecie poznańskim 

Liczba uczestników Nie została 9,5 tys 

współorganizowanych określona 

przez Powiat 
najważniejszych 

konferencji i 
konkursów 
Liczba firm z terenu Nie została 167 Przyrost w analizowanym okresie 

powiatu poznańskiego określona 

zarejestrowanych na 
< 

stronie 
www .gfgg.com.g! 

Udział w krajowych Nie została 4 w latach 2012 i 2013 

forach i konferencjach określona 

gospodarczych 

3.1.2. Prowadzenie i Wprowadzenie wersji Nie została 1 Została wprowadzona angielska wersja 

promowanie portalu firm obcojęzycznych określona językowa strony www 

Powiatu Poznańskiego portalu 

www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 

dostępnych mediów 

✓-·~, 
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społecznościowych 

liczba przedsiębiorstw Nie została 167 
zarejestrowanych na określona 

portalu 
www.pfpp.com.pl 

Liczba zamieszczanych Nie została 340 
informacji/wiadomości określona 

na stronie 
www.QfQQ.com.QI 
Liczba osób Nie została 20 Dwukrotny wzrost 
zarejestrowanych na określona 

portalu 
społecznościowym 

facebook.com pfnn 
Liczba kampanii Nie została o Planowane w późniejszym okresie realizacji 
promocyjnych z • określona Strategii 
wykorzystaniem 
mediów 

Badanie poziomu Nie została o Planowane w późniejszym okresie realizacji 
satysfakcji określona Strategii 
uczestników portalu 

3.2. Rozwój doradztwa 3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
dla przedsiębiorców w strukturach Powiatu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 
centrów przedsiębiorców 

4.1. Poprawa jakości 4.1.1. Rozwój e-
obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożenie nowoczesnych 
technologii 
te le informatycznych 



li Wzrost poziomu 
wykształcenia 

nlieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb rynku pracy 
Aglomeracji Poznańskiej 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -
poprawa infrastruktury 
edukacyjnej 

5,2. Wzbogacenie oferty 
kształcenia w szkołach 
ponadgimnazjalnych, w 
tym rozwój kierunków i 
profilów kSztałcenia dla 
osób dorosłych oraz 

dostosowanie oferty szkół 
do potrzeb rynku pracy 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu 

5.1.1. Budowa, remonty i 
modernizacje budynków 
oświatowych i sportowych 
obiektów przyszkolnych 

5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2.1. Racjonalizacja 
kierunków kształcenia w 
szkołach 

ponadgimnzjalnych 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia eR 
learning 

na lata 2006-2015 

,~•~, 
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5.2.3 Rozwój form . 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 

. 
5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wycho'wawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5.2.S. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych 
, najlepszych wynikach 

uczniów 
nauczania w szkołach 
powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 
szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 
bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6,1.2 Stały monitoring 
rynku praGy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 
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6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcom 

C przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

Ili WZROST INTEGRACJI 
7.1 Pomoc rodzinom w 7.1.1. Rozwijanie 

SPOŁECZNEJ, POPRAWA sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 
ZDROWOTNOŚCI interwencji kryzysowej i 
I BEZPIECZEŃSTWA form wsparcia osób 
PUBLICZNEGO doświadczających przeżyć 

MIESZKAŃCÓW traumatycznych 

POWIATU 

7.2 Wsparcie 7 .2.1 Wzmocnienie 

funkcjonowania rodzin powiatowego systemu 

zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i 

pomocy środowiskowej rod~iną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego C 

7.3 Wzmocnienie 7.3.1 Organizacyjne i 
integracji osób finansowe wspieranie 
niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej 
podniesienie standardów osób niepełnosprawnych 
usług świadczonych na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie 
środowiska seniorów kompleksowego programu 
Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym 

/- ,r'"--.,, 
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7.5 Przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu 7.5.1. Realizacja projektu 

przez działania systemowego „Pokonać 

wspierające aktywną 
wykluczenie. 

. 

integrację i zwiększenie Wszechstronna aktywizacja 

konkurencyjności na osób zagrożonych 

rynku pracy osób w wieku wykluczeniem społecznym z 

aktywności zawodowej, powiatu poznańskiego" 

bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
społeczeństwa w trosce o 8.1.1. Realizacja 

zdrowie- zwiększenie programów zdrowotnych 

stanu świadomości skierowanych do różnych 

(wiedzy o zdrowiu) i środowisk i grup wiekowych 

kultury zdrowotnej zgodnie z założeniami 

mieszkańców 
„Pr?gramu zdrowotnego 
powiatu poznańskiego.na 
lata 2009-2013" 
w szczególności w zakresie 
promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 

_ Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 

• psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
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----
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do ' 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

8.2 Dążenie do 
8.2.1. Wspieranie działań 

zahamowania wzrostowej 
tendencji 

profilaktycznych 

zachorowalności, 
zmierzających do 

umieralności i 
ograniczenia czynników 

inwalidztwa z powodu 
sprzyjających powstawaniu 

chorób układu krążenia, 
chorób stanowiących 

nowotworów złośliwych, 
największe zagrożenie 

urazów (umieralność 
zdrowotne 

przypadkowa) 

8.3.Rozwój infrastruktury 
8.3.1. Modernizacja i 

ochrony zdrowia i 
zwiększenie dostępności 

rozwój infrastruktury 

do specjalistycznej opieki 
szpitala w Puszczykowie ( 

zdrowotnej 
oraz wyposażenie w sprzęt 
i aparaturę medyczną. 

9.1. Poprawa 
9.1.1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej Policji w Poznaniu 

funkcjonowania i 
w zakupie niezbędnego 

warunków pracy policji 
sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 

! Powiatu Poznańskiego 

,~----, ,~ 



9.2. Poprawa 
funkcjonowania 
jednostek ochrony 
przeciwpożarowej 

9.3. Doskonalenie 
systemu zarządzania 
kryzysowego i realizacji 
zadań obronnych 

~, 
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9.2.1, Wspieranie Komendy 
Miejskiej Państwowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskie~o. 

9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 

9.3.1, Utrzymanie ciągłości 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego 
Starosty Poznańskiego z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarz~dzania 
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kryzysowego i spraw 
obronnych. 

. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 
odpowiedni sprzęt 

9.4, Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 

ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 
straży pożarnej z zakresu 
prewencji 
przeciwpożarowej 

10.1. 10.1,1. Wsparcie 
. 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu . 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11,1.1. Wdrożenie 

EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA 
turystycznego 

WALORÓW 

,-~ ,,......,"'-, 
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PRZYRODNICZYCH I 
POTENOAŁU 

KULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2;1, Wsparcie rozwoju . 

atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 

12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 
kultury ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12.1.3.Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 
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12.1.4. Popularyzacja 

zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 

narodowego na terenie 

Powiatu 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1, Rozwijanie w 

wiedzy z zakresu kultury i placówkach oświatowych 

tradycji regionu - podległych Powiatowi form 

promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i 

patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 

wśród młodzieży 
. 

12.2.2. Organizowanie 

imprez mających znaczenie 

dla rozwoju kultury, w tym 

imprez o charakterze 

międzynarodowym 

12.3. Rozwój kulturalnej i 12.3.1. Organizacyjne i 

sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i 

młodzieży nagradzanie osób 
działających na rzecz 

rozwoju artystycznego 

dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 

finansowe wsparcie 
organizacji działających na 

rzecz wychowania 

fizycznego dzieci i 
młodzieży 

/-.____ -, 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

,J'':«;)Y,.«. "'" 
k> J!',,<;el. strategiczny· 

"\, ' ·.-7:,;, 
• Ceioperiit:yjny 

-

I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 

PRZESTRZENI budowa dróg 

PODWYŻSZAJĄCEJ powiatowych 

JAKOŚĆ 

ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 

ROZWOJU 

GOSPODARCZEGO 

POWIATU 

1.2 Realizacja 

ponadlokalnych zadań 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

Zadanie/ 
Działanie 

Ll.1 Remonty i 

przebudowy dróg 

powiatowych 

1.2.1. Budowa obwodnicy 

północno-wsch6dniej 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 

I Wskaźnik 

wypełnić 

wskaźnik 

(miernik 
działania) 

przepisać ze . 
Strategii 

Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

wypełnić 

Osiągnięta 
warti:>.ść 

wskaźnil<a 

wypełnić 

lnfórmacja o s~ós61:Jie realizi/c:ji L!zyslĆ~ńa'!i 
( ewentualnie przyczyna nie .. ,ocena'''"* 

osiągnię~i.aWartości·wskąfoika) ·pUr.tktowaJ 

wypełnić 

stoPDi.i•• 
c:realizac:Jii!'I 

iadania .. 

proszę nie 
wypełniać 
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w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i w 

Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi 
łączącej drogę powiatową 

nr 2512P (ul. Rabowicka) z 
drogą krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2.1.Podniesienie 2.1.1. Promocja 

świadomości przedsięwzięć i zachowań 

ekologicznej wśród proekologicznych oraz 

samorządów i edukacja ekologiczna 

mieszkańców 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1, Gospodarowanie 

gospodarowania 
odpadami z wypadków 

odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 

powietrza termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
oparciu o zastosowanie 
systemu solarnego 

,.-~ ,-" 



2.4. Rozwój systemu 
ochrony przyrody 

2.5. Wsparcie procesu 
racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona 
powierzchni ziemi 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

2.3.3. Realizacja założeń, 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4.1. Zwiększanie 
lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny 
drobriej i redukcji 
drapieżników (lisów 
i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt­
SCHRONISKO" 

2.5.1. Ochrona jakości wód 

2,6.1. Prowadzenie 
okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 



li Wzrost poziomu 
wykształcenia 

mieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb rynku pracy 
Aglomeracji Poznańskiej 

3.1. Wzmocnienie 
promocji lokalnej 
przedsiębiorczości i 

oferty inwestycyjnej 

3.2. Rozwój doradztwa 
dla przedsiębiorców w 
ramach istniejących i 
tworzonych gminnych 
centrów 

4.1. Poprawa jakości 
obsługi mieszkańca w 
urzędzie poprzez 
wdrożenie 

nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -
poprawa infrastruktury 
edukacyjnej 
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2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

3.1.1.Rozpowszechnia n ie 
informacji o potencjale 
gospodarczym powiatu 

3.1.2. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
strukturach Powiatu 
instytucjonalnego wsparcia 
w zakresie doradztwa dla 
przedsiębiorców 

4.1.1. Rozwój e­
administracji 

5.1.1. Budowa, remonty i 
modęrnizacje budynków 
oświatowych i sportowych 
obiektów przyszkolnych 

,-~ 
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5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2. Wzbogacenie oferty 5.2.1. Racjonalizacja 
kształcenia w szkołach kierunków kształcenia w 
ponadgimnazjalnych, w szkołach 

tym rozwój kierunków i ponadgimnzjalnych 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty 
szkół do potrzeb rynku 
pracy 

5.2.2. Wprowadzenie do 
s~kół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia e-
learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego 
dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 
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5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno~Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 

w Owińskach 
. 

5.2.5. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3, Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie . 

finansowe uczniów o 
wsparcia uzdolnionych 

najlepszych wynikach 
uczniów nauczania w szkołach 

powiatowych poprzez 
programy stypendialne 
oraz system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 
bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6,1,2·staty monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 

samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

,~ 



111 WZROST INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, 

POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZEŃSTWA 
PUBLICZNEGO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7.1 Pomoc rodzinom w 
sytuacji kryzysowej 

7.2 Wsparcie 

funkcjonowania rodzin 
zastępczych i udziela.nie 
pomocy środowiskowej 

7 ,3 Wzmocnienie 
integracji osób 
niepełnosprawnych -
podniesienie standardów 
usług świadczonych na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

7 .4 Aktywizacja 
środowiska seniorów 
Powiatu Poznańskiego 

7.5 Przeciwdziałanie 
wykluczeniu 
społecznemu przez 
działania wspierające 

aktywną integrację i 
zwiększenie 

konkurencyjności na 
rynku pracy osób w 
wieku aktywności 
zawodoweŁ, 

/~, .,-~, 
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7.1.1. Rozwijanie 
powiatowego systemu 
interwencji kryzysowej i 
form wsparcia osób 
doświadczających przeżyć 

traumatycznych 

7.2.1 wzmocnienie 
powiatowego systemu 
opieki nad dzieckiem i 
rodziną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego 

7.3.1 Organizacyjne i 
finansowe wspieranie 
rehabilitacji społecznej 
osób niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób.niepełnosprawnych 

7.4.1. Wdrożenie 
kompleksowego programu 
pomocy osobom starszym 

7.5.1. Realizacja projektu 
systemowego „Pokonać 
wykluczenie. 
Wszechstronna aktywizacja 
osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 
z powiatu poznańskiego" 
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bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. Realizacja 

społeczeństwa w trosce 
o zdrowie- zwiększenie programów zdrowotnych 

stanu świadomości skierowanych do różnych 

{wiedzy o zdrowiu) i 
środowisk i grup 

kultury zdrowotnej wiekowych zgodnie z 

mieszkańców 
założeniami n Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lata 2009-
2013" w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-

2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki I 
pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 

,~·- --, 



8.2 Dążenie do 
zahamowania 
wzrostowej tendencji 
zachor0walności, 

umieralności i 
inwalidztwa z powodu 
chorób układu krążenia, 
nowotworów złośliwych, 
urazów {umieralność 
przypadkowa) 

8.3.Rozwój 
infrastruktury ochrony 
zdrowia i zwiększenie 
dostępności do 
specjalistycznej opiekł 
zdrowotnel 

9.1. Poprawa 
funkcjonowania i 
warunków pracy policji 

~ 
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rodzinnym i społecznym. 

8.2.1. Wspieranie działań 
profilaktycznych 
zmierzających do 
ograniczenia czynników 
sprzyjających powstawaniu 
chorób stanowiących 
największe zagrożenie 

zdrowotne 

8.3,1. Modernizacja i 
rozwój infrastruktury 
szpitala w Puszczykowie 
oraz wyposażenie w sprzęt 
i aparaturę medyczną. 

9.1.1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej Policji w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie 
remontów lub budowy. 
nowych komisariatów na 

i.Liczba i rodzaj 
zakupionego 
sprzętu, 

2. Wielkość 
wydatków 
przeznaczonych na 
pomoc w 
wyposażeniu 

policji. 

i.Liczba i rodzaj 
przeprowadzonych 
prac budowlanych 
i remontowych, 

35 

230.000,00 
PLN 

4 

35 

230.000,00 PLN 

4 

Zakupiono części stacji roboczej 
z oprogramowaniem, pamięć przenośna, 

laptop. Zrealizowano 100 % 

Zakupiono sprzęt, wyposażenie i materiały 
dla Komisariatu Policji w Murowanej 
Goślinie i Komornikach. Wydatkowano 
100% zaplanowanej kwoty. 

Prace remontowe w Komisariaci'e 
w Luboniu, Murowanej Goślinie, 

Pobiedziskach i Kostrzynie, dokumentacja 
remontowo-budowlana dla Komisariatu 
w Luboniu. 



9.2. Poprawa 
funkcjonowania 
jednostek ochrony 
przeciwpożarowej 
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terenie Powiatu 
Poznańskiego 

9.2.1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej P_aństwowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży 

Pożarnej w zakresie 
remontów lub budowy 
nowych strażnic na terenie 
Powiatu Poznańskiego. 

9.2.3. Wspótpraca z 

Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 

2.Wielkość 

wydatków 
przeznaczonych na 
prace remontowo­
budowlane. 
1.liczba i rodzaj 
zakupionego 
sprzętu, 

2.Wielkość 

wydatków 
przeznaczonych na 
zakup sprzętu i 
wyposażenia. 

i.Liczba i rodzaj 
przeprowadzonych 
inwestycji, 

2.Wielkość 

wydatków 
przeznaczonych na 
remonty i budowę 
nowych strażnic. 
i.Liczba i rodzaj 
przeprowadzonych 

imprez i zawodów, 

2.Wielkość 

wydatków 
przeznaczonych na 
współpracę z OSP. 

i.Liczba i rodzaj 
finansowego 
wsparcia OSP, 

931.150,00 
PLN 

40 

410.000,00 
PLN 

1 

710.000,00 
PLN 

20 

56.500,00 
PLN 

17 
62 

931.150,00 PLN 

40 

410.000,00 PLN 

1 

710.000,00 PLN 

20 

56.500,00 PLN 

17 
o 

Wydatkowano 100 % zaplanowanej kwoty. 

Sprzęt pożarn'iczy, sprzęt ratowniczy, 
ubrania specjalne i koszarowe, 
indywidualna ochrona strażaka, samochód 
ratowniczo0 gaśniczy 

Wydatk0wano 100 % zaplanowanej kwoty. 

JRG nr 8 w Bolechowie 

Przeznaczone na remonty w JRG nr 8 
w BOiechowie 
Wydatkowano 100 % zaplanowanej kwoty 

Przyjęte założenia wykonano w 100 % 

Wydatkowano 100 % zaplanowanej kwoty. 

Zakupiono 17 defibrylatorów. 
Zakup 62 sygnalizatorów bezruchu 
(. realizacja 4 kwartał 2013 r.} 
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posiadanych możliwości 2.Wielkość 107.000,00 107.000,00 PLN Wydatkowano 100 % zaplanowanej kwoty. 
finansowych wydatków PLN 

przeznaczonych 
dla OSP, 

3.Liczba Udział Udział jednostek OSP Ilość interwencji jednostek OSP 
interwencji jednostek w działaniach w analizowanym okresie spadła o 1488. 
jednostek OSP. OSP ratowniczych w roku 

w działaniach 2012 i I półroczu 2013 r. 
ratowniczych 5712 
w roku 2011 
i I półroczu 

2012 r. -

7200 

9.3,1. Utrzymanie ciągłości 
Liczba zgłoszeń Nie określa 273 Liczba podjętych działań (przyjęcia 

9.3. Doskonalenie telefonu się i wysłania informacji) w zakresie pracy 
systemu zarządzania 

przepływu informacji 
alarmowego. Powiatowego Centrum Zarządzania 

kryzysowego i realizacji 
Powiatowego Centrum 

Kryzysowego 
Zarządzania Kryzysowego 

zadań obronnych 
Starosty Poznańskiego z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 

Liczba szkoleń i 20 20 Przyjęte założenia zrealizowano w 100 % 
9.3.2. Organizowanie i treningów załóg 

prowadzenie szkoleń, . zarządzania 

ćwiczeń i treningów z kryzysowego i 
zakresu zarządzania służb Obrony 

kryzysowego i spraw cywilnej. 

obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
i.Stopień Brak Ogółem 

wyposażenia normatywu w powiatowym 
powiatowego magazynu 

magazynu1 magazynie 
przeciwpowodziowego w 

przeciwpowodziowym 
odpowiedni sprzęt 

znajduje się: 
- 36 pozycji jednostek 

. sprzętu okopowego 
oraz drobnego 
sprzętu będącego na 
wyposażeniu 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego lata 2006-2015 

magazynu 
- 4 500 worków 
- 10 OOO m2 folii 
budowlanej 
- 3 agregaty 
prądotwórcze 

- 5 spalinowych pomp 
szlamowych 
- 1 łódź wiosłowa z 
silnikieri:, zaburtowym 
- 1 ponton z silnikiem 
zaburtowym 
- 4 piły spalinowe 
-12 elementów 
dziesięciometrowej 

mobilnej zapory 
przeciwpowodziowej 

2.Wielkość 50.000,00 40.189,00 PLN w 2012 r. zakupiono: 5 
wydatków na PLN dziesięciometrowych elementów mobilnej 
doposażenie zapory przeciwpowodziowej za kwotę 29 
magazynu. 000,00 zł (plan 50 000,00 zł wykonano 40 

189,00 zł tj. 80%), 
29.000,00 29.000,00 PLN W trakcie realizacji 

PLN 

9.4.1. Wspieranie działań 
1.Liczba według Ilość. Ilość zgłoszonych Spadek liczby przestępstw zgłoszonych 

9.4. Działania 
policji 

rodzajów zgłoszonych przestępstw w 2012 r. w powiecie poznańskim w '6 kategoriach 

prewencyjne odnotowanych . przestępstw i I półroczu 2013 r. o 180. 
przestępstw, w roku 2011 i 4386 

I półroczu 
2012-
4566 

2.Wielkość 125.200,00 56.261,00 PLN Wydatkowano 44,9 % zaplanowanej kwoty-
wydatków na akcje PLN nieskuteczne przeprowadzenie części 

o charakterze postępowania przetargowego. 
prewencyjno- 81.000,00 58.078 PLN Wydatkowano w 2013 r. 71,7 % 
informacyjnym. PLN zaplanowanej kwoty- w trakcie realizacji. 

r~ -,, 
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9.4.2. Wspieranie działań 
1.Dynamika i Ilość zdarzeń Ilość zgłoszonych Spadek ilości zdarzeń w analizowanym 
struktura w roku 2011 i zdarzeń w 2012 r. okresie o 917. 

~traży pożarnej z zakresu 
rodzajowa zdarzeń I półroczu i I półroczu 2013 r.: 

prewencji 
interwencyjnych 2012 r.- 4773 

przeciwpożarowej 
straży pożarnej, 5690 

Z.Wielkość 8.300,00 PLN 8.300,00 PLN Konkurs plastyczny dla szkół podstawowych 
wydatków na akcfe i ponadpodstawowych 
o charakterze 
prewencyjno-
informacyjnym. 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 

EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 
PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 



11.2. Poprawa 
atrakcyjności 

turystycznej 

12.1. Ochrona dóbr 
kultury 
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i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11,2.1, Wsparcie rozwoju 
infrastruktury turystycznej 

12.1.1, Administrowanie 
ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12.1.3.Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
teren.u Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

/- ~~ 



12.2. Upowszechnianie 
wiedzy z zakresu kultury 
i tradycji regionu -
promowanie postaw 
patriotyzmu lokalnego 
wśród młodzieży 

12,3. Rozwój kulturalnej 
i sportowo-rekreacyjnej 
aktywności dzieci i 
młodzieży 

"~ 
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12.2,1. Rozwijanie w 
placówkach oświatowych 
podległych Powiatowi form 
edukacji z zakresu kultury i 
tradycji regionu 

12.2.2. Organizowanie 
imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 
międzynarodowym 

12.3.1. Organizacyjne i 
finansowe Wsparcie 
organizacji pozarządowych 
i nagradzanie osób 
działających na rzecz 

rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2, Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji działających na 
rzecz wychowania 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.ZOlZr. do 31.08.Z013r . 

• ""'"i'terstr.<JJęgiczny Cel operacyjny ladahie I Wskaźnik Docelowa Osiągnięta lnfÓfmacja o sposobie re~lizacji 
Działanie wartość wartość ( ewentualnie przyczyna nie 

wskaźnika wskaźnika. osiągnięcia wartości wskaźnika) 

1·i:~ .·· . 
. . . .. ... . 

Kształtowanie 
2.1.Podniesienie 2.1.1. Promocja a) Liczba i rodzaj 2 konkursy 2 konkursy Konkurs przeprowadzany w formie testowej, 

przestrzeni •przedsięwzięć i zachowań organizowanych ekologiczne dla ekologiczne dla sprawdza wiedzę z ekologii, ochrony świadomości ekologicznej 
imprez gimnazjalistów gimnazjalistów środowiska i przyrody, Biorą udział uczniowie podwyższającej jakość wśród samorządów i proekologicznych oraz 9 szkoleń z 9 szkoleń z zakresu 

szkół gimnazjalnych z terenu powiatu 
życia oraz wspieranie mieszkańców edukacja ekologiczna r zakresu ochrony ochrony 

środowiska środowiska poznańskiego 
rozwoju Szkolenia realizowane są Ośrodku Edukacji 

gospodarczego Przyrodniczej w Chalinie we współpracy z 

Powiatu Zespołem Parków Krajobrazowych 

Województwa Wielkopolskiego, zgodnie z 
zawartą umową. Odbiorcy - sołtysi, radni 
powiatu poznańskiego, nauczyciele, 

dyrektorzy wydziałów Starostwa 

Powiatowego, uczniowie szkół gimnazjalnych 
i ponadgimnazjalnych 

Szkolenia i Wydatki 
b) Wielkość konkursy (plan Szkolenia 
nak,adów na caty rok) 2012- 67 677,40zł 

finansowych w 2012 - 100 tys. 2013 -19 750 tys. 

roku 2013 - 94 tys. Konkursy 
2012 - 5 838,02 zł. 
2013 - 5 199,91 zł 

Planowana W szkoleniach Ilość szkolonych osób uzależniona jest od 
c) Liczba osób liczba osób do wzięło udział ok. kwoty na jaką podpisano porozumienie z 
uczestniczących • przeszkolenia: 310os., Zespołem Parków Krajobrazowych 
w szkoleniach, 

2012 - 230 os. w konkursach 
Województwa Wielkopolskiego oraz ilości 

Uiyskana 

ocena 
pdilktowa 

stopQJ!!'~ 
reaJizaćji'; 
zida~iai 
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. 
konkursach, 2013 - 200 os. ekologicznych chętnych osób. 
wykładach Do konkursu uczestniczyło 75 Do udziału w konkursie zapraszamy 3-

zaproszono uczniów osobowe reprezentacje z jednej szkoły w 
2012-51 os. 

każdej gminie powiatu poznańskiego. Liczba 2013-51 OS, 
uczestników zależy od ilości zgłoszeń. W 
2012r. wzięło udział 12 szkół, w 2013r. -13 
szkół 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1. Gospodarowanie Ilość - - Nie było konieczności interwencyjnego 

odpadami z wypadków zagospodarowa zagospodarowania odpadów z wypadku gospodarowania 
nych odpadów przez Starostę Poznańskiego. odpadami 
z wypadków W wyniku prowadzonego postępowania -
w Mg/rok. obowiązek zagospodarowania odpadów 

z wypadku wykonał sprawca wypadku 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 

powietrza termomodernizacja 
obiektów prowadzonych lub 
zarządzanych przez Powiat 
{W. Inwestycji i Remontów) 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
oparciu o zastosowanie 
systemu solarnego 
{W. Inwestycji i Remontów) 

2.3.3. Realizacja założeń 
a) ilość 2012 r. - 2012 r. - Do roku 2012 r. dofinansowanie wynosiło 70 
unieszkodliwio- i.300.000 kg 582.721,8 kg % kosztów całkowitych demontażu, odbioru, zawartych w „Programie nych wyrobów 2013 r. - 2013 r. - brak transportu i unieszkodliwienia wyrobów usuwania azbestu oraz zawierających 1.300.000 kg danych, zadanie w 

zawierających azbest. Od 2013 r. wyrobów zawierających azbest (na cały rok) trakcie realizacji 
dofinansowanie zmieniono na 100 %. Ilość azbest na terenie powiatu 

poznańskiego" wyrobów unieszkodliwionych oraz środków 
b) wielkość 2012 r. - 2012 r. - wydatkowanych zależy od ilości chętnych do 
nakładów 539.000 zł 146.029,38 zł wzięcia udziału w Programie w danym roku. 
finansowych w 2013 r. - 2013 r. - brak 
roku 610.000 zł danych, zadanie w 

(na cały rok) trakcie realizacji 

o•-

'"°"o 
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2.4. Rozwój systemu 2.4.1. Zwiększanie lesistości a) powierzchnia Niemoż.Jiwe jest 2012 r. - 0,65 ha Zgodnie z podpisanymi umowami; zadanie 

ochrony przyrody i poprawa stanu lasów 
gruntów określenie oraz 9,98 ha - realizowane przez wnioskodawców (gminy 
zalesionych w wartości zalesienia w ramach 
roku wskaźnika PROW 

lubZPl<WW). 

2013 r. • brak 
danych, zadanie w 
trakcie realizacji 

b) powierzchnia Zadanie nie było Zadanie nie byto 
gruntów, dla realizowane realizowane 
których 
sporządzono 

uproszony plan 
urządzania lasu w 
roku 

c) wielkość 2012 r. - 2012r.-30.00Dzł 

nakładów SO.OOO zł W odniesieniu do 
finansowych w 2013 r. - zalesień w ramach 
roku SO.OOO zł (na PROW wysokość 

cały rok) nakładów nieznana 
2013 r. - brak 
danych, zadanie w 
trakcie realizacji 

2.4.2. Program odbudowy a) liczba Niemożliwe jest 2012 r. 778 szt. Ilość odstrzelonych lisów i jenotów w danym 

populacji zwierzyny drobnej 
odstrzelonych określenie 2013 r. -brak roku jest zależna od planu oraz faktycznego 

i redukcji drapieżników 
lisów i jenotów wartości danych, zadanie w pozyskania tejże zwierzyny przez cztonków 

wskaźnika trakcie realizacji 
(lisów i jenotów) na terenie kół łowieckich. Natomiast ilość 

powiatu Poznańskiego reintrodukowanych zwierząt {kuropatw) 

b) liczba Niemożliwe jest 2012 r. - 816 szt. zależy od tego, za jaką cenę .nadleśnictwa są 
reintrodukowanyc określenie 2013 r. - O szt. w stanie ją zakupić od producentów. 

h zwierząt wartości 

wskaźnika 

c) wielkość 2012 r. - 2012 r. -
nakładów SO.OOO zł 42.726,82 zł 
finansowych w 2013 r.- 2013 r. - brak 
roku SO.OOO zł (na danych, zadanie w 

cały rok) trakcie realizacji 



2.5. Wsparcie procesu 
racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2,6. Ochrona powierzchni 
ziemi 
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2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

"S_chronisko dla zwierząt -
SCHRONISKO" 

2.5,1. Ochrona jakości wód 

2.6.1. Prowadzenie 
okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

-

aj liczba zwierząt 
umieszczonych w 
schronisku w 
ciągu roku 

b) wielkość 
nakładów 

finansowych w 
roku 

a)wielkość 

nakładów 

finansowych w 
roku 

b)wskaźniki 

jakości wód w 
.e_owiecie 
a)wielkość 

nakładów 

finansowych 
w roku, 

b)powierzchnia 
gleb 

zdegradowa­

nych 
w powiecie. 

brak danych -
zadanie na 
etapie 
rozpoczęcia 

budowy 

2012 r. -
200.000zł 

,2013r.-
539.796 zł (na 
cały rok) 
2012 r. -
250.000 zł 
2013 r.-
250.000 zł (na 
cały rok) 

brak danych -
zadanie na etapie 
rozpoczęcia budowy 

2012 r. -
60.204,20 zł, 
2013 r. - brak 
danych, zadanie w 
trakcie realizac} 
2012 r. -
236.364,91 zł 
2013 r. - brak 
danych, zadanie w 
trakcie realizacji 

Zadanie niniejsze jest na etapie rozpoczęcia 
budowy schroniska, dlatego też nie ma 
możliwości umieszczania w nim zwierząt. 
Obecnie wszelkie przekazywane środki 
finansowe wydatkowane są na wykonanie 

dokumentacji oraz rozpoczęcie budowy. 

Wykonano Monitoring osadów 'dennych 
jezior na terenie Powiatu Poznańskiego oraz 
przekazano dotacje Spółkom Wodnym na 
konserwację cieków i urządzeń wodnych 
szczegółowych 

Wskaźnik zbyt ogólny. 

W przyjętym Programie okresowych badań 
Jakości gleby i ziemi dla obszaru powiatu 
poznańskiego ustalono częstotliwość badań -
co trzy lata. Pierwsze badania 
przeprowadzono w 2010r. 
Zdecydowano o odstąpieniu od badania 
gleby i ziemi w roku 2013 z uwagi 
na przygotowywaną przez Ministerstwo 

Środowiska zmianę Prawa ochrony 
środowiska, w której uchyla się obowiązek 
prowadzenia badań okresowych przez 
starostów i wprowadza się inny, odmienny 
obowiązek poszukiwania tzw. zanieczyszczeń 
historycznych, natomiast wyniki 
tegorocznych badań jakości gleby i ziemi nie 
byłyby pomocne w realizacji projektowanego 
nowego obowiązku. 
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2.6.2. Prowadzenie a) wielkość 2012 r. - a) w 2012 r .. W 2012 r. opracowano aktualizację terenów 
obserwacji i rejestru nakładów· 200.000 zł wykorzystano zagrożonych ruchami masowymi i osuwisk na 
terenów zagrożonych finansowych w 2013 r. - 54.000 zł na terenie powiatu poznańskiego. W ramach 
ruchami masowymi ziemi roku 140.000 zł wykonanie aktualizacji wyznaczono obszary1 na których 
oraz terenów1 na których Aktualizacji prowadzony powinien być monitoring. W 
występują te ruchy rejestru terenów 2013 r. przystąpiono do programu 

potencjalnie prowadzenia obserwacji - monitoringu 
zagrożonych terenów określonych w rejestrze terenów 
ruchami potencjalnie zagrożonych ruchami 
masowymi i masowymi na terenie powiatu poznańskiego 
osuwisk - zadanie w trakcie realizacji. 
w 2013 r. - brak 
danych1 zadanie 
w trakcie 
realizacji 

b) liczba rejestracja b) 2012 r. -
za rejestrowa- wszystkich rejestracja 
nych terenów, terenów 36 terenów 

na których zagrożonych potencjalnie 
zachodzą ruch)' ruchami zagrożonych 
masowe ziemi masowymi i ruchami 

osuwisk masowymi i 
16 osuwisk 
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Tabela 2, Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013r. 

le , 
Ci,I strategicfany cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik D.ocelowa Przewidywana Informacja o etapie realizacji " Uiy§l<ana k 

,, 
Działanie .· wartość wartość oc~n<i, , I. 

wskaźnika wskaźnika .p!,inkto~a ,., 

stopnia. 

•·· 
reanzacli: . 

' zijcł_a~i~ 
',,i, ' ., ,;~ . '~<E 

Kształtowanie 
2.1.Podniesienie 2.1.1. Promocja a} Liczba i rodzaj 3 szkolenia z 3 szkolenia z Szkolenia realizowane będą w Ośrodku 

organizowanych zakresu zakresu ochrony Edukacji Przyrodniczej w Chalinie we przestrzeni świadomości ekologicznej przedsięwzięć i zachowań 
imprez ochrony środowiska 

współpracy z Zespołem Parków podwyższającej wśród samorządów i proekologicznych oraz 
środowiska 

jakość życia oraz mieszkańców edukacja ekologiczna Krajobrazowych Województwa 
b) Wielkość Wielkopolskiego, zgodnie z zawartą umową. 

wspieranie rozwoju nakładów 94 OOO zł (plan Ok„ 39 OOOzł Odbiorcy- sołtysi, radni powiatu 
gospodarczego finansowych w roku na cały rok poznańskiego, dyrektorzy wydziałów 

Powiatu 2013) Starostwa Powiatowego 
c) Liczb osób 
uczestniczących w 
szkoleniach, Liczba uczestników zależna od liczby 
konkursach, 

120 osób 120 osób 
chętnych oraz środków finansowych 

wykładach przeznaczonych na cykl szkoleń 
2.2.1. Gospodarowanie Ilość ' " Działanie o charakterze interwencyjnym. 2.2 Wsparcie systemu 
odpadami z wypadków zagospodarowanych Środki na jego realizację są z.arezerwowane gospodarowania 

odpadów w Budżecie Powiatu. odpadami 
z wypadków 

w Mg/rok. 
. 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja 

zanieczyszczeń do kotłowni .oraz 

powietrza termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych prze,z 
Powiat 



2.4. Rozwój systemu 
ochrony przyrody 

Monitoring Rozwoju Powiatu Poznańskiego 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
oparciu o zastosowanie 
systemu solarnego 

2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
USU'-'.'Jania azbestu or,az 

wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4,1. Zwiększanie 
lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
{lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

,-

a) ilość 
unieszkodliwionych 
wyrobów 
zawierających azbest 

b) wielkość nakładów 
finansowych w roku I 

1.300.000 kg 
(na cały rok) 

610.000 zł 
(na cały rok) 

a) powierzchnia I Niemożliwe 
gruntów zalesionych w jest określenie 
roku wartości 

wskaźnika 

b) powierzchnia 

I 
Zadanie nie 

gruntów, d_la których będzie 

sporządzono realizowane 

uproszony plan 
urządzania lasu w roku 

I 
SO.OOO zł (na 

c) wielkość nakładów cały rok) 
finansowych w roku 

a) liczba odstrzelonych Niemożliwe 

lisów i jenotów jest o_kreślenie 
wartości 

wskaźnika 

b) liczba 

I 
Niemożliwe 

reintrodukowanych jest ok_r~ślenie 
zwierząt wartosc1 

wskaźnika 

c) wielkość nakładów SO.OOO zł (na 

fińansowych w roku cały rok) 

I 

lata 2006-2015 

brak danych, 
zadanie w trakcie 

realizacji 

brak danych, 
zadanie w trakcie 

realizacji 
brak danych, 
zadanie w trakcie 
realizacji 

Zadanie nie będzie 
realizowane 

brak danych, 
zadanie w trakcie 
realizacji 

brak danych, 
zadanie w trakcie 
realizacji 

779 szt; 

I 
Brak danych, 
zadanie w trakcie 

"~ 

Zgodnie z podpisaną umową z wykonawcą 
robót, prace będą wykonywane do 
31.10.2013 r, a potem nastąpi ostateczne 
rozliczenie. 

Zgodnie z podpisanymi umowami, zadanie 
może b'{ć przez wnioskodawców {gminy i 
ZPKWW} realizowane do końca listopada 
2013 r.; najczęściej nasadzenia wykoni,,wane 
są na jesień. 

Zgodnie z podpisanymi umowami z kołami 
łowieckimi odstrzał lisów i jenotów będzie 
trwał do połowy grudnia 2013 r., po czym 
dokonane zostanie rozliczenie realizacji 
zadania. 
Natomiast w dniu 6.09.2013 r. wypuszczono 
779 sz't. kuropatw na stare miejsca ich 
bytowania. 
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2.4.3. Wsparcie 
1

zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

nSchronisko dla zwierząt..:.. 
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu , 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona powierzchni I 2.6.1. Prowadzenie 
ziemi okresowych badań jakości 

gleby i ziemi 

a) liczba zwierząt 
umieszczonych w 
schronisku w ciągu 
roku 

b) wielkość nakładów 
finansowych w roku 

I 
a)wielkość 

nakładów 

finansowych w roku 

b)wskaźniki jakości 

wód w ,eowiecie 

a)wielkość 
nakładów 

finansowych 
w roku, 

b)powierzchnia gleb 
zdegradowanych 
w powiecie. 

realizacji 

brak danych - brak danych -
zadanie na zadanie na etapie 
etapie rozpoczęcia budowy 
rozpoczęcia 

budowy 

539.796 zł brak danych, 
zadanie w trakcie 
realizacji 

2013 r. brak danych, 
250.000 zł (na zadanie w trakcie 
cały rok) realizacji 

50 000,1 0,00zł 

Na 2013 rok zaplanowana została kwota 
539.796 zł na budowę schroniska dla 
zwierząt. Po podpisaniu umowy i rozliczeniu 
będzie wiadomo czy w całości zostanie 
wydatkowana. 

Przekazano dotację Spółkom Wodnym na 
konserwację cieków i urządzeń wódnych 
szczegółowych. 

Wskaźnik zbyt ogólny. 

W przyjętym Programie okresowych badań 
Jakości gleby i ziemi dla obszaru powiatu 
poznańskiego ustalono częstotliwość badań -
co trzy lata. Pierwsze badania 
przeprowadzono w 2010r. 
Zdecydowano o odstąpieniu od badania 
gleby i ziemi w roku 2013 z uwagi 
na przygotowywaną przez Ministerstwo 
Środowiska zmianę P'rawa ochrony 
środowiska, w której uchyla się obowiązek 
prowadzenia badań okresowych przez 
starostów i wprowadza się inny, odmienny 
obowiązek poszukiwania tzw. zanieczyszczeń 
historycznych, natomiast wyniki 
tegorocznych badań jakości gleby i ziemi nie 
byłyby pomocne w realizacji projektowanego 
nowego obowiązku. 
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2.6.2. Prowadzenie a) wielkość 2013 r. - brak danych - W 2013 r. przystąpiono do „Programu 

obserwacji i rejestru nakładów 140.000 zł zadanie w trakcie prowadzenia obserwacji - monitoringu 

terenów zagrożonych finansowych w roku realizacji terenów określonych w rejestrze terenów 

rucharńi masowymi ziemi potencjalnie zagrożonych ruchami 

oraz terenów, na których masowymi na terenie powiatu 

występują te ruchy b) liczba rejestracja rejestracja poznańskiego" - zadanie w trakcie realizacji. 
zarejestrowanych wszystkich osuwisk żostała 

terenów, na których terenów wykonana w 2012 
zachodzą ruchy zagrożonych roku 
masowe ziemi ruchami 

masowymi i 
osuwisk 

,..-, ,"·-~ 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

Cel Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa wartość Osiągnięta 

strategiczny Działanie wskaźnika wartość 

wskaźnika 

li. Wzrost 5.1. 
poziomu Podwyższenie 

wyksztalcenia standardów 
mieszkańców nauczania -
oraz poprawa 
dostosowania infrastruktury 
ich edukacyjnej 
kwalifikacji i 
kompetencji 

5.1.2. ZS Rokietnica: 25 Rokietnica: ZS Rokietnica: 
Systematyczne - komputery 2 szt. Plan finansowy na Środki 
unowocześnianie, (4865,39zł) realizację zadania wykorzystane: 
wymiana sprzętu, - tablica 5.1.2 18973,00zl 18149,462! 
pomocy interaktywna 1 szt. (wydatki/plan 
naukowych i (3400zl), finansowy x 
wyposażenia - robot Lego 1 szt. 100=96%) 
szkól (1707zł) 

- drobne pomoce 
dydaktyczne 
(8177,07) 
ZS Kórnik: 

Yt wif>/z.~ 

Informacja o sposobie 
realizacji (ewentualnie 
przyczyna nie 
osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

1 



- 3 laptopy, 5 790 zł 
-3 rzutniki 5 810 zł 
multimedialne. 
ZSl Swarzędz: ZSl Swarzędz: 
- Utworzenie - 99 999 zł, 
nowej Pracowni 
elektrotechniki i 
elektroniki (7 
stanowisk), 
- Doposażenie - 40 OOO zł, 
Pracowni 
mechatroniki (8 
stanowisk 
programowania 
sterowników PLC), 
- Doposażenie 

• • Jl 
„minimum - 42 OOO zł, 
Pracowni 
technologii i 
eksploatacji (6 
stanowisk), 
- Doposażenie 
Pracowni - 47 OOO zł, 
elektrotechniki i 
elektroniki (4 
stanowiska do 
technik 
odnawialnych), 
- Tablica 
interaktywna -13 400 zł, 

2 



terminal, 
- Projekt Czas 
Zawodowców: - 27 OOO zł. 
doposażenie 

Pracowni logistyki 
(23 stanowiska) 
ZS Mosina: 
Zakup 3 
projektorów 
multimedialnych 
oraz 4 laptopów. 
ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
Liczba nowo 10 10 Wymiana przestarzałego 
zakupionych sprzętu w pracowni 
komputerów, w komputerowej 
tym z dostępem do 
Internetu. 

Zakup tablic 2 2 
multimedialnych 

Wartość zestawów 
Nakłady na zakup 29 765 zł 29 765 zł komputerowych, 
nowego sprzętu i oprogramowania i 
wyposażenia rzutnika 
szkoły: 

Sprzęt do 
45 173 zł 45 173 zł wideokonferencji 

Wartość tablic 
16 OOO zł 16 OOO zł multimedialnych 
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(planowane) 
SOSW Owińska: SOSW Owińska: SOSW Owińska: 
- Zakup drukarki 16 634 zł 16 634 zł 
brajlowskiej 
- Zakup serwera do 3 200 zł 3 200 zł 
pracowni 
komputerowej 
sosw Mosina: sosw Mosina: SOSW Mosina: SOSW Mosina: 
Szkolenie Rady Planowane Zwiększenie Przeprowadzenie 
Pedagogicznej, 21568 zł umiejętności i szkoleń 

realizacja kompetencji 
projektów: nauczycieli, 
„ Wykluczamy beneficjenci 
wykluczenie", projektów 
„Praktycznie 
gotowi do pracy". 
13 szkoleń 
indywidualnych z 
zakresu terapii i 
metod 
aktywizujących w 
nauczaniu. 
Projekt „Akademia 
agroturystyki i 
rękodzielnictwa" 

ZS2 Swarzędz: ZS2 Swarzędz: ZS2 Swarzędz: 
-liczba nowo 11110, 70zł- Doposażenie sal 
zakupionych komputery, lekcyjnych w sprzęt 
komputerów z niezbędny do działania 
dostępem do tablic multimedialnych. 
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Internetu - 7, 5487,902/- Doposażenie pracowni 
tablic tablica z językowej w tablicę 
multimedialnych -1 oprzyrządowani multimedialną. 

em 

49234,882/ (w Doposażenie pracowni 
tym w/w szkolnych i sal 
komputery i lekcyjnych w pomoce 
tablica naukowe i dydaktyczne, 
multimedialna) dygestorium do 

pracowni chemicznej. 

- dodatkowo: -dokumentacja -Projekty realizowane 
projekt „E-szkoła - do projektu - przez grupy uczniów 
Moja 5535 zł, sprzęt oraz konferencje on-line 
Wielkopolska": do projektu - - wykłady o charakterze 
tablica bez kosztowo popularno - naukowym 
multimedialna, 
terminal 
wideokonferencyjn 
y, telewizor, ekran 
z projektorem, 
odtwarzacz 
multimedialny, 
oprzyrządowanie 

sieci 
bezprzewodowej, 
notebooki-6 szt., 
tablety-3 szt. 
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5.1.3. ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: 
Doskonalenie Szkolenia Rady Środki otrzymane: Środki 
kwalifikacji Pedagogicznej 31693,00 zł wykorzystane: 
pracowników - studia 30624,06 zł 
oświaty w podyplomowe (wydatki/środki 
szkołach i nauczycieli otrzymane x 100 
placówkach oraz - pozostałe formy = 97%) 
podnoszenie doskonalenia 
kompetencji nauczycieli (kursy, 
uczniów szkolenia, 

warsztaty, 
seminaria) 
ZS Kórnik: ZS Kórnik ZS Kórnik: 
- Wirtualne - 2 nauczycieli, 40 -Roczna oplata za 
Laboratoria, uczniów, dostęp do programu 

2600zl 
- Wirtualna Fizyka, - 1 nauczyciel, 80 - bez nakładów 
Wiedza Prawdziwa, uczniów, 
- Czas 
Zawodowców, - 40 uczniów 
- Szkolenia, 
warsztaty 

ZS Mosina: ZS Mosina: 
- ,,Efektywne - 9 nauczycieli, 
techniki nauczania 79 uczniów 
szansą 

wielkopolskiej 
edukacji" 
- Wielkopoloski 
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system 
monitorowania i 
prognozowania", 
- ,,Czas - 3 nauczycieli 
zawodowców" 
studia 
podyplomowe 
ZS Bolechowo: ZS Bolechowo: ZS Bolechowo: 
- Projekt „Szkoła -10 uczniów - w trakcie realizacji 
sukcesu" -
kompetencje 
językowe, 

przedsiębiorczość, 

- Projekt - 40 uczniów - w trakcie realizacji 
„Praktycznie 
gotowi do pracy" -
kompetencje 
zawodowe, 
- Projekt „pokieruj - 40 uczniów - w realizacji 
swoją przyszłością" 

-dodatkowe 
kompetencje dla 
uczniów 
technikum, 
-Projekt 
,,Nauczyciel - - 2 nauczycieli - w realizacji 
specjalista ds. ICT" 
- Projekt „Szkoła 
bliższa prawu" 
- Projekt „Nikogo - 2 nauczycieli - w realizacji 
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nie zgubić ... " 
- ,,Czas - 2 nauczycieli 
zawodowców" -
zajęcia - 30 uczniów, 
laboratoryjne na 2 nauczycieli 
Politechnice 
Poznańskiej 

- ,,Technologie 
informacyjno - -10 nauczycieli 
telekomunikacyjne 
w praktyce" 

Łączna liczba 
pracowników 
oświaty i uczniów 
uczestniczących w 
projektach: 136 

ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
Liczba i rodzaj 4 4 
zrealizowanych 
projektów 

Liczba 9 prac. 9 prac. Uniwersytet w twojej 
pracowników 200 uczniów 200 uczniów szkole 
oświaty i uczniów 
uczestniczących w 5 prac. 5 prac. Zapobieganie nadwadze 
projekcie 52 uczniów 52 uczniów i otyłości oraz chorobom 

przewlekłym przez 
edukację społeczeństwa 

w zakresie żywienia i 
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aktywności fizycznej 

„ARS, czyli jak dbać o 
miłość" 

13 prac. 12 prac. 
293 uczniów 293 uczniów Projekt związany z 

doradztwem 
6 prac. 6 prac. zawodowym dla 
214 uczniów 214 uczniów uczniów kl. li i Ili LO. 

(planowany) 

Sprzęt do 
wideokonferencji. 

Nakłady finansowe 45 173 zł 45 173 zł 
poniesione na 
realizację działania, 

ze szczególnym 
zwróceniem uwagi 
na finansowanie 
zewnętrzne 

SOSW Owińska: SOSW Owińska: 
Doskonalenie 37 osób na ogólną 
zawodowe kwotę 29 842zł 

Szkolenia Rady Dla 100 osób na 
pedagogicznej ogólną kwotę 

7108 zł 
ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: 
- Szkolenie Rady - 5 (ok.26 osób), -7750 zł, - Szkolenie rady 
Pedagogicznej, pedagogicznej, 
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- kursy - 4 (suma-7 os.) -820 zł - Doskonalenie 
doskonalące, zawodowe nauczycieli, 
- dokształcanie, -1 osoba, 2250 zł -Studia podyplomowe 

nauczyciela, 
- szkolenie „Debata - 4825 zł - Szkolenie nauczycieli i 
oksfordzka" ok. uczniów. 
20/30 osób 

5.2 5.2.1. 2S1 Swarzędz: 
Wzbogacenie Racjonalizacja Uruchomienie 
oferty kierunków nowych kierunków 
kształcenia w kształcenia w ZSZ - mechanik 
szkołach szkotach automatyki i 
ponadgimnazjal ponadgimnazjaln urządzeń 

nych, w tym ych precyzyjnych -
rozwój patronat VW, 
kierunków i operator maszyn i 
profilów urządzeń 

kształcenia dla odlewniczych -
osób dorosłych patronat VW, 
oraz Technikum: 
dostosowanie technik urządzeń i 
oferty szkól do systemów 
potrzeb rynku energetyki 
pracy odnawialnej, 

technik 
mechatronik. 
Policealna Szkota 
dla Dorosłych: 
Technik 
bezpieczeństwa i 
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higieny pracy. 
ZS Bolechowo: 
Od 01.09.2013r. 
rozpoczęto 

kształcenie 6 
uczniów w 
kierunku 
elektromechanik 
pojazdów 
samochodowych 
we współpracy z 
firmą Solaris 
Bus&Coach S.A. 

5.2.2. ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: 
Wprowadzenie - Centrum - 50 osób - 55 osób - Kursy e-learningowe 
do szkół Kształcenia Na na platformie CKNONW 
ponadgimnazjaln Odległość Na - Kurs e-learningowy IT 
ych nowych Wsiach Essentials, kursy CCNA 
kierunków i - CISCO Networking - 30 osób 70 osób - Przygotowanie do 
profilów Academy egzaminów 
kształcenia dla zawodowych i materiały 
osób dorosłych - Platforma e- wspomagające 

oraz rozwijanie learningowa - 50 osób - 65 osób 
nowoczesnych Moodle 
metod kształcenia 
e-learning 

- Konkurs 
informatyczny - 250 osób - ok. 600 osób 
,,Avatarek" 
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251 Swarzędz: 
Policealna Szkoła dla 
Dorosłych: 

Technik bezpieczeństwa 
i higieny pracy. 

5.2.3. Rozwój ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: 
form doradztwa - udział w salonie 8 działań, średnio 8 działań, 
zawodowego dla maturzystów, 46 uczniów średnio 46 
uczniów szkól - warsztaty, uczestniczących uczniów 
ponadgimnazjaln - spotkania z uczestniczących 

ych oraz przedstawicielami (100%) 
doradztwa w szkół wyższych, 

zakresie wyboru zajęcia w PWS, 
dalszych - rozmowy 
kierunków indywidualne, 
kształcenia - zajęcia lekcyjne w 

zakresie doradztwa 
zawodowego, 
- wizyta w PUP, 
- udział w 
programie 
Projektor-
wolontariat 
studencki. 
Łącznie 8 
podjętych działań 

ZS Kórnik: 
- Spotkania z 
przedstawicielami 
wyższych uczelni, 
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- Realizacja w 
ramach pracy 
pedagoga 
szkolnego oraz 
lekcji PP, 
- Wyjazdy uczniów 
do zakładów pracy, 
251 Swarzędz: 251 Swarzędz: 
Czas zawodowców: Monitorowanie i 
Wdrożenie w prognozowanie rynku 
szkole pracy: 
Wielkopolskiego - warsztaty z doradztwa 
systemu doradztwa zawodowego dla 
edukacyjno - uczniów, 
zawodowego. - liczne konsultacje 
Badanie luk w indywidualne z 
kompetencjach uczniami(poznawanie 
uczniów na wejściu ofert uczelni wyższych, 
i na wyjściu, rozmowy telef. 2 
standaryzacja przedstawicielami 
informacji, uczelni, rozmowy z 
monitorowanie i pracodawcami), 
prognozowanie - współpraca z 
rynku pracy. Politechniką Poznańską 

w ramach projektu 
,,Czas zawodowców11

, 

- konsultacje z doradcą 
zawodowym uczniów 
gimnazjum, planujących 
rozpocząć naukę w 251 
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Swarzędz, 

zapoznawanie z 
zawodami, 
preferencjami 
zawodowymi, 
prezentowanie 
pracowni zawodowych, 
- tworzenie gazetki 
dotyczącej orientacji 
zawodowej dla uczniów. 

ZS Mosina: ZS Mosina: ZS Mosina: 
Prelekcje 38 prelekcji Prelekcje: 
przedstawicieli 280 uczniów - prowadzone przez 
szkól wyższych doradcę zawodowego, 
oraz doradcy - we współpracy z 
zawodowego Mobilnym Centrum 

Informacji zawodowej, 
Młodzieżowego Biura 
OHP w Poznaniu, 
- prelekcje dla 
maturzystów we 
współpracy z 
przedstawicielami 
uczelni wyższych. 

ZS Bolechowo: ZS Bolechowo: ZS Bolechowo: ZS Bolechowo: 
Liczba prelekcji z 8 2 Spotkania z doradcą 
zakresu doradztwa zawodowym 
zawodowego i ich realizowane są w 
uczestników w ramach projektu 
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szkole. „Doradztwo zawodowe 
dorosłych szansą na 
rynku pracy". 

ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
6 prelekcji 6 prelekcji 6 prelekcji Spotkania z 
732 uczestników 732 uczestników 732 uczestników przedstawicielami szkół 
ZS Puszczykowo: wyższych i szkół 
Liczba prelekcji z policealnych. 
zakresu doradztwa 
zawodowego i ich 
uczestników 
SOSW Owińska: 

W ośrodku 
zatrudniony jest 
doradca 
zawodowy, który 
prowadzi zajęcia 
indywidualne z 
uczniami szkół 
ponadgimnazjalnyc 
h (ok.270 godzin) 
oraz zajęcia 
grupowe w ZSZ i LO 
(ok. 100 godzin) 

SOSW Mosina: SOSW Mosina: SOSW Mosina: 

- Wstępna - Pomoc w Przeprowadzenie badań. 
orientacja wyborze 
zawodowa. zawodu i 
Komputerowy predyspozycji 
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program doradczy. zawodowych. 
Komputerowa 
ocena 
preferencji 
zawodowych. 

- Realizacja - Praktyczne Realizacja założeń 
projektów w przygotowanie projektów 
zakresie młodzieży do 
dostosowania pracy 
stanowisk pracy zawodowej 
dla osób ustalenie 
niepełnosprawnyc preferencji 
h oraz zawodowych. 
przeprowadzenie 
zajęć z zakresu 
TUiKS i 
praktycznych zajęć 
ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: 
- Salon - 159 osób bezkosztowo Wyjazdy docelowe (jak 
maturzystów, obok) 
- Targi Edukacyjne 
MTP 2x 
- Dzień z - ok. 20 osób, 
psychologiem 
WSNHiD 
- Promocja uczelni 
UP i WSB. 
- Dni - ok. 20 osób 
przedsiębiorczości 
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MTP 
- Poradnik - 159 osób 
maturzysty 

5.2.4. - wrzesień 2012 
Rewitalizacja otwarcie Parku 
Specjalnego Orientacji 
Ośrodka Szkolno Przestrzennej 
- - I etap 
Wychowawczego modernizacji 
dla Dzieci dziedzińca przed 
Niewidomych w ośrodkiem, 

Owińskach - rewitalizacja 
wirydarza, 
- remont budynku 
w parku „Domek 
ogrodnika" 
- li etap 
modernizacji 
dziedzińca 

5.2.5. Utworzenie Opracowanie do 20.03.2013 Rada 
Centrum projektu założeń Powiatu Pozn. Podjęta 
Kształcenia ,,Funkcjonalno - uchwalę w sprawie 
Ustawicznego i użytkowych wyrażenia zgody na 
Praktycznego budowy Centrum nabycie nieruchomości 

Kształcenia gruntowej pod budowę 
Ustawicznego i 0,2845ha 
Praktycznego przy 
ZS1 Swarzędz" 24.042013r Uchwala 

Rady Miejskiej 
Swarzędza o zbyciu 
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nieruchomości pod 
budowę CKUiP przy ZS1 

5.3. Rozwój 5.3.1. Wspieranie Program 
systemu finansowe wspierania 
wsparcia uczniów o edukacji w 
uzdolnionych najlepszych powiecie 
uczniów wynikach poznańskim: 

nauczania w - Stypendia Rady - 33 stypendystów 
szkołach Powiatu dla na rok szkolny 
powiatowych uczniów o średniej 2012/2013, 27 na 
poprzez ocen min. 5,0. rok 2011/2012, 27 
programy (zaplanowano na na rok 2010/2011, 
stypendialne oraz rok 2013-150000zł - 2 osoby w 2013r., 
system nagród ), 8 osób w roku 

- Nagrody Starosty 2012r., 6 osób w 
Poznańskiego dla roku 2011. 
uczniów 
(zaplanowano - średnio ok. 500 
10000 zł), maturzystów, 
- zajęcia 

fakultatywne dla 
maturzystów 
(zaplanowano 
100000zł), 

- zajęcia 

pozalekcyjne dla 
uczniów 
(zaplanowano 
250000zł) 

IV. 12.2. 12.2.1. zs Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: 

18 



Zwiększenie Upowszechnieni Rozwijanie w - wystawy IPN, - średnio 80 - 80 uczniów 
efektywności e wiedzy z placówkach - konkursy wiedzy uczniów. (100%) 
wykorzystania zakresu kultury i oświatowych o Zamoyskich, 
walorów tradycji regionu podległych - spotkania z 
przyrodniczyc - promowanie Powiatowi form podróżnikiem. 

h i potencjału postaw edukacji z zakresu ZS Kórnik: 
kulturowego patriotyzmu kultury i tradycji - Warsztaty 
Powiatu lokalnego wśród regionu teatralne, Grupa 

młodzieży Inicjatyw 
Literackich LiTera, 
przygotowanie 
spektaklu 
teatralnego, 
- konkursy wiedzy 
o Kórniku, 
Jadwidze 
Zamoyskiej, 
- zajęcia z 
pracownikami 
naukowymi UAM w 
Poznaniu, 
- coroczne 
spotkania z 
Burmistrzem Gm. 
Kórnik /rozwój 
urbanistyczny, 
kulturalny, 
inwestycyjny/, 
-organizacja 
wystaw z IPN 
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Oddział Poznań, 

- Udział w 
gminnych 
uroczystościach 

patriotycznych 
- udział w 
„Kórnickich Dniach 
Nauki". 
ZSl Swarzędz: 
- obchody rocznic 
historycznych, 
- Święto Patrona 
szkoły, 

- akcja „ Wiecie co 
jecie w Poznańskim 
Powiecie". 
ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
Liczba wydarzeń, 4 4 Rocznica wybuchu 
spotkań, Powstania 
konkursów, Wielkopolskiego 
prelekcji z zakresu (grudzień). Odzyskanie 
kultury i tradycji przez Polskę 
regionu niepodległości (listopad) 
przeprowadzanych Okolicznościowe 

w szkołach. wystawy i imprezy. 

Liczba uczestników 1040 1040 
ww. wydarzeń 
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Nakłady na 
realizację 500 zt 500 zt 
SOSW Mosina: SOSW Mosina: SOSW Mosina: 
Zrealizowano 20 Pobudzanie Realizacja założeń planu 
projektów aktywności wychowawczego i 
dotyczących poznawczej, projektów. 
tematyki kultury i wzbogacenie 
tradycji regionu wiedzy o 

regionie i 
okolicy, 
wdrażanie do 
aktywnego 
sposobu 
spędzania 

wolnego czasu. 
Elementy 
historii regionu i 
jego 
najwybitniejszyc 
h 
przedstawicieli, 
regionalne 
obyczaje i 
zwyczaje. 
Poznanie 
głównych 

zabytków 
przyrody i 
architektury w 
regionie. 
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Korzystanie z 
ofert 
kulturalnych: 
kino, teatr, 
muzea, 
wystawy. 
Organizowanie 
uroczystości 

okolicznościowy 

eh. 

ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: 
-debaty -l0osób, - 5562,7521 
oksfordzkie, (szkolenia, 

baner) 
-e-szkola -36 osób, - 5535 zł 

(dokumentacja 
do projektu), 

- uczeń on-line -21 osób 
- warsztaty - 14 osób 
psychologiczne 
WSHiD 
- Tydzień - 50 osób 
profilaktyki OPS 
- Konkurs - 4 osoby 
psychologiczny 
Charaktery 
-WOŚP - 11 osób 
- spektakl „Nad - 240 osób - 550zl 
przepaścią" 
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- Szlachetna paczka - 5 osób 
- Spotkanie z - 12 osób 
Europosłem 

Sidonią 

Jędrzejewską 

Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013 r. 

Cel strategiczny Cel operacyjny Zadanie/ Działanie Wskaźnik Docelowa Osiągnięta Informacja o 
wartość wartość sposobie 
wskaźnika wskaźnika realizacji 

(ewentualnie 
przyczyna nie 
osiągnięcia 

wartości 

wskaźnika) 

li. Wzrost 5.1. Podwyższenie 
poziomu standardów 
wykształcenia nauczania -
mieszkańców poprawa 
oraz infrastruktury 
dostosowania edukacyjnej 
ich kwalifikacji i 
kompetencji 

5.1.2. 25 Rokietnica: 25 Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: 
Systematyczne Doposażenie bazy Plan finansowy W trakcie W trakcie 
unowocześnianie, kształcenia na realizację realizacji realizacji 
wymiana sprzętu, praktycznego w zadania: 
pomocy naukowych zawodach: technik 46700,00zł 

i wyposażenia szkól informatyk, technik 
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hotelarstwa, 
technik 
architektury 
krajobrazu 
ZS Kórnik: ZS Kórnik: 
- laptop - 1 szt. Planowane 
- komputery razem ok. 
stacjonarne - 2 szt. 18000zł 

- Specjalistyczne 
oprogramowanie 
dla logistyków, 
- rzutnik 
multimedialny- 2 Sale wyposażone 
szt. w projektory 
- dostęp do 
„ Wirtualnych 
Laboratoriów" 
ZSl Swarzędz: ZSl Swarzędz: 
- Doposażenie z - 80 OOO zł, 
projektu „Czas 
zawodowców" 
Pracowni logistyki 
mobilne 
laboratorium e-
learningowe 31 
komputerów z 
oprogramowaniem, 
1 rzutnik 
multimedialny, 
osprzęt, wdrożenie 
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systemu e-
learningu w szkole, 
- utworzenie nowej - 209 OOO zł, 
Pracowni montażu i 
obsługi urządzeń i 
systemów 
mechatronicznych 
- 7 stanowisk, 
- doposażenie z VW - 790 OOO zł. 
1 st. 
Mechatronikbox 

ZS Mosina: ZS Mosina: 
- Utworzenie - 1 pracownia 
pracowni do nauki 102 uczniów 
języków obcych, 
- Utworzenie - 1 pracownia 
pracowni 17 uczniów 
hotelarskiej 
SOSW Owińska: SOSW Owińska: 
Zakup sprzętu 153 OOO zł 
komputerowego w 
celu wyposażenia 
pracowni 
informatycznej 

ZS2 Swarzędz: ZS2 Swarzędz: 
21174 zł Pomoce 

naukowe i 
dydaktyczne 
(sprzęt wf, 
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projektory, 
pomoce do 
pracowni 
szkolnych) 

5.1.3. Doskonalenie ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: 
kwalifikacji - szkolenia Rady Środki pozostałe W trakcie W trakcie 
pracowników Pedagogicznej, do realizacji: realizacji realizacji 
oświaty w szkołach i - studia 8400,00zł 

placówkach oraz podyplomowe 
podnoszenie nauczycieli, 
kompetencji - pozostałe formy 
uczniów doskonalenia 

nauczycieli (kursy, 
szkolenia, 
warsztaty, 
seminaria) 
ZS Kórnik: ZS Kórnik: ZS Kórnik: 
- ,,Wirtualne - 2 nauczycieli, - Nakłady 
Laboratoria", 50 uczniów, finansowe 
- Wirtualna Fizyka, - 1 nauczyciel, /delegacje/, 
Wiedza Prawdziwa, 87 uczniów, - Doskonalenie 
- Czas zawodowe 
Zawodowców, - 2 nauczycieli, nauczycieli 
- Doskonalenie 50 uczniów 
warsztatu pracy: w 
ODN Poznań, rada 
szkoleniowa oraz w 
ramach grantów 
KO Poznań 
(wszyscy 
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nauczyciele). 
ZS1 Swarzędz: ZS1 Swarzędz: 
Szkolenia w Zajęcia 

zakresie laboratoryjne dla 
konstruowania uczniów 
zgodnie z podstawą Politechnika 
programową oraz Poznańska 

podstawą 

kształcenia w 
zawodach 
programów 
nauczania 
wybranego 
przedmiotu lub 
grupy 
przedmiotów, 
szkolenie z zakresu 
obsługi programu 
hotelarskiego, 
kursy 
doskonalające. 

ZS Mosina: ZS Mosina: 
- Projekt „Czas 
Zawodowców" 
- Projekt „Nikogo - 1 nauczyciel 
nie zgubić każdego 
rozwinąć" 

- Studia - 2 nauczycieli 
podyplomowe 
- Szkolenie dot. - 40 nauczycieli 
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nowoczesnych 
metod pracy 
nauczyciela 
ZS Puszczykowo: zs ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
Liczba i rodzaj Puszczykowo: 4 Projekty: 
zrealizowanych 4 Kompetencje 
projektów kluczowe drogą 

do kariery, 
Wśród swoich -
projekt 
informatyczny, 
Bezpieczna 
szkoła -
bezpieczny 
uczeń, 

Uniwersytet w 
Twojej szkole, 
Nowoczesna 
szkoła 

Liczba 350 350 
pracowników 
oświaty i uczniów 
uczestniczących w 
projekcie 

Nakłady finansowe 28 716 zł 24 637 zł Środki wydane 
poniesione na na doskonalenie i 
realizację działania, dokształcanie 

ze szczególnym nauczycieli oraz 
zwróceniem uwagi podnoszenie 
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na finansowanie kwalifikacji przez 
zewnętrzne pracowników 

administracji 
SOSW Owińska: SOSW Owińska: 
Doskonalenie 25 osób na 
zawodowe ogólną kwotę 

nauczycieli 28 716,25 zł 

Szkolenia Rady Dla 102 osób na 
Pedagogicznej - łączną kwotę 

Ocenianie 3 OOO zł 
kształtujące 

SOSW Mosina: SOSW Mosina: SOSW Mosina: SOSW Mosina: 
Szkolenie Rady 15 758,27 zł Zwiększenie Realizacja 
Pedagogicznej umiejętności i szkoleń. 

alternatywne kompetencji 
sposoby nauczycieli, 
porozumiewania. beneficjenci 
15 szkoleń projektów 
indywidualnych z (uczniowie 
zakresu terapii i poszerzyli swoje 
metod umiejętności i 
aktywizujących w kompetencje 
nauczaniu. zawodowe) 
ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: ZSZ Swarzędz: 
- studia -1 osoba - 675 zł Studia 
podyplomowe podyplomowe 

nauczyciela 
- szkolenia Rady - ok. 26 osób - 5875 zł 
Pedagogicznej 
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- kursy doskonalące 
5.2. Wzbogacenie 5.2.1. Racjonalizacja 251 Swarzędz: 
oferty kształcenia w kierunków Kurs kwalifikacyjny 
szkołach kształcenia w monter 
ponadgimnazjalnych, szkołach mechatronik 
w tym rozwój ponadgimnazjalnych 2S Mosina: 25 Mosina: 2S Mosina: 
kierunków i profilów Nowe kierunki: 3 klasy Współpraca z 
kształcenia dla osób technik technikum, jednostkami 
dorosłych oraz hotelarstwa, 1 klasa LO wojskowymi oraz 
dostosowanie oferty tech n i k obsługi 90 uczniów hotelami 
szkół do potrzeb turystycznej, 
rynku pracy technik systemów i 

urządzeń energii 
odnawialnej, klasa 
wojskowa LO 
25 Puszczykowo: 25 Puszczykowo 25 Puszczykowo 25 Puszczykowo: 
Liczba i rodzaj 1 1 Otworzenie klasy 
nowych kierunków politechnicznej z 
kształcenia rozszerzoną 

matematyką, 

fizyką, 

informatyka. 
Otwarcie 
Gimnazjum 
sportowego 
01.09.2012r. 

S.2.2. 251 Swarzędz: 
Wprowadzenie do Kurs kwalifikacyjny 
szkól monter 
ponadgimnazjalnych mechatronik 
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nowych kierunków i ZS Mosina: ZS Mosina: 
profilów kształcenia Uczestnictwo w 1 nauczyciel 
dla osób dorosłych kursie MOODLE 
oraz rozwijanie 
nowoczesnych 
metod kształcenia 
e-learning 

5.2.3. Rozwój form ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: ZS Rokietnica: zs Rokietnica: 
doradztwa - udział w Salonie - 100 osób W trakcie W trakcie 
zawodowego dla maturzystów, realizacji realizacji 
uczniów szkół - udział w 
ponadgimnazjalnych Ogólnopolskim 
oraz doradztwa w Tygodniu Kariery 
zakresie wyboru ZS Kórnik: ZS Kórnik: 
dalszych kierunków - Kurs doradztwa - Planowane 
kształcenia zawodowego, koszty 200 zł, 

- Prelekcje w 
ramach godz. do 
dyspozycji 
wychowawcy. 
- Spotkanie w 
ramach współpracy 
z PUP w Poznaniu, 
- Rozpoznanie - Planowany 
potrzeb środowiska koszt na 
na potrzeby potrzeby 
rozwoju kwestionariuszy 
technikum, ankiet 150 zł, 
- Zajęcia w ramach 
Podstaw 
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Przedsiębiorczości, 

- Wyjazdy - Planowany 
edukacyjne do koszt transportu 
zakładów pracy. lO00zl. 

ZSl Swarzędz: 
Badanie 
kompetencji 
uczniów kl. I na 
wejściu. System 
Czas zawodowców; 
organizowanie 
spotkań z 
przedstawicielami 
uczelni 
poznańskich celem 
poznania ich oferty, 
- organizowanie 
spotkań dla 
uczniów z 
doradcami 
zawodowymi szkól 
wyższych, 

wskazanie 
konkurencyjnych 
zawodów na rynku 
pracy, warsztaty z 
doradztwa 
zawodowego, 
- liczne rozmowy 
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doradcze z 
uczniami, 
-zapoznawanie 
uczniów z 
możliwościami 

uzyskania dobrego 
zawodu, 
- konsultacje 
mające na celu 
rozpoznanie 
własnych słabych i 
mocnych stron, a 
co za tym idzie 
dostosowanie 
właściwego 

zawodu do potrzeb 
i wymagań ucznia, 
- współpraca z 
zakładami pracy, 
celem wskazania 
właściwych 

kompetencji i 
wymagań 

względem 

kandydata, 
- współpraca z 
doradcami 
zawodowymi 
innych szkół, 
wymiana 
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spostrzeżeń, 

- monitorowanie 
osiągnięć uczniów 
w zakresie 
konkretnych 
zawodów, 
- współpraca z 
Politechniką 

Poznańską w 
ramach projektu 
„Czas 
zawodowców". 

ZS Mosina: ZS Mosina: 
Prelekcje z zakresu 20 prelekcji 
doradztwa 270 uczniów 
zawodowego. 
Spotkania z 
przedstawicielami 
uczelni wyższych 
dla maturzystów 
ZS Puszczykowo: zs ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
Liczba prelekcji z Puszczykowo: 1600 Spotkania z 
zakresu doradztwa 18 przedstawicielam 
zawodowego i ich i publicznych i 
uczestników niepublicznych 

uczelni wyższych 
i policealnych. 
Spotkania w 
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ramach „Dni 
przedsiębiorczoś 

ci" z 
przedstawicielam 
i różnych 
zawodów. 

5.2.4. Rewitalizacja 
Specjalnego 
Ośrodka Szkolno -
Wychowawczego 
dla Dzieci 
Niewidomych w 
Owińskach 

5.2.5. Utworzenie Uszczegółowienie 

Centrum Kształcenia założeń 

Ustawicznego i ,,Funkcjonalno -
Praktycznego użytkowych 

budowy CKUiP przy 
ZS1 w Swarzędzu 
do warunków 
zabudowy 
przestrzennej. 

5.3. Rozwój systemu 5.3.1. Wspieranie Program W trakcie W trakcie 
wsparcia finansowe uczniów wspierania edukacji realizacji realizacji 
uzdolnionych o najlepszych w powiecie 
uczniów wynikach nauczania poznańskim: 

w szkołach - Stypendia Rady 
powiatowych Powiatu dla - 33 
poprzez programy uczniów o średniej stypendystów 
stypendialne oraz ocen min. 5,0. na rok szkolny 
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system nagród (zaplanowano na 2012/2013, 27 
rok 2013- ), na rok 
- Nagrody Starosty 2011/2012, 27 
Poznańskiego dla na rok 
uczniów 2010/2011, 
(zaplanowano - 2 osoby w 
10000 zł), 2013r., 8 osób 
- zajęcia w roku 2012r., 6 
fakultatywne dla osób w roku 
maturzystów 2011. 
(zaplanowano 
l00000zł), - średnio ok. 
- zajęcia 500 
pozalekcyjne dla maturzystów, 
uczniów 
(zaplanowano 
250000zł) 

ZS Puszczykowo: ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo ZS Puszczykowo: 
Liczba wydarzeń, 24 33 Konkurs wiedzy, 
spotkań, gry edukacyjne, 
konkursów, okolicznościowe 

prelekcji z zakresu apele o 
kultury i tradycji charakterze 
regionu patriotycznym, 

prelekcje 
poświęcone 

historii regionu, 
spotkania 
poetycko -
literackie, 
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wycieczki 
przedmiotowe, 
wystawy 
okolicznościowe. 

Nakłady na Środki 
realizację działania otrzymane od 

Rady Rodziców 
IV. Zwiększenie 12.2. 12.2.1 Rozwijanie w ZS Kórnik: 
efektywności Upowszechnienie placówkach - Dyktando o pióro 
wykorzystania wiedzy z zakresu oświatowych Zamoyskiej -
walorów kultury i tradycji podległych impreza o 
przyrodniczych i regionu - Powiatowi form charakterze 
potencjału promowanie postaw edukacji z zakresu lokalnym, 
kulturowego patriotyzmu kultury i tradycji - Wykłady, 
Powiatu lokalnego wśród regionu spotkania z 

młodzieży pracownikami UAM 
Poznań, IPN 
Poznań, 

- Obchody Dnia 
Patronki Szkoty, 
- Udział w 
gminnych 
uroczystościach 

patriotycznych, 
- udział w 
warsztatach 
teatralnych i 
filmowych, 
- Projekt szkolny 
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„Kórnik dawniej i 
dziś". 

ZS Mosina: ZS Mosina: 
Udział w projekcie: 17 
„ Wiecie co jecie w 
poznańskim 

powiecie" 
SOSW Mosina: SOSW Mosina: SOSW Mosina: 
Kontynuacja zadań Podniesienie Realizacja 
programu świadomości założeń i planu 
wychowawczego, kulturowej i wychowawczego 
rozwijanie wiedzy o obyczajowej oraz i projektów. 
historii własnego wiedzy o regionie 
regionu, 
- rozbudzanie 
patriotyzmu 
lokalnego, 
realizacja 
projektów. 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

S Lvtrd1 ;10~61'1Zi:Ą:t~rio.k1 
Spot e(/,/v,~ ·~ 

Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

Cel itrategiczny Ceiopeiacyjny Zadanie/ Wskaźnik Dócelowa Osi~g/iięta Informacja ó sposobie realizacji U:iYs.~a.tia 
Działanie wartość wartość ( ewentualnie przyczyna nie ocena,, 

I, 
wskaźnika wskaźnika osiągnięcia wartości wskaźnika) punktąWa , ., 

,,, 

stópnla 
realizacji . · .. 
ząąi~ia .,.,, " . .. . . . 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 1. Liczba zleconych jakościowy 195 Na podstawie ustawy o pożytku 
Budowa kapitału aktywności społecznej zadań publicznych w publicznym i o wolontariacie 
.społećznego na rzecz mieszkańców powiatu poszczególnych 
rozwoJu społeczeństwa obszarach współpracy, 
obywatelskiego 2.Licżba otwartych 6 Zgodnie z ww. ustawą oraz procedurami 

konkursów ofert na (uchwała Nr 641/2011 Zarządu Powiatu w 
realizację za'dań Poznaniu z dnia 23 września 2011 r. w 
publicznych w sprawie określenia procedur zlecania 
poszczególnych zadań publicznych organizacjom 
obszarach współpracy, pozarządowym oraz podmiotom 
3.Wysokość przyznanych 2 285 001 określonym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
dotacji w poszczególnych 24 kwietnia 2003 roku o działalności 
obszarach współpracy. pożytku pub_licznego i o wolontariacie) 

10.1.2. Wsparcie 1.Liczba zadań jakościowy 1 Zadanie „Centrum Wolontariatu 
aktywności wolontariatu realizowanych przez Klaudynki" realizowane przez Kórnickie 

organizacje .pozarządowe Stowarzyszenie Pomocy Osobom z 
w zakresie promocji idei Niepełnosprawnością Intelektualną i 
wolontariatu, Ruchową "Klaudynka". 
2.Nakłady poniesione 1000 
przez Powiat Poznański 
na ich realizację. 
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10.1.3. Wsparcie edukacji i.liczba spotkań, jakościowy około 250 Wydarzenia realizowane na rzecz 
obywatelskiej mieszkańców wystaw, prelekcji, mieszkańców powiatu poznańskiego 
poWiatu projektów i innych zarówno w gminach powiatu oraz w 

wydarzeń z zakresu Poznaniu. 
edukacji obywatelskiej, 
2.Liczba zleconych zadań 76 
publicznych w 
obszarach: edukacja, 
kultura i sztuka oraz 
turystyka, skierowanych 
na realizację działania. 

' 
I V ZWIĘl<SZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie i.liczba turystów , ilościowy około 80 OOO W latach 2012-2013 ·Powiat Poznański 

EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu korzystających z wprowadził z sukcesem cztery produkty 

WYKORZYSTANIA turystycznego poszczególnych turystyczne, w ramach których odbyło się 

WALORÓW produktów szereg eventów. Zarządcy poszczególnych 
PRZYRODNICZYCH I turystycznych. miejsc wchodzących w skład produktów 

POTENCJAŁU odnotowali znaczący przyrost liczby 

l(ULTUROWEGO odwiedzających. 

POWIATU 

11.1.2."Rozpowszechnianie i.Łączne wydatki na jakościowy 1.734.243,65 Wydatki na szeroko rozumianą promocję. 

informacji o pełnej ofercie promocję powiatu 
turystycznej, kulturalnej, poznańskiego, 

rekreacyjnej 2.Liczba wydanych 20 Foldery, ulotki, mapy promujące powiat 

i sportowej przewodników, map, poznański. 

broszur o tematyce 
turystycznej, 
3.Liczba reklam 20 Reklamy w radiu i telewizji. 

promocyjnych w 
telewizji i w prasie, 
4. Liczba materiałów 8 Suma, w dwóch językach obcych: angielski 

promocyjnych w języku i niemiecki 
obcym. 
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11.2. Poprawa 
atrakcyjności 

turystycznej 

12.1. Ochrona dóbr 
kultury 

/-··" ✓·-·-, 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2.006-2015 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11.2.1. Wsparcie rozwoju 
infrastruktury turystycznej 

12.1.1. Administrowanie 
ochroną dóbr kultur\/ 

1.Uczba przedsięwzięć, 
imprez targowych, 
.wydarzeń, na których 
promowano turystykę 
w powiecie poznańskim, 
Z.Nakłady poniesione na 
realizację działania . 

1.Nakłady finansowe 
poniesione na rozwój 
infrastruktury 
turystycznej. 

1. liczba wydanyc~ 
decyzji - pozwoleń 

konserwatorskich w 
zakresie: 
- architektura i 
budownictwo 
- archeologia 
- zespoły parkowe i 
cmentarze 
2. Liczba wydanych 
postanowień w zakresie: 
- opiniowania projektów 
miejscowych planów 
zagospodarowania 
przestrzennego, _, 
- opiniowania projektów 
decyzji ·ustalających 
warunki zabudowy, 
- opiniowania projektów 

• decyzji o ustaleniu celu 
publicznego 
3. Liczba 
przeprowadzonych 
kontroli: 
- zaplanowanych/ w 
stosunku do planu, 
- niezaplanowanych 

jakościowy 1 

45 672,28 

jakościowy 28000 

Targi Regionów i Produktów 
Turystycznych Tour Salon 

W ramach konkursów ofert (odnowienie 
oznakowania Pierścienia Rowerowego 
dookoła Poznania) 
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12.1.2. Utrzymywanie i 1. 'uczba dofinansowań - - -
dofinansowywanie w poszczególnych latach 
własnych obiektów 2. Wysokość 
zabytkowych, jako dofinansowań w 
ręalizacja zadań własnych stosunku do lat 
Powiatu poprzednich oraz 

procentowa realizacja 
dofinansowań w 
stosunku do planu 
fina·nsowego 

12.1.3.Dofinansowywanie i.Wysokość jakościowy Kwota W 2012 roku jeden z wnioskodawców nie 
prac konserwatorskich przy dofinansowań w 315 485 zł w podpisał umowy. 
obiektach zabytkowych z stosunku do lat roku 2012 do 
terenu Powiatu poprzednich Kwoty 2013 -w trakcie realizacji 
Poznańskiego 200 OOO zł w 

roku 2011. 
oraz procentowa 
realizacja dofinansowań. 200 OOO/ 

180 ooo 
=90% 

12.1.4. Popularyzacja !.Liczba zrealizowanych - - -
zagadnień związanych z przedsięwzięć w 
ochroną dziedzictwa stosunku da 
narodowego na terenie planowanych. 
Powiatu 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1. Rozwijanie w 1. Liczba wydarze~, - - -
wiedzy z zakresu kultury placówkach oświatowych spotkań, konkursów, 
i tradycji regionu - podległych Powiatowi form prelekcji z zakresu 
promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i kultury i tradycji regionu 
patriotyzmu lokalnego tradycji regionu przeprowadzonych w 
wśród młodzieży szkołach Powiatu 

Poznańskiego 

2. Liczba uczestników 
ww. wydarzeń 
3. Nakłady na realizację 
działania 

12.2.2. Organizowanie 1. Liczba projektów jakościowy nie dotyczy W Rocznych Programach Współpracy 

impre'z mających znaczenie finansowanych/współfin Powiatu Poznańskiego z Organizacjami 

dla rozwoju kultury, w tym ansowanych przez Pozarządowymi oraz podmiotami 

imprez o charakterze Powiat. wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o 

/-. -~ 
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międzynarodowym działalności pożytku publicznego i 
wolontariacie{ ... ) w latach 2012 i 2013 
nie zamieszczono :Zadania priorytetowego 
dotyczącego wymiany kulturalnej z 
zagranicą. 

12.3. Rozwój kulturalnej 12.3.1. Organizacyjne i 1.Liczba jakościowy 36 Różnorodność imprez, różnorodność grup 
i sportowo~rekreacyjnej finansowe wsparcie dofinansowanych imprez odbiorców. 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych kulturalnych, 
młodzieży i nagradzanie osób 2.Kwoty 570 ooo 

działających na rzecz dofinansowanych przez 
rozwoju artystycznego Powiat Poznański imprez 
dzieci i młodzieży kulturalnych, 

3.Łączna wysokość 26 500,00 
nagród za osiągnięcia w 
dziedzinie twórczości Zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu w 
artystycznej, Poznaniu w sprawie ustanowienia 
upowszechniania i i przyznawania dorocznych nagród za 
ochrony kultury. osiągnięcia w dziedzinie twórczości 

artystycznej, upowszechniania i ochrony 
kultury. 

12.3.2. Organizacyjne i 1. Wysokość dotacji dla jakościoWy 536 165,00 Zgodnie z Rbcznym Progra~em 
finansowe wsparcie organizacji Współpracy Powiatu Poznańskiego z 
organizacji działających na prowadzących Organizacjami Pozarządowy.mi oraz 
rzecz wychowania działalność w zakresie podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 
fizycznego dzieci i kultury fizycznej, ustawy o działalności pożytku publicznego 
młodzieży 2.Liczba około 200 i wolontariacie w 2012 i 2013 roku 

współorganizowarwch Różnorodność imprez, różnorodność grup 
imprez sportowych odbiorców. 
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Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.Z013r. 

Celstrategiczny Cel Operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Do.celowa Przewidywana lńfórmacja o etapie realizatji Uzysl<l!ha{' 
Działanie wartość wartość 6c:~na. 

k ·"· wskaźnika wskaźnika punktowa, 
stopni~' . 

. realiźacji ••• ,. 
zadani;,i' 

' .. 
< 

10.1. 10.1.1, Wsparcie 1. Liczba zleconych jakościowy nie dotyczy Na podstawie ustawy o pożytku 
Budowa·kapitału aktywności społecznej zadań publicznych w publicznym i o wolontariacie zadania 
społecznego na rzecz mieszkańców-powiatu poszczególnych zostały zlecone w I połowie 2013 roku, 
rozwoju-społeczeństwa obszarach współpracy, obecnie część zadań jest w trakcie 
obywatelskiego 2.Liczba otwartych realizacji {termin realizacji do 

konkursów ofert na 10.12.2013 roku) 
realizację zadań 

publicznych w 
poszczególnych 
obszarach współpracy, 
3.Wysokość 

przyznanych dotacji w 
poszczególnych 
obszarach współpracy. 

10.1.2. Wsparcie i.Liczba zadań jakościowy o Rozpoczęte w ł połowie 2013 roku 
aktywności wolontariatu realizowanych przez (termin realizacji 10.02.·10.12.2013) 

organizacje 
pozarządowe 

w zakresie promocji idei 
wolontariatu, 
2.Nakłady poniesione o 
przez Powiat Poznański 
na ich realizację. 



I V ZWIĘKSZENIE 
EFEKTYWNOŚCI 
WYl(ORZYSTANIA 
WALORÓW 
PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

l(ULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1. Wzmocnienie 
promocji turystycznej 
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10.1.3. Wsparcie edukacji 
obywatelskiej mieszkańców 
powiatu 

11.1.1. Wdrożenie 
kompleksowego produktu 
turystycznego 

11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

/-~" 

!.liczba spotkań, 
wystaw, prelekcji, 
projektów i innych 
wydarzeń z zakresu 
edukacji obywatelskiej, 
2.Liczba zleconych 
zadań publicznych w 
obszarach: edukacja, 
kultura i sztuka oraz 
turystyka, skierowanych 
na realizację działania. 

i.Liczba turystów 
korzystających z 
poszczególnych 
produktów 
turystycznych. 

i.Łączne wydatki na 
promocję powiatu 
poznańskiego, 

2.Liczba wydanych 
przewodników, map, 
broszur o tematyce 
turystycznej, 
3.Liczba reklam 
promocyjnych w 
telewizji i w prasie, 
4. liczba materiałów 

promocyjnych w języku 
obcym. 

jakościowy 

ilościowy 

jakościowy 

,.-~,, 

nie dotyczy 

okola 7 OOO 

Realizowane w I połowie 2013 roku na 
rzecz mieszkańców powiatu 
poznańskiego zarówno w gminach 
powiatu oraz.w Poznaniu. Kontynuacja 
wybranych wydarzeń (termin realizacji 
do 10.12.2013 roku}. 

Przewidywana ilość uczestników 
imprez, które mają miejsce od 01.09.-
31.12.2013 roku 

Około 200 OOO zł I Wydatki na szeroko rozumianą 

o 

25/ok.1600 
powtórzeń 

o 

promocję. 

Realizowane w I połowie 2013 roku. 

Reklamy w radiu i telewizji. 

Realizowane w I połowie 2013 roku na 
rzecz mieszkańców powiatu 



11.2, Poprawa 
atrakcyjności turystycznej 

12,1. Ochrona dóbr 
kultury 

~. c''-,, 
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11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11.2.1, Wsparcie rozwoju 
infrastruktury turystycznej 

12.1.1. Administrowanie 
ochroną dóbr kultury 

i.Liczba przedsięwzięć, 
imprez targowych, 
wydarzeń, na których 
promowano turystykę 
w powiecie 
poznańskim, 

2.Nakłady ponies!one 
na realizację działania. 

1.Nakłady finansowe 
poniesione na rozwój 
infrastruktury 
turystycznej. 

1. Liczba wydanych 
decyzji - pozwoleń 

konserwatorskich w 
zakresie: 
- architektura i 
budownictwo, 
- archeologia, 

- zespoły parkowe i 
cmentarze 
2. Liczba wydanych 
postanowień w 
zakresie: 
- opiniowania 
projektów miejscowych 
planów 
zagospodarowania 
przestrzennego, 
- opiniowania 
projektów decyzji 
ustalających warunki 
zabudowy, 
- opiniowania 
projektów decyzji o 
ustaleniu celu 
publicznego. 

jakościowy 1 

14 829,75 

nie dotyczy 

·,,, 

Targi Regionów i produktów 
Turystycznych Tour Salon w dniach 17-
19.10c2013 roku 

Realizowane w I połowie 2013 roku -
trwa kontynuacja, dotyczy znakowania 
„Pierścienia Rowerowego dookoła 
Poznania". 



12.2, Upowszechnianie 
wiedzy z zakresu kultury i 
tradycji regionu -
promowanie postaw 
patriotyzmu lokalnego 
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12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12.1.3.Dofinansowywanie 
prac kons-erwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

12.2.1. Rozwijanie w 
placówkach oświatowych 
podległych Powiatowi form 
edukacji z zakresu kultury i 
tradycji regionu 

.-~. 

3. Liczba 
przeprowadzonych 
kontroli: 
- zaplanowanych/ w 
stosunku do planu, 
niezaplanowanych 

1. Liczba dofinansowań 
w poszczególnych 
latach 
2. Wysokość 
dofinansowań w 
stosunku do lat 
poprzednich oraz 
procentowa realizacja 
dofinansowań w 
stosunku dO planu 
finansowe~o 
i.Wysokość 

dofinansowań 

stosunku do 
poprzednich 

w 
lat 

oraz procentowa 
realizacja 
dofinansowań. 

1.liczba zrealizowanych 
przedsięwzięć w 
stosunku do 
planowanych. 

1. Liczba wydarzeń, 
spotkań, konkursów, 
prelekcji z zakresu 
kultury i tradycji 
re~ionu 

jakościowy 300 OOO zł 

jakościowy nie dotyczy 

/"'~, 

8 podmiotów otrzymało 

dofinansowanie 

nie dotyczy 
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wśród młodzieży przeprowadzonych w 
szkołach Powiatu 
Poznańskiego 
2. Liczba uczestników 
ww. wydarzeń 
3. Nakłady na realizację 
działania 

12,2.2. Organizowanie 1. Liczba projektów jakościowy nie dotyczy w Programie Współpracy z imprez mających znaczenie finansowa nych/współfi Organizacjami Pozarządowymi dla rozwoju kultury, w tym nansowanych przez w roku 2013 nie zamieszczono zadania imprez o charakterze Powiat. priorytetowego dotyczącego wymiany międzynarodowym 
kulturalnej z zagranicą . 

. 12.3. Rozwój kulturalnej i 12.3,1. Organizacyjne i 1.Liczba jakościowy nie dotyczy Realizowane w l połowie 2013 roku, sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie dofinansowanych kontynuacja wybranych zadań aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i imprez kulturalnych, 
młodzieży nagradzanie osób 2.Kwoty 

działających na rzecz dofinansowanych przez 
rozwoju artystycznego Powiat Poznański 
dzieci i młodzieży imprez kulturalny.eh, 

3.Łączna wysokość Zrealizowane w J połowie 2013 roku nagród za osiągnięcia w 
dziedzinie twórczości 
artystycznej, 
upowszechniania i 
ochrony kultury. 

12,3.2. Organizacyjne i i.Wysokość dotacji dla jakościowy 9800,00 Realizowane w I połowie 2013 roku, finansowe wsparcie organizacji kontynuacja wybranych zadań w organizacji działających na prowadzących ramach tzw. ,,małych grantów". rzecz wychowania działalność w zakresie 
fizycinego dzieci i kultury fizycznej, 
młodzieży 2.Uczba 1 

współorganizowanych 
imprez sportowych 
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2.16. Administracja i współpraca samorządowa 

W skład Starostwa Powiatowego w Poznaniu wchodzi 19 wydziałów oraz 10 innych 

wyodrębnionych komórek organizac:v.jnych (gabinet Starosty, biura, samodzielne stanowiska, 

itp.). Lista kart usług administrac:v.jnych świadczonych przez Starostwo, zamieszczona w 

Biuletynie Informacji Publicznej, obejmuje 129 pozycji. Usługi administrac:v.jne dla 

mieszkańców świadczą także inne jednostki organizac:v.jne Powiatu, takie jak m.in. 

Powiatowe Centrum Pomoćy Rodzinie i Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodez:v.jnej i 

Kartograficznej. Dostępne dane statystyczne za lata 2007-2011 pozwalają oszacować 

przeciętną roczną liczbę spraw administrac:v.jnych załatwianych w Starostwie na ok. 42 tys., 

natomiast wpływającą do urzędu korespondencję na ok. 124 tys. sztuk. 

W latach 2006-2011 zrealizowano wiele zadań mających na celu unowocześnienie 

t funkcjonowania administracji powiatowej poprzez rozwój technologii teleinformatycznych. 
\ 

Część zadań wykonano w ramach projektu „Informatyzacja Starostwa Powiatowego w 

Poznaniu oraz rozwój usług on-line" (2005-2008), o wartości całkowitej 1.227.830,43 zł, 

dofinansowanego 

w 75% z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. W ramach realizacji zadań 

bezpośrednio wskazanych w Strategii wdrożono m.in. system zarządzania jakością ( certyfikat 

ISO 9001), politykę bezpieczeństwa danych osobowych, system elektronicznego obiegu 

dokumentów, centralny system elektronicznego archiwum. Jednocześnie rozwijane były 

usługi bezpośrednio służące klientom urzędu, takie jak m.in. powołanie call center, instalacja 

infokiosków (infomatów), wdrożenie Elektronicznej Skrzynki Podawczej, Platformy 

Elektronicznych Usług Publicznych, systemu e-PUAP, elektronicznego systemu kolejkowego 

( w Wydziale Komunikacji i Transportu oraz Wydziale Administracyjnym Architektoniczno­

Budowlanym, jak również wprowadzenie technologii komunikacji z klientami poprzez 

wykorzystanie usług internetowych oraz sieci komórkowych (wymiana korespondencji, 

umawianie wizyt poprzez pocztę elektroniczną). 

Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodez:v.jnej i Kartograficznej udostępnił w 

internecie mapy cyfrowe, powiązane z danymi o decyzjach wydanych przez Wydział 

Administracji Architektoniczno-Budowlanej. W celu usprawnienia pracy Starostwa wdrożono 

zintegrowany system drukowania, doprowadzono do powiązania systemów obiegu 

dokumentów z systemami kadrowo-płacowymi i sprawozdawczości budżetowej, a także 

umożliwiono automatyczne generowanie rejestrów do Biuletynu Informacji Publicznej. 

Wprowadzony został system kontroli dostępu do pomieszczeń, jak również dokonano 



przeglądu legalności oprogramowama, doprowadzając do stanu pełnej legalności, 

potwierdzonej odpowiednimi certyfikatami. 

Powiat Poznański aktywnie uczestniczy w różnych formach współpracy 

samorządowej na szczeblu krajowym (Związek Powiatów Polskich) i regionalnym 

(Wielkopolski Ośrodek Kształcenia 1 Studiów Samorządowych). Na forum 

międzynarodowym Powiat łączy długoletnie partnerstwo z niemieckim Regionem Hannover, 

a ponadto współpraca z Prowincją Forli-Cesena (Włochy), Prefekturą Sao Jose dos Pinhais 

(Brazylia) oraz Rejonem Kijowsko-Światoszyńskim (Ukraina). 

Szczególnie istotny w ostatnich latach stał się rozwój lokalnej współpracy samorządowej 
w ramach aglomeracji poznańskiej. W dniu 15 maja 2007 r. podpisane zostało przez 
Prezydenta Miasta Poznania, Starostę Poznańskiego oraz wójtów i burmistrzów 17 gmin 
.Powiatu Poznańskiego „Porozumienie o współpracy pomiędzy samorządami aglomeracji 
poznańskiej". Uczestnicy ...... . 

( 



( 

Działanie 4.1.1. • 
Rozwój e-administracji 

Uzasadnienie działania 

Podstawę prawną działania stanowi ustawa z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji 

działalności podmiotów realizujących zadania publiczne (Dz. U. z 2005 Nr 64 poz. 565 ze 

zrn.). W latach 2006-2011 zrealizowano praktycznie wszystkie zadania przewidziane w 

ramach działania w pierwotnej wersji Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-

2013 (m.in. system zarządzania jakością, politykę bezpieczeństwa danych osobowych, system 

elektronicznego obiegu dokumentów, centralny system elektronicznego archiwnm, powołanie 

call center, instalacja infokiosków - infomatów). W Ewaluacji Strategii z 2012 r. wskazano na 

potrzebę wyznaczenia nowych zadań, możliwych do realizacji w perspektywie roku 2015. 

Opis działania 

Dla dalszego rozwoju usług administrac,jnych w powiecie poznańskim poprzez wdrażanie 

nowoczesnych technologii teleinformatycznych wskazać należy następujące kluczowe 

zadania: 

• Integrację teleinformatyczną z innymi jednostkami administracji publicznej w zakresie 

dostępu do rejestrów publicznych, wymiany informacji niezbędnych do postępowania 

administrac,jnego oraz korespondencji poprzez wykorzystanie elektronicznej 

skrzynki podawczej, 

• Nawiązanie współpracy z urzędami gmin w zakresie informacji przestrzennej -

kontynuacja dotychczasowych działań Powiatowego Ośrodka Dokumentacji 

Geodezyjnej i Kartograficznej i rozszerzenie ich m.in. o studia uwarunkowań 

i kierunków zagospodarowania przestrzennego, miejscowe plany zagospodarowania 

przestrzennego, decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu, 

• Rozbudowę usługi umawiania wizyt przez Internet i objęcie systemem kolejkowym 

kolejnych wydziałów urzędu, 

• Dalszą konsekwentną rozbudowę systemów informatycznych o nowe moduły 

przydatne w pracy urzędu, 

• Podjęcie działań promocyjnych dla upowszechnienia usług elektronicznych 

w administracji publicznej wśród mieszkańców powiatu. 

• Obsługę elektroniczną klienta w Urzędzie Pracy, poprzez tzw. ,,system kolejkowy'' 

Qrnatic, umożliwiający sterowanie ruchem klientów w Urzędzie, 

• Udostępnianie klientom możliwości umawiania terminu rejestracji przez Internet, za 

pośrednictwem strony: www.pup.poznan.pl, 



• Uruchomienie systemu SEPI, umożliwiającego elektroniczną wymianę informacji 

pomiędzy PUP Poznań a gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej, na temat 

wspólnego klienta. 

Realizatorzy działania 

• Wydział Informatyki Starostwa Powiatowego w Poznaniu, 

• Wydział Tworzenia i Realizacji Projektów Starostwa Powiatowego w Poznaniu, 

• Powiatowy Urząd Pracy w Poznaniu, 

• Powiatowy Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej. 

Efekty/mierniki działania 

• Wzrost wykorzystania technik teleinformatycznych w kontaktach administracji 

Powiatu Poznańskiego z innymi jednostkami administracji publicznej, 

• Rozbudowa powiatowego systemu informacji przestrzennej o dane z urzędów gmin, 

• Wzrost liczby wydziałów Starostwa Powiatowego objętych elektronicznym systemem 

kolejkowym, 

• Wzrost liczby mieszkańców powiatu poznańskiego korzystających z możliwości 

załatwiania spraw administracyjnych on-line. 

Źródła finansowania. 

• Budżet Powiatu, 

• Fundusze europejskie, 

• Budżet państwa, 

• Budżety innych jednostek administracji publicznej. 

( 
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Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013r. 

r~"'"će1· strategitzńy lhfortn~c:ja o etapie realizacji 'Uzys! 
. -Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Przewidywana la I 

Działanie wartość wartość oce, · .· . 
wskaźnika wskaźnika Rll.i:1!('' .,a ::;, 

stor, ] , .. 
reali; • ji 

' 
•żad,; 'c>. 

.. ··' . .. 
. . . 

' • I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i -
PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić pros,;, ,;ie 
PODWYŻSZAJĄCEJ JAKOSć powiatowych powiatowych wypc !Ć 
ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE wskaźnik 
ROZWOJU (miernik 
GOSPODARCZEGO działania) 

POWIATU . przepisać ze 
Strategii 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 

ponadlokalnych zadań północno•wschod niej 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań•Berlin 

oraz układu 



2.1.Podniesienie 
świadomości ekologicznej 
wśród samorządów i 
mieszkańców 

2.2 Wsparcie systemu 
gospodarowania 
odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 
zanieczyszczeń do 
powietrza 
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komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i w 

Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 
drogę powiatową nr 2512P 
(ul. Rabowicka) z drogą 
krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową pdcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2.1.1. Promocja 
przedsięwzięć i zachowań 
proekologicznych oraz 
edukacja ekologiczna 

2.2.1. Gospodarowanie 
odpadami z wypadków 

2.3.L Modernizacja 
kotłowni oraz 
termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
o.e_arciu o zastosowanie 

,"~ 
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"'"'V'/7 . 
systemu solarnego 

2.3.3. RealizaCja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego". 

2.4, Rózwój systemu 2.4.1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

. 

2.4,2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 

• i redukcji drapieżników 
(lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
~tatutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt -
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowani·a wodą 

2.6 .. Ochrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

2.6,2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
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··-
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

3,1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie 
promocji lokalnej informacji o potencjale 
przedsiębiorczości i oferty gospodarczym powiatu 
inwestycyjnej 

3.1,Z. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.cóm.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2. Rozwój doradztwa 3.2.l. Tworzenie i rozwój w 
dla przedsiębiorców w strukturach Powiatu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 

. centrów przedsiębiorców 

4.1. Poprawa jakości 4.1.1. Rozwój e-
obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożenie nowoczesnych 
technologii 
te le informatycznych 

li Wzrost poziomu 
5.1. Podwyższenie 

5.1.1. Budowa, remonty i 

wyksitalcenia modernizacje budynków 

mieszkańców oraz 
standardów naliczania -

oświatowych i sportowych 

dostosowania ich 
poprawa infrastruktury obiektów przyszkolnych 

kwalifilrncji i kompetencji 
edukacyjnej 

do potrzeb rynku pracy 
Aglomeracji Poznańskiej 

5,1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkól 

,,-~, 
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5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2. Wzbogacenie oferty 5.2.1. Racjonalizacja 
kształcenia w szkołach kierunków kształcenia w 
ponadgimnazjalnych, w szkołach 
tym rozwój kierunków i ponadgimnzjalnych 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty szkół 
do potrzeb rynku pracy 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia e-
learnlng 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 
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5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno~Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 

w Owińskach 

5.2.S. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych najlepszych wynikach 
uczniów nauczania w szkołach 

powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 

bezrobociem grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

6.1,2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 

6.1 .. 4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku,pracy 

-
6.1.5, Pomoc 
przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

. 

~-, 



Ili WZROST INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZEŃSTWA 
PUBLICZNE_GO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7.1 Pom_oc rodzinom w 
sytuacji kryzysowej 

7.2 Wsparcie 
funkcjonowania rodzin 
zastępczych i udzielanie 
pomocy środowiskowej 

7 .3 Wzmocnienie 
integracji osób 
niepełnosprawnych -
podniesienie standardów 
usług świadczonych na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 
środowiska seniorów 
Powiatu Poznańskiego 

7.5 Przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu 
przez działania 
wspierające aktywną 

'integrację i zwiększenie 
konkurencyjności na 
rynku pracy osób w wieku 
aktywności zawodowej, • 
bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowoL,_będących 
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7.1.1. Rozwijanie 
powiatowego systemu 
interwencji kryzysowej i 
form wsparcia osób 
doświadczających przeżyć 
traumatycznych 

7 .2.1 Wzmocnienie 
powiatowego systemu 
opieki nad dzieckiem i 
rodziną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego 

7.3.1 Organizacyjne.i 
finansowe wspieranie 
rehabilitacji społecznej 
osób niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

7.4.1. Wdrożenie 
kompleksowego programu 
pomocy osobom starszym 

7.5.1. Real'lzacja projektu 
systemowego „Pokonać 
wykluczenie. 
Wszechstronna aktywizacja 
osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym z 
powiatu poznańskiego" 

'"·,l'I 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na, lata 2006-2015 

klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
8,1.1. Realizacja 

społeczeństwa w trosce o 
zdrowie - zwiększenie 

programów zdrowotnych 

stanu świadomości 
skierowanych do różnych 

{wiedzy o zdrowiu) i 
środowisk i grup wiekowych' 

kultury zdrowotnej 
zgodnie z założeniami 

mieszkańców 
„Programu zdrowotnego 
powiatu poznańskiego na 
lata 2009-2013" 
w szczególności w zakresie 
promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

,,-....._, ,-,-. 
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·-8,2 Dążenie do 
8.2.1. Wspieranie działań Udział Szpitala w akcji medialnej organizowanej zahamowania wzrostowej przez powiat poznański pod hasłem: ,,Wiecie co tendencj'1 profilaktycznych 

jecie w poznańskim powiecie" (10.09.2013), zachorowalności, 
zmierzających do 

miejsce: Zespół Szkół nr 1 im. Powstańców umieralności i ograniczenia czynników 
Wielkopolskich w Swarzędzu inwalidztwa z powodu sprzyjających powstawaniu 

. chorób układu krążenia, 
chorób stanowiących 

Organizacja nieodpłatnych badań dla nowotworów złośliwych, 
największe zagrożenie '. 

mieszkańców najbliższych gmin w ramach Białej urazów (umieralność zdrowotne 
Niedzieli (listopad 2013), planowana liczba osób przypadkowa) 
korzystających z badań - 200 

-8.3.RozwQj infrastruktury 
8,3.1. Modernizacja i Sfinalizowanie przebudowy i rozbudowy ochrony zdrowia i 

pomieszczeń szpitalnych na Oddział Opieki zwiększenie dostępności 
rozwój infrastruktury 

Paliatywno- Hospicyjnej i Poradni Paliatywnej do specjalistycznej opieki szpitala w Puszczykowie 

zdrowotnej oraz wyposażenie w sprzęt 
Zakup wyposażenia do Oddziału Paliatywno-i aparaturę medyczną. 
Hospicyjnego 

Termo_modernizacja li etap (wymiana''instalacji 
CO, wod-kan, p.poż. - hydrantowa, utworzenie 
łazienek w salach chorych z rozbudową Oddziału 
Opieki Paliatywno- Hospicyjnej o budynek 
dawnej kuchni - I etap (centralne ogrzewanie) 

Pracownia rezonansu magnetycznego-
przygotowanie pomieszczeń, wstawienie·sprzętu 

Przygotowania do modernizacji Oddziału 
Rehabilitacji Dziennej 

9.1. Poprawa 
9,1.1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej Policji w Poznaniu funkcjonowania i 
w zakupie niezbędnego warunków pracy policji 
sprzętu 

i wyposażenia 

-
9,1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakres'1e remontów 
lub budowy nowych 



9.2. Poprawa 
funkcjonowania 
jednostek ochrony 
przeciwpożarowej 

9.3. Doskonalenie 
systemu zarządzania 
kryzysowego i realizacji 
zadań obronnych 
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komisariatów na terenie 
Powiatu Poznańskiego 

9.2.1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej PaństWowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskie~o. 

9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczposp,olitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 

9.3.1. Utrzymanie ciągłości 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum • 
Zarządzania Kryzysowego 
Starosty Poznańsk~iego z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 
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9.3.2. Organizowanie i 
-prowadzenie szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 
odpowiedni sprzęt 

9.4, Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 
ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 
straży pqżarnej z zakresu 
prewencji 
przeciwpożarowej 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

. 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 

EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 
PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1.2.Rozpowszechnia n ie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
. 

współpracy z instytucjami i 
organizacjami działaJącymi 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 

12,1. Ochrona dóbr 12.1,1. Administrowanie 

kultury ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofi na nsowywan ie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja z.adań własnych 
Powiatu 

.-~, 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.0l.2012r. do 31.08.2013r. 

I. l(SZTAŁTOWANIE 

PRZESTRZENI 

PODWYŻSZAJĄCEJ JAKOŚĆ 

ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 

ROZWOJU 

GOSPODARCZEGO 

POWIATU 

CeLR11eracyjny 

1.1 Modernizacja i 
budowa dróg 

powiatowych 

1.2 Realizacja 

ponadlokalnych zadań 

transportowych przy 
współpracy z ·innymi 
zarządcami dróg 

Zadanie/ 
Działanie 

1.1.1 Remonty i 
przebudowy dróg 

powiatowych 

1.2.1. Budowa obwodnicy 
północno-wschodniej 

1.2.2. Budowa węzła w 
miejscowości Paczkowo 
gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 
wiaduktów nad linią 
kolejową Poznań-Berlin oraz. 
układu komunikacyjnego 
w rejonie osiedla 

Wskaźnik 

wypełnić 

wskaźnik 

(miernik 
działania) 

przepisać ze 
Strategii 

D.ocelowa 
wartość 

wskaźnika 

wypełnić 

Osiągnięta 

wartość 
wskaźnik~ 

wypełnić 

' lnformatja o spósóbie r~.llii.ićj( 
( ewi!ntualńie przyczyna nieilsiągnięda 

wartośi:i wś~aźnika) 

wypełnić 

Ozyskanąi 
, O~ena . {1], 

P~!;l!!towa • 
stopnia;,;;, 

')ff' 

l'ealiz,1cjl• 
00,• . ., • . 

zadania 

prosv; nie 
wypeh'ać 
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2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4,1. Zwiększanie lesistości 

ochrony przyrody i poprawa stanu lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 

~ i redukcji drapieżników 
(lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód I 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

I I 



li Wzrost poziomu 
wykształcenia 

mieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb rynku pracy 
A_il_orneracji Poznańskiej 

3,1. Wzmocnienie 
promocji lokalnej 
przedsiębiorczości i oferty 
inwestycyjnej 

3.2. Rozwój doradztwa dla 
przedsiębiorców w 
ramach istniejących i 
tworzonych gminnych 
centrów 

4.1. Poprawa jakości 
obsługi mieszkańca w 
urzędzie poprzez 
wdrożenie nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -
poprawa infrastruktury 
edukacyjnej 
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3.1.1,Rozpowszechnianie 
informacji o potencjale 
gospodarczym powiatu 

3.1.2. Prowadzenie i 
promowani€! portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
strukturach Powiatu 
instytucjonalnego wsparcia 
w zakresie doradztwa dla 
przedsiębiorców 

4.1.1. Rozwój e~ 
administracji 

5.1.1. Budowa, remonty i 
modernizacje budynków 
oświatowych i sportowych 
obiektów przyszkolnych 

5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
.e_lacówkach oraz 

"'~ ,-'>, 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

podnoszenie kompetencji 
uczniów 

- 5,2, Wzbogacenie oferty 5.2.1. Racjonalizacja 
kształcenia w szkołach kierunków kształcenia w 
ponadgimnazjalnych, w szkołach 
tym rozwój kierunków i ponadgimnzjalnych 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty szkół 
do potrzeb rynku pracy 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i o 

profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesn·ych 
m€tod kształcenia e-
learning 

. 
5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 

5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5.2.S. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 
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5.3. Rozwój systemu 
5.3,1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych 
najlepszych wynikach 

uczniów nauczania w szkołach 

powiatowych poprzez 

programy stypendialne oraz 

system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1,1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 

bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring rynku 

pracy i jego zmieniaj_ących 

' 
się potrzeb 

6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 

6,1.4. Współpraca trzech 

sektorów na rzecz lokalnego 

rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedSiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

Ili WZROST INTEGRACJI ' 
. 

7.1 Pomoc rodzinom w 7,1,1. Rozwijanie 
SPOŁECZNEJ, POPRAWA sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 

. 

ZDROWOTNOŚCI interwencji kryzysowej i 

I BEZPIECZEŃSTWA form wsparcia osób 

PUBLICZNEGO doświadczających przeżyć 

MIESZl<AŃCÓW traumatycznych 

POWIATU 

.-, "", 
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7.2 Wsparcie 7.2.1 Wzmocnienie 

funkcjo,nowania rodzin powiatowego systemu 

zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i 

pomocy środowiskowej rodziną. Promocja idE!i 
rodzicielstwa zastępczego 

7.3 Wzmocnienie 7.3.1 Organizacyjne i 
integracji osób finansowe wspieranie 
niepetnosprawnych - rehabilitacji społecznej osób 
podnies-ienie standardów niepełnosprawnych 
usług świadczonych na 

• rzecz osób 

niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 

' 
rehabilit2łcji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

7 .4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie 
środowiska seniorów kompleksowego programu 
Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym 

7 .5 Przeciwdziałanie 
7.5.1. Realizacja projektu ' . 

wykluczeniu społecznemu 
przez działania systemowego „Pokonać 

wspierające aktywną 
wykluczenie. 

integrację i zwiększenie Wszechstronna aktywizacja 

konkurencyjności na rynku osób zagrożonych 

pracy osób w wieku wykluczeniem społecznym z 

aktywności zawodowej, powiatu poznańskiego" 

bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1.·Wychowanie 
8.1.1. Realizacja programów 

społeczeństwa w trosce o 
zdrowotnych skierowanych zdrowie - zwiększenie 
do różnych środowisk i grup stanu świadomości 



(wiedzy o zdrowiu) i 
kultury zdrowotnej 
mieszkańców 

8.2 Dążenie do 
zahamowania wzrostowej 
tendencji 
zachorowalności1 
umieralności i inwalidztwa 
z powodu chorób układu 
krążenia, nowotworów 
złośliwych, urazów 
(umieralność 

przypadkowa) 
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wiekowych zgodnie z 
założeniami „Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lata 2009-
2013" w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i powszechnie 
dostępnej opieki 
zdrowotnej oraz innych 
form opieki i pomocy 
niezbędnych do życia w 
środowisku rodzinnym i 
społecznym. 

8.2.1. Wspieranie działań 
profilaktycznych 
zmierzających do 
ograniczenia czynników 
sprzyjających powstawaniu 
chorób stanowiących 
największe zagrożenie 

zdrowotne 

"~ 

Udział Szpitala w akcji medialnej organizowanej 
przez powiat poznański pod hasłem: 11 Wiecie co 
jecie w poznańskim powiecie". Akcje organizowane 
były w różnych szkołach na tere~ie powiatu w 
terminach: 08.11.2012, 28.02.2013, 16.04.2013, 
18.05.2013 

Partnerstwo w organizacji konferencji naukowo­
szkoleniowej:11 Organizacje świadczące usługi 
medyczne a problem mobbingu i dyskryminacji w 
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zatrudnieniu" (07.12.2012), główny organizator: 
Polskie Towarzystwo Nauk o Zdrowiu oraz Katedra i 
Zakład Organizacji i Zarządzania w Opiece 
Zdrowotnej Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu. 

Organizacja spotka'nia z przedstawicielami 
związków i stowarzyszeń zrzeszających 
kombatantów- ce!: poinformowanie o realizacji 
założeń programu ,1Szpitale Przyjazne . 
kombatantom" (29.03.2012) 

Udział Szpitala (badania profilaktyczne, konkursy 
wiedzy o zachowaniach prozdrowotnych)w: 
Dniach Mosiny, Dniach Lubonia, Dniach 
Puszczykowa ( maj i czerwiec w lcitach: 2012 i 
2013) 

Udział Szpitala {b~dariia profilaktyczne, konkursy 
wiedzy o zachowaniach prozdrowotnych w akcji 
profilaktycznej: ,,Ogólnopólski Dzień Marzeń", 
organizowanej prze.z Fundację Mam Marzenie 
(12.0a.2012, 11.05.2013)- cel akcji - nieodpłatne 
badania profilaktyczne dla dzieci w kierunku 
wczesnego wykrywania nowotworów 

Współpraca z WOW NFZ- umożliwienie 
pracown'1kom i pacjentom Szpitala uzyskania kodu 
do ZIP (Zintegrowany Informator Pacjenta - dostęp 
do internetowej bazy danych na temat swojego 
leczenia) poprzez utworzenie 2 stanowisk 
generujących kody, 30.07.2013 

8.3.Rozwój infrastruktury 
8.3.1. Modernizacja i rozwój 1. Termomodernizacja 

ochrony zdrowia i 2. R_ozbudowa i przebudowa pomieszczeń 
zwiększenie dostępności 

infrastruktury szpitala w 
szpitalnych na Oddział Paliatywny i do specjalistycznej opieki 

Puszczykowie oraz 
Poradnię Paliatywną 

zdrowotnej wyposażenie w sprzęt 
3. Utworzenie Biura Przyjęć Planowych w i aparaturę medyczną. 

nowej_ lokalizacji 
4. Przebudowa pomieszczeń szpitalnych na 
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potrzeby Oddziału Pobytu Dziennego 
5. Remont i przebudowa budynku 

Prosektorium 
6. Zasilanie Szpitala - li etap - główna 

rozdzielnia energetyczna 
7. Modernizacja pionów gazów medycznych 
8. Ekspertyza ppoż. budynku niskiego i 

wysokiego 
9. Modernizacja dróg wewnętrznych 
10. Modernizacja Serwerowni 
11. Modernizacja budynku kotłowni 

9.1.1. Wspieranie Komendy ' 9.1. Poprawa Miejskiej Policji w Poznaniu 
funkcjonowania i w zakupie niezbędnego 
warunków pracy policji 

sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 
Powiatu Poznańskiego 

9.2. Poprawa 9.2.1. Wspieranie Komendy 
funkcjonowania jednostek 
ochrony 

Miejskiej Państwowej Straży 
Pożarnej w Poznaniu 

przeciwpożarowej 
w zakupie niezbędnego 

. sprzętu i wyposażenia . 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowy~h strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego. 

-. 1 



9.3. Doskonalenie systemu 
zarządzania kryzysowego i 
realizacji zadań obronnych 

9.4, Działania 
prewencyjne 

.~-.._, -··-.. 
' 
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9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 

9.3.1. Utrzymanie ciągłości 
przepływu inforrnacji 
Powiatowego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego 
Starosty Poznańskiego z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 
odpowiedni sprzęt 

9.4.L Wspieranie działań 
policji z zakresu prewencji 
ogólnej 



9.4.2. Wspieranie działań 
straży pożarnej z zakresu 
prewencji 
przeciwpożarowej 

10.1. 10.1.1, Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności spotecz_nej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

-
10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie , 11.1.1. Wdrożenie 

EFrnTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego. produktu 

WYl<OllZYSTANIA 
tu.rvstycznego 

WALOHÓW 

PRZYRODNICZYCH I 

POTENCJAŁU 

l<ULTUROWEGO 

POWIATU 
11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kultura I nej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

,,,--"'\ 



,-,., 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

. 
11.1.3, Rozwijanie 
wspótpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 

12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 
kultury ochroną dóbr kultury 

. 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako realizacja ' 
zadań własnych Powiatu 

12.1.3.Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1. Rozwijanie w 
wiedzy z zakresu kultury i placówkach oświatowych 
tradycji regionu - podległych Powiatowi form 
promowanie postaw edukacji z żakresu kultury i 
patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 
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wśród młodzieży 

12.2.2. Organizowanie 
imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 
międzynarodowym 

12.3, Rozwój kulturalnej i 12.3.1. Organizacyjne i 

sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie 

aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i 

młodzieży nagradzanie osób 
działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 
. finansowe wsparcie 

organizacji działających na 
rzecz wychowania 
fizycznego dzieci i młodzieży 

.~~ 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

. :f, r:el strategiiinv cer"· Zadanie·/ Wskaźnik ' Docelowa Osiąghięta Informacja o sposobie realizacji UzyskanaJi 
I ;';\, operacyjny Działanie wartość wartosćc ( ewentualnie przyczyna nie dcena ::!ft,; 

. 'i 
wskaźnika wskaźnika osiągnięcia wartości wskaźnika) puhktą,,va 

'I 
stópni~,;; I:*' 

realizacji,!; ' I. 
.• zad.an·ia:f ... ,., . .,, .. 

. t,,,; 

I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja 1.1.1 Remonty i przebudowy 

PRZESTRZENI i budowa dróg dróg powiatowych 0,750 km 6.450.000 zł 3.337.330 zł Remont nawierzchni, budowa chodników, 
proszę nie 

PODWYŻSZAJĄCEJ JAl<OŚĆ powiatowych -Przebudowa drogi powiatowej zatoki autobusowej, ułożenie kanalizacji 
wypełniać 

ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 2406P w m. Biedrusko Ili etap w 
deszczowej. 

ROZWOJU ramach NPPDL Etap li 
GOSPODARCZEGO Bezpieczeństwo-Dostępność-

POWIATU Rozwój na lata 2012-2015 

. _,_,_.,,..,,,,,=-~=~=- """""""""'="~" . -~-~·-·""""""""""~=~ 
-Przebudowa drogi 2419P w 

Lusówku w ciągu ulicy 
0,500 km 2.800.000 zł 1.548.851 zł 

Tarnowskiej na odcinku od Przebudowa drogi, budowa chodnika, remont 
ulicy Jankowickiej do ulicy zatoki autobusowej 

Grabowej. 
. 

---·- ""'"'"'" 
- Przebudowa drogi 2407P ul. 

Poznańska w Kicinie (od ul. 0,700 km 

Wodnej do Rolnej) Inwestycja nie została zrealizowana w wyniku 
zerwania umowy Związku Gminnego Puszcza 
Zielonka z wykonawcą w zakresie budowy na 
tym odcinku kanalizacji sanitarnej. Inwestycja 
zaplanowana jest na 2014 rok. 
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Przebudowa drogi 2434P ul. 0,900 km 1500,000 zł 1.036A12 zł 

Kolejowa w Owińskach 
Przebudowa nawierzchni jezdni, budowa 
chodnika, zjazdów, zatoki autobusowej i 
postojowej 

Po.szerzenie jezdni i ułożenie 

nowej warstwy ścieralnej w ciągu I etap -2,24 km 643.640 zł Przebudowa nawierzchni jezdni, umoc·nienie 

drogi powiatowej 2407P Łącznie 4,00 km 1.000.000 zł poboczy, 

Wierzonka-Kobylnica 
li etap 2,00 km na ·dzień 8.10.13 
1.260,000 zł przetarg nie 

rozstrzygnięty 

Przebudowa drogi 2390P ul. 

Łęczycka w Wirach na odcinku od 

ul. Zespołowej do ul. Laskowskiej Przebudowa nawierzchni, budowa chodników, 

oraz remont odcinka od parkingu 
zatok autobusowych, zjazdów, budowa 

1,3 km 2.940.000 zł 1.786.993 zł kanalizacji deszczowej. 
przy kościele do ul. Zespołowej 

oraz od ul. Laskowskiej do 

Dworcowej 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy Działanie o charakterze ponad lokalnym -

ponadlokalnych północnoMwschodniej wymagające porozumienia z wieloma 

zadań partnerami iristytucjonalnyml. Zarząd Powiatu 

transportowych 
jest jednym z inicjatorów projektu. Udział 
samorządu powiatowego inwestycji może być 

przy współpracy z określony na podstawie porozumień z.GDDKiA i 
innymi WZDW oraz gminami. 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w W 2011 zlecono wykonanie projektu 

miejscowości Paczkowo gmina specyfikacji przetargowej ,na opracowanie 

Swarzędz 
„Studium korytarzowego z analizą 
wielo kryteria Iną północnoMwschodniego 
odcinka Zewnętrznego Pierścienia Drogowego 
Bliskiego zasięgu wokół Miasta Poznania" 

~ ~, 
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1.2.3 Budowa dwóch wiaduktów 

nad linią kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu komunikacyjnego 

w rejonie osiedla Kwiatowego w 

Poznaniu i w Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 

drogę powiatową nr 2512P (ul. 

Rabowicka) z drogą krajową nr 92 

wraz z drogami serwisowymi oraz 

przebudową odcinka ul. 

Rabowickiej i drogi krajowej nr 92 

w miejscowości Jasin, gmina 

Swarz~dz 

Łącznie w I i Il 
etapie 

wybudowanych 

zostanie 2,7 km 
dróg wraz z 

wiaduktem 

I etap 
27.900.000 zł 

li etap 
18.000.000 zł 

17.995.157 

9.623.992 zł 

W maju 2011 podpisano list intencyjny w 

sprawie wspólnej realizacji prac projektowych 

dla budowy dwóch wiaduktów podpisany przez 

powiat poznański, Miasto Poznań, Gm. 

Dopiewo i Komorniki oraz PKP PLK. 

Budowa wiaduktu nad linią kolejową E-20 wraz 

z łącznikiem pomiędzy drogą krajową nr 92 i 

ulicą Rabowicką. 



( 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 0l.09.2013r. do 31.12.2013r. 

L< .~· Cel strategiczny Cel ' 

Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Osiągnięta Informacja o sposobie realizacji Uzysl<ao,;i:m 
operacyjny Działanie wartoś.ć wartość ( ewentualnie.przyczyna nie osiągnięcia ocena··· 

wskaźnika wskaźnika wartości wskaźnika} pun ktl>W a;; 

' .• stopnia J 
realizacit,.; ' '' 

' .• z;if;ląnia 
I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja 1,1.1 Remonty i przebudowy 
PRZESTRZENI i budowa dróg dróg powiatowych 

proszę nie PODWYŻSZAJĄCEJ JAKOŚĆ powiatowych 
wypełniać ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 

ROZWOJU Przebudowa drogi 2419P w 
GOSPODARCZEGO Lusówku w ciągu ulicy 0,500 km 2.800.000 zł 1.548.851 zł Przebudowa drogi, budowa chodnika, remont 
POWIATU 

Tarnowskiej na odcinku od zatoki autobusowej 

ulicy Jankowickiej do ulicy 

Grabowej. 

' 

Poszerzenie jezdni i ułożenie 

nowej, warstwy ścieralnej w ciągu I etap -2,24 km 643,640 zł Pt'zebudowa nawierzchni jezdni, umocnienie 

drogi powiatowej 2407P Łącznie 4,00 km 1.000.000 zł poboczy 
na dzień 

Koziegłowy~Kobylnica 
Il etap 2,00 km 8.10.13 
1.260.000 zł przetarg n ie 
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rozstrzyg·nięty 

Przebudowa drogi 2390P ul. 

Łęczycka w Wirach na odcinku od 

ul. Zespołowej do ul. Laskowskiej 
Przebudowa nawierzchni, budowa chodników, 

oraz remont odcinka od parkingu 
zatok autobusowych, zjazdów, budowa 

1,3 km 2.940.000 zł 1. 786.993 zł kanalizacji deszczowej. 
przy kościele do ul. Zespołowej 

oraz od ul. laskowskiej do 

Dworcowej 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy Działanie o charakterze ponad lokalnym -

ponadlokalnych północno-wschodniej wymagające porozumienia z wieloma partnerami 

zadań 
instytucjonalnymi. Zarząd Powiatu jest jednym z 

transportowych 
inicjatorów projektu. Udział samorządu 
powiatowego inwestycji może być określony na 

przy współpracy z podstawie porozumień z GDDKiA i WZDW oraz 

innymi gminami. 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w W 2011 zlecono wykonanie projektu specyfikacji 

miejscowości Paczkowo gmina przetargowej na opracowanie „Studium 

Swarzędz 
korytarzowego z analizą wlelokryterialną 
północnoRwschodniego odcinka Zewnętrznego 
Pierścienia Drogowego Bliskiego zasięgu wokół 
Miasta Poznania" 

1.2.3 Budowa dwóch wiaduktów 

nad linią kolejową PoznańRBerlin W maju 2011 podpisano list intencyjny w sprawie' 

oraz układu komunikacyjnego 
wspólnej realizacji prac projektowych dla 

w rejonie osiedla Kwiatowego w 
budowy dwóch wiaduktów podpisany przez 
powiat poznański, Miasto Poznań, Gm. Dopiewo i 

Poznaniu i w Plewiskach Komorniki oraz PKP PLK. 

1.2.4 Budowa drogi łączącej Łącznie w I i li 

drogę powiatową nr 2512P {ul. etapie I etap Budowa wiaduktu nad linią kolejową ER20 wraz z 

Rabowicka) z drogą krajową nr 92 
wybudowanych 27.900.000 zł 17.995.157 łącznikiem pomiędzy drogą krajową nr 92 i ulicą 

wraz z drogami serwisowymi oraz zostanie 2,7 km Rabowicką 

przebudową odcinka ul. dróg wraz z 

Rabowickiej i drogi krajowej nr 92 wiaduktem 

~. 
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w miejscowości Jasin, gmina •1 li etap-

Swarzędz 18.000.000 zł 9.623.992 zł 



( 
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Tabela 2. Realizacja zadań w okresie od 01.09.2013r. do 31.12.2013r. 

Cel 

~ii!tą,~~~Jpny 
cei 6p.E!f~.cYJhY 

3.2. Rozwój 

doradztwa dla 

przedsiębiorców w 

ramach istniejących i 

tworzonych 

gminnych centrów 

Zadanie/ 
O.ziała nie 

3.2.1. Tworzenie i rozwój w 

strukturach Powiatu 

instytucjonalnego wsparcia 

w zakresie doradztwa dla 

przedsiębiorców 

Wskaźnik 

Ll,czba go_dzin doradztwa 

specjalistycznego w 

Poznańskim Ośrodku 

Wspierania Przedsiębiorczości 

(POWP) oraz liczba osób 

korzystających. 

Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

120godz. 

Osi_ągnięta 

wartość 

wskaźnika 

lnformtłi:ja o-sposobie realizacji 
(ew_ęntualnie przyczyna nie osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

Dyżury specjalistów oraz doradców z zakresu 

zagadnień związanych z.zatożeniem i prowadzeniem 

małej firmy odbywają się wg. ustalonego 

harmonogramu, ok. 32~godz./mc. - podpisano umowy, 

ustalono grafi_k dyżurów. 

Klienci mogą_otrzymać wsparcie od następujących 

specjalistów: doradca podatkowy- specjalista ds. 

rachunkowo_ści, Powiatowy Rzecznik Konsumentów -

prawo cywilne, specjalista ds. marketingu, konsultacje 

biznes planu, specjaliści ds. podatków z Urzędów 

Skarbowych, specjalista z Państwowej Inspekcji Pracy 

{prawo pracy, nadzór techniczny), Specjalista"'Z Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych, specjalista ds. rehabilitacji 

społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych, 

Oi}'Skaria. 
ocena 

punktOWa··f 

stopriia 
realiz.acji 
zadania 



6.1. Aktywizacja osób 
szczególnie 
zagrożonych 

bezrobociem 
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6.1.1 .. Wdrażanie systemu 
programów aktywizujących 
grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

.. ~, 

liczba osób korzystających z 

udzielanych przez POWP 

informacji 

Liczba osób, które odbyły 
szkolenia realizowane przez 

Powiatowy Urząd Pracy w 

Poznaniu 

110 

-

rPó!l.R!t~}i~łi.umoy,y .•. • .. n.~.J,rijn~acjęf;{l.;·••S.ROtka.~ 
!t~Jt~ I o h(; tf i 111 ipy, ttv,,ar•t.f U\~.9Ji MW tra ktie. rea U,<,1~J i' 
,:T:"/'l)l\Yka,;'.;;~sięgd\'/~4~.W:ttil![~JJi[/'l)ł•¼< i•··• f .• '>~ii{) 
:'.{B,_\J_d.oy.,a._~_i_ę/{'.~JtJ~f_U:"i_~H:;1Zf_l(N'(1 f_;));,_C,_t:hrq~i:l_:',{,da:QYĆ:h_.~-
36śo bó_w,.v,t:W};:fr r/: P,\~~o/:~:}i! ({i};_lf p~lą zki ,!-._ p r_~-~-~-:~Ję_b,io{9>r,·­
>I Y1PA~-Y ;)/# Ą{;:~ b~~-t1ęJ;,\ ;aą~p,~~9,rczxrn.? ,, \; ,_,_Ob,oW:t~.7 ki 
• pr.atr!.d.~.~~:i!:P't~~~\ii.~i.e:W;v,,qpec. ZUS", ,,,ęyctpw~ńie 
.•. konk~1ep9jJllXC~/3i~{".it\han.~19wyc.h";>Z;\~flO.tkąoi.a, 
• ,; a u dol'ła ~i•[• I a,J i .. bi zn.eso':'lyc~ , kl ie nte IT!/. typa, 19~1 a 
kli~pt,9_W1)1/fz:,;.~Y-~~i~:iJtJPimY-i·;'_-;op?_d~Ę-~i~in1_~/;:(%:;W 

•• d~l~łslńo.~%)/g\l\POd~tąeJt, ..• ,,.9bowląz.~i. przę~s,ięb.l.Q[fY 
, .. w .... 1• .. i.a~.~ .•. '{I·;·:·)•ę"'id•fi~Ją.> Obfo····tµ :.za .• ,.P. o.•.r\l.~if.1jika. sy "/"','.','"/-!'·y-y,;/;//;/• -··:·, ·-_,,_ .·_-. ;' ', • " . -· 

,ręlęIIfVJ~sęJc\Pii(flf~•lp•J), /•.•:•'B.990\'i·~i~\ reJącjl 
,!:!1,~.••qwy.c;blklj.e.~tĘ,1)1 • jak reigo,.wa9 nr~.rytykę i .~le 
\½~&~#J~t1;,,~\t~!it-<< }-:'/ ": -- '>: -<> :: >:(:i:{2-}tfr\(:}fa}:/ - ·; / 

}(/t~ia½.16~ife,mi~y.dwpc~;a,.iztąttWd11'~1odzieży 
Jz.prtedslęblorczośc!dlau6Źhlilw.szkołyśr.e .. d .. nieJw 
;ć >;-._ '.!--''.','- /; • :<::: :;>-' ', '(.,_ • : __ :,_,:;\·0J./:-:',/, ,:-'(· i:-C>. ;;,::,;,;)/· /-' 
J;Po.;_naniu.--. .,;-/ 

Pracownicy POWP udzielają informacji dotyczących 
rozpoczynania I prowadzenia działalności 
gospodarczej, możliwości jej finansowania z 
uwzględnieniem dotacji z PUP (pomoc 
w przygotowywaniu dokumentacji) i funduszy UE, 
informacje o. instytucjach działających 
w ramach Sieci Wspierania Zatrudnienia i 
Przedsiębiorczości, Krajowego Systemu Usług 
i inne związane z„:zagadnienlami prowadzenia małej 
firmy. Udzielane były informacje 
o możliwościach korzystania ze szkoleń, w tym 
bezpłatnych, finansowanych z EFS. Informacje są 
udzielane od poniedziałku do piątku w godz. 9.00 -
16.00 
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6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

Uc~ba os~~, kt<\/~<i•f•ł\\/ 1 

;-~~_tflJ_dw.i~,~- d~1ęk"i'W_d,rPJiOJu.·:. 
działan;,; • 

Liczba badań rynku pracy w 

ciągu roku 

uczestników programu 

11Pierwszy .krok w biznesie11 

przeznaczonych dla klientów 

POWP 

Liczba realizowanych projektów I 15 

1 

Poznań 

4,8 - powiat 
.e_oznański 

; efektywność szkole.ń l{fzonajest ci.o tr;ech miesięcy 
•··P. d momentu ukończenia sz~olenia1 • :,,,-- ' ·,•,•,·,,, ' ' ·,•,, ,, 

Raport z monitoringu zawodów deficytowyCh ·i 
nadwyżkowych za I półrocze 2013 rok- publikacja 
październik 2013-roku 

Ustalono terminy grup szkO.leniowych, trwa nabór­
szkolenie w_ trakcie realizacji. 

Porozumienia podpisane na potrzeby realizacji 
projektów systemowych prowadzonych przez 
następujące instytucje: MOPR, PCPR, OPS: Pobiedziska, 
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6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

7,3,2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

beneficjentami projektu 

Liczba firm przystępująca do 

programu 

2 

Liczba pracowników, którzy I 130 , 

skorzystają z zakresu uślug, 

które mogą zostać im 

zaoferowane tj. pośrednictwa 

pracy, zajęć aktywizacyjne, 

zajęć poradnictwa grupowego 

lub indywidualnego z ,akr.esu 

umiejętności 

pracy. 

poszuki_w~nia 

Liczba bezrobotnych 

niepełnosprawnych, 

·~ 

13.12* 
(w tym 336 z 
powiatu 
poznańskiego) , 

,~ 

-OOj)ieWo, Kleszczewo, RokiE!1:n1ca-;-suk, KÓStrzyn, 
Stęszew, Murowana Goślina, Swarzędz, Puszczykowo, 
Czerwonak, Luboń oraz w ramach projektu Fundacji 
im. Królowej Polski św. Jadwigl „WAZON - Wsparcie 
Aktywizacji Zawodol/v'ej Osób Niepełnosprawnych11 • 

Urząd jest w trakcie ustalania zakresu pomocy dla 
zwalnianych pracowników z 2 zakładów pracy. 



*dane na 30.08.2013r. 
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Ticżba bezrobotnych osób 

niepełnosprawnych 

uczestniczących w szkoleniach, 

3 
(z powiatu 

poznańskiego) 

Oso~y k,orzystające z.poradnictwa. zawodowego, w 
formieJndywidualnych lub grµpqwyc.h kon$ultacji u 
doradcy zawodowego. , • ••• • • 
" i • • • • • -· • . }/ 

Oso{{iJcJ{;;~icz;~;;';;,i~jęciach organizow,ryych w 
• '-~_J_u_bię_·_P,_r-aCy1'._;,SZkole_~1ach:_~za_kr~~µ-:~-½t,ywnego 
pos,ukiwa.nla pracy. oraz zaJęcl;,ch aktywizacyjnych,. 

;:, -/-_-. • ->-<'< .". -._ ·•:'<-<",- .",.-' >•!/\:'':;-!<':-'. ·-> ;' 
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Tabela 1, Realizacja zadań w okresie od 01.01.2D12r.do 31.08.2013r. 

·Cel 
śtrategitthy 

Cel QjiEiratyJńY. 

3.2. Rozwój 
doradztwa dla 

przedsiębiorców w 

ramach istniejących i 

tworzonych 

gminnych centrów 

i8dan.ie'/ 
Działań ie 

3.2,1. Tworzenie i rozwój w 
strukturach Powiatu 

instytucjonalnego wsparcia 

w zakresie doradztwa dla 

przedsiębiorców 

Wskaźnik 

Liczba osób korzystająca z 

doradztwa specjalistycznego w 

Poznańskim Ośrodku 

Wspierania Przedsiębiorczości 

D.ocelowa 
wartośt 

wskaźnika 

630godz. 

Osiągnięta 

wartość 

wskaźnika 

632.godziny 
1154 osoby 

Informacja o sposobie realizacji 
(ewentualnie przyczyna nie osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

Dyżury specjalistów oraz doi'adców z zakresu 
zagadnień związanych z założeniem ·1 prowadzeniem 
malej firmy odbywają się wg. ustalonego 
harmonogramu, ok. 32 godzJmc. 

Klienci mogą otrzymać wspar(1e od następujących 
specjalistów: doradca podatkowy- specjalista ds. 
rachunkowości, Powiatowy Rzecznik Konsumentów~ 
prawo cywilne, specjalista ds','marketingu, konsultacje 
biznesplanu, specjaliści ds. podatków z Urzędów 
Skarbowych, specjalista z Państwowej Inspekcji Pracy 
{prawo pracy, nadzór techniczny), Specjalista z Zakładu 
Ubezpieczeń Społecznych, specjalista ds. rehabilitacji 
społecznej i_zawodowej osób niepetnosprawnych1 

Księgowy. 

• Ze. $ifpleń~k9f•Y,tafo.27S osqp (1Ntyrn 6~ z PO\'lia!u 
Fg~f 7 a~skię~p~(j'.~t;n•.tv~a sz kol.eń:,,~ozys.kiv,a nie •(i/ ,;~li•ntów dląll')aleJ(iroń)y('; ,,.~~go.cjacje·W blzresie", ·/ • 
~1iii~inę~_kęilp~,Yf,,,Pr~k~Y:ę~?; ?~r~ądzanie P,~,($O_neferh w'' 
; :mi.k;rfr,m~J~h,{lJrr.te''.> :;)'r,ofesj9pa I.n~ ,_sprz,eda,ź 1 
,ąb,sł~ga kll~6tli i)i~I•Jfir,1J1le''. • • 

vtl~~ 

1.,Jzyskana 
ocena 

pui)ktowa 
stói:·n.ia 

realiL~cJi 
zadf:lni;i 
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Liczba osób korzystających z 

udzielanych przez POWP 

informacji 

~\~~tsztafiicJi'.i pr~.l•.kfjąchiWJ/.ęłY.Vd,iał 66fosoby, 
";u;u ~ ijjn i eh lel)i o(~ [ty !h'i ~~t~. 1;k;~);'(f;/; Iii to f 111 a cyj ne ji 
,,,,,. _ _, ---: - ·_-_,,,:,/,.,Je-_'"-'-·,:,;,:/" -Y / -•• ,., - ·c ·,:,:•·•:-·---· ·: -· ,__- :.,:-_,;·:" •-·<-· 

lz~~!•N1:'~J:Jt~RilJ;S'tff~n1r~'f/ijn,rV!.•P9"Y~;i'Mtiftay 1 

''"''' ····•tt.l .•!lft,1fr.~~i.ęt;,~~r~,te,111atyy,n,e .• 9~,!~Wą }~gad.n/en,~ 
•••••• §9,~,tt~~fiC.!;/Wf,~ycr .~f~f~tęw H/,2)\'.,~ż,n.,.rniałeJ f,r')'.Y., 

,spq\½•n.i~i 1i1ą .. • tlt~x.~1r~sJqt.~~.~y i. , .• 1119~ą>W9iBf 
;UClJJJr\~YśiiiJ/ł1i$½Yil¾i~ ;/.8!0bY;. ;;3ain\zf~;~b~~ne 
Ję?JJl\(1ąfk;~~(~~~.~r<,!Yc ·;pr!ed.si.~ lij~f$~9~R.ilc;Ppilat~i .• i 
• ~fill«9\'?.9l.ąi;)/oz.ągaąq\~nir. irr:a,wrtę/4 ~i.żeru nek ... ,c 
t~f~m~s1~,11s".}!x,~q~i2th~e1~;~;~in~11,;;;r~;x1k11)1:isir 
,_ kJ1,entów·Ltnfle, s\·'.}:<"""'';;,f,,->: J'<•Y+::<r-.<</<:'<, -, _-__ -: .:: >---, ... >r>'.:"-'·:· 

:;_ F·D_j::}i:,~::'.'.::--:"/.~. • </,;;l)r!1:f::Y"'.:<_::_ _ --:"°,;,- __ -> '°' _ :- , ___ -.--_i.· 

f9WPy„spółpracuje z. instyWci~.0;1,9t~czer1a bizne.su, 
: u_[-;ęą_~_lf!.l_,'. S2 k?:ł,a_rrl 11)?.tYJ,ąr11 i -~;ą t;_i,e 9F~~f ę;to, (__ na u_kOW,.y_r,D i' 

,_ i_ n kU._._~~--to_ q1_ 111_1.<;;;f\ •: pr_ię,~f \ębi_o_rć_Z6_śĆ(<:,_/-• W,-:.;,_._ .;:"}-a kre~ !e 
••.PfflR•gći""'l,nią~9s.ta""Prze.dsiębiorcfYS h, >i .. i·••.•· ·.i,. 
~I°'sii"!tliF.Y o.śr.od ka pr9v;a~;~1W•Jf;l~W•l ~potkania .w 

. (~fli~th· ż~jęć 1•pr1•ą~J.~~iprpzoicl;i{aJęć d~gatk?V!Yfh· 
pod cza, t<l'S.4y0f lY;.~~~l!.~plJ. prfeds[ębio ,cz?ś,I: <i . 
x~.~~!Yk~i<)~)!l<'. dotyczy· m.i n :<z.a 1<13!~/Jf''~ }Jzi~j.al~.óści 
gpjJiodafCJ~j, męt.9d. .. Je,Jj lin.rnsowania czv 

··.p/~ygotowy\l:an\a. ;l;ll*Rąqpla.~u, :w\26 spotkąn}~ch 
w,ięło udzlaLs!iio osóil::i • •• • • 

-;:-<)fJ/\i<::>.-g:s~1,::;:_·:<-;: :><,:i!-\?: 
Pracownicy POWP udzielali informacji dotyczących 

rozpoczynania !_prowadzenia działalności 
gospodarczej, możliwości jej finansowania z 
uwzględnieniem dotacji z PUP (pomoc 
w przygotowywaniu dokumentacji) i funduszy UE, 
informacje o instytucjach działających 
w ramach Sieci Wspierania zatrudnienia i 

Przedsiębiorczości1 Krajowego Systemu Usług 
i inne związane z zagadnieniami prowadzenia małej 
fir111y. Udzielane były informacje 
o możliwościach korzystania ze szkol.eń, w tym 

bezpłatnych, finansowanych z EFS. Informacje są 
udzielane od poniedziałku do piątku w godz. 9.00-

16.Q0 



6.1. Aktywizacja osób 
szczególnie 
zagrożonych 
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6.1.1. Wdrażanie systemu 
programów aktywizujących 
grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

Lic2ba osób, które-odbyły 

szkolenia realizowane przez 

Powiatowy urząd. Pracy w 

Poznaniu 

Wskaźnik stopy bezrobocia* 

• LicZ.ba b8dań rynku pracy w 

,ciągu roku 

2105 

12 

2531 Przyid8Cfowe tematy szkole.ń:· 61:i'E!rator sprzętu 
budowlanego, Uprawnienia dla elektryków do. 1 kV 
i powytej 1 kV, Pracownik ochrony I i li stopnia, 
Magazynier z obsługą komputera i wózków 
jezdniowych, Sekretarka - asystentka z nauką języka 
angielskiego, Operator wózków jezdniowych, Szkolenie 
okresowe w zakresie przewozu osób lub rzeczy, Kurs 
obsługi kas fiskalnych i terłl1lnali płatniczych 
z fakturowanietwSpawarile podstawowe, Kadry ... 
płace, Tworzenie stron internetowych wraz 
z projektowaniem·graficznym, Kurs doskonalący 
z księgowości, AUTOCAD, Szkolenie podstawowe 
dla·strażaków je.dnostek ochrony przeciwpożarowej, 
.- efektywność szkoleń liczonąjest do trzech;mieslęcy 

, .. , . ' i,t{ilf:!( .. ;(j ·.ó_9.·mą,tt1"~h~i?,u.ko~.~·iJhia'$.zK0Je_ora,;:;:,.\. . .. />; 
•• 

0 •! i, {f'ę~ć0uc:zrstnik\l\\l nI~ggk~QCZyła realizacji .. kursów i 
szko/eft np: z powodu cho ro •• 

4,4 miasto 
Poznań 

4,8 - powiat 
goznański 

12 Badanie·sytuacjl osób niepełnospra·wnych na lokalnym 
rynku pracy publikacja paźrtziernik - 2013 rok 

Raport o bezro'bociu absolwentów szkół 
ponadgimnazjalnych Poznania i powiatu poznańskiego 
w roku 2011/2Ql2 - publikacja w czerwcu 2013 roku 

Raportz monitorfngu·zawodów deficytowych i 
nadwyikowych za 2012 rok, część prognostyczna -
publikacja sierpień 2013 roku 

.Raport z ·monitoringu zawodów deficytowych i 
nadwyżkowych za ·2of2 rok, część diagnostyczna -
publikacja marzec 2013 roku 

RyneR pracy Poznania i powiatu poznańskiego w 2012 
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"'"" T'"-.,\ 

"rdkU·-Pu151'ikacja styczeń 2013 roku 

l}adanle pracodawców z terenu działania·Powiatowego· 
urzędu Pracy w"Poznaniu -·plany rekrutacyjne oraz 
współpraca z publicznymi służbami zatrudnienia. 

Ftaport o bezroboC:iU absolwentów szkół 
ponadgimnazjalnych Poznani i powiatu poznańskiego 
w roku 2011/2012,- publikacja w czerwcu 2012 roku 

Jednorazowe środki- na roz·poczęcle działalności 
~_ospódarcze]--forma pomocy dla osób bezrobotnych. 
Badanie losóW firm utworzonych ckięki wsparciu z 
Powiatowego Urzędu Pracy w Poznaniu w latach 2006-
2011. 

Raport z monitQl'ihgu zawodów deficytowych i 
nadwyżkowych za I półrocze 20.12 roku - publikacja 
październik 2012 rpku 

Rapo·rt z monitorirlgu zawodów deficytowych i 
nadwyikowych 2011 rok, część prognostyczna, 
publikacja sierpień 2012 roku 

Raport z monitoringu zawodów deficytowych i 
nadwyżkowych 2011 rok, część diagnostyczna, 
publikacja marzec 2012 roku 

Rynek pracy Poznania i powiatu p_oznaiiskiego w 2011 
rOku - publikacja styczeń 2Q12 roku 

RóżM:a p~foiędzyk,§/zfain[założónymi, a ·. .. fr;i' 
""/kOfY~iit"Xt'rll.i•!tJfektem .. realizacjipo.stępowań ~• 

. wy~ótfir\)\,p()ępro,yadzających b?dan1a(zgodnie z•··. 
j!ieta""ą P(~~R .zamóy,,ięń p~blic.z~ych,;ro wpływa na 
'tibnlżehle cen usług: • • •• • • 
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6.1.3, Promocja 
samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

ffOść ud.Zielonych dota.cji na 

rozpoczęc_ie działalności 

uczestników programu 

11 Pierwszy krok w biznesie11 

Liczba realizowanych projektów_ 

679 

19 grup dla 
228 osób 

752 
(w tym 312 z 

19 grup dla 
197 osób 
(w tym 58 

osób z 
powiatu 

poznańskiego) 

19 Porozumienia podpisane na potrzeby realizacji 
projektów systemowych prowadzonych przez 
następujące instytucje: MOPR, PCPR, OPS Pobiedziska, 
Dopiewo1 Kleszczewo, Rokietnica, Buk, Kostrzyn, 
Stęszew1 Murowana Goślina, swarz.ędz {2 - projekt 
systemowy I konkursowy), Puszczykowo, Czerwonak, 
Luboń. 

Porozumienie o partnerstwie z firmą lngeus, przy 
realizacji projektu „Model aktywizacji zawodowej 
rodziców samotnie wychowujących dzieci 
pozostających_ bez zatrudnienia". 
Porozumienie.z firmą Eugenius dotyczące wsparcia 
przy realizacji projektu 1,Kształcenie ustawiczne w 
powiecie poinańskim - szansa dla kaZdego1

'. 

Porozumienie z Urzędem Miasta Poznania dotyczące 
wsparcia przy realizacji prcwamu „Rewitalila::jaw b.Jc:b..ve­
DAOfZ\'TIYzręl>y """'1alra:ji w Poo:e''. 
Porozumienie-rriiędzy Stowarzyszeniem „Pomagam", 
OPS Kleszczewo i PUP Poznań celem realizacji usług·1 

11Modelowy system na rzecz integracji społecznef' w 
ramach projektu Wspólnoty Roboczej Związków 
Organizacji Socjalnych WRZOS. 

~ 
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liczba osób, które stały się 375 378 . Tylko porozumienia z: !ngeus, Eugenius, Rewitalizacja, . 
beneficjentami projektu 

Wrzos i OPS-Swarzędz- konkursowy zawierały 

' 
planowaną liczbę osób bezrobotnych. 

·. . 

6.1.5. Pomoc liczba firm przystępująca do 10 10 I 
' 

przedsiębiorcom (w tym 3 z (wtym3z programu 
przeprowadzającym powiatu powiatu 
zwolnienia grupowe poznańskiego) poznańskiego) 

Lic,ba pracowników, którzy 477 216 Zawarte porozumienie dot. zwalnianych pracowników 

skorzystają z zakresu usługi (W tym 20.42 (w tym 104 którzy będą zainteresowani otrzymaniem wsparcia 

które mogą zostać Im 
powi_atu __ 1

, z powiatu proponowanego przez urząd, Nie wszyscy zwalniani 
pozna,ńskiego) 

poznańskiego) 
chcieli skorzystać z oferowanej pomocy w trakcie 

zaoferowane tj. _pośredni~tw~ • wypowiedzenia. z usług Urzędu korzystały osoby już 

pracy, zaJęcla aktywizacyjne, po dokonani_u rejestracji 

zajęcia poradnictwa grupowego 

lub indywidualnego z zakresu 

umiejętności poszukiwania 

pracy. 

. 

Uczba bezrobotnych 
. 1285* 

7.3.2 Wspieranie - w tym 321 z 
rehabilitacji zawodowej niepetnosprawnych1 powiatu 
osób niepełnosprawnych 

. 
•· .... poznańskiego) ' 

Liczba bezrobotnych osób 148 Szkolenie przygotowujące elektryków do egzaminu w 
oe(,> 

niepełnosprawnych . - . zakresie egzaminu z zakresu eksploatacji/ pomiarów i 
dozoru urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i 

uczestniczących ·w sz_~oleniath; _ powyżej 1 kV1 obsługa kas fiskalnych i terminali 
płatniczyc_h z fakturowaniem, profesjonalny 
sprzedawca• obsługa kas fiskalnych 1 terminali 

< 
płatniczych, obsługa komputera i fakturowanie, 
podstawy księgowości - Symfonia Płatnik z . . zagadnieniami kadrowo-płacowymi, ,,Powrót do 
pracy", profesjonalne sprzątanie z elementami 
pielęgnacji terenów zielonych1 11Własna firma11 



*dane na 31.08.2013r. 

~-,, 
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Liczba osób niepełnosprawnych 

podejmujących własną 

działalność gospodarczą, 

(w tym 3 
osoby z 
powiatu 
poznańskiego) 

i402 osqby{W Osoby korz#fające? pącadnictwa zawodowego, Wi 
,,.,,.:-_,,, ,-,;c;,,,,",f·}'c',y,, >" <··•·: ·"· ,,• ·.·>·;",,"'':!,, >.--::· ',,' ', ', ',,.,,.,.., 
' ty,r, 1ss z i··· •, forl)jle indywidualnych lub.grupowy,j, tonsultacjl u.,. 
,,f.powJatu • ,, doradcąąy1ą<Jowego. i 
>· • •• ;/k' ) •••• '""'" • 

p'':•·.t.i~g; . . ·•·. <>i( .,,, 

2~1:;~fi(.,, ..OJ.oby uci.e.st~icząc:::;aJ~ci~cb.9(ganizowanych. 
(\yj)'!'ICJ osób;• '·Kf.u.blrPra,y\szkoleniaCh z zakre~~ ąkJ:ywnego 
i;,\t·rinlA/1::itJJ ·, Poś~:.Y-~1ran1~pr_a_cy o.ra~ zajęciach a:~!Yy1Jz:a.cyjnych. 



( 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od Ol.Ol.2012r. do 31.08.2013r. 

I •••• ćel'sfrateg~zny CeFoperacyjny Zadanie I . 
Wskaźnik O.o.celowa Osiągnięta Informacja o sposobie realizacji Uzyskaną;' 

l;L Działanie wartość wartość ( ewentualnie przyczyna ·nie o<;~na :.: 
wskaźnika wskaźnika osiągnięcia wartości wskaźnika) punktoV\'.ą 

,.,c.. stopnia0' 
realizacji I . 

' zadania. .. ···•· ,. . 
I, !(SZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i 
PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić pras,,; nie 
PODWYŻSZAJĄCEJ JAKOSć powiatowych powiatowych 

wype!n!nć 
ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE . wskaźnik (miernik 
ROZWOJU działania) przepisać 
GOSPODARCZEGO ze Strategii 
POWIATU 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 

ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 

Kwi.atowego w Poznaniu i w 
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'"" 
Plewiskach 

1.2,4 Budowa drogi łączącej 
drogę powiatową nr 2512P 
(ul. Rabowicka) z drogą 
krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92. 
w miejscowości Jasin, 
gmlna SWarzędz 

2.1.Podniesienie 2.1.1. Promocja 

świadomości ekologicznej , przedsięwzięć i zachowań 

wśród samorządów i proekologicznych oraz 

mieszkańców. edukacja ekologiczna 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1. Gospodarowanie 

gospodarowania 
odpadami z wypadków 

odpadami 

2,3. Ograniczenie emisji 2,3.1. Modernizacja 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 

powietrza termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych l oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
oparciu o zastosowanie 
systemu solarnego 

.--, /-~. 
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2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
coznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
(lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt -
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6, Ochrona powierzchni 2.6.1, Prowadzenie 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami mas6wymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 
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'''S'N' 

3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie Liczba form Nie została 4 Wiadomości w gazetach, na stronach 
promocji lokalnej informacji o potencjale rozpowszechniania określona internetowych, na portalach . 
przedsiębiorczości i oferty' gospodarczym R0Wlatu informacji ci społecznościowych, outdoor, 
inwestycyjnej potencjale 

gospodarczym 
powiatu 

Liczba Informacji o· Nie została 57 Informacje zamieszczone w prasie ukazującej 
treści gospodarczej w określona się lokalnie i na terenie kraju 
mediach 

Uczestnictwo w Nie została 2 Rok 2012 -Targi Przedsiębiorczości w 
zagranicznych targach określona Hanowerze 
inwestycyjnych i Rok 2013 - targi informatyczne CeBIT 
przedsiębiorczości 

Liczba forów i Nie została 6 W latach 2012 i 2013: Forum Gospodarcze 
konferencji określona Metropolii Poznań, Targi Przedsiębiorczości, 
promujących konferencja Bioconnect 
przedsiębiorczość w 
powiecie po.znańskim 

Liczba uczestników Nie została 915 tys 
współorganizowanych określona 

przez Powiat 
najważniejszych 

konferencji i 
konkursów 

Liczba firm z terenu Nie została 167 Przyrost w analizowanym okresie 
powiatu poznańskiego określona 

zarejestrowanych na 
stronie 
www.QfQQ.com.QI 
Udział w krajowych Nie została 4 W latach 2012 i 2013 
forach i konferencjach określona 

gospodarczych 

3.1.2. Prowadzenie i Wprowadzenie wersji Nie została 1 Została wprowadzona angielska wersja 
promowanie portalu firm obcojęzycznych określona językowa strony www 
Powiatu Poznańskiego portalu 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 

--, 
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społecznościowych 

Liczba przedsiębiorstw Nie została 167 
. zarejestrowanych na określona 

portalu 
www.pfpp.com.pl 
Liczba zamieszczanych Nie została 340 
informacji/wiadomości określona 
na stronie 
www.nfnn.com.ol 
Liczba osób Nie została 20 Dwukrotny wzrost 
zarejestrowanych na określona 
portalu 
społecznościowym 

facebook.com - pfpp 
Liczba kampanii Nie została o Planowane w późniejszym okresie realizacji 
promocyjnych z określona Strategii 
wykorzystaniem 
mediów 
Badanie poziomu Nie została o Planowane w późniejszym okresie realizacji 
satysfakcji określona Strategii 
uczestników portalu 

3.2. Rozwój doradztwa 3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
dla przedsiębiorców w strukturach Powiatu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 
centrów przedsiębiorców 

4.1. Poprawa jakośc'1 4.1.1. Rozwój e-
obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożenie nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych . 



li Wzrost poziomu 

wykształcenia 

mieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb 1ynku pracy 

Aglomeracji Poznańskiej 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -

poprawa infrastruktury 

edukacyjnej 

5.2. Wzbogacenie oferty 

kształcenia w szkołach 

ponadgimnazjalnych, w 

tym rozwój kierunków i 

profilów kształcenia dla 

osób dorosłych oraz 

dostosowanie oferty szkół 

do potrzeb rynku pracy 
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5.1.1. Budowa, remonty i 

modernizacje budynków 

oświatowych i sportowych 

obiektów przyszkolnych 

5.1.2. Systematyczne 

unowocześnianie, wymiana 

sprzętu, pomocy 

naukowych i wyposażenia 

szkół 

5.1.3. Doskonalenie 

kwalifikacji pracowników 

oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 

uczniów 

5.2.1. Racjonalizacja 

kierunków kształcenia w 

szkołach 

ponadgimnzjalnych 

5.2.Z. Wprowadzenie do 

szkół ponadgimnazjalnych 

nowych kie·runków i 
profilów kształcenia dla 

osób dorosłych oraz 

rozwijanie nowoczesnych 

metod kształcenia e­

learning 

~" ~, 

" 



.. •"-WW 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół ' 
ponadgimnazjalnych oraz 

' doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych "kierunków 
kształcenia 

5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5.2.5. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

. 

5.3. R0zwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

Wsparcia- uzdolnionych 
najlepszych wynikach 

·uczniów 
nauczania w szkołach 
powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdraż.9nie systemu 
szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 
bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 



Ili WZROST INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZEŃSTWA 
PUBLICZNEGO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7.1 Pomoc,rodzinom w 
sytuacji kryzysowej 

7 .2 Wsparcie 

funkcjonowania rodzin 
zastępczych i udzielanie 
pomocy środowiskowej 

7 .3 Wzmocnienie 
integracji osób 
niepełnosprawnych -
podniesienie standardów 
usług świadczonych na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 

środowiska seniorów 
Powiatu Poznańskiego 
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6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedsięblorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

7.1.1. Rozwijanie 
powiatowego systemu 
interwencji kryzysowej i 
form wsparcia osób 
doświadczających przeżyć 

traumatycznych 

7.2.1 Wzmocnienie 
powiatowego systemu 
opieki nad dzieckiem i 
rodziną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego 

7.3.1 Organizacyjne i 
finansowe wspieranie 
rehabilitacji społecznej 
osób niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

7.4.1. Wdrożenie 
kompleksowego.programu 
pomocy osobom Starszym 

,·-~ .~-, .. 



7,5 Przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu 
przez działania 
wspierające aktywną 

integrację i zwiększenie 
konkurencyjności na 
rynku pracy osób w wieku 
aktywności zawodowej, 
bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
społeczeństwa w trosce o 
zdrowie - zwiększenie 

stanu świadomości 
(wiedzy o zdrowiu) i 
kultury zdrowotnej 
mieszkcłńców 

/-·-, 
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7.5.1. Realizacja projektu 
systemowego ,1 Pokonać 
wykluczenie. 
Wszechstronna aktywizacja 
osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym z 
powiatu poznańskiego11 

8.1.1. Realizacja 
programów zdrowotnych 
ski_erowanych do różnych 
środowisk i grup wiekowych 
zgodnie z założeniami 
uProgramu zdrowotnego 
powiatu poznańskiego na 
lata 2009-2013" 
w szczególności w zakresie 
promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1,2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie ·promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 

'i.li 
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oraz zapewnienia osobom 2 

zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

8,2 Dążenie do 
zahamowania wzrostowej 

8.2.1. Wspieranie działań 

tendencji 
profilaktycznych 

zachorowalności, 
zmierzających do 

umie~alności i 
ograniczenia czynników 

inwalidztwa z powodu 
sprzyjających powstawaniu 

' 

chorób układu krążenia, 
chorób stanowiących 

nowotworów złośliwych, 
największe zagrożenie 

urazów (umieralność 
zdrowotne 

. 
przypadkowa) 

8.3.Rozwój infrastruktury 
ochrony zdrowia i 

8.3.1. Modernizacja i 

zwiększenie dostępności 
rozwój infrastruktury 

do specjalistycznej opieki 
szpitala w Puszczykowie 

zdrowotnej 
oraz wyposażenie w sprzęt 
i aparaturę medyczną. 

9.1. Poprawa 
9.1,1. Wspieranie Komendy 

funkcjonowania i 
Miejski"ej Policji w Poznaniu 

warunków pracy policji 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w ·zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 
Powiatu Poznańskiego 

--, .,--..,,, 
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9.2. Poprawa 
9.2.1. Wspieranie Komendy funkcjonowania 

jednostek ochrony 
Miejskiej Państwowej 

przeciwpożarowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego. 

9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 

9;3. Doskonalenie 
9.3,1. Utrzymanie ciągłości . 

systemu zarządzania 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum kryzysowego i realizacji 
Zarządzania Kryzysowego zadań obronnych 
Starosty Pozrnińskiego z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarządzania 
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kryzysowego i spraw 
obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego w 

odpowiedni sprzęt 

9.4. Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji •. 

ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działa fi 

straży pożarnej z żakresu 

prewencji 
przeciwpożarowej 

' 
10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Bu'dowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców pdwiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10,1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców' 

powiatu 

I V ZWIĘl(SZENIE 11.1, Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 

EFEl(TYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA 
turystycznego 

WALORÓW 

c-



PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

l<ULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, . 

rekreacyjnej 
i sportowej 

·~-11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi' 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 

' 
) 

12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 
kultury ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
. dofinansowyWanie 

własnych obiektów -
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12, 1.3. Dofi na nsowywa n ie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 



.. 

12.1.4. Popularyzacja 
. 

zagadnień związanych z 

ochroną dziedzictwa 

narodowego na terenie 

Powiatu 

. 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1. Rozwijanie w 

wiedzy z zakresu kultury i placówkach oświatowych 

tradycji regionu - podległych Powiatowi form 

promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i 

patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 

wśród młodzieży 

12.2.2. Organizowanie 

imprez mających znaczenie 

dla rozwoju kultury, w tym 

imprez o charakterze 

międzynarodowym 
. 

12.3. Rozwój kulturalnej i 12.3.1. Organizacyjne i 

sportowo ~rekreacyjnej finansowe wsparcie 
aktywności dzfeci i organizacji pozarządowych i 

młodzieży nagradzanie osób 

dzi8łających na rzecz 
rozwoju artystycznego 

dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 

finansowe wsparcie 

orgaliizacji działających na 

rzecz wychowania 

fizycznego dzieci i 

młodzieży 

~ 
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Tabela 1. l:łealizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

•· • •·• J:;el strategiczriy Cel operatyj~y Zadanie/ Wskaźnik D.ocelowa Osiągniętli· •informacja o sposobie realizacji t..li'y5kana ',/;· 
Działanie I wartość wartość ( ewentualnie przyczyna nie 

• • \\yJj, 
ocena•.:%· 

wskaźnika wskaźnika. osiągńięcia wartości wskaźnika) punktowa! '::? stQpnia ' •.. 

reaHzacji'i• 
. , ..... . zadania·· • ,.,, 
I. l(SZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i 
PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić prosz,:• nie 
PODWYŻSZAJĄCEJ JAl(OSć powiatowych powiatowych 

wypcf::iać 
ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE wskaźnik 
ROZWOJU (miernik 
GOSPODARCZEGO działania) 

POWIATU przepisać re 
Strategii 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 

ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch ·-

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 
-
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w rejonie osledla 

Kwiatowego w Poznaniu i w 

Plewiskach 
. 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 
drogę powiatową nr 2512P 
(ul. Rabowicka) z drogą 
krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej l drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2.1.Podniesienie 2.1.1. Promocja 

świadomości ekologicznej przedsięwzięć i zachowań 

wśród samorządów i proekologicznych oraz 

mieszkańców edukacja ekologlczna 
. 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1. Gospodarowanie 

gospodarowania 
odpadami z wypadków 

odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja_ 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 

powietrza termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie Instalacji w 
oparciu o zastosowanie 
svstemu solarnego 

,r""-, 
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''M<CN 

2.3.3, Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. 
( 

2.4.1. Zwiększanie 
~---

Rozwój· systemu 
ochrorly przyrody lesistości i poprawa stanu 

lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
(lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3, Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie, 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 

. terenów zagrożonych 
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ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

C 

3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie 
promocji lokalnej informacji o potencjale 
przedsiębiorczości i oferty gospodarczym powiatu 
inwestycyjnej 

3.1.2. Prowadzenie l . 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2. Rozwój doradztwa 3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
dla przedsiębiorców w strukturach Powiatu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 

centrów przedsiębiorców 

4.1. Poprawa jakości 4.1.1. Rozwój e-

obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożenie nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych 

li Wzrost pOziomu 
5.1. Podwyższenie 

5.1.1. Budowa, remonty i 

wykształcenia modernizacje budynków 

mieszkańców oraz 
standardów nauczania - oświatowych i sportowych 

dostosowania ich 
poprawa infrastruktury obiektów przyszkolnych 

kwalifikacji i kompetencji 
edukacyjnej 

do potrzeb rynku pracy 
Aglomeracji Poznańskiej 

5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

c'"'~, ·" 



5.2. Wzbogacenie oferty 
kształcenia w szkołach 
ponadgimnazjalnych, w 
tym rozwój kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty szkół 
do potrzeb rynku pracy 

,,.---._ 
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5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2.1. Racjonalizacja 
kierunków kształcenia w 
szkołach 

ponadgimnzjalnych 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia e­
learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 



5,2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
SzkolnoRWychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5,2,5. Utworzenie Centrum 
~ształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3,1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych najlepszych wynikach 
uczniów nauczania w szkołach 

powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 

bezrobociem grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

6.L2-Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

. 
6.1.3. Promocja 

samozatrudnienia 

. 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

·"' /"~-
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Ili WZROST INTEGRACJI 
7.1 Pomoc rodzinom w 7.1,1, Rozwijanie 

SPOŁECZNEJ, POPRAWA 
sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 

1.Uczba interwencji 1.Brak 1. Dane OPS 1.lnterwencje policji i wizyty pracowników 
ZDROWOTNOŚCI 

interwencji kryzysowej i 
domowych policji danych dot. gmin socjalnych w środowisku, Zespoły 

I BEZPIECZEŃSTWA form wsparcia osób 
dotyczących Powiatu Interdyscyplinarne i grupy robocze, współpraca 

PUBLICZNEGO doświadczających przeżyć 
przemocy (w Poznańskiego: z Ośrodkiem Interwencji Kryzysowej w Kobylnicy 

MIESZKAŃCÓW traumatycznych 
ramach tzw. 2012 r.;362NI( (skierowania do OIK), z Gminną Komisją 
Niebieskiej Karty); 2013 r.(I-VIII): Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, z POWIATU 

szacowana sądem - np. Wydawanie skierowań na 
ok. 290NK przymusowe leczenie z uzależnienia, 
Ogółem: 652 zawiadomienia do prokuratury o popełnianych 

przestępstwach; 

2. liczba osób 2.Brak 2.1. Dane OPS 
2.1. Współpraca wielospecjalistyczna (pomoc 

doświadczających danych dot. gmin 
społeczna, policja, służba zdrowia, edukacja, inni 
specjaliści) w ramach zebrań zw. Zespołów przemocy; Powiatu 
Interdyscyplinarnych, grup roboczych, pomoc 

Poznańskiego: 
GKRPA, O!K, konsultacje specjalistyczne z 

2012 r.: 325 
członkami rodzin dotkniętych problemem 

2013 r.(I-VIII): 
przemocy- realizowanie indywidualnych 

szacowana 
planów pomocy rodzinie, wsparcie socjalne, 

ok. 440 
Ogółem: 765 

psychologiczne i prawne, informowanie, 
doradzanie, motywowanie do wprowadzania 

' 
pozytywnych zmian oraz monitorowanie 
sytuacji w rodzlnachi 

2.2. Dane 
2.2. Poradnictwo psychologiczne i prawne 

I 
(osobiste, telefoniczne i mailowe), udzielanie 

PCPR: 
konsultacji, wsparcie w kryzysie, stosowanie 

Psycholog 
oddziaływań terapeutycznych, edukowanie, 

2012 r.: 18 
informowanie o instytucjach pomocowych oraz 

2013 r.(I-VIII): 
optymalnych sposobach poprawy sytuacji 

16, 
rodzinnej i osobistej, pomoc w skorzystaniu z ' 

Prawnicy 
oferty wsparcia OIK (hostel, pomoc 

2012 r.: 18 
specjalistyczna dla ofiar przemocy) 

2013 r.(I-VIII): 
15, 
Ogółem: 67 
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3. Liczba skierowań 3. Brak 3.1. Liczba 3. PCPR kompletuje dokumenty nadesłane z OPS 
do Ośrodka danych skierowań: dotyczące danej osoby {rodziny}, która 
Interwencji 2012 r.: 30 doświadcza przemocy, dokumenty te są 
Kryzysowej {OIK) w 2013 r.(1-VIII): rozpatrywane przez PCPR i OIK, wydawane jest 

Kobylnicy; 15 skierowanie osoby/rodziny do hostelu w OIK, na 
Ogółem: 45 posiedzeniach zespołu konsultacyjno-

terapeutycznego podejmuje się decyzje 
{3.2. Osoby I odnośnie przedłużania-pobytu w OIK; 
skierowane 
do OIK: 
2012 r.: 44 
2013 r.(1-VIII): 
23 
Ogółem: 67) 

4. Liczba sprawców 4. PCPR-10 4.PCPR-0 4.PCPR nie realizował „Programu edukacyjno-

przemocy objętych osób korekcyjnego" dla sprawców przemocy w latach 

„Programem 2012 i 2013 - Powiat Poznański nie uzyskała 

edukacyjno- dofinansowania (w latach 2010 i 2011 program 

korekcyjnym"; był realizowany przez organizację pozarządową 
w porozumieniu z PCPR -w zajęciach 
uczestniczyło łącznie 21 osób); 

5. Liczba akcji • 5.1. Brak 5.1. Dane 5.1. Udział pracowników PCPR w: 1. Tygodniu 

rozpowszechniania danych PCPR: Pomocy Ofiarom Przestępstw oraz 2. Na bieżąco 

informacji na temat 2012 r.:2 - udzielanie porad specjalistycznych przez 

zjawiska przemocy 2013 r.(1-VIII): psychologa i prawników (Od 2013 r. wsparcie 

w rodzinie i 2 psychologa z OIK- dyżur 1 raz w tygodniu w 

możliwości siedzibie PCPR) wraż z rozdawaniem ulotek, 

przeciwdziałania broszur itp, 

temu zjawisku 
5.2. Brak 

1

5.2. Dane 

I 
5.2. OPS organizują i współuczestniczą w 

danych OPS: ok. 30 różnych akcjach mających na celu 
przeciwdziałanie przemocy, są to: konferencje, 

Ogółem: 34 I zebrania zespołów interdyscyplinarnych, 
spotkania grup edukacyjnych, festyny połączone 
z rozdawaniem ulotek.!. broszur i informatorów, 

···~ .. -"-, 
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publikacje informacji na stronach internetowych 
OPS itp, 

7.2 Wsparcie 7.2.1 Wzmocnienie Liczba rodzin 291 Rodziny zastępcze są regularnie wizytowane 
funkcjonowania rodzin powiatowego systemu zastępczych na przez pracowników zespo.łu pieczy zastępczej -
zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i terenie powiatu minimum co pół roku. W przypadku rodzin nie 
pomocy środowiskowej rodziną. Promocja idei poznańskiego posiadających 2-letniego doświadczenia lub 

rodzicielstwa zastępczego zmagających się z trudnościami rodzinę, na jej 
wniosek, obejmuje się opieką koordynatora 

pieczy zastępczej. 
Liczba dzieci 392 Minimum co pół roku pracownik zespołu pieczy 
przebywających w zastępczej dokonuje okresowej oceny sytuacji 
rodzinach dziecka przebywającego w rodzinie zastępczej. 
zastępczych W tym celu poza kontaktem z rodziną, 

' nawiązuje współpracę z przedszkolem/szkołą, 
do której uczęszcza dziecko, właściwym 
ośrodkiem pomocy społecznej i innymi 
instytucjami zaangażowanymi w proces 

. 
wychowawczy danego dziecka. Opinia 

przygotowana na podstawie dokonanej oceny 
jest przekazywana do właściwego Sądu. 

Liczba rodzin 5 5 Rodziny zastępcze niezawodowe zostały 
zastępczych przekształcone w rodziny zastępcze zawodowe 
zawodowych zgodnie z zasadami i wymogami przewidzianymi 
przekształconych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej 
Liczba utworzonych 1 W dniu 09.08.2013 r. podpisano umowę 
rodzin zastępczych z rodziną zastępczą zawodową pełniącą funkcję 
zawodowych pogotowia rodzinnego. 

Liczba osób, które 46 37 W 2012 i 2013 roku 46 osób uczestniczyło 
uzyskały w szkoleniu PRIDE i otrzymało zaświadczenie 
kwalifikacje do o ukończeniu szkolenia. Nie wszystkie osoby 
pełnienia różnych jednak dopełniły dalszych formalności 
form rodzinnej związanych z uzyskaniem kwalifikacji do 
pieczy zastępczej pełnienia funkcji rodziny zastępczej (odbycie 

praktyk, dostarczenie niezbędnej dokumentacji) 
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Liczba osób, które 28 27 Szkolenia zostały zorganizowa·ne w celu 
wzięły udział w podniesienia kompetencji rodzin zastępczych 
szkoleniach dla funkcjonujących na terenie powiatu 
rodzin zastępczych poznańskiego. W ramach szkolenia omówiono 

zagadnienia związane z współpracą rodzin 
zastępczych z rodziną biologiczną, trudnymi 

zachowaniami dzieci, stresem i frustracją 

opiekunów zastępczych, alkoholizmem rodziców 
biologicznych, ADHD, przemocy w rodzinie 
i problemem tożsamości i poczucia własnej 

wartości dzieci w pieczy zastępczej. Jedna z osób 
nie przybyła na szkolenie z niezależnych od 

siebie przyczyn (choroba). 
Liczba porad i 367 Psycholog udziela porad i konsultacji codziennie 
konsultacji ~ w poniedziałki od 8 do 16 
psychologicznych i od wtorku do piątku w godzinach od 7:30 do 
udzielonych 15:30. Porady udzielane są telefonicznie, drogą 
rodzinom elektroniczną 

zastępczym . i w formie spotkań indywidualnych . 

Liczba porad i 118 Prawnik udziela porad i konsultacji codziennie 

konsultacji od poniedziałku do piątku w godzinach od 8 do 
prawnych dla 12. 
rodzin zastępczych Porady udzielane są podczas'spotkań 

indywidualnych, telefonicznie i drogą 
elektroniczną. 

Liczba rodzin 23 Spotkania grupy wsparcia odbywają się raz 

korzystających ze w miesiącu w siedzibie PCPR w Poznaniu; na 

wsparcia w formie spotkania zgłaszają się rndziny według potrzeb 
grupy wsparcia 

Liczba rodzin 2 2 W 2013 roku pozyskano 1 wolontariusza, który 

korzystających ze współpracował z 2 rodzinami zastępczymi 

wsparcia zawodowymi w zakresie pomocy dzieciom w 

wolontariusza nauce. 

Liczba festynów w 9 W festynach wzięli udział pracownicy zespołu 

powiecie pieczy zastępczej, rozdawano ulotki dot. 

- poznańskim, rodzicielstwa.zastępczego, udzielano informacji i 

podczas których odpowiedzi na zadane pytania, organizowano 

promowano ideę gry i zabawy dla dzieci związane z tematyką 

rodzicielstwa rodzicielstwa zastępczego 
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zastępczego 

Liczba 4 4 Kontakt z przedstawicielami Radia Merkury i 
spotów/audycji Radia Planeta, w audycjach wziął udział 
radiowych pracownik zespołu pieczy zastępczej oraz 
promujących ideę rodziny zastępcze zawodowe z terenu powiatu 
rodzicielstwa poznańskiego 
zastępczego 

7.3 Wzmocnienie 7.3.1 Organizacyjne i Liczba osób, dla 184 86 Brak wystarczającej ilości środków finansowych Integracji osób finansowe wspieranie których w wyniku umożliwiających przyznanie pomocy finansowej niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej uczestnictwa w wszystkim wnioskodawcom. podniesienie standardów osób niepełnosprawnych programie Wnioski odr'zucone z powodu braków usług świadczonych na zlikwidowane lub formalnych. rzecz osób zmniejszone zostały 
niepełnosprawnych bariery 

umożliwiające 
uczestnictwo w 
życiu społecznym, 

zawodowym i w 
dostępie do 
edukacji 

Liczba osób -f8"rak danychTBrak dany~h Ewaluacja programU zostanie przeprowadzona 
niepełnosprawnych, po otrzymaniu wytycznych z PFRON. 
których aktywność 
społeczna lub 
zawodowa wzrosła 
w wyniku 
uczestnictwa w 
programie 
Publikacja i Brak danych Brak danych Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
dystrybucja uczestniczy w dystrybucji otrzymanego z 
przewodnika dla Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej 
osób przewodnika dla osób niepełnosprawnych 
niepełnosprawnych 

Liczba osób, które 2173 

T 1203 l Brak wystarczającej ilości środkóW finan.Sowych 
otrzymały umożliwiających przyznanie pomocy finansowej 
dofinansowanie do wszystk'1m wnioskodawcom. 
uczestnictwa osób Rezygnacje z przyznanego dofinansowania. 
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niepełnosprawnych Przekroczenie kryterium dochodowego 

i ich opiekunów w 

turnusach 
rehabilitacyjnych 

liczba 0s6b1 ktqre 1545 1465 Brak wystarczającej ilości środków finansowych 

otrzymały umożliwiających przyznani€! pomocy finansowej 

dofinansowanie do wszystkim wnioskodawcom. 

zaopatrze'nia w Przekroczenie kryterium dochodowego. 

sprzęt Rezygnacje z przyznanego dofinansowania. 

rehabilitacyj_ny, 
przedmioty 
ortopedyczne i 
środki pomocnicze 

Liczba osób, które 395 223 Brak wystarczającej ilości środków finansowych 

otrzyma.tv umożliwiających przyznanie pomocy finansowej 

dofinansowanie do wszystkim wnioskodawcom. 

likwid_acji barier Rezygnacje z przyznanego dofinansowania. 

architektonicznych, 

w komunikowaniu 

się i technicznych 

Liczba uczestników 200 190 Od jednostek prowadzących warsztaty terapii 

Warsztatów Terapii brak wniosków o zwiększenie ilości uczestników. 

Zajęciowej 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 

osób niepełnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie Liczba imprez i Brak 116 Osoby starsze~ mieszkańcy OPS w Lisówkach 

środowiska seniorów kompleksowego programu inicj~ltyw danych uczestniczą w różnych imprezach o charakterze 

Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym integracyjnych dla integracyjnym: kulturalnych, artystycznych, 

osób starszych rekreacyjnych, sportowych, biorą udział w 

obchodach różnych. świąt, festynach ' 
organizowanych na terenie OPS, spotykają się z 

. 
dziećmi ze szkół (integracja 

międzypokoleniowa), uczestniczą w wyjazdach 

krajoznawczych i biorą udział w konkursach. 

Działania są prowadzone w systemie ciągłym, a 

mieszkańcy poza uczestnictwem w imprezach 

,-~\ ?', 
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organizowanych w DPS1 uczestniczą także w 
inicjatywach prowadzonych 0przez inne 

podmioty- poza terenem DPS. 

Brak 60 Liczba osób podana w rubryce obok to liczba 
Liczba seniorów danych maksymalna (osoby mogą się powtarzać ale nie 

uczestniczących w muszą).Liczba uczestników działań jest liczbą 
programach seniorów uczestniczących w programach 

integracyjnych integracyjnych miesięcznie -w ciągu miesiąca w 
inicjatywach udział bierze 30 osób (zarówno w 

2012 r. jak i w 2013 r.}, 
7.5 Przeciwdziałanie 

7.5.1. Realizacja projektu 
Liczba osób 416 416 Projekt n Pokonać wykluczenie ... 11•jest w trakcie 

wykluczeniu społecznemu niepełnosprawnych realizacji. Działania jakie zaplanowano są 
przez działania systemowego ,,Pokonać 

objętych realizowane zgodnie z zatwierdzonym przez IP 
wspierające aktywną 

wykluczenie. 
działaniami harmonogramem. Składają się na nie: Treningi 

integrację i zwiększenie Wszechstronna aktywizacja 
projektów Aktywnego Poszukiwania Pracy i Treningi 

konkurencyjności na osób zagrożonych 
Umiejętności Społecznych dla osób 

rynku pracy osób w wieku wykluczeniem społecznym z 
Liczba osób 170 170 niepełnosprawnych i usamodzielnianych, 

aktywności zawodowej, powiatu poznańskiego'1 

usamodzielnianych szkolenia podnoszące kwalifikacje zawodowe 
bezrobotnych objętych dla osób niepełnosprawnych i 
/nieaktywnych działaniami usamodzie!nianych1 dofinansowanie (PFRON+ 
zawodowo/, będących projektów EFS) do turnusów rehabilitacyjnych dla osób 
klientami pomocy niepełnosprawnych, dwa pikniki integracyjne 
spółecznej z terenu Liczba Centrów 1 o dla osób niepełnosprawnych (głównie 
powiatu poznańskiego Integracji uczestników WTZ-ów). lstnieje możliwość, że 

Społecznej działania jakie realizowane są w ramach 
powstałych w projektu będą wydłużone na 2014 rok. 

trakcie realizacji 
projektów 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. Realizacja 

społeczeństwa w trosce o 
zdrowie - zwiększenie 

programów zdrowotnych 

stanu świadomości skierowanych do różnych 
; 

(wiedzy o zdrowiu) i środowisk i grup wiekowych 

kultury zdrowotnej zgodnie z założeniami 

mieszkańców 
„Programu zdrowotnego 
powiatu poznańskiego na 
lata 2009-2013" ' 

---·--



8.2 Dążenie do 
zahamowania wzrostowej 

tendencji 
zachorowalności, 

umieralności i 
inwalidztwa z powodu 
chorób układu krążenia, 
nowotworów złośliwych, 
urazów (umieralność 
przypadkowa} 
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w szczególności w zakresie 
promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych 1 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

8.2.1. Wspieranie działań 
profilaktycznych 
zmierzających do 
ograniczenia czynników 
sprzyjających powstawaniu 
chorób stanowiących 
największe zagrożenie 

zdrowotne 

,,,.___,, ,-~, 
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< 
8.3.Rozwój infrastruktury 

8.3.1. Modernizacja i ochrony zdrowia i 
zwiększenie dostępności rozwój infrastruktury 

do specjalistycznej opieki szpitala w Puszczykowie 

zdrowotnej oraz wyposażenie w sprzęt 
i aparaturę medyczną. 

9.1. Poprawa 
9.1,1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej Policji w Poznaniu 

funkcjonowania i 
w zakupie niezbędnego 

warunków pracy policji 
sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 
Powiatu Poznańskiego 

··-9.2. Poprawa 
9.2.1. Wspieranie Komendy funkcjonowania 

jednostek ochrony Miejskiej Państwowej 

przeciwpożarowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego. 

9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 



.. 

9.2.4. Dofinansowanie 

jednostek Ochotniczych 

Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 

finansowych 

9.3. Doskonalenie 
9.3.1. Utrzymanie ciągłości 

systemu zarządzania 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum 

kryzysowego i realizacji 
Zarządzania Kryzysowego 

zadań obronnych 
Starosty Poznańskiego z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

obronnych 

9.3.2. Organ,izowanie i 
prowadzenie szkoleń1 
ćwiczeń i treningów z 

zakresu zarządzania 

kryzysowego i spraw 

obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego w 

odpowiedni sprzęt 

9.4, Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 

ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 

straży pożarnej z zakresu 

prewencji 
przeciwpożarowej 

10.1. 10,1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

/~, /'""""';., 
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rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu . 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 
EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 
PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalńej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 
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12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 

kultury ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych ' 
Powiatu 

' 
12.1.3,Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1. Rozwijanie w 

wiedzy z zakresu kultury i placówkach oświatowych 

tradycji regionu - podległych Powiatowi form 

promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i 
patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 

wśród młodzieży 

12.2.2. Organizowanie 
imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 

' 
międzynarodowym 

/.,__, ~-



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego 2006-2015 
,,w,, , 

12,3, Rozwój kulturalnej i 12.3.1. Organizacyjne i 
sportowo-re kreacyjnej finansowe wsparcie 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i 
młodzieży nagradzanie osób 

działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji działających na 
rzecz w\'chowania 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 
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Tabela 2, Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013r. 

' ce[sftategiczńy Cel operacyjny Zadanie/ ·' • Wskaźnik Docelowa Przewidywana • Jhformacja o etapie realizatji Uzyskaqa.,.,. 1, "'. 

Działanie wartość wartość "'"""'' L, .. ocena:·"'· 

I/i;{:, 
wskaźnika wskaźnjka p0nktpw~ 

.•.• 
stopnia ., 

rea!ita~jJ: 
I 

zadania" I 

" ' ' '' ' ,. 

I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i 

PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić pros;rt~· nie 
PODWYŻSZAJĄCEJ powiatowych powiatowych wypcf;"ifur: 
JAKOSć wskaźnik (miernik ' 

ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE działania} przepisać 

ROZWOJU ze Strategii 
GOSPODARCZEGO 

POWIATU 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 

ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 



2.1.Podniesienie 
świadomości 

ekologicznej wśród 
samorządów i 
mieszkańców 

2.2 Wsparcie systemu 
gospodarowania 
odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 

zanieczyszczeń do 
powietrza 
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w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i 

w Plewiskach 

1.2.4 Buc;Jowa drogi 
łączącej drogę powiatową 

nr 2512P (ul. Rabowicka) z 
drogą krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2.1.1. Promocja 
przedsięwzięć i zachowań 
proekologicznych oraz 
edukacja ekologiczna 

2.2,1. Gospodarowanie 
odpadami z wypadków 

2.3.1. Modernizacja 

kotłowni oraz 
termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie iristalacjl w 
oparciu o zastosowanie 
systemu solarnego 

;<,"~. 

' 
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2.3,3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

. 
. 

2.4,2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny 
drobnej i redukcji 
drapieżników (lisów 
i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

·--
2.4.3. Wsparcie żadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6, Ochrona 2.6.1. Prowadzenie 

powierzchni ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 



li Wzrost poziomu 
wykształcenia 

mieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb rynku pracy 
Aglomeracji Poznańskiej 

3.1. Wzmocnienie 
promocji lokalnej 
przedsiębiorczości i 
oferty inwestycyjnej 

3.2, Rozwój doradztwa 
dla przedsiębiorców w 
ramach istniejących i 
tworzonych gminnych 
centrów 

4.1. Poprawa jakości 
obsługi mieszkańca w 
urzędzie poprzez 
wdrożenie 

nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -
poprawa infrastruktury 
edukacyjnej 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

3.1.1.Rozpowszechnianie 
informacji o potencjale 
gospodarczym powiatu 

3.1.2. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2.1, Tworzenie i rozwój w 
strukturach Powiatu 
instytucjonalnego wsparcia 
w zakresie doradztwa dla 
przedsiębiorców 

4.1.1. Rozwój e­
administracji 

5.1.1. Budowa, remonty i 
modernizacje budynków 
oświatowych i sportowych 
obiektów przyszkolnych 

,-,_, 

lata 2006-2015 

-, 
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5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 

' sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół ' 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2. Wzbogacenie oferty 5.2.1. Racjonalizacja 
kształcenia w szkołach kierunków kształcenia w 
ponadgimnazjalnych, w szkołach 

tym rozwój kierunków i ponadgimnzjalnych 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz_ 
dostosowanie oferty 
szkół do potrzeb rynku 
pracy 

. 

5.2,2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia e-
learning 

5.2.3 Rozwój form . 

doradztwa zawodowego 
dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 



5.2.4 Rewitalizacja 

Specjalnego Ośrodka 

Szkolno-Wychowawczego 

dla Dzieci Niesłyszących 

w Owińskach 

5.2.5. Utworzenię.Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 

Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych 
najlepszych wynikach 

uczniów nauczania w szkołach 

powiatowych poprzez 

programy stypendialne 

oraz system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1:1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 

bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring 

rynku pracy i jego 

zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 

samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 

sektorów na rzecz 

lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 

przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

:-~--, ,,.~, 



111 WZROST 
INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, 

POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZEŃSTWA 
PUBLICZNEGO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7.1 Pomoc rodzinom w 
sytuacji kryzysowej 

/-~ 
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7.1.1. Rozwijanie 
powiatowego systemu 
·interwencji kryzysowej i 
form wsparcia osób 
doświadczających przeżyć 

tra u ma tycznych 

i.Liczba interwencji 
domowych policji 
dotyczących przemocy 
{w ramach tzw. 
Niebieskiej Karty); 

2. liczba osób 
doświadczających 

przemocy; 

1. Zgodnie z 
prognozą 

2. Zgodnie z 
prognozą 

1.Dane OPS dot. 
gmin Powiatu 
Poznańskiego: 

2013 r.(IX-XII): 
szacowana 
ok.142 NK 

2.1. Dane OPS 
dot. gmin 
Powiatu 
Poznańskiego: 

2013 r.(IX-XII): 
szacowana 
ok. 200 os. 

2.2. Dane PCPR: 
Psycholog 
2013 r.(IX-XII): 
szacowana 8 os., 
Prawnicy 
2013 r.(IX-XII): 

1.lnterwencje policji i wizyty pracowników 
socjalnych w środowisku, Zespoły 
Interdyscyplinarne i grupy robocze, 
współpraca z Ośrodkiem rnterwencji 
Kryzysowej w Kobylnicy, {skierowania do 
OIK), Gminną Komisją Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych, z sądem - np. 
wydawanie skierowań na przymusowe 
leczenie z uzależnienia, zawiadomienia do 
prokuratury o popełnianych 
przestępstwach; 

Etap realizacji -działania w systemie 
ciągłym - na bieżąco; 

2. Współpraca wielospecjalistyczna 
(pomoc społeczna, policja, służba zdrowia, 
edukacja, inni specjaliści) w ramach 
zebrań zw. Zespołów 
Interdyscyplinarnych, grup roboczych, 
pomoc GKRPA, OIK, konsultacje 
specjalistyczne z członkami rodzin 
dotkniętych problemem przemocy -
realizowanie indywidualnych planów 
pomocy rodzinie, wsparcie socjalne, 
psychologiczne i prawne, informowan·1e, 
doradzanie, motywowanie do 
wprowadzania pozytywnych zmian oraz 
monitorowanie sytuacji w rodzinach; 
Etap realizacji -działania w systemie 
ciągłym - na bieżąco; 

2.2. Poradnictwo psychologiczne i prawne 
{osobiste, telefoniczne i mailowe), 
udzielanie konsultacji, wsparcie w 
kryzysie, stosowanie oddziaływań 
terapeutycznych, edukowanie, 
informowanie o instytucjach pomocowych 
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szacowana 7 os., oraz optymalnych sposobach poprawy 
sytuacji rodzinnej i osobistej, pomoc w 

Ogółem: 15 skorzystaniu z oferty wsparcia OIK (hostel, 
pomoc specjalistyczna dla ofiar 
przemocy); 
Etap realizacji - działania w systemie 
ciągłym - na bież'ąco; 

3. Liczba skierowań do 3. Zgodnie z 3.1. Liczba 3. PCPR kompletuje dokumenty nadesłane 

Ośrodka Interwencji prognozą skierowań: . z OPS dotyczące danej osoby (rodziny), 

Kryzysowej (OIK) w prognozowana 7 która doświadcza przemocy, dokumenty 

Kobylnicy; te są rozpatrywane przez PCPR i OIK, 
' wydawane jest skierowanie 

3.2. Osoby osoby/rodziny do hostelu w OIK, na 

skierowane do posiedzeniach zespołu konsultacyjno-

OIK: terapeutycznego podejmuje się decyzje 
2013 r.(IX-XII): odnośnie przedłużania pobytu w O!K; 

liczba Etap realizacji -działania w sl{stemie 
prognozowana 15 ciągłym - na bieżąco, do dnia 08.10.2013 

os. r. wydano 3 skierowania dla łącznie 11 

osób 

4. liczba sprawców 4. Zgodnie z 4. PCPR: O 4.PCPR nie planuje do końca 2013 roku 

przemocy objętych prognozą realizacji „Programu edukacyjno-

„Programem korekcyjnego" dla sprawców przemocy; 

edukacyjno-
korekcyjnym"; 

5. Liczba akcji 5.1. Zgodnie z 5.1. Dane PCPR: 5.1. Na bieżąco - udzielanie porad 

rozpowszechnianią prognozą 2013 r.(IX-XII): 1 specjalistycznych przez psychologa i 

informacji na temat prawników (od 2013.r. kontynuacja 

zjawiska przemocy w wsparcia udzielanego przez psychologa z 

rodzinie i możliwości OIK- dyżur 1 raz w tygodniu} wraz z 

przeciwdziałania temu rozdawaniem ulotek, broszur itp. 

zjawisku 
5.2. Zgodnie z 5.2. Dane OPS: 5.2. OPS organizują i współuczestniczą w 

prognozą 2013 r.(IX-XII): ok. różnych akcjach mających na celu 

,,,-.-, 



7 ,2 Wsparcie 
funkcjonowania rodzin 
zastępczych i udzielanie 
pomocy środowiskowej 

/-~ 
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7,2.1 Wzmocnienie 
powiatowego systemu 
opieki nad dzieckiem i 
rodziną. Promocja 'idei 
rodzicielstwa zastępczego 

Liczba rodzin 
zastępczych na terenie 
powiatu poznańskiego 

Liczba dzieci 
przebywających w 

rodzinach zastępczych 

Liczba utworzonych 
rodzin zastępczych 

zawodowych 

liczba osób, kt6re 
uzyskały kwalifikacje do 

pełnienia funkcji 
rodziny zastępczej 

liczba osób, które 
wzięły udział v, 

szkoleniach dla rodzin 
zastępczych 

394 

393 

1 

5 

80 

17 

394 

393 

1 

5 

80 

przeciwdziałanie przemocy, są to: 
konferencje, zebrania zespołów 
interdyscyplinarnych, spotkania grup 
edukacyjnych, festyny połączone z 
rozdawaniem ulotek, broszur i 
informatorów na ww. temat, publikacje 
informacji na stronach internetowych OPS 
itp. 

Aktualnie pracownicy są w trakcie 
opiniowania kandydatów na 4 rodziny 

zastępcze na prośbę Sądu. 

Pracownicy zespołu pieczy zastępczej są 
w stałym kontakcie z o.Srodkami pomocy 
społecznej celem rozpoznania trudnej 

sytuacji dzieci zamieszkujących na terenie 
owiatu poznańskiego. 

Od dnia 01.09.2013 r. na terenie powiatu 
poznańsk'1ego funkcjonuje kolejna rodzina 
zastępcza zawodo'wa w roli pogotowia 

rodzinnego. 
W sierpniu i we wrześniu 5 osób, które 
ukończyły szkolenie złożyły wniosek o 

wydanie zaświadczenia kwalifikacyjnego 
uprawniającego do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej, Aktualnie 
kompletowane są dokumenty niezbędne 

do wydania ww. zaświadczeń. 
W październiku ruszyła kolejna edycja 
szkoleń dla funkcjonujących rodzin 
zastępczych. W ramach szkoleń 

przewidziano 8 bloków tematycznych: 
praca z rodziną biologiczną, trudności 

wychowawcze w wieku przedszkolnym i 
wczesnoszkolnym, trudności 

wychowawcze w wieku 10~12 lat, 
trudności wychowawcze z młodzieżą 



gimnazjalną, ADHD, alkoholizm-i FAS, 
wypalenie zawodowe, problemy związane 

z usamodzielnieniem wychowanków. 
Szkolenia są prowadzone przez firmę 

zewnętrzną wyłonioną w trakcie 
przetargu. w dniu 5 października odbyło 

się pierwsze szkolenie dot. pracy z rodziną 
biologiczną. W szkoleniu wzięło udział 9 

osób. 

liczba porad i 70 70 Psycholog jest dostępny codziennie od 

konsultacji poniedziałku do piątku w godzinach pracy 

psychologicznych PCPR w Poznaniu. Udziela porad podczas 

udzielone rodzinom spotkań indywidualnych, rozmów 

zastępczym telefonicznych i drogą elektroniczną., 

liczba porad i 24 24 Prawnikjest'dostępny codziennie od 

konsultacji prawnych poniedziałku do piątku w godzini3ch od 8 

udzielonych rodzinom do 12. Udziela porad w spotkai;iiu 

zastępczym indywidualnym, podczas rozmów 

, telefonicznych i droga elektroniczną. 

liczba rodzin 6 6 W okresie od wrześ'nia do grudnia odbędą 

korzystających ze się 4 spotkania grupy wsparcia. We 

wsparcia w formie wrześniu spotkanie odbyło się 25 

grupy wsparcia września. Uczestniczyło w nim 5 rodzin 
zastępczych z terenu powiatu 

poznańskiego. 

liczba rodzin 2 2 Po rezygnacji wolontariusza z przyczyn od 

korzystających ze 
' 

niego niezależnych, udało pozyskać się 

wsparcia wolontariusza nowego wolontariusza, który rozpoczyna 

współpracę z rodziną w październiku br. 
Ponadto do tut. Centrum wpłynęła kolejna 

oferta. osoby wyrażającej ch~ć zostania 
wolontariuszem. 

7 .3 Wzmocnienie 7 .3.1 Organizacyjne i Liczba osób; dla których 94 8 Z dniem 30.09.2013 r. zakończono 
integracji osób finansowe wspieranie w wyniku uczestnictwa przyjmowanie wniosków, które 
niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej w programie będą rozpatrywane po przyznaniu 
podniesienie osób niepełnosprawnych zlikwidowane lub 

standardów usług zmniejszone zostały li transzy środków na realizację 

świadczonych na rzecz bariery umożliwiające programu tj. po 15.10.2013 r. 

osób uczestnictwo w życiu 

niepełnosprawnych społeczn,ym, 

,-, 
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zawodowym i w 
dostępie do edukacji 

liczba osób Brak Brak danych Ewaluacja programu zostanie 
niepełnosprawnych, danych przeprowadzona po otrzymaniu których aktywność 

wytycznych z PFRON. społeczna lub 
zawodowa wzrosła w 
wyniku uczestnictwa w 
programie 
Publikacja i dystrybucja Brak Brak danych Powiatowe Centrum Pomocy 
przewodnika dla osób danych Rodzinie uczestniczy w dystrybucji niepełnosprawnych 

otrzymanego z Wydziału Zdrowia , 

i Polityki Społecznej przewodnika 
dla osób niepełnosprawnych 

liczba osób, które 1 o Brak wystarczającej ilości środków 
otrzymały 

finansowych. dofinansowanie do 
uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych i 
ich opiekunów w 
turnusach 
rehabilitacyjnych 
liczba osób1 które 92 91 Wniosek w rozpatrywaniu. 
otrzymały 

dofinansowanie do 
zaopatrzenia w sprzęt 
rehabilitacyjny1 

przedmioty 
ortopedyczne i środki 
pomocnicze 
liczba osób, które 13 13 
otrzymały 

dofinansowanie do 
likwidacji barier 
architektonicznych, w 
komunikowaniu się i 
technicznych 
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Liczba uczestników 200 190 Od jednostek prowadzących 
Warsztatów Terapii warsztaty terapii brak wniosków o 
Zajęciowej zwiększenie ilości uczestników. 

7.3.2 Wspieranie 

rehabilitacji zawodowej 

osób niepełnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 7.4.1, Wdrożenie liczba imprez i Zgodnie z 25 w·zależności od zasobów materialnych i 

środowiska seniorów kompleksowego programu inicjatyw prognozą kadrowych DPS w Lisówkach - osoby 

PoWiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym integracyjnych dla osób starsze (mieszkańcy DPS) będą miały 

star.Szych możliwqść uczestniczyć w różnych 

imprezach o charakterze integracyjnym: 

kultura I nych, artystycznych, 

rekreacyjnych, sportowych. Będą brać 

udział w obchodach różnych świąt, 

festynach organizowanych na terenie OPS, 

spotykać się z dziećmi ze szkół (integracja 

międzypokoleniowa), uczestniczyć w 

wyjazdach krajoznawczych i brać udział w 

konkursach. Działania mają być 

prowadzone w systemie ciągłym, a 

mieszkańcy poza uczestnictwem w 

imprezach organizowanych w OPS, mogą 

uczestniczyć także w inicjatywach 

prowadzonych przez inne podmioty-

poza-terenem DPS. 

Liczba seniorów Zgodnie z 30 Liczba osób podana w rubryce obok to 

uczestniczących w prognozą prognozowana liczba seniorów 

programach uczestniczących w programach 

integracyjnych integracyjnych miesięcznie-w ciągu 

miesiąca w inicjatywach udział bierze 30 

osób - mieszkańców DPS w Lisówkach. 

_,,_--\ 
/~ 
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7.5 Przeciwdziałanie 
7 .5.1. Realizacja projektu Liczba osób 521 507 Projekt „Pokonać wykluczenie ... " jest w 

wykluczeniu 
niepełnosprawnych trakcie realizacji. Działania jakie 

społecznemu przez 
systemowego „Pokonać 

zaplanowano są realizowane zgodnie z 
działania wspierające 

wykluczenie. objętych 
zatwierdzonym przez IP harmonogramem. 

aktywną integrację i Wszechstronna aktywizacja działaniami Składają się na nie: Treningi Aktywnego 
zwiększenie 

osób zagrożonych 
projektów Poszukiwania Pracy i Treningi 

konkurencyjności na 
wykluczeniem społecznym 

Umiejętności Społecznych dla osób 
rynku pracy osób w 

z powiatu poznańskiego" 
niepełnosprawnych i usamodzielnianych, 

wieku aktywności Liczba osób 205 203 
szkolenia podnoszące kwalifikacje 

zawodowej, usamodzielnianych zawodowe dla osób niepełnosprawnych i 
bezrobotnych objętych usamodzielnianych, dofinansowanie 
/nieaktywnych działaniami (PFRON+ EFS) do turnusów 
zawodowo/, będących 

projektów. rehabilitacyjnych dla osób 
klientami pomocy 

niepełnosprawnych, dwa pikniki 
społecznej z terenu integracyjne dla osób niepełnosprawnych 
powiatu poznańskiego Liczba Centrów 1 o (głównie uczestników WTZ-ów). Istnieje 

Integracji możliwość, że działania jakie realizowane 
Społecznej sa w ramach projektu będą wydłużone na 

powstałych w 2014 rok. 

trakcie realizacji 
projektów 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. -Realizacja społeczeństwa w trosce 

o zdrowie - zwiększenie 
programów zdrowotnych 

stanu świadomości 
skierowanych do różnych 

(wiedzy o zdrowiu) i 
,środowisk i grup 

kultury zdrowotnej 
wiekowych zgodnie z 

mieszkańców 
założeniami „Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lata 2009-
2013" w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 



8.2 Dążenie do 
zahamowania 
wzrostowej tendencji 
zachorowalności, 

umieralności i 
inwalidztwa z powodu 
chorób układu krążenia, 
nowotworów złośliwych, 
urazów (umieralność 
przypadkowa) 

8.3.Rozwój 
infrastruktury ochrony 
zdrowia i zwiększenie 
dostępności do 
specjalistycznej opieki 
zdrowotne1 

9.1. Poprawa 
funkcjonowania i 
warunków pracy policji 
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8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do 
życia w środgwisku 
rodzinnym i społecznym. 

8.2.1. Wspieranie działań 
profilaktycznych 
zmierzających do 
ograniczenia czynników 
sprzyjających powstawaniu 
chorób stanowiących 
największe zagrożenie 

zdrowotne 

8.3.1. Modernizacja i 
rozwój infrastruktury 
szpitala w Puszczykowie 
oraz wyposażenie w sprzęt 
i aparaturę medyczną. 

9.1.1. Wspieranie Komendy 
Miejskiej Policji w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 

/"\ ~-. 



9.2. Poprawa 
funkcjonowania 
jednostek ochrony 
przeciwpożarowej 

~ ,- ·, 
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sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie 
remontów lub budowy 
nowych komisariatów na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego 

9.2.1. Wspieran'1e Komendy 
Miejskiej Państwowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży 

Pożarnej w zakresie 
remontów lub budowy 
nowych strażnic na terenie 
Powiatu PoznańskieKo, 

9.2.3, Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 



9.3. Doskonalenie 
systemu zarządzania 

kryzysowego i realizacji 

zadań obronnych 

9.4. Działania 

prewencyjne 

10.1. 

Budowa kapitału 

społecznego na rzecz 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 
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9.3.1. Utrzymanie ciągłości 

przepływu informacji 

Powlatowego Centrum 

Zarządzania Kryzysowego 

Starosty Poznańskiego z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

obronnych 

9.3,2. Organizowanie i 

prowadzenie szkoleń, 

ćwiczeń i treningów z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

obronnych. 

9,3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego w 

odpowiedni sprzęt 

9.4.1. Wspieranie działań 

policji z zakresu prewencji 

ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 

straży pożarnej z zakresu 
prewencji 

przeciwpożarowej 

10.1,1. Wsparcie 

aktywności społecznej 

mieszkańców powiatu 



I V ZWIĘKSZENIE 

EFEKTYWNOŚCI 
WYKORZYSTANIA 

WALORÓW 

PRZYRODNICZYCH I 

POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 

POWIATU 

11.1. Wzmocnienie 
promocji turystycznej 

11,2, Poprawa 
atrakcyjności 

turystycznej 

,,-~-,I 
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10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10.~.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

11.1.1. Wdrożenie 
kompleksowego produktu 
turystycznego 

11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
orgariizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11.2.1. Wsparcie rozwoju 
infrastruktury turystycznej 
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12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 

kultury ochroną dóbr kultury 

12,1,2. Utrzymywanie i 

dofinansowywanie 
własnych obiektów 

zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 

Powiatu 

12.1.3.Dofinansowywanie 

prac konserwatorskich przy 

obiektach zabytkowych z 

terenu Powiatu 

Poznańskiego 

12,1.4. Popularyzacja 

zagadnień związanych z 

ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 

Powiatu 

12.2. Upowszechnianie 12.2.1. Rozwijanie w 

wiedzy z zakresu kultury placówkach oświatowych 

i tradycji regionu - podległych Powiatowi form 

promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i 

patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 

wśród młodzieży 

12.2.2. Organizowanie 

imprez mających znaczenie 

dla rozwoju kultury, w tym 

imprez o charakterze 

międzynarodowym 

/~~, 
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12.3. Rozwój kulturalnej 12.3.1. Organizacyjne i 
i sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych 
młodzieży i nagradzanie osób 

działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji działających na 
rzecz wychowania 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 
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Kow~oy ~~~ 

Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r. 

""ii• c~i sfrąte.giczny Cel operacyjny Z.a.danie/ Wskainik Docelowa Osiągnięta wartość Informacja o sposobie 
Działanie wartość wskaźnika realizacji ... 

wskaźnika ( ewentualnie przyczyna nie 
.... :~ ... o.siągnięcia wartości 

wskaźnika) . 
•• ',:;·,'' ",' . . . 
I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i 
PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić 
PODWYŻSZAJĄCEJ powiatowych powiatowych 
JAKOŚĆ 

wskaźnik 
ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE (miernik 
ROZWOJU działania) 
GOSPODARCZEGO przepisać ze 
POWIATU Strategii 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 
ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 

Uiyskan~ 
oc~ria_ .. • 

punktów~ 
stopnia·,··, 

realizacji_ 
;;\", 

.zadania· 

proszę nie 
' 'I ; 

",. ,I' I ., ''''""'w· 
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w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i 

w Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi 
łączącej drogę powiatową 

nr 2512P (ul. Rabowicka) z 
drogą krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2.1.Podniesienie 2.1.1. Promocja 

świadomości przedsięwzięć i zachowań 

ekologicznej wśród proekologicznych oraz 

samorządów i edukacja ekologiczna 

mieszkańców 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1. Gospodarowanie 

gospodarowania 
odpadami z wypadków 

odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 

powietrza termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 

I 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

' 
2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
oparciu o zastosowanie 
systemu solarnego 

/-\ 



••••••••• -

2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w .,,Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny 
drobnej i redukcji 
drapieżników (lisów 
i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

11Schroriisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

2.5, Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona 2.6.1. Prowadzenie 

powierzchni ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 



li Wzrost poziomu 
wykształcenia 

mieszkańców oraz 
dostosowania ich 
kwalifikacji i kompetencji 
do potrzeb rynku pracy 
/\;!omeracji Poznańskiej 

3.1. Wzmocnienie 
promocji lokalnej 
przedsiębiorczości i 
oferty inwestycyjnej 

3.2. Rozwój doradztwa 
dla przedsiębiorców w 
ramach istniejących i 
tworzonych gminnych 
centrów 

4.1. Popra:wa jakości 
obsługi mieszkańca w 
urzędzie poprzez 
wdrożenie 

nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych 

5.1. Podwyższenie 
standardów nauczania -
poprawa infrastruktury 
edukacyjnej 
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2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

3.1.1. Rozpowszechnia nie 
informacji o potencjale 
gospodarczym powiatu 

3.1.2. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
strukturach Powiatu 
instytucjonalnego wsparcia 
w zakresie doradztwa dla 
przedsiębiorców 

4.1,1. Rozwój eR 

administracji 

5.1.1. Budowa, remonty i 
modernizacje budynków 
oświatowych i sportowych 
obiektów przyszkolnych 

-" 



5.2. Wzbogacenie oferty 
kształcenia w szkołach 
ponadgimnazjalnych, w 
tym rozwój kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty 
szkół do potrzeb ry_Jlku 
pracy 
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5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2.1. Racjonalizacja 
kierunków kształcenia w 
szkołach 

ponadgimnzjalnych 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazja·tnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia e­
learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego 
dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 

,·,.-...1., 

lata 2006-2015 
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•·· 
5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5.2.5. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych 
najlepszych wynikach 

uczniów 
nauczania w szkołach 
powiatowych poprzez 
programy stypendialne 
oraz system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 
szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 
bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitorfng 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 

samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

. 

6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia, grupowe 

-.. ~ ,.--..,, 
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"""' 
Ili WZROST 

7.1 Pomoc rodzinom w 7.1.1. Rozwijanie INTEGRACJI 
sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 

SPOŁECZNEJ, interwencji kryzysowej i 
POPRAWA form wsparcia osób 
ZDROWOTNOŚCI doświadczających przeżyć 
I BEZPIECZEŃSTWA traumatycznych 

PUBLICZNEGO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7 .2 Wsparcie 7.2.1 Wzmocnienie 

funkcjonowania rodzin powiatowego systemu 

zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i 

pomocy środowiskowej rodziną . .Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego 

7.3 Wzmocnienie 7.3.1 Organizacyjne i 
integracji osób finansowe wspieranie 
niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej 
podniesienie osób niepełnosprawnych 
standardów usług 
świadczonych na rzecz 
osób 
niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie 
środowiska seniorów kompleksowego programu 
Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym 

7.5 Przeciwdziałanie 
7.5.1. Realizacja projektu wykluczeniu 
systemowego „Pokonać 

społecznemu przez 
wykluczenie. 

działania wspierające 
Wszechstronna aktywizacja 

aktywną integrację i 
zwiększenie 

osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 

konkurencyjności na 
z powiatu poznańskiego" rynku pracy osób w 
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wieku aktywności 
zawodowej, 
bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społe~znej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. Realizacja 

społeczeństwa w trosce 
o zdrowie - zwiększenie 

programów zdrowotnych 

stanu świadomości 
skierowanych do różnych 

(wiedzy o zdrowiu} i 
środowisk i grup 

kultury zdrowotnej 
wiekowych zgodnie z 

mieszkańców 
założeniami „Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lata 2009-
2013" w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
styl.u życia ·--~ 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012· 
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielośtronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej Oraz 
innych form opieki i 

·~, 
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w,y .. , . 

pomocy niezbędnych do . -~ 

życia w środowisku 
rodzinnym i spotecznym. 

8.2 Dążenie do 
zahamowania 8.2.1. Wspieranie działań 

wzrostowej tendencji profilaktycznych 

zachorowalności, 
zmierzających do 

umieralności i ograniczenia czynników 

inwalidztwa z powodu sprzyjających powstawaniu 

chorób układu krążenia, chorób stanowiących 

nowotworów największe zag_rożenie 

złośliwych, urazów zdrowotne 

(umieralność 

przypadkowa) 

8.3.Rozwój 
infrastruktury ochrony 8.3.1. Modernizacja i 

zdrowia i zwiększenie rozwój infrastruktury 

dostępności do szpitala w Puszczykowie 

specjalistycznej opieki ~raz wyposażenie w sprzęt 

zdrowotnej r aparaturę medyczną. 

9.1. Poprawa 
9.1.1. Wspieranie Komendy 

funkcjonowania i 
Miejskiej Policji w Poznaniu 

warunków pracy policji 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie 
remontów lub budowy 
nowych komisariatów na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego 

9.2. Poprawa 
. funkcjonowania 9.2.1. Wspieranie Komendy 

jednostek ochrony Miejskiej Państwowej . 

przeciwpożarowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 



9.3. Doskonalenie 
systemu zarządzania 
kryzysowego i realizacji 
zadań obronnych 
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sprzętu i wyposażenia. 

9.2.Z. Wspieranie działań 
Państwowej Straży 

Pożarnej w zakresie 
remontów lub budowy 
nowych strażnic na terenie 
Powiatu Poznańskie~o. 

9.2.3, Współpraca z 
Zarząd_em Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9,2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 

9.3.1. Utrzymanie ciągłości 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum 
Zarządzania Kryzysowego 
Starosty Poznańskiego z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie ·szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

obronnych. 

r, 

lata 2006-2015 



I 9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 
odpowiedni sprzęt 

9.4. Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 
ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 
straży pożarnej z zakresu 
prewencji 
przeciwpożarowej 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 
Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 
rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1, Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 
EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 
PRZYRODNIClYCH I 
POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 
POWIATU 
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11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności infrastruktury turystycznej 
turystycznej 

12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 1. architektura-138 

kultury ochroną dóbr kultury 
Liczba wydanych 2. archeologia - 259 
pozwoleń 

konserwatorskich 3. parki -15 
w zakresie_: 

1. plany miejscowe -
84 

Liczba wydanych 
postanowień w 2. decyzje o 
zakresie: warunkach 

zabudowy - 684 

3. decyzje celu 
publicznego -257 

/~·"'\ ~, 



12,2. Upowszechnianie 
wiedzy z zakresu kultury 
i tradycji regionu -
promowanie postaw 
patriotyzmu lokalnego 
wśród młodzieży 
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12.1.2. UtrzymYwanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12, 1.3; Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

12.2.1, Rozwijanie w 
placówkach oświatowych 
podległych Powiatowi form 
edukacji z zakresu kultury ·1 

tradycji regionu 

Liczba 
przeprowadzonych 
kontroli: 

1. wysoko~ć 

dofinansowani 

a w2012 r. 

2, wysokość 

dofinansowani 
aw2013r. 

wysokość 

dofinansowania w 
roku 2013 / do 
roku 2012 

liczba 
przedsięwzięć 

1. zaplanowanych -

34 

5 667 OOO zł 

3 373 690 zł 

planowanych -
o 

1. wykonanych - 25 

2. wykonanych 
niezaplanowanych -
11 

5 667 OOO zł (100%) 

558 690zł (16,5%) 

300 OOO zł / 300 OOO zł 
(100%) 

zrealizowanych - 2 

część dofinansowania realizowana 
będzie do końca roku 2013 (w kwocie 
1 245 OOO zł), część w 2014 

termin realizacji do 05.12.2013 
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12.2.2. Organizowanie 

imprez mających znaczenie 

dla rozwoju kultury, w tym 

imprez o charakterze 

międzynarodowym 

12,3, Rozwój kulturalnej 12.3,1. Organizacyjne i 

i Sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie 

aktywności dzieci i organizacji pozarządowych 

młodzieży i nagrardzanie osób 

działających na rzecz 

rozwoju artystycznego 

dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 

finansowe wsparcie 

organizacji działających na 

rzecz wychowania 

fizycznego dzieci i 
młodzieży 

,-\ 
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Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.1Z.2013r. 
• ,. , I . . .. . 
,.11,c;ę st~<1teg1czny C~IOp~facyjny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Przewidywana Informacja o etapie realizacji Uzyskal'l~: 

Działanie wartość wartość ocena 
• wskaźnika wskaźnika p1,1nktowa 

stopnia ,<--,,,,,, 

reaH,;acji . I,,·' i. 
' . zadania. .. • .. ' ·· ...... • ' . .. I. KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i 

PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić proszę nie PODWYŻSZAJĄCEJ JAl(OŚĆ powiatowych powiatowych 
wypehir1ć ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE wskainik 

ROZWOJU (miernik 
GOSPODARCZEGO . działania} 
POWIATU przepisać ze 

Strategii 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 
ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg . 

·-1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 



2.1.Podniesienie 
świadomości ekologicznej 
wśród samorządów i 
mieszkańców 

2.2 Wsparcie systemu 
gospodarowania 

'odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 
zanieczyszczeń do 
powietrza 
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komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i w 

Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 
drogę powiatową nr 2512P 
{ul. Rabowicka) z drogą 
krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
u!. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2,1.1. Promocja 
przedsięwzięć i zachowań 
proekologicznych oraz 
edukacja ekologiczna 

2.2.1. Gospodarowanie 
odpadami z wypadków 

2.3.1. Modernizacja 
kotłowni oraz 
termomodernizacja 
obiektów prowadzonych 
lub zarządzanych przez 
Powiat 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
elektrycznych i oświetlenia 
na energooszczędne oraz 
wykonanie instalacji w 
o.e_arciu o zastosowanie 

"~ ,-~ 
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. 
systemu solarnego 

2,3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1, Zwiększanie 
ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 

lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
(lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3, Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 
racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6. Ochrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie 
ziemi okresowych badań jakości 

gleby ·1 ziemi 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 



ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 

występują te ruchy 

3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie 

promocji lokalnej informacji o potencjale 

przedsiębiorczości i Oferty gospodarczym powiatu 

inwestycyjnej 
3.1.2. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 

Powiatu Poznańskiego 

www.pfpp.com.pl wraz 

z wykorzystaniem 

dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2. Rozwój doradztwa 3.2.1. Tworzenie i rozwój w 

dla przedsiębiorców w strukturach Powiatu 

ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 

tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 

centrów przedsiębiorców 

4.1. Poprawa jakości 4.1.1. Rozwój e-

obsługi mieszkańca w administracji 

urzędzie poprzez 

wdrożenie nowoczesnych 

technologii 
te le informatycznych 

li Wuost poziomu 
5.1. Podwyższenie 

5.1.1. Budowa, remonty i 

wykształcenia modernizacje budynków 

mieszkańców oraz 
standardów nauczania -

oświatowych i sportowych 

dostosowania ich 
poprawa infrastruktury obiektów przyszkolnych 

kwalifikacji i kompetencji 
edukacyjnej 

do potrzeb rynku pracy 

Aglomeracji Poznańskiej 
5.1.2. Systematyczne 

unowocześnianie, wymiana 

sprzętu, pomocy 

naukowych i wyposażenia 

C szkół 

,-·-, r""'-•1. 



5.2, Wzbogacenie oferty 
kształcenia w szkołach 
ponadgimnazjalnych, w 
tym rozwój kierunków i 
profilów .kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty szkół 
do potrzeb rynku pracy 

--
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5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

5.2.1. Racjonalizacja 
kierunków kształcenia w 
szkotach 
ponadgimnzjalnych 

5.2_.2, Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcen·1a e­
learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 



5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 

' w Owińskach 

5.2.5. Utworzenie Centrum 
Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych najlepszych wynikach 
uczniów nauczania w szkołach 

powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 

bezrobociem grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

,~ -----,, 



Ili WZROST INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZEŃSTWA 
PUBLICZNEGO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

7 .1 PO moc rodzinom w 
sytuacji kryzysowej 

7.2 Wsparcie 
funkcjonowania rodzin 
zastępczych i udzielanie 
pomocy środowiskowej 

7.3 Wzmocnienie 
integracji osóP 
niepełnosprawnych -
podniesie.nie standardów 
usług świadczonych na 
rzecz.osób 
niepełnosprawnych 

7,4 Aktywizacja 
środowiska seniorów 
Powiatu Poznańskiego 

7,5 Przeciwdziałanie 
wykluczeniu społecznemu 
przez działania 
wspierające aktywną 
integrację i zwiększenie 
konkurencyjności na 
rynku pracy osób w wieku 
aktywności zawodowej, 
bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
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7 ,1.1. Rozwijanie 
powiatowego systemu 
interwencji kryzysowej i 
form wsparcia osób 
doświadczających przeżyć 
traumatycznych 

7.2.1 Wzmocnienie 
powiatowego systemu 
opieki nad dzieckiem i 

rodziną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego 

7.3.1 Organizacyjne i 
finansowe wspieranie 
rehabilitacji społecznej 
osób niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawotlowej 
osób niepełnosprawnych 

7.4,1. Wdrożenie 
kompleksowego programu 
pomocy osobom starszym 

7.5.1. Realizacja projektu 
systemowego 11 Pokonać 
wykluczenie. 
Wszechstronna aktywizacja 
osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym z 
powiatu poznańskiego" 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańsldego na lata 2006-2015 

klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. Realizacja 

spoteczeństwa w trosce o 
zdrowie - zwiększenie 

programów zdrowotnych 

stanu świadomości 
skierowanych do różnych 

(wiedzy o zdrowiu) i 
środowisk i grup wiekowych 

kultury zdrowotnej 
zgodnie z założeniami 

mieszkańców 
„Programu zdrowotnego 
powiatu poznańskiego na 
lata 2009-2013" 
w szczególności w zakresie 
promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
za.burzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z, 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

/-\ 
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8.2 Dążenie do 
zahamowania wzrostowej 

8.2.1. Wspieranie działań 

tendencji profilaktycznych 

zachorowalności, 
zmierzających do 

umieralności i ograniczenia czynników 

inwalidztwa z powodu sprzyjających powstawaniu 

chorób układu krążenia, chorób stanowiących 

nowotworów złośliwych, największe zagrożenie 

urazów (umieralność zdrowotne ., 
przypadkowa) 

8.3.Rozwój infrastruktury 
ochrony zdrowia i 8.3.1. Modernizacja i 

zwiększenie dostępności 
rozwój infrastruktury 

do specjalistycznej opieki szpitala w Puszczykowie 

zdrowotnej ~raz wyposażenie w sprzęt 
1 aparaturę medyczną. 

9.1. Poprawa 
9.1.1. Wspieranie Komendy 

funkcjonowania i 
Miejskiej Policji w Poznaniu 

warunków pracy policji 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na teren·1e 
Powiatu Pciznańskiego 

--9.2. Poprawa 
funkcjonowania 

9.2.1. Wspieranie Komendy 

jednostek ochrony 
Miejskiej Państwowej 

przec'lwpożarowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
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terenie Powiatu 
Poznańskiego. 

9.2.3. Współpraca z 
Zarządem Powiatowym 

Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 

Polskiej 

. 

9.2.4. Dofinansowanie 

jednostek Ochotniczych 

Straży Pożarnych w ramach 

posiadanych możliwości 

finansowych 

9.3. Doskonalenie 
9.3.1. Utrzymanie ciągłości 

systemu zarządzania 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum 

kryzysowego i realizacji 
Zarządzania Kry'zysowego 

zadań obronnych Starosty Poznańskiego z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 

ćwiczeń i treningów z 

zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 

obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 

odpowiedni sprzęt 
. 

,, /"j 
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9.4. Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 
ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 
straży pożarnej z zakresu 
prewencji 
przeciwpożarowej 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

10.1.2, Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 

EFEKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 
PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

l<ULTUROWEGO 
POWIATU 

11.1.2.Rozpowszech n i an ie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej ' 
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i sportowej 

11.1,3. Rozwijanie 
współpracy z instytucjami i ,. 

organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

1:1,,2, Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 

. 

12.1. Ochrona .dóbr 12.1.1. Administrowanie . 
I 

kultury ochroną dóbr kultury 

12,1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie wysokość pozostała część dofinansowania realizowana 
własnych obiektów dofinansowania 1 245 ooo (37%) będzie w 2014 

w 2013 r. 3 373 690 zł 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12.1,3.Dofinansowywanie ---
prac konserwatorskich przy wysokość 300 ooo termin realizacji do 05.12.2013 
obiektach zabytkowych z dofinansowania 
terenu Powiatu w roku 2013 / 
Poznańskiego do roku 2012 

. 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z liczba 1 
ochroną dziedzictwa planowanych 
narodowego na terenie przedsięwzięć 

Powiatu 

r"'-..\ 



12.2. Upowszechnianie 
wiedzy z zakresu kultury i 
tradycji regionu -
promowanie postaw 
patriotyzmu lokalnego 
wśród młodzieży 

12.3. Rozwój kulturalnej i 
sportowo-re kreacyjnej 
aktywności dzieci i 
młodzieży 

,/-, 
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12.2.1. Rozwijanie w 
placówkach oświatowych 
podległych Powiatowi form 
edukacji z zakresu kultury i 
tradycji regionu 

12.2.2. Organizowanie 
imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 
międzynarodowym 

12.3.1. Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji pozarządowych i 
nagradzanie osób 
działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji działających na 
rzecz wychowania 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 

2006-2015 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od Ol.Ol.2012r. do 31.08.2013r. 

~'~Cei•.~frategiczn'l Cęl operac'liny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Ośiąghięta wartość Informacja o··sposobie 
realizacji 

•. . 
Dziiilanie wartoś.ć wskaźnika .: . .. 

wskaźnika { ewentualnie pr;zyczyna nie 
. . 

osiągnięcia wartości .. 
wskaźnika} 

.. •. . 

Ili WZROST 8.1. Wychowanie 8.1.1. Realizacja ■ Liczba imprez i • wymienione 2012 r.: 2012 r.: INTEGRACJI społeczeństwa w programów inicjatyw przedsi'ęwzięcia • Uczba imprez i inicjatyw ■ Przekazano 300 zł SPOŁECZNEJ, trosce o zdrowie - zdrowotnych prozdrowotnych, realizowane są prozdrowotnych: 2, Klubowi Honorowych POPRAWA zwiększenie stanu skierowanych do ■ liczba uczestników w ramach bieżącej • liczba uczestników akcji Dawców Krwi PCK przy ZDROWOTNOŚCI 
świadomości różnych środowisk akcji współpracy 

prozdrowotnych: Spółdzielni Mieszkaniowej I BEZPIECZEŃSTWA 
(wiedzy i grup wiekowych prozdrowotnych z z instytucjam'1 i 

270 osób, 
Swarzędzu 

o zdrowiu) i zgodnie z założeniami różnych grup podmiotami w PUBLICZNEGO kultury „Programu środowiskowych i zajmującymi się ■ wysokość środków na organizację Vili MIESZKAŃCÓW zdrowotnej zdrowotnego powiatu wiekowych1 promocją i finansowych poniesionych Nadwarciańskiego Rajdu POWIATU mieszkańców. poznańskiego na lata • Wysokość środków ochroną zdrowia, przez Powiat na realizację Honorowych Dawców 2009-2013" 
finansowych "dlatego nie zostały zadań z zakresu promocji Krwi (zakup artykułów w szczególności w 
poniesionych określone wartości zdrowia, zmniejszenia spożywczych oraz . zakresie promocji 
przez Powiat na wskaźników ryzyka występowania znaczków. rajdowych). zdrowia, zmniejszania 
realizację zadań z 

docelowych. chorób cywilizacyjnych, W imprezie wzięło udział ryzyka występowania ' 
chorób cywilizacyjnych zakresu promocji popularyzacji zdrowego ok. 150 osób. 
i popularyzacji zdrowia, styl u żyda: 1 042,22 z/ ■ Wsparto organ'1zację „XI zdrowego stylu życia. z'mniejszenia edycji Turnieju 

ryzyka Strzeleckiego klubów 
występowania honorowych dawców krwi 
chorób powiatu poznańskiego1' 
cywilizacyjnych, przekazując Klubowi 
popularyzacji Honorowych Dawców Krwi 
zdrowego stylu PCK ,,Gośliniacy" 
życia: w Murowanej Goślinie 

742,22 zł. w turnieju 
uczestniczy/o 120 osób. 

UiYSkanfJ 
ocena 

plłiikt()X-113., 
stopn'la 
reallżacji 
zadaiiiil 

Nie 
wypełniać 

1 



Celstrategic'zny 1 •• Cel operacyjny 

' 
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zadanie/ 
Diialanie 

Wskaźnik Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

Osiągńięta wartość 

wskaźnika 

2013 r.: 
• liczba imprez i inicjatyw 
prozdrowotnych: 4, 
• liczba uczestników akcji 
prozdrowotnych: 
424 osoby, 
• wysokość środków 
finansowych poniesionych 
przez Powiat na realizację 

zadań z zakresu promocji 
zdrowia, zmniejszenia 
ryzyka występowania 
chorób cywilizacyjnych, 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia: 1 703,82 zł. 

-~ 

Informacja o sposobie 
realb:acji 

( ewentualnie przyczyna nie 
osiągnięcia wartości 

wskaźnika} 

2013 r.: 
• w ramach realizowanego 
we współpracy 

z Powiatową Stacją 

Sanitarno­
Epidemiologiczną 

w Poznaniu projektu 
,1 0dświeżamy nasze 

miasta TOB3CIT (Tobacco 

Free Clties)" 

zorganizowano w dniu 
29 maja 2013 r. w 

siedzibie Starostwa 
Powiatowego 

w Poznaniu (przy 
18) ul. Jackowskiego 

punkt edukacyjno 
informacyjny połączony 

z pomiarem tlenku węgla 

w wydychanym powietrzu 

oraz poradnictwem 
antynikotynowym. W akcji 
uczestniczyło 81 osób 

tj. klientów i pracowników 

Starostwa. Na realizację 

zadania wydatkowano 

308,25 z/. 
■ Wsparto 
„XI 
Rodzinnego . 
Krwiodawców" 

organizację 

Majowego 
Pikniku 

ocena 
punktowa 

stopriia 
realiza'cli 
zadania 

2 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

C!ll strategiczny Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa ·. Osiągnięta wartość lnformać:Ja·o·sposobie uzyskana· 
· ... . 

re31izacji ocena Działanie warto.ść wskaźnika 
wskaźnika 

{ ewentualnie przyczyna-nie punktowa_ 

osiągnięcia wartości 
stopriia 

. •. wskaźnika} 
reallzaCji, . .. 
zada.óJą,,, 

realizowanego przez Klub 
Honorowych Dawców Krwi 
PCK przy Spółdzielni 
Mieszkaniowej 
w Swarzędzu, w którym 
wzięło udział ok. 200 osób. 
Wydatkowa na ten cel 
kwotę 500 zł (zakup 
artykułów spożywczych); 
■ Dofinansowano kwotą . 
895,57 zł organizację „X// 
edycji Turnieju 
Strzeleckiego klubów 
honorowych dawców krwi 
powiatu poznańskiego", 

przekazując Klubowi 
Honorowych Dawców Krwi 
PCK 11 Gośliniacy" 

I 

w Murowanej Goślinie 
środki na zakup artykułów 
spożywczych. W turnieju 
uczestniczyło 120 osób; 
•W dniu 22.04.2013 r. 
na spotkaniu 
organizacyjnym 
z przedstawicielami gmin 
powiatu poznańskiego 

dotyczącym realizacji 
programu profilaktyki raka 
szyjki macicy w 2013 r. 
pracownicy 

3 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Cei strategiczny I Cel operacyjny I Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Osiągnięta wartość lnfOrmacja o sposobie 

Qzialanie wartość wskainika 
realizacji ocena 

( ewentualnie przyczyna nie punktowa 

wskaźnika osiągnięcia wartości 
stopnia 
realizacji 

wskaźnika) zadanJa 

Wojewódzkiego ośrodka 

Koordynującego 

Populacyjny Program 
Profilaktyki i Wczesnego 
Wykrywania Raka Szyjki 
Macicy omówili założenia 

Programu oraz zachęcali 

do włączenia się 

w działania na rzecz 
promocji badań 

cytologicznych. 
W spotkaniu uczestniczyły 
23 osoby 
(15 przedstawicieli gmin 
powiatu poznańskiego, 4 
przedstawicieli Starostwa 
Powiatowego oraz 3 
przedstawicieli 
Specjalistycznej 
Przychodni Lekarskiej 

11 Edictum11
). 

111 WZROST 8.1. Wychowanie 8.1.2. Realizacja zadań • liczba osób W Programie: 2012 r.: 2012 ,.: 

INTEGRACJI społeczeństwa w wynikających z objętych ■ wyodrębniono • Liczba osób objętych W ramach „Programu 

SPOŁECZNEJ, trosce o.zdrowie- Programu Ochrony „Programem 26 zadań, programem: 12 243 osoby, Ochrony Zdrowia 

POPRAWA 
zwiększenie stanu Zdrowia Psychicznego Ochrony Zdrowia • nie została ■ Liczba zrealizowanych Psychicznego na lata 

ZDROWOTNOŚCI 
świadomości Powiatu Psychicznego określona wartość zadań: 19, 2012-2015" zostały 

I BEZPIECZEŃSTWA 
{wiedzy Poznańskiego na lata Powiatu docelowa • Wysokość środków zrealizowane następujące 
o zdrowiu} i 2012-2015, w Poznańskiego na lata poszczególnych 

PUBLICZNEGO kultury szczególności w 2012M2015", wskaźników 
finansowych zadania: 

MIESZKAŃCÓW zdrowotnej zakresie promocji • liczba monitorujących 
przeznaczonych na • Zajęcia edukacyjne, 

POWIATU mieszkańców. zdrowia psychicznego, zrealizowanych realizac~ realizację zadań warsztaty, szkolenia: 

4 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 
. 

Cgl.sfrategiczny Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik· Docelowa 
.. 

Osiągnięta wartość Informacja o spOsoble uZYt!<Eln~_ 
D.zialanie I 

wartość wskaźnika realizacji ocąoa 

( ewentualnie-przyczyna nie punktO_wa. 
wskaźnika 

osiągnięcia wartości 
stopnia 

wskaźnika) 
reallzaCji .. ,'_,. ,· 

zadahia . zapobiegania zadań w ramach programu. określonych w Programie zorganizowano ponad 60 
zaburzeniom 11 Progra.mu Ochrony Ochrony Zdrow·,a zajęć edukacyjnych, psychicznym oraz Zdrowia Psychicznego Powiatu szkoleń warsztatów, zapewnienia osobom z Psychicznego 

Poznańskiego na lata 2012· w których uczestniczyło zaburzeniami Powiatu 
2015": 2 089 645,48 zt ok. 7 859 osób, w tym psychicznymi Poznańskiego ńa lata . (w tym m.in. środki uczniów, nauczycieli, wielostronnej i 2012-2015", 

powszechnie dostępnej • Wysokość środków powiatu poznańskiego, rodziców oraz osób 
opieki zdrowotnej oraz finansowych PFRONU, Funduszu Pracy, niepełnosprawnych (w 
innych form opieki i przeznaczonych na szkół, samorządu tym osób z zaburzeniami 
pomocy niezbędnych realizację zadań gminnego, samorządu psychicznymi). 
do życia w środowisku określonych w wojewódzkiego, organizacji Realizatorami ww. rodzinnym i Program·1e Ochrony pozarządowych) działań byty: szkoty, społecznym. Zdrowia 

poradnie psychologiczno-Psychicznego 
pedagogiczne oraz P'owiatu 
Powiatowy Urząd Pracy. Poznańskiego na lata 

2012-2Ó15" Na realizację zadań 
wydatkowano w sumie 
5 090,6 zł (szkoty-
929, 60 z/, PUP ze 
środków Funduszu Pracy 
- 4 161,00 z/). 

• Porady, konsultacje: 
pracownicy poradni 
psychologiczno-
pedagogicznych, szkół, 
Ośrodka Interwencji 
Kryzysowej oraz 
Powiatowego Urzędu 
Pracy udzielili 1 654 ' 
porad indywidualnych, 
konsultacji i pomocy 

5 



Ćelstrategiczny Cel operacyjny 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Zadanie/ 
O.da/anie 

/---,_ 

Wskaźnik I Do.celowa Osiągnięta warto.ść 

wartość wskaźnika 

wskaźnika 

.~. 

Informacja o sposobie Użyskciiia 

realizacji oce.ria 

( ewentualnie przyczyna nie punktowa 

osiągnięcia wartości 
stopnia ,, 

wskaźnika) 
realizacj~ 
zadan,l;;t.,> 

psychologicznej. 
• Projekty, programy: 
✓ Powiat poznański 
przystąpił do projektu 
„ Partnerstwo dla 

Zdrowia psychicznego" 
zainicjowanego przez 
Urząd Marszałkowski 

Województwa 
Wielkopolskiego, 
✓ Szkoły opracowały 
lub uczestniczyły 
w programach: 

- 11 Poprawa 
Bezpiecz,eństwa 

i przeciwdziałania 
agresji" 1 

- ,,Bezpieczna Szkoła -
Bezpieczny uczeń 11 (167 
osób), 
-,,Czy naprawdę 
jesteśmy inni~razem w 
naszej szkole", 
✓ PCPR realizowało 

programy: 
- ,,Aktywny Samorząd" 
w ramach którego 
udzielono 51 osobom 
niepełnosprawnych 

dofinansowań 

w wysokości 278 474,00 

6 



.:;c;;c;el'strategiczny c;el operacyjny 

·~ 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

:i:~dańie I 
Działanie 

Wskaźnik Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

Osiągnięta wartość 

wskaźnika 

Informacja o sposobie 
realizacji 

( ewentualnie przyczyna·nle 
osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

zł, 

- ,,Pok_onać wykluczenie. 
Wszechstronna 
aktywizacja osób 
zagrożonych 

wykluczeniem 
społecznym z powiatu 
poznańskiego11 1 

w którym uczestniczyło 
95 osób 
niepełnosprawnych. Na 
jego realizację 
przeznaczono ze 
środków EFS kwotę 

w wysokości 306 OOO zł. 
✓ Pracownicy PUP 
opracowali „Powiatowy 
program rozwoju 
zróżnicowanych form 
wspieranego zatrudnienia 
i przedsiębiorczości 
społecznej 

dostosowanych do 
potrzeb osób 
z zaburzeniami 
psychicznymi", 
✓ Stowarzyszenie„ Nowa 
Wspólna Droga11 

otrzymało dotację z 
budżetu powiatu w 
wysokości 10 OOO, 00 zł na 

uż\iś'kana 
ocena 

punkfoWEi},i,, 
stopnia 

rE!aliza.cji 
zaąąhi.a ... 

7 



Cel strategiczny Cel operacyjny 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

żalanie / 
Qzialanie 

,,,.,-..__ 

Wskaźnik I Do.celowa Osiągnięta warto.ść 

wartość wskaźnika 

wskaźnika 

~. 

Informacja o sp,as,obie uzVskana,, 

realiz.acji oce.na 

( ewentualnie przyczyna nie punkfo'Wa 

osiągnięcia wartości 
stopnia 

wskaźnika) 
realizacji 
zadania 

realizację 

„Specjalistycznego 
programu diagnostyki 
i terapii zaburzeń 
rozwojowych, zaburzeń 

zachowania oraz zaburzeń 
emocjonalnych dla 
młodszych dzieci z terenu 
powiatu poznańskiego"; 

• Imprezy, wydarzenia: 
zostały zorganizowane 
przez: 
✓ ŚDS w Puszczykowie: 

- wystawę prac ok. 130 
osób 
niepełnosprawnych pn. 
,,W świetlicy Guliwera". 
Na realizację zadania 
wydatkowano 
10 398,31 zł ( z budżetu 
Województwa 
Wielkopolskiego, miasta 
Puszczykowa oraz 
Fundacji Polskich 
Kawalerów Maltańskich 
,,Pomoc Maltańska"), 
- ,,Wieczór z Aniołami'1

1 
w której uczestniczyło 
220 osób. Na 
organizację imprezy 

wydatkowano 8 166,88 

8 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

·•-=w 
cersfrategiczny Cel operacyjny .Zadanie/ Wskaźnik . I DQcelowa Osiągnięta warto.ść lńforrńacja o sposobie Uzy-s"kańa ' 

Działanie wartość wskaźnika realizacji ocena 

( ewentualnie przyczyna nie pt.i_nktowa-·· 
wskaźnika 

osiągnięcia wartości stopnia'-
reali~~~jj)f 

.,. •. . . . . wskaźnika) 
zadania 

z/ (z tego 
z budżetu Powiatu 
Poznańskiego - 5 000,00 
z/, 
- 11 Malta Strong" dla 
ok. 80 osób. Impreza 
dofinansowana 
z budżetu Powiatu 
Poznańskiego - 9 603,70 
z/, 

✓ DPS w Lisówkach 
Festyn Integracyjny pn. 

11 8arierom Stop" (dla ok. 

- 300 osób), na którą 
przeznaczono 29 350,00 
zł z budżetu Powiatu 
Poznańskiego. 

✓ PCPR udzieli/ pomocy 
finansowej w wysokości 
61 595,00 zł -13 
organizacjom 
pozarządowym na 
organizację imprez 
integracyjnych 
i aktywizacyjnych 
o charakterze 
sportowym, 
turystycznym, 
rekreacyjnym 
i kulturalnym. 
W imprezach wzięło 

9 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

t;:ęl strategiczny Cel operacyjny Zadarlie / 
. 

Wskaźnik Docelowa Osiągnięta wartość Informacja o sposobie U,zyskana· 

Użialanie wartość wskaźnika 
realizacji ocena 

( ewentualnie przyczyna nie punktoWll·t. 
wskaźnika . osiągnięcia wartości 

stopnia 

wskaźnika) 
reallzacJI 

'···• ' r "" 
zadanlą 

. 
udział - 578 osób. 

✓ Stowarzyszenie 
Przyjaciół Dzieci 
Specjalnej Troski im. 
Leszka Grajka 
zorganizowało VIII 
Diecezjalny Przegląd 
Piosenki Religijnej Osób 
Niepełnosprawnych -
kwota przyznanej dotacji 
z budżetu powiatu 
poznańskiego to 5 
890,00 zł. 

• opracowano 
i wydrukowano . 

informatory: 
✓ wydano 

w nakładzie 500 
egzemplarzy 
„Informator 
o dostępnych formach 
opieki zdrowotnej 
pomocy społecznej 
i aktywizacji zawodowej 
dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi". Fundacja 
Polskich Kawalerów 
Maltańskich Pomoc 
Maltańska otr~ymała 

w ramach Małego 
Grantu dotację 

10 
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'celstrateglcznv ćelo~eraeyjny 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Zadanie/ 
Dzialani.e 

Wskaźnik Do.celowa 
wartoś.ć 

wskaźnika 

Osiągnięta wartość 
wskaźnika 

Informacja o sposobie 
realizacji 

( ewentualnie,przyczyna nie 
osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

z budżetu powiatu 
poznańskiego w 
wysokości 9 800,00 zł 
na opracowanie 
informatora. Ponadto 
na wydruk informatora 
wydatkowano 2 474,99 
zł. 

✓ Powiatowy Urząd Pracy 
opracował i wydał 
broszury:,,Osoby 
niepełnosprawne 

na rynku pracy11
, 

„ Współpraca 
z pracodawcami". 
Łączny nakład 

publikacj'1 wyniósł 
1 200 sztuk. 

■ Inne: 
✓ uruchomiono filię WTZ 

w Otuszu dla osób 
niepełnosprawnych, 

✓ PCPR dofinansował 
turnusy rehabilitacyjne 
893 osobom 
niepełnosprawnym. 

Na reanzację zadan·,a 
przeznaczono 724 
902,00 z/ ze środków 
PFRON, 

✓ utworzono Ośrodek 

oCe'ria 
punktowa, 

stopQ.la 
realiZacJI 
zad$D!<I 

11 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

•"'Cel strategicźny Cel operaćyjny Zadanie/ Wskaźnik . Docelowa Osiągnięta wartoś.ć Informacja o sposobie Uzyska11~·:: 

Dźialanie wartość wskaźnika 
realizacji ocena 

wskaźnika 
( ewentualnie.,przyczyna nie pUrt~ttjWa:,; 

osiągnięcia wartości 
stopni.a-~? 

.. reanżacjl 

::'.'.,;;/'. Ą•·,, .. ... . . . · . wskaźnika) ;adaliia ·; 

Interwencji Kryzysowej 
w Kobylnicy, 

✓ założono dwie 
spółdzielnie socjalne 
w partnerstwie 
Powiatu Poznańskiego 
i samorządów 
gminnych: Kostrzyna 
i Pobiedzisk, 

✓ Powiat Poznański 
przekazał ze środków 
przyznanych przez 
Wojewodę 

Wielkopolskiego kwotę 
340 200,00 zł na 
prowadzenie 
Środowiskowego Domu 
Samopomocy dla (26) 
osób z zaburzeniami 
psychicznymi z siedzibą 
w Puszczykowie, 

✓ Powiat Poznański 
dofinansował 

prowadzenie 7 
warsztatów terapii 
zajęciowej (dla 190 
osób) w wysokości 287 
700,00 zł . 

. 

12 
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tiaLstrategiczny Cel operacyjny 

/'--, /~-.,.,, 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Za!lanie / 
Działanie 

Wskaźnik Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

Osiągnięta wartość 

wskainika 
Informacja o sposobie 

realizacji 
( ewentualnie przyczyna nie 

osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

2013r. 
• wydano w nakładzie 
2 OOO egzemplarzy 
„Informator dla osób 
z niepełnosprawnościami -
gdzie, kiedy i w jakich 
sprawach", wydatkując 
na ten cele ze środków 
Powiatu Poznańskiego 
2. 700, 00 zł. 
• ,,Program Ochrony 
Zdrowia Psychicznego 
Powiatu Poznańskiego 
na lata 2012-2015" jest 
w trakcie realizacji. 
Zgodnie z 
rozporządzeniem Rady 
Ministrów z dnia 28 
grudnia 2010 r. w sprawie 
Narodowego Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego (Dz. U. z 
2011 r. Nr 24, poz. 128) 
podmioty realizujące 
Program przedkładają 
roczne sprawozdania z 
wykonania zadań objętych 
harmono~ramem realizacji 

ocena 
punktc,W:~\ 

stopnia 
realiza'cji 
:;:_adani_a 

13 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

' 
• Cel strategiqny Cel operacyjny Za.danie/ Wskaźnik Docelowa Osiągnięta wartość Informacja o spos.obie Uzyśkana··· 

Działanie wartość wskaźnika 
realizacji ocena 

( ewentualnie przyczyna nie punkfoWa .'.. 

wskaźnika osiągnięcia wartości 
stopnia 
realizacji 

wskaźnika) zadani~ .. . 
Programu w roku 
poprzednim w terminie 
do dnia 15 maja. 

Ili WZROST 8.2 Dążenie do 8,2,1. Wspieranie • Opracowanie • Opracowanie 2012 r.: 2012 r.: 

INTEGRACJI zahamowania działań profilaktycznych wskazanych wskazanych • liczba zrealizowanych • Zrealizowano program 

SPOŁECZNEJ, wzrostowej zmierzających do dokumentów dokumentów programów zdrowotnych: profilaktyki • i wczesnego 

POPRAWA 
tendencji ograniczenia czynników programowych, programowych 2, wykrywania chorób 
zachorowalności, sprzyjających 

ZDROWOTNOŚCI 
umieralności i powstawaniu chorób • Liczba (tj . .,Ewaluacji • liczba osób tarczycy, cukrzycy typu li 

I BEZPIECZEŃSTWA inwalidztwa z stanowiących zrealizowanych Programu 
uczestnicząC:ych oraz choroby 

PUBLICZNEGO powodu chorób największe zagrożenie programów Zdrowotnego 
w programach nowotworowej gruczołu 

MIESZl(AŃCÓW układu krążenia, zdrowotne zdrowotnych , Powiatu zdrowotnych: 5 144. krokowego adresowany 

POWIATU nowotworów • Liczba osób 
,Poznańskiego na do osób w wieku od 55 

złośliwych, urazów 
uczestniczących w 

lata 2009-2013" roku życia. Program 
{umieralność 

zrealizowanych 
oraz Jl Programu polegał na oznaczeniu 

przypadkowa) Zdrowotnego stężenia hormonu TSH 
programach 
zdrowotnych 

Powiatu we krwi (profilaktyka 
Poznańskiego na chorób tarczycy), 
lata 2014-2018") określeniu poziomu 

• 'planowana glukozy, trójglicerydów 

liczba osób do i cholesterolu (profilaktyka 

udziału cukrzycy) oraz oznaczeniu 

w programach stężenia hormonu 

zdrowotnych: sterczowego PSA 

9 272 osób (profilaktyka choroby 

{,, .·,·", 

(program nowotworowej gruczołu 

. profilakt,:ki krokowego). w ramach 
.. • i wczesnego programu przebadano 

' 
wykrywan_ia 4 203 osoby, czyli 55,2 % 

chorób tarczycy, populacji możliwej 

cukrzycy typu li do przebadania (7 620). 

14 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

. Cel strategiczny C::~I operacyjny ;zadanie/ Docelowa Osiągnięta wartość Informacja o sposobie Użyskana , Wskaźnik 
Działanie warto.ść wskaźnika realizacji ocena 

( ewentualnie przyczyna ·nie pdl'ikt(?wa· 
I wskaźnika 

osiągnięcia wartości 
stol)hia 
rE!alizcłcji 

•. . wskaźnika) zadania 
...... 

oraz choroby Całkowity koszt realizacji 
nowotworowej programu, wyniósł 
gruczołu 135.561,50 z/. 
krokowego, ■ Zrealizowano program 
program profilaktyki raka szyjki 
profilaktyki raka macicy, który obejmował: 
szyjki) przeprowadzenie oadania 

lekarskiego przez lekarza 
kwalifikującego do 
szczepienia, wykonanie 
cyklu szczepień (3 dawki) 
przeciwkO wirusowi 
brodawczaka ludzkiego 
(HPV) ,oraz 
przeprowadzenie akcji 
informacyjno-edukacyjnej 
dotyczącej zapob'1egania 
nowotworom szyjki macicy 
skierowanej do odbiorców 
programu. w ramach 
programu zaszczepiono 
941 dziewczynek 
urodzonych w 1998 r. 
i zameldowanych 
na terenie powiatu 
poznańskiego, co stanowi 
57% populacji planowanej 
do zaszczepienia (1 652). 
Na realizację programu 
wydatkowano: 307 692,00 
zł. 

15 



··celstrategićzhy Ćel operacyjny 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

zacfanie/ 
Działanie 

,,-, 

Wskaźnik Do.celowa 
wartość 

wskaźnika 

Osiągnięta wartość 

wskaźnika 

2013 r.: 

■ opracowano 
2 programy zdrowotne: 
„Profilaktyczny program 
szczepień przeciwko grypie 
dla mieszkańców powiatu 
poznańskiego" oraz 
„Program profilaktyki 
zakażeń pneumokokowych 
wśród dzieci z powiatu 
poznańskiego11

1 

• 1 program jest w trakcie 
realizacji (program 
profilaktyka raka szyjki 
macicy), 

■ liczba osób 
uczestniczących 

w programie zdrowotnym: 
967 

,/--.,, 

lnformacja·o sposobie 
realizacji 

( ewentualnie przyczyna nie 
osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

Z013r.: 

• opracowano ( dwa 
dokumenty): 
„Profilaktyczny program 
szczepień przeciwko grypie 
dla mieszkańców powiatu 
poznańskieg'o'' ( oraz 
„Program profilaktyki 
zakażeń pneumokokowych 
wśród dzieci z powiatu 
poznańskiego'1 , 

• Realizowany jest 
program zdrowotny w 
zakresie profilaktyki raka 
szyjki macicy adresowany 
do dziewcząt urodzonych 
w 1999 r. oraz dziewcząt 
urodzonych w 1998 r., 
które nie skorzystały ze 
szczepień przeciwko HPV 
finansowanych z budżetu 
powiatu poznańskiego 

i nie były wczesrneJ 
zaszczepione żadną dawką 
szczepionki przeciwko 
HPV, zameldowanych 
na terenie 
poznańskiego. 

podstawie 
otrzymanej od 

powiatu 
Na 

informacji 
realizatora 

ocena 
punktowa 

stopnia 
realizacji 

z~~ę.QJ'1 
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Mnnitor!n,:, Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Zadanie/ 
Ożialanie 

Wskaźnik Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

Osiągnięt.iWartość 
wskaźnika 

Informacja o sposobie 
realiz.acji 

( ewentualnie przyczyna nie 
osiągnięcia wartości 

wskaźnika) 

programu na dzień 

27.08.2013 r. 
zaszczepiono 967 
dziewczynek, co stanowi 
90,3% yopulacji 
planowanej do 
zaszczepienia (1 071). 
Na realizację programu 
przeznaczono 300 000, 00 
z!. Program będzie 

realizowany do 31.12.2013 
r. 

ocena 
punktowa" 

stopnia 
realiza'c:ji 
zad8nia 

17 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013r . 

• ,. "ćei .sfrategitzny 

Ili WZROST 
INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, 

POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZENSTWA 
PUBLICZNEGO 
MIESZKANCÓW 
POWIATU 

Cel operacyjny 

8.1. Wychowanie 
społeczeństwa w 
trosce o zdrowie­
zwiększenie stanu 
świadomości (wiedzy 
o zdrowiu) i kultury 
zdrowotnej 
mieszkańców 

Zadanie/ 
Działanie 

8.1.1. Realizacja 
programów zdrowotnych 
skierowanych do różnych 
środowisk i grup 
wiekowych zgodnie z 
założeniami „Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lata 
2009-2013" 
w szczególności w 
zakresie promocji 
zdrowia, zmniejszania 
ryzyka występowania 
chorób cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

Wskainik 
1 

■ Liczba imprez 
i inicjatyw 
prozdrowotnych, 

■ liczba 
uczestników akcji 
prozdrowotnych 
z różnych grup 
środowiskowych 

i wiekowych, 

■ Wysokość 

środków 

finansowych 
poniesionych 
przez Powiat'na 
realizację zadań z 
zakresu promocji 
zdrowia, 
zmniejszenia 
ryzyka 
występowania 

chorób 
cywilizacyjnych, 
popu la ryzacj i 
zdrowego stylu 
życia 

Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

■ liczba imprez 
i inicjatyw 

prozdrowotnych:2, 

■ liczba uczestników 
akcji prozdrowotnych: 
ok. 140 

Przewidywana 
wartość 

wskaźnika 

■ liczba imprez 
i inicjatyw 
prozdrowotnych: 2 

■ liczba uczestników 
akcji prozdrowotnych: 
140 

Informacja o etapie realizacji 

• Wydział zdrowia i Polityki 
Społecznej planuje: 

✓ zorganizować spotkanie 
edukacyjne dotyczące profilaktyki 
raka piersi oraz raka szyjki macicy 
pn. 
"W trosce o zdrowie kobiety". 
Partnerami akcji są: Wojewódzki 
Ośrodek Koordynujący Populacyjny 
Program Profilaktyki i Wczesnego 
Wykrywania Raka Szyjki Macicy oraz 
Wojewódzki Ośrodek Koordynujący 
Populacyjny Program Profilaktyki 
i Wczesnego Wykrywania Raka 
Piersi. Akcja adresowana jest do 
kobiet zatrudnionych w Starostwie 
Powiatowym w Poznaniu (założono 
udział ok. 60 Pań). - wystosowano 
pisma do partnerów zadania oraz 
zaproszenia do kobiet 
zatrudnionych w Starostwie 
Powiatowym. 

✓ zorll_anizować we współpracy 

1 

lltysl1a[Ja 
ó~.!lnil 

punktową 
stopnJ,a. 
realizacli,, • 
zadania·· 



Cel strategiczny Cel operacyjny 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Zadanie/ 
Działanie 

,-. 

Wskaźnik Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

Przewidywana 
wartość 

wskaźnika 

Informacja o etapie realizacji 

z Powiatową Stacją Sanitarno -

Epidemiologiczną w Poznaniu akcję 

edukacyjno - profilaktyczną 

realizowaną w ramach obchodów 

Światowego Dnia Rzucania Palenia 

oraz 11 Profilaktycznego programu 

w zakresie przeciwdziałania 

uzależnieniom od alkoholu, tytoniu 

i innych środków 

psychoaktywnych", która będzie 

polegać na zorganizowaniu w 

siedzibie Starostwa Powiatowego w 

Poznaniu przy 
ul. Słowackiego 8 punktu 

edukacyjnego połączonego 

z pomiarem tlenku węgla 

w wydychanym powietrzu. Akcja 

adresowana jest do ok. 80 osób -

pracowników i klientów Starostwa 

Powiatowego w Poznaniu 

ustalenia Dyrektora Wydziału 

Zdrowia i Polityki Społecznej 

Starostwa Powiatowego 

z kierownikiem Oddziału .Oświaty 

i Promocji Zdrowia Powiatowej 

Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej 

w Poznaniu. 

2 

Uzyskana 
o,cena;;;;,-,"11 

pu1ikt9wa • 
stópnią 

realizacji 
zadania 



cel sirati,giczńy 

Ili WZROST 
INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ, 

POPRAWA 
ZDROWOTNOŚCI 
I BEZPIECZEŃSTWA 
PUBLICZNEGO 
MIESZKAŃCÓW 
POWIATU 

Cel operacyjny 

8.1. Wychowanie 
społeczeństwa w 
trosce o zdrowie -
zwiększenie stanu 
świadomości (wiedzy 
o zdrowiu) i kultury 
zdrowotnej 
mieszkańców 

_,r'--, 
/'-...,\ 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Za-danie/ 
Działanie 

8.1.2. Realizacja żadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 

Poznańskiego na lata 
2012-20151 w 
szczególności w zakresie 
promocji zdrowia 
psychicznego, 
zapobiegania 
zaburzeniom 
psychicznym oraz 
zapewnienia osobom z 
zaburzeniami 
psychicznymi 
wielostronnej i 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 
pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

Wskaźnik 

■ 'liczba osób 
objętych 

„Programem 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego 
Powiatu 
Poznańskiego na 
lata 2012-2015", 

■ Liczba 
zrealizowanych 
zadań w ramach 
„Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego 
Powiatu 
Poznańskiego na 
lata 2012-2015", 

■ Wysokość 

środków 

finansowych 
przeznaczonych 
na realizację 
zadań 

określonych w 
Programie 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego 
Powiatu 
Poznańskiego na 
lata 2012-2015" 

O.ocel owa 
wartość 

wskaźnika 

• liczba osób 
objętych 

programem - ni'e 
do oszacowania, 
■ 3 zadania 
(konferencja, 
przegląd twórczości 
osób 
niepełnosprawnych, 
wystawa), 

■ planowana 
wysokość środków 
przeznaczony_ch na 
realizację ww. 
zadań to: 
96 230, 00 zł 

Przewidywana 
wartość 

wskaźnika 

■ 3 zadania 
(konferencja, 
przegląd twórczości 
osób 
niepełnosprawnych, 

wystawa), 

■ planowana 
wysokość środków 
przeznaczonych 
na realizację ww. 
zadań to: 
96 230, 00 zł 

Informacja o etapie realizacji 

Stowarzyszenie na Rzecz Młodych 
Twórców V.1.T.R.1.O.l. realizuje 
w ramach przyznanej dotacji 
ze środków powiatu p·oznański.ego 
zadanie pn.: ,,Promocja zdrowia 
psychicznego: ,,Profilaktyka 
zaburzeń depresyjnych 
oraz umiejętności radzenia sobie 
z nimi" . poprzez organizacje 
i realizację kampanii 
informacyjno-edukacyjnej." 
W ramach zadania zostanie 
zorganizowana i przeprowadzona 
konferencja adresowana 
do • pracowników ośrodków 
pomocy społecznej, szkół 
ponadgimnazajlanych, poradni 
psychologiczno-pedagogicznych 
oraz placówek opiekuńczo-
wychowawczych z powiatu 
poznańskiego (ok. SO osób). 
Ponadto zostaną opracowane, 
wydrukowane oraz 
rozdystrybuowane ulotki dotyc;zące 
profilaktyki zaburzeń depresyjnych. 
Przedsięwzięcie obejmuje również 
realizację filmu edukacyjnego 
dotyczącego ww. tematyki, 

3 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Cel strategiczny Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Do.celowa Przewidywana Informacja o etapie realizacji Uzyskana 
. 

,'. wartość warto.ść . Działanie 
o.cena 

'~ 
• .. wskaźnika wskaźnika punktową, 

. stopnia 

!~Ć 
realizacji 

,. zad,mia 

' . 
adresowanego do młodzieży szkół 

ponadgimnazajlanych i placówek 

opiekuńczo " wychowawczych 

. z terenu powiatu poznańskiego. 

Kwota przyznanej dotacji to: 

51 230,00 zł - zadanie w trakcie 

realizacji. 

• Fundacja Polskich Kawalerów 

Maltańskich 11 Pomoc Maltańska" 

w ramach przyznanej dotacji 

ze środków powiatu poznańskiego 

zrealizowała zadanie: 

„I Powiatowy Przegląd Twórczości 
Osób Niepełnosprawnych -
mieszkańców powiatu 
poznańskiego pn. ZLOT 
TALENTÓW". W ramach zadania 

twórcy - osoby niepełnosprawne 

mogły zaprezentować swoje 

uzdolnienia w kilku dziedzinach 

sztuki: plastycznej, literackiej, 

muzycznej, tanecznej, 

recytatorskiej oraz teatralnej. 

W każdej z wymienionej kategorii 

wyłonienie zostali laureaci, którzy 

. otrzymali dyplomy i nagrody. 

Ponadto spośród wszystkich 

uczestników przeglądu wyłoniony 

4 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

zadiinie·/ 
Działanie 

Wskaźnik tlocelowa 
wartość 

wskaźnika 

Przewidywana. 
wartość 

wskaźnika 

lnformacja·oetapierealizacji 

• został „Talent Roku 2013". Gala 
finałowa odbyła się 27 września 

2013 r. w Sali im. Jana Pawła li przy 
ul. Dworcowej w Puszczykowie. 
W imprezie wzięło udział ok. 150 
osób. Kwota przyznanej dotacji to: 
45 000,00 zł. 

• Wydział Zdrowi Polityki 
Społecznej planuje: 

✓ zorganizować w dniach od 10 
do 18 października br. w Sali 
Sesyjnej Starostwa Powiatowego 
w Poznaniu wystawę prac 
plastycznych osób 
niepełnosprawnych pn. ,,SZTUKA -
integruje11

• Zadania realizowane jest 
w ramach „Programu Ochrony 
Zdrowia Psychicznego Powiatu 
poznańskiego na lata 2012-2015" 
oraz wpisuje się w obchody 
Światowego Dnia Zdrowia 
Psychicznego (10 października). 

Odbiorcami przygotowanej 
ekspozycji prac będą uczestnicy 
konferencji pn. 11 Promocja zdrowia 
psychicznego - profilaktyka 
zaburzeń depresyjnych oraz 
umiejętności radzenia sobie 

5 
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Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

Cel strategiczny Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Przewidywana Informacja o etapie realizacji Uzyskana:> 

I 
Działanie wartość wartość ocena 

wskaźnika wskaźnika pU!1J(tQW,\I 
' stopnia"" 

realizą~ji' 
' t;ida !)Ja,;, 

I 
. ', _,i ':.'" . · . . . 

z nimt1 organizowanej w dniu 
18 październik br. w siedzibie 
Starostwa Powiatowego 
w Poznaniu oraz pracownicy 
Starostwa Powiatowego. Zadanie 

zostanie zrealizowane 
we współpracy z Fundacją Polskich 
Kawalerów Maltańskich , 1 Pomoc 
Maltańska" prowadzącą na terenie 
powiatu poznańskiego ośrodek 

wsparcia - środowiskowy dom 
samopomocy dla osób 

z zaburzeniami psychicznymi. -
na dzień 10.10. br. - zadanie 
w trakcie realizacji. 

6 
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Ili WZROST 8.2 Dążenie do 
INTEGRACJI zahamowania 
SPOŁECZNEJ, wzrostowej tendencji 

POPRAWA zachorowalności, 

umieralności l ZDROWOTNOŚCI inwalidztwa z powodu 
I BEZPIECZEŃSTWA chorób układu krążenia1 PUBLICZNEGO nowotworów 
MIESZKAŃCÓW złośllwych1 urazów 
POWIATU (umieralność 

przypadkowa} 

/""',_ 

Monitorił'\g Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

8.2.1. Wspieranie działań • opracowanie • opracowanie • opracowanie 
profilaktycznych dokumentów wskazanych wskazanych 
zmierzających do programowych, dokumentów dokumentów ograniczenia czynników 

• liczba programowych:2, programowych:2, sprzyjających 

powstawaniu chorób zrealizowanych • liczba • liczba 
stanowiących największe programów, realizowanych zrealizowanych 
zagrożenie zdrowotne • liczba osób programów programów 

uczestniczących zdrowotnych: 2, zdrowotnych: 2, 

w • planowana • liczba osób 
zrealizowanych liczba osób uczestniczących 

programach do udziału w w zrealizowanych 
zdrowotnych programach: programach 

5 381 osób zdrowotnych: 
5 381 osób 

• Realizacja „Profilaktycznego 
programu szczepi en przeciwko 
grypie dla mieszkańców powiatu 
poznańskiego11 , obejmującego 
wykonanie szczepienia przeciwko 
grypie u 4 341 osób w wieku 
od 45 roku zyc·,a i zameldowanych 
na terenie powiatu poznańskiego 
oraz edukację zdrowotną poprzez 
opracowanie, wydrukowanie oraz 
dystrybucje ulotek - Zarząd Powiatu 
w Poznaniu uchwałą nr 2207 /2013 
z dnia 27.09.2013 r. wybrał 

realizatora programu zdrowotnego, 
z którym podpisano stosowna 
umowę. Na realizację programu 
przeznaczono 150 OOO, 00 zł; 

• Realizacja 11 Progr_amu profilaktyki 
przeciwko zakażeniom 
pneumokokowych wśród dzieci 
z powiatu poznańskiego" 
polegającego na wykonaniu szczep'1eń 
przeciwko zakażaniom 

pneumokokom u 1 04Ó dzieci 
w wieku od 24 do 59 miesięcy życia 
i zameldowanych na terenie powiatu 
poznańskiego oraz przeprowadzenia 
edukacji zdrowotnej poprzez m.in. 
organizację spotkań edukacyjno • 
informacyjnych adresowanych 
do rodziców/opiekunów prawnych 
dzieci Zarząd Powiatu 
w Poznaniu uchwal_<!_ nr 2207 /2013 

7 



Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 2006-2015 

/-~ ,-,~,, 

z• dnia 27.09.2013 r. wybrał 

realizatora programu zdrowotnego, 
z którym podpisano stosowaną 

umowę. Na realizację programu 
przeznaczono 300 OOO, 00 zł. 

8 
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Tabela 2. Zadania przewidziane do realizacji w okresie od 01.09 do 31.12.2013r. 

I J,.f~I strategiczny •• • Cel operacyjny Zadanie/ Wskaźnik Docelowa Przewidywana Informacja o etapie realizacji 'l)zyslrnna 
. < Działanie wartość wartość óte.na 

..... . wskaźnika wskaźnika pUriktr>wa 

. stopnia 
.. realizacji 

z.~~ania 
··~ 

I. l<SZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 1.1.1 Remonty i "._, ____ 

PRZESTRZENI budowa dróg przebudowy dróg wypełnić wypełnić wypełnić wypełnić proszę nie 
PODWYŻSZAJĄCEJ JAKOŚĆ powiatowych powiatowych .L;,,,s .. ,. ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE wskaźnik 
ROZWOJU (miernik 
GOSPODARCZEGO działania) 

POWIATU przepisać ze 
Strategii 

1.2 Realizacja 1.2.1. Budowa obwodnicy 
.,_ 

ponadlokalnych zadań północno-wschodniej 

trans'pÓrtowych przy 

~spółpracy z innymi 

zarządcami dróg 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2.3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 
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komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i w 

Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 
drogę powiatową nr 2512P 
(ul, Rabowicka) z drogą 
krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, 
gmina Swarzędz 

2.1.Podniesienie 2.1.1, Promocja 

świadomości ekologicznej przedsięwzięć i zachowań 

wśród samorządów i proekologicznych oraz 

mieszkańców edukacja ekologiczna 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1. Gospodarowanie 

gospodarowania 
odpadami z wypadków 

odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja 
1. Liczba obiektów 1 1 Działanie obejmuje zadanie pn.: 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 
poddanych DOprowadzenie gazu.do kotłowni Domu 

powietrza termomodernizacja 
termomoderniz 663.200,00 zł 435,600,00 zł Pomocy Społecznej w Lisówkach wraz z jej 

obiektów prowadzonych 
acji1 

przystosowaniem do opalania gazem. Zadanie 

lub zarządzanych przez 
2. Wielkość realizowane będzie do listopada 2013 r. W I i 

Powiat ' 
nakładów li kw. roku 2013 wydatkowano już kwotę 

c~ finansowych w 227.600,00 zł. Planuje się wydatkować 

roku pozostałą kwotę w IV kw.2013 r. 

2.3.2. Wymiana urządzeń 
1. liczba obiektów, 1 1 Działanie obejmuje zadania pn.: Przebudowa 

elektrycznych i oświetlenia 
w których budynku Internatu Zespołu Szkół w Mosinie z 

na energooszczędne oraz 
dokonano wymiany 158.900,00 zł 158.900,00 zł przyst. obiektu dla osób niepełnosprawnych, 

wykonanie instalacji w 
urządzeń realizacja zadania planowana jest do końca 

elektrycznych i roku 2013. ćatkowita wartość inwestycji 

/c<'""" ,·-"'}, 
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oparciu o zastosowanie oświetlenia. wyniesie 1.589.700,00 zł. Planuje się 
systemu solarnego 2. Wielkość wydatkować kwotę dotyczącą urządzeń w IV 

nakładów kw.2013 r. 
finansowych w 
roku. 

2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
azbest na terenie powiatu 
poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1. Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
(lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

··-
2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

-
2.6. Oi::hrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 
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2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych C 

ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie 
promocji lokalnej informacji o potencjale 
przedsiębiorczości i gospodarczym powiatu 
oferty inwestycyjnej 

3.1,2. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2. Rozwój doradztwa 3,2.1. Tworzenie i rozwój w 
d!a przedsiębiorców w strukturach Powiatu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla 

centró'w przedsiębiorców 

. 

4.1. Poprawa jakości 4.1.1. Rozwój eR 

obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożen·ie nowoczesnych 
technolog'ii 
tele i nformat\'cznych 

li Wzrost poziomu 
5.1. Podwyższenie 

5.1.1. Budowa, remonty i • Rozbudowa 7.000.000,00 0,00 zł 1. Budowa sali gimnastycznej w Zespole 

wykształcenia 
standardów nauczania -

modernizacje budynków bazy 
zł Szkół w Bolechowie, Szkoła w Murowanej 

mieszkańców oraz 
poprawa infrastruktury 

oświatowych i sportowych Goślinie, ul. Szkolna 1- planowana 

dostosowania ich obiektów przyszkolnych edukacyjnej i realizacja w roku 2014R2016. 

kwalifikacji i ko111petencji 
edukacyjnej towarzyszącej 2.000.000,00 0,00 zł 2. Budowa sali wielofunkcyjnej w Zespole 

do potrzeb rynku pracy jej zł Szkół w Rokietnicy- planowana realizacja w 

Aglomeracji Poznańskiej 
infrastruktury 

roku 2014-2016. 
3. Rewitalizacja dawnego kompleksu 

sportowej, cysterskiego, obecnie SOSW w Owińskach, 
,.-

·~ 
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--• Poprawa stanu w tym: . 

budynków pod a) Przebudowa budynków magazynowo-
2.315.000,00 1.245.000,00 zł gospodarczych na salę ćwiczeń i względem 

zł pracownię garncarską i wikliniarską 
technicznym, dla potrzeb Specjalnego Ośrodka 

• Utrzymanie Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci 
Niewidomych w Owińskach, Plac budynków w 
Przemysława 9 - realizacja zadania w 

dobrym stanie latach 2013-2014. Środki 
technicznym wydatkowane będą częściowo w JV 

kw. 2013 r. oraz poprawa 
b) renowacją zabytkowego ogrodzenia estetyki 500.000,00 zł 0,00 zł - realizacja zadania planowana jest w 

obiektów, roku 2014, 

• Poprawa c) odbudowa budynku dawnej stajni dla 
stworzenia punktu informacyjnego warunków 950.000,00 zł 0,00 zł przy parku orientacji przestrzennej -

kształcenia i planowana realizacja w roku 2014. 
wychowania 4. Boisko lekkoatletyczne w Puszczykowie -

3.540.000,00 400.000,00 zł realizacja zadania w latach 2012-2013. młodzieży, 
zł Wydatkowano już kwotę 3.140.000,00 zł. 

• Poprawa Planuje się wydatkować pozostałą kwotę 
warunków w IV kw. 2013 r. 

szkolenia 

młodzieży w 

zakresie 

dyscyplin 

lekkoatletyczny 

eh, 

• Poprawa stanu 

zdrowia oraz 

stworzenie 

warunków do ' 
prawidłowego 

rozwoju dzieci 
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i młodzieży, 

• Podnoszenie 

standardów 

edukacyjno-

wychowawczo-

opiekuńczych . 

. 

' 
5.1.2. Systematyczne 

unowocześnianie, wymiana 

sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 

kwalifikacji pracowników 

oświaty w szkołach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 

uczniów 

5.2. Wzbogacenie oferty 5.2.1. Racjonalizacja 

kształcenia w szkołach kierunków kształcenia w 

ponadgimnazjalnych, w szkołach 

tym rozwój kierunków i ponadgimnzjalnych 

profilów kształcenia dla 

osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty 

szkół do potrzeb rynku 

pracy 

5.2.2. Wprowadzenie do 

szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków i 
profilów kształcenia dla 

osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 

metod kształcenia e-

,-~ -, 
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learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego 
dla uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych oraz 
doradztwa w zakresie 
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 

5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

5.2.5. Utworzenie Centrum --------

Kształcenia Ustawicznego i 
Praktycznego 

' 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych 
najlepszych wynikach 

uczniów 
nauczania w szkotach 
powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 
szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 
bezrobociem grupy osób szczególnie 

zagrożonych bezrobociem 

6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

--
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6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektorów na rzecz 
lokalnego rynku pracy 

6.1.5. Pomoc 
przedsiębiorcoll1 
przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

Ili WZROST INTEGRACJI 
7.1 Pomoc rodzinom w 7.1.1. Rozwijanie 

SPOŁECZNEJ, sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 
POPRAWA interwencji kryzysowej i 
ZDROWOTNOŚCI form wsparcia osób 
I BEZPIECZEŃSTWA doświadczających przeżyć 

PUBLICZNEGO traumatycznych 

MIESZl<Ml(:ÓW 

POWIATU 

7 .2 Wsparcie 7.2.1 Wzmocnienie 

funkcjonowania rodzin powiatowego systemu 

zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i 

pomocy środowiskowej rodziną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego 

7 .3 Wzmocnienie 7.3.1 Organizacyjne i 
integracji osób finansowe wspieranie 
niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej 
podniesienie standardów osób niepełnosprawnych 
usług świadczonych na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepełnosprawnych 

/- ,,,~"' 
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7 ,4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie 
środowiska seniorów kompleksowego programu 
Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym 

---7.5 Przeciwdziałanie 
7,5.1. Realizacja projektu wykluczeniu 

spotecznemu przez systemowego „Pokonać 

działania wspierające 
wykluczenie. 

aktywną integrację i Wszechstronna aktywiżacja 

zwiększenie osób zagrożonych 

konkurencyjności na wykluczeniem społecznym z 

rynku pracy osób w powiatu poznańskiego" 

wieku aktywności 
zawodowej, 
bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
8.1.1. Realizacja społeczeństwa w trosce o 

zdro"'."'ie .- zwiększenie programów zdrowotnych 

stanu świadomości skierowanych do różnych 

(wiedzy o zdrowiu) i środowisk i grup 

kultury zdrowotnej wiekowych zgodnie z 

mieszkańców założeniami „Programu 
zdrowotnego powiatu 
poznańskiego na lati3 2009~ 
2013" w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 



8.2 Dążenie do 
zahamowania 
wzrostowej tendencji 

zachorowalności, 

umieralności i 
inwalidztwa z powodu 

chorób układu krążenia, 

nowotworów złośliwych, 

urazów (umieralność 

przypadkowa) 

8.3.Rozwój 
infrastru·ktury ochrony 

zdrowia i.zwiększenie 

dostępności do 
specjalistycznej -opieki 

zdrowotne1 

9.1. Poprawa 
funkcjonowania i 
warunków pracy policji 
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8.1.2. Realizacja zadań 

wynikających z Programu 

Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 

Poznańskiego na lata 2012-

20151 w szczególności w 

zakresie promocji zdrowia 

psychicznego, zapobiegania 

zaburzeniom psychicznym 

oraz zapewnienia osobom z 

zaburzeniami psychicznymi 

wielostronnej i 

powszechnie dostępnej 

opieki zdrowotnej oraz 

innych form opieki i 

pomocy niezbędnych do 

życia w środowisku 

rodzinnym i społecznym. 

8.2.1. Wspieranie działań 

profilaktycznych 
zmierzających do 
ograniczenia czynników 

sprzyjających powstawaniu 

chorób stanowiących 

największe zagrożenie 

zdrowotne 

8.3.1. Modernizacja i 
rozwój infrastruktury 

szpitala w Puszczykowie 

oraz wyposażenie w sprzęt 

i aparaturę medyczną. 

9.1.1. Wspieranie Komendy 

Miejskiej Policji w Poznaniu 

w zakupie niezbędnego 

/ ... """ -, 

··~. 
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sprzętu 

i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
' Policji w zakresie remontów 

lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 

Powiatu Poznańskiego 

9.2. Poprawa 
9.2.1. Wspieranie Komendy funkcjonowania 

jednostek ochrony Miejskiej Państwowej 

przeciwpożarowej Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 

9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego. 

-

9.2.3. Współpraca z 

- Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych 
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9.3. Doskonalenie 
9.3.1. Utrzymanie ciągłości 

systemu zarządzania 
przepływu informacji 

kryzysowego i realizacji 
Powiatowego Centrum 

zadań obronnych 
Zarządzania Kryzysowego 
Starosty Poznańskiego z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych 

9.3.2. Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych. ' 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 
odpowiedni sprzęt --

9.4, Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 
ogólnej 

,, __ 

9.4.2. Wspieranie działań 
straży pożarnej z zakresu 

prewencji 
przeciwpożarowej 

·--

10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

-~ ,-"'",, 
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.. 
10.1.2. Wsparcie 

' 
aktywności wolontariatu 

10.1.3. Wsparcie edukacji 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 
EFĘKTYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 

PRZYRODNICZYCH I 

POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 

POWIATU 

11.1,2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1,3, Rozwijanie ·-

współpracy z i.nstytucjami i 
organizacjami działającymi 
,na rzecz turystyki na 
terenie aglomeracji 
poznańskiej 

11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 



12.1. Ochrona dóbr 
kultury 

12.2. Upowszechnianie 
wiedzy z zakresu kultury i 
tradycji regionu -
promowanie postaw 
patriotyzmu lokalnego 
wśród młodzie.ży 

Monitoring Strategii Rozwoju Powiatu Poznańskiego na lata 

12.1.1. Administrowanie 
ochroną dóbr kultury 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 
Powiatu 

12.1.3.Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 
Powiatu 

12.2.1. Rozwijanie w 
placówkach oświatowych 
podległych Powiatowi form 

edukacji z zakresu kultury i 
tradycji regionu 

12.2.2. Organizowanie 
imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 
międzynarodowym 

,- /~ 
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12.3. Rozwój kulturalnej i 12.3.1. Organizacyjne i 
sportowo~rekreacyj nej finansowe wsparcie 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i 
~młod~eży nagradzanie osób 

działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

12.3.2. Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji działających na 
rzecz wychowania 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 
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Tabela 1. Realizacja zadań w okresie od 01.01.2012r. do 31.08.2013r . 

• , •. ·'.Celstrategiczńy. 
eJ ""/ _,'\, 

tel opetatyjfiy 
<,h.?fi ' 
,'We_-;''>' 

I, KSZTAŁTOWANIE 1.1 Modernizacja i 

PRZESTRZENI budowa dróg 

PODWYŻSZAJĄCEJ JAl<OŚĆ powiatowych 

ŻYCIA ORAZ WSPIERANIE 

ROZWOJU 

GOSPODARCZEGO 

POWIATU 

1.2 Realizacja 

ponadlokalnych zadań 

transportowych przy 

współpracy z innymi 

zarządcami dróg 

I 

zactanie'./ 
Działanie 

1.1.1 Remonty i 

przebudowy dróg 

powiatowych 

1.2.1. Budovya obwodnicy 

północno-wschodniej 

1.2.2. Budowa węzła w 

miejscowości Paczkowo 

gmina Swarzędz 

1.2,3 Budowa dwóch 

wiaduktów nad linią 

kolejową Poznań-Berlin 

oraz układu 

komunikacyjnego 

w rejonie osiedla 

Kwiatowego w Poznaniu i w 

Wskaźnik Docelowa 
wartość 

wskaźnika 

Ośiągr:iięta 

wartość 
wskaźnika 

Informacja o sposobie realizacji 
( ewentualnie przyczyna nie 

osiągnięcia wartości wskaźnika) 

U~.tskana 
ocena 

punktowa; 
:r 

stopnia ' 
realizacji:; 
zadania 

JL 
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.~ 
Plewiskach 

1.2.4 Budowa drogi łączącej 
drogę powiatową nr 2512P 

' 
(ul. Rabowicka) z drogą 
krajową nr 92 wraz 
z drogami serwisowymi 
oraz przebudową odcinka 
ul. Rabowickiej i drogi 
krajowej nr 92 
w miejscowości Jasin, gmina 
Swarzędz 

2,1.Podniesienie 2.1.1. Promocja 

świadomości ekologicznej przedsięwzięć i zachowań 

wśród samorządów i proekologicznych oraz 

mieszkańców edukacja ekologiczna 

2.2 Wsparcie systemu 
2.2.1. Gospodarowanie 

gospodarowania 
odpadami z wypadków 

odpadami 

2.3. Ograniczenie emisji 2.3.1. Modernizacja 2 2 Działanie obejmuje zadania pn.: 

zanieczyszczeń do kotłowni oraz 
l. Przystosowanie istniejącej kotłowni 

powietrza termomodernizacja 
33.000,00 zł 32.900,00 zł zasilającej obiekty Ośrodka Wspomagania 

obiektów prowadzonych 
Rodziny w Kobylnicy, ul. Poznańska 91, do 

lub zarządzanych przez 
opalania gazem. Realizacja zadania w roku 

Powiat 
2012. 
2. Doprowadzenie gazu do kotłowni Domu 

663,200,00 zł 227.600,00 zł Pomocy Społecznej w Lisówkach wraz z jej 
przystosowaniem do opalania gazem. Zadanie 
realizowane będzie do listopada 2013 r. 
Nakłady ponoszone są sukcesywnie w. roku 
2013 r. -

,,.-~,.,,,, 
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2.3.2. Wymiana urządzeń 1. Liczba obiektów, Działanie obejmuje zadania pn.: 

elektrycznych i oświetlenia w których 4 4 1. Modernizacja budynku przy ul. Słowackiego 

na energooszczędne oraz dokonano wymiany 8 w Poznaniu 

wykonanie instalacji w urządzeń a) modernizacja pomieszczeń I piętra, 

oparciu o zastosowanie elektrycznych i 71.000,00 zł 71.000,00 zł realizacja w roku 2011-2012.Wartość 

systemu solarnego oświetlenia. inwestycji wyniosła 717.600,00 zł, 
2. Wielkość b) modernizacja parteru i klatki 
nakładów 77.000,00 zł 77.000,00 zł schodowej, realizacja w roku 2012. 
finansowych w Wartość inwestycji wyniosła 779.800,00 
roku. zł, 

c) wykonanie instalacji chłodzenia pom. IV 
18.400,00 zł 18.400,00 zł piętra budynku, realizacja w roku 2012. 

Wartość inwestycji wyniosła 
184.200,00 zł, 

d) zaprojektowanie i wykonanie instalacji 
wentylacji Sali konferencyjnej w 

17.500,00 zł 17.500,00 zł budynku przy ul. Słowackiego 8 w 
branży instalacji sanitarnych:.... 
realizacja w roku 2013. Wartość 
inwestycji wynioSła 175.300,00 zł 

2. Przebudowa stołówki Liceum 
Ogólnokształcącego w Puszczykowie wraz 

149.600,00 zł 149.600,00 zł z przebudową piwnic, realizacja zadania w 
roku 2012-2013. Wartość inwestycji . 
wyniosła 1.496.400,00 zł . 

3. Przebudowa budynku Internatu Zespołu 
158.900,00 zł 0,00 zł Szkół w Mosinie z przyst. obiektu dla osób 

niepełnosprawnych, realizacja zadania do 
grudnia 2013 roku. Wartość inwestycji 
wyniesie 1.589.700,00 zł. 

4. Montaż kolektorów słonecznych w 
113.900,00 zł 113.900,00 zł Ośrodku Wspomagania Rodziny w 

Kobylnicy, realizacja zadania w roku 2012. 

2.3.3. Realizacja założeń 
zawartych w „Programie 
usuwania azbestu oraz 
wyrobów zawierających 
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azbest na terenie powiatu 
~ 

poznańskiego" 

2.4. Rozwój systemu 2.4.1, Zwiększanie 

ochrony przyrody lesistości i poprawa stanu 
lasów 

--
2.4.2. Program odbudowy 
populacji zwierzyny drobnej 
i redukcji drapieżników 
{lisów i jenotów) na terenie 
powiatu poznańskiego 

2.4.3. Wsparcie.zadań 
statutowych Związku 
Międzygminnego 

,,Schronisko dla zwierząt-
SCHRONISKO" 

2.5. Wsparcie procesu 2.5.1. Ochrona jakości wód 

racjonalizacji 
gospodarowania wodą 

2.6, Ochrona powierzchni 2.6.1. Prowadzenie 

ziemi okresowych badań jakości 
gleby i ziemi 

. 

2.6.2. Prowadzenie 
obserwacji i rejestru 
terenów zagrożonych 
ruchami masowymi ziemi 
oraz terenów, na których 
występują te ruchy 

,,-., c"'""'~,, 
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3.1. Wzmocnienie 3.1.1.Rozpowszechnianie ·-

promocji lokalnej informacji o potencjale 
przedsiębiorczości i oferty gospodarczym powiatu 
inwestycyjnej 

3.1.2. Prowadzenie i 
promowanie portalu firm 
Powiatu Poznańskiego 
www.pfpp.com.pl wraz 
z wykorzystaniem 
dostępnych mediów 
społecznościowych 

3.2. Rozwój doradztwa dla 3.2.1. Tworzenie i rozwój w 
przedsiębiorców w strukturach Powiatu 
ramach istniejących i instytucjonalnego wsparcia 
tworzonych gminnych w zakresie doradztwa dla I 

centrów przedsiębiorców 

4.1. Poprawa'jakości 4.1.1. Rozwój e-
obsługi mieszkańca w administracji 
urzędzie poprzez 
wdrożenie nowoczesnych 
technologii 
teleinformatycznych 

·-li Wzrost poziomu 
5.1. Podwyższenie 

5.1.1. Budowa, remonty i • Rozbudowa 7.000.000,00 0,00 zł 1. Budowa sali gimnastycznej w Zespole 
wykształcenia 

standardów nauczania -
modernizacje budynków 

bazy zł Szkół w Bolechowie, Szkoła w Murowanej 
mieszkańców oraz 

poprawa infrastruktury 
oświatowych i sportowych Goślinie, ul. Szkolna 1- planowana realizacja 

dostosowania ich obiektów przyszkolnych edukacyjnej i w roku 2014-2016. 
kwalifikacji i kompetencji edukacyjnej 

towarzyszącej 2. Budowa sali wielofunkcyjnej w Zespole 
do potrzeb rynku pracy 

jej 2.000.000,00 0,00 zł Szkół w Rokietnicy-planowana realizacja w 
Aglomeracji Poznańskiej 

infrastruktury 
zł roku 2014-2016. 

3. Rewitalizacja dawnego kompleksu 
sportowej; cysterskiego, obecnie SOSW w Owińskach, w · 

• Poprawa stanu tym: 

budynków pod a) Przebudowa budynków magazynowo-
gospodarczych na salę ćwiczeń i 

względem 2.315.000,00 0,00 zł pracownię garncarską i wikliniarską 

technicznym, zł dla potrzeb Specjalnego Ośrodka 

• Utrzymanie Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci 
Niewidomych w Owińskach, Plac 

budynków w Przemysława 9 - realizacja zadania w 
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dobrym. stanie 

technicznym 

oraz poprawa 

estetyki 

obiektów, 

• Poprawa 

warunków 

kształcenia 

wychowania 

młodzieży, 

• Poprawa 

warunków 

szkolenia 

młodzieży w 

zakresie 

dyscyplin 

lekkoatletyczny 

eh, 

•· Poprawa stanu 

zdrowia oraz 

stworzenie 

warunków do 

prawidłowego 

rozwoju dzieci 

i młodzieży, 

• Podnoszenie 

standardóvt 

edukacyjno­

wychowawczo­

opiekuńczych. 

489.990,00 zł 

568.700,00 zł 

950.000,00 Zł 

5.667,000,00 
zł 

3.540,000,00 
zł 

489.990,00 zł 

68.700 zł 

o,oo zł 

5.667.000,00 zł 

3.140.000,00 zł 

,--,., 

'¾,,, 

latach 2013-2014,środki wydatkowane 
będą częściowo w IV kwartale 2013. 

b) Przebudowa tzw. ;,Domu _Ogrodnika" 
na zaplecze techniczne dla potrzeb 
Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci 
Niewidomych w Owińskach, Plac 
Przemysława 9 - zadanie wykonano i 
rozliczono w roku 2013, 

ej zagospodarowanie wjazdu głównego 

wraz z renowacją zabytkowego 
ogrodzenia - zagospodarowanie 
wjazdu wykonano w 2013 r., 
renowacja ogrodzenia planowana jest 
w roku 2014, 

d) odbudowa budynku dawnej stajni dla 
stworzenia punktu informacyjnego 
przy parku orientacji przestrzennej -
planowana realizacja w roku 2014. 

4. RewaloryzacjÓ kompleksu parkowego w 
ramach projektu: Stworzenie otwartej 
strefy rekreacji dziecięcej na potrzeby 
uczniów w SOSW dla Dzieci Niewidomych 
w Owińskach oraz mieszka11Ców Powiatu 
Poznańskiego- zadani realizowane było w 
latach 2011-2012. 

5. Boisko lekkoatletyczne w Puszczykowie­
realizacja zadania w latach 2012-20131 

rozliczenie nastąpi w IV kwartale 2013 r. 
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5.1.2. Systematyczne 
unowocześnianie, wymiana 
sprzętu, pomocy 
naukowych i wyposażenia 
szkół 

5.1.3. Doskonalenie 
kwalifikacji pracowników 
oświaty w szkotach i 
placówkach oraz 
podnoszenie kompetencji 
uczniów 

. 5.2. Wzbogacenie oferty 5.2\1. Racjonalizacja 
kształcenia w szkołach kierunków kształcenia w 
ponadgimnazjalnych, w szkołach 

tym rozwój kierunków i ponadgimnzjalnych 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
dostosowanie oferty szkół 
do potrzeb rynku pracy 

5.2.2. Wprowadzenie do 
szkół ponadgimnazjalnych 
nowych kierunków l 
profilów kształcenia dla 
osób dorosłych oraz 
rozwijanie nowoczesnych 
metod kształcenia e-
learning 

5.2.3 Rozwój form 
doradztwa zawodowego dla 
uczniów szkół 
ponadgimnazjalnych erat 
doradztwa w zakresie 
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·-
wyboru dalszych kierunków 
kształcenia 

5.2.4 Rewitalizacja 
Specjalnego Ośrodka 
Szkolno-Wychowawczego 
dla Dzieci Niesłyszących 
w Owińskach 

··-
5.2.5. Utworzenie Centrum 
Kształcenia-Ustawicznego i 
Praktycznego 

5.3. Rozwój systemu 
5.3.1. Wspieranie 
finansowe uczniów o 

wsparcia uzdolnionych 
najlepszych wynikach 

uczniów 
nauczania w szkołach 
powiatowych poprzez 
programy stypendialne oraz 
system nagród 

·-
6.1. Aktywizacja osób 6.1.1. Wdrażanie systemu 

szczególnie zagrożonych programów aktywizujących 

bezrobociem grupy osób szczególnie 
zagrożonych bezrobociem 

··-
6.1.2 Stały monitoring 
rynku pracy i jego 
zmieniających się potrzeb 

·---
6.1.3. Promocja 
samozatrudnienia 

. 

6.1.4. Współpraca trzech 
sektąrów na rzecz lokalnego 
rynku pracy 

-~ /",, 
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6.1.5. Pomoc --

przedsiębiorcom 

przeprowadzającym 

zwolnienia grupowe 

Ili WZROST INTEGRACJI 
7.1 Pomoc rodzinom w 7.1.1. Rozwijanie 

SPOŁECZNEJ, POPRAWA sytuacji kryzysowej powiatowego systemu 
ZDROWOTNOŚCI interwencji kryzysowej i 
I BEZPIECZEŃSTWA form wsparcia osób 
PUBLICZNEGO doświadczających przeżyć 

MIESZKAŃCÓW traumatycznych 

POWIATU 

7 ,2 Wsparcie 7.2.1 Wzmocnienie 

funkcjonowania rodzin powiatowego systemu 

zastępczych i udzielanie opieki nad dzieckiem i 

pomocy środowiskowej rodziną. Promocja idei 
rodzicielstwa zastępczego. 

7 .3 Wzmocnienie 7.3.1 Organizacyjne i 
integracji osób finansowe wspieranie 
niepełnosprawnych - rehabilitacji społecznej osób 
podniesienie standardów niepełnosprawnych 

ustug świadczonych na 
rzecz osób 
niepełnosprawnych 

7.3.2 Wspieranie 
rehabilitacji zawodowej 
osób niepetnosprawnych 

7.4 Aktywizacja 7.4.1. Wdrożenie C 

środowiska seniorów kompleksowego programu 
Powiatu Poznańskiego pomocy osobom starszym 

7.5 Przeciwdziatanie 
7.5.1. Realizacja projektu 

wykluczeniu spotecznemu 
przez dziatania systemowego „Pokonać 

wspierające aktywną 
wykluczenie. 

Wszechstronna aktywizacja 
integrację i zwiększenie 

osób zagrożonych 
konkurencyjności na 



rynku pracy osób w wieku 
aktywności zawodowej, 
bezrobotnych 
/nieaktywnych 
zawodowo/, będących 
klientami pomocy 
społecznej z terenu 
powiatu poznańskiego 

8.1. Wychowanie 
społeczeństwa w trosce o 
zdrowie - zwiększenie 

stanu świadomości 
{wiedzy o zdrowiu) i 
kultury zdrowotnej 
mieszkańców 
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wykluczeniem społecznym z 
powiatu poznańskiego" 

8.1.1. Realizacja 
programów zdrowotnych 
skierowanych do różnych 
środowisk i grup wiekowych 
zgodnie z założeniami 
„Programu zdrowotnego 
powiatu poznańskiego na 
lata 2009-2013" 
w szczególności w zakresie 
promocji zdrowia, 
zmniejszania ryzyka 
występowania chorób 
cywilizacyjnych i 
popularyzacji zdrowego 
stylu życia 

8.1.2. Realizacja zadań 
wynikających z Programu 
Ochrony Zdrowia 
Psychicznego Powiatu 
Poznańskiego na lata 2012-
2015, w szczególności w 
zakresie promocji zdrowia 
psychicznego, zapobiegania 
zaburzeniom psychicznym 
oraz zapewnienia osobom z 
zaburzeniami psychicznymi 
wielostronnej L 
powszechnie dostępnej 
opieki zdrowotnej oraz 
innych form opieki i 

.~" 
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pomocy niezbędnych do 
życia w środowisku 
rodzinnym i społecznym. 

8.2 Dążenie do 
zahamowania wzrostowej 8.2.1. Wspieranie działań 

-

tendencji profilaktycznych 

zachorowalności, 
zmierzających do 

umieralności i inwalidztwa ograniczenia czynników 

z powodu chorób układu sprzyjających powstawaniu 

krążenia, nowotworów chorób stanowiących 

• złośliwych, urazów największe zagrożenie 

{umieralność 
zdrowotne 

przypadkowa) 

8.3.Rozwój infrastruktury 
ochrony zdrowia i 8.3.1. Modernizacja i 

·---

zwiększenie dostępności 
rozwój infrastruktury 

do specjalistycznej opieki szpitala w Puszczykowie 

zdrowotnej oraz wyposażenie w sprzęt 
i aparaturę medyczną. 

9.1. Poprawa 
9.1.1. Wspieranie Komendy 

funkcjonowania i 
Miejskiej Policji w Poznaniu 

warunków pracy policji 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu 

• i wyposażenia 

9.1.2. Wspieranie działań 
Policji w zakresie remontów 
lub budowy nowych 
komisariatów na terenie 
Powiatu Poznańskiego 

9.2. Poprawa 
funkcjonowania jednostek 9.2.1. Wspieranie Komendy 

ochrony Miejskiej Państwowej 

przeciwpożarowej 
Straży Pożarnej w Poznaniu 
w zakupie niezbędnego 
sprzętu i wyposażenia. 
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9.2.2. Wspieranie działań 
Państwowej Straży Pożarnej 

w zakresie remontów lub 
budowy nowych strażnic na 
terenie Powiatu 
Poznańskiego. 

9.2.3. Współpraca z ' 
Zarządem Powiatowym 
Ochotniczych Straży 
Pożarnych Rzeczpospolitej 
Polskiej 

9.2.4. Dofinansowanie 
jednostek Ochotniczych 
Straży Pożarnych w ramach 
posiadanych możliwości 
finansowych ·-·-

9.3. Doskonalenie 
9.3.1. Utrzymanie ciągłości 

syste,mu zarządzania 
przepływu informacji 
Powiatowego Centrum 

kryzysowego i realizacji 
Zarządzania Kryzysowego 

zadań obronnych 
Starosty Poznańskiego z 
zakresu zarządzania 

. kryzysowego i spraw 

obronnych --

9.3,2, Organizowanie i 
prowadzenie szkoleń, 
ćwiczeń i treningów z 
zakresu zarządzania 
kryzysowego i spraw 
obronnych. 

9.3.3. Doposażenie 
powiatowego magazynu 
przeciwpowodziowego w 

-
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odpowiedni sprzęt 

9.4. Działania 
9.4.1. Wspieranie działań 

prewencyjne 
policji z zakresu prewencji 
ogólnej 

9.4.2. Wspieranie działań 
straży pożarnej z zakresu 
preweflcji 
przeciw~ożarowej 

10.1. 10.1.1. Wsparcie 

Budowa kapitału aktywności społecznej 

społecznego na rzecz mieszkańców powiatu 

rozwoju społeczeństwa 

obywatelskiego 

e 
10.1.2. Wsparcie 

aktywności wolontariatu 

-10.1.3, Wsparcie edukacji . 

obywatelskiej mieszkańców 

powiatu 

I V ZWIĘKSZENIE 11.1. Wzmocnienie 11.1.1. Wdrożenie 
EFEl(TYWNOŚCI promocji turystycznej kompleksowego produktu 

WYKORZYSTANIA turystycznego 

WALORÓW 
PRZYRODNICZYCH I 
POTENCJAŁU 

KULTUROWEGO 
POWIATU . . 
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11.1.2.Rozpowszechnianie 
informacji o pełnej ofercie 
turystycznej, kulturalnej, 
rekreacyjnej 
i sportowej 

11.1.3. Rozwijanle 
współpracy z instytucjami i 
organizacjami działającymi 
na rzecz turystyki na terenie 
aglomeracji poznańskiej 

··--~ 
11.2. Poprawa 11.2.1. Wsparcie rozwoju 
atrakcyjności turystycznej infrastruktury turystycznej 

·--

12.1. Ochrona dóbr 12.1.1. Administrowanie 

kultury ochroną dóbr kultury 

----~ 

12.1.2. Utrzymywanie i 
dofinansowywanie 
własnych obiektów 
zabytkowych, jako 
realizacja zadań własnych 

Powiatu 

---
12.1.3.Dofinansowywanie 
prac konserwatorskich przy 
obiektach zabytkowych z 
terenu Powiatu 
Poznańskiego 

···--

12.1.4. Popularyzacja 
zagadnień związanych z 
ochroną dziedzictwa 
narodowego na terenie 

/~, 
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·-Powiatu . 

1i.2. Upowszechnianie 12.2.1. Rozwijanie w 
wiedzy z zakresu kultury i placówkach oświatowych 
tradycji regionu - podległych Powiatowi form 
promowanie postaw edukacji z zakresu kultury i 
patriotyzmu lokalnego tradycji regionu 
wśród młodzieży 

12.2.2. Organizowanie -

imprez mających znaczenie 
dla rozwoju kultury, w tym 
imprez o charakterze 
międzynarodowym 

. 
12.3. Rozwój kulturalnej i 12.3.1. Organizacyjne i -
sportowo-rekreacyjnej finansowe wsparcie 
aktywności dzieci i organizacji pozarządowych i 
młodzieży nagradzanie osób 

działających na rzecz 
rozwoju artystycznego 
dzieci i młodzieży 

-12.3.2. Organizacyjne i 
finansowe wsparcie 
organizacji działających na 
rzecz wychowania 
fizycznego dzieci i 
młodzieży 

' 
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MONITORING STRATEGI! ROZWOJlJ POWIATU POZNAŃSKIEGO 
• NA LATA 2006-2013 R. 

Sprawozdanie za okres 1.01.2012do31.08.2013 r. 

Działanie: 

1.2.5. Integracja systemu transportu publicznego na obszarze powiatu poznańskiego przy 
wykorzystaniu potencjału przewozowego przewoźników kolęjowych oraz gminnych 
przewoźników autobusowych korzystających z dróg powiatowych. 

Wskaźnik: 

a) Procentowy udział wykonanych prac dokumentacyjnych i planistycznych przy 
tworzeniu planu transportowego: Zakończerue I etapu badań ankietowych wśród 
mieszk;mców aglomeracji poznańskiej 72,5% 

b) Procentowy udział wykonanych prac prz:l(.tw.orzeriiu modelu transportowego: 0%., 
c) Uruchomienie portalu mtemetowego badającego opinię o funkcjonowaniu transportu 

zbiorowego na obszarze powiatu poznańskiego: uruchomiono stronę inte")letową 
www.plantap.pl w dniu 10 maja 2013 roku 

Docelowa wartość wskaźnika : 
a) 100% 
b) 100% 
c) Umchornienie portalu 
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