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Wasze pismo z dnia: Znak: Nasz znak: KO.1711.15.2016 Data: 07.11.2016 r.

Sprawa: wystgpienie pokontrolne w zwigzku z przeprowadzong kontrola na temat prowadzenia gospodarki kasowej
i gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

W okresie od dnia 16 sierpnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r. Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa
Powiatowego w Poznaniu na podstawie upowaznienia udzielonego przez Staroste Poznanskiego sygn.
OP.077.679.2016 z dnia 10 sierpnia 2016 r. przeprowadzit w Zespole Szkét nr 1 im. Powstanicow Wielkopolskich
w Swarzedzu, kontrole w zakresie:

a) gospodarki kasowej,

b) gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

c) sprawdzenia stopnia realizacji zalecen pokontrolnych wydanych po poprzednich kontrolach.
Okres objety kontrola: w odniesieniu do ZFSS od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r., w odniesieniu do
gospodarki kasowej od 1 stycznia 2015 r. do 31 lipca 2016 r.
Ustalenia kontroli zawarte zostaty w protokole kontroli z dnia 06.10.2016 r., podpisanym w dniu 06.10.2016 r.

przez dyrektora jednostki i gtéwna ksiegowa.

W trakcie kontroli ustalono, co nastepuje:

Sprawdzenie stopnia realizacji zalecen pokontrolnych, ustalenie procedur wewnetrznych w zakresie

prowadzenia gospodarki kasowej i gospodarowania $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w jednostce.

1. Poprzednia, planowa kontrola przeprowadzona zostata w jednostce przez Wydziat Audytu i Kontroli
Starostwa Powiatowego w Poznaniu w okresie od 18.02.2015 r. do 27.02.2015 r. Zakres kontroli dotyczyt
prowadzenia ewidencji sktadnikéw majatku trwatego, w tym ujecia i likwidacji sktadnikow majatku trwatego

oraz prowadzenia okresowych inwentaryzacji. W wyniku sprawdzenia stopnia realizacji zalecen
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pokontrolnych zawartych w wystgpieniu pokontrolnym z dnia 20.03.2015 r. sygn. KO.1711.03.2015 r.
ustalono, iz wszystkie zalecenia zostaty wdrozone i sg realizowane — ustalenia pkt 11.11 i 11.13 protokotu.

Dyrektor jednostki ustalit w formie instrukcji i regulaminéw pisemne procedury wewnetrzne w zakresie
prowadzenia gospodarki kasowej i gospodarowania $rodkami z Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych w jednostce — ustalenie pkt 111.14 protokotu.

Gospodarka kasowa

3.

Obowigzujgce w Szkole zasady gospodarki kasowe] zostaty zawarte w obowigzujacej od dnia 04.01.2015 r.
Instrukcji Kasowej Zespotu Szkot nr 1 im. Powstaricow Wielkopolskich w Swarzedzu. Wykazy pracownikow
upowaznionych do podpisywania dowoddéw ksiegowych stanowity zatacznik do Regulaminu kontroli

wewnetrznej i obiegu dokumentow w Zespole Szkot nr 1 w Swarzedzu — ustalenia pkt IV.15i V.17 protokotu.

. Obowigzki kasjera petnita osoba zatrudniona na stanowisku kierownika gospodarczego — ustalenie pkt 1V.16

protokotu.

. W zapisach ,Instrukcji Kasowej...” okreslono maksymalng kwote gotéwki znajdujgcej sie w kasie (pogotowie

kasowe). W okresie objetym kontrolg stwierdzono dwa przypadki przekroczenia pogotowia kasowego
(ujmujac tacznie gotowke zgromadzong w kasie z raportéw kasowych ,podstawowych” oraz tych
dotyczacych realizacji projektéw oswiatowych, realizowanych ze Srodkéw zewnetrznych) — ustalenia

pkt IV.18 i pkt V.48 — IV.52 protokotu.

. Do pobierania gotowki w celu zasilenia kasy jednostki wyznaczony byt kierownik gospodarczy. Gotéwka

podjeta czekiem z konta bankowego wptacana byta do kasy jednostki w tym samym dniu, zgodnie z trescig
art. 24 ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 1047).
Pobrania gotéwki z rachunku bankowego, prawidtowo ewidencjonowano w raportach kasowych na druku
kasa przyjmie — KP, wraz z podfgczeniem odcinka czeku bankowego. Dla pobieranej gotéwki jednostka
stosowata konto 141 — $rodki pieniezne w drodze. Analizujgc wydruk z konta 141 — Srodki pieniezne
w drodze od dnia 01.01.2015 r. do dnia 31.12.2015 r. ustalono, ze na koncie nie ujmowano zapiséw zdarzen
w porzadku chronologicznym i systematycznym, co byto niezgodne z art. 4 ust 3 pkt 2 ustawy z dnia
29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci — ustalenia pkt 1V.19 — IV.21, pkt V.140 lit. e protokotu.

Raporty kasowe prowadzone byty przy pomocy arkusza kalkulacyjnego. Ich sprawdzenia dokonywata
gtéwna ksiegowa. Raporty kasowe obejmowaty okresy miesieczne, nie wykraczajagc poza miesigc
kalendarzowy. Operacje gotowkowe ewidencjonowane byty w sposéb chronologiczny. Do raportéw
kasowych dotgczane byty Zrédtowe dokumenty obrotu kasowego ze wskazaniem jego numeru i pozycji,
przy czym stwierdzono wielokrotng korekte zapisu numeru raportu kasowego na powyzszych dowodach

(korekta wraz z parafkg) — ustalenia pkt 1V.22 — 1V.24 protokotu.
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8. Gtéwna ksiegowa sporzadzata wydruki z programu ksiegowego, w ktérych wskazywano szczegétowa
dekretacje operacji z raportéow kasowych — ustalenie pkt IV.25 protokotu.

9. Wyptaty dokumentowano dowodami sprawdzonymi pod wzgledem merytorycznym, formalno -
rachunkowym oraz zatwierdzano do wyptaty przez osoby wskazane w ,Wykazie pracownikéw
upowaznionych do podpisywania dowoddéw ksiegowych” — ustalenia pkt V.26 — IV.28 protokotu.

10.Sposdb postepowania z zatgczanymi pod raporty kasowe dowodami KP (czeki gotowkowe) i KW byt zgodny
z zasadami zawartymi w , Instrukcji Kasowej...” — ustalenia pkt 1V.29 — 1V.32 protokotu.

11.Naleznosci dla pracownikéw z tytutu poniesionych kosztéw podrézy stuzbowych ustalone zostaty
prawidtowo — ustalenia pkt IV.33 — V.35, pkt IV.37 i pkt IV.39 protokotu.

12.Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie
naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej (Dz. U. 2013 poz. 167) rozliczenie delegacji nastepowato w ciggu
14 dni od dnia zakonczenia podrdzy stuzbowej. W przypadku delegacji zagranicznych rozliczenie zawierato
podziat na cze$¢ krajowg i zagraniczng, ze wskazaniem godziny przekroczenia granicy i podaniem czasu
trwania delegacji w kraju i zagranicg — ustalenia pkt IV.36 i pkt V.38 protokotu.

13.Weryfikujac zatgczone pod raporty kasowe polecenia wyjazdu stuzbowego, stwierdzono pojedyncze
przypadki: braku wskazania godzin odbywania podrézy stuzbowej oraz nr rejestracyjnego samochodu
prywatnego. Wielokrotnie obliczen rachunku kosztéw podrdézy stuzbowej dokonywat za delegowanego
pracownika kasjer (pracownik dziatu finansowo-ksiegowego). Nie wskazywano liczby zatgcznikéw do
rachunku kosztéw podrézy — ustalenie pkt IV.56 protokotu.

14.Druki Scistego zarachowania uzywano w Szkole zgodnie z obowigzujgcg od dnia 01.01.2009 r. Instrukcjg
w sprawie ewidencji drukow Scistego zarachowania — ustalenia pkt 1V.40 — 1V.41 protokotu.

15.Inwentaryzacje gotéwki w kasie i drukow Scistego zarachowania przeprowadzono w dniu 31.12.2015 r. —
ustalenia pkt IV.42 i pkt IV.44 protokotu.

16.Pozostate kontrole kasy przeprowadzono na podstawie zarzagdzen dyrektora Szkoty w dniach: 31.10.2015 .
(spis zdawczo-odbiorczy w zwigzku ze zmiang na stanowisku kasjera) i 31.05.2016 r. — ustalenia pkt V.43
i pkt 1V.45 protokotu.

17.W dniu 24.08.2016 r. zespot kontrolny przeprowadzit kontrole kasy. Stwierdzono zgodnos¢ rzeczywistego
stanu gotowki w kasie ze stanem ewidencyjnym — ustalenie pkt IV.46 protokotu.

18.W okresie objetym kontrolg zaliczke wykorzystano zgodnie z celem wskazanym we wniosku i rozliczono
terminowo — ustalenie pkt 1V.47 protokotu.

19.W kontrolowanym okresie nie wystgpity wptywy dochodéw budzetowych do kasy jednostki — ustalenie

pkt IV.53 protokotu.
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20.Zachowano zgodnos¢ zapiséw na koncie 101 (wydruk z programu ksiegowego) z obrotami raportéw
kasowych (podstawowych), za wyjgtkiem trzech ostatnich operacji gospodarczych z korica maja 2016 r. —
ustalenie pkt IV.54 protokotu.

21.W okresie objetym kontrolg stwierdzono zgodnos¢ kwot operacji kasowych w raportach z kwotami

dowoddw Zrédtowych te operacje dokumentujgcymi — ustalenie pkt IV.55 protokotu.

Gospodarowanie srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

22. Do kontroli okazano ,Regulamin Tworzenia i Podziatu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych”
obowigzujgcy od dnia 2 stycznia 2012 r. oraz ,Regulamin Tworzenia i Podziatu Zaktadowego Funduszu
Swiadczeri Socjalnych” obowiazujacy od dnia 10 listopada 2015 r. Regulamin zostat uzgodniony
z Organizacjg Zwigzkowg, podpisany przez dyrektora jednostki — ustalenie pkt V.57 protokotu.

23. W jednostce dziatata Komisja Socjalna, ktéra zostata wytoniona z cztonkéw zatogi w wyniku
przeprowadzenia tajnych wyboréw, podczas ,Walnego zebrania wszystkich pracownikéw szkoty”,
co zostato udokumentowane w Protokolarzu Rady Pedagogicznej. Przewodniczgca Komisji Socjalnej oraz
osoby do prowadzenia dokumentacji funduszu zostaty wybrane na pierwszym (12.10.2015 r.) posiedzeniu
Komisji Socjalnej. W okresie objetym kontrolg w Szkole funkcjonowaty dwie Komisje Socjalne - ustalenia
pkt V.58 — V.60 protokotu.

24. Zgodnie z zapisami,,Regulaminu Tworzenia i Podziatu Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych” $rodki
funduszu wydatkowane byty w oparciu o sporzadzany przez Komisje Socjalng, plan dochodéw, wydatkéow
i dziatalnosci socjalnej (preliminarz). Na zatwierdzonym przez dyrektora preliminarzu nie wskazano daty
sporzadzenia. W mysl postanowien §2 pkt 3 ww. ,,Regulaminu...” powinien on by¢ sporzadzany ,,corocznie
w terminie do dnia 01 marca”. Ustalono, iz preliminarz zawierat pozycje, w ktérych wskazano
przeznaczenie wydatkéw wraz z przypadajgcg na nie kwotg w zt. W okazanym Preliminarzu w pozycji
pn. ,Srodki pieniezne do dyspozycji w 2015 r.” wskazano kwote o 16,00 zt wyzsza niz kwota w pozycji
pn. ,,Razem” — ustalenia pkt V.61 i pkt V.62 lit. b.

25. W obowiazujacym ,Regulaminie Tworzenia i Podziatu Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych”
okreslono m.in. zasady tworzenia funduszu, sposéb administrowania $rodkami funduszu i jego
gromadzenia, dokumentowanie sytuacji materialnej pracownika, osoby uprawnione do korzystania ze
Swiadczen, katalog przyznawania swiadczen przy uwzglednieniu kryterium socjalnego, warunki korzystania
ze Swiadczen, zasady udzielania pozyczek mieszkaniowych, zasady budowy tabeli filarow (progéw
dochodowych) oraz wzér preliminarza i wzory wnioskéw — ustalenie pkt V.62 protokotu.

26. Do kontroli okazano opracowane przez Komisje Socjalng, obowigzujgce w jednostce od 09.11.2015 r.,
tabele filaréw na dany rok kalendarzowy. W dokumentach zawarto tytut dofinansowania, wskazano

sposéb budowy tabeli oraz przyznane kwoty dofinansowania, ktére byty uzaleznione od wysokosci
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osiggnietego dochodu. W jednostce wszystkie wyptacane swiadczenia zostaty nazwane — ,zapomoga”.
Biorgc pod uwage obowigzujgcg tresc art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 04.03.1994 r. o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 2016 poz.800) zapomoga to ,,udzielana pomoc_ materialna — rzeczowa lub
finansowa, a takze zwrotna lub bezzwrotna pomoc na cele mieszkaniowe (...)”, jest jedng z ustug
Swiadczonych przez pracodawce w ramach dziatalnosci socjalnej. Ponadto z definicji wynika, iz zapomoga
to dorazna, bezzwrotna pomoc finansowa udzielana osobom fizycznym zwykle w zwigzku ze zdarzeniem
losowym. Ma to znaczenie w Swietle ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 361 ze zm.) - $wiadczenia przyznawane z ZFSS podlegajg czeéciowemu
zwolnieniu z opodatkowania podatkiem od oséb fizycznych. W odniesieniu do $swiadczer rzeczowych
i pienieznych z ZFSS, z wyjatkami dot. emerytéw, wolne od podatku sg $rodki do kwoty 380,00 zt,

a nadwyzka podlega opodatkowaniu. Bezzwrotne zapomogi wyptacane w przypadku indywidualnych

zdarzen losowych, klesk zywiotowych, dtugotrwatej choroby lub $mierci, s3 zwolnione z podatku

dochodowego do wysokosci nieprzekraczajgcej w roku podatkowym kwoty 2.280,00 zt — ustalenie pkt V.64

protokotu.

27. Analizujac okazane tabele filaréw na rok kalendarzowy 2015 ustalono, iz:

a) w jednostce przyznano rézne kwoty $wiadczen z tytutu ,zapomogi z tytutu wzmozonych wydatkéw
w okresie Swigt” dla pracownikéw (administracyjnych i nauczycieli) i dla emerytéw. Uprawnieni do
korzystania z ZFSS emeryci otrzymywali $wiadczenia socjalne w nizszej wartosci niz pozostali uprawnieni,

b) w przypadku ,Zapomogi z tytutu wzmozonych wydatkéw w okresie Swigt — Emeryci” nie zréznicowano
przyznanych kwot dla filaru | i Il oraz dla przyznanych kwot dla filaru IIl'i IV

ustalenie pkt V.65 protokotu.

28. Posiedzenia Komisji Socjalnej dokumentowano podpisanymi przez cztonkéw Komisji oraz przez zastepce
dyrektora, protokotami. W 2015 roku odbyto sie pie¢ posiedzern Komisji Socjalnej, podczas ktérych m.in.
rozpatrzono wnioski o zapomogi z tytutu ,, wczaséw pod grusza”, wnioski o zapomogi zdrowotne, wnioski
dotyczace wypoczynku dzieci pracownikéw szkoty, wnioski z tytutu wzmozonych wydatkéw okresie Swiat
Bozego Narodzenia oraz wnioski o pozyczki na remont i modernizacje mieszkania/domu. Ponadto w trakcie
posiedzedn prowadzono prace nad Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczerdn Socjalnych.
Ustalono, iz na posiedzeniu w dniu 12.10.2015 r., Komisja Socjalna omdwita i przyznata dofinansowanie na
organizacje spotkania z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Finansowanie $wiagt branzowych (Dnia Edukacji
Narodowej) pozostaje w sprzecznosci z art. 2 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych jw.,
ktéry stanowi, iz dziatalnos¢ socjalna to ustugi Swiadczone przez pracodawcéw na rzecz réznych form
wypoczynku, dziatalnosci kulturalno-oswiatowej, sportowo rekreacyjnej tj. impreza sportowa, kulturalna,

oswiatowa, rekreacyjna — ustalenie pkt V.66 lit. b — lit. f protokotu.
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29. W Szkole nie prowadzono ewidencji $wiadczen socjalnych wyptaconych poszczegdlnym pracownikom
Szkoty. Ponadto stosowano zasade, ze kwote 380 zt zwolniong od opodatkowania uwzgledniano przy
ostatnim wyptacanym w roku $wiadczeniu. W konsekwencji btednie naliczono wysokos$¢ swiadczenia do
wyptaty dwém pracownikom administracji i obstugi, ktérym zakonczyt sie stosunek pracy przed miesigcem
grudzien 2015 r - ustalenia pkt V.122 - V.123 protokotu.

Pozyczki mieszkaniowe

30. Z uwagi na realizacje w 2015 r., przyznanych w roku 2014 pozyczek mieszkaniowych zweryfikowano
przyznane na posiedzeniu Komisji Socjalnej w dniu 9 grudnia 2014 r. pozyczki na remont i modernizacje
mieszkania. Pozyczki przyznawano na podstawie ztozonych ,Uméw pozyczki na cele mieszkaniowe
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych” i wypetnionych przez pracownika w zakresie: Imienia
i nazwiska, adresu zamieszkania, zajmowanego stanowiska. Wysokos$¢ wnioskowanej kwoty pozyczki,
przeznaczenie pozyczki oraz wysokos$¢ odsetek (3%), w zaleznosci czy byta to maksymalna kwota pozyczki,
czy ,dobranie” do petnej kwoty (w ramach udzielanych pracownikom pozyczek mieszkaniowych istniata
mozliwo$é ,dobierania” do petnej kwoty przyznanej pozyczki mieszkaniowej), wskazywat wnioskodawca
badZ cztonek Komisji po dokonaniu uzgodnien z gtéwng ksiegowa. Dokonane uzgodnienia nie byty
dokumentowane. W umowach, cztonek Komisji Socjalnej wskazywat okres sptaty pozyczki w latach,
wysokos¢ rat oraz date rozpoczecia sptaty pozyczki. Na Umowach, w chwili ich sktadania wskazywano
poreczycieli. W obowigzujagcym w jednostce ,Regulaminie Tworzenia i Podziatu Zaktadowego Funduszu
Swiadczer Socjalnych” nie okreslono sposobu zabezpieczenia sptaty pozyczek. W ,Umowach pozyczki na
cele mieszkaniowe z ZFS$S” zawarto warunki jej udzielenia, oprocentowanie, okres sptaty, wysoko$¢ rat,
tryb Sciggania zadtuzenia w przypadku niesptacania, tryb sptaty w przypadku rozwigzania umowy o prace
— ustalenia pkt V.66 lit. a i pkt V.67 — V.68 protokotu.

31. Zespodt kontrolny, analizujac zapisy zamieszczone w zawartych z pracownikami Umowach, w zakresie
udzielonych kwot pozyczek, naliczonych od nich odsetek, okresu sptaty (w latach) oraz wysokosci rat,
ustalit, iz pracownicy, zgodnie z trescig zapiséw w Umowach, powinni sptaci¢ kwoty znacznie odbiegajace
(wyzsze) niz zaciggniete pozyczki wraz z naliczonym oprocentowaniem. W przypadku jednej umowy nie
wskazano okresu sptaty pozyczki. Analizujgc otrzymane wydruki w ewidencji ksiegowej (system Radix)
,Obroty za okres 15.01.01 — 15.12.31” dla konta rozrachunkowego z pracownikami - ,234/.../”, ustalono,
iz sptaty rat pozyczek nastepowaty w kwotach réznych (wyzszych) od wskazanych w ,,Umowach pozyczki
na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych”. Potracanie z wynagrodzenia
pracownika wyzszych rat pozyczki, bez jego zgody na pismie, narusza art. 91 §1 w nawigzaniu do art. 87

§1 i 7 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 ze zm.). Ponadto zgodnie
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z zapisami, zawartych z pracownikami umow (§9) ,Zmiana warunkéw okreslonych w umowie wymaga
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci” - ustalenia pkt V.69 — V.72 protokotu.

32. Analizujac otrzymane wydruki z ewidencji ksiegowej Radix FKJ 5.27 z dnia 18.08.2016 r. ustalono, iz saldo
konta 234/50/...../// na dzien 31.01.2015 r. wynosito -157,00 zt, co $wiadczy o tym, iz pracownikowi
potrgcono rate pozyczki w kwocie wyzszej niz byta wymagalna — ustalenie pkt V.73 protokotu.

33. Na podstawie wyciggéw bankowych rachunku ZFSS za rok 2015 r. ustalono, ze w Szkole nie prowadzono
rejestru spfat rat pozyczek udzielonych pracownikom Szkoty. W konsekwencji w 2015 r. w dwdch
przypadkach niestusznie potrgcono z wynagrodzenia kolejng rate sptaconej juz pozyczki, po czym
dokonano zwrotu nadptaconej kwoty - ustalenie pkt V.140 lit. g protokotu.

Wczasy pod gruszg

34. Do kontroli przedtozono, stanowigce jeden dokument, , Oswiadczenia o wysokosci dochodu” wraz
z ,Whnioskami o przyznanie $wiadczenia z funduszu socjalnego” dotyczgcymi ,zapomogi z tytutu tzw.
»Wczasow pod gruszg””. Pracownicy deklarowali we wnioskach liczbe oséb pozostajgcych we wspdlnym
gospodarstwie domowym oraz wysokos¢ miesiecznego dochodu netto w rodzinie. Wnioski nie byty
zatwierdzane oraz brak byt réwniez decyzji o przyznaniu swiadczenia przez dyrektora badz cztonkéw
Komisji Socjalnej — ustalenia pkt V.74 — V.76 protokotu.

35. Pracownikom administracyjnym i obstudze wyptacono dofinansowanie do wypoczynku letniego tytutem
,wczasy pod gruszg”. Do kontroli przedtozono liste ptac, na ktérej naliczono $wiadczenie wraz z listg pn.
,Wczasy pod gruszg 2015”, bedacg zatacznikiem do ,,Protokotu z posiedzenia Komisji Socjalnej przy ZS nr 1
w Swarzedzu w dniu 16 czerwca 2015 roku”, na ktdrej ujeto przyznane przez Komisje Socjalng kwoty
Swiadczenia. Wysokos$¢ swiadczen ustalono na podstawie wnioskéw o przyznanie swiadczenia z funduszu
socjalnego i oswiadczen o wysokosci dochodu na osobe w rodzinie, zgodnie z tabelg filaréw
dofinansowania do ,, wczaséw pod grusza” w 2015 r. Weryfikujac podtgczony do listy ptac dokument pn.
»Weczasy pod gruszq 2015” wraz ze ztozonymi przez pracownikéw oswiadczeniami o wysokosci dochodu
i wnioskami o przyznanie $wiadczenia ustalono, ze w jednym przypadku przyznano oraz wyptacono
Swiadczenie niezgodne z ustalong grupg dochodowa, w zwigzku z czym $wiadczenie zostato nadptacone
0 50,00 zt co byto niezgodne z tabelg filarow zawartg w ,,Protokole z posiedzenia Komisji Socjalnej przy
ZS nr 1 w Swarzedzu w dniu 16 czerwca 2015 roku” — ustalenia pkt V.77 — V.78, pkt V.112, pkt V.113 lit. b
i lit. d, pkt V.115 - V.117, pkt V.119 protokotu.

36. Pomimo zapisu w §11 ust. 2 ,Regulaminu tworzenia i podziatu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych” méwigcym, ze z dofinansowania do wczasdw moze skorzystac¢ kazdy pracownik Szkoty, czyli
okresleni w §8 lit.a regulaminu , nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni na czas

nieokreslony lub okreslony na podstawie umowy o prace”, a nie okresleni w §8 lit. c ,byli pracownicy
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(emeryci i rencisci)”, emerytom i rencistom pedagogicznym i niepedagogicznym tytutem ptatnosci
,dofinansowanie z socjalnego” wyptacono dofinansowanie do wypoczynku letniego. Stwierdzono
zgodnosc listy ptac, na ktérej naliczono swiadczenie, z listg ,, Wczasy pod gruszqg 2015” na podstawie ktorej
naliczano liste ptac dotyczaca dofinansowania dla emerytéw i rencistdw - ustalenia pkt V.112, pkt V.113
lit. ¢, pkt V.117 i pkt V.118 protokotu.

W miesigcu czerwcu 2015 r. prawidtowo w kwocie wolnej od podatku ujeto swiadczenie dla emerytow
i rencistéw, jedng zapomoge zdrowotng, jedng zapomoge na cztonka rodziny. Przy obliczaniu wysokosci
Swiadczen tzw. ,wczasy pod gruszg” do wyptaty pracownikom administracji i obstugi jako podstawe do
opodatkowania przyjeto wysoko$é swiadczenia nie uwzgledniajgc kwoty wolnej od podatku tj. 380 zt.
Suma naliczonej zaliczki na podatek dochodowy, zgodnie z wyciggiem bankowym, bezposrednio
z rachunku bankowego ZFSS odprowadzona zostata do Urzedu Skarbowego - ustalenia pkt V.120 —

pkt V.121 i pkt V.124 protokotu.

Zapomogi zdrowotne

38.

W roku 2015 z ZFSS na posiedzeniach Komisji Socjalnej rozpatrzono pozytywnie 4 wnioski o zapomogi
zdrowotne. We wnioskach pracownicy uzasadniali powdd ubiegania sie o pomoc finansowg,
co potwierdzone zostato zatgczonymi do wniosku zaswiadczeniami lekarskimi, orzeczeniami, fakturami,

rachunkami — ustalenia pkt V. 79 — V.80 protokotu.

Dofinansowanie wypoczynku dzieci

39.

40.

Ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych dofinansowano wypoczynek dzieci. Do kontroli
okazano pie¢ wnioskdw zawierajgcych prosbe o dofinansowanie wypoczynku letniego/obozu/zajeé
sportowych na ktorych, za wyjatkiem jednego wniosku, zamieszczano oswiadczenia o dochodach
przypadajacych na jednego cztonka rodziny z ostatnich 3 m-cy. Wnioski potwierdzane byty oryginatami
rachunkéw/faktur/dowodow wptaty, dokumentujacych poniesione wydatki— ustalenie pkt V.81 lit. a — ¢
protokotu.

Komisja Socjalna uwzgledniajgc obowigzujgce ,filary” przyznata dofinansowanie wypoczynku dzieci trzem
pracownikom. Dofinansowania nie przyznano pracownikowi, ktéry nie zamiescit wymaganego zapisami
,Regulaminu” oswiadczenia o dochodach oraz pracownikowi, ktéry zatgczyt do wniosku oryginat dowodu
wptaty ,,KP”, potwierdzajgcy dokonanie wpfaty za pobyt dziecka na obozie. Komisja Socjalna swoja decyzje
udokumentowata zamieszczajgc na odrebnej karteczce informacje ,brak faktury, nie przyznano”.
Decyzja Komisji byta niezgodna z zapisami §11 pkt 1 lit. b obowigzujgcego ,,Regulaminu...”, ktéry stanowi,
iz ,Swiadczenia (Wypoczynek dzieci i mtodziezy)... przyznawane bedg na podstawie wniosku pracownika

oraz oryginatu dowodu wpftaty”. Do kontroli nie okazano dokumentéw potwierdzajgcych uzasadnienie
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decyzji odmowy przyznania pomocy z Funduszu, co byto wymagane zgodnie z zapisami §9 obowigzujacego
,Regulaminu” — ustalenie pkt V.81 lit. c.

Swiadczenia z tytutu wzmozonych wydatkéw w okresie Swiat Bozego Narodzenie

41. Pracownikom Szkoty, ktdrzy ztozyli wnioski wraz z oswiadczeniami wyptacono dofinansowanie z tytutu
wzmozonych wydatkdw w okresie Swigt Bozego Narodzenia ze érodkéw zgromadzonych na rachunku
bankowym zf$s. Pracownicy i emeryci sktadaliimienne Oswiadczenia o dochodzie wraz z Wnioskiem (jeden
dokument) o przyznanie $wiadczenia, ktore rozpatrzono w dniu 23.11.2015 r. na posiedzeniu Komisji
Socjalnej. Podstawg wyptaty $wiadczenia byta lista ptac, ktérg przedtozono do kontroli. Podstawa
naliczenia Swiadczenia byta lista pracownikéw wraz z wysokoscig przyznanego dofinansowania
zatytutowana ,,Boze Narodzenie 2015”. Zaliczka na podatek dochodowy od przyznanego dofinansowania
zostata przekazana do Urzedu Skarbowego bezposrednio z rachunku bankowego zfé$s — ustalenia pkt V.82,
pkt V.84, pkt V.87, pkt V.125 — pkt V.127 i pkt V.129 protokotu.

42. Ustalono, iz sposrod 18 wnioskdw ztozonych przez emerytéw bytych nauczycieli i emerytéw bytych
pracownikéw Szkoty oraz sposrdd 126 wnioskdow ztozonych przez nauczycieli oraz pracownikéw
administracji i obstugi Szkoty, biorgc pod uwage wysoko$é zadeklarowanego dochodu netto w rodzinie
przypadajgcego na jednego cztonka rodziny, z reguty przyznano kwoty dofinansowania odpowiadajace
poszczegblnym progom (filarom) dochodowym. Analizujgc wyptaty stwierdzono nastepujgce niescistosci
pomiedzy listg ptac z dnia 02.12.2015 r. a listg wypfat ,Boze Narodzenie 2015” sporzadzong i podpisang
przez Komisje Socjalng oraz zatwierdzong przez dyrektora Szkoty:

a) w ztozonym , Oswiadczeniu o wysokosci dochodu” z dnia 19.11.2015 r., byly pracownik — emeryt
oswiadczyt, iz wysokos¢ dochodu miesiecznego netto w rodzinie (z ostatnich trzech miesiecy)
przypadajacego na jednego cztonka rodziny , miesci sie” w V filarze, dla ktérego swiadczenie wynosi
0,00 zt. Komisja Socjalna przyznata bytemu pracownikowi swiadczenie tytutem wzmozonych wydatkéw
Swigtecznych odpowiadajace dochodowi z filaru llli IV;

b) na liscie ,Zapomoga Swieta Bozego Narodzenia 2015” dla emerytdéw bytych nauczycieli i emerytéw
bytych pracownikéw Szkoty znalazta sie osoba, ktérej przyznano swiadczenie, mimo iz emeryt nie ztozyt
Os$wiadczenia/Whniosku;

c) Komisja odrzucita trzy wnioski, argumentujgc swa decyzje na dotgczonej do Oswiadczenia/Wniosku,
kartce (brak podpisu, daty) — ,oswiadczenie odrzucone, nie spetniajg warunkéw”. Ustalono, iz
pracownicy nie wskazali dochodu miesiecznego w rodzinie, przypadajgcego na jednego cztonka rodziny.
Do kontroli nie okazano dokumentédw potwierdzajgcych uzasadnienie decyzji odmowy przyznania

pomocy z Funduszu, co byto wymagane zapisami §9 obowigzujacego ,Regulaminu....”.
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d) w ztozonym ,Oswiadczeniu o wysokosci dochodu” z dnia 18.02.2015 r., pracownik oswiadczyt, iz
wysokos¢ dochodu miesiecznego netto w rodzinie (z ostatnich trzech miesiecy) przypadajgcego na
jednego cztonka rodziny ,, miesci sie”w IV filarze, dla ktérego swiadczenie wynosi 1.100,00 zt. Komisja
Socjalna przyznata bytemu pracownikowi swiadczenie tytutem wzmozonych wydatkdw swigtecznych
odpowiadajace lll filarowi;

e) mimo, iz pracownik w dniu 18.11.2015 r. ztozyt tylko ,,Oswiadczenie o wysokosci dochodu”, a nie ztozyt
,Whniosku o przyznanie $wiadczenia z funduszu socjalnego”) zostat ujety na liscie ,Zapomoga Swieta
Bozego Narodzenia”.

ustalenia pkt V. 83, pkt V.85, pkt V.86, pkt V.128 i V.133 protokotu.

Emerytom i rencistom wyptacono $wiadczenie z tytutu wzmozonych wydatkéw w okresie Swiat Bozego

Narodzenia. Podstawg wyptaty Swiadczenia byta lista ptac, sporzadzona na podstawie dokumentu

otrzymanego od Komisji Socjalnej zatytutowanego ,.Zapomoga Swieta Bozego Narodzenia — grudzien

2015”, podpisanego przez cztonkéw Komisji Socjalnej oraz zatwierdzonego przez dyrektora Szkoty.

Swiadczenie wyptacono tytutem ptatnosci ,,zapomoga” - ustalenia pkt V.130 — V.132 protokotu.

W miesigcu grudniu 2015 r. wyptacono jedng zapomoge zdrowotng oraz wypoczynek dzieci trzech

pracownikéw. Wyptat dokonano na podstawie listy ptac sporzadzonej na podstawie dokumentdéw

otrzymanych od Komisji Socjalnej zatytutowanych ,, Zapomoga zdrowotna — grudzien 2015” i ,, Wypoczynek
dzieci pracownikdéw — grudzien 2015”. W przypadku dofinansowania do wypoczynku dzieci, w jednym
przypadku ustalono réznice pomiedzy kwotg przyznang przez Komisje Socjalng w wysokosci 100,00 zt

a wyptacong na podstawie listy ptac w wysokosci 200,00 zt - ustalenia pkt V.134 —V.138 protokotu.

Swiadczenie urlopowe finansowane ze $rodkéw zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w czerwcu

2015r.

45.

W czerwcu 2015 r. pracownikom pedagogicznym szkoty wyptacono $wiadczenie urlopowe. Wyptata
nastgpita na podstawie listy ptac, ktérg przedtozono do kontroli. Wysokos$¢ $wiadczenia uzalezniono
od wymiaru etatéw poszczegdlnych nauczycieli, co wyliczono w programie kadrowo — pftacowym.
Kwoty wyptat byty zgodne z naliczeniami. Podatek dochodowy naliczono poprawnie oraz przekazano
z rachunku ZFSS na rachunek Urzedu Skarbowego — ustalenia pkt V.112, pkt V.113 lit. a, pkt V.114
i pkt V.124 protokotu.

Spotkania pracownicze

46.

Na podstawie przedtozonych do kontroli wyciggéw bankowych z rachunku zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych oraz protokotéw z posiedzen Komisji Socjalnej w dniach 12.10.2015 r.
i 23.11.2015 r. ustalono, ze w roku 2015 trzykrotnie zakupiono ustugi gastronomiczne z przeznaczeniem

na spotkanie z okazji Dnia Edukacji Narodowej i na spotkanie wigilijne w szkole, udokumentowane
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dowodami zrédtowymi. Zgodnie z opisem merytorycznym ujetym na odwrocie dokumentéw, wydatki
dotyczyty ,spotkania kulturalno — integracyjnego dla pracownikéw szkoty”. Wydatek w catosci

sfinansowano ze $rodkdw ZFSS - ustalenie pkt VV.139 protokotu.

Naliczenie i odprowadzenie odpiséw na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych

47.

48.

49.

50.

51.

W 2015 roku zaliczkowy odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych zostat wyliczony przez gtéwna
ksiegowa na podstawie ,Preliminarza Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych na 2015 rok”, ktéry
nie zawierat informacji dotyczacych stanu érodkéw pozostatych na koncie ZFSS z 2014 roku i planowanych
wptywoéw zwiekszajacych ZFSS w 2015 r. z tytutu m.in. odpisu na ZFSS, odsetek od $rodkéw funduszu
zgromadzonych na rachunku bankowym, odsetek od udzielonych pozyczek na cele mieszkaniowe —
ustalenia pkt V.89 — V.91 protokotu.

Srodki na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych zgromadzone zostaty na odrebnym rachunku
bankowym. Do kontroli przedfozono wyciggi bankowe za rok 2015 na podstawie ktérych ustalono, ze odpis
na ZFSS odprowadzono w dwdch transzach, w terminach dopuszczalnych przez obowiazujace przepisy.
Pomimo réznicy pomiedzy planowang przecietng liczbg zatrudnionych a faktyczng przecietng liczba
zatrudnionych na dzien 31 grudnia 2015 r. ustalong na podstawie ,,Informacji w zakresie naliczenia odpisu
na zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych na 2015 rok” w Szkole nie dokonano korekty odpisu na
zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych - ustalenia pkt V.92 — V.96 protokotu.

Zgodnie z okazanym do kontroli dokumentem, bez daty sporzadzenia, pn. ,Informacja w zakresie
naliczenia odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych na 2015 rok” w Szkole dokonano odpisu na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych dla pracownikéw pedagogicznych, niepedagogicznych,
emerytowanych pracownikdw pedagogicznych i emerytowanych pracownikéw niepedagogicznych,
przyjmujgc kwoty bazowe zgodne z obowigzujgcymi przepisami — ustalenia pkt V.88, pkt V.97 — V.101
protokotu.

W oparciu o dane dotyczgce wymiaru etatéw pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych oraz
stosujgc odpowiednie wskazniki ustalono, ze kwota podana w ,Preliminarzu Zaktadowego Funduszu
Swiadczer Socjalnych na 2015 rok” wptacona na rachunek ZFSS rézni sie od przedstawionych do kontroli
LInformacji w zakresie naliczenia odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych na 2015 rok”
0 679,51 zt, a od wyliczen zespotu kontrolnego o 706,47 zt. Rdéznica wynikata z btednie naliczonej Sredniej
miesiecznej liczby etatéw pracownikéw administracji i obstugi w roku 2015, ktéra wynosita 20,95, a nie jak
podano w ,, Informacji w zakresie naliczenia odpisu na ZFSS na 2015 rok” -21 etatéw - ustalenia pkt V.102 -
V.103 i pkt V.106 - V.110 protokotu.

W przypadku naliczenia odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych na emerytéw i rencistow

nie zachowano jednorodnosci dokumentéw oraz spéjnosci terminéw od ktérych obowigzywaty przyznane
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$wiadczenia emerytalne/rentowe. Zgodnie ze ,Stanowiskiem Ministerstwa Edukacji Narodowej
z 31 maja 2012 r. w sprawie zasad dokonywania odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych dla
nauczycieli bedgcych emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajgcymi nauczycielskie Swiadczenie
kompensacyjne” do kompetencji dyrektora szkoty, w ktérej tworzony jest ZFSS nalezy wybdr formy
pozyskania danych dotyczgcych wysokosci swiadczen pobieranych przez bytych nauczycieli — emerytéw
i rencistéw. W celu prawidtowego naliczenia odpisu na ZFSS dla nauczycieli — emerytéw i rencistéw
dyrektor Szkoty powinien zwrdci¢ sie do emerytéw i rencistéw objetych opieky socjalng o pisemne
przedstawienie danych dotyczacych wysokosci pobieranych przez nich swiadczed np. przedstawienie
PIT-u lub decyzji ZUS okreslajgcej wysokos¢ swiadczenia- ustalenia pkt V.104 - V.105 protokotu.

Na podstawie wyciggdw bankowych z 2015 roku ustalono, ze ze srodkéw zgromadzonych na rachunku
bankowym ZFSS Szkoty finansowano $wiadczenia urlopowe nauczycieli, tzw. ,wczasy pod grusza”, doptaty
do wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy, pozyczki mieszkaniowe, $wigteczne $wiadczenia
pieniezne, zapomogi losowe oraz dziatalnos¢ kulturalno — integracyjng - ustalenie pkt V.111 protokotu.

W 2015 roku nie prowadzono ewidencji analitycznej do konta 851, ktéra umozliwitaby ustalenie stanu oraz
zwiekszen i zmniejszen ZFSS z podziatem wedtug zrédet zwiekszen i kierunkdw wykorzystania okre$lonych
w planie i wysokosci poniesionych kosztéw oraz uzyskanych przychodéw poszczegélnych rodzajow
dziatalnosci socjalnej, wyszczegdlnionych w ustawie o ZFSS, w ukfadzie dostosowanym do zaktadowego

planu finansowego tego funduszu - ustalenie pkt V.140 lit. h protokotu.

W zwigzku z ustaleniami kontroli zalecam:

1.

Przestrzegac ustalonego w ,Instrukcji kasowej...” limitu gotéwki przechowywanej w kasie Szkoty (pogotowia

kasowego).

. Zachowywac zgodnos¢ zapiséw na koncie 101 kasa z obrotami raportéw kasowych.

. W przedktadanych przez pracownikéw do rozliczenia drukach polecenia wyjazdu stuzbowego zwracac

uwage m. in. na wskazywanie godzin odbywania podrdzy, numeru rejestracyjnego pojazdu — w przypadku

korzystania z samochodu prywatnego, liczby zatacznikéw do rachunku kosztéw podrézy.

. Na sporzadzanych dokumentach, w tym tez sporzadzanych przez Komisje Socjalng wskazywa¢ daty ich

wytworzenia.

. Rzetelnie sporzadza¢ plan dochodéw i wydatkéw (preliminarz) z ZFSS w oparciu o udokumentowane,

pisemne informacje dotyczace stanu s$rodkéw pozostatych na koncie ZFSS z roku poprzedniego

i planowanych wplywoéw zwiekszajacych ZFSS w danym roku z tytutu m.in. odpisu na ZFSS, odsetek od
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srodkéw funduszu zgromadzonych na rachunku bankowym, odsetek od udzielonych pozyczek na cele
mieszkaniowe.
Dla udzielanych $wiadczer rzeczowych i pienieznych z ZFSS stosowaé wiasciwe nazewnictwo wynikajace
z zapisow art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 04.03.1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (t. j. Dz.U.
22016 poz.800).
Stosowac jednakowe kryterium przyznawania $wiadczen wobec wszystkich uprawnionych do korzystania
z ZFSS pracownikéw, réwniez emerytdw, zgodnie z art. 8 pkt 1 i 2 w zwigzku z art. 2 pkt 5 ustawy
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (j.w.).
Rdéznicowad wysokos$¢ przyznawanych kwot dla kazdego z progéw dochodowych, tak aby wysokosé¢ doptat
uzaleznia¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej zgodnie z art. 8 pkt 1 ustawy z dnia 04.03.1994 r.
o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (t.j. Dz.U. z 2016 poz.800).
Nie planowa¢ i nie finansowaé organizacji spotkan dla pracownikdw z okazji Swigt branzowych. Zaktadowy
fundusz swiadczen socjalnych jest funduszem socjalnym, a nie okolicznosciowym. Zgodnie z art. 8 ust. 2
ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczer socjalnych, érodki ZFSS przeznacza sie na dziatalno$¢ socjalna,
ktérej definicja stanowi zamkniety katalog wydatkéw, ktéry ustawodawca wskazat w art. 2 pkt 1 ww.
ustawy. Zgodnie z Wyrokiem z dnia 13.02.2007 r., WSA w Warszawie, Il SA/Wa 4283/06 wydatki na impreze
integracyjng powinny by¢ finansowane ze srodkéw obrotowych, poniewaz nie sg one dziatalnoscig socjalng
i nie uwzgledniajg kryterium socjalnego.
Stosowac sie do zapisdw obowigzujgcego Regulaminu tworzenia i podziatu Zaktadowego Funduszu
Swiadczeri Socjalnych i wykorzystywa¢ w praktyce wzér wniosku w celu uzyskania pozyczki na cele
mieszkaniowe. W przypadku braku wzoru wniosku o uzyskanie pozyczki poczyni¢ kroki do jego
opracowania.
Wprowadzi¢ w regulaminie zapisy dotyczace sposobu zabezpieczania spfaty pozyczki, np. poprzez
umieszczenie zapiséw odnos$nie wskazywania poreczycieli.
Wszelkie uzgodnienia z dziatem ksiegowym, dotyczace zaciggania/”dobierania” pozyczek w przypadku nie
sptacenia pozyczki wczesniej zaciggnietej dokumentowaé w sposdb pisemny.
Precyzyjnie sporzadza¢ umowy pozyczki zawarte pomiedzy dyrektorem jednostki a pracownikiem,
w szczegolnosci w zakresie zacigganej kwoty pozyczki, oprocentowania i okresu spfaty (ilosci rat).
Wysokosc¢ zaciggnietej pozyczki wykazywac wraz z oprocentowaniem, a wysoko$¢ miesiecznych rat jako
iloraz kwoty zaciggnietej pozyczki i ilosci rat.
Dokonywa¢ potracen rat pozyczek z wynagrodzen pracownika w kwotach nie wyzszych niz byty
wymagalne zapisami zawartych umoéw pozyczki z pracownikami, a wszelkie zmiany warunkdéw sptaty

dokonywaé w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci. Potrgcanie z wynagrodzenia pracownika
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wyzszych rat pozyczki, bez jego zgody na piSmie, narusza art. 91 par 1 w nawigzaniu do art. 87 §1i 7
ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 ze zm.).

Zatwierdzaé sktadane przez pracownikéw wnioski o udzielenie $wiadczen z ZFSS przez osoby upowaznione
oraz dyrektora jednostki.

Rzetelnie weryfikowaé ztozone przez nauczycieli i pracownikéw administracji i obstugi Szkoty oraz przez
emerytdw bytych nauczycieli i emerytéw bylych pracownikéw Szkoty ,Oswiadczenia o wysokosci
dochodu”, tak aby nie dopuszcza¢ do przyznawania i wyptacania swiadczen w kwotach wyzszych niz
przewidujg to okreslone przedziaty dofinansowan.

Przy przyznawaniu $wiadczen z ZFSS honorowa¢ dokumenty potwierdzajace poniesienie kosztéw przez
pracownika, wskazane w obowigzujgcym ,Regulaminie Tworzenia i Podziatu Zaktadowego Funduszu
Swiadczer Socjalnych”.

Zgodnie z zapisami §9 ,Regulaminu...” doreczaé pracownikom pisemne uzasadnienie decyzji odmowy
przyznania pomocy z Funduszu.

Nie wyptaca¢ pracownikom $wiadczers z ZFSS bez ztozenia wymaganych ,Regulaminem” wszystkich
dokumentéw, a w szczegdlnosci bez ztozenia ,,Wniosku o przyznanie Swiadczen z funduszu socjalnego”.
Dochowa¢ wszelkiej starannoséci przy obliczaniu corocznego odpisu podstawowego na ZFSS zgodnie
zart.5 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o ZFSS (w zakresie dokonywania odpisu na pracownikdw niebedacych
nauczycielami) i art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (w zakresie dokonywania
odpisu na nauczycieli i bytych nauczycieli — emerytéw i rencistow).

Korekty naliczonego funduszu do faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych dokonywaé zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych
(Dz.U. Nr 43, poz. 349).

W celu prawidtowego naliczenia odpisu na ZFSS dla nauczycieli — emerytéw i rencistéw ustali¢ zasady
dostarczenia do Szkoty oraz jednolity rodzaj dokumentu przedstawiajgcego wysokos$¢ pobieranych
Swiadczen.

Okresli¢ zasady ustalania i potrgcania kwoty wolnej od podatku w wysokosci 380 zt np. uwzgledniaé kwote
przy pierwszych wyptacanych swiadczeniach w roku.

Prowadzi¢ ewidencje wyptaconych swiadczen socjalnych.

Zgodnie z art. 4 ust 3 pkt 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U.z 2016 r. poz.1047)
zapisy zdarzen na kontach ujmowaé w porzadku chronologicznym i systematycznym.

Do konta 851 prowadzi¢ ewidencje analityczng, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do rozporzadzenia Ministra

Finanséw z dnia 5 lipca 2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu
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panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych

majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 289 ze zm.).

O sposobie realizacji zalecen pokontrolnych prosze powiadomié pisemnie Staroste Poznanskiego

w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego pisma.

Do wiadomosci:
1. Przewodniczacy Rady Powiatu w Poznaniu
2. Zarzad Powiatu w Poznaniu.
3.  Woydziat Edukaciji.
4. KO a/a
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