
ZARZĄDZENIE NR .... .... ... . 5.:?ł ./2011 

STAROSTY POZNAŃSKIEGO 

z dnia ~:t .c.L€..~. 2011 r. 

w sprawie: zmiany Regulaminu Pracy. 

Na podstawie art. 1042 § 2 kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 1998 r. 

Nr 21 , poz. 94 ze zm. ) i art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (Dz.U. Nr 223 poz. 1458) w zw. z art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 

5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 , poz. 1592 ze zm.) 

zarządzam, co następuje: 

§ 1. W Zarządzeniu Nr 59/2010 Starosty Poznańskiego z dnia 20.07.2010 r. w sprawie 
ustalenia Regulaminu Pracy wprowadza się następującą zmianę: 
§ 29 ustęp 1 otrzymuje brzmienie: ,,§ 29. 1 Urlop udzielany jest przez bezpośredniego 
przełożonego pracownika poprzez podpisanie wn1osku urlopowego. Wzór wniosku 
urlopowego stanowi załącznik nr 2 do zarządzenia. Dopuszcza się elektroniczną wersję 
wniosku urlopowego." 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od opublikowania w Biuletynie 
Informacji Publicznej. 
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