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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy
poszczegolnych polach oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: .pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze nalezy skresli¢ niewtasciwa
odpowiedz, pozostawiajac prawidlowg. Przyktad: ,pebieranie*/niepobieranie*”.

I. Podstawowe informacije o ztoZzonej ofercie

1. Organ administracji publiczne;j, Zarzad Powiatu w Poznaniu
do ktérego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
Ochrona i Promocja Zdrowia

2. Tryb, w ktérym zlozono oferte

3. Rodzaj zadania publicznego1’

4. Tytut zadania publicznego Pracownia Mtodych - jak radzi¢ sobie z lekiem, agresja i niska

samoocena.
5. Termin realizacji zadania E}?ztaocz o 17.09.2018 E:!:s Sooeh 30.11.2018
publicznego2! - A %

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sagdowego lub innej ewidencji, adres
siedziby oraz adres do korespondenciji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Zdrowi-My
Stowarzyszenie na-Rzecz-Ochrony Zdrowia Peryugiuu regotZapobieganiaZaburzeniomPsychicznym
ul. Swiebodziriska 34 i oZlroE - ’,J 2
60-162 Poznan ; ) ~ Prezes Zatzadu
KRS 0000638167 R w oloneh® 2 g
~ 7 ; — = o
NIP 7792449652 170 4. 2er8 Malgorzata Ignaszak
REGON 36584179700000 £

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe, Matgorzata Ignaszak ‘508034564

w tym dane oséb upowaznionych do malgorzata.ignaszak@zdrowi-my.com
skiadania wyjasnieri dotyczacych

oferty (np. numer telefonu, adres poczty | Marika Witko$ 661150774
elektronicznej, numer faksu, adres marika.witkos@zdrowi-my.com
strony internetowej)

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegolnosci celu,
miejsca jego realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu
osobowego lub rzeczowego

Zadanie skierowane jest do mtodziezy szkolnej ze szkot ponadpodstawowych. Obszar, ktéry chcemy objac swoimi

dziataniami to szkoty w powiatach : Mosina, Bolechowo, Swarzedz.
Realizacja zadania ma na celu wzmocnienie zdrowia psychicznego, redukcje zagrozen dla zdrowia psychicznego ,

1 Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



mniejszenie liczby incydentéw zaburzen, wzmocnienie dobrego samopoczucia, poprawe jakosci zycia.

Naszym zaltozeniem jest przeprowadzenie warsztatow psychoedukacyjnych w szkotach ponadpodstawowych,
ktore stuzy¢ maja ksztattowaniu umiejetnosci psychospotecznych w postaci radzenia sobie w sytuacjach
przemocowych, sposobdw ochrony poczucia wilasnej wartosci i szacunku wobec ciata, wyposazenie w
umiejetnosci niezbedne do samodzielnego radzenia sobie z sytuacjami stresowymi oraz konfliktowymi zamiast
siegania po uzywki czy przemoc oraz asertywnej komunikacji i asertywnego odmawiania.

Planujemy przeprowadzi¢ cykl 3 spotkan 45 minutowych / godzina lekcyjna/ dia 3 wybranych klas w 3 szkotach
ponadpodstawowych na terenie Powiatu poznanskiego. tacznie odbedzie sie 27 spotkan.

Moduty bedg podzielone na czesé teoretyczng oraz ¢wiczeniowg. Grupa warsztatowa liczy¢ bedzie ok 30 uczniéw.
taczna ilos¢ przeszkolonych uczniéw podczas realizacji tego projektu to érednia liczba 270 os6b. Zajecia bedg
odbywaly sie w salach szkolnych w trakcie zajec wychowawczych po uzgodnieniu odpowiednich terminow z
dyrektorem oraz kadrg nauczycielska. Zaangazowanych w warsztaty bedzie dwoch prowadzacych specjalistow.
Klasy beda wybierane na podstawie rozmow w wychowawcami, pedagogiem oraz psychologiem szkolnym — to
kadra szkoly bedzie wskazywaé klasy, w ktorych zaobserwowata problem i ktorg deleguje do spotkan z
psychologiem, pedagogiem. Warsztaty bedg realizowane od wrzeénia do listopada 2018 roku.

Do realizacji tych zadan Stowarzyszenie dysponuje odpowiednimi zasobami osobowymi oraz wiedzg
specjalistyczng i do$wiadczeniem w zakresie pracy z dzie¢mi i miodziezg. Do realizacji zadania zaangazowany,

zostanie rowniez wolontariat, ktory bedzie pomagat w kwestiach organizacyjnych.

Marika Witko$ — psycholog, terapeuta
Kwalifikacje:

Magister psychologii klinicznej (dyplom UAM, ukonczone dwie specjalizacje: psychoterapia zaburzen psychicznych
oraz seksuologia kliniczna)

Studia Podyplomowe ,Seksuologia Kliniczna — Opiniowanie, Edukacja, Terapia” (UAM)

W trakcie nauki w Wielopolskim Towarzystwie Terapii Systemowe;j

Certyfikat CPI — Rational Behavior Therapy — RBT/ Racjonalna Terapia Zachowania - RTZ
Absolwentka Wstepu do Myslenia Systemowego (IPP, Poznan)

Czlonek Polskiego Towarzystwa Seksuologicznego

Cztonek Nadzwyczajny Wielkopolskiego Towarzystwa Terapii Systemowej

,Po burzy (nie) zawsze przychodzi storice. Praca ze zloscig u dzieci i dorostych” - Szkolenie IPP
Zaburzenia odzywania w perspektywie systemowej. " - Szkolenie IPP

.Wspieranie pacjentoéw z doswiadczeniem naduzycia seksualnego” - Szkolenie IPP

, (Gim)Baza wiedzy o terapii nastolatkéw. Jak wspiera¢ mtodziez w wieku 13-18 lat w radzeniu sobie trudnosciami.
(96h)” - IPP, w trakcie szkolenia

Jak wspiera¢ pacjentéw z doswiadczeniem parentyfikacji. ” - Szkolenie IPP
,Terapia jako opowiadanie nowej historii” - Szkolenie IPP

,Depresja — jak poméc tym, ktorzy smucg sie za bardzo” - Szkolenie IPP




,Uzaleznienie — perspektywa systemowa” - Szkolenie IPP
Borderline w ujeciu systemowym” - Szkolenie |IPP

Certyfikat ,Ciato w stresie’- psychosomatyczna reakcja na traume (Wielkopolski Instytut Psychoterapii)

Terapia schematow wg Jeffrey'a Younga (Osrodek COGITO)

Jak efektywnie zarzadza¢ czasem i skutecznie realizowac swoje cele” - zaswiadczenie o udziale w programie
Skuteczna komunikacja" — Szkolenie

,Techniki pracy z niskg samoocena” — Szkolenie

Pozostate szkolenia: Psychodrama, Seminarium z Analizy Transakcyjnej, Metoda ruchu rozwijajgcego Weroniki
Sherborne we wspomaganiu rozwoju dziecka, biblioterapia jako tworcza metoda wspierania rozwoju dzieci -
warsztaty metodyczne

Staz w NZOZ Poradni Psychiatryczno-Psychologicznej KATHARSIS w Poznaniu

Doswiadczenie zawodowe:

2015- teraz - prywatny gabinet psychologiczny - stanowisko: psycholog/terapeuta: udzielanie pomocy
psychologicznej oraz prowadzenie terapii indywidualnej mtodziezy i dorostych

2016- teraz - Studia Podyplomowe ,Seksuologia Kliniczna — Opiniowanie, Edukacja, Terapia” powotane przy IP
UAM - Funkcja sekretarza

2015 - Centrum Rozwigzywania Problemow Spotecznych - trener, prowadzenie warsztatow

2013-2015 - Gabinet psychologiczny SELF Przyjazne Terapie - stazystka, organizacja pracy zespotu psychologow,
wstepna diagnoza probleméw pacjentow, obstuga biura

2015 - Staz w NZOZ Poradni Psychiatryczno-Psychologicznej KATHARSIS w Poznaniu diagnoza oséb z
zaburzeniami psychicznymi, udzielanie pomocy psychologicznej, prowadzenie terapii indywidualnej

2013-2014 - AMUL - Aktywny Maty Uniwersytet Latajg - pod patronatem Wydziatu Nauk Spotecznych oraz
\Wydziatu Biologii Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza - organizacja oraz udziat. Prowadzenie zajeé z zakresu
radzenia sobie z emocjami, poznawania siebie oraz swoich mocnych stron wérod dzieci oraz miodziezy

2013 - Staz - psychoterapia systemowa - prowadzaca: Grazyna Kasprzyk- podstawy prowadzenia psychoterapii
systemowej, analiza przypadkéw

2013 - Praktyki w ramach $ciezki: Determinanty typowego i nietypowego rozwoju seksualnego organizowane przez
Instytut UAM

2013- Staz w Szkole Podstawowej im. Tytusa i Jana Dziatyriskich w Plewiskach pomoc w organizacji zajeé,
diagnoza psychologiczno-pedagogiczna dzieci szkolnych

2009-2014 - Wolontariat w Przedszkolu nr 184 w Poznaniu - praca z dzieémi autystycznymi i ich rodzinami,
rowniez prowadzenie zaje¢ wzmacniajacych kompetencje spoleczno - emocjonalne u dzieci przedszkolnych i

szkolnych

Matgorzata Ignaszak — psycholog, socjoterapeuta, coach,

Psycholog Wydziat Zdrowia i Rehabilitacji na Wyzsza Szkota Pedagogiki i Administarcji w Poznaniu
Socjoterapeuta dzieci i mtodziezy — Krakowskie Centrum Psychodynamiczne w Krakowie

Adeptka Krakowskiego Centrum Pychodynamicznego w Krakowie — Psychoterapia

Certyfikat CPI : Rational Behavior Therapy - Racjonalna Terapia Zachowan




Ukoniczone Szkolenie ,Wprowadzenie do terapii Gestalt”
Wiasciciel firmy SUI Psychologia i Coaching

Certyfikowany Coach ICC - trener rozwoju osobistego - Warszawa

Karolina Kolasa - psycholog, terapeuta, specjalista uzaleznieri

Kwalifikacje:
Instytut Terapii i Edukacji: Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii

Specjalista Terapii Uzaleznien

Wyzsza Szkota Humanistyczna im. Kréla St. Leszczynskiego w Lesznie Pedagogika Lecznicza
Przygotowanie Pedagogiczne

Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

Psychologia

Specjalizacja: Psychologia kliniczna: psychoterapia, seksuologia

Osrodek Psychoterapii i Treningéw AION

Studium Analizy Transakcyjnej

Doswiadczenie zawodowe:
2017 - obecnie - Terapeuta uzaleznien w Prywatna Klinika Leczenia Uzaleznieri ,,Moje zycie”

2015 - obecnie - Psycholog w Zespot Szkét z Oddziatami Integracyjnymi i Specjalnymi nr 2 w Poznaniu
2015 - 2017 -Psycholog w ZSS nr 109 przy Szpitalu Rehabilitacyjnym w Poznaniu — Kiekrzu

2013- 2015 - Psycholog - stazystka w Poradnia Leczenia Uzaleznier i Wspéluzaleznien przy PI. Kolegiackim w|

Poznaniu

Wolontariusze :
Ignaszak Magdalena

Majkowska Dominika

Tematy realizowane podczas warsztatow:

1. W zgodzie z samym sobg — pobudzenie $wiadomosci siebie i swojego potencjalu; rozpoznawanie swoich
wartoéci; rozwoj osobisty i rozwdj samoswiadomosci; nauka adekwatnego oceniania swoich mozliwosci.

2. Kalejdoskop emocji — nauka rozpoznawania uczu¢ i tworzenie stownika do ich wyrazania; nauka
dostrzegania powigzan miedzy uczniami, myslami i reakcjami; nauka panowania nad impulsami; rozmowa
z samym soba — prowadzenie dialogu wewnetrznego; nauka akceptowania uczué swoich oraz innych
0s0b; rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z napieciem pojawiajgcym sie w trudnych sytuacjach;
przyblizenie znaczenia pozytywnego myslenia.

3. Nie chce — nie biore — zapoznanie z definicjg uzaleznienia oraz naduzywania substancji psychoaktywnych;

przygotowanie do $wiadomych wyboréw dotyczgcych wiasnego zdrowia, dostrzezenie skutkow,

4



uzaleznienia; zrozumienie polowicznosci zmiany samopoczucia
i funkcjonowania pod wptywem substancji psychoaktywnych; u$wiadomienie utraty wolnego wyboru wj
sytuacji uzaleznienia; wyrobienie odpornosci na nierealistyczne przekazy
nt. nieszkodliwo$ci substancji psychoaktywnych.

4. Apetyt na zycia — zapoznanie sie z czynnikami sprzyjajacymi i zagrazajacymi zdrowiu: nauka planowania
zmian w swoim stylu zycia wplywajgcych korzystnie na stan zdrowia; wyrobienie $wiadomosci wplywu
wtasnego stylu zycia na zdrowie.

5. Asertywni — bez agresji — przekazanie podstawowych wiadomoséci na temat zachowan asertywnych; nauka
rozpoznawania zachowan swoich oraz innych oséb; uswiadomienie mechanizmu nacisku grupowego i
uczenie sig mowienia ,nie”; nauka umiejetnosci aktywnego stuchania; doskonalenie umiejetnosci
komunikowania i odczytywania sygnatéw niewerbalnych: zapoznanie z zasadami konstruktywnego

udzielania informacji zwrotnych.

Cele realizacji zadania:

Okres dojrzewania to specyficzny i trudny czas w zyciu kazdego czlowieka. Wiaze sie on z réznymi wymaganiami i
wyzwaniami spotecznymi, z ktérymi przychodzi mfodym sie mierzy¢. Zachowania, ktére prezentuje miodziez to
takie, ktore czesto obserwujg w swoim otoczeniu lub w filmach czy grach komputerowych i je nasladujg. Czesto
niestety te zachowania sg dezadaptacyjne i niekorzystne, a miodziez je bezmysinie powtarza. Mlodziez powtarza
zachowania, bo nie zna i nie widzi innych rodzajéw zachowan np. modelowanie : , moi rodzice sg smutni lub zli to
pija — ja tez bede”. W okresie dojrzewania bardzo wazna jest réwniez grupa réwiesnicza, ktora jesli posiada
negatywne wzorce zachowan to stanowi ryzyko dla miodego cziowieka, gdyz moze zaprosi¢ do ryzykownych
zachowan np. spozywanie alkoholu, zazywanie narkotykow. Dlatego tak wazne jest aby:

e nastolatek umiat asertywnie odmoéwic¢ bez poczucia winy czy obawy przed odrzuceniem

e nastolatek nauczyt si¢ adekwatnego wyrazania siebie i swoich uczué w kontaktach z innymi

Z danych statystycznych gromadzonych przez Swiatowg Organizacje Zdrowia (WHO) wynika, ze okolo 50%)
wszystkich zaburzen zdrowia psychicznego prowadzacych do naduzywania srodkoéw psychoaktywnych, agres;ji i
przemocy oraz innych zachowar antyspolecznych, rozmaitych wykroczen

i ogdlnego zaniedbania zaczyna sie w okresie dojrzewania. U 10-20% dorastajgcych identyfikuje sie problemy ze
zdrowiem psychicznym. Z tego wiasnie wzgledu pragniemy stworzy¢ przestrzer dla mtodych ludzi do tego, aby
zapoznac ich z czynnikami ryzyka, nauczy¢ wczesnych strategii diagnozy oraz sposobéw radzenia sobie z
trudnymi emocjami i sytuacjami.

Gtownym zatozeniem naszego projektu jest promocja oraz wzmocnienie zdrowia psychicznego i dobrostanu
mtodziezy szkolnej. Ponadto stawiamy sobie nastepujace cele:

1. Tworzenie podstaw do budowania adekwatnego poczucia wtasnej wartosci i pozytywnego obrazu swojej osoby.
2. Rozwijanie umiejetnosci dostrzegania swoich potrzeb.

3. Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa oraz zaufania do siebie i otoczenia jako podstawy rozwoju zdrowych
strategii funkcjonowania w relacjach z innymi.

4. Wyposazenie uczestnikow w wiedze i kompetencje potrzebne do rozpoznawania zgodnych

i wykraczajgcych poza norme rozwojowg zachowan umozliwiajgcych adaptacyjne funkcjonowanie

W rodzinie, grupie rowiesniczej, szkole i spotecznosai.

5. Promocja zdrowego stylu zycia oraz zmniejszenie zasiegu zachowan ryzykownych.




6. Rozwijanie umiejetnosci inicjowania i podtrzymywania znaczacych gtebszych relacji (przyjazn, mitosé) oraz ich
znaczenia dla dobrego samopoczucia oraz funkcjonowania jako dojrzata osoba

W szerszej spotecznosci

7. Wzmacnianie postawy akceptacji i otwartosci jako podstaw zdrowych relacji, proszenia o pomoc i jej udzielania.
8. Rozwinigcie umiejetnosci psychospotecznych.

9. Wzmacnianie zdolnosci do opierania sie presji podejmowania zachowan ryzykownych.

10. Przeciwdziatanie marginalizacji dzieci i modziezy zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

11. Swiadome i planowe dziatania zmierzajgce do poprawy stanu zdrowia fizycznego.

12. Wyksztatcenie umiejgtnosci wspotzycia i wspétpracy w grupie.

13. Wyksztatcenie postawy wspolodpowiedzialnosci oraz tolerancii.

Cele spetnione bedg poprzez realizacje bogatego programu warsztatéw. Zakltadamy, ze uda nam sie

w tym krotkim czasie stworzy¢ warunki do wszechstronnego rozwoju mlodego cztowieka — na plaszczyznie

psychologicznej, intelektualnej i spoteczne;.

2. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego

* uczestnicy posiadajg wiedze i umiejetnosci w zakresie wspierania poczucia wiasnej wartosci; potrafig w
bardziej adekwatny osob ocenia¢ wlasne mozliwosci; uczg sie aktywnie wplywaé na tworzenie klimatu, w
ktérym samoakceptacja i poczucie wiasnej wartosci sprzyjaja pozytywnemu kierunkowi wiasnego rozwoju;

= uczestnicy warsztatow posiadajg umiejetnosci potrzebne do lepszego rozpoznawania emocji wlasnych |
innych oséb; sg wyposazeni w wiedze, ze nie ma ,dobrych” i ,ztych” emocji, wszystkie przezywane emocje
majg istotng rolg, wazne natomiast jest ich wyrazanie i radzenie sobie z nimi w sposdb akceptowany
spotecznie, sprzyjajacy wtasnemu zdrowiu
i bezpieczerstwu oraz innym osobom, z ktérymi pozostajemy w relacii;

e uczestnicy sg wyposazeni w wiedze o szkodliwos$ci oraz ryzyku uzywania substancji psychoaktywnych;
posiadajg wiedze na temat uzaleznien oraz sposobdw zapobiegania im;

e  uczestnicy warsztatow posiadajg wiedze z zakresu prawidlowych nawykdw zywieniowych oraz ich wplywu
na dalszy rozwdj oraz samopoczucie fizyczne i psychiczne; po ukonczeniu warsztatow zyskuja wieksza
$wiadomosc wiasnego ciata oraz zwigzku pomiedzy dbaniem
o siebie w obszarze ciata oraz psychiki;

e uczestnicy sg wyposazeni w adaptacyjne strategie rozwigzywania konfliktéw, zastepowania zachowan

agresywnych zachowaniami asertywnymi w relacjach z osobami z najblizszego otoczenia;

\Warsztaty przyczynia sie do stworzenia u uczniow podstaw do budowania adekwatnego poczucia wtasnej wartosci
i pozytywnego obrazu swojej osoby oraz podwyzszg poziom samokontroli w celu eliminowania zachowar
niekonstruktywnych. Zajecia uswiadomia mtodym ludziom poczucie wplywu na wiasne zachowanie i swojg

przyszto$¢ oraz uksztattujg w nich umiejetnosci wspétzycia i wspotpracy w grupie.




IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wiekszej liczby
kosztow istnieje mozliwos¢ dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt do poniesienia do poniesieniaT
catkowity Z wnioskowanej ze Srodkow
(zh) dotacji3' finansowych
(zh) wiasnych,
Srodkow
Lp. pochodzacych z
innych zrodel,
wkiladu
osobowego lub
rzeczowego4'
(zt)
1 Wynagrodzenie osobowe - psycholog, 6000,00 5500,00 500,00
3 trener, coach, psychoterapeuta
2 Materialy edukacyjne (warsztatowe) i 1600,00 1100,00 500,00
: reklama
3 Wynagrodzenie osohowe - 1100,00 0,00 1100,00
; koordynatorzy
4. Obstuga ksiegowa 300,00 0,00 300,00
Koszty ogotem: 9000,00 6600,00 2400,00

Oswiadczam(-y), ze:
1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wytgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku

publicznego oferenta;
2) w ramach skfadanej oferty przewidujemy pobieranie*/niepobieranie* $wiadczeri pienieznych od

adresatow zadania;
3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)*/zalega (-ja)* z optacaniem naleznoséci z
tytutu zobowigzan podatkowych;

5) oferent*/oferenci* sktadajgcy niniejszg oferte nie zalega (-j3)*/zalega (-ja)* z optacaniem naleznosci z
tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Plyt;g Zarzad Wicep KeM'

. T ; ;
Matgorzata Ignaszak mgr Morika Witkos

Stowarzyszenie ZDROWI-MY

60-162 Poznan, ul. Swietodzinska 34

S RIS o RO R e 1 A

(podpis osoby upowaznionej ! tel. 50 : L

lub podpisy 0sob upowaznionych NIP 7792449652 REGON 365841797
i e < e g KRS 0000638167

do sktadania oéwiadczen woli w imieniu

oferenta) _— /%2 tj@ [ / ‘?0 9 20/ g

3' Wartos¢ kosztow ogdtem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zt.
4) W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.
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Zalacznik:

W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzona za
zgodno$é

z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencii.



