Zarzadzenie Nr 64/2019
Starosty Poznanskiego
z dnia 26 sierpnia 2019 roku

w sprawie: planu podziatu srodkéw Funduszu Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu w 2019 roku.

Na podstawie art. 32 pkt 10 ustawy budzetowej na rok 2019 dnia 16 stycznia 2019 roku (Dz.U. poz. 198),
art. 29 ust. 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017, poz. 2077, z pdzn. zm.) oraz
art. 109 ust. 2, 2r i 2s ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2018, poz. 1265 ze zmianami) w zwigzku z decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej Nr DF.
1.4021.15.3.2019.At z dnia 9 kwietnia 2019 roku,

81

Zatwierdzam podziat srodkéw Funduszu Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu na:
1) realizacje programdw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej w 2019 roku:

Wydatki na ptace i pochodne 2 083 788,00
Wydatki pozostate Wydatki 16 897 013,00
inwestycyjne 1170 199,00
Razem 20 151 000,00

2) realizacje zadan fakultatywnych w 2019 roku:

Wydatki na ptace i pochodne 250 000,00

Wydatki pozostate Wydatki 1003 800,00

inwestycyjne 195 000,00

Razem 1448 800,00
§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu.
§3

Traci moc Zarzgdzenie Nr 55/2019 Starosty Poznariskiego z dnia 3 lipca 2019 roku.



Poznan, dnia 26 sierpnia 2019 roku

Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 64/2019 Starosty Poznanskiego
z dnia 26 sierpnia 2019 roku

w sprawie planu podziatu srodkéw Funduszu Pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Poznaniu w 2019 roku.

Na podstawie Decyzji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 kwietnia 2019 roku Nr
DF.1.4021.15.3.2019.At, zgodnie z art. 109 ust. 2, 2r i 2s ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018, poz. 1265 ze zmianami) §4 ust. 5 i ust. 7 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 pazdziernika 2011 roku w sprawie szczegétowych zasad gospodarki
finansowej Funduszu Pracy (Dz. U. z 2016, poz. 472), oraz §2 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 sierpnia 2014 roku w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na sfinansowanie
zadan w wojewddztwie (Dz. U. z 2014, poz. 1294), zgodnie z informacja Marszatka Wojewddztwa
Wielkopolskiego o dokonanym przez Zarzad Wojewddztwa podziale kwot srodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan, dla samorzadéw powiatéw, Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu
prosi o zatwierdzenie zmian w opracowanym planie finansowym na 2019 rok w uktadzie paragraféw klasyfikacji
budzetowej, zgodnie z zatgcznikiem.

Decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2019 roku znak
DF.1.4021.31.6.2019.MP, na podstawie art. 109 ust. 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018, poz. 1265 z pdzn. zm.), przyznano $rodki Funduszu Pracy
z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego, w wysokosci 300,0 tys. zt (stownie: trzysta tysiecy ztotych) na
finansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu w 2019 roku zadan okreslonych w art. 69a ust. 2
ustawy.

taczna kwota srodkéw Funduszu Pracy na realizacje zadan przez Powiatowy Urzad Pracy w Poznaniu
w 2019 roku wynosi:

- 20.151.000,00 zt (stownie: dwadziescia miliondw sto piecdziesigt jeden tysiecy ztotych) na finansowanie
programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, w tym
4.630.900,00 zt (stownie: cztery miliony szes$éset trzydziesci tysiecy dziewiedéset ztotych) na Krajowy Fundusz
Szkoleniowy,

- 1.448.800,00 zt (stownie: jeden milion czterysta czterdziesci osiem tysiecy osiemset ztotych) na finansowanie
innych fakultatywnych zadan.

W ramach powyzszych limitdw ustalone zostaty nastepujace kwoty srodkdw na realizacje projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), w ramach priorytetéw inwestycyjnych:
a) 8.i dostep do zatrudnienia dla o0sob poszukujgcych pracy i osob biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na
rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw w ramach



regionalnego programu operacyjnego 2014-2020: 4.460.977,00 zt (stownie: cztery miliony czterysta
sze$édziesiat tysiecy dziewiecset siedemdziesiat siedem ztotych 00/100), w tym:
- kwota w czesci EFS wynosi: 3.791.830,00 zt (stownie: trzy miliony siedemset dziewiecdziesigt
jeden tysiecy osiemset trzydziesci ztotych 00/100),
- kwota w czesci wktadu krajowego wynosi: 669.147,00 zt (stownie: szes¢set szesédziesigt
dziewiec tysiecy sto czterdziesci siedem ztotych 00/100),

b) b) 8.ii trwafo integracjo na rynku procy ludzi mtodych, o szczegdlnosci tych, ktorzy nie pracujq, nie ksztatcq
sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagroZzonych wykluczeniem spotecznym i wywodzqgcych sie ze
Srodowisk marginalizowanych, takze poprzez wdrazanie gwarancji dla mfodziezy - w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020: 7.052.672,00 zt (stownie: siedem milionéw pieédziesigt
dwa tysigce sze$éset siedemdziesigt dwa ztote 00/100), w tym:

- kwota w czesci EFS wynosi: 5.943.992,00 zt (stownie: pie¢ miliondw dziewieéset czterdziesci trzy
tysigce dziewieéset dziewieddziesigt dwa ztote 00/100),

- kwota w cze$ci wktadu krajowego wynosi: 1.108.680,00 zt (stownie: jeden milion sto osiem
tysiecy szes¢set osiemdziesiat ztotych 00/100).

Zat.
Plan podziatu srodkdw Funduszy Pracy na 2019 rok



