
STATUT
Ogólnopolskiego Stowarzyszenia Szefów Wydziałów Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa

Starostw Powiatowych

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1

1. Ogólnopolskie Stowarzyszenie Szefów Wydziałów Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa
Starostw Powiatowych zwane dalej „Stowarzyszeniem" działa na mocy ustawy z dnia 31 lipca
2001 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 79, poz. 855, ze zmianami) oraz niniejszego statutu.

2. Pod pojęciem szefa wydziału rozumie się: dyrektora, naczelnika, kierownika, ich zastępców oraz
geologów powiatowych.
Pod pojęciem starostwa powiatowego rozumie się również urząd miejski na prawach powiatu.

4. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

§ 2

Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

§ 3

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą miasto Poznań.

§ 4

Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej członków. Do prowadzenia swych spraw
Stowarzyszenie może zatrudnić pracowników, w tym swoich członków.

§ 5

Stowarzyszenie używa pieczęci podłużnej z napisem: Ogólnopolskie Stowarzyszenie Szefów
Wydziałów Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa Starostw Powiatowych, ul. Jackowskiego 18,
60-509 Poznań.

Rozdział II
Cele i sposoby działania

§ 6

1, Celem Stowarzyszenia jest integracja środowiska zajmującego się sprawami z kompetencji
Wydziałów Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa i działanie na rzecz doskonalenia rozwiązań
legislacyjnych w tym zakresie.
2. Podstawowym sposobem realizacji celu określonego w ust. 1 będzie współpraca z organami,
instytucjami oraz osobami fizycznymi zajmującymi się problematyką ogólnie rozumianej ochrony
środowiska.

Stowarzyszenie zrzesza:
1. Członków zwyczajnych,
2. Członków wspierających,
3. Członków honorowych.
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Rozdział III
Członkowie, ich prawa i obowiązki
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§ 8

Członkami Stowarzyszenia na zasadach określonych w niniejszym Statucie mogą być osoby fizyczne
posiadające zdolność do czynności prawnych i niepozbawione praw publicznych oraz osoby prawne.

§ 9

1. W poczet członków Stowarzyszenia wymienionych w § 7 pkt 1 i 2 Statutu przyjmuje Zarząd.
2. Postanowienie zawarte w ust. 1 nie dotyczy członków założycieli i członków honorowych.

§ 10

1. Członkiem zwyczajnym może być osoba fizyczna zatrudniona w jednostce samorządu
terytorialnego szczebla powiatowego na stanowisku szefa wydziału lub na innym stanowisku
jeśli pełniła funkcję szefa wydziału przez co najmniej 1 rok.

2. O przyjęciu w poczet członków zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje Zarząd, w formie uchwały,
po złożeniu przez zainteresowanego deklaracji przystąpienia do Stowarzyszenia.

§ 11

1. Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do czynności
prawnych lub osoba prawna zainteresowana statutową działalnością Stowarzyszenia, która
zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub rzeczową.

2. O przyjęciu członka wspierającego decyduje Zarząd w formie uchwały na wniosek ubiegającej się
osoby.

3. Członkom wspierającym przysługują prawa członków zwyczajnych z wyjątkiem prawa do
biernego i czynnego uczestniczenia w wyłanianiu organów Stowarzyszenia.

§ 12

1. Członkiem honorowym może być osoba fizyczna lub prawna, która wniosła wkład w rozwój idei
Stowarzyszenia lub w inny, szczególny sposób zasłużyła się dla Stowarzyszenia.

2. Nadanie godności członka honorowego następuje uchwałą Walnego Zebrania Członków, na
wniosek.

§ 13

1. Członek założyciel i członek zwyczajny ma prawo do:
a. uczestniczenia w decydowaniu w sprawach Stowarzyszenia,

b. biernego i czynnego uczestniczenia w wyłanianiu organów Stowarzyszenia,
c. korzystania z urządzeń i pomocy Stowarzyszenia,
d. uczestnictwa w konferencjach i korzystania ze szkoleń i warsztatów organizowanych przez

Stowarzyszenie,

e. wypowiadania się na forum Stowarzyszenia, w tym elektronicznie, w sprawach statutowych,
f. wnioskowania o działania Stowarzyszenia w celu uzyskania rozstrzygnięć organów.

2. Członek zwyczajny zobowiązany jest do:
a. przestrzegania statutu i innych aktów władz Stowarzyszenia,
b. brania czynnego udziału w pracach towarzyszenia.
c. uiszczenia składek członkowskich.

§ 14

1. Członek wspierający i członek honorowy mają prawo brać udział z głosem doradczym
w posiedzeniach statutowych władz Stowarzyszenia.

2. Członek wspierający jest zobowiązany do regularnego wywiązywania się z deklarowanych
świadczeń oraz przestrzegania w określonym zakresie statutu, regulaminów i uchwał władz
Stowarzyszenia.

3. Członkowie wspierający i członkowie honorowi zwolnieni są z opłacania składek członkowskich.
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§ 15

1, Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku:
a. dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie,
b. skreślenia z powodu zalegania z uiszczeniem składek członkowskich po upływie terminu

wpłaty kolejnej składki,
c. utraty zdolności do czynności prawnych lub pozbawienia praw publicznych,
d. wykluczenia orzeczeniem Sądu Koleżeńskiego,

2. Stwierdzenia ustania członkostwa w przypadkach wymienionych w ust.1 lit. a - c — w przypadku
członków założycieli i członków zwyczajnych oraz określonych w ust. 1 lit, a ic -w przypadku
członków wspierających dokonuje Zarząd w formie uchwały.

3. Skreślenia członków honorowych z przyczyn określonych w ust. 1 lit, c dokonuje Walne Zebranie
Członków.

Rozdział IV
Struktura organizacyjna

§ 16

1. Władzami Stowarzyszenia są:
a. Walne Zebranie członków,
b. Zarząd,
c. Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich władz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wyboru dokonuje się w głosowaniu
jawnym.

§ 17

1. Władze Stowarzyszenia wybierane są na okres 4 lat z zastrzeżeniem, że ustępujące władze pełnią
swoje obowiązki do czasu ukonstytuowania się nowych władz,

2. Uchwały władz Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnyrn, zwykłą większością
głosów, przy obecności co najmniej połowy ogólnej liczby uprawnionych do glosowania.

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW

§ 18

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższa władzą Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział:

a. z glosem stanowiącym - członkowie zwyczajni,
b. z głosem doradczym — członkowie wspierający, honorowi i zaproszeni goście.

3. O miejscu, terminie i początku obrad zarząd powiadamia członków co najmniej 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania Członków.

4. Uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą większością głosów przy obecności:
a. w pierwszym terminie — liczby członków określonej w § 17 ust. 2,
b. w drugim terminie - bez względu na liczbę osób uprawnionych do głosowania.

§ 19

1. Walne Zebranie Członków może być zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwoluje sig co najmniej raz w roku zgodnie z zasadami

określonymi w § 18.
3. Obradami Walnego Zebranie Członków kieruje Prezydium w składzie:

Przewodniczący, zastępca i sekretarz,
4. Członek ustępujących władz nie może wejść w skład Prezydium Walnego Zebrania Członków i

powołanych na nim komisji do obsługi zebrania.

RZĄDU

Musialb

TS ZARZ

Stalliistawa �å�*�k�R�Z�V�N�D

3



WICEP f

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może być zwołane w każdym czasie.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków zwałuje Zarząd:

a. z własnej inicjatywy,
b. na żądanie Komisji Rewizyjnej,
c. na umotywowane żądanie co najmniej 1/3 liczby członków zwyczajnych.

7. W przypadkach określonych w ust. 6 pkt b i c, Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków winno
być zwołane nie później niż w ciągu 3 tygodni od daty przedstawienia odpowiedniego wniosku
Zarządowi, z zachowaniem postanowień § 18 ust. 3

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało
zwołane.

§ 20

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków w szczególności należy:
1. określenie głównych kierunków działania i celów Stowarzyszenia,
2. uchwalanie statutu i jego zmian,
3. uchwalanie budżetu,
4. wybćr i odwoływanie członków władz Stowarzyszenia, w tym uzupełnianie ich składu.
5. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia oraz udzielanie im

absolutorium,
6. ustalanie wysokości składek członkowskich,
7. rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego

władze,
8. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu w sprawach członkowskich,
9. podejmowanie uchwal o przynależności od innych organizacji,
10. nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego,
11. podejmowanie uchwal w sprawie rozpodządzania majątkiem Stowarzyszenia,
12. podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych pod obrady,
13. powołanie komisji do załatwianie określonych spraw,
14. podejmowanie uchwal o rozwiązaniu stowarzyszenia i przeznaczeniu jego rnajątku,
15. podejmowanie uchwał o ustaniu członkowstwa z przyczyn określonych w § 15 ust. 1, pkt c i d,
16. ustalenie sposobu finansowania realizacji poszczególnych przedsięwzięć,
17. przyjmowanie nowych członków do czasu wyboru pierwszego Zarządu,
18, opiniowanie projektów ustaw, rozporządzeń i innych przepisów dotyczących szeroko pojętej

ochrony środowiska i wyrażenie naszego stanowiska w trakcie prac legislacyjnych.

ZARZĄD

§ 21

1. Zarząd kieruje całokształtem działalności Stowarzyszenia, zgodnie z uchwałami Walnego Zebrania
Członków, reprezentuje je na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność przed Walnym Zebraniem
Członków.

2. Zarząd skiada się z 5 członków: prezesa, dwóch wiceprezesów, sekretarza i skarbnika.
3. Pracami Zarządu kieruje Prezes.
4. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 4 razy w roku.
5. Zarząd do prowadzenia spraw Stowarzyszenia może utworzyć biuro i zatrudnić pracowników.
6. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w związku z

pełnioną funkcją.
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Zarząd jest obowiązany zarządzać majątkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz pełnić swoje obowiązki
ze starannością wymaganą w obrocie gospodarczo — finansowym, realizować uchwały powzięte przez
Walne Zebranie Członków przy ścisłym przestrzeganiu przepisów prawa i postanowień Statutu.

§ 23

1. Dla ważności oświadczeń woli, pism i dokumentów w przedrniocie praw i obowiązków
majątkowych Stowarzyszenia, wymagane są podpisy dwóch osób: prezesa lub wiceprezesa
i skarbnika.

2. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis jednego z członków Zarządu,
3. Zarząd Stowarzyszenia może udzielić — osobie sprawującej funkcję kierownika Biura —

pełnomocnictwa ogólnego, obejmującego umocowania do czynności zwykłego Zarządu
w imieniu Stowarzyszenia.

§ 24

Do zakresu działania zarządu należy w szczególności:
1. realizacja programu Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków,
2. określenie szczegółowych kierunków działania,
3. przygotowywanie projektów budżetu i preliminarzy,
4. sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia,

5. zwoływanie Walnego Zebrania Członków, w tym Nadzwyczajnego,
6 podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich, z wyjątkiem określonych w § 15 ust,1 lit. d,
7. prowadzenie dokurnentacji członkowskiej,
8. wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godności członka honorowego Stowarzyszenia,
9. opracowywanie i składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków,
10. występowanie z inicjatywą uchwałodawczą oraz opracowywanie projektów uchwat i

regulaminów,
11. Zarząd rnoże powoływać i rozwiązywać komisje problemowe.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 25

1.. Komisja Rewizyjna jest powoływana do sprawowania kontroli nad działalnością Stowarzyszenia.
2. Kornisja Rewizyjna składa się z 3 członków: przewodniczącego, zastępcy i sekretarza.

§ 26

Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy:
1. kontrolowanie działalności Zarządu Stowarzyszenia,
2. występowanie do Zarządu z wnioskiem z przeprowadzonych kontroli i lustracji,
3. prawo żądania zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w razie stwierdzenia nie

wywiązania się przez Zarząd z jego statutowych obowiązków, a także prawo żądania zwołania
zebrania Zarządu,

4. zwołanie Walnego Zebrania Członków, w razie nie zwołania go przez Zarząd w terminie i trybie
ustalonym statutem,

5. składanie na Walnym Zebraniu Członków wniosków o udzielenie (odmowę udzielenia)
absolutorium władzom Stowarzyszenia, bądź w stosunku do każdego cztonka Stowarzyszenia
oddzielnie,

6. składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków.
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1, Przewodniczący lub członkowie Kornisji Rewizyjnej maja prawo brać udział, z głosem doradczym,
w posiedzeniach zarządu.

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Stowarzyszenia.

§ 28

W przypadkach określonych w § 26 pkt 4 Walne Zebranie Członków winno być zwołane w terminie
nie dłuższym niż 30 dni od daty zgłoszenia żądania, a zebranie Zarządu nie później niż w terrninie 14
dni od daty zgłoszenia żądania.

Rozdział V
Majątek i fundusze

§ 29

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią nieruchorności, ruchorności i fundusze.
2. Majątek ten przeznaczony może być wyłącznie do realizacji celów statutowych.

§ 30

Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są:
1. składki członkowskie,
2. dochody z nieruchomości i ruchomości stanowiących własność lub będących w użytkowaniu

Stowarzyszenia,
3. dotacje,
4. środki pornocowe uzyskane od osób fizycznych i osób prawnych popierających działalność

Stowarzyszenia,
5. darowizny, zapisy i spadki,
6, korzyści z ofiarności publicznej,
7. wpływy z działalności statutowej.

§ 31

1. Środki pieniężne, niezależnie od źródeł ich pochodzenia, mogą być przechowywane wyłącznie w
banku na koncie Stowarzyszenia. Wypłaty gotówkowe winny być, przy uwzględnieniu bieżących
potrzeb, przekazane na to konto.

2. Składki członkowskie winny być wpłacane w terminie jednego miesiąca od daty uchwalenia
przez Walne Zebranie Członków wysokości składki. Nowo przyjęci członkowie wpłacają składki w
przeciągu 3 tygodni od daty otrzymania powiadomienia o przyjęciu w poczet członków
Stowarzyszenia

ROZDZIAŁ VI
Zmiana statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia

§ 32

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Członków wymaga kwalifikowanej większości dwóch trzecich głosów, przy
obecności co najmniej połowy uprawnionych, do głosowania.

2. Uchwalanie statutu lub jego zmiana oraz rozwiązanie Stowarzyszenia mogą być przedmiotem
obrad walnego Zebrania Członków wyłącznie wtedy, gdy sprawy te zostały umieszczone w
porządku obrad Walnego Zebrania Członków. Do zawiadomienia określonego w 18 ust. 3 należy
załączyć projekt stosownych uchwal.

3. Uchwalanie statutu lub uchwała o jego zmianie wywiera skutki prawne od chwili jej podjęcia.
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4. Podejmując uchwatę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Czionków ustala sposób
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie rnajątku Stowarzyszenia.

ROZDZIAŁ VII
Przepisy przejściowe

§ 33

Stowarzyszenie uzyskuje osobowość prawną i możliwość dziatania z chwilą wpisania do Krajowego
Rejestru Sadowego.

.§ 34

W sprawach nieuregulowanych w Statucie mają odpowiednie zastosowanie przepisy ustawy z dnia
31 lipca 2001 r, Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 79, poz. 855 ze zmianami).
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