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Sprawa: wystapienie pokontrolne w zwigzku z przeprowadzong kontrolg w zakresie stanu bezpieczefstwa i higieny pracy — zasady i organizacja
przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja wydatkdéw w tym zakresie

Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego w Poznaniu przeprowadzit w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym im. Janusza Korczaka w Mosinie kontrole problemowg w zakresie:
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy — Zasady i organizacja przydzielania pracownikom $rodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja wydatkéw w tym zakresie.
Kontrole przeprowadzono w dniach od 12.01.2023 r. do 23.01.2023 r. na podstawie upowaznienia
Starosty Poznarnskiego sygn. RUiP: 53/23 z dnia 09.01.2023 r. Okres objety kontrolg lata 2021 i 2022.
Ustalenia kontroli zawarte zostaty w protokole kontroli z dnia 16.02.2023 r., podpisanym w dniu

16.02.2023 r. przez dyrektora jednostki i gtéwna ksiegowa.

W trakcie kontroli ustalono, co nastepuje:

Sprawdzenie stopnia realizacji zalecen pokontrolnych, ustalenie procedur wewnetrznych w zakresie

przedmiotu kontroli

1. Poprzednia planowa kontrola przeprowadzona zostata w jednostce przez Wydziat Audytu i Kontroli
Starostwa Powiatowego w Poznaniu w dniach od 15.02.2022 r. do 23.02.2022 r. Zakres kontroli
dotyczyt realizacji wydatkéw zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 wraz z ich ewidencja
w ksiegach rachunkowych oraz realizacji art. 12 ust. 4 ustawy o rachunkowosci, tj. terminowego
dokonywania ostatecznego zamkniecia i otwarcia ksigg rachunkowych. Odstgpiono od
sformutowania zalecen pokontrolnych — ustalenie pkt 11.7 protokotu.

2. Dyrektor jednostki ustalita, w formie instrukcji i regulamindéw, pisemne procedury wewnetrzne

w zakresie dotyczgcym przedmiotu kontroli — ustalenie pkt 111.8 protokotu.
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Swiadczenie usfug w zakresie BHP oraz zasady przydzielania pracownikom srodkéw ochrony

indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

3. W okresie objetym kontrolg ustugi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy powierzano specjaliscie
ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, na podstawie umowy zlecenia — ustalenie pkt 111.17 protokotu

4. Obowigzujacy w Osrodku, ,Regulamin Pracy Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
im. Janusza Korczaka” zawierat zapisy wymagane w art. 104§ 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy (t.j Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.). Regulacje w zakresie ustalenia szczegétowych
zasad przydzielania odziezy i obuwia roboczego ujeto w ,Zasadach stosowania i procedurze
przydzielania pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym odziezy i obuwia roboczego”.
W ,, Tabeli norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw” wskazano stanowiska na
ktorych przystugiwata odziez i obuwie robocze, nalezng ilo$é, wartos¢ zakupu oraz okres uzywalnosci
odziezy i obuwia — ustalenia pkt I11.18 — I1l.21 protokotu.

5. Pracownicy, ktérym przydzielano artykuty BHP sktadali oswiadczenia, iz ,zakupione wyposazenie
bedzie wykorzystywane tylko podczas realizacji obowigzkéw stuzbowych” — ustalenie pkt 111.22
protokotu.

Organizacja przydzielania pracownikom srodkéw ochrony, odziezy i obuwia roboczego

6. Odziez i obuwie robocze pracodawca zapewniat bezptatnie i wyposazat w nie pracownika,
po dokonaniu stosownego zakupu w odniesieniu dla pracownikdw obstugi. Pracownicy pedagogiczni
i wozny otrzymywali ekwiwalent za zakupione wyposazenie BHP, na podstawie dostarczonych faktur,
wystawionych na pracownika, do wysokosci kwot wskazanych w , Tabeli norm przydziatu i obuwia
roboczego dla pracownikéw”. Pracownicy byli informowani o sposobach postugiwania sie srodkami
ochrony indywidualnej. Sktadniki stanowity wtasnos¢ pracodawcy. Ustalono okresy ich uzywalnosci,
stanowiska, na ktérych przystuguja, ilosci przystugujgce oraz wartosci zakupu. Powyzsze dziatania
byty zgodne z art.2373§ 1- § 2, art.237°§ 1, art.237°§ 3, art.2377§ 1 pkt 1 oraz art.2378§ 2 Kodeksu
pracy - ustalenia pkt I11.23 — 111.29 protokotu.

7. Prowadzenie oddzielnej dla kazdego pracownika dokumentacji (karty ewidencyjne wyposazenia)
wymaganej zapisami § 6 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369) nalezato do
obowigzkéw sekretarza szkoty, ktéra na biezgco monitorowata okresy uzywalnosci poszczegdlnych
jej sktadnikéw — ustalenia pkt 111.30 — 111.32 protokotu.

Zakupy srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

8. Podstawg dokonania wydatkéw zwigzanych z zakupem odziezy i obuwia roboczego byty sprawdzone

i zatwierdzone do wyptaty faktury, ktére regulowano przelewami na rachunki bankowe
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kontrahentéw badz na rachunki bankowe pracownikéw, ktérzy samodzielnie dokonywali zakupu.
Wydatki poniesione na zakupy miescity sie w limitach ustalonych w ,Tabeli norm przydziatu odziezy
i obuwia roboczego dla pracownikéw”. Uwag nie stwierdzono — ustalenia pkt 111.33 — 111.33 protokotu.

Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej

9. Zgodnie z art.237° § 2 Kodeksu pracy pracodawca zapewnit pranie i konserwacje odziezy i obuwia
roboczego — ustalenie pkt Ill. 37 protokotu.

Ewidencja ksiegowa dokonanych wydatkéw w zakresie BHP

10. Poprawnie ujmowano w ksiegach rachunkowych Osrodka dokonane wydatki w zakresie zakupu
odziezy i obuwia na BHP. Majac na uwadze regulacje prawne zawarte w Rozporzadzeniu Ministra
Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkow,
przychoddéw i rozchodéw oraz srodkéow pochodzacych ze Zrddet zagranicznych (Dz.U. z 2014 r.
poz. 1053, obecnie Dz.U. z 2022 r. poz. 513), stosowano zasade ujmowania wydatkéw na $rodki
ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze na paragrafie 3020 klasyfikacji budzetowej —
ustalenia pkt 111.38 — 111.41 protokotu.

Ewidencja rozrachunkow

11.Ewidencja ksiegowa wydatkéw dotyczacych przedmiotu kontroli prowadzona byta zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadéw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 342). W sprawozdaniach z wykonania planéw
finansowych wydatkow jednostki Rb-28S za lata 2021 i 2022 wykazano dane o wykonanych

wydatkach jednostki zgodnie z prowadzong ewidencjg ksiegowg — ustalenie pkt I11.56 protokotu.

W kontrolowanym obszarze, tj. stan bezpieczenstwa i higieny pracy — Zasady i organizacja
przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja

wydatkéw w tym zakresie, nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Do wiadomosci:
1. Przewodniczacy Rady Powiatu w Poznaniu
2. Zarzad Powiatu w Poznaniu
3.  Wydziat Edukacji
4. KO a/a
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