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Sprawa: wystapienie pokontrolne w zwigzku z przeprowadzong kontrolg w zakresie stanu bezpieczenistwa i higieny pracy
— zasady i organizacja przydzielania pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz ewidencja wydatkdw w tym zakresie

Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego w Poznaniu przeprowadzit w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych im. Syndw Putku w Owinskach, kontrole problemowa
w zakresie: stanu bezpieczenstwa i higieny pracy — Zasady i organizacja przydzielania pracownikom
srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja wydatkéw w tym zakresie.
Kontrole przeprowadzono w dniach od 13.02.2023 r. do 23.02.2023 r. na podstawie upowaznienia
Starosty Poznarnskiego sygn. RUIP: 174/23 z dnia 07.02.2023 r. Okres objety kontrolg lata 2021 i 2022.
Ustalenia kontroli zawarte zostaty w protokole kontroli z dnia 28.03.2023 r., podpisanym w dniu
28.03.2023 r. przez dyrektora jednostki i glowng ksiegows.

W piémie z dnia 03.04.2023 r. sygn. SOSW.5G/091/1/2023 dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synéw Putku w Owinskach ztozyt wyjasnienia do protokotu

z kontroli.

W trakcie kontroli ustalono, co nastepuje:

Sprawdzenie stopnia realizacji zaleceni pokontrolnych, ustalenie procedur wewnetrznych w zakresie

przedmiotu kontroli

1. Poprzednia planowa kontrola przeprowadzona zostata w jednostce przez Wydziat Audytu i Kontroli
Starostwa Powiatowego w Poznaniu w dniach od 15.02.2022 r. do 23.02.2022 r. Zakres kontroli
dotyczyt realizacji wydatkéw zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 wraz z ich ewidencja
w ksiegach rachunkowych oraz realizacji art. 12 ust. 4 ustawy o rachunkowosci, tj. terminowego
dokonywania ostatecznego zamknigcia i otwarcia ksigg rachunkowych. W wyniku sprawdzenia
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stopnia realizacji podjetych przez dyrektora zadeklarowanych dziatan ustalono, iz zostaty one
wdrozone i sg realizowane — ustalenia pkt 11.12 - .13 protokotu.

2. Dyrektor jednostki ustalit, w formie instrukcji i regulamindéw, pisemne procedury wewnetrzne
w zakresie dotyczacym przedmiotu kontroli — ustalenie pkt I1l.14 protokotu.

Zasady przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

3. Obowiazujacy w Osrodku, w okresie objetym kontrola, ,Regulamin Pracy Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Synow Putku w Owiriskach” zawierat zapisy
wymagane w art. 104 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j Dz.U. z 2022 r.
poz. 1510 ze zm.). Zawarto w nim miedzy innymi zasady gospodarowania odziezg i obuwiem
roboczym oraz srodkami ochrony indywidualnej — ustalenie pkt [11.23 protokotu.

4. Regulacje w zakresie ustalenia szczegdtowych zasad przydzielania odziezy i obuwia roboczego ujeto
w Zat. Nr 4a do ww. Regulaminu tj.: w ,Normach przydziafu odziezy i obuwia roboczego ustalonego
dla pracownikow SOSW dla Dzieci Niewidomych w Owiriskach”, w ktérych wskazano stanowiska
pracy, na ktdrych przystuguje niezbedne wyposazenie w odziez i obuwie robocze dla poszczegdlnych
stanowisk, zakres wyposazenia i przewidziany okres uzywalnosci wyposazenia oraz w Zat. Nr4 b do
ww. Regulaminu, tj. w zestawieniu, w ktérym wskazano niezbedne wyposazenie na poszczegélnych
stanowiskach i przyznane $rodki (warto$¢ w ztotych) na wyposazenie na 1 osobe w zt — ustalenie
pkt 111.24 protokotu.

Organizacja przydzielania pracownikom srodkow ochrony, odziezy i obuwia roboczego

5. Odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej pracodawca zapewniat bezptatnie
i wyposazat w nie pracownika, po dokonaniu stosownego zakupu. Pracodawca dopuszczat
samodzielny zakup obuwia i odziezy dla nauczycieli wychowania fizycznego i rehabilitanta ruchu
po pobraniu zaliczki. Pracownicy byli informowani o sposobach postugiwania sie srodkami ochrony
indywidualnej. Sktadniki stanowity wtasnos¢ pracodawcy. Ustalono okresy ich uzywalnosci oraz limity
kwot na zakup. Powyzsze dziatania byly zgodne z art. 237§ 11§ 3, art. 237§ 1 §2, art. 2378§ 1 oraz
art. 2378 § 2 Kodeksu pracy — ustalenia pkt 11l. 25 —111.29 i IIl. 31 protokotu.

6. W zwigzku z faktem, iz odziez i obuwie BHP oraz srodki ochrony indywidualnej przystugiwaty réwniez
uczniom szkoty zawodowej, byli oni informowani o sposobach postugiwania sie nimi przez nauczycieli
danego przedmiotu, a fakt przeszkolenia byt odnotowywany w dziennikach lekcyjnych — ustalenie
pkt 111.30 protokotu.

7. Kontrolujgcy ustalit, iz mimo zapisu zawartego w regulacjach wewnetrznych, ze ,uZywanq odziei

i obuwie pracodawca poddaje likwidacji”, jednostka nie posiadata dokumentacji, ktdéra
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potwierdzataby ww. zapis zawarty w § 35 pkt 6 ww. Regulaminu Pracy — ustalenie pkt Ill. 32
protokotu.

W pismie z dnia 03.04.2023 r. sygn. SOSW.SG/091/1/2023 dyrektor Osrodka poinformowat, iz
dokonano zmian w Regulaminie Pracy w § 35 pkt 6 anulujgc zapis: ,Uzywang odziez i obuwie
pracodawca poddaje likwidacji. Zmiane wprowadzono zarzadzeniem dyrektora nr 6/2023 z dnia
21.02.2023r.

8. Prowadzenie oddzielnej dla kazdego pracownika dokumentacji (karty ewidencyjne wyposazenia)
wymaganej zapisami § 6 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369) nalezato do
obowigzkéw dyrektora Oérodka (do korica 2022 r.) oraz do specjalisty ds. kadr (od 2023 r.) — ustalenia
pkt I11.33 —111.34 protokotu.

Zakupy srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

9. Podstawg dokonania wydatkéw zwigzanych z zakupem, srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego byly sprawdzone i zatwierdzone do wyplaty faktury, ktére regulowano
przelewami na rachunki bankowe kontrahentéw badi rozliczenia zaliczek pobranych przez
pracownikow, ktérzy samodzielnie dokonywali zakupu. Wydatki poniesione na zakupy miescity sie
w limitach wskazanych w zestawieniu, w ktérym wskazano niezbedne wyposazenie na

poszczegdlnych stanowiskach i przyznane $rodki (wartos¢ w ztotych) na wyposazenie na 1 osobeg
w zt (Zat. Nr 4 b do Regulaminu Pracy). Uwag nie stwierdzono — ustalenia pkt 111.35 = 111.39 protokotu.

Ekwiwalentow za pranie odziezy roboczej

10.Zgodnie z art.237° § 2 Kodeksu pracy pracodawca zapewnit pranie i konserwacje odziezy i obuwia
roboczego — ustalenie pkt Ill. 41 protokotu.

Ewidencja ksiegowa dokonanych wydatkow w zakresie BHP

11. Poprawnie ujmowano w ksiegach rachunkowych Osrodka dokonane wydatki w zakresie zakupu

odziezy i obuwia na BHP. Majac na uwadze regulacje prawne zawarte w Rozporzadzeniu Ministra
Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowe] klasyfikacji dochoddow, wydatkéw,
przychoddw i rozchoddw oraz srodkéw pochodzacych ze irédet zagranicznych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1053, obecnie Dz.U. z 2022 r. poz. 513) stosowano zasade ujmowania wydatkéw na srodki
ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze na paragrafie 3020 klasyfikacji budzetowe;.
W jednostce przyjeto zasade, iz w przypadku gdy wydatki, koszty ogdlne, ponoszone na
funkcjonowanie biezgce Osrodka nie dajg sie jednoznacznie przypisa¢ do konkretnego dziatu
rozdziatu — to upraszczajgc ksiegowania wszelkich operacji, dokonywano ksiggowan w jednym
dziale, rozdziale, ktéry stanowit dla Osrodka podstawowa dziatalnos¢ tj. dziat 854, rozdziat 85403.
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Na koniec miesigca nastepowato rozksiegowanie poniesionych wydatkéw kosztow udziatem
procentowym na wiasciwe dziaty i rozdziaty — ustalenia pkt 111.40 i pkt 111.42 — 111.45 protokotu.

Ewidencja rozrachunkow

12.Ewidencja ksiegowa wydatkéw dotyczacych przedmiotu kontroli prowadzona byta zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansoéw z dnia 13 wrzesénia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budietéw jednostek samorzadu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budietowych, parfstwowych
funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 342). W sprawozdaniach z wykonania planow
finansowych wydatkéw jednostki Rb-28S5 za lata 2021 i 2022 wykazano dane o wykonanych

wydatkach jednostki zgodnie z prowadzong ewidencjg ksiegowg — ustalenie pkt 111.46 protokotu.

W toku kontroli sprawdzono stan bezpieczeristwa i higieny pracy —Zasady i organizacja przydzielania
pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja wydatkow
w tym zakresie.

Po przyjeciu ztozonego przez dyrektora Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych im. Syndw Putku w Owinskach wyjasnienia w pismie z dnia 03.04.2023 r. sygn.
SOSW.SG/091/1/2023 odstgpiono od wydania zalecenia pokontrolnego.

Sposob realizacji podjetego przez dyrektora jednostki dziatania, o ktérym w punkcie 7 niniejszego
wystgpienia pokontrolnego, sprawdzony zostanie przez Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa

Powiatowego w Poznaniu podczas kolejnej kontroli w jednostce.

Do wiadomosci:
1. Przewodniczgcy Rady Powiatu w Poznaniu
2. Zarzad Powiatu w Poznaniu
3.  Wydziat Edukacji
4, KOafa
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