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Sprawa: wystgpienie pokontrolne w zwigzku z przeprowadzong kontrolg w zakresie stanu bezpieczenstwa i higieny pracy —
zasady i organizacja przydzielania pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz
ewidencja wydatkéw w tym zakresie

Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego w Poznaniu przeprowadzit w Domu Dziecka
w Koérniku-Bninie, kontrole problemowa w zakresie: stanu bezpieczenstwa i higieny pracy — Zasady
i organizacja przydzielania pracownikom srodkow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz ewidencja wydatkdw w tym zakresie. Kontrole przeprowadzono w dniach od 29.03.2023 r.
do 04.04.2023 r. na podstawie upowaznienia Starosty Poznanskiego sygn. RUiP: 235/23 z dnia
6 marca 2023 r. Okres objety kontrolg Il pétrocze 2021 i rok 2022. Ustalenia kontroli zawarte zostaty
w protokole kontroli z dnia 18.04.2023 r., podpisanym w dniu 18.04.2023 r., przez dyrektora jednostki
i gtéwna ksiegowa.

W trakcie kontroli ustalono, co nastepuje:

Sprawdzenie stopnia realizacji zalecern pokontrolnych, ustalenie procedur wewnetrznych w zakresie

przedmiotu kontroli

1. Poprzednia planowa kontrola przeprowadzona zostata w jednostce przez Wydziat Audytu i Kontroli
Starostwa Powiatowego w Poznaniu w dniach od 15.02.2022 r. do 23.02.2022 r. Zakres kontroli
dotyczyt realizacji wydatkow zwigzanych z przeciwdziataniem COVID-19 wraz z ich ewidencjg
w ksiegach rachunkowych oraz realizacji art. 12 ust. 4 ustawy o rachunkowosci, tj. terminowego
dokonywania ostatecznego zamkniecia i otwarcia ksigg rachunkowych. W wyniku sprawdzenia stopnia
realizacji podjetych przez dyrektor Domu Dziecka w Kdrniku-Bninie zadeklarowanych dziatan ustalono,
iz bedg one realizowane zgodnie z ich trescia.

2. Dyrektor jednostki ustalita, w formie instrukcji i regulaminéw, pisemne procedury wewnetrzne

w zakresie dotyczgcym przedmiotu kontroli — ustalenie pkt 111.13 protokotu.
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Swiadczenie ustug w zakresie BHP oraz zasady przydzielania pracownikom srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

3. W okresie objetym kontrolg ustugi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy powierzono firmie
zewnetrznej, na podstawie umowy o $wiadczenie ustug z zakresu BHP i P.POZ — ustalenie pkt 111.22
protokotu.

4. Obowigzujacy w Domu, w okresie objetym kontrolg, ,,Regulamin Pracy Pracownikéw Domu Dziecka
w Korniku-Bninie” zawierat zapisy wymagane w art. 104* § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (t.j Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.). Regulacje w zakresie ustalenia zasad przydzielania
odziezy i obuwia roboczego ujeto w zatgczniku nr 4 do Regulaminu Pracy, tj. w ,,Zarzadzeniu Nr 21/2019
Dyrektora Domu Dziecka w Kdrniku-Bninie w sprawie ustalenia rodzajéw s$rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, ktérych stosowanie jest niezbedne w Domu Dziecka
w Kdrniku-Bninie”. W ,, Zaktadowej Tabeli norm przydziatu odziezy i srodkow ochrony indywidualnej,
ktorych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne” wskazano stanowiska na ktérych
przystugiwata odziez i obuwie robocze, przydzielany asortyment, nalezng ilos¢ oraz okres uzywalnosci
odziezy i obuwia — ustalenia pkt 111.23 —[11.29 protokotu.

5. Kontrolujacy ustalili, iz w ,,Zaktadowej Tabeli norm przydziatu odziezy i Srodkow ochrony indywidualnej,

ktorych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne” nie wskazano granicznych kwot
wartosci zakupu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego — ustalenie pkt 111.30
protokotu.
W trakcie omawiania wynikéw kontroli w dniu 18.04.2023 r. dyrektor Domu Dziecka w Kdrniku-Bninie
zadeklarowata, iz dokona zmian w ,Zaktadowej Tabeli norm przydziatu odziezy i srodkéw ochrony
indywidualnej, ktérych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne”, poprzez
uwzglednienie granicznych kwot wartosci dokonywanych zakupéw w zakresie BHP.

Organizacja przydzielania pracownikom srodkéw ochrony, odziezy i obuwia roboczego

6. Odziez i obuwie robocze pracodawca zapewniat bezptatnie i wyposazat w nie pracownika,
po dokonaniu stosownego zakupu przez pracownikéw, ktérym nalezato sie wyposazenie, zgodnie
z asortymentem zawartym w ,Zaktadowej Tabeli norm przydziatu odziezy i srodkéw ochrony
indywidualnej, ktdrych stosowanie na okreslonych stanowiskach jest niezbedne”. W mys| zapiséw
zawartych w obowigzujacych zakresach obowigzkéw ,,zakupu (...) odziezy ochronnej dla pracownikéw”
dokonywad powinna referent ds. zaopatrzenia — ustalenia pkt 111.31 — [11.36 protokotu.

W trakcie omawiania wynikdw kontroli w dniu 18.04.2023 r. dyrektor Domu Dziecka w Kdrniku-Bninie

zadeklarowata, iz dokona stosowanych zmian w powyzszym zakresie.
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7. Pracownicy byli informowani o sposobach postugiwania sie sSrodkami ochrony indywidualnej. Sktadniki
stanowity wiasnos¢ pracodawcy. Ustalono okresy ich uzywalnosci, stanowiska, na ktérych przystuguja,
asortyment oraz ilosci przystugujace. Powyzsze dziatania byty zgodne z art.2373§ 1- § 2, art.237°§ 1,
art.237%§ 3, art.2377§ 1 pkt 1 oraz art.237% § 2 Kodeksu pracy - ustalenia pkt 111.37 — 111.38 protokotu.

8. Prowadzenie oddzielnej dla kazdego pracownika dokumentacji (karty ewidencyjne wyposazenia)
wymaganej zapisami § 6 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369) nalezato do
obowigzkdw inspektora ds. kadrowo-ksiegowych, ktéra na biezgco monitorowata okresy uzywalnosci
poszczegdlnych jej sktadnikdw. Kontrolujgcy ustalili, iz do kart dotgczano Oswiadczenia pracownikéw

potwierdzajgce odbidr wyposazenia BHP bez wskazania dat pobrania odziezy, obuwia i Srodkéw

ochrony indywidualnej — ustalenia pkt 111.39 — 111.40 protokotu.

W trakcie omawiania wynikdw kontroli w dniu 18.04.2023 r. dyrektor Domu Dziecka w Kdrniku-Bninie
zobowigzata sie do zwiekszenia nadzoru i dopilnowania, aby na sktadanych Oswiadczeniach
pracownicy zamieszczali kazdorazowo daty pobrania wyposazenia BHP.

9. Kontrolujgcym okazano , Oswiadczenia” pracownikéw uprawnionych do uzywania srodkéw BHP
w ktdrych wyrazili oni ,,zgode na uzywanie do pracy, wtasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajgcych
wymagania bezpieczeristwa i higieny pracy”. W obowigzujgcych w Domu Dziecka w Korniku-Bninie

regulacjach wewnetrznych nie ustalono stanowisk, na ktérych dopuszcza sie uzywanie przez

pracownikéw, za ich zgodg, wtasnej odziezy i obuwia roboczego, spetniajgcych wymagania

bezpieczeristwa i higieny pracy, co jest wymagane artykutem nr 2377 § 2 Kodeksu pracy — ustalenia
pkt [11.41 —111.43.

10.Jednostka nie wyptacata ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia, co stoi w sprzecznosci
z art. 2377 § 4 Kodeksu pracy, zgodnie z ktérym , pracownikowi uzywajgcemu wtasnej odziezy i obuwia
roboczego, zgodnie z § 2 ww. artykutu, pracodawca wyptaca ekwiwalent pieniezny w wysokosci
uwzgledniajqgcej ich aktualne ceny” — ustalenie pkt 11.44 protokotu.
W trakcie omawiania wynikéw kontroli w dniu 18.04.2023 r. dyrektor Domu Dziecka w Kérniku-Bninie
zapewnifa, iz stosowne zapisy odnosnie uzywania wtasnej odziezy do celdw stuzbowych oraz
niewypfacania ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia, zostang wprowadzone przy okazji
dokonywania zmian w zasadach przydzielania wyposazenia BHP.

Zakupy srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego

11. Podstawg dokonania wydatkéw zwigzanych z zakupem, odziezy i obuwia roboczego byty sprawdzone

i zatwierdzone do wyptaty faktury, ktdre regulowano przelewami na rachunki bankowe
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kontrahentdéw, bgdz dokonywano wyptat gotéwkowych, przez raport kasowy, pracownikowi, ktéry
samodzielnie dokonywat zakupu — ustalenia pkt 111.44 — 111.47 protokotu.

12. Weryfikujac wpisy zakupionego wyposazenia BHP, wynikajgce z przedtozonych faktur, kontrolujacy
ustalit, iz nie caty, zakupiony w dniu 21.12.2022 r., w firmie Szymon Prokopowicz Swiat Gastronomii
z Poznania f-ra nr 92/12/2022, asortyment BHP zostat wpisany do prowadzonej dokumentacji,
wymaganej zapisami § 6 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2018 r. poz. 2369). Inspektor ds.
kadrowo-ksiegowych, w trakcie przeprowadzania czynnosci kontrolnych wyjasnita, ze brak ujecia
catego zakupionego asortymentu BHP, wynikat z ,,przeoczenia” — ustalenie pkt 111.48 protokotu.

Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej

13.Zgodnie z art.237° § 2 Kodeksu pracy, pracodawca zapewnit pranie i konserwacje odziezy i obuwia
roboczego — ustalenie pkt lll. 49 protokotu.

Ewidencja ksiegowa dokonanych wydatkéw w zakresie BHP

14. Majac na uwadze regulacje prawne zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia
2 marca 2010 r. w sprawie szczegdtowej klasyfikacji dochoddéw, wydatkow, przychodéw i rozchodéw
oraz $rodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1053, obecnie Dz.U.
22022 r. poz. 513), stosowano zasade ujmowania wydatkéw na srodki ochrony indywidualnej, odziez
i obuwie robocze na paragrafie 3020 klasyfikacji budzetowej. Wydatki ujmowano poprawnie
w dziatach i rozdziatach klasyfikacji budzetowej 855-85510. Gtéwna ksiegowa wyjasnita, iz wydatki,
ktore dotyczyty obu Domadw, tj. Domu Dziecka w Kérniku-Bninie i Domu Dziecka Nr 2 w Kérniku-Bninie

byty rozksiegowywane ,po potowie” na kazdy z Domdw. Kontrolujgcy ustalili, iz sposéb

rozksiegowywania wydatkow nie zostat zapisany w regulacjach wewnetrznych jednostki — ustalenia

pkt 111.50 — 111.51 i [11.55 protokotu.

W trakcie omawiania wynikéw kontroli w dniu 18.04.2023 r. dyrektor Domu Dziecka w Kérniku-Bninie
zadeklarowata, iz dokona stosownych zapiséw w polityce rachunkowosci Domu w powyzszym
zakresie.

15. Zreguty, poprawnie ujmowano w ksiegach rachunkowych Domu dokonane wydatki w zakresie zakupu
odziezy i obuwiana BHP. Zgodnie z zasadami zawartymi w zatgczniku nr 3 do Rozporzadzenia Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia 13.09.2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu
panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych
zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych
majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 342) do ewidencji

naleznosci, roszczen i zobowigzan wobec pracownikow z innych tytutéw niz wynagrodzenia stuzy
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konto ,,234” — pozostate rozrachunki z pracownikami. Natomiast zastosowane w Domu konto ,,201”-
— rozrachunki z odbiorcami i dostawcami, na ktérym zaewidencjonowano zwrot wydatkowanych
Srodkoéw przez pracownika stuzy do ewidencji rozrachunkdéw i roszczen krajowych i zagranicznych
z tytutu dostaw, robét i ustug (...) — ustalenia pkt 111.52 — [11.54 protokotu.
Gtéwna ksiegowa, w trakcie omawiania wynikéw kontroli w dniu 18.04.2023 r., zapewnita, iz bedzie
stosowata sie do zasad zawartych w ww. Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finansow.
Ewidencja rozrachunkéow
16.Ewidencja ksiegowa wydatkéow dotyczgcych przedmiotu kontroli prowadzona byta zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych
oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
(t.j. Dz.U.z2020r. poz. 342). W sprawozdaniach z wykonania planéw finansowych wydatkéw jednostki
Rb-28S za lata 2021 i 2022 wykazano dane o wykonanych wydatkach jednostki zgodnie z prowadzong

ewidencjg ksiegowg — ustalenie pkt 111.56 protokotu.

W toku kontroli sprawdzono stan bezpieczenistwa i higieny pracy — Zasady i organizacja przydzielania
pracownikom $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz ewidencja wydatkéw
w tym zakresie. W trakcie omawiania wynikdw kontroli dyrektor Domu Dziecka w Kdrniku-Bninie
zadeklarowata wprowadzenie zmian w obowigzujgcej polityce rachunkowosci oraz w regulacjach
dotyczacych zasad i organizacji przydzielania pracownikom s$rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego w terminie do dnia 30 wrzesnia 2023 r.

Dyrektor jednostki zostata zobowigzana, w ciggu 7 dni po uptywie terminu realizacji zadeklarowanych
dziatan, do powiadomienia na pismie Starosty Poznanskiego o sposobie ich wprowadzenia.

Sposdb realizacji zadeklarowanych przez dyrektora jednostki dziatanh, sprawdzony zostanie przez

Wydziat Audytu i Kontroli Starostwa Powiatowego w Poznaniu podczas kolejnej kontroli w jednostce.

Do wiadomosci:
1. Przewodniczacy Rady Powiatu w Poznaniu
2. Zarzad Powiatu w Poznaniu
3.  Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia
4, KOa/a
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