


Szanowni Paristwo,

przedstawiam coroczne sprawozdanie z dziatari podejmowanych przez Powiatowy Urzqd Pracy

w Poznaniu na rzecz wzrostu poziomu zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

Rok 2024 przynidst zmiany na rynku pracy. Stabilizacja rynku zatrudnienia byla widoczna w danych
statystycznych Urzedu, o spowodowana byfa gidwnie niepewnosciq gospodarczg. W efekcie
zmniejszyla sie liczba nowych rekrutacji, co znalazio odzwierciedlenie w mniejszej liczbie zgloszonych
ofert pracy. Pracodawcy skupiali sie no zatrzymaniu doswiadczonych pracownikdw w firmach,
umozliwiajge im zdobywanie nowych kompetencji zawodowych dzigki wsparciu srodkami Krajowego

Funduszu Szkoleniowego.

Jednoczesnie lokalny rynek zatrudnienia wyrdznia sig znacznymi niedoborami rqk do pracy w zakresie
prac prostych. Stgd na znaczeniu zyskuje pobudzanie motywadji do pracy i aktywizacja zawodowa
dotychczas niewykorzystanych zasobéw sily roboczej. Dzigfanio podejmowane w tym zakresie przez

Powiatowy Urzgd Pracy w Poznaniu znajdg Panstwo w niniejszym opracowaniu.

Z wyrazami szacunku
Mafgorzata Pawlak

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Poznaniu























































































































































































