


b) zadan z zakresu administracji rzgdowej,

2) zadan powierzonych na podstawie porozumien zawartych przez Powiat,

3} innych zadan, okreslonych przepisami prawa oraz uchwatami Rady i Zarzadu.
§ 7. W swych dziataniach Starostwo kieruje sie zasadami praworzadnosci, sprawiedliwosci,
wspétdziatania i dialogu spotecznego.
§ 8. 1. Starostwo jest pracodawcy dla zatrudnionych w nim pracownikéw w rozumieniu przepiséw
ustawy o pracownikach samorzadowych i kodeksu pracy.
2. Obowigzki Starosty jako kierownika Starostwa, obowigzki pracownikéw Starostwa oraz inne sprawy
zwigzane ze stosunkiem pracy okresla Regulamin Pracy Starostwa.

ROZDZIAL 1|
Zasady kierowania Starostwem

§ 9. 1. Starosta organizuje prace Zarzadu i Starostwa, kieruje biezgcymi sprawami Powiatu oraz
reprezentuje Powiat na zewnatrz.

2. W sprawach niecierpigcych zwtoki, zwigzanych z zagrozeniem interesu publicznego, zagrazajacych
bezposrednio zdrowiu i zyciu oraz w sprawach mogacych spowodowac znaczne straty materialne
Starosta podejmuje niezbedne czynnosci nalezgce do wiasciwosci Zarzadu. Nie dotyczy to wydawania
przepiséw porzadkowych, ktore stanowi Rada w formie uchwaty, jezeli ustawa upowazniajgca do
wydania aktu nie stanowi inaczej.

3. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 2, wymagajg przedstawienia do zatwierdzenia na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.

4, Starosta jest kierownikiem Starostwa, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow Starostwa
i kierownikéw jednostek organizacyjnych Powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych stuzb, inspekgji
i strazy.

5. Starosta wydaje decyzje w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej lub
upowaznia do ich wydawania Wicestaroste, Cztonkdw Zarzadu, pracownikéw Starostwa, powiatowych
stuzb, inspekcji i strazy oraz kierownikdw jednostek organizacyjnych Powiatu chyba, ze przepisy
szczegdlne przewidujg wydawanie decyzji przez Zarzad.

6. Starosta jest Administratorem danych osobowych oraz wykonuje inne zadania zastrzezone dla
starosty ustawami.

§10. 1. Do zadan Starosty jako przewodniczacego zarzgdu w zakresie organizowania pracy Zarzadu
nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzér nad przygotowywaniem materiatléw na posiedzenia Zarzadu, przygotowanie porzadku
obrad, okreslenie czasu i miejsca posiedzenia Zarzgdu, zwofywanie posiedzen Zarzadu oraz
zapewnienie obstugi protokolarnej posiedzen Zarzgdu,

2) nadzorowanie przygotowywania projektéw uchwat pod obrady Rady.

2. Do Starosty jako kierownika Starostwa nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie i nadzorowanie pracy Starostwa,

2) zapewnienie ciggtosci funkcjonowania Starostwa w czasie podwyzszania stanéw gotowosci
obronnej panstwa i w czasie wojny,

3) prowadzenie polityki kadrowej i ptacowej, w tym ustalanie liczby etatow w komdrkach
organizacyjnych na wniosek Oséb nadzorujacych,

4) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikdw Starostwa,

5) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz.

3. W ramach przyjetego podziatu zadan do Starosty nalezg w szczegdlnosci sprawy z zakresu:

1) zapewnienia przestrzegania przepisow prawa przez pracownikow Starostwa,

2) komunikacji i transportu,

3) promocjii rozwoju Powiatu,

4) zarzadzania kryzysowego, ochrony ludnosci, obrony cywilnej i spraw obronnych,






4)
5)
6)
7)
8)

wspierania oséb niepetnosprawnych,

repatriantow, kombatantéw i 0sdb represjonowanych,

przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

nadzoru wtascicielskiego nad Szpitalem w Puszczykowie im. prof. S.T. Dghrowskiego Spotka
Akcyjna.

2. | Cztonek Zarzadu nadzoruje wykonywanie zadan przez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

§14.1.
1)
2)
3)
4)

Wydziat Edukacji,

Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia,

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,
Szkoty, Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Dom Pomocy Spotecznej,

Placowki opiekunczo-wychowawcze,

Powiatowy Urzad Pracy,

Osrodek Interwencji Kryzysowej.

Do zadan |l Cztonka Zarzadu nalezg sprawy:

ochrony Srodowiska, rolnictwa i lesnictwa,

inwestycji,

pozyskiwania Srodkdw z funduszy UE i innych Zrddet krajowych i zagranicznych,
wspbtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Il Cztonek Zarzadu nadzoruje wykonywanie zadan przez:

1)
2)
3)

§15.1.
1)
2)
3)

4)
5)

8)

9)

Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa,
Wydziat Inwestycji,
Wydziat Tworzenia i Realizacji Projektow.

Do zadan Skarbnika nalezy:

zapewnienie realizacji polityki finansowej Powiatu,

wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkéw gtéwnego ksiegowego budzetu,
nadzorowanie prac zwigzanych z opracowywaniem oraz realizacja budzetu Powiatu
i zapewnienie biezgcej kontroli jego wykonywania,

nadzorowanie sporzgdzania sprawozdawczosci budzetowej,

kontrasygnowanie czynnosci prawnych  skutkujgcych  powstawaniem  zobowigzan
majatkowych Powiatu oraz udzielanie upowaznien innym osobom do dokonywania
kontrasygnaty,

sprawowanie nadzoru nad stuzbami finansowo ksiegowymi Starostwa,

nadzorowanie gospodarowania srodkami budzetowymi przez jednostki organizacyjne
Powiatu,

inspirowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z poszerzeniem wiedzy z zakresu rachunkowosci
pracownikdw Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu,

nadzorowanie gospodarowania $rodkami Parnstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

2. Skarbnik nadzoruje zadania wykonywane przez:

1)
2)

§16. 1.

Wydziat Finansow,
Wydziat Budzetu.

Do zadan Sekretarza nalezg sprawy zwigzane z:

1) terminowym i prawidtowym zatatwianiem spraw, przestrzeganiem Regulaminu i instrukcji

kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwum zakltadowego,






15) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego ~ZK"

16) Wydziat Edukac;ji , WE"
17) Wydziat Inwestycji 2"
18) Wydziat Gospodarowania Mieniem »ZN”
19) Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia ,ZD"
20) Wydziat Informatyki ~WI”
21) Wydzial Kadr i Ptac ~WK”
22) Biuro Powiatowego Rzecznika Konsumentéw RK”
23) Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci 2PZ"
24) Wydziat Drég i Gospodarki Przestrzennej ~WD"
25) Powiatowy Konserwator Zabytkéw ~KZ”
26) Wydziat Ochrony Informacji Niejawnych ~PN"
27) Samodzielne stanowisko ds. transportu publicznego 2 TP”
28) Samodzielne Stanowisko ds. BHP ,BHP”
29) Samodzielne stanowisko ds. Strategii Rozwoju Powiatu Poznanskiego PP’
30) Geodeta Powiatowy ,GP”
31) Inspektor Ochrony Danych ,10D”
32) Samodzielne stanowisko ds. Ppoz. ,POZ".

§ 19. Schemat organizacyjny Starostwa stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 20. Do wspolnych zadan wydziatéw i stanowisk samodzielnych nalezy odpowiednio:

1) przestrzeganie przepisow prawa,

2) prowadzenie indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej naleigcych do
wtasciwosci Powiatu,

3) przygotowywanie propozycji projektéw uchwal, materiatéw, sprawozdan i analiz na sesje
Rady, posiedzenia Zarzadu oraz dla potrzeb Osoby nadzorujace;j,

4) realizowanie zadan wynikajgcych z uchwat Rady i Zarzadu oraz zarzadzen Starosty,

5) rozpatrywanie i zalatwianie w porozumieniu z Osobg nadzorujgcy interpelacji, zapytan
i wnioskéw radnych,

6) wspodtpraca z komisjami Rady w zakresie realizowanych zadan,

7) wspotuczestniczenie w opracowywaniu Raportu o stanie Powiatu Poznanskiego,

8) wspotuczestniczenie w opracowywaniu zamierzer rozwojowych Powiatu,

9) wspotdziatanie ze Skarbnikiem w zakresie opracowywania materiatow do projektu budzietu,

10) przygotowywanie wyjasniert w sprawach ztozonych skarg i wnioskéw oraz petycji,

11) wspotdziatanie w realizacji zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego, ochrony ludnosci, obrony
cywilnej i spraw obronnych,

12) przedstawianie propozycji na rzecz usprawnienia pracy Starostwa,

13) realizacja zadan wyborczych przez organy Powiatu,

14) wykonywanie natozonych zadad obronnych wynikajacych z ,Planu operacyjnego
funkcjonowania powiatu poznariskiego w warunkach zewnetrznego zagrozenia panstwa
i w czasie wojny”.

§ 21. 1. Starosta moze upowaini¢ pracownikéw, ktdérym powierzono zadania o szczegblnym
charakterze do uzywania tytutu stuzbowego odpowiadajgcego powierzonym zadaniom jak
np. , petnomocnik ds. ..., doradca, asystent, koordynator” itp.

2. Starosta w drodze zarzadzenia okresla tryb wyboru i dziatania reprezentanta zatogi.

§ 22. 1. Organizacje wewnetrzng wydziatow, a w szczegdlnosci:
1) liczbe etatow w wydziale,
2) liczbe zastepcow dyrektora,
3) filie, referaty i stanowiska pracy,






9) zapewnienie prawidtowosci stosowania instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego
wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum zaktadowego,

10) zapewnienie przestrzegania postanowie Regulaminu Pracy Starostwa, w szczegélnosci
przepisow o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczefstwa i higieny pracy oraz ochronie
przeciwpozarowej,

11) wspétdziatanie z komdrkami organizacyjnymi Starostwa, jednostkami organizacyjnymi Powiatu,
stuzbami, inspekcjami i strazami przy realizacji zadan Powiatu,

12) przekazywaniem Wydziatowi Organizacyjnemu materiatow z kontroli zewnetrznych,

13) podejmowanie dziatan usprawniajacych organizacje pracy komdrki organizacyjnej,

14) zapewnienie obstugi organizacyjno-kancelaryjnej spotkann i narad organizowanych przez
komdrke organizacyjng i Osobe nadzorujaca.

15) wspotdziatanie z wyznaczonymi pracownikami Wydziatu Organizacyjnego przy wyjasnianiu
zgtoszen naruszen.,

16) wdrozenie i realizacja planu ciggtosci dziatania komaorki organizacyjnej.

§ 26. 1. Dyrektorzy wydziatow i pozostali pracownicy wydziatu mogg by¢ upowaznieni do zatatwiania
w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do wydawania
decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zadan wydziatu,

2. Projekt upowainienia przygotowuje dyrektor wiasciwego wydziatu i po uzyskaniu opinii radcy
prawnego przedstawia Osobie nadzorujgcej do zaopiniowania. Udzielenia i cofniecia upowaznienia
dokonuje Starosta na pi$mie poprzez doreczenie osobie, ktdrej ono dotyczy. Upowazinienie podlega
rejestracji w Wydziale Organizacyjnym.

3. Pracownikowi zajmujgcemu stanowisko samodzielne moze by¢ udzielone upowaznienie, o ktérym
mowa w ust. 1. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

4. Pracownikdéw, ktérzy wydajg decyzje administracyjne obowigzujg przepisy o ograniczeniu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne.

5. Pracownicy posiadajgcy upowaznienie, sg zobowigzani do sktadania Staroscie pisemnych informacji
w zakresie udzielonego upowaznienia w terminie okreslonym w upowaznieniu.

6. Postanowienia zawarte w ust. 1-2 i 4-5 stosuje sie odpowiednio do zastepcy skarbnika.

ROZDZIAL V
Podstawowe zadania wydziatow i stanowisk samodzielnych

§ 27. 1. Starosta wyznacza pracownikOw Starostwa, ktorych zadaniem jest obstuga organizacyjna,
prawna oraz zwigzana z funkcjonowaniem Rady w uzgodnieniu z Przewodniczacym Rady.
2. Do zadan wydziatu Biuro Rady ,,BR” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:

1) przygotowywaniem oraz zbieraniem materiatéw niezbednych dla pracy Rady i jej komisji,

2) obstugg programu eSesja poprzez prowadzenie terminarza posiedzed komisji i sesji Rady,
gromadzeniem i publikowaniem dokumentdw na posiedzenia oraz dystrybucjg tych
materiatéw dla Radnych,

3) wykonywaniem administracyjnej obstugi sesji Rady i posiedzeni komisji Rady,

4) zapewnieniem transmisji, jej utrwaleniem oraz udostepnieniem nagrania obrad Rady na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Poznaiskiego i na stronie internetowe;j
Powiatu,

5) przyjmowaniem i prowadzeniem ewidencji projektéw uchwat Rady oraz organizowaniem ich
opiniowania przez wlasciwe komisje Rady,

6) prowadzeniem rejestrow uchwat Rady, postanowierr i wnioskdéw jej komisji oraz
przekazywaniem ich Zarzadowi, udzielaniem odpowiedzi,

7) prowadzeniem rejestru interpelacji i zapytan radnych,

8) prowadzeniem rejestru uchwat prawa miejscowego i porozumien zawartych przez Powiat,






4)

5)

poszukiwaniem nowych partnerdw zagranicznych potrzebnych Powiatowi do realizacji zadan
i celow powiatu,

prowadzeniem spraw zwigzanych z wspéftworzeniem i przystepowaniem przez Powiat do
miedzynarodowych zrzeszen spotecznosci lokalnych oraz regionalnych,

3. w zakresie wspétpracy Powiatu z krajowymi jednostkami samorzadu terytorialnego, (dalej jako
JST), w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

organizacjg wizyt przedstawicieli JST w Powiecie,

organizacjg wizyt przedstawicieli Powiatu na terenie innych JST,

realizowaniem zagadnien wynikajacych z ustalert pomiedzy wtadzami Powiatu a innymi JST,
wspodtpracy z krajowymi instytucjami i organizacjami lokalnymi,

4. w zakresie rozwoju i promocji przedsiebiorczosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

wspotpracy z przedstawicielami instytucji i urzedéw w zakresie dziatan zmierzajgcych do
pozyskania inwestordw,

przygotowaniem i aktualizowaniem oferty inwestycyjnej gmin Powiatu,

tworzeniem bazy danych dotyczacej przedsiebiorcow i przedsiebiorstw z terenu Powiatu,
udzielaniem przedsiebiorcom i przedsiebiorstwom informacji dotyczacych mozliwosci
inwestowania na terenie Powiatu oraz procedur zwigzanych z tym tematem,
podejmowaniem czynnosci zwigzanych z promocjg Powiatu w Srodowisku biznesowym,
organizowaniem imprez, konkurséw, wystaw, targéw i misji gospodarczych o charakterze
biznesowym, dotyczgcych m.in. Powiatu,

przygotowywaniem i przeprowadzaniem konkursu o tytut ,Poznaniskiego Lidera
Przedsiebiorczosci”,

prowadzeniem strony www.pfpp.com.pl

5. w zakresie promocji i public relations :

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

kreowaniem wizerunku Powiatu z uwzglednieniem zadan promocyjnych, wynikajgcych
z zatozen dokumentdw strategicznych Powiatu,

inicjowaniem, opracowaniem i rozpowszechnianiem materiatéw promocyjno-informacyjnych
o Powiecie i dziataniach majacych z nim zwiazek,

organizacjg imprez promocyjnych w tym m.in. konkursow, festynéw, targdw i wystaw oraz
prowadzeniem kalendarza imprez z zakresu kultury, sportu i turystyki, oswiaty, ochrony
i promocji zdrowia w Powiecie oraz innych przedsiewzie¢,

promocjg Powiatu z wykorzystaniem medidw,

wspolpraca z gminami i organizacjami w zakresie promocji Powiatu,

budowaniem i rozwojem marki ,, Powiat Poznanski”,

wspieraniem rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,

inspirowaniem spotecznosci lokalnej do aktywnosci na rzecz wspolnego dobra a takie
seniorow w Powiecie,

6. w zakresie kultury i sztuki:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

upowszechnianiem kultury ze szczegélnym nastawieniem na dzieci i mtodziez,
podejmowaniem dziatan zapewniajgcych rozwéj twérczosci artystycznej,

organizacjg imprez, majgcych znaczenie dla kultury i integracji spotecznosci Powiatu,
wydawaniem i wspotwydawaniem materiatdw promocyjno-informacyjnych, stuzacych
upowszechnianiu historii, tradycji i kultury Powiatu,

organizowaniem i prowadzeniem zadan powiatowej biblioteki publicznej,

przyznawaniem nagrod za osiggniecia w dziedzinie twérczosci artystycznej, upowszechniania
i ochrony kultury,

wspotpraca z gminnymi osrodkami kultury oraz organizacjami pozarzagdowymi, prowadzgcymi
dziatalnos¢ kulturalng,

wspotpracy i koordynowaniem dziatan z zakresu kultury, realizowanych przez instytut Skrzynki
- Instytut Dokumentacji, Rozwoju i Promocji Dziedzictwa Kulturowego i Kulinarnego Powiatu
Poznanskiego,
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10.

d) umow zawieranych przez Powiat, Staroste i Starostwo z wytaczeniem umdw ze stosunku
pracy, uméw o organizacje praktyk, wolontariat itp., w tym przesytanie danych do
Centralnego Rejestru Umdw JSFP,

w zakresie kontroli zewnetrznych:

1)} prowadzeniem dokumentacji z kontroli zewnetrznych, w szczegdlnosci protokotow kontroli,
wystapien pokontrolnych i odpowiedzi na zalecenia pokontrolne,

2) prowadzeniem ksigzki kontroli,

w zakresie organizacji i funkcjonowania Starostwa:

1) opracowaniem projektu Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Poznaniu
i jego nowelizacji,

2) opracowywaniem i opiniowaniem innych aktéw prawnych niezbednych do funkcjonowania
Starostwa jako organizacji,

3) inicjowaniem dziatan usprawniajacych formy i metody pracy Starostwa jako organizacji,

4) opracowaniem blankietow korespondencyjnych,

5) przygotowaniem i przeprowadzaniem wyborow reprezentanta zatogi,

6) administrowanie Intranetem,

w zakresie skarg i wnioskdw:

1) prowadzeniem i nadzorowaniem rejestru skarg i wnioskéw, o ktérym mowa w § 60 ust. 1 2
pkt 1 Regulaminu,

2) koordynowaniem zatatwiania skarg i wnioskow,

3) wspdtpraca z Radg w zakresie rozpatrywania skarg i wnioskéw, nalezacych do wilasciwosci
Rady,

4) przygotowywaniem sprawozdawczosci dotyczgcej skarg i wnioskow,

w zakresie petycji, o ktérych mowa w ustawie o petycjach z wyjatkiem petycji ztozonych do Rady;

w zakresie spraw zwigzanych z o§wiadczeniami o stanie majatkowym zwanymi oswiadczeniami

majatkowymi, o ktérych mowa w ustawie o samorzadzie powiatowym:

w zakresie obstugi klientow:

1) prowadzeniem punktu informacyjnego,
2) prowadzeniem i administrowaniem urzedowym publikatorem teleinformatycznym -

Biuletynem Informacji Publicznej,

3) obstugg punktu potwierdzajgcego profil zaufany w Starostwie,
4) petnieniem roli Administratora Podmiotu Publicznego w systemie zarzadzania profilem
zaufanym,

w zakresie obstugi kancelaryjnej Starostwa:

1) prowadzeniem kancelarii Starostwa - przyjmowaniem i wysylaniem przesyfek,

2) prowadzeniem rejestru przesytek,

3) wspdtpracg z dostawca ustug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie
przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesylek,

w zakresie sprawozdawczosci elektronicznej:

1) zarzadzaniem sprawozdawczoscia elektroniczng,

2) wspdtpracy z Gtdwnym Urzedem Statystycznym,

w zakresie archiwum zakfadowego:

1) prowadzeniem archiwum zaktadowego,

2) wdrazaniem i nadzorowaniem przestrzegania instrukcji kancelaryjne]j, jednolitego rzeczowego
wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdéw zaktadowych,

3) biezgcym nadzorowaniem prawidtowosci wykonywania czynnosci  kancelaryjnych
w szczegdlnosci w zakresie doboru klas z wykazu akt do zatatwianych spraw, wilasciwego
zaktadania spraw i prowadzenia akt spraw (zadania wykonuje koordynator czynnosci
kancelaryjnych),

4) wspotpraca z Archiwum Panstwowym,
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11) prowadzeniem obstugi finansowo-ksiegowej projektdw, realizowanych z udziatem sSrodkéw
zewnetrznych, w tym, o ktérych mowa w art. 5 ust. 2 i 3 ustawy o finansach publicznych,

12) sporzadzaniem w imieniu Powiatu deklaracji podatkowej i innych sprawozdan i zestawien,
wymaganych odrebnymi przepisami, w tym na podstawie danych czastkowych otrzymanych
z jednostek podiegtych Powiatowi.

§ 31. Do zadan Wydziatu Budzetu ,FB” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z wykonywaniem
obstugi finansowo-ksiegowej Powiatu:

1) prowadzeniem rachunkowosci budzetu Powiatu oraz gospodarki finansowej Powiatu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i zasadami,

2) opracowywaniem | sporzadzaniem sprawozdawczoéci budietowej i finansowej,
przygotowaniem projektu  sprawozdania z wykonania budzetu oraz oceny realizacji
wykorzystania srodkéw finansowych,

3} kontrolg wykonania planéw finansowych jednostek podlegtych Powiatowi,

4) wspotpracg w zakresie pozyskiwania srodkéw finansowych z funduszy UE i innych zrédet
krajowych i zagranicznych,

5) opracowywaniem zbiorczych materiatéw do projektu budzetu Powiatu,

6) dokonywaniem analiz wykonania budzetu i plandw finansowych jednostek podlegtych
Powiatowi

7) kontrolg harmonogramdw zapotrzebowania na srodki finansowe, sktadanych przez jednostki
podlegte Powiatowi .

§ 32. Do zadan Wydziatu Administracyjnego ,,WA” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie administrowania budynkiem:
1) prowadzeniem ksigzki obiektu budowlanego wraz z dokonywaniem wpisow oraz dokumentacji
technicznej nieruchomosci, wymaganej przez przepisy ustawy Prawo budowlane,
2) zlecaniem wykonywania kontroli technicznych i okresowych przegladéw nieruchomosci oraz
urzadzen stanowiacych jej wyposazenie, zgodnie z przepisami ustawy Prawo budowlane,
3) planowaniem i realizacjg biezgcych remontéw pomieszczen oraz infrastruktury w obiekcie,
a takze prowadzeniem spraw zwigzanych z wlasciwym oznakowaniem obiektéw Starostwa,
4) zapewnieniem dostaw i ustug zewnetrznych do nieruchomosci, a w szczegdlnosci (dostaw
energii cieplnej, wody, odprowadzania sciekéw, wywozu odpadow),
5) wykonywaniem biezgcych przegladéw i konserwacji instalacji, systemow i urzadzen
elektrycznych, wind i platform, klimatyzacji, wentylacji,
6) nadzorem, realizacjq i rozliczaniem umdw zwigzanych z dostawg energii elektrycznej, energii
cieplnej, wody, odprowadzania sciekdw,
7) nadzorem, realizacjg i rozliczaniem umow dotyczacych przegladéw i konserwacji instalacji,
systemodw i urzagdzen elektrycznych, wind i platform, klimatyzacji, wentylacji,
8) nadzorem, realizacjg i rozliczaniem umoéw najmu powierzchni przeznaczonych pod dziatalnos¢
Filii Wydziatu Komunikacji i Transportu oraz ewidencji,
9) realizacjg zadan i ustug zwigzanych z utrzymaniem czystosci i estetyki, ochrong mienia,
pielegnacja zieleni,
10) prowadzeniem spraw wynajmu sal konferencyjnych w budynku przy ul. Jackowskiego 18 oraz
umowami najmu powierzchni,
11) wspdtpracg z Wydziatem Gospodarowania Mieniem w zakresie zarzadzania i administrowania
nieruchomosciami, stanowigcymi wiasnos¢ Powiaty,
12) wspotpraca z Samodzielnym stanowiskiem ds. BHP oraz Samodzielnym stanowiskiem ds. Ppoz.
w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uzytkowania, ochrony przeciwpozarowej oraz
wiasciwej eksploatacji nieruchomosci.
2. w zakresie obstugi transportowej — zarzagdzaniem eksploatacjq samochodéw stuibowych:
1) opracowywaniem niezbednej dokumentacji zwigzanej z zakupem lub najmem oraz sprzedaig
samochoddw stuzbowych,
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2) wydawaniem krajowych praw jazdy, pozwolen na kierowanie tramwajem i kart kwalifikacji
kierowcy,

3) wydawaniem miedzynarodowych praw jazdy,

4) generowaniem profili kandydata na kierowce oraz profili kierowcy zawodowego,

5) wymiang zagranicznych praw jazdy,

6) potwierdzaniem krajowych praw jazdy dla organdw zagranicznych,

7) realizowaniem wyrokéw sgdowych w zakresie orzeczonego zakazu prowadzenia pojazdéw
mechanicznych,

8) zatrzymaniem i zwracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,

9) cofaniem i przywracaniem uprawnien do kierowania pojazdami,

10) kierowaniem oséb posiadajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami na badania lekarskie,
psychologiczne, kontrolne sprawdzenie kwalifikacji oraz kursy reedukacyjne,

11) wydawaniem zezwolen na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym i pojazdem przewozgcym
wartosci pieniezne,

12) wydawaniem zaswiadczen z zakresu uprawnien do kierowania pojazdami,

3. w zakresie dziatalnosci gospodarczej:

1) wydawaniem i cofaniem zezwolern na wykonywanie zawodu przewo?inika drogowego oséb
i rzeczy,

2} wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie
posrednictwa przy przewozie rzeczy,

3} wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie
przewozu 0s6b samochodem osobowym,

4) wydawaniem i cofaniem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie przewozu
0s6b pojazdem samochodowym, przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 0séb
i nie wiecej niz 9 osob tacznie z kierowca,

5) wydawaniem zaswiadczen na krajowe przewozy drogowe na potrzeby wiasne oséb i rzeczy,

6) wydawaniem i cofaniem zezwolenn na wykonywanie regularnych i regularnych specjalnych
przewozow 0sob,

7) przekazywaniem do Krajowego Rejestru Elektronicznego Przedsiebiorcdw Transportu
Drogowego danych, o ktérych mowa w art. 82h ust. 1 3 ustawy o transporcie drogowym,

8) kontrolowaniem przedsiebiorcdw posiadajgcych zezwolenie, licencje lub zaswiadczenie,

9} wpisywaniem i wykreslaniem z rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych osrodek szkolenia
kierowcow,

10} wydawaniem i cofaniem poswiadczenia potwierdzajgcego spetnianie dodatkowych wymagan
przez przedsiebiorce prowadzgcego osrodek szkolenia kierowcow,

11) rozpatrywaniem skarg dotyczgcych dziatalnosci osrodka szkolenia kierowcow,

12) sporzadzaniem analizy i podawaniem do publicznej wiadomosci wynikow analizy
statystycznej w zakresie $redniej zdawalnosci osdb szkolonych oraz liczby skarg,

13) wpisywaniem i wykreslaniem przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow,

14) zgtaszaniem do Przewodniczacego Komisji Egzaminacyjnej powotfanej przez Wojewode,
kandydatow na instruktoréw nauki jazdy na egzamin sprawdzajgcy kwalifikacje,

15) sprawowaniem nadzoru nad przedsiebiorcami wpisanymi do rejestru dziatalnosci
regulowanej,

16) wpisywaniem i wykreslaniem z ewidencji instruktoréw nauki jazdy,

17) wpisywaniem i wykreslaniem z ewidencji wyktadowcow,

18) wydawaniem i cofaniem uprawnien do przeprowadzenia badan technicznych pojazddw,

19) realizowaniem spraw zwigzanych z usuwaniem, przechowywaniem i przepadkiem pojazdu
usunietego z drogi na rzecz Powiatu (art. 130a ustawy prawo o ruchu drogowym),

20) przekazywaniem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej informacji
o wydaniu lub cofnieciu przedsiebiorcy uprawnienia transportowego oraz o wpisie lub
wykresleniu przedsiebiorcy z rejestru dziatalnosci regulowanej,
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§ 36. Do zadan Wydziatlu Tworzenia i Realizacji Projektow ,WP” nalezg czynnosci zwigzane
miedzy innymi z pozyskiwaniem $rodkow zewnetrznych, w tym m.in. funduszy europejskich:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

konsultowanie wiasciwych dokumentdw regulujgcych kwestie udzielania dofinansowania ze
srodkow zewnetrznych,

monitorowanie potencjalnych Zrédet pozyskania S$rodkéw zewnetrznych, celem
dofinansowania zadan Powiatu,

informowanie innych wydziatéw Starostwa i jednostek organizacyjnych Powiatu
o0 mozliwosciach ubiegania sie 0 zewnetrzne dofinansowanie,

przygotowywanie dokumentacji aplikacyjnych o dofinansowanie zadan Powiatu,

realizowanie projektow, ktore uzyskaty dofinansowanie, m.in. sporzadzanie wnioskdow
o ptatno$¢, wypetnianie obowigzkéw sprawozdawczych i informacyjnych oraz obowigzkéow
wynikajacych z trwatosci tych projektéw,

wspotpraca z innymi wydziatami Starostwa i jednostkami organizacyjnymi Powiatu, zwtaszcza
na etapie przygotowywania dokumentacji aplikacyjnych i realizacji projektow,

wspotpraca z innymi podmiotami, m.in. jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami
pozarzgdowymi w przypadku projektow partnerskich,

wspétpraca z innymi wydzialtami Starostwa, zwiaszcza z Wydzialem Gabinet Starosty,
Komunikacji Spotecznej i Promocji Powiatu, w zakresie informowania spotecznosci lokalnej
o przedsiewzieciach zrealizowanych z udziatem srodkow zewnetrznych.

§ 37. Do zadann Wydziatu Nieruchomosci ,GN" nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10

—

naliczaniem i aktualizowaniem optat z tytutu prawa uzytkowania wieczystego oraz prawa
trwatego zarzadu dla nieruchomosci Skarbu Paistwa oraz Powiatu,

wydawaniem zaswiadczen potwierdzajgcych przeksztatcenie prawa uzytkowania wieczystego
w prawo wtasnosci oraz decyzji orzekajagcych o przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci,

prowadzeniem postepowan dotyczacych udzielenia pomocy publicznej w sprawach naliczania
i aktualizacji opfat za wieczyste uzytkowanie oraz przeksztatcanie prawa uiytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci,

prowadzeniem postepowarn administracyjnych, dotyczacych ustanawiania prawa uzytkowania
nieruchomosci na rzecz stowarzyszen ogrodowych,

oddawaniem jednostkom organizacyjnym w trwaly zarzad, stwierdzaniem wygasniecia
trwatego zarzadu oraz stwierdzaniem nabycia prawa trwatego zarzadu gruntow, znajdujacych
sie pod wodami,

prowadzeniem postepowan administracyinych o stwierdzeniu ustanowienia z mocy prawa
trwatego zarzadu na nieruchomosciach, przejetych pod drogi publiczne na podstawie
przepiséw o szczegblnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég
publicznych, zgodnie ze swojq wiasciwoscia,

wydawaniem w drodze decyzji zezwoleri na zajecie lub czasowe zajecie nieruchomosci, w celu
ograniczenia sposobu korzystania z tych nieruchomosci oraz ustalaniem odszkodowania za
zajecie lub czasowe zajecie nieruchomosci,

orzekaniem w sprawach dotyczacych wywtaszczenia nieruchomosci na rzecz Skarbu Paistwa
lub jednostek samorzadu terytorialnego oraz ustalania odszkodowania za wywifaszczone
nieruchomosci z terenu Powiatu i miasta Poznania (w sprawach wyznaczonych przez
Wojewode Wielkopolskiego),

ustalaniem w drodze decyzji odszkodowania za nieruchomosci z terenu Powiatu i miasta
Poznania (w sprawach wyznaczonych przez Wojewode Wielkopolskiego) przejete pod drogi
publiczne gminne, powiatowe, wojewddzkie, krajowe oraz drogi ogéInodostepne,
orzekaniem w sprawach dotyczacych zwrotu wywiaszczonych nieruchomosci oraz zwrotu
wyptaconego odszkodowania lub nieruchomosci zamiennej na obszarze Powiatu i miasta
Poznania (w sprawach wyznaczonych przez Wojewode Wielkopolskiego),






11) kontrolg przestrzegania przepisdw 0 ochronie srodowiska w zakresie objetym wtasciwoscia
Starosty,

12} sprawami zwigzanymi z finansowaniem ochrony $rodowiska,

13) edukacja ekologiczng,

14) identyfikacjg potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi, o ktérych mowa
w przepisach o ochronie $Srodowiska oraz sporzadzaniem i aktualizacjg wykazu potencjalnych
historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi,

15) sporzadzaniem opinii w postepowaniach o wydanie decyzji o s$rodowiskowych
uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢, dla ktérych starosta jest wilasciwy do wydawania
pozwolenia zintegrowanego,

1. w odniesieniu do spotek wodnych:

1) nadzorem nad dziatalnoscig spotek wodnych,

2) ustalaniem $Swiadczen na rzecz spotek wodnych, ponoszonych przez odnoszacych korzysci
z urzadzen spotki wodnej lub przyczyniajacych sie do zanieczyszczenia wody,

3) dotowaniem spotek wodnych,

2. w zakresie ochrony powietrza:

1) handlem uprawnieniami do emisji do powietrza gazow cieplarnianych i innych substancji oraz
systemem zarzgdzania emisjami gazdw cieplarnianych i innych substancji w zakresie objetym
wiasciwoscia starosty,

2) pozwoleniami na wprowadzanie gazow i pytow do powietrza,

3) realizacja zadan zwigzanych z ograniczaniem emisji zanieczyszczen do powietrza,
m.in. usuwaniem wyrobéw zawierajgcych azbest, dotowaniem przedsiewzie¢ zwigzanych
z likwidacjg zrodet niskiej emisji,

3. w zakresie rybactwa $rodladowego i towiectwa:

1) wydawaniem kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego,

2) zezwoleniami na przegradzanie rybackimi narzedziami potowowymi tozyska wody ptynacej
i ustawianie narzedzi potowowych na wodach zeglownych,

3) rejestrowaniem jachtow i innych jednostek ptywajacych o dtugosci do 24 m,

4) zezwoleniami na utrzymanie i hodowle chartéw rasowych lub ich mieszancow,

5) zezwoleniami na przetrzymywanie zwierzyny oraz decyzjami o odstrzale/ odtowie
redukcyjnym wraz 2z usSmierceniem zwierzyny stanowigcej szczegdlne zagrozenie
w prawidtowym funkcjonowaniu obiektéw produkcyjnych i uzytecznosci publicznej,

6) naliczaniem czynszow i wydzierzawianiem polnych obwoddw towieckich,

7) oswiadczeniamio zakazie wykonywania polowania na nieruchomosciach wchodzgcych w sktad
obwodow towieckich,

4. w zakresie les$nictwa i ochrony przyrody:

1) wydawaniem decyzji o przyznaniu $rodkdw z budzetu panstwa na pokrycie kosztow
zwigzanych z odnowieniem lub przebudowg drzewostanu w lasach, w zwigzku z powstaniem
szkody wynikajacej z oddziatywania gazow i pytéw przemystowych, pozardw lub innych klesk
zywiotowych,

2) nadzorem nad gospodarkg lesng w lasach niestanowiagcych witasnosci Skarbu Parstwa,

3) wykonaniem uproszczonych plandw urzadzania lasu i inwentaryzacji stanu lasu,

4) wydawaniem decyzji dotyczacych usuniecia drzew i krzewdw w odniesieniu do nieruchomosci
bedacych wlasnoécia gmin,

5) kontrolami nasadzen drzew i krzewdw, okreslonych w decyzji Starosty z odroczong opfata,

6) decyzjami dotyczacymi zmiany lasu na uzytek rolny,

7) rejestracjg zwierzat gatunkow wymienionych w zatgcznikach A i B rozporzadzenia Rady (WE)
nr 338/97 z dnia 9 grudnia 1996 r. w sprawie ochrony gatunkéw dzikiej fauny i flory w drodze
regulacji handlu nimi, zaliczonych do ptazéw, gadéw, ptakéw lub ssakéw (tzw. CITES),

8) wydawaniem decyzji wymierzajacych administracyjng kare pieniezng za zniszczenie,
uszkodzenie lub usuniecie drzew lub krzewéw bez wymaganego zezwolenia lub zgody
posiadacza nieruchomosci,






2} opiniowaniem projektow aktow prawnych przekazywanych do konsultacji Zarzagdowi,

3) udzielaniem wyjasnien i sporzadzaniem opinii prawnych dla potrzeb Rady, Zarzadu, Starosty,
dyrektoréw wydziatéw i stanowisk samodzielnych,

4) udziatem w negocjowaniu warunkéw umoéw i porozumien zawieranych przez Powiat,
opiniowaniem projektéw tych umdw i porozumien,

5) wykonywaniem zastepstwa procesowego przed sgdami polskimi w sprawach dotyczacych
dziatania organéw Powiatu oraz powiatowych jednostek organizacyjnych nie posiadajgcych
osobowosci prawnej (w sprawach przekraczajacych zakres petnomocnictw udzielonych tym
jednostkom) oraz Starosty jako reprezentanta Skarbu Panstwa,

6) wykonywaniem nadzoru prawnego nad egzekucja naleznosci budietu Powiatu i Skarbu
Panstwa oraz wspotdziataniem w podejmowaniu czynnosci w zakresie postepowania
egzekucyjnego,

7) informowaniem Zarzgdu, Starosty i kierownikdw komorek organizacyjnych o:

a) zmianach w przepisach prawnych dotyczacych dziatalnosci organéw Powiatu,

b) uchybieniach w dziatalnosci Starostwa w zakresie przestrzegania prawa i skutkach
prawnych tych uchybien oraz innych okolicznosciach mogacych wywotaé niekorzystne dla
Powiatu konsekwencje,

8) swiadczeniem pomocy prawnej w zakresie stosowania przepisow Kodeksu postepowania
administracyjnego w wydziatach Starostwa,

9) wspodtpracy z wydziatami i stanowiskami samodzielnymi Starostwa w sprawach wymagajgcych
opinii i konsultacji prawnych oraz w sprawach procesowych, zwigzanych z zakresem dziatania
wydziatow,

10) wspotpracg ze szkotami i placowkami prowadzonymi przez Powiat Poznaniski na podstawie
ustawy Prawo o$wiatowe w sprawach wymagajgcych opinii i konsultacji prawnych,

11) obstuga prawng sesji Rady i posiedzen komisiji.

§ 40. Do zadan Wydziatu Audytu i Kontroli ,KO” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:

1) prowadzeniem postepowann kontrolnych w komdrkach organizacyjnych Starostwa oraz
jednostkach organizacyjnych Powiatu (kontrola instytucjonalna) na podstawie przepiséw
prawa i regulacji wewnetrznych,

2) prowadzeniem kontroli wykorzystywania srodkéw publicznych przekazywanych z budzetu
Powiatu innym podmiotom na podstawie przepiséw prawa i regulacji wewnetrznych,

3) audytem wewnetrznym, okreslonym w przepisach prawa, zgodnie ze standardami audytu
wewnetrznego, kartg audytu wewnetrznego i kodeksem etyki audytora wewnetrznego,

4) systemem zarzadzania jakos$cig, wynikajacym z przyjetej polityki jakosci,

5) organizacjg i przeprowadzeniem spisu z natury.

§ 41. Do zadan Wydziatu Bezpieczefistwa i Zarzadzania Kryzysowego ,,ZK” nalezg czynnosci zwigzane
miedzy innymi z:
1. w zakresie bezpieczenstwa obywateli i porzagdku publicznego:
1) udziatem w wykonywaniu zadan z zakresu monitorowania stanu bezpieczefistwa obywateli
i porzadku publicznego na terenie powiatu,
2) obstuga Powiatowe]j Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Poznanskiego,
3) przygotowaniem projektu powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz porzadku
publicznego i bezpieczenstwa obywateli,
4) realizacjg zadan wynikajgcych z powiatowego programu zapobiegania przestepczosci oraz
porzadku publicznego i bezpieczeristwa obywateli,
5) wspodtpracg ze stuzbami, inspekcjami i strazami szczebla powiatowego oraz terenowymi
organami administracji wojskowej i innymi instytucjami rzadowymi, samorzadowymi
i pozarzadowymi w celu wiasciwej realizacji zadan,
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§ 42, Do zadan Wydziatu Edukacji ,,WE" nalezg czynnosci wynikajace z przepiséw prawa, w ramach
kompetencji organu prowadzacego lub rejestrujacego, zwigzane miedzy innymi z:
1. w zakresie prowadzenia przez Powiat publicznych szkét i placéwek:

1)

2)
3)

4)

zaktadaniem nowych szkét i placowek, przeksztaicaniem ich, tgczeniem w zespoty,
nadawaniem imienia oraz likwidacjg,

ustalaniem plandw sieci szkét,

sprawowaniem nadzoru nad szkotami i placowkami w zakresie spraw finansowych,
organizacyjnych i administracyjnych,

analizg poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkéw na wynagrodzenia
nauczycieli w odniesieniu do wysokosci srednich wynagrodzen, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach,

2. w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki w placéwkach:

1)

2)
3)

4)
5)

zapewnieniem odpowiedniej formy ksztatcenia specjalnego dzieciom i mtodziezy, zgodnie
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczeniem o potrzebie zajec
rewalidacyjno-wychowawczych, orzeczeniem o potrzebie indywidualnego nauczania,
wydanymi przez publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie
specjalistyczne,

opracowywaniem procedury i przebiegiem rekrutacji do szkét ponadpodstawowych
prowadzonych przez Powiat,

wspieraniem ucznidw szkét prowadzonych przez Powiat poprzez stypendia, nagrody oraz inne
inicjatywy,

wynikajacym z przepiséw prawa i programow wewnetrznych,

posredniczeniem w obstudze programdw stypendialnych dla ucznidw i studentdw,
realizowanych przez inne instytucje i przez nie finansowane,

3. wzakresie spraw dotyczacych nauczycieli i kadry kierowniczej:

1)

2)
3)
4)
5)

prowadzeniem spraw zwigzanych 2z wynagradzaniem i nagradzaniem, ocenianiem
i opiniowaniem kadry kierowniczej oraz nagradzaniem nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placéwkach prowadzonych przez Powiat,

przeprowadzaniem konkursdw na stanowisko dyrektora,

prowadzaniem spraw dot. awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami,
wspieraniem doskonalenia i doksztatcania zawodowego nauczycieli,

prowadzeniem spraw zwigzanych z udzielaniem pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
nauczycieli emerytow i rencistdw ze szkét i placowek, prowadzonych przez Powiat.

4. w zakresie szkolnictwa niepublicznego oraz publicznego, dla ktérego organem prowadzacym nie
jest jednostka samorzadu terytorialnego:

1)
2)

3)
4)

5)

prowadzeniem ewidencji szkét i placowek niepublicznych z terenu powiatu poznanskiego,
wydawaniem zaswiadczenia o wpisaniu szkoty lub placéwki do ewidencji szkot i placowek
niepublicznych,

wydawaniem decyzji o udzieleniu zezwolenia na zatozenie szkoty lub placdwki publicznej,
prowadzeniem spraw zwigzanych z dotowaniem szkét i placowek niepublicznych oraz
publicznych,

kontrolg prawidtowosci pobrania i wykorzystania przekazanej dotacji z budzetu Powiatu,
we wspotpracy z Wydziatem Audytu i Kontroli,

5. udziatem w organizacji zajec pozaszkolnych z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.

§ 43. Do zadan Wydziatu Inwestycji ,,ZI” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:
Y

1)
2)
3)

4)

opracowywaniem projektow plandw w zakresie zadan inwestycyjnych,

kompleksowym przygotowywaniem oraz nadzorowaniem zadan inwestycyjnych,
nadzorowaniem opracowania dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem decyzji
pozwolenia na budowe oraz kosztorysow inwestorskich,

przedstawianiem do akceptacji Zarzadu wykonywanych koncepcji architektonicznych
planowanych zadan inwestycyjnych,
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2) w zakresie sprzedaizy, darowizny, zamiany, najmu, dzierzawy, uzyczenia, obcigzania
ograniczonymi prawami rzeczowymi w odniesieniu do nieruchomosci stanowiacych zaséb
nieruchomosci Powiatu Poznanskiego (z wytgczeniem spraw dotyczgcych drog powiatowych),

przygotowaniem materialdw celem sporzadzania informacji o stanie mienia powiatowego

zgodnie z ustawg o finansach publicznych,

sporzadzaniem plandw wykorzystania zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz Powiatu

wspodlnie z Wydziatem Nieruchomosci,

sporzadzaniem sprawozdania rocznego z gospodarowania nieruchomosciami zasobu Skarbu

Panstwa wspolnie z Wydziatem Nieruchomosci,

sporzadzaniem wykazéw nieruchomosci zgodnie z ustawa o Krajowym Zasobie Nieruchomosci,

gospodarowaniem mieniem nabytym na rzecz Skarbu Panstwa po podmiotach wykreslonych

w trybie ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe o Krajowym Rejestrze Sgdowym oraz ustawy

o Krajowym Rejestrze Sagdowym.

§ 45. Do zadan Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia ,,ZD” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi

Z:
1.

w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

1) opracowywaniem, wdrazaniem, realizowaniem i finansowaniem programéw polityki
zdrowotnej, kierowanych do mieszkancow Powiatu,

2) nadzorem wiascicielskim nad Szpitalem w Puszczykowie im. prof. S. T. Dgbrowskiego Spétka
Akcyjna,

3) dostarczaniem na pisemne zadanie Wojewody informacji niezbednych do sporzadzania
projektu aktualizacji wojewddzkiego planu dziatania systemu ratownictwa medycznego oraz
opiniowaniem jego aktualizacji,

4) realizowaniem zadan z zakresu zdrowia publicznego oraz przekazywaniem informacji w tym
zakresie wtasciwemu wojewodzie,

w zakresie spraw spotecznych, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:

1) prowadzeniem spraw nalezacych do kompetencji organu prowadzgcego w odniesieniu do
placéwek opiekunczo-wychowawczych i innych jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej,

2) realizowaniem porozumien zawartych miedzy powiatami, dotyczacych wzajemnych rozliczen
finansowych w zakresie umieszczania dzieci w pieczy zastepczej,

3) zlecaniem organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie:

a) zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
b) zadan z zakresu administracji rzadowej z obszaru
e nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej
spofeczenistwa, a takie z zakresu udzielania nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego,
¢ pomocy spotecznej i przeciwdziatania przemocy domowej,
c¢) zadan z zakresu pomocy spotecznej polegajgcych na prowadzeniu domu dla matek
z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz mieszkan wspomaganych,

4) dziataniami zwigzanymi z realizacjg zadan wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, w celu zapewnienia miejsc w izbie wytrzeiwien dla oséb
dowiezionych z Powiatu,

5) prowadzeniem punktéw nieodptatne] pomocy prawnej oraz nieodpfatnego poradnictwa
obywatelskiego na terenie Powiatu, zgodnie z ustawg o nieodpitatnej pomocy prawnej,
nieodpfatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej,

6) koordynacjg kontroli organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nad rodzinami zastepczymi,
prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekurniczo-wychowawczymi,

w zakresie wspierania 0séb z niepetnosprawnosciami:

1) prowadzeniem bazy danych o organizacjach pozarzadowych dziatajgcych na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami,
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3. w zakresie administracji i zarzadzania bazami danych i aplikacjami:
1) administracja i konserwacja baz danych i aplikacji,
2) inicjowaniem zmian w przepisach wewnetrznych w celu dostosowania do eksploatowanych
aplikacji,
3) inicjowaniem i nadzorem nad uruchomieniem nowych funkcjonalnosci we wdrozonych bazach
danych i aplikacjach.

§ 47. Do zadan Wydziatu Kadr i Ptac ,WK” nalezg czynnosci zwigzane miedzy innymi z:

1) opracowywaniem projektu Regulaminu Pracy Starostwa i jego nowelizacji,

2) opracowywaniem projektu Regulaminu wynagradzania i premiowania Starostwa i jego
nowelizacji,

3) prowadzeniem dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy, w tym ewidencji
czasu pracy oraz prowadzeniem akt osobowych pracownikdw Starostwa,

4) prowadzeniem dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
prowadzeniem akt osobowych kierownikéw jednostek organizacyjnych,

5) prowadzeniem akt osobowych kierownikéw placdéwek oswiatowych i poradni psychologiczno-
pedagogicznych,

6) sporzadzaniem sprawozdan statystycznych w zakresie zatrudniania i wynagradzania,

7) prowadzeniem spraw zwigzanych z badaniami lekarskimi pracownikdw,

8) opiniowaniem projektu Zaktadowego Regulaminu Swiadczen Socjalnych i jego nowelizacji,

9) prowadzeniem spraw zwigzanych z Zakladowym Funduszem $wiadczen Socjalnych,

10) planowaniem i realizacjg wydatkdw osobowych Starostwa oraz prowadzeniem dokumentacji
ptacowe],

11) naliczaniem wynagrodzen i naleznych obcigzen od diet, umdw zlecen i umdw o dzieto,

12) rozliczaniem ryczattow za jazdy lokalne, zakupow biletéw ZTM, nagrdd dla ucznidw i zapomog
dla nauczycieli,

13) naliczaniem, pobraniem i odprowadzaniem podatku dochodowego od os6b fizycznych oraz
sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

14) sporzadzaniem dokumentacji wymaganej dla uzyskania prawa do emerytury, ustalenia
wysokosci kapitatu poczatkowego i sSwiadectw rekompensacyjnych,

15) prowadzeniem we wspotpracy z wiasciwymi komdrkami organizacyjnymi naboru na
stanowiska urzednicze, zgodnie z ustawa o pracownikach samorzadowych,

16) opracowywaniem planu szkoler pracownikéw Starostwa, organizowaniem i koordynowaniem
szkolen oraz ocenianiem skutecznosci szkolen,

17) koordynowaniem doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikéw Starostwa,

18) koordynowaniem i monitorowaniem spraw zwigzanych ze stuzbg przygotowawcza
we wspotpracy z wlasciwymi komérkami organizacyjnymi,

19) monitorowaniem okresowych ocen pracowniczych,

20) prowadzeniem spraw zwigzanych z praktykami i stazami,

21) wspétpracg z Wydziatem Organizacyjnym oraz Wydziatem Gabinet Starosty, Komunikacji
Spotecznej i Promocji Powiatu w zakresie wystepowania do whasciwych instytucji z wnioskami
o nadanie odznaczen zastuzonym i dtugoletnim pracownikom Starostwa,

22) wnioskowaniem do wojewody o nadanie przydziatdow mobilizacyjnych pracownikéw
Starostwa,

23) wytaczaniem od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji
i w czasie wojny pracownikow Starostwa.

§ 48. Do zadan Wydziatu Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci ,,PZ” naleza:

1) zadania z zakresu administracji rzadowej wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, dotyczace orzekania mieszkancow
Powiatu oraz Miasta Poznan:
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5)

6)
7)

8)
9)

realizowaniem zadan wynikajgacych z zawartych porozumienn w sprawie powierzenia gminom
zarzadzania drogami powiatowymi,

realizowaniem zadan wynikajagcych z zawartych uméw w sprawie udzielenia pomocy
finansowej miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego na realizacje zadan na drogach
publicznych,

przygotowaniem dokumentacji oraz realizowaniem projektéw dotyczacych drég
powiatowych, ktore uzyskaty dofinansowanie ze srodkdw budzetu panstwa,

opiniowaniem zaliczenia lub pozbawienia kategorii drogi gminnej na terenie powiatu lub
kategorii drogi powiatowe] na terenie powiatu sasiedniego,

zaliczaniem i pozbawianiem drég kategorii drog powiatowych,

ustalaniem przebiegu drég powiatowych,

10) wprowadzaniem zakazu pedzenia zwierzat na okreslonych drogach lub obszarach oraz

w okreslonym czasie,

11) sprawdzaniem projektéw budowlanych we wnioskach o wydanie decyzji o zezwoleniu na

realizacje inwestycji drogowej,

12} wydawaniem decyzji o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej dla drég powiatowych

i gminnych,

13) wydawaniem dziennikéw budowy dla inwestycji wykonywanych na podstawie decyzji

o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,

3. w zakresie opiniowania i uzgadniania dokumentacji:

1)

2)
3)
4)

uzgadnianiem nastepujgcych projektow:

a) miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego w  zakresie zadan
samorzgdowych,

b) zintegrowanych planéw inwestycyjnych w zakresie zadart samorzadowych,

¢) decyzji o warunkach zabudowy i decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego
w zakresie zadan samorzadowych,

opiniowaniem projektu planu ogdlnego gminy,

opiniowaniem projektu planu zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa,

opiniowaniem dokumentacji w sprawie uzyskania nastepujacych decyzji:

a) o zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej,

b) o ustaleniu lokalizacji linii kolejowej,

¢) o zezwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie lotniska uzytku publicznego,

d) o ustaleniu lokalizacji inwestycji w zakresie terminalu regazyfikacyjnego skroplonego gazu
Ziemnego,

e) o ustaleniu lokalizacji regionalnej sieci szerokopasmowej,

f) o pozwoleniu na realizacje inwestycji w zakresie budowli przeciwpowodziowych,

g) o ustaleniu lokalizacji strategicznej inwestycji w zakresie sieci przesylowe;j.

§ 51. Do zadan Wydziatlu Powiatowy Konserwator Zabytkow ,KZ" nalezg czynnosci zwigzane
miedzy innymi z:

1)

wydawaniem decyzji, postanowien i zaswiadczen dotyczacych zabytkdw, okreslonych

w ustawie o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami oraz w przepisach odrebnych

z wytgczeniem spraw dotyczacych miedzy innymi:

a) prowadzenia rejestru zabytkdw na terenie wojewédztwa wielkopolskiego,

b) wydawania decyzji o wpisie zabytku do rejestru,

c) prowadzenia wojewddzkiej ewidencji zabytkow,

d) wydawania pozwolen na czasowy wywdz zabytku za granice oraz zaswiadczen, ize
wywozone przedmioty nie wymagaja pozwolenia na wywoz za granice,

e) wydawania pozwolen na sprzedaz, zamiane, darowizne lub oddanie w uzytkowanie
wieczyste nieruchomosci wpisanych do rejestru zabytkow stanowigcych wtasnoéé Skarbu
Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego a takze wnoszenie tych nieruchomosci
jako wktadow niepienieznych (aportéw) do spdlek,
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4) koordynowaniem dziatann promujgcych transport publiczny na terenie Powiatu Poznanskiego
pomiedzy Powiatem, a urzedem marszatkowskim, Zwigzkiem Powiatowo - Gminnym
»Wielkopolski Transport Regionalny”, gminami i Stowarzyszeniem Metropolia Poznan,

5) przygotowywaniem wnioskéw do Zwigzku Powiatowo - Gminnego , Wielkopolski Transport
Regionalny” o objecie miejscowosci Powiatu nieobstugiwanych transportem publicznym,
nowymi pofgczeniami, w celu likwidacji tzw. ,biatych plam”, tj. wykluczenia mieszkancéw
z dostepnosci w szczeg6Inosci do pracy, jednostek oswiaty oraz stuzby zdrowa,

6) wstepng analizg wnioskdow sktadanych przez przedstawicieli gmin wchodzacych w skiad
Powiatu o dofinansowanie miedzygminnych linii komunikacyjnych, majacych istotne znaczenie
dla rozwoju Powiatu,

7) analiza pobieranych opftat za zatrzymywanie sie na przystankach komunikacyjnych,
znajdujgcych sie w pasie drég powiatowych,

8) wspomaganiem rozwoju systemu transportu oséb z niepetnosprawnosciami na terenie
powiatu,

9) monitorowaniem zachowan mieszkancéw Powiatu pod wzgledem mobilnosci i preferencji
wyboru $rodka transportu,

10) opracowaniem planéw wprowadzenia wspodlnego systemu informacji pasazerskiej dla gmin
i operatoréw wewnetrznych funkcjonujgcych na terenie Powiatu,

11) koordynowaniem dziatan w zakresie powigzania linii kolejowych organizowanych przez
marszatka wojewddztwa oraz linii autobusowych organizowanych przez Zwigzek Powiatowo -
Gminny ,Wielkopolski Transport Regionalny” i gminy w rejonie weztéw przesiadkowych,
zlokalizowanych przy drogach powiatowych,

12) wspadtdziataniem ze Zwigzkiem Powiatowo - Gminnym , Wielkopolski Transport Regionalny”,
w ktorym Powiat jest uczestnikiem w zakresie realizacji zadan statutowych.

§ 54. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. BHP , BHP” nalezg zadania okreslone w przepisach
dotyczacych stuzby bezpieczeristwa 1 higieny pracy.

§ 55. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. Strategii Rozwoju Powiatu Poznarnskiego ,PP” naleig
czynnosci zwigzane miedzy innymi z:

1) koordynowaniem prac zwigzanych z aktualizacjami i badaniami ewaluacyjnymi Strategii
Rozwoju Powiatu Poznariskiego,

2) opracowywaniem w cyklu rocznym, wraz z realizatorami dziatan, raportéw z monitoringdw
Strategii,

3) przygotowywaniem materiatdw promocyjnych informujacych lokalng spotecznos¢
o postepach wdrazania Strategii,

4) analizowaniem otoczenia w szczegolnosci w zakresie kierunkéw rozwoju, monitorowaniem
sytuacji spoteczno-gospodarczej w Powiecie i Metropolii Poznan oraz przygotowaniem
niezbednych danych statystycznych,

5) prowadzeniem spraw zwigzanych z opiniowaniem gminnych strategii i programow w zakresie
zgodnosci ze Strategig Rozwoju Powiatu Poznanskiego,

6) wspdtdziataniem z organami administracji publicznej, Komisjg Wspding Rzadu i Samorzadu
Terytorialnego oraz Zwigzkiem Powiatow Poiskich.

§ 56. 1. Do zadarn Geodety Powiatowego ,,GP” nalezg zadania organu administracji geodezyjnej
i kartograficznej, okreslone w ustawie Prawo geodezyjne i kartograficzne.

2. Obstuge Geodety Powiatowego zapewnia Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej
i Kartograficznej.

§57. 1. Do zadan Inspektora Ochrony Danych ,10D” nalezg zadania okreslone w art. 39 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych.
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ROZDZIAL VII
Zasady planowania pracy

§ 64. 1. Planowanie stuzy sprecyzowaniu podstawowych, natozonych na poszczegdlne wydziaty
i stanowiska samodzielne zadan, dajacych sie ujaé¢ w okreslonym przedziale czasowym.

2. Plany sporzadzane s3 w celu realizacji zaméwienn publicznych oraz wydatkowania Srodkow
budzetowych.

§ 65. 1. Plany sporzadzajg dyrektorzy wydziatéw i stanowiska samodzielne.

2. Plany sporzadza sie na okresy roczne po sporzadzeniu projektu budzetu.

3. Plany zatwierdza Zarzad.

4. Postanowienia zawarte w ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio do zastepcy skarbnika.

§ 66. 1. Nadz6r nad wykonaniem zadan ujetych w planach sprawujg wtasciwe Osoby nadzorujace.

2. Przebieg i realizacja planéw wydziatow i stanowisk samodzielnych podlega systematycznej kontroli
dyrektoréw wydziatéw i Oséb nadzorujacych.

3. Oceny wykonania plandw za dany rok dokonuje Zarzad.

4. Postanowienia zawarte w ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio do zastepcy skarbnika.

ROZDZIAL Vil
Zasady podpisywania pism

§ 67. Do podpisu Starosty w szczegdInosci zastrzezone sg:

1) pisma w sprawach nalezgcych do kompetencji Starosty na podstawie przepisdw prawa,

2) pismaidecyzje w sprawach nalezacych do jego wtasciwosci, stosownie do ustalonego podziatu
zadan pomiedzy Starostg, Wicestarostg i Cztonkami Zarzadu,

3) wnioski o nadanie odznaczen i nagréd panstwowych, resortowych i regionalnych dla
pracownikow Starostwa i kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu,

4) pisma zwigzane z dziataniami nadzorczymi Najwyiszej izby Kontroli, Prokuratora, Regionalnej
Izby Obrachunkowej i innych organéw kontroli,

5) decyzje w sprawach osobowych dyrektoréw, stanowisk samodzielnych Starostwa
i kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu,

6) listy ptac, nagréd i premii pracownikéw Starostwa,

7) decyzje o nawigzaniu lub rozwigzaniu stosunku pracy z pracownikami Starostwa,

8) zgody na udzielenie pracownikom urlopu bezptatnego,

9) listy intencyjne do kontrahentéw zagranicznych,

10) delegacje stuzbowe dla Wicestarosty, Cztonkéw Zarzadu, Skarbnika i Sekretarza,

11) korespondencja kierowana do:
a) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkow Sejmu i Senatu oraz postow i senatoréw,
b) Prezesa i Wiceprezesdéw Rady Ministrow,
¢) Ministréw oraz Kierownikdw urzedow centralnych,
d) Wojewody Wielkopolskiego,
e) Marszatkdw,
f) Starostow,
g) Naczelnikdw Urzedéw Skarbowych.

§ 68. 1. Wicestarosta i Cztonkowie Zarzadu podpisujg :
1) pisma i dokumenty w sprawach nalezgcych do ich kompetencji a bedgcych w zakresie spraw
prowadzonych przez nadzorowane wydziaty,
2) decyzje w zakresie posiadanych upowaznien z wyjatkiem decyzji, ktdérych wydanie wymagane
jest przez przepisy prawa w formie decyzji Zarzadu,
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