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PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2008

Starostwo Powiatowe w Poznaniu

Zakres dzialalnoSci: Realizacja ustug publicznych na rzecz mieszkancow Powiatu
Poznanskiego oraz podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg w ramach okreslonych
przepisow. Produktami Starostwa sa: decyzja administracyjna, promocja, informacja oraz
rezultaty tych ustug administracyjnych. Podstawowe procesy w organizacji to gospodarka
nieruchomog$ciami, realizacja inwestycji, ochrona S$rodowiska, gospodarka zasobami
naturalnymi, zarzadzanie infrastrukturg spolecznag, wspdldziatanie i promocja, wspieranie
oséb niepelnosprawnych, nadzorowanie prowadzenia dzialalnosci gospodarcze; oraz
prowadzenie ewidencji.

Powiat Poznanski tworzy 17 gmin o lacznej powierzchni 1899,61 km?2 i liczy 282 tys.
mieszkancow.

Starostwo Powiatowe realizuje zadania uslug publicznych na rzecz mieszkancéw, sa to
zadania wlasne i zlecone. .
Realizujac strategie uchwalona przez Rade powiatu dazy do poprawy jakosci zycia, wzrostu
bezpieczenstwa publicznego, wspierania rozwoju gospodarczego, wzrostu poziomu
wyksztalcenia mieszkancow.

Podstawy prawne dzialania : Ustawa o samorzadzie powiatowym z dnia 05. 06. 1998r
tekst jednolity Dz. U .z 2001r. nr. 142 poz.1592 ze zmianami.

Ustawa KPA, z dnia 14.06.1960. tekst jednolity Dz.U.z 2000r .nr. 98 poz. 1071 ze zmianami.
Ustawa o finansach publicznych z dnia 30. 06. 2005r. Dz.U. z 2005r. nr. 249 poz.2104 ze
Zmianami.

Rozporzadzenie RM z dnia 08 stycznia 2002r. w sprawie organizacji przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskow Dz. U. z 2002r. nr. 5 poz. 46 .

Zgodnie z Projektem BudZetu Powiatu Poznanskiego na rok 2008 z dnia 14 listopada
2007r. (uchwalony 19.12.07r. Uchwala Rady Powiatu Nr XIV/118/111/2007)
w zakresie dochodoéw i przychoddw plan budzetu przewiduje:
dochody i przychody 144 834 297.- zl
dochody 138 704 297.- 1
przychody 6 130 000.- zt

a w zakresie wydatkow i rozchodow

wydatki 140 107 157,- z
rozchody 4727 140,- z1




wydatki na programy realizowane z funduszy pomocowych to 1 629 318.- zi.

W Starostwie Powiatowym jest zatrudnionych 266 os6b w tym 1 audytor.

Charakterystyka obszaru objetego audytem wewnetrznym.

Plan audytu wewngtrznego sporzadzony w porozumieniu z kierownikiem jednostki, oparty
jest na analizie ryzyka i uwzglednia Standardy Audytu Wewnetrznego w jsfp dziat 5,
wprowadzone Zarzadzeniem nr 23/2004 Starosty Poznanskiego z dnia 24 sierpnia 2004r.

W wyniku analizy ryzyka wyodrebniono obszary ryzyka obejmujace podstawowe zadania i
funkcje Powiatu oraz Starostwa Powiatowego ustalajac rodzaje ryzyka dla danego obszaru.

W ramach zidentyfikowanych obszarow ryzyka okreslono zadania audytowe stosujac oceng
ryzyka wedlug kryteriow takich jak materialnosé, wrazliwos¢, kontrola wewnetrzna,
stabilno$¢ 1 zlozono$¢ przy uwzglednieniu priorytetu kierownictwa /czitonkowie Zarzadu
nadali wyodrebnionym zadaniom priorytety o wartosci od 0 do 2./

Po uwzglednieniu priorytetow kierownictwa 1 znormalizowaniu oceny ryzyka dla kazdego
zadania audytowego ustalono czterostopniowg skale ryzyka:

najwyzszy - ocenaryzyka powyzej 91%

wysoki - ocena ryzyka 81% - 91%
$redni - ocena ryzyka 66% - 81%
niski - ocena ryzyka ponizej 66%

Najczgsciej funkcjonowaniu jednostek samorzadu terytorialnego towarzysza ryzyka takie jak;
Ryzyko instytucjonalne/mozliwos¢ zmian regulacji prawnych/

Ryzyko niestabilnosci gospodarczej i politycznej/zmiana sytuacji w kraju lub regionie/
Ryzyko braku zaktadanych Zrédet finansowania

Ryzyko przeszacowania dochodow budzetu

Ryzyko nadzwyczajnego zwigkszenia wydatkow

Ryzyko stop procentowych 1 inne.

n



Zakres i tematyka oraz proponowany harmonogram zadan audytowych przewidzianych
do realizacji w 2008r.

Na podstawie analizy ryzyka w zakresie dzialania jednostki, a takze na podstawie konsultacji
ze Starosta, uwzgledniajac istniejacy plan audytu na lata 2008 — 2010, przyjeto do wykonania
w roku 2008 zadania audytowe w obszarach ryzyka finansowego, operacyjnego i
systemowego.

Przyjeto zalozenie, ze zakres przedmiotowy kazdego zadania audytowego w roku 2008 bedzie
roéwniez obejmowatl dla kazdej audytowane] komérki zgodnos$é z prawem, analize finansowg
danego obszaru, funkcjonowanie kontroli wewngtrznej oraz funkcjonowanie systemow
informatycznych a takze ochrong danych osobowych.

L.p. | Temat zadania audytowego Termin Czas/dni/ | Obszar ryzyka

Windykacja naleznosci budzetowych [ kwartat | 22 dni Ryzyko

1 | 1 Skarbu Panstwa /FN/ operacyjne
Wspélpraca w zakresic wykorzystania | II kwartat | 32 dni Ryzyko

2 | érodkow finansowych z funduszy operacyjne i
unijnych oraz z innych Zrddel finansowe
krajowych i zagranicznych / FN /
Nadzor nad szkoleniem kandydatéw na | IV kwartat | 25 dni Ryzyko

3 | kierowcow oraz tryb wydawania systemowe
zezwolen na zarobkowy przewdz osdb
/ KT/
Wydawanie pozwolen na budowe i 1T kwartal | 36 dni Ryzyko

4 | zatwierdzanie projektow budowlanych systemowe
{AB/

Planowane obszary, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewngtrznym w kolejnych
latach.

Zgodnie z zaleceniami Standardow audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finansow
publicznych ustalono plan audytu na lata 2009 - 2011

Lp. | Obszar ryzyka Planowany rok
przeprowadzenia

1 | Utrzymywanie powiatowych obiektow 1 urzadzen uzytecznosci 2009
publicznej — wydatki inwestycyjne.

2 | Projekty finansowane ze srodkow UE przeciwdziatajace 2009
bezrobociu.

3 | Sprzedaz i oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste w 2009
drodze przetargowej i bez przetargowej, a takze nadzdr i kontrola
nad ustalaniem odszkodowan za nieruchomosci przejete pod drogi.

4 | Organizacja nadzoru nad podlegltymi placéwkami w zakresie 2010
spraw finansowych i administracyjnych.




5 | Kontrola procesu udzielania dotacji dla podmiotow nie zaliczonych 2010
do sektora finanséw publicznych w zakresie o$wiaty.

6 | Wykonywanie obowiazkéw zarzadcy nad nieruchomo$ciami 2010
stanowigcymi wiasnos¢ Powiatu 1 Skarbu Panstwa.

7 | Wspolpraca z PCPR oraz innymi organizacjami pomocy spotecznej 2010
w zakresie wykonywanych zadan przez Wydzial Zdrowia 1 Polityki
Spoleczne].

8 | Realizacja porozumien dot.wzajemnych rozliczen finansowych w 2010
zakresie umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo -
wychowawczych 1 rodzinach zastepczych.

9 | Poprawnosé procedur zarzadzania i kontroli w odniesieniu do 2011
projektéw dofinansowywanych z Funduszy Unijnych.

10 | Audyt systemu kadr i wynagrodzen w Starostwie. 2011

11 | Rekrutacja, zatrudnienie i szkolenia pracownikow Starostwa. 2011

Organizacja pracy audytora wewngtrznego

Lp. | Zadania audytora Zasoby Zasoby Uwagi

/osobodni/ | rzeczowe
1 | Przeprowadzanie zadaf audytowych. ks Komputer
telefon
_ mat.biurowe

2 | Opracowywanie technik ,zbieranie informacji, 35

monitoring mat. pokontrolnych oraz wszelkich

aktualizacji obowigzujacych przepisow. _
3 | Przeprowadzanie czynnosci sprawdzajacych. 10
4 | Wspdlpraca z innymi stuzbami kontrolnymi. 10
5 | Czynnosci organizacyjne w tym plan 20

1 sprawozdawczosc.
6 | Szkolenia 1 rozwo) zawodowy. 20
7 | Urlop. 26
8 | Inne dziatania. 19
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