Poznan, dnia 20.03.2006 r.

Starostwo Powiatowe w Poznaniu
ul. Jackowskiego 18

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWN ETRZNEGO
ZA ROK 2005

1. Podstawowe informacje

a) Informacje o jednostce sektora finansow publiczych

Edukacja publiczna,
Promocja i ochrona zdrowia,
Wspieranie oséb niepetnosprawnych,

Kultura,

1

2

3

4

5. Promocja powiatu,

6. Bezpieczaéstwo i porzadek publiczny,

7. Pomoc spoteczna,

8. Polityka parorodzinna,

9. Transport zbiorowy i drogi publiczne,

10. Kultura i ochrona zabytkéw,

Zidentyfikowane przez audytoréw obszary 11. Planowanie strategiczne,

ryzyka w zakresie dziatania jednostki (gtéwne) 12. Finanse/ Transfery/ Wydatki/ Przychody i
rozchody/ Rachunkowdé¢,

13. Mienie powiatu,

14. Ustugi w zakresie gospodark|
nieruchomasciami,

15. Ustugi w zakresie architektury,

16. Ustugi w zakresie gospodarki wodnej
ochrony srodowiska,

17. Ustugi administracyjne,
18. System obiegu informacii,

19. Ochrona praw konsumenta ,

20. Przeciwdziatanie bezrobociu,




21.Zarzadzanie Starostwem Powiatowym.

Liczba oséb zatrudnionych w jednostce

a) 223 + 2 urlopy wychowawcze

srodkéw publicznych (wykaz jednostek natg
przedstawd w formie zadcznika do niniejszego
sprawozdania)

a) liczba oso6b faktycznie zatrudnionych b) 218,75
b) liczba przyznanych etatow wg planu etatow '
Liczba jednostek podlegtych i nadzorowanych: | 21
w tym Audytor wewrtrzny jest zatrudniony w Starostwie
liczba jednostek objych audytem wewgirznym | Powiatowym
Liczba jednostek podlegtych i nadzorowanych,
ktére w roku sprawozdawczym przekroczylty
kwote 35 min zt przychoddéw lub wydatkéw ze 0

Kwota przychodow srodkéw publicznych w
roku sprawozdawczym w min zt ogétem

108.667.785,- plus 5.000.000,- kredyty

Kwota srodkéw wymienionych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i
3 uofp:

Wg Zakcznika ZESTAWIENIE DOCHODOW
WEDLUG ZRODEL | ICH PROCENTOWE
WYKONANIE ZA ROK 2005

Kwota wydatkéw srodkéw publicznych w roku

. 116.337.031,-
sprawozdawczym w min zt ogétem
W tvm WG Zahkcznika WYDATKI NA PROGRAMY
s’rogkéw wymienionych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 uofp: REALKIZOWANE z FUNDUSZY
POMOCOWYCH

b) Informacje o komorce audytu wewrgtrznego

Nazwa komorki audytu
‘| wewnetrznego

Samodzielne stanowisko ds. audytu wewtrznego

Adres pocztowy/numer
telefonu/adres e-mail
‘| kierownika/koordynatora

komorki audytu wewnetrznego 60-509 Pozna

Joanna Mrowicka

Audytor Wewrgtrzny

Starostwo Powiatowe w Poznaniu
ul. Jackowskiego 18, pokdj 227

tel. / 0 61/ 8410 693
e-mail: joanna.mrowicka@powat.poznan.pl

Liczba etatow przyznanych

‘| komérce audytu wewretrznego L
Liczba oséb faktycznie
.| zatrudnionych w komérce 1
audytu wewnetrznego
Nazwa stanowiska/wymiar czasu L.p.| Nazwa stanowiska Wymial Zz:_ltru_d- Zatrudnienie na Zdary
L. czasu nienie czas okréony egzamip na
pracy/zatrudnienie na czas pracy | naczas (jaki?) audytdra
nieokreslony (lub okreslony — nieokre wewretrine-
.| jaki)/ zdany egzamin na audytoral slony go
wewnetrznego poszczegdélnych
pracownikéw komorki audytu 1. | Samodzielne Petny Tak - TaK
wewnetrznego Stanowisko ds. Audyt etat
Wewnqtrznego




Czy audytor wewrgtrzny
(kierownik komérki audytu
wewnetrznego) podlega
bezpasrednio kierownikowi
jednostki (dyrektorowi
generalnemu)?

TAK

Czy komorka audytu
wewnetrznego posiada
zatwierdzony przez kierownika

.| jednostki dokument okreslajacy

jej cele, zadania i uprawnienia
(np. karta audytu wewegtrznego,
regulamin organizacyjny...).

NIE

Nazwa dokumentu: Procedury audytu wetwznego, Karta audytu
wewnregtrznego, Kodeks etyki, Standardy audytu wetsanego.

Czy istnieja pisemne procedury

‘| audytu wewnetrznego?

NIE
Nazwa dokumentu: Procedury audytu wetrznego.

Czy dokonywana byta

.| zewrgtrzna ocena pracy komérki

audytu wewnetrznego?

NIE

1d

Czy dokonano
udokumentowanej samooceny
pracy komorki audytu
wewnetrznego?

NIE

1]

Czy opracowano
wieloletni/strategiczny plan
audytu wewnetrznego?

TAK

Czy prace komoérki audytu
wewnetrznego $ wspomagane
przez odpowiednie systemy
informatyczne (jakie)?

Jeli Tak, wymienic: Word, Excell.




2. Zakres tematyczny i organizacja zadaaudytowych

L.p.

Temat
zadania
audytowego

Rodzaj
audytu

Czy dotyczy
srodkow

wymienionych w
art. 5 ust. 1 pkt

2i 3 uofp?

Termin

przeprowadzenia

zadania audytowego

planowany

zrealizowany

Obszar
ryzyka

Wykorzysta
ne zasoby
ludzkie
(liczba
osobodni)

Uzyskane
opinie
rzeczozna
wcow
(zakres
pracy,
czas
poswieco
ny
zadaniu)

Regulacja
stanéw
prawnych
nieruchoméc
i

Nie

1/
kwartat

I/l kwartat

Ustugi w
zakresie
gospodarki
mieniem

40

Nadzér nad
Zarzmdem
Drég
Powiatowych
ze
szczeglinym
uwzgkdnienie
m nadzoru
nad
inwestycjami
realizowanym
i przez ZDP z
udziatlem
srodkéw z
Unii
Europejskiej

Tak

/1
kwartat

11
kwartat

Transport
zbiorowy i
drogi

publiczne

41

Nadzér nad
gospodark
finansowy
Powiatowego
Urzedu Pracy,
Zarzdu Drég
Powiatowych,
Powiatowego
Centrum
Pomocy
Rodzinie,
Domu
Pomocy
Spotecznej
LLisOwKki”.

Nie

[l kwartah

Il kwartat

Finanse/
Transfery/
Wydatki

41

System
informaciji
wewrgtrznej
INTRANET i
system
komunikaciji
migdzywydzia
towe;j.

Nie

v
kwartat

IV kwartat

System
obiegu
informacji

21

System
udzielania
zamowigh
publicznych.

Nie

| kwartat

| kwartat

Mienie
powiatu

21




3. Zrealizowane zadania audytowe

L.p.

Temat
zadania
audytowego

Rodzaj
audytu

Czy dotyczy
srodkow
wymienionych
w art.5 ust. 1
pkt 2 i 3 uofp?

Liczba uwag i
whioskéw
zawartych w

sprawozdaniu z
audytu (§ 20 ust.

2 pkt 12 rozp.)

Liczba dodatkowych wyjasnien i
umotywowanych zastrzeéen ztozonych

audytorowi (8 21 ust. 3 rozp.)

uwzglednione
w caldici

uwzglednione
W Cze$Ci

odrzucondg

Liczba
podjetych
dodatko
wych
CZyNnnNasci
wyjasniaj
acych

(8 21ust.
4 rozp.)

| =Y

Regulacja
stanéw
prawnych
nieruchoméc
i

10

DY

Nadzér
Zarmdem
Drég
Powiatowych
ze
szczegOlinym
uwzgkdnienie
m nadzory
nad
inwestycjami
realizowanym
i przez ZDP 4
udziatem
srodkéw z
Unii
Europejskiej.

nag

Tak

L

Nadzér nag
gospodark
finansova.
Powiatowego
Urzedu Pracy
Zarzdu Drég
Powiatowych,
Powiatowego
Centrum
Pomocy
Rodzinie,
Domu
Pomocy
Spotecznej
L,Lisowki”.

20

System
informaciji
wewrgtrznej
INTRANET i
system
komunikacji
migdzywydzia
towe;j.

System
udzielania
zamowigh

publicznych.




4. Czynngci sprawdzajace

L.p. Rok Temat zadania audytowego Liczba podiych Czy dotyczysrodkow Uwagi
realizacji czynnaci wymienionych w art. 5 ust. 1
zadania sprawdzajacych pkt 21 3 uofp?
audytowe realizacje uwag i
go wnioskow
1. 2004 Audyt systemu zargdzania 4 Nie _
zasobami ludzkimi
2. 2004 Audyt procedur kontroli 1 Nie _
wewnetrznej

5. Ocena efektow zrealizowanych zadeaudytowych

Dli

zamowie publicznych

Tres¢ tego dokumentu nie by
udostpniona tylko za zgagdStarosty
Poznaskiego.

L.p. | Temat zadania Podstawowe uwagi i wnioski Ocena wykorzystania zgtoszonych uwag i

audytowego (8 20 ust 2 pkt 12 rozp.) whnioskéw, ich wptyw na funkcjonowanie
gospodarki finansowej i efektywnd¢ zarzadzania
jednostka

1. | Regulacja stanéw Wedtug sprawozdania. Poprawa efektywni@i mechanizmdw kontroli

gir:;’l‘j’;%‘:;} i Tresé tego dokumentu nie by wewretrznej.
udostpniona tylko za zgadStarosty| Przedstawienie zapewnienig dany obszar
Poznaskiego. dziata prawidtowo.

2. |Nadzor nad Zawgem|\Wedtug sprawozdania. Poprawa efektywniei mechanizméw kontroli
Ezrggegzﬁ]")‘/"ritowyd‘ £ Tresé tego dokumentu nie byé wewretrzne;.
uwzgkdnieniem udostpniona tylko za zgagStarosty| Wprowadzenie procedur w danym procesie.
nadzoru nad Poznaskiego. Zapewnienie prawidtowego obiegu i kont
inwlestijami , dokumentoéw finansowych.
realizowanymi prze
ézrggkéw ‘ 7 wz'?ﬁﬂ Wykrycie  lub  zapobigenie  nadayciu
Europejskiej. finansowemu (ok. 100 tys. z})

3. | Nadzor nad gospodark \Wedtug sprawozdania. Zapewnienie prawidlowego obiegu i kontn
E‘:i‘”;lj"’“ﬁrzg’;’/‘”ag’r‘g%c Tres¢ tego dokumentu mie by dokumentéw finansowych.
Dréz Powiatowych| Udostpniona tylko za zgagdStarosty| Poprawa efektywniei mechanizméw kontroli
Powiatowego CentruthPoznaskiego. wewretrznej.
Pomocy Rodzinie] Przedstawienie zapewnieni@ dany obszar
Domu = Pomocy dziata prawidtowo.
Spotecznej , Lisowki”.

4. |System informacjl Wedtug sprawozdania. Poprawa efektywni@i wykorzystania zasobdow.
:’l‘(l":r"‘git,[fé‘?l | systen] 17E5€ t€QO dokumentu mie by
komunikacji udostpniona tylko za zgagStarosty
migdzywydziatowej. Poznaskiego.

5. System udzielania Wedtug sprawozdania. Poprawa efektywni@i wykorzystania zasobow.

Poprawa efektywniei mechanizméw kontroli
wewretrznej.
Przedstawienie zapewnieni@ dany obszar

dziata prawidiowo.




6. Niezrealizowane zadania audytowe

Lp. | Temat zadania
audytowego

Czy dotyczysrodkow
wymienionych w art. 5
ust. 1 pkt 2 i 3 uofp?

Przyczyna niezrealizowania zadania

1. Likwidacja SPZOZ | Nie
Wielospecjalistycznego
Szpitala ,Puszczykowo”
Sp. z o.0.

Zmiana Rocznego planu audytu wewgtrznego
Uchwala Nr
Poznaiskiego z dnia 21.03.2005 r.

922/2005 Zaradu Powiatu

7. Organizacja pracy komorki audytu wewretrznego
L.p. | Zadania Zasoby Ludzkie Uwagi
(liczba osobodni) (przyczyny rozbieznosci miedzy planem i
wykonaniem)
Plan Wykonanie

1. Przeprowadzanie zad& 164 164 _

audytowych
2. Opracowanie technik 4 4 _

przeprowadzania zadania

audytowego

3. Przeprowadzanie czynnici 2 6 Czynnoici sprawdzajace obejmowaty
sprawdzajgcych przeprowadzenie ankiet vérod
pracownikéw.

4, Wspotpraca z innymi stibami 4 0 Realizowane w ramach dziatéa biezacych.

kontrolnymi
5. Czynndici organizacyjne, w tym plan 6 6 _

i sprawozdawczdé¢

6. Szkolenia i rozw6j zawodowy 14 14 _
7. Urlopy/ czas dosgpny 26 26 _
8. Inne dziatania 20 20 _




8. Zadania dodatkowe nie ugte w planie audytu
Nie dotyczy

L.p. |Tematzadania Rodzaj audytu Czy dotyczysrodkow Wykorzystane zasoby| Uwagi
wymienionych w art. 5 | (liczba osobodni)
ust. 1 pkt 2 i 3 uofp?

9. Inne uwagi
( - informacja o przypadkach niepedia przez kierownika jednostki, w terminie dwdctesticy od dnia
otrzymania sprawozdania z przeprowadzonegotawdgwretrznego, dziath majcych na celu usugtie
uchybié - art. 56 ust.3 uofp,
- inne ewentualne zaugane trudnéci, wnioski zmierzajce do usprawnienia pracy audytora

wewretrznego).
31.03.2006 r. /-1 Joanna Mrowicka
(data) (podpis i pieczé¢

audytora wewetrznego/kierownika komorki audytu wewtnznego)

Propozycja wzoru sprawozdania przedstawia zestdel,tav ktorych szerok@ kolumn i
wysokas¢ wierszy naley dostosow& do potrzeb wypelniagego sprawozdanie. Sposob
wypetniania niniejszego wzoru sprawozdania z wygstaniem makr zostat opisany w
~Przewodniku po makrach”.
W tekécie stosowaneaastpujace skroty:

uofp - ustawa z dnia 30 czerwca 2005 r. o finangadblicznych (Dz. U. Nr 249, poz.

2104 ze zm.)

rozp. - rozporadzenie Ministra Finansow z dnia 5 lipca 2002 r.prasvie szczegbétowego

sposobu i trybu przeprowadzania audytu wegwemego (Dz. U. Nr 111, poz. 973)

Wszystkie informacje naky odnigé¢ do okresu sprawozdawczego i péaeediug stanu na dzie
31.12. roku sprawozdawczego.

WYJASNIENIA

W Tabelach 1b, 2, 3, 4, 6 i 8 nayedokon& wilasciwego wyboruTak / Nie poprzez zaznaczenie \§tawej
odpowiedzi.

W Tabelach 2, 3 i 8 w kolumniRodzaj audytu zastosowano nagiujacy podziat:F — audyt finansowy$S — audyt
systemu,D — audyt dziatalngi, IT — audyt systeméw komputerowych. Naledokon& wiasciwego wyboru
F/S/D/ITpoprzez zaznaczenie rodzaju/rodzajéw audytdaimsego dla danego zadania.

W Tabeli 1 a)

W pkt 1 naley pod& bardzo syntetyczne nazwy gtdwnych zidentyfikowdnywrzez audytora wewtrznego
obszarow ryzyka w zakresie dziatania jednostki.

W pkt 3 naley pod& liczbe jednostek podlegtych i nadzorowanych ogétem oadach, dla ktérych zgodnie z art.
51 ustawy o finansach publicznych, audyt wetrany prowadzi audytor zatrudniony w jednostce medinej lub
nadzorugce;.

W pkt 4 naley poda liczbe wszystkich jednostek podlegtych i nadzorowanydhrekprzekroczyty kwet 35 min zt
przychodéw lub wydatkéwrodkéw publicznych okrgona przepisami rozpoarizenia Ministra Finanséw z dnia 20
grudnia 2002 w sprawie olglenia kwot przychodéw oraz wydatk&sodkéw publicznych dokonywanych wagu



roku kalendarzowego, ktorych przekroczenie powodojgowiazek prowadzenia audytu wewtrznego w
jednostkach sektora finanséw publicznych (Dz. U.284, poz. 1970). Wykaz tych jednostek pglerzekazéa w
formie zahcznika do sprawozdania.
W pkt 5 i pkt 6 naley pod& dane dotyczce wyhkcznie jednostki przedstawigiej sprawozdanie.
W pkt 5 w wierszu ,kwota przychoddsvodkéw publicznych w roku sprawozdawczym. w mlrogbtem:” naley
pod& tylko kwote przychoddw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt5Auofp.
W Tabeli 1 b)
W poszczegdblnych punktach naygpoda& odpowiednie, aktualne dane.
W pkt 9 wymiené nalezy wszystkie oceny i kontrole dokonywane przez padynizewrgtrzne w stosunku do
jednostki.
W Tabeli 2
Nalezy poda& dane dotycace poszczegélnych zatlaaudytowych zawartych w planie audytu wetvanego na
rok sprawozdawczy.
W Tabeli 3
Nalezy poda& statystyczne dane pozwaleg okréli¢ dla kadego zadania audytowego ligzbzdarzé
wyszczegolnionych w kolumnach tabeli.
W Tabeli 4
Nalezy pod& dane dotyczce dziata sprawdzajcych podgtych w stosunku do zadaaudytowych zrealizowanych
w roku sprawozdawczym oraz w stosunku do Aadadytowych zrealizowanych w latach poprzesizgih rok
sprawozdawczy.
W Tabeli 5
W kolumnie ,Podstawowe uwagi i wnioski” nale pod& ogdlny opis uwag i wnioskéw zamieszczonych w
sprawozdaniach z audytu wegtrenego(g 20 ust 2 pkt 12 rozp.)
W kolumnie ,Ocena wykorzystania...” naleumieici¢ krotki opis efektow (wartii dodanej), jakie przyniosto
wdrozenie uwag i wnioskow wynikagych z danego zadania audytowego. Takim efektegerbg na przykiad:

1. uzyskanie oszezincici srodkéw publicznych w tys. zt (tak w sytuacji, gdy zaoszedzonesrodki w
jednym obszarze przeznaczono na wydatki w innym),
przedstawienie zapewnienigg dany obszar dziata prawidtowo,
poprawa efektywnii/skutecznéci mechanizméw kontroli wewitrznej (finansowej),
usprawnienie danego procesu (np. planowania, @E&lzamowig publicznych, sprawozdawcsm,
wydawania decyzji administracyjnych itd.),
wprowadzenie procedur w danym procesie,
wprowadzenie systemu monitorowania realizacji agdenostki,
poprawa efektywnii systemu komunikacji wewtrznej,
zapewnienie prawidtowego obiegu i kontroli dokun@enfinansowych,
uregulowanie zasad korzystania przez pracownik@asobow jednostki,

10 poprawa efektywnézi wykorzystania zasobéw,

11. ulepszenie systemu ochrony zasobéw.

12. wykrycie lub zapobigenie naduayciu finansowemu (oszacowav tys. zt)
UWAGA!!! Powyzsze zestawienie nie jest wyczermg. Przedstawiono w nim tylko przyktadowe efekty (n
podstawie otrzymanych sprawo#dlajakie mae przyniéc¢ realizacja uwag i wnioskéw audytu wegtrznego. Dla
wlasciwego przedstawienia informacji w tym zakresie azne jest aby prowadzodpowiedni statystyk w
aktach bieacych (8§ 14 ust. 2 pkt 10 rozp.).
W Tabeli 6
Nalezy uzasadrd przyczyny niezrealizowania zatlaaudytowych zawartych w planie rocznym na rok
sprawozdawczy (np. ze wzglu na zmiaga istotnych warunkéw realizacji zadania, uniéaie nakladania si
czynnaci audytowych z innymi czynrgiami kontrolnymi wewatrznymi i zewrtrznymi, wprowadzenie do
realizacji audytu poza planem itp.)
W Tabeli 7
Nalezy wprowadzé wielkosci wynikajace z rocznego planu audytu oraz z faktycznej ragjizzego planu. W
przypadku ranic nalery uzasadrié przyczyr ich powstania.
W Tabeli 8
W tabeli naley wymieni zadania z zakresu audytu wesanego oraz zadania spoza zakresu audytu wemego
przyjete w roku sprawozdawczym do realizacji przez audyto
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