Zalacznik nr 1 do uchwatly nr X/83/99
Rady Powiatu Poznanskiego z dnia 31 sierpnia 1999 r.

STATUT

samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej

pod nazwa
Wielospecjalistyczny Szpital “Puszczykowo” - s.p.z.0.z.

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Wielospecjalistyczny Szpital “Puszczykowo” - s.p.z.0.z., zwany dalej szpitalem, jest

samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej posiadajacym osobowo$¢ prawna.
2. Szpital dziala na podstawie:
a) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz.
408 z pdz. zm.);
b) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. przepisy wprowadzajace ustawy reformujace
administracj¢ publiczna (Dz.U. Nr 133, poz. 882 z pdz. zm.)
¢) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 28 grudnia 1998 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wykazu samodzielnych publicznych zaktadoéw opieki
zdrowotnej oraz jednostek samorzadu terytorialnego wiasciwych do przejecia
uprawnien organu, ktory je utworzyt (Dz.U. Nr 166, poz. 1204);
d) postanowienia  Sadu Rejonowego w Poznaniu Wydzial XIV Gospodarczy
Rejestrowy - wpisu PZOZ nr 37 z dnia 17 grudnia 1998 roku.
) niniejszego statutu.
3. Organem zalozycielskim szpitala jest powiat poznanski.
4. Szpital ma swoja siedzibe w Puszczykowie przy ul. Kraszewskiego 11, kod pocztowy 62-

041.
§2
Obszar dziatania szpitala obejmuje teren catego kraju.
Rozdziatl 11
CELE 1 ZADANIA
§3
1. Podstawowym zadaniem szpitala jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych osobom
wymagajacym leczenia stacjonarnego.
2. Szpital wykonuje zadania w sposob ciagly zapewniajac calodobowa opieka lekarska
1 pielggniarska.
3. Szpital udziela specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych pacjentom leczonym w
specjalistycznej przychodni przyszpitalne;.
4. Do zakresu dziatania szpitala nalezy w szczego6lnosci:
a) udzielanie $wiadczen zdrowotnych,
b) udzial w sprawowaniu nadzoru specjalistycznego wg. zasad okreslonych
odpowiednimi przepisami,
¢) wspotudziat w zakresie organizowania i prowadzenia szkolenia specjalistycznego
1 doskonalacego pracownikoéw medycznych,
d) prowadzenie prac naukowych i badawczych szczegodlnie w zakresie patologii
zawodowych,
e) wykonywanie innych zadan wynikajacych z okreslonych przepisow, badz
zleconych przez organ ktory utworzyt szpital,
f) utrzymywanie bazy oraz prawidlowa i racjonalna eksploatacja i wykorzystanie
aparatury 1 urzadzen medycznych w procesie leczenia.



§4

W wykonaniu zadan szpital wspotdziata z:

a) innymi zaktadami ochrony zdrowia potozonymi na obszarze jego dzialania,
b) instytucjami naukowo-badawczymi, klinikami Akademii Medycznej,
c¢) samorzadami zawodow medycznych,
d) organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami,
e) fundacjami zajmujacymi si¢ problematyka zdrowotna,
f) administracja rzadowa i samorzadowa.
Rozdziat 111
ZARZADZANIE SZPITALEM

§5

1. Odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie szpitalem ponosi kierownik zaktadu zwany
"dyrektorem".

2. Dyrektor szpitala kieruje zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz. Dyrektor szpitala jest
przetozonym pracownikow szpitala.

3. Organ, ktéry utworzyt zaktad nawiazuje z dyrektorem stosunek pracy na podstawie
powotania, umowy o pracg lub na podstawie umowy cywilnoprawne;.

4. Do skladania os$wiadczen w imieniu Szpitala w zakresie jego praw 1 obowiazkéw
majatkowych wymagane jest wspotdzialanie dwoch upowaznionych osoéb, tj. dyrektora lub
jego zastepcy udziale gldéwnego ksiggowego lub jego zastgpcy.

§6

Do zakresu obowiazkow dyrektora szpitala nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie kierownictwa i nadzoru nad dzialalnoscia szpitala,

2) opracowanie planéw finansowych i inwestycyjnych zakladu oraz przedstawianie
ich do opinii Rady Spoteczne;j,

3) organizowanie pracy szpitala oraz zapewnienie pracownikom odpowiednich
warunkéw pracy,

4) podejmowanie decyzji wynikajacych z funkcji kierowania szpitalem, w tym w
sprawach wynikajacych ze stosunku pracy w odniesieniu do pracownikéw szpitala
oraz nadzor nad dyscypling pracy,

5) dbalos¢ o dobor i racjonalne wykorzystanie kadr,

6) przestrzeganie zasad racjonalnego gospodarowania oraz stosowania rachunku
ekonomicznego,

7) opracowanie  szczegOlowego regulaminu  organizacyjnego szpitala oraz
wnioskowanie zmian,

8) ustalanie regulaminu porzadkowego szpitala z uwzglednieniem obowiazujacych
przepisow,

9) nadz6r nad poziomem udzielanych §wiadczen zdrowotnych,

10)uzgadnianie harmonogramdow pracy,

11)wykonywanie zadan orzecznictwa lekarskiego w zakresie przewidzianym
odrgbnymi przepisami,

12)terminowe zawiadamianie organdw inspekcji sanitarnej o przypadkach choréb
zakaznych stwierdzonych w szpitalu oraz podejmowanie dziatan dotyczacych
zapobiegania zakazeniom szpitalnym,

13)dziatanie na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow,

14)catosciowa merytoryczna analiza i1 ocena kosztow dzialalnos$ci szpitala ze
szczegdlnym uwzglednieniem kosztow dzialalnosci podstawowej,

15)nadzor nad gospodarka lekami,

16)analiza i ocena potrzeb dotyczacych wyposazenia w sprzgt i aparaturg,



17)nadzér nad utrzymaniem urzadzen, sprzgtu, aparatury medycznej i zajmowanych
pomieszczen w nalezytym stanie technicznym z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
18)wspotpraca z organami samorzadéw zawodowych, zwiazkow zawodowych i
organizacji spotecznych,
19)inne zadania zlecone przez organ, ktory utworzyt szpital.
§7
1. Dyrektor szpitala kieruje szpitalem przy pomocy:
1) zastgpcy dyrektora do spraw administracyjno-gospodarczych,
2) zastepcy dyrektora do spraw lecznictwa w przypadku, gdy dyrektor nie jest
lekarzem,
3) naczelnej pielegniarki,
4) gtdownego ksiggowego.
2. Dyrektorowi bezposrednio podlegaja:
1) zastgpca dyrektora do spraw administracyjno-gospodarczych,
2) zastgpca dyrektora do spraw lecznictwa,
3) naczelna pielggniarka,
4) glowny ksiggowy,
5) kierownicy dziatow,
6) osoby zajmujace stanowiska pracy wymienione w § 8 pkt. C
1. Zakres kompetencji zastepcy dyrektora do spraw administracyjno-gospodarczych, zastepcy
dyrektora do spraw lecznictwa, naczelnej pielegniarki 1 gléwnego ksiggowego okresla
dyrektor w regulaminie organizacyjnym.
Rozdzial IV
ORGANIZACJA SZPITALA
§8
1. W ramach szpitala dziataja:
A. pion dzialalnosci podstawowej, w sktad ktorego wchodza:
1) oddziat chirurgiczny A chirurgii ogoélnej i urazowe;j,
2) oddzial wewnetrzny A 1 medycyny pracy z pododdziatem intensywnego nadzoru
kardiologicznego,
3) oddziat chirurgiczny B chirurgii ogélnej i ginekologii,
4) oddziat wewngtrzny B z pracownia chemioterapii,
5) oddzial anestezjologii 1 intensywnej opieki medyczne;.
6) oddziat laryngologiczny,
7) oddzial neurochirurgiczny,
8) oddzial neurologiczny,
9) oddziatl okulistyczny,
10)oddzial urazowo-ortopedyczny,
11)oddziat urologiczny,
12)oddziat opieki paliatywno-hospicyjne;j
13)oddziat pielegnacyjno-leczniczy
14)blok operacyjny,
15)pracownia izotopowa,
16)pracownie i gabinety diagnostyczne,
17)apteka,
18)izba przyjecéc,
19)specjalistyczna przychodnia przyszpitalna,
20)zaktad anatomii patologicznej,
21)zaktad diagnostyki laboratoryjnej,



22)zaktad diagnostyki obrazowej,
23)zaktad rehabilitacji 1 fizykoterapii,
24)pracownia mikrobiologii,
25)dziat pomocy dorazne;j,
26)poradnia leczenia bolu i opieki paliatywnej,
27)dziat dokumentacji 1 statystyki medyczne;.
A. pion administracyjno-gospodarczy w sktad ktérego wchodza:
1) dziat administracyjno-gospodarczy,
2) dziat finans6w, planowania i analiz,
3) dziat spraw pracowniczych,
4) dziat techniczny,
5) dziat zywienia,
6) hotel,
A. inne stanowiska pracy
1)stanowisko do spraw informatyki uzytkowej,
2)radca prawny,
3)stanowisko do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy,
4)stanowisko do spraw przeciwpozarowych,
5)stanowisko do spraw obrony cywilnej,
6)stanowisko do spraw kontroli wewngtrznej,
7)stanowisko do spraw marketingu,
8)biblioteka medyczna,
9)kapelan,
10)stanowisko do spraw zakazen wewnatrzszpitalnych.
1. Schemat organizacyjny stanowi zalacznik nr 1 (do wglqdu w Biurze Rady Powiatu
Poznanskiego)
Rozdziat V
GOSPODARKA FINANSOWA
§9
Szpital prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki samodzielnej na podstawie planu
finansowego, na zasadach okreslonych ustawa o zaktadach opieki zdrowotnej, ustawa o
rachunkowosci, ustawa o finansach publicznych 1 ustawa o statystyce panstwowe;j.
§10
Roczny plan finansowy i sprawozdanie z jego realizacji opiniuje Rada Spoteczna.
§11
Szpital moze uzyskiwac srodki finansowe:
1. z odptatnych $wiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci na zlecenie:
a) organu zatozycielskiego lub innych organow uprawnionych na podstawie odrebnych
przepisow,
b) instytucji ubezpieczeniowych,
¢) innych zaktadow opieki zdrowotne;,
d) zaktadoéw pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,
e) osob fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za §wiadczenia nie przystugujace w
ramach ubezpieczenia.
2. na realizacje zadan i programow zdrowotnych.
3. z darowizn, zapiséw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, a takze pochodzenia
zagranicznego z zastrzezeniem wynikajacym z art. 42 ustawy z 30 sierpnia 1991 r. o
zaktadach opieki zdrowotnej oraz odsetek bankowych.



4. podstawowym zrédlem finansowania szpitala sa przychody z tytulu ustug medycznych
swiadczonych na rzecz os6b uprawnionych do $wiadczen leczniczych
finansowanych przez Kasy Chorych.

§12
Szpital moze otrzymywac dotacje na:
Inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznego sprzetu i aparatury medyczne;.
Realizacj¢ zadan w zakresie zapobiegania chorobom spotecznym.
Wykonywanie okreslonych programéw zdrowotnych.
Pokrycie kosztow uczestniczenia w ksztalceniu 1 podnoszeniu kwalifikacji o0séb
wykonujacych zawody medyczne.
5. Cele szczegoblne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

§13
Szpital sporzadza bilans i rachunek zyskow i strat oraz sprawozdanie z przeptywow
gotowkowych.

BB

§14
O podziale srodkow finansowych decyduje dyrektor po uzyskaniu opinii Rady Spoteczne;.
Rozdziat VI
KONTROLA WEWNETRZNA
§15
Zasady 1 tryb dzialania systemu kontroli wewnetrznej szpitala okreslaja odrebne przepisy.
Rozdziat VII
RADA SPOLECZNA
§16
Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla organu, ktéry utworzyt
szpital i doradczym dla dyrektora szpitala.
§17
1. Rade Spoteczng szpitala powotuje odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie organ
zatozycielski.
2. Prace Rady Spotecznej kieruje i1 reprezentuje ja na zewnatrz jej przewodniczacy.
§18
Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata.
§19
W sktad Rady Spotecznej wchodza:
1) jako przewodniczacy - osoba wyznaczona przez Staroste Powiatu Poznanskiego,
2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel wojewody,
b) przedstawiciele wylonieni przez Radg Powiatu w liczbie 12 oséb.
§20
Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1. przedstawianie podmiotowi, ktory utworzyt zaktad wnioskow i opinii w sprawach:
a) zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamdwienia na $wiadczenia
zdrowotne,
b) zbycia $rodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
c) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja zakladu, jego przebudowa, rozszerzeniem
lub ograniczeniem dziatalnosci,
d) przyznawania kierownikowi zaktadu nagrod,
€) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej z dyrektorem zaktadu,
2. przedstawianie dyrektorowi szpitala wnioskow 1 opinii w sprawach:



a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
3. uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci oraz przedktadanie regulaminu do
zatwierdzenia podmiotowi, ktory utworzyt zaktad,
4. zatwierdzanie regulaminu porzadkowego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;,
5. dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace
ze $wiadczen zaktadu, z wytaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
6. przedstawianie wnioskéw organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnosci, w
ktérego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania,
7. wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie szpitala.
§21
Od uchwaty Rady Spotecznej dyrektorowi szpitala przystuguje odwotanie do podmiotu, ktory
utworzyt zaktad.
§22
Tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin Rady Spoteczne;.
Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§23
1. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie i na zasadach obowiazujacych dla jego nadania.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy
dotyczace zaktadow opieki zdrowotne;.
§ 24
Niniejszy statut wchodzi w zycie po zatwierdzeniu go przez Rad¢ Powiatu Poznanskiego.
Marek Nowakowski

Przewodniczqcy Rady Powiatu Poznanskiego
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