REGULAMIN KONKURSU WYBORU DYREKTOROW PLACOWEK
OSWIATOWYCH DZIAtAJ ACYCH W POWIECIE POZNA NSKIM.

Zgodnie z art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 7 wmzEe 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. Nr 67,

poz. 329 ze zmianami) ustalg,sto nastpuje:

1. W skiad komisji konkursowej wchogiz
- 2 przedstawicieli Powiatu Poziskiego - 2 przedstawicieli Kuratoriums®iaty
- 2 przedstawicieli Rady Pedagogicznej - 2 gstawicieli Rady Rodzicow
- 1 przedstawiciel NSZZ ,Solidarée
- 1 przedstawiciel Zwizku Nauczycielstwa Polskiego

2. Przewodniczcym komisji konkursowej jest przedstawiciel StawesPowiatowego

3. Przewodniczcego komisji wybiera Zagd Powiatu.

4. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej do udzigtomisji konkursowej wybieranias
zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej, eagshym posiedzeniu, w obednbco
najmniej 50% sktadu rady, zwylkivickszacia glosow.

Protokdét ze sposobu wytonienia i nazwiska pstadicieli naley przekazé
przewodnicazcemu komisji konkursowej.

5. Przedstawicieli rodzicow do udziatu w komisjinknirsowej wybiera gizgodnie z
regulaminem rady rodzicOw. Protokot ze sposeiionienia i nazwiska przedstawicieli,
nalely przekazé przewodniczcemu komisji konkursowe.

6. Rada pedagogiczna oraz rodzice powinni doke@ndooru rezerwowych przedstawicieli do
udziatu w komisji konkursowej w trybie oktenym w pkt. 4 i 5.

7. W szkotach, w ktérych nie dziadaprganizacje zwizkowe, przedstawiciele zaaku mog
uczestniczyw postpowaniu konkursowym w charakterze obserwatora oawa
glosowania, z prawem zadawania pyta

8. Zarad Powiatu ogtasza konkurs na dyrektora placéwkiiatowej poprzez ogtoszenie w
prasie oraz w formie ogtosze powiatowych placéwkachswiatowych.

9. Zarad Powiatu informuje cztonkéw komisji konkursowep@erwszym posiedzeniu w
terminie nie krotszym 7il0 dni przed dat konkursu.

10. Zarad Powiatu zapewnia udziat protokolanta podczas koatsji konkursowe.

11. Obrady komisji konkursowej, dla wasci swych postanowie powinny by prowadzone

przy petnym jej sktadzie.

Dopuszcza sizmniejszenie sktadu komisji do 2/3 liczby cztonkow
12. Komisja po zapoznaniwesie ztazonymi dokumentami dopuszcza kandydata do

nastpnego etapu konkursu.

Do udziatu w nagpnym etapie konkursu nie mpfy¢ dopuszczeni kandydaci
niespetniagcy wymogow formalnych oraz wymagakreslonych w Rozporgzdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 1996r. w gpeavymaga jakim powinny
odpowiadé osoby zajmujce stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska laroze w
poszczegolnych typach szkot i placowek, aéattotychczasowi dyrektorzy szkét, ktérzy
zostali odwotani w zwizku z nieprawidiow realizacy zada
zwiazanych z petnieniem funkcji kierowniczej.

Ewentualne wipliwosci w ocenie spetniania w/w wymaiga ostatecznie rozstrzyga

przewodniczcy komisji.

13. Kandydat nie spetni@y wymaga formalnych ladz kwalifikacyjnych, zostanie
powiadomiony pisemnie o0 niearmsci udziatu w dalszej e&ci konkursu. Od powiszej
decyzji przystuguje zainteresowanemu odwetaln organu prowadeego szka w
terminie 3 dni od dnia dgrzenia decyzji. W przypadku zgtoszenia przez kaatyd
odwotania, nagpny etap konkursu nie me odby sic wczeniej niz po rozpatrzeniu
odwotania.



14. Nasgpnym etapem w pogbowaniu konkursowym jest przeprowadzenie rozmow
kwalifikacyjnych z kandydatami na stanowiskaektora szkoty i ocena merytoryczna
kandydata.

15. Komisja wytania kandydata na stanowisko dynekszkoty w tajnym gtosowaniu.

16. Kazdy z cztonkow komisji gltosuje przez wypetnienietigasto glosowania dostarczonej
przez przewodnigzego, zawieragcej nazwiska wszystkich kandydatow iboe
alfabetycznie.

17. Czionek komisji wybiera tylko jednego kandydatab zadnego.

Kazdy cztonek komisji dysponuje 3 punktami. w przypaakyboru danego kandydata,

ocenia go, przyzngj punkty w skali 1-2-3. Pozostali kandydaci otrzyan pkt.

W przypadku przydzielenia punktéwesgj niz jednemu kandydatowi, gtos jest
niewazny.

18. Kandydat na stanowisko dyrektora musi uzg€®6 maksymalnej liczby punktow plus

1
punkt.

19. W przypadku, gdy w konkursie bierze udziateej niz dwoch kandydatow, zaden z
nich nie uzyska wymaganej liczby punktoéw eaglprzystpi¢ do drugiej tury gtosowania,
w ktorej uczestniczybedzie dwoch kandydatow z najwgza lub rowrg liczba punktow.

20. W sytuaciji, gdy do konkursu nikesiie zgtosi, lub konkurs nie wytoni kandydata, arga
prowadzcy szkot / placowk: powierza stanowisko dyrektora szkoty ustalonenaepr
siebie kandydatowi, po zagnicciu opinii rady rodzicow i rady pedagogicznej. Qpinie
jest wazaca.

21. Z prac komisji konkursowej spadza s¢ protokoét kaiczacy sk wnioskiem o

powierzenie
stanowiska dyrektora wytonionemu kandydatd®viatokot podpisuje przewodnigzy |
cztonkowie komisji.

22. Przewodnicgcy komisji przedkfada protokdt organowi prowademu szkag, a nasgpnie
dyrektora wytonionego w drodze konkursu pstadia na posiedzeniu rady
pedagogicznej.

23. Komisja konkursowa ulega rozwaniu z dniem powotania dyrektora szkoty.

24. Cztonkowie komisji i inne osoby bime udziat w pracach komisjy gobowizani do
nieujawnienia spraw poruszanych na posiedzieomisji.

25. O kwestiach nieuregulowanych niniejszym regutem rozstrzyga komisja w

gtosowaniu
jawnym.



