STATUT
ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTALC ACYCH | ZAWODOWYCH W MOSINIE

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Szkota nosi nazev : Zespot Szkdt Ogolnoksztaloych i Zawodowych w Mosinie ul. Topolowa 2.

W sktad Zespotu Szkdét Ogolnoksztadych i Zawodowych zwanego dalej Zespotem Szkoétosal
1. Liceum Ogdlnoksztakce w Mosinie ul. Topolowa 2
2. Liceum Handlowe w Mosinie ul. Topolowa 2
3. Zasadnicza Szkota Zawodowa w Mosinie ul. Topal@
4. Gsrodek Doksztatcania Zawodowego w Mosinie ul. Topa 2

5. Oddziat Grodka Doksztatcania Zawodowego przy Zespole Szkdlddvlano - Drzewnych w
Poznaniu ul. Rashgka 48

6. Oddzial Qrodka Doksztatlcania Zawodowego przy Zespole Szk@diowych Nr 3 w
Poznaniu ul. Dzialyskich 4 / 5

7. Internat Zespotu Szkot Ogoélnokszaayrch i Zawodowych w Mosinie  ul. Topolowa 2
§2
Wymienione w 81 Szkotyaywac beda nazwy w petnym brzmieniu na stemplach i piggach
urzedowych.
§3
Organem prowadzym Zespot Szkot jest Powiat Poaski.
Organem pelncym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkot jestatdriom Gwiaty
Wojewoddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

§4
Ksztatcenie w Zespole Szkét Ogdlnokszialch i Zawodowych odbywaesizgodnie z przepisami w
sprawie ramowych planéw nauczania poszdmgglh szkot wehodaeych w sklad Zespotu

Szkét:

1. liceum ogolnoksztadce o profilu ogoinym.

2. liceum handlowe na podbudowie zasadniczej gz@iodowe] w zawodzie sprzedawca

3. zasadnicza szkota zawodowa ksztaiczgodnie z klasyfikagjzawodow i specjaldoi MEN.

4. dsrodek doksztalcania zawodowego ( ODZ )ztdsacy 2z przedmiotow teoretycznych
zawodowych zgodnie z klasyfikacgzawodow

i specjalnéci MEN, stosownie do potrzeb szkot powiatuzmehskiego oraz ustabepomidzy
Starostwem Poznakim i innymi organami

prowadzcymi szkoty zawodowe. Sposob ksztalcenia w ODZ ieeawv regulamin stanoagty
zahcznik nr 10 do Statutu Zespotu Szkot.

5. dyrektor zespotu ma prawo organizéwksztatcenie ucznidw poza siedzib Zespotu szkot
Ogodlnoksztatgcych i Zawodowych w Mosinie.

Rozdziat Il
CELE | ZADANIA
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Zespot Szkot realizuje cele i zadania éknee w Ustawie z dnia 7 wrgga 1991r. o
systemie éwiaty (Dz. U. Nr 95 poz. 425 Z zpiejszymi zmianami) oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegétio



1. umaliwia zdobycie wiedzy i umiegnaosci niezlgdnych do uzyskanidgwiadectwa ukaczenia
szkoty,

2. umaliwia absolwentom dokonaniéwviadomego wyboru dalszego kierunku ksztatceniaaz or
rozwija aspiracje edukacyjne miodae

3. ksztaltujesrodowisko wychowawcze sprzyjaje realizowaniu celéw i zasad ollanych w
ustawie oraz wynikarych z programu wychowawczego stosownie do warwrdzkoty i wieku
uczniow,

4. sprawuje opieknad uczniami,

5. przygotowuje absolwentéw do uczestnictwayaiu spotlecznym ze szczegblnym uweziylieniem
obowiazkdéw rodzinnych i obywatelskich

6. przygotowuje uczniow do uczestnictwayeiu kulturalnym,

7. rozwija poczucie patriotyzmu, przy jednoczesrgtwarciu s na wartéci kultur Europy iSwiata,
8. zapewnia kademu uczniowi warunki niezdne dla jego rozwoju,

9. dba o utrzymanie prozdrowotnych warunkaycia i pracy ucznia,

10. upowszechnia wiedzkologiczn wsréd mtodziey oraz ksztattuje wkziwe postawy wobec
probleméw ochrongrodowiska,
§6

Cele i zadania statutowe Zespotu Szkdtesalizowane przez:
1. nauczycieli i wychowawcéw,
2. kierownika szkolenia praktycznego,

3. pedagoga szkolnego zapewsago uczniom stat pomoc psychologiczno- pedagogigzn
wspierajcego prae wychowawcow i nauczycieli,

4. piekgniarke szkolry obejmujca opieka i kontrola medyczi ucznidw.
87
Do realizacji celow i zadastatutowych Zespotu Szkét gt

1. sale znajdage st w budynkach szkolnych oraz inne pomieszczenianggjgte wymogi bhp i
p.pa@. wskazane przez dyrektorazynego,

2. biblioteka szkolna,

3. pracownie komputerowe.
§8
W celu realizacji zadastatutowych przyjmuje sinastpujace zasady:

1. Dyrektor Zespotu Szkét powierza #dy oddziat szczegoblnej opiece jednemu z nauciyciel
(zwanemu dalej wychowawjuczicych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia gotosci pracy wychowawczej i jej skuteczw wychowawca powinien
prowadzé swoj oddziat przez caly cykl nauczania.

3. Rodzice i uczniowie majmozliwos¢ wpltywania na dobdr dulz zmiare nauczyciela, ktéremu
dyrektor Zespotu Szkot powierzyt zadania wychowawiasowa Rada Rodzicow lub Samgiz
Klasowy mog wystipic do dyrektora Zespotu Szk6ét o zméanwychowawcy.
W tym celu klasowa Rada Rodzicowdd Samorzd Klasowy sklada u dyrektora pisemny
wniosek wraz z protokdtem zebrania na ktérymiosek ten zostat uchwalony. Odpowied
dyrektora musi zos¢audzielona w cigu 2 tygodni.

4. Nauczyciele sprawaj opieke nad uczniami w czasie lekcji, zaj nadobowizkowych i
pozalekcyjnych, a tade w czasie przerw wuzysekcyjnych.



5. Dyzury w czasie przerw reidlzylekcyjnych petni nauczyciele wg planu dyréw opracowanego
przez zespo6t powotany przez dyrektora Zespotu SzBPbséb i zasady petnieniazdyow
okresla regulamin — zatznik nr 6 do Statutu Zespotu Szkot.

Wychowawcy internatu spravaujcatodobow opiek: nad jego mieszkaami.

Dyrektor Zespotu Szkdt na wniosek kierownika lulstzacy kierownika internatu mie
wprowadz¢ dodatkowe dyury w zwiazku z zagreeniem bezpieczstwa miodziey
przebywagcej w internacie.

8. Podczas wycieczek szkolnych opiglad uczniami sprawajnauczyciele wyznaczeni przez
dyrektora Zespotu Szkét lub jego zgste.

9. Szczegolln opieky otacza si ucznidw rozpoczynagych nauk w liceum ogoélnoksztakcym,
liceum handlowym i zasadniczej szkole zawodoweym celu okres od pogtku roku szkolnego
do 14 padziernika traktuje si jako wstpny, w tym czasie nauczyciele i wychowawcy
zobowgzani  do rozpoznania sytuacji dydaktycznej i wychowavycozniow.

10. Uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, innymi usdkeniami narzdéw ruchu, wzroku i
stuchu, a take alergicy podlegajszczegdinej opiece.

11. Dyrektor mae zwréct sie do organu prowadzego o przekazanie funduszy na pomoc
stypendiala dla uczniow kadorazowo w okresie planowania lietl szkoty. Ich rozdziatem
zajmuje st szkolna komisja stypendialna.

12. Nauczyciele i wychowawcy klas zobaaani g rowniez do innych dziat, ktére dodatkowo
moze zlect im dyrektor Zespotu Szk6t w ramach indywidualnegéresu czynni i
odpowiedzialnéci, a takke do doranego podejmowania dzidta wtasnej inicjatywy, o ile
wymaga tego bezpieczstwo uczniow.

13. W liceum ogolnoksztalcym i zasadniczej szkole zawodowej odbywa sauczanie religii
rzymsko-katolickiej, std w salach lekcyjnych obok godfansawowego mee znajdowa sig
znak krzya. Dla ucznidéw nie uczestnigzych w lekcjach religii organizuje siekcje etyki na
zasadach okgonych przepisamidwiatowymi.

14. Rodzice i nauczyciele wspotdziataje soh w sprawach wychowania i ksztatcenia uczniow
poprzez:

a) znajomé&é zada i zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole

b) znajoméc¢ przepiséw dotycych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniowmz
przeprowadzania egzaminow,

c) uzyskiwanie w kadym czasie rzetelnej informacji na temat dziejkgp zachowania,
postpdw i przyczyn trudn€ci w nauce,

d) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wygalania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

e) wyraanie i przekazywanie organowi sprasagmu nadzor pedagogiczny opinii ha temat
szkoty.
15. Szkota zapewnia ponadto:

a) state spotkania nauczycieli i wychowawcévskdaodzicami uczniéw wedtug podanego
na pierwszym spotkaniu z rodzicami harmonograspotka przynajmniej dwa razy w
pétroczu,

b) spotkania i rozmowy indywidualne z inicjatywy naycieli lub rodzicbw w terminie
dyzuru nauczycielskiego lub innym wspdlnie uzgodgion
c) narady wychowawcow z klagd®ady, Rodzicow, informowanie nauczycieli przez

rodzicéw o problemach dziecka, poprzez dziennidzkiorespondencje — w przypadku zaistnienia
sytuacji mogcych wptyra¢ na posipy w nauce i postagwcznia w szkole.



Rozdziat Il
ORGANY ZESPOLU SzZKOL
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Organami Zespotu Szkohs

a)
b)
c)
d)
e)

dyrektor

rada pedagogiczna

rada rodzicow

samorad uczniowski
miodziezowa rada internatu

Dyrektor

1.Dyrektor Zespotu Szkot :

a)

kieruje bigaca dzialalngcia organizacyja zgodnie z zasadami wynilkgymi z Ustawy o

systemie éwiaty.

b)

c)
d)
e)

f)

)

wspotpracuje z RadPedagogiczn Radi Rodzicéw i Samorgdem Uczniowskim.

wykonuje inne zadania wynikag z przepiséw szczegoélnych

odpowiada przed organem prowgmym za plany organizacyjne Zespotu Szkot .
jest przewodniceym Rady Pedagogicznej i wszelkich Rad Pedagogatzrsktadowych, swoje
uprawnienia przewodnigeego w stosunku do Rad Pedagogicznych skladowycie mizekazéa na

state lub jednorazowo wicedyrektorom, kierownikonadmiatdw, kierownikowi i  zagpcy
kierownika internatu lub innemu nauczycielowi,

ma prawo wstrzymania wykonania uchwat Rad Begiaznych niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektorzni®cznie zawiadamia organ prowady
Zespot Szkot, ktéry uchyla uchwat w razie stwierdzenia je] niezgoditd

z przepisami prawa. Decyzja organu provsaégo Zespot Szkot jest ostateczna,

w przypadku konieczioi prowadzenia pogbowania wyjaniajacego, skutkujcego kasg

wydalenia ze szkoty, dyrektor ma prawo zawiegjo w prawach ucznia do czasu zataenia
postpowania wyjdniajacego, nie dtzej niz na okres 1 miesta,

h)

podejmuje decyzje o skleniu ucznia z listy ucznidow, po wcagejszym wniosku Rady

Pedagogicznej,

)
)

jest zwierzchnikiem wszystkich pracownik@espotu Szkot ,

przyznaje nagrody wyz@iajacym sk w pracy nauczycielom i wychowawcom po zgsicciu

opinii Zwiazkéw Zawodowych,

k) wyskpuje do wiadz éwiatowych z wnioskiem o przyznanie nagrody minisk@ratora lub
starosty po zasgnigciu opinii Rady Pedagogicznej tej placowki, \iigj zatrudniony jest
nauczyciel lub wychowawca,

[) maoze uczestniczyw zebraniach Zwizkow Zawodowych,

m) wspoétpracuje z organami samgawymi , organizacjami i stowarzyszeniami na tezegminy.

2.

Dyrektor lub wicedyrektor Zespotu Szkot moguczestnicz§ w zebraniach Samagdu

Uczniowskiego i Miodzigowej Rady Internatu.

1.

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét jest kolegialorganem w zakresie realizacji jego

statutowych zadadotycacych ksztalcenia wychowania i opieki.



2. W sklad Rady Pedagogicznej wchadaszyscy nauczyciele i wychowawcy zatrudnieni w
Zespole Szkot.

3. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkét:
a) opracowuje statut Zespotu Szkot
b) zaskga opinii Rady Rodzicéw i Samaydu Uczniowskiego
c) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu fioaego

d) wystepuje do organu sprawagego nadzor o zbadanie i dokonanie oceny pracy
Zespolu Szkét i jego dyrektora,

e) z wilasnej inicjatywy ocenia stan Zespotu Szkot iagkuje do dyrektora w tej sprawie,
f) podejmuje uchwaly dotyaze innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
g) analizuje przynajmniej dwukrotnie wagju roku szkolnego pracZespotu Szkot,
h) zgtasza wnioski wynikage z analizy pracy,
4. Zebrania Rad Pedagogicznyehmotokotowane, rady skladowe prowadadrbne protokolarze.
5. Do kompetencji rad pedagogicznych sktadowychzyale szczegdlngci:

a) opiniowanie organizacji pracy, zwlaszcza tygodnigwerozktadu zaic i planu
dyzuréw,

b) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczm,

c) podejmowanie uchwat w sprawie wnioskdw o0 wydalemdzniow ze szkoly dulz
wychowankow z internatu,

d) opiniowanie wnioskéw dyrektora Zespotu Szkot dad#d wyszych o przyznanie
nauczycielom odznacaenagréd i wyrinien,

e) opiniowanie propozycji dyrektora Zespotu w zakregiezydziatu czynnéci i zajg¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego i dodatkowmywh zag¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych,

f) wnioskowanie do dyrektora Zespolu w sprawach dagyzh wiasnej placéwki.
Whioski, ktérych wdraenie miatoby konsekwencje dla dziataloocalego Zespotu
mog zost& sformutowane przez radskladows i zgtoszone podczas zebrania
plenarnego do zatwierdzenia przez KRReédagogicznZespotu Szkét.

6. Szczegotow dziatalng¢ Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét i rad sktadowasthla Regulamin
Rady Pedagogicznej uchwalony dla potrzeb ZespdtgtSgtanowacy zahcznik nr 2.
Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicéw stanowi reprezenta@dzicOw uczniow.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala zebranigneg@dzicéw uczniow.

3. Cele i zadania Rady Rodzicéw:

a) spoéjne oddziatywanie na mtodzigrzez rodzin, szkok i zaklad pracy w procesie
nauczania, wychowania i opieki,

b) doskonalenie organizacji ksztalcenia i opieki waekw zakladzie pracy, rodzinie i
srodowisku lokalnym,

c) zaznajomienie rodzicow z programem dydaktyczno-wyewczym i opiekficzym,
wewrtrz szkolnym systemem oceniania, kryteriami ocerpaghowania, organizacj
nauczania i ksztatcenia zawodowego oraz wyadsagh z niej zada szkoty, rodzicéw
i zakladu pracy,



d)

e)

f)

9)

h)

upowszechnienie &0d rodzicow wiedzy o wychowaniu i funkcjach opiékmo-
wychowawczych rodziny,

wspotudziat w bigacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkahjej
promocji w powiecie,

organizowanie dziataldci mapcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole, zaktadzie pracy siodowisku lokalnym,

podejmowanie dziatana rzecz pozyskiwania dodatkowyétodkow finansowych dla
szkoly — zwlaszcza na dziatakdoopiekuczo-wychowawcz,

wspoétudziat w organizowaniu zdych form pozalekcyjnej dziatalda szkoty.

4. Rada Rodzicow dziata w oparciu o uchwalony regutarktéry nie mae by sprzeczny ze
Statutem Zespotu Szkét /regulamin ten jesi@atikiem nr 3 do Statutu/.

5. Rada Rodzicow me wystpowa: do Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét i dyrektora z
wnioskami i opiniami dotycymi wszystkich spraw zwranych z dziatalngia Zespotu

Szkot.

6. Rada Rodzicéw gromadzi fundusze na zasadacBlokgeh w Regulaminie Rady Rodzicow.

Samorzd Uczniowski

1. Samorad Uczniowski, stanowi reprezentacje ucznidw i dziak oparciu o regulamin
stanowacy zahcznik nr 4 do niniejszego statutu.

2. Samorad Uczniowski mae przedstawia Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi Zespotu Szkét
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, wczegdélnéci dotycacych realizacji
podstawowych praw ucznia, takich jak:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

prawo do uczestnictwa w posiedzeniach rad pedagogit Zespotu Szkot lub rad
skladowych péwieconych problematyce ucznidw,

prawo do zapoznaniagsz programem nauczania i wychowania, z jego
trescia, celami i stawianymi wymaganiami,

prawo do zapoznaniaest wewratrz szkolnym systemem oceniania i kryteriami ocen
z zachowania,

prawo do jawnej i motywowanej oceny pgsiw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacjtycia szkolnego, umiiwiajace zachowanie wiaiwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a miwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresows,

prawo organizowania dziatalf@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i shevosciami  w porozumieniu z dyrektorem
Zespotu Szkét.

3. Do zada szczegdlnych Samaydu Uczniowskiego naky:

a)

b)

c)
d)

pobudzanie i organizowanie arfych form aktywnéci uczniéw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadaszkoty,

ustalanie norm i zwyczajéw oraz regulowanie stosunispotycia,
inicjowanie i podejmowanie prac spotecznych nazzakoty isrodowiska,

rozwijanie aspiracji edukacyjnych mtodzye

4. Opiekunem Samogdu Uczniowskiego Zespotu Szkét jest przedstawidkeldy Pedagogicznej.

Mtodziezowa Rada Internatu



1. Miodziezowa Rada Internatu jest wspétgospodarzem interratzedstawicielem i rzecznikiem
miodziezy.

2. Do uprawnié Miodziezowej Rady Internatu natg:

a) uczestniczenie na aapenie dyrektora w posiedzeniach rad pedagogibznyc
zespotu szkét lub internatu weszi poswieconej problematyce wychowankow,

b) zgtaszanie wychowawcom propozycji i pastilv dotyczcych zagé wychowawczych
i organizacji czasu wolnego,

) sktadanie sprawasizdgotowi wychowankéw ze sposobu zatatwiania zglogezh
przez nich wnioskow i postulatow,

d) rozwijanie aktywka i samodzielnéci poprzez czynny udziat w zyciu internatu,

e) dbanie o rzetghealizacg ustalé regulaminu internatu stanoyiego zadcznik nr 1
do statutu,

f)  wspodtdecydowanie o sposobazhisadach dziatalgoi swietlicy,

3. Opiekunem Miodzigowej Rady Internatu jest przedstawiciel Rady Bed&znej Internatu.
§10

Zasady wspotdziatania organdéw Zespotu Szkét oraz@p rozwizywania sporéw poredzy nimi:

1. Kazdy z organdw Zespotu Szkot ma stivos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji oki@nych Ustaws z dnia 7 wrzénia 1991r. o systemie
oswiaty i Statutem Zespotu Szkot.

2. W przypadku powstawania sporéw peddy poszczegdélnymi skiadowymi radami
pedagogicznymi magsig one odwotd do Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot.

3. Uchwaly Rady Pedagogicznej Zespotu Szk@ wiazace dla  poszczegélnych  rad
pedagogicznych.

4. Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot w uzasadnionyagtpgmkach mee uchyle decyzg lub
uchwat rady pedagogicznej sktadowej o ile deeyakie lgda miaty negatywny wplyw na
dziatanie innych odcinkoéw pracy Zespotu Szkét.

5. W Zespole Szkét dziata zespot doradczy dyrektomaarty z  wicedyrektorow, zagicy
dyrektora ds. ekonomiczno-administracyjnych, gtégmeksegowego, koordynatora ds.
kursow, kierownika internatu i jego zegty, kierownika szkolenia praktycznego. Udziat
w zebraniach tego zespotu molrat takze inni nauczyciele i wychowawcy zaproszeni przez
statych czionkéw zespotu w celu zaprezentowaniaqoidgv sktadowej rady pedagogiczne;j.
Zebrania tego zespotu odbywajie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie mniejzniztery razy w
roku.

Rozdziat 1V
STANOWISKA KIEROWNICZE
§11

W Zespole Szkét tworzy si nasgpujace stanowiska kierownicze:
1.Wicedyrektor ds. liceum ogolnoksztadego i zasadniczej szkoty zawodowe;j.

Wicedyrektor, ktéremu powierzono sprawy liceum ogdisztatlacego i zasadniczej szkoty
zawodowej jest odpowiedzialny za catoksztatt danmsci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuczej tych szkot.

2. Wicedyrektor ds. kursow i liceum handlowego.

Wicedyrektor, ktéremu powierzono sprawysr@dka Doksztalcania Zawodowego i liceum
handlowego jest odpowiedzialny za catoksztalt tdinasci dydaktyczno-wychowawczej i
opiekwczej prowadzonej w liceum handlowym i na turnus@g.



3.Zastpca dyrektora ds. ekonomiczno-administracyjnych

Zastpca dyrektora ds. ekonomiczno-administracyjnychomdedzialny jest za prowadzenie
spraw kadrowych, spraw zyzanych z wynagrodzeniami, opracowanie planéwzétaivych
kierowanie remontami budynku szkoty i internaprawowanie nadzoru nad gospodark
materiatovy i sprztem oraz nad stanem bhp i pzpd?onadto odpowiedzialny jest za
kierowanie pragi kontrokh personelu administracyjno-obstugowego.

4.Gtéwny ksggowy.

Gtowny kskgowy prowadzi ksigowas¢ budzetows, nadzoruje wszystkie sprawy &gbwasci,
prowadzi sprawozdawcgdksiegowa i finansowy takze analiz sprawozda budzetowych i
pozabudetowych.

5.Koordynator ds. kursow.

Koordynator ds. kurséw zobogzany jest do zorganizowania kurséw z przedmiotow
zawodowych dla uczniow klas wielozawodowych z tergowiatu poznaskiego. Zbiera
rowniez informacje dotycace ucznibw z terenu innych powiatéw, ktérzy na padse
uzgodnié organéw prowadgych keda kierowani do przeszkolenia w ODZ. Uczestniczy w
zebraniach makroregionu i zebraniu krajowym ODZ.k@hsultacji z dyrektorem Zespotu
Szkét uktada roczny plan kursow.

6.Kierownik szkolenia praktycznego uczniow.

Kierownik szkolenia praktycznego uczniow odpowiedizy jest za prawidtow realizacg
szkolenia praktycznego na terenie zakladow praggsciwa wspolprag pomigdzy szkoh a
zaktadami pracy. Organizuje ponadto egzaminy z nzawodu.

7.W przypadku ksztalcenia ucznidw poza siegiZzbspotu Szkét dyrektor powdatanoze kierownika
ksztatcenia w tym miejscu.

8.Kierownik internatu.

Kierownik internatu odpowiedzialny jest za realijgaccaloksztaltu zada organizacyjnych i
wychowawczo-opiekiczych w internacie.

9.Zastpca kierownika internatu.

Zastpca kierownika internatu wspétdziata z kierownikiemzakresie organizowania, planowania i
realizacji zada wychowawczo- opiekiczych w internacie.

§12
Do kazdego z wyej wymienionych stanowisk jest okteny przez dyrektora Zespotu Szkoét
szczegOtowy zakres czynu.

Rozdziat V
ORGANIZACJA PRACY

§13
Terminy rozpocgcia i kaczenia zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych, przedwiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okréaja przepisy dotycace organizacji roku szkolnego.

§14
Szczego6low organizag nauczania i opieki w danym roku szkolnym dlag arkusze organizacyjne
Zespotu Szkot opracowane przez dyrektora,
najp&niej do 15 maja kadego roku (z wydczeniem arkusza ODZ) na podstawie planéw nauazani
oraz planu finansowego Zespotu Szkot. Arkusze aoizpcyjne zatwierdza organ prowaclz Zespét
Szkot.

Arkusz organizacyjny Zespotu Szkét zawiera gpshce arkusze organizacyjne:
1. liceum ogdlnoksztakcego,
2. liceum handlowego,

3. zasadniczej szkoty zawodowej,



4. grodka doksztatcania zawodowego z uwdgieniem dziatalnéci w oddziatlach przy Zespole
Szkot Budowlano-Drzewnych i Zespole Szkét Zawodokmr 3,

5. internatu.
8§15

1. Podstawow forma pracy Zespotu Szkétaszagcia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym , trvaap 45 minut

2. Zagcia z gzyka obcego oraz z informatyki mpgdbywa& sig¢ w grupach; grupa powinna liczyl4
uczniow.

3. Zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota zainteresmwaajecia rekreacyjno - sportowe, mophycé
prowadzone w grupach agzyklasowych i midzyszkolnych; czas trwania tych gawynosi 45 minut.
Liczba uczestnikow zeg finansowanych z bugtu szkoty nie mee by mniejsza ni 14 uczniéw.
Zajecia organizowaneasy ramach posiadanycérodkow finansowych.

4. Organizowanie wycieczek szkolnych reguloficbne przepisy.

5. Organizagj obownzkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych i wychowawczych oklte
tygodniowy rozktad zaf ustalony przez
dyrektora Zespotu Szkét (kierownika oddziada)podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§16

1. Dla uczniéw spoza miejsca paémia Zespotu Szkdt, szkota prowadzi internat.
2. Internat prowadzi dziatal§é przez caty rok szkolny.

3. Prawa i obowizki wychowanka oraz szczegotowe zasady dziatalirinternatu okréa regulamin
internatu, bdacy zahcznikiem nr 1 do Statutu Zespotu Szkot.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY
817

1. W Zespole Szkét zatrudniagsihauczycieli, wychowawcéw a tad pracownikéw administracyjno-
ekonomicznych i obstugowych.

2. Szczegobtowy zakres obawkow pracownikdéw administracyjno-ekonomicznych dlaelyrektor
Zespotu Szkét, natomiast pracownikéw obstugi gac dyrektora ds. administracyjno- ekonomicznych.
8§18

1. Nauczyciel prowadzi pracdydaktyczno-wychowawazi opiekuicza oraz jest odpowiedzialny za
jakosé i wyniki tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Praca nauczyciela podlega nadzorowi i @ecerg zasad oké®onych w ,Kryteriach oceny pracy
nauczyciela” zgodnie z zat. nr 5.
§19

1. W Zespole Szkét dziatapastpujace komisje i zespoty dydaktyczne i wychowawcze:
a) Zespot przedmiotdéw ogolnoksztatgch , w ramach ktorego funkcjoraujomisje przedmiotowe:
- przedmiotéw humanistycznych,
- przedmiotdow matematyczno-fizyczmy
b) Zespot przedmiotéw zawodowych w ramach ktoregjatdja komisje przedmiotowe:
- przedmiotéw spgywczych,
- przedmiotow ustugowych,

- przedmiotow technicznych.



2. Praa zespotow przedmiotowych kiesupowotani przez dyrektora Zespotu Szkét przeworhtg
zespotow.

§ 20
Cele i zadania zespotéw przedmiotowych obegmu;j
a) wspotpragnauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizadpwenauczania,
b) uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru progdav i podecznikdw,
c) opracowanie rozktadéw materiatu nauczania,
d) wspdln analiz stosowania wewgtrzszkolnego systemu oceniania,
e) opracowanie testéw do badania wynikéw naiicg
f) organizowanie wewitrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczyciel,
g) szczegOkopieke nauczycieli rozpoczynagych prae,
h) wspétdziatanie w organizowaniu i wypgaaiu klas i pracowni,

i) opiniowanie przygotowanych w szkole autackkinnowacyjnych i eksperymentalnych dziata
nauczycieli,

i) wymiare doswiadczeé pedagogicznych porizy nauczycielami,

k) opracowywanie metod i technik monitaayjch efektywné¢ nauczania.
8§21

1.Przedstawiciele wychowawcow klas, opiekunéw tadw ODZ oraz wychowawcow internatu twgrz
zespot wychowawczy.

2. Prag zespotu wychowawczego kieruje powotany przez dpmek Zespotu Szkét przewodnigy
zespotu.

3. Cele i zadania zespotu wychowawczego obegimu;j
a) analizowanie i monitorowanie efektywaiorealizacji szkolnego programu wychowawczego,
b) analizowanie realizacji szkolnego systemeny zachowania uczniéw,
¢) organizowanie wewitrzszkolnego doskonalenia z zakresu pedagogiki,
d) integrowanie wptywow wychowawczych rodzisgkoty i zaktadu pracy,
e) wyznaczanie zaflavychowawczo-opiekiczych do rocznego planu pracy szkoty,
f) ustalenie tematyki pracy pedagogicznej,

g) ocena sytuacji spoteczno-wychowawczdjedowisku szkolnym.
§ 22
1.Zadania wychowawcy obejmuyv szczegolngci:

a) tworzenie warunkéw wspomag@jch rozwoj ucznia, proces uczenia sizdobywania
wiedzy, oraz przygotowania dgycia w spoteczestwie,srodowisku, rodzinie

b) wspomaganie i inspirowanie dziaategracyjnych uczniow magych charakter wychowawczy,

¢) podejmowanie dzigtamazliwiajacych rozwhzywanie konfliktow w zespole uczniowskim
oraz pomgdzy uczniami a innymi cztonkami spoteczoioszkolnej.

2.Wychowawcy, ktorym powierzono opighad uczniami realizajswoje zadania poprzez:
a) atrakcyjne formy ze¢ realizowane podczas godzin do dyspozycji wychogyaw
b) zagcia dydaktyczne oraz zgjia pozalekcyjne i pozaszkolne,
c) wzajemne przekazywanie informacji na ptaszomy szkota -rodzina-zaktad pracy,



d) powiadamianie zakladu pracy i rodzicow ozdhej nieusprawiedliwionej absencji ucznia w
szkole,

e) systematyczny kontakt z rodzicami i zakladeaty ucznia

3.Wychowawca ma prawo korzysta swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodygzgestrony
wiasciwych placéwek i instytuciji @viatowych

oraz naukowych. Pomoc talnaze zapewnd rowniez pedagog szkolny, kierownik szkolenia
praktycznego, miejscowa poradnia psychologiczno-

pedagogiczna.

4.Pocatkujacym nauczycielom i wychowawcom przydzielagiapiekunowie stau spérod nauczycieli
mianowanych.
Rozdziat VII
UCZNIOWIE
8§23

1. Uczniami Zespotu Szkdlkswvszyscy uczniowie poszczegollnych typéw szkot wahogeh w skiad
Zespotu Szkot.

2. Do liceum ogolnoksztaicego przyjmowanis uczniowie na podstawie #o punktéw uzyskanych
zeswiadectwa ukaczenia gimnazjum i ikei

punktéw ze sprawdzianu dla absolwentow gimmazjSzczegdtowe zasady rekrutacji do liceum
ogolnoksztatgcego okréla regulamin przyjmowania ucznidw, opracowanydego roku szkolnego do
15 marca.

3. Do liceum handlowego przyjmowari absolwenci zasadniczej szkoty zawodowej w zawodzi
sprzedawca na podstawie egzaminepstgo

z kzyka polskiego i matematyki lub rozmowy kwalifikgiegj oraz iléci punktow zeswiadectwa
ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowe.

Szczegoblowy regulamin przyjmowania uczniéw ékney zostanie do 15 marcaxbego roku
szkolnego.

4. Do zasadniczej szkoty zawodowej przyjmowaraisolwenci gimnazjum. Szczeg6towe zasady
rekrutacji uczniow okrda regulamin opracowany do 15 marcadego roku szkolnego.

5. Na kursy ODZ przyjmowanasuczniowie klas wielozawodowych zgodnie  z opweanym przez
ODZ harmonogramem na dany rok szkolny na podstakierowania wystawionego przez szkdb
ktorej uczszczaj.

6.W zawodach unikalnych, dla ktérych nie zorganianwkurséw, a tade w przypadkach szczegdlnych
uczniowie mog zdaw& egzaminy eksternistyczne z przedmiotéw zawodbvalaitych planem
nauczania.

§24

Prawa i obowizki ucznia.
1. Ucznidw obowgzuje regulamin uczniowski Zespotu Szkot stargmyizahcznik nr 9 do Statutu.
2. Uczé ma prawo do:

a) wlaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnimsadami higieny pracy umystowej i
dobrze rozumianym interesem ucznia,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkedpewniajcych bezpieczestwo, ochron przed
wszelkimi formami przemocy fizycznepllz psychicznej oraz poszanowanie gaamosobistej,

¢) korzystania z materialnej pomocy doraj zgodnie z odbnymi przepisami,
d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno-wychowawczym,

e) swobody wyrzania myli i przekonah, w szczegoln€ci dotycacych zycia szkoly a take
swiatopoghdowych i religijnych — jeeli nie narusza tym dobra innych oséb lub instytuc



f) rozwijania zainteresowia zdolngci i talentéw,

g) oceniania zgodnego z ustaleniami , watkrszkolnego systemu oceniania” - atainik nr 8 do
Statutu

h) pomocy w przypadkach trudie w nauce poprzez konsultacje indywidualne w ezadgturow
nauczycielskich i udziat w zggiach wyréwnawczych,

i) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedpgmego i zawodowego w godzinach specjalnie
wyznaczonych przez pedagoga i kierownika praktyk,

j) korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkdéw dydaktycznych i ksjjozbioru biblioteki
podczas zaf pozalekcyjnych,

k) wptywania nazycie szkoly przez dziataldé samorzdowa zgodnie z odfpnym regulaminem —
zalkcznik do Statutu nr 4,

I) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

1) reprezentowania Zespotu Szkoét i zaktadu pradyowkursach, przegtlach i innych imprezach zgodnie
z posiadanymi zdolrsgiami i umiegtnosciami,

m) wypoczynku w czasie dni wolnych od gagzkolnych.

3. Uczéd ma obowizek przestrzegania postanoiwiezawartych w Statucie Zespotu Szkét a
zwlaszcza dotyexych:

a) postpowania majcego na uwadze dobro spotecs@micszkolnej; dbania o honor i tradgcZespotu
Szkot, zaktadu pracy, wspottworzenie ich autorytet

b) posiadania przy sobie legitymacji szkolnej,
C) systematycznego i aktywnego uczestniczenia wciijh oraz weyciu szkoty,

d) przestrzegania zasad kultury wsp@ia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i ichy
pracownikéw Zespotu Szkot,

e) odpowiedzialnéci za wtasnerycie, zdrowie i higieg,

f) dbataci o wspdlne dobro, tad i pardek w Zespole Szkot,

g) przeciwstawiania giprzejawom brutalriei, wulgarndci i agres;ji,
h) szanowania pogtidéw i przekona innych ludzi,

i) podporadkowania si zaleceniom i zamdzeniom dyrektora Zespotu Szkdét, Rady Pedagogicznej
nauczycieli i pracownikéw szkoty oraz ustaleniommsazadu klasowego lub szkolnego.
8§25

Nagrody i kary.
1. Za wzorow postave uczniowie Zespotu Szkét ma@trzyma nastpujace nagrody:
a) pochwat ustra nauczyciela,

b) pochwat ustra dyrektora Zespotu Szkét udzielpma forum szkoty podczas apelu lub uroczisito
szkolnych,

¢) list pochwalny do rodzicéw,

d) ksiazkowe lub rzeczowe, przyznawane na zadzenie roku szkolnego (nagkpgrzyznaje dyrektor
Zespotu Szkot na wniosek wychowawcy klasy),

e) rzeczowe, za wyrhiajace osigniccia w konkursach i zawodach (nageogrzyznaje dyrektor
Zespotu Szkot na wniosek nauczyciela przedmiotu).

2. Nagrody wychowankow internatu okiee odgbny regulamin — za€znik nr 1do Statutu.



3. Za nieprzestrzeganie przez uczniow postanowewvartych w Statucie Zespotu Szkét stosuje si
nastpujace kary:

a) upomnienie ustne nauczycieladh wychowawcy klasy,

b) upomnienie lub nagana ustna udzielona indywidugdriez dyrektora Zespotu Szkot,
c) przeniesienie do rownolegtej klasy w tej samej szko

d) przeniesienie do innej szkoty,

e) usungicie ze szkoty w przypadku za&cego przekroczenia postanowiStatutu, w wyniku ktorego
powstaje zagrgenie zdrowia izycia ucznidw, stosowane po wyczerpaniu wszystkichtooh i
srodkéw oddziatywania wychowawczego.

4. Kary wychowankéw internatu okta odrbny regulamin zakcznik nrl do Statutu.

5.Wykonywanie kary mae zostéd zawieszone na okres probny (niezdfjak 6 miesicy) jezeli ucze
uzyska pogczenie Samorgu
Uczniowskiego, lub Klasowej Rady Rodzicéw albedi Pedagogiczne;.

6.0d udzielonej kary uczeanoze odwotd si¢ do dyrektora Zespotu Szkét w terminie 14 dni.

7.Zespot Szkoét informuje rodzicow (prawnych opie&u) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary, pisemnie poprzez
sekretariat szkoty. Obowdek poinformowania spoczywa na wychowawcy klasy.
Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 26

1.Statut przyjmuje zebranie ogolne Rady Pedagogjczwykh wigkszadicia gtosow przy obecrigi
wiecej niz potowa ogolnej liczby jej cztonkdw.

2.Na wniosek poszczegolnych organéw szkotgymaodokoné zmian w Statucie, ktére zatwierdza
ogolne zebranie Rady Pedagogicznej zwykikkszdcia gtosow przy obecriai wigcej niz potowa
0golnegj liczby cztonkéw.

§27

1.Zespo6t Szkot Ogoélnoksztalwych i Zawodowych posiada piegzurzedows wspoly dla wszystkich
szkét wehodzeych w jej skiad.

2.Stemple szkdét wchodeych w skiad Zespotu Szkot posiaglaj gory nazw zespotu a u dotu nazw
szkoty.

3.Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawhn przez szkoty wchodee w sktad
Zespotu Szkdt umieszczapiecz¢ urzedowa, na ktérej podana jest nazwa zespotu szkot.

§28
Szkota prowadzi i przechowuje dokumengazgjodnie z odfonymi przepisami.

§29
Zasady prowadzenia przez Zespo6t Szkét gospodarianfiowej i materiatowej olkdlaja odrebne
przepisy.

§ 30

Ustala st nastpujacy ceremoniat szkolny:

1.W zwigzku zeswigtami paistwowymi (3 maja, 11 listopadajwigtem Edukacji Narodowej (14
pazdziernika) Zespot Szkot organizuje uroczysip ktorych celem jest ksztattowanie postaw
patriotycznych.

2.Corocznie organizuje silubowanie uczniow klas pierwszych oraz przyrzeeze uczniow klas
konczacych nauk.

3.Uczniowie klas pierwszycilubuja odczytupc nastpujaca rote slubowania:



ROTA

My uczniowie klas pierwszych przygjamy:

- uczciwie spetni@obowizki uczniowskie,

- szanowawtasna¢ szkolr,

- by uczciwym, prawdomownym, katenskim,

- by wrazliwym na przejawy agres;ji i nietolerancji,

- rzetelnie i sumiennie zdobyéwaiedz,

- pracowaofiarnie dla naszej ojczyzny Rzeczypospolitej Kiejs

PRZYSEGAMY

Absolwenci Zespotu Szkét skltadajastpujace przyrzeczenia:

My absolwenci Zespotu Szkot Ogolnoksztadgch | Zawodowych w Mosinie przyrzekamy:
- w pracy zawodowe] wykorzystywavszystkie umigjtnosci zdobyte w szkole,

- systematycznie poghiac wiedz,

- st& na stay wartadsci i zasad prz§wiecapcych naszej szkole,

- bronk zasad demokracji, tolerancji i sprawiedlien

- sumiennie wypetni@obowizki rodzinne, obywatelskie i patriotyczne

PRZYRZEKAMY.



