
STAROSTWO POWIATOWE W POZNANIU 
UL. JACKOWSKIEGO 18 

60 - 509 POZNAŃ 

Oferta: WK. 1110-14/09 z dnia 22 maja 2009r. 

STANOWISKO: PODINSPEKTOR DS. PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

KOMÓRKA ORGANIZACYJNA: WYDZIAŁ PROMOCJI 

OPIS STANOWISKA URZĘDNICZEGO: 
1. Ogólna charakterystyka wykonywanej pracy: 

1) Współpraca z instytucjami okołobiznesowymi i jednostkami samorządu terytorialnego; 

2) Przygotowywanie imprez promocyjnych powiatu poznańskiego , głównie o charakterze 

gospodarczym; 
3) Tworzenie i aktualizacja materiałów promocyjnych powiatu; 

4) Dbanie o pozytywny wizerunek powiatu; 

5) Współpraca z regionami partnerskimi. 

2. Zależność służbowa: Dyrektor Wydziału Promocji. 

3. Warunki pracy: Praca w wymiarze pełnego etatu. Miejsce wykonywania pracy: Starostwo 

Powiatowe w Poznaniu, ul. Jackowskiego 18, 60-509 Poznań. 

4. O przedmiotowe stanowisko poza obywatelami polskimi mogą ubiegać się obywatele Unii 

Europejskiej oraz obywatele innych państw , którym na podstawie umów międzynarodowych 

lub przepisów prawa wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej . 

WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE OBOWIĄZKOWE: 

1. Wykształcenie wyższe ; 

2. Bardzo dobra znajomość języka rosyjskiego; 

3. Dobra znajomość pakietu MS Office; 
4. Umiejętność organizacji imprez promocyjnych; 

5. Kreatywność; 

6. Komunikatywność ; 

7. Pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych; 

8. Niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe; 
11 . Nieposzlakowana opinia. 
WYMAGANIE KWALIFIKACYJNE DODATKOWE: 

1. Doświadczenie na podobnym stanowisku pracy: promocja, współpraca z zagranicą; 

2. Posiadanie prawa jazdy kategorii B; 
3. Znajomość języka ukraińskiego . 

4. Dobra znajomość języka angielskiego; 

WYMAGANE DOKUMENTY: 
1. CV; 
2. List motywacyjny; 
3. Kserokopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i znajomość języka rosyjskiego; 

4. Oświadczenie o wyrażaniu zgody na przetwarzanie danych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 

niezbędnych do realizacj i procesu rekrutacji , zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 r. o ochronie 

danych osobowych i ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ; 

5. Oświadczenie o posiadaniu pełni praw publicznych i niekaralności za umyślne przestępstwo 

ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 

Starostwo Powiatowe w Poznaniu, 
ul. Jackowskiego 18, 

60-509 Poznań 

Oferty prosimy przesyłać pocztą lub składać w kancelarii Starostwa-pokój 002, w nieprzekraczalnym 

terminie do dnia: 1.06.2009r. (decyduje data wpływu do urzędu) z powołaniem numeru oferty. 

STAR TA 

Ja 


